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ALCALDIA MUNICIPAL
INVITACION PUBLICA A OFERTAR

PROCESO DE SELECCION CONTRACTUAL DE MINIMA CUANTIA No. IPMC-006-2023

INVITACION PUBLICA A OFERTAR

EL INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA JOAQUIN PINEROS CORPAS INVITA A
TODAS LAS PERSONAS NATURALES O JURIDICAS, EN FORMA INDIVIDUAL,
CONSORCIO O UNION TEMPORAL O CUALQUIER OTRA FORMA ASOCIATIVA
LEGALMENTE ACEPTADA, PARA QUE PRESENTEN SUS OFERTAS Y APORTEN
LOS REQUISITOS EXIGIDOS EN EL ESTUDIO PREVIO Y LA PRESENTE
INVITACION, CON EL PROPOSITO DE PROCEDER A LA SELECCION DEL
CONTRATISTA PARA LA EJECUCION DEL OBJETO DEL CONTRATO QUE MAS
ADELANTE SE DETALLA. PROCEDIMIENTO QUE SE LLEVARA A CABO
MEDIANTE LA MODALIDAD DE SELECCION DE MINIMA CUANTIA, CONFORME
A LOESTABLECIDO EN EL ARTICULO 94 DE LA LEY 1474 DE 2011, POR MEDIO
DELCUAL SE ADICIONO EL NUMERAL 5° AL ARTICULO 2° DE LA LEY 1150 DE
2007, REGLAMENTADO POR EL ARTICULO 2.2.1.2.15.1 Y 2.2.1.2.1.5.2 DEL
DECRETO 1082 DE 2015 Y DEMAS NORMAS COMERCIALES Y CIVILES
APLICABLES DE ACUERDO A LA NATURALEZA DEL CONTRATO, CON BASE
EN LAS REGLAS YPARAMETROS AQUI SENALADOS.

CONSULTA DE LA INVITACION PUBLICA: La invitaciéon Publica, estara disponible para su consulta
en el portal inico de contratacion www.contratos.gov.co y en la Unidad de Contratacion.

CONVOCATORIA A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS.

DE CONFORMIDAD CON LO ORDENADO POR EL ARTICULO 66 DE LA LEY 80 DE 1993, LEY 1150
DE 2007, LEY 1474 DE 2011 Y EL DECRETO REGLAMENTARIO 1082 DE 2015, EL MUNICIPIO
CONVOCA A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS PARA REALIZAR EL CONTROL SOCIAL AL
PRESENTE PROCESO DE CONTRATACION, PARA LO CUAL PODRAN CONSULTAR LA PAGINA
WEB: www.contratos.qov.co. Y ACUDIR ANTE LA ENTIDAD PARA EJERCER LOS DERECHOS Y
FACULTADES QUE LA CONSTITUCION Y LA LEY LES ATRIBUYEN.

TABIO, DICIEMBRE DE 2023

Carrera 4 No. 3-89, Tabio Cundinamarca
Cddigo Postal 250230
Teléfono Oficina 8648618
Nit. 832000983-3
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I.  Introduccidn.

El INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA JOAQUIN PINEROS CORPAS pone a disposicion de los
interesados la Invitaciébn Publica para la seleccion del contratista encargado de ejecutar el contrato cuyo
objeto se describe a continuacion:

PRESTACION DE SERVICIOS EN MEDICINA Y EN SALUD OCUPACIONAL PARA LA REALIZACION DE LOS
EXAMENES MEDICOS DE INGRESO, PERIODICOS Y DE RETIRO DE LOS FUNCIONARIOS DEL INSTITUTO DE
CULTURA “JOAQUIN PINEROS CORPAS”.

Los estudios y documentos previos que incluyen el analisis del sector, el proyecto de Pliego de Condiciones
y el Pliego de Condiciones definitivo, asi como cualquiera de sus anexos esta a disposicion del publico en
el Sistema Electronico de Contratacién Publica —SECOP 2- http://www.colombiacompra.gov.co/sistema-
electronico-de-contratacion-publica.

La seleccion del contratista se realiza a través de seleccién mediante la modalidad de MINIMA CUANTIA,
conforme al numeral 5 del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 y Articulos 2.2.1.2.1.5.1 Y 2.2.1.2.1.5.2 del
Decreto 1082 de 2015.

. Aspectos Generales
A. Invitacién alas veedurias ciudadanas

En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3 del articulo 66 de la Ley 80 de 1993 EIl Municipio de TABIO,
invita a todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al presente Proceso de
Contratacion, en cualquiera de sus fases 0 etapas, a que presenten las recomendaciones que consideren
convenientes y a que consulten los Documentos del Proceso en el SECORP 1.

B. Costos derivados de participar en el Proceso de Contratacion

Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasion del analisis de los Documentos del
Proceso, la presentacion de observaciones, la preparacion y presentacion de las Ofertas, la presentacion
de observaciones a las mismas y cualquier otro costo o gasto relacionado con la participacion en el Proceso
de Contratacion estara a cargo exclusivo de los interesados y Proponentes.

C. Comunicaciones y correspondencia.

Las comunicaciones en el marco del Proceso de Contratacion deben hacerse por la plataforma de SECOP
Il a través de la seccidén “mensajes”, la cual le permite a la entidad recibir mensajes de los proponentes y
responderlos de conformidad con lo dispuesto en la respectiva guia emitida por Colombia Compra Eficiente
Las reglas aplicables a la presentacion de las Ofertas estan en el presente documento.

Las comunicaciones y solicitudes enviadas por canales distintos a los mencionados o por fuera de los
plazos establecidos dentro del cronograma del proceso tendra el tratamiento previsto en las disposiciones
constitucionales y legales vigentes referidas al derecho de peticion.

El Municipio respondera las comunicaciones recibidas por el portal de contratacion (SECOP Il) y sera
obligacion del interesado consultar dicho portal a fin de enterarse de las respuestas a las solicitudes y
comunicaciones.
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D. Idioma

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los Proponentes o por
terceros para efectos del Proceso de Contratacion, o para ser tenidos en cuenta en el mismo, deben ser
otorgados en castellano. La Oferta y sus anexos deben ser presentados en castellano. Los documentos
con los cuales los Proponentes acrediten los requisitos habilitantes que estén en una lengua extranjera,
deben ser traducidos al castellano y presentarse junto con su original otorgado en lengua extranjera, la cual
deberé ser oficial en los términos del articulo 251 del Codigo General del Proceso, cumpliendo el tramite
de Apostilla o consularizacion.

E. Legalizacion de documentos otorgados en el Exterior

Los Proponentes deben entregar con su Oferta los documentos otorgados en el exterior sin que sea
necesaria su legalizacion. Para efectos de la aceptacion de la oferta, el Proponente que resulte
seleccionado debe presentar los documentos otorgados en el extranjero, legalizados de acuerdo con lo
previsto en el articulo 251 del Cddigo General del Proceso.

F. Conversion de monedas

Los Proponentes extranjeros obligados a presentar estados financieros, deben presentarlos en la moneda
legal del pais en el cual fueron emitidos y adicionalmente en pesos colombianos.

Si esta expresado originalmente en una moneda diferente a dolares de los Estados Unidos de Norte
América, debe convertirse a ésta moneda utilizando para ello el valor correspondiente con el siguiente
procedimiento de conversion:

Cuando el valor esté dado en délares de los Estados Unidos de América (USD), se convertira a pesos
colombianos utilizando para esa conversién la tasa de cambio representativa del mercado (TRM) diaria
vigente para la fecha de apertura del presente proceso de seleccion, publicada por el Banco de la
Republica.

Cuando el valor esté dado en moneda extranjera diferente al délar de los Estados Unidos de América,
primero se realizara su conversion a dolares estadounidenses, de acuerdo con las tasas de cambio
estadisticas publicadas por el Banco de la Republica en el sitio http://www.banrep.gov.co/series-
estadisticas/see_ts_cam_otrasmon_2.htm teniendo en cuenta la fecha de apertura del proceso,
posteriormente se procedera a su conversion a pesos colombianos de conformidad con la tasa de cambio
representativa del mercado (TRM) diaria, vigente en la fecha de apertura del presente proceso, publicada
por el Banco de la Republica.

Realizadas las conversiones correspondientes se procedera a expresar los valores en salarios minimos
legales mensuales vigentes.

G. Aclaraciones alainvitacion.

Toda consulta debe formularse a través de la plataforma transaccional de SECOP Il pues no se atenderan
consultas personales ni telefénicas.

lll.  Objeto a contratar identificado con el cuarto nivel del Clasificador de Bienes y Servicios y
condiciones técnicas exigidas

A. Objeto.

PRESTACION DE SERVICIOS EN MEDICINA Y EN SALUD OCUPACIONAL PARA LA REALIZACION DE LOS
EXAMENES MEDICOS DE INGRESO, PERIODICOS Y DE RETIRO DE LOS FUNCIONARIOS DEL INSTITUTO
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DE CULTURA “JOAQUIN PINEROS CORPAS”.

Clasificacion UNSPSC

Los bienes y/o servicios objeto del contrato se encuentran codificados en el clasificador de bienes y servicios
UNSPSC como se indica en la siguiente Tabla:

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO Detalle del Codigo UNSPSC

85000000 85120000 | 85122200 - PREVENCION Y CONTROL DE
ENFERMEDADES

85000000 85120000 | 85121600 - SERVICIOS MEDICOS DE DOCTORES
ESPECIALIZADOS

85000000 85120000 | 85121800 - LABORATORIO MEDICO

85000000 85120000 | 85121700 - SERVICIOS DE PRESTADORES
ESPECIALISTAS DE SERVICIO DE SALUD.

TABLA No 1.

B. Condiciones Técnicas exigidas.

Las especificaciones técnicas, condiciones generales, caracteristicas técnicas, requisitos minimos
obligatorios y descripciones de items, se describen a continuacion, los cuales son de obligatorio
cumplimiento por el proponente con ocasion de la ejecucion del contrato. En la carta de presentacion de la
oferta el proponente declara que conoce, entiende y acepta los requerimientos técnicos minimos exigidos
por la Entidad para el presente proceso y se compromete a cumplir en la ejecucion del contrato.

Al momento de hacer su ofrecimiento, el proponente tendra en cuenta toda la informacion contenida en los
cuadros de cantidades y especificaciones técnicas que se describen a continuacion:

ESPECIFICACIONES TECNICAS

Para la ejecucidn del objeto del contrato se requiere realizar el SUMINISTRO, segun el siguiente cuadro de
cantidades, el cual contiene las especificaciones, descripcion, unidad de medida y cantidad:

DESCRIPCION CANTIDAD

Examen fisico con énfasis en osteomuscular (pruebas
clinicas para mano, hombro y espalda) y vascular 8
periférico.
AUDIOMETRIA
VISIOMETRIA
ESPIROMETRIA
Electrocardiograma para personal mayor a 40 afios

= [ 00|00 |00

e El contratista debe:

e Aceptar los procedimientos administrativos que determine el Instituto Municipal para la ejecucion del
contrato.
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Nota 1: Las cantidades del servicio requerido consignadas en el cuadro anterior son aproximadas y por tanto
el Instituto podré a su juicio y para evitar la paralizacion o afectacién grave del servicio publico que se
pretende satisfacer con el objeto contratado, disponer sobre la interpretacion del contrato y la realizacion
de modificaciones a las mismas u ordenar la entrega de servicios no previstos pero comprendidos dentro
de su objeto, conforme al procedimiento previsto para la interpretacién y modificacion unilaterales de los
contratos estatales de la ley 80 de 1993, articulos 15y 16, o suscribir contratos adicionales cuando dichas
modificaciones impliquen variacion al plazo o valor convenido de conformidad con lo dispuesto en el
paragrafo del articulo 40 de la ley 80 de 1993.

Nota 2: El proponente deberé contar con instalaciones aledafias al Instituto, en un radio aproximado de
maximo 7 kilémetros, para la prestacion del servicio, las cuales deben estar en condiciones idéneas, de
seguridad e higiene adecuadas para la prestaciéon del servicio requerido.

Nota 3: El contratista debera ejecutar el presente proceso con personal idéneo y con experiencia en el area de
salud.

Nota 4: La totalidad de los items deben ser ejecutados en coordinacion con el supervisor del contrato.

Valor Estimado del Contrato (Presupuesto Oficial).

El valor estimado del contrato o presupuesto oficial para el presente proceso contractual se ha estimado
en la suma de SETECIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL PESOS M/CTE ($ 754.000), INCLUIDO COSTOS
DIRECTOS, INDIRECTOS, IMPUESTOS, TASAS, CONTRIBUCIONES, RETENCIONES Y DEMAS
GASTOS ASOCIADOS.

A. Plazo de ejecucion.

El plazo de ejecucion del contrato sera de UN (01) DIA HABIL, contados a partir de la suscripcion del acta
de inicio, previa legalizacion del contrato.

B. Disponibilidad presupuestal.

Para garantizar las obligaciones econémicas derivadas del futuro contrato, la entidad cuenta con el
Certificado de Disponibilidad Presupuestal que a continuacion se relaciona:

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO Detalle del Codigo UNSPSC

85000000 85120000 | 85122200 - PREVENCION Y CONTROL DE
ENFERMEDADES

85000000 85120000 | 85121600 - SERVICIOS MEDICOS DE  DOCTORES
ESPECIALIZADOS

85000000 85120000 | 85121800 - LABORATORIO MEDICO

85000000 85120000 | 85121700 - SERVICIOS DE PRESTADORES
ESPECIALISTAS DE SERVICIO DE SALUD.

IV.  Condiciones de la aceptacion de oferta
A. Tipo de contrato.

PRESTACION DE SERVICIOS.
B. Lugar de ejecucion.

La ejecucion del contrato se desarrollara en el Municipio de Tabio / Cundinamarca
C. Formade pago.

La entidad cancelara al contratista la suma pactada en el contrato mediante UNICO PAGO CONTRA
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ENTREGA, con previa certificacion de cumplimiento por parte del supervisor del contrato.

Para efecto del pago en caso de que se trate de una persona natural el contratista debera presentar el
pago de seguridad social, salud y pension, en caso de tratarse de una persona juridica debera presentar
certificacion de encontrarse a paz y salvo por concepto de pago de las obligaciones al Sistema de
Seguridad Social Integral y Parafiscales.

Sera causal de terminacion unilateral del contrato cuando se compruebe la evasion en el pago total o
parcial de los aportes por parte del contratista, durante la ejecucién del mismo.

El Municipio de Tabio sélo adquiere obligaciones con el proponente favorecido en el proceso de seleccion
y bajo ningln motivo o circunstancia aceptara pagos a terceros.

Si la factura o cuenta de cobro no ha sido correctamente elaborada o no se acompafia de los documentos
requeridos para el pago, el término para este efecto sélo empezara a contarse desde la fecha en que se
presenten en debida forma o se haya aportado el tltimo de los documentos exigidos en este pliego de
condiciones.

Los retardos que se presenten por este concepto sera responsabilidad del contratista y éste no tendra por
ello derecho al pago de intereses 0 compensacion de ninguna naturaleza.

En todo caso, cada pago estara sujeto a la aprobacién del PAC (Programacion Anual Mensualizada de
Caja).

D. Supervision.

De conformidad con el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011 y con el fin de proteger la moralidad
administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos de corrupcion y de tutelar la transparencia de la actividad
contractual, la vigilancia y control para la correcta ejecucién del objeto contratado se realizara a través de
un supervisor, el cual sera designado en el documento de aceptacion de oferta por el ordenador del gasto
o su delegado.

La supervision consistira en el seguimiento administrativo, técnico. financiero. contable v juridico del
contrato.

La vigilancia y control del cumplimiento del contrato sera ejercida por el (la) GERENCIA o quienhaga sus
veces, en ejercicio de la funcién de supervision, estara facultado para actuar conforme con lo establecido
en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, 1474 de 2011 sus Decretos reglamentarios, y en general lo
previsto en el respectivo contrato y lo regulado en el Manual de contratacion y supervision.

E. Derechos, deberes y obligaciones. Obligaciones especificas.

Son obligaciones especificas del CONTRATISTA las siguientes:

Son obligaciones especificas del CONTRATISTA las siguientes:

1. Realizar los examenes médicos ocupacionales de acuerdo a las especificaciones técnicas establecidas
en el presente estudio previo e interpretacion de la propuesta por el oferente.

2. Realizar examenes médicos ocupacionales de Ingreso, periddicos, reingreso, post incapacidad y de
egreso, con énfasis osteomuscular a los funcionarios del Instituto,durante la vigencia del presente
contrato, de acuerdo con lo descrito en la autorizacion que remita el supervisor y del presente estudio
previo con sus especificaciones técnicas.

3. Realizar examen clinico - Optometria y demas examenes médicos, clinicos y de laboratorios,

complementarios, que se requieran en razén de la valoracion médica, durante la vigencia del presente
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contrato, de acuerdo con lo descrito en la autorizacion que remita el supervisor.

Contar con instalaciones aledafias al Municipio De Tabio Cundinamarca, para la prestacion del servicio
del resto de los demas examenes, las cuales deben estar en condiciones id6neas, de seguridad e
higiene adecuadas para el desarrollo de la prestacion del servicio requerido.

Aceptar los cambios que determine la Alcaldia Municipal de Tabio Cundinamarca, por conducto del
supervisor, sobre la prestacion del servicio requerido, en el sentido de disminuir o aumentar las
cantidades solicitadas, previa comunicacion con cinco (5) dias de antelacion a la prestacion del
servicio.

Prestar los servicios en horario de lunes a viernes de 7:00 am a 5:00 pm

Realizar un cronograma de atencién de los requerimientos, el cual debe reflejar los tiempos de
respuesta acordados por parte del contratista y el supervisor.

Ejecutar las actividades médicas y horarios acordados con el supervisor y de acuerdo con las
actividades relacionadas en la presente oferta. PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA
REALIZACION DE EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES Y EXAMENES COMPLEMENTARIOS
A QUE HAYA LUGAR A LOS FUNCIONARIOS DEL INSTITUTO MUNICIPAL JOAQUIN PINEROS
CORPAS.

Disponer del personal idoneo y necesario para la prestacion de los servicios. Contar con un médico
especialista en seguridad y salud en el trabajo o medicina del trabajo al igual con el Profesional
fisioterapeuta o terapeuta ocupacional con especializacion en seguridad y salud en el Trabajo.

Hacer entrega de Informe Diagnostico de Condiciones de Salud y Plan de Intervencidn, de acuerdo a
los resultados de las evaluaciones médicas.

Apoyar las actividades del Plan de Intervencion de acuerdo a las Condiciones de Salud.

Mantener en custodia de Historias Clinicas realizadas a Funcionarios.

Contar con la infraestructura adecuada para realizar los respectivos examenes relacionados con las
especificaciones técnicas.

Atender las citas dadas segun programacion conjunta y horarios establecidos.

El contratista debera cancelar oportunamente los sueldos, prestaciones sociales, y aportes al Sistema
General de riegos laborales del personal contratado y los honorarios requeridos para la ejecucion del
contrato.

Cumplir con las condiciones juridicas, técnicas, econdémicas y comerciales presentadas ¢ en la
OFERTA.

En caso de cualquier novedad o anomalia, reportar la situacién de forma inmediata, al supervisor del
contrato, por escrito.

Garantizar la oportuna, eficaz y eficiente prestacién del objeto contrato y responder por su calidad, sin
perjuicio de la respectiva garantia.

Realizar evaluaciones médicas pre-ocupacionales o de pre ingreso, por cambio de ocupacion, post-
incapacidad o reintegro o egreso, a solicitud del supervisor del contrato.

Hacer entrega de la copia de la evaluacion médica y el concepto respectivo al servidor, el original del
concepto médico deberé ser remitido Al area de Talento Humano de la Alcaldia Municipal de Tabio
Cundinamarca, con firma de recibido por parte del funcionario, a mas tardar, dentro de los dos dias
hébiles siguientes de haber sido practicados y las recomendaciones a seguir si las hubiera. Certificando
si el nuevo funcionario es apto, apto con restricciones 0 no apto. En caso de restricciones, el médico
debera presentar las recomendaciones que el empleador debe adoptar seguin sea el caso.

Si al realizar la evaluacion médica ocupacional de egreso se encuentra una presunta enfermedad
laboral o secuelas de eventos profesionales no diagnosticados, ocurridos durante el tiempo en que la
persona trabajo, el contratista informara inmediatamente a la Alcaldia Municipal de Tabio
Cundinamarca, la patologia y la conducta a seguir. Lo anterior, con el fin de iniciar los tramites
correspondientes para la determinacion del origen de la patologia, tratamiento, rehabilitacion e
indemnizacion si fuere el caso.

Presentar un informe general de condiciones de salud en una base de datos en Excel, en medio
magnético y escrito, sobre las evaluaciones médicas ocupacionales o de ingreso, por cambio de
ocupacion, post-incapacidad o reintegro o egreso realizadas, el cual debe incluir la siguiente
informacién:

* Andlisis demografico: sexo, edad, cargo, antigtiedad.
* Diagnéstico:

El informe de los examenes de control periédico debera contener como minimo lo siguiente:
* Informacion de antecedentes de exposicion laboral a diferentes factores de riesgo ocupacionales.
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* Informacién de exposicién laboral actual, segin la manifestacion de los trabajadores y los resultados
objetivos analizados durante la evaluacion médica. Tal informacion debera estar diferenciada segun areas u
oficios.
« Sintomatologia reportada por los trabajadores.
* Resultados generales de las pruebas clinicas o paraclinicas complementarias a los examenes fisicos
realizados.
* Diagnésticos encontrados en la poblacién trabajadora.
* Analisis y conclusiones de la evaluacion.
* Recomendaciones
23. Elaborar profesiograma técnico - administrativo que organiza la interrelacion, interactuacion e
interdependencia de un puesto de trabajo desde la de Gestién del Talento Humano, seguridad y Salud
Laboral, en el cual se resumen las aptitudes y capacidades de los puestos de trabajo que existen y los que
cumplen los trabajadores el cual define los criterios para la contratacién de personas que ocuparan puestos
vacantes.
22. Contar con el personal necesario para la correcta ejecucion del objeto del contrato.
23. Las demas relacionadas con el cumplimiento del presente contrato de PRESTACION DE SERVICIOS.

Obligaciones generales del contratista:

Cumplir la constitucion politica y las leyes objeto del contrato.

Constituir Las garantias solicitadas en caso que haya lugar a ellas y aportar los demas documentos
para la legalizacion del contrato.

Verificar que el contrato se encuentre firmado, legalizado y que se hayan cumplido todos los
requisitos para su ejecucion.

Suscribir el acta de inicio.

Cumplir con el objeto del presente contrato, con plena autonomia técnica y administrativa, y bajo su
propia responsabilidad, lo cual conlleva que no existira ningan tipo de subordinacioén, ni vinculo
laboral alguno del contratista con el Instituto.

Responder por todo dafio que se cause a bienes, al personal que se utilice y a terceros en la
ejecucion del contrato.

Mantener la reserva profesional sobre los documentos e informacion que le sea suministrada para el
desarrollo del objeto del contrato.

Radicar las facturas de cobro por trabajos ejecutados y ajustes dentro de los plazos convenidos
Para adelantar el trdmite y aprobacion de las facturas, el contratista debera presentar a la
supervision, un informe de avance de ejecucion del contrato y los comprobantes de afiliacion y pago
de los aportes al Sistema General de Seguridad Social Integral (pensiones, salud y riesgos
profesionales) y parafiscales del personal destinado a la ejecucion del contrato.

Cancelar oportunamente sus aportes a seguridad social en salud, pension y riesgos laborales
correspondientes a los periodos de tiempo empleados en la ejecucion contractual y entregar los
respectivos comprobantes al supervisor del contrato, no solo la del contratista sino la du sus
empleados o sub contratistas utilizados en la ejecucion del contrato.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales evitando dilaciones y en
trabamientos.

No acceder a peticiones o amenazas de quienes actien por fuera de la ley con el fin de hacer u
omitir algun hecho.

Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebracion del presente contrato y de
la ejecucion del mismo, de conformidad con lo establecido en las leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y
sus decretos reglamentarios.

Mantener actualizado su domicilio durante toda la vigencia del contrato y presentarse a la entidad
contratante en el momento en que sea requerido.

Mantener indemne al Contratante de cualquier reclamacién proveniente de terceros que tenga como
causa sus actuaciones en el desarrollo y ejecucion del contrato.

Constituir la garantia Unica en el evento que sea solicitada en el presente estudio previo y contrato
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celebrado.

Ampliar y modificar la vigencia de las garantias en los eventos en que conforme a la Ley solicite la
Entidad.

Verificar que no se encuentra incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad
contempladas en el Articulo 127 de la Constitucion Politica de Colombia, en el Articulos 8°
modificado por la ley 1474 de 2011, articulo 9° de la Ley 80 de 1993 y articulo 2 de la Ley 1474 de
2011 y que en caso de sobrevenir alguna actuara conforme a la Ley. Debe tener en cuenta que con
la suscripcion del contrato, el Contratista acepta y declara no encontrarse incurso en ninguna de las
causales de inhabilidad, incompatibilidad, conflicto de intereses, prohibiciones y demas restricciones
de que tratan las normas antes descritas.

Tomar las medidas necesarias para garantizar la debida y oportuna ejecucion del contrato.

Las demas obligaciones que contribuyan a garantizar el cabal cumplimiento y ejecucion del servicio
a prestar.

Obligaciones del contratante

Verificar que el contrato se encuentre perfeccionado, legalizado y listo para su ejecucién.

Suscribir a través del supervisor designado el acta de inicio junto con el contratista.

Cancelar el valor de este contrato en la forma acordada.

Propiciar el acompafiamiento necesario tanto humano como logistico en la ejecucién de las
actividades objeto del presente contrato.

Suministrar la informacion institucional y documental necesaria para atender cada caso, mostrando
los antecedentes que permitan de manera clara y objetiva, recomendar soluciones, respuestas o
presentar proyectos.

Proteger y hacer respetar por EL CONTRATISTA, los derechos de la entidad.

Suministrar los elementos de apoyo 0 componentes que se requieran.

Solicitar al CONTRATISTA los informes gue sean necesarios para la adecuada vigilancia del
desarrollo del contrato y suscribir las actas necesarias durante la ejecucion del contrato.
Liquidar el contrato.

Realizar la vigilancia y control durante todo el término de ejecucion.

Multas y Sanciones

caso de mora o incumplimiento parcial de alguna de las obligaciones derivadas del presente contrato

por causas imputables al CONTRATISTA, salvo circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito conforme
a las definiciones del articulo 1° de la Ley 95 de 1890, AL INSTITUTO podra imponer al Contratista multas,
cuyo valor se liquidara con base en un cero punto cinco por ciento (0.5%) del valor del contrato, por cada
dia de retardo y hasta por quince (15) dias calendario. b) MULTAS POR LA MORA EN LA
CONSTITUCION DE LOS REQUISITOS DE EJECUCION Y LEGALIZACION: Cuando

EL

CONTRATISTA no constituya dentro del término y en la forma prevista en el contrato, o en alguno de

sus modificatorios, la péliza de garantia Unica y/o alguno de los requisitos de legalizacién, AL INSTITUTO
podra imponerle multa cuyo valor se liquidard con base en un cero punto uno porciento (0.1%) del valor

del

contrato, por cada dia de retardo y hasta por diez (10) dias calendario, al cabode los cuales AL

INSTITUTO podra declarar la caducidad. c) PENAL PECUNIARIA:En caso de declaratoria de caducidad o
incumplimiento total o parcial de las obligaciones derivadas del contrato, EL CONTRATISTA pagara a AL
INSTITUTO, a titulo de pena pecuniaria,una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del
contrato cuando se trate de incumplimiento total del mismo y proporcional al incumplimiento parcial del
contrato que no supere el porcentaje sefialado. La imposicién de esta pena pecuniaria se considerara como
pago parcial y definitivo de los perjuicios adicionales por encima del monto de lo aqui pactado, siempre
gue los mismos se acrediten. El pago de la clausula penal pecuniaria estard amparado, mediante poéliza

de

seguros en las condiciones establecidas en el presente contrato.

Carrera 4 No. 3-89, Tabio Cundinamarca
Cddigo Postal 250230
Teléfono Oficina 8648618
Nit. 832000983-3
Pagina web: www.cultura-tabio.gov.co
Correo electrénico: cultura@tabio-cundinamarca.gov.co


http://www.cultura-tabio.gov.co/
mailto:cultura@tabio-cundinamarca.gov.co

Jdnstituto funicipal De Cultura
“Joaquin Pifieros Corpas”

yo| Tabio

Podemos Hacerlo Mejor

ALCALDIA MUNICIPAL

PARAGRAFO PRIMERO. - Estas sanciones se impondran con fundamento en el principio de autonomia
de la voluntad previsto en el articulo 40 de la Ley 80 de 1993, del derecho al debido proceso de qué trata
el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 86 de la ley 1474 del 2011 (Estatuto Anticorrupcion).
Una vez en firme la sancién se reportara a la Camara de Comercio respectiva y la parte resolutiva que lo
declare sera publicada en el SECOP y se comunicard a la Procuraduria General de la Nacion de
conformidad con el articulo 218 del Decreto 019 de 2012.

I. Liquidacion.

La entidad considera pertinente realizar la liquidacién del contrato el cual se podra efectuar de mutuo
acuerdo una vez se dé cumplimiento al objeto contractual o al vencimiento del plazo de ejecucion o a la
terminacion del contrato por mutuo acuerdo 0 a mas tardar dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la
terminacion del contrato, de acuerdo a lo establecido en el articulo 60 de la ley 80 de 1993, modificado por
el articulo 217 del Decreto 019 de 2012 y articulo 11 de la Ley 1150 de 2007. Sin perjuicio de lo establecido
en el articulo 141y 164 del nuevo C de P. A. y de lo C. Administrativo.

J. Garantias.

En virtud a lo contemplado en el articulo 2.2.1.2.1.5.4., del Decreto 1082 de 2015, la Entidad Estatal es
libre de exigir o no garantias en el proceso de seleccién de minima cuantia y en la adquisicién en Grandes
Superficies, razon por la cual por tratarse de un contrato de COMPRA y por la forma de pago (DE
ACUERDO A LOS SUMINISTROS ENTREGADOS) la entidad considera innecesario solicitar garantias.

V. Fundamentos juridicos que soportan la modalidad de seleccién
VI. A. Justificacién.

Teniendo en cuenta que el monto de la cuantia no supera el diez (10%) de la menor cuantia de la entidad
de acuerdo con el presupuesto aprobado para la presente vigencia, con fundamento en lo establecido en
el numeral 5° articulo 2°de la Ley 1150 de 2007, adicionado por el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y el
articulo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, la modalidad de seleccion para la escogencia del
contratista se realizara mediante SELECCION DE MINIMA CUANTIA. Mediante esta modalidad de
seleccidn, la entidad podra contratar con la persona natural o juridica que este en capacidad de ejecutar
el objeto del contrato y que acredite los requisitos exigidos en el estudio previo e invitacion publica,
conforme a la Ley y el reglamento.

VIl. Concordancia del objeto del contrato a celebrar con el rubro presupuestal a financiar.
A. Ejes, Programas y metas del Plan de Desarrollo.

EJE: PODEMOS HACERLO MEJOR CON BIENESTAR Y EQUIDAD
COMPONENTE: N/A

SECTOR: CULTURA

PROGRAMA: BIENESTAR

VIII. Justificacion de los factores de seleccién que permitan identificar la oferta mas favorable.

Como factor de seleccion para la escogencia de la oferta méas favorable, la entidad tendra en cuenta la
propuesta con menor precio, siempre y cuando cumpla con las condiciones exigidas en el literal c) del
Articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y articulo 2.2.1.2.1.5.2. Del Decreto 1082 de 2015.
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Para lo anterior debera cumplir y acreditar los requisitos habilitantes.

IX. Requisitos habilitantes
A. Capacidad juridica

Para contratar con el estado y obligarse debe acreditarse capacidad juridica, conforme a los términos
establecidos en el Cddigo Civil Colombiano. Igualmente acreditar que tiene capacidad y facultades para
suscribir el contrato y no encontrase incurso en las inhabilidades e incompatibilidades de que tratan los
articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, Ley 734 de 2002 y demas normas vigentes, conforme se indica a
continuacion:

La Entidad Estatal debe verificar la capacidad juridica de las personas juridicas asi:

PERSONA JURIDICA: La capacidad juridica de las personas juridicas esta relacionada con: (i) la
posibilidad de adelantar actividades en el marco de su objeto social; (ii) las facultades de su representante
legal y la autorizacion del 6rgano social competente cuando esto es necesario de acuerdo con sus
estatutos sociales; y

(i) la ausencia de inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones para contratar, derivadas de la ley.
(Fuente: Guia requisitos habilitantes- Colombia Compra Eficiente).

Las personas juridicas deben acreditar su capacidad juridica con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la camara de comercio de su domicilio o por la entidad que tenga la
competencia para expedir dicho certificado.

Por lo anterior la Entidad Estatal debe verificar la capacidad juridica de una persona juridica revisando los
siguientes aspectos:

A. Elobjeto social de la persona juridica para efectos de verificar que esté autorizada para cumplir con el
objeto del contrato. Debe tener en cuenta que el objeto social se encuentra transcrito en los certificados
de existencia y representacion legal.

B. La calidad de representante legal de quien suscribe la oferta, lo cual se verifica con la inscripcién del
representante legal en el certificado de existencia y representacion legal.

C. Las facultades del representante legal de la persona juridica para presentar la oferta y obligar a la
persona juridica a cumplir con el objeto del contrato, lo cual se verifica con la inscripcion del
representante legal en el certificado de existencia y representacion legal.

D. La ausencia de inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones de la persona juridica para contratar
con el Estado. Este requisito lo debe acreditar el proponente con la presentacion y suscripcion de una
declaracion en la cual esta certifique que ni la persona juridica ni su representante legal estan incursos
en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones.

La Entidad Estatal debe verificar la capacidad juridica de las personas naturales de la siguiente
manera:

(@) La mayoria de edad, la cual es acreditada con la cédula de ciudadania, para los nacionales
colombianos, y con la cédula de extranjeria o el pasaporte para los extranjeros. La simple presentacion
de este documento sirve para acreditar la capacidad juridica.

b) La ausencia de limitaciones a la capacidad juridica de las personas naturales. Este requisito lo debe
verificar la Entidad Estatal con la presentacién de una declaracion de la persona natural en la cual certifique

gue tiene plena capacidad y que no esté incursa en inhabilidades, incompatibilidades oprohibiciones.
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No obstante, lo anterior el Municipio también debera revisar que los proponentes no se encuentren en
causales de inhabilidad, incompatibilidad o conflictos de interés para celebrar o ejecutar el contrato,
especialmente las contempladas en los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, Ley 734 de 2002 y demas
normas vigentes. Para ello, revisara el boletin de responsables fiscales, el certificado de antecedentes
disciplinarios y el certificado de antecedentes judiciales para verificar que no haya sanciones inscritas.

B. Condiciones de experiencia.

El proponente debera acreditar su experiencia para el desarrollo del contrato acreditando:
EXPERIENCIA GENERAL

Dos (2) contrato celebrado, ejecutado y liquidado con entidad publica o privada y cuyo objeto igual similar
al presente estudio y/o servicios logisticos culturales institucionales sus por lo menos uno de sus items
deberan acreditar alquiler de bafios su valor superior al presupuesto oficial, expresado en SMMLYV.

ACREDITACION: La experiencia sera verificada con la informacion contenida los certificados de
experiencia expedidas por el contratante, en las cuales se indigue como minimo la siguiente informacion:

Nombre de la entidad contratante

Numero de contrato, fecha de suscripcion

Objeto

Fecha de inicio, fecha de terminacién y tiempos de suspensioén si los hubo
Firma del funcionario o persona que la expide,

e Nombre del contratista.

La certificacion debe ser expedida por quien legalmente tenga la competencia para ello.

En caso de presentar certificaciones en consorcio o unién temporal sera tenida en cuenta la experiencia
de acuerdo al porcentaje de participacion.

El contrato debera estar terminado en la fecha prevista para el cierre del término para presentar
propuestas. No sera considerada la experiencia adquirida en calidad de subcontratista. En el caso de
contratos ejecutados parcialmente 0 como consecuencia de cesiones, solamente se aceptard como
experiencia lo ejecutado como contratista, siempre y cuando el contrato esté terminado.

REQUISITOS TECNICOS MINIMOS.

1. Tres (3) certificaciones o liquidaciones de contratos de COMPRA Y/O SUMINISTRO DE DOTACIONES
celebrado, ejecutado y liguidado con entidad publica o privada, el valor de cada uno de los contratos debe
ser igual o mayor al valor del presupuesto oficial asignado para este proceso, expresado en SMMLV.

2. ACREDITACION: La experiencia seré verificada con la informacién contenida los certificados de experiencia
expedidas por el contratante, en las cuales se indigue como minimo la siguiente informacion:

- Nombre de la entidad contratante

- Numero de contrato, fecha de suscripcion

- Objeto

- Fecha de inicio, fecha de terminacién y tiempos de suspension si los hubo
- Firma del funcionario o persona que la expide,

- Nombre del contratista.
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La certificacion debe ser expedida por quien legalmente tenga la competencia para ello.

En caso de presentar certificaciones en consorcio o unidon temporal serd tenida en cuenta la experiencia de acuerdo
al porcentaje de participacion.

El contrato deberd estar terminado en la fecha prevista para el cierre del término para presentar propuestas. No
sera considerada la experiencia adquirida en calidad de subcontratista.

En el caso de contratos ejecutados parcialmente o como consecuencia de cesiones, solamente se aceptara como
experiencia lo ejecutado como contratista, siempre y cuando el contrato esté terminado.

Para efectos de habilitar un proponente, la experiencia de los socios de una persona juridica se podra acumular a
la de ésta, cuando ella no cuente con mas de tres (3) afios de constituida.

No podra acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona juridica cuando éstos se asocien entre
si para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades previstas en el Articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Si el proponente no cumple con las condiciones de experiencia solicitada sera evaluado como NO CUMPLE,
lo que lo inhabilitara para seguir siendo evaluado.

Los anteriores requisitos seran objeto Unicamente de verificacion, en consecuencia, no seran objeto de
puntuacién y su ponderacién sera del tipo CUMPLE/ NO CUMPLE.

*POR REGLA GENERAL LOS REQUISITOS HABILITANTES SON SUSCEPTIBLES DE
SUBSANARSE EN EL TERMINO SENALADO POR LA ENTIDAD EN EL PLIEGO DE CONDICIONES,
NO OBSTANTE, DEBEN TENER EN CUENTA LOS INTERESADOS QUE LA PROPUESTA SE DEBE
PRESENTAR Y ENTREGAR COMPLETA, YA QUE LA MISMA LEY PROHIBE COMPLETAR,
ADICIONAR, MODIFICAR Y MEJORAR LAS PROPUESTAS Y, POR OTRA PARTE, PORQUE LA
PROPUESTA NO PUEDE CONDICIONAR LA ADJUDICACION. CONSEJO DE ESTADO, SALA DE LO
CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO SECCION TERCERA, SUB-SECCION C, CONSEJERO
PONENTE: JAIME ORLANDO SANTOFIMIO GAMBOA, Bogota D.C. Veintinueve (29) de julio de dos
mil quince (2015). Radicacién: 25000 23 31 000 2005 01178 01 (40.660).

C. Copiade Contratos.

Cuando se presenten copias de contratos, éstos deben ir acompafiados del acta de liquidacién y/o acta
de recibo final o cualquier otro documento que demuestre que el contrato se ejecutd.

D. Registro Unico de Proponentes

Cuando el proponente opte por acreditar la experiencia con base en el Registro Unico de proponentes,
éste debe aportarse con la propuesta y debera sefialar o resaltar en el documento la experiencia que
pretenda hacer valer. EI RUP debera haber sido expedido dentro de los 30 dias calendario anteriores a la
fecha de cierre del proceso. (** Se aclara que el RUP solo se tendra en cuenta para acreditar experiencia,
en razon a que para esta modalidad de seleccion no se requiere el RUP como requisito habilitante).

E. Valoracién de la experiencia.

La valoracién de la experiencia se sujetara a las siguientes reglas:
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1. En el caso de contratos ejecutados por el proponente o uno de los miembros del proponente plural a
través de Consorcio o Unién Temporal, Gnicamente se valorara como experiencia el monto equivalente
al porcentaje de participacion en el mismo.

2. En caso de consorcios o0 uniones temporales, la experiencia sera valida si la acredita cualquiera de los
integrantes.

3. Elvalor total del o los contratos celebrados que se aporten para acreditar la experiencia sera aquel que
tuvieron a la fecha de terminacién del contrato y la conversién a salarios minimos mensuales legales
vigentes (SMMLV) se hara conforme al vigente en dicho afio.

4. En caso de presentar el valor en moneda extranjera, se aplicara lo siguiente: Cuando el valor esté dado
en moneda extranjera se convertira a pesos colombianos utilizando para esa conversion la tasa
representativa del mercado (TRM) vigente para la fecha de terminacién del contrato.

5. El contrato debera estar terminado en la fecha prevista para el cierre del término para presentar
propuestas.

6. Cuando el contrato con el que se pretenda acreditar la experiencia sea una parte del objeto contractual,

no sera tenido en cuenta, salvo que se presente debidamente discriminada la experiencia requerida y

su valor, y para su consideracion el contrato deberéa estar terminado de conformidad con lo sefialado

en el literal Anterior.

No seréa considerada la experiencia adquirida en calidad de subcontratista.

. En el caso de contratos ejecutados parcialmente o0 como consecuencia de cesiones, solamente se

aceptara como experiencia lo ejecutado como contratista, siempre y cuando el contrato esté terminado.

© N

Se declarara como CUMPLE al proponente que demuestre la experiencia establecida en este numeral y
las reglas establecidas para valoracion de la misma. Y Como NO CUMPLE a quién no demuestre la
experiencia y/o las reglas establecidas para valoracion de la experiencia, inhabilitando su propuesta para
seguir siendo evaluada.

TABLA SMLMV
PERIODO MONTO MENSUAL

Enero 1 de 2009 a Dic. 31 de 2009 $496.900,00
Enero 1 de 2010 a Dic. 31 de 2010 $515.000,00
Enero 1 de 2011 a Dic. 31 de 2011 $535.600,00
Enero 1 de 2012 a Dic. 31 de 2012 $566.700,00
Enero 1 de 2013 a Dic. 31 de 2013 $589.500,00
Enero 1 de 2014 a Dic. 31 de 2014 $616.000,00
Enero 1 de 2015 a Dic. 31 de 2015 $644.350,00
Enero 1 de 2016 a Dic. 31 de 2016 $689.454,00
Enero 1 de 2017 a Dic. 31 de 2017 $737.717,00
Enero 1 de 2018 a Dic. 31 de 2018 $781.242,00
Enero 1 de 2019 a Dic. 31 de 2019 $828.116,00
Enero 1 de 2020 a Dic. 31 de 2020 $877.803,00
Enero 1 de 2021 a Dic. 31 de 2021 $908.526,00
Del 1 de Enero de 2022 en adelante $1.000.000,00
Del 1 de Enero de 2023 en adelante $1.160.000.00

X. Propuestay documentos.
A. Documentos del oferente.

Los interesados solo podran presentar observaciones al proceso durante el termino establecido en el
CRONOGRAMA DEL PROCESO DE SELECCION, mediante documento escrito que deberéan presentar a

través de la plataforma del SECOP II. Unicamente se aceptaran las observaciones al proceso a través
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de la opcion de OBSERVACIONES, de manera que las observaciones que se presenten a través de
MANSAJES, se tomaran como derecho de peticion y, por tanto, la respuesta se dara dentro de los términos
de la ley 1755 de 2015.

Las respuestas de deberan presentar Unicamente a través de la plataforma SECORP II.

Validez minima de las ofertas: Las ofertas presentadas deberan sefialar que tienen una validez de 60
dias calendario contados a partir del dia del cierre para la recepcion de propuestas.

Procedimiento en caso de fallas en la plataforma SECOP IlI: Ante una posible indisponibilidad por falla
general o particular es importante que los proveedores estén atentos a los medios de comunicacién de
Colombia Compra Eficiente y, en caso de fallas particulares, se comuniquen oportunamente a la mesa de
servicio a través del formulario de soporte: https://colombiacompra.gov.co/soporte/formulario-de-soporte
y con la entidad compradora al correo: contratacion@tabio-cundinamarca.gov.co

En cualquier evento, la comunicacién con la entidad compradora debe realizarse antes de finalizar los
tiempos definidos en el cronograma contenido en la invitacion publica del proceso de contratacion.

Ante una falla General con certificado de indisponibilidad o falla particular certificada, Colombia Compra
Eficiente recomienda no hacer uso de los mensajes del SECOP Il como mecanismo de comunicacion
hasta tanto no se certifique que se superé la falla. Los mensajes podrian estar afectados por la falla y no
llegar, o llegar con retraso.

La Entidades Compradoras y Proveedores deben conocer el procedimiento a seguir en caso de
presentarse Fallas en el SECOP I, y las instrucciones para uno y otro. Recuerda que ante una posible
indisponibilidad por Falla General es importante que tanto Entidades Compradoras como Proveedores
estén atentos a los Medios de Comunicacién de Colombia Eficiente en donde se notificar4d de manera
oportuna la Falla previa a la emision del Certificado de indisponibilidad. Los mantenimientos programados
por Colombia Compra Eficiente a la plataforma SECOP Il en ningln caso autoriza el uso del presente
protocolo, estos mantenimientos son informados a todos los usuarios de manera anticipada.

El oferente debera presentar y suscribir propuesta adjuntando los documentos aqui solicitados, por medio
de la plataforma SECOP Il con los anexos requeridos en el orden indicado en la presente invitacién publica,
debidamente identificados en formatos PDF que permita reconocimiento del texto y/o en EXCELa través
de la plataforma y dentro del plazo establecido en el cronograma de actividades.

Con la presentacion de la propuesta se presume que el proponente acepta expresamente, sin reservas ni
condicionamientos lo establecido en el estudio previo y la invitacién electronica.

En caso de discrepancias entre nimeros y letras prevalecera la informacion en letras.

El idioma de la invitacion a ofertar es el castellano y, por tanto, se solicita que todos los documentos y
certificaciones a los que se refiere la invitacion a ofertar emitidos en idioma diferente al castellano, sean
presentados en su idioma original y en traduccion oficial al castellano.

Cualquier propuesta entregada de forma diferente NO sera tenida en cuenta para la evaluacion.

Todos los documentos de la oferta original en los cuales se requiere la firma de la persona que los expide,
deben venir suscritos en original y/o firma digital, allegando para el efecto la certificacion de la entidad
certificadora correspondiente de la firma digital.

En la fecha y hora indicada, se declarard cerrada la etapa de recepcién de propuestas de la presente
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invitacion publica y se publicara la respectiva lista de oferentes a través de la plataforma transaccional
SECORP II.

XI.

REQUISITOS DE LA PROPUESTA

REQUISITOS Y DOCUMENTOS DE LA PROPUESTA

DOCUMENTOS
SOLICITADOS

DESCRIPCION

1. CARTA DE
PRESENTACION DE LA
PROPUESTA

FORMATO No. 1: EL PROPONENTE debe anexar el formato
correspondiente, carta de presentacion de su propuesta, la cual debe estar
suscrita y foliada iniciando con el niUmero 1, asi:

2.1. Si la propuesta es presentada por una persona natural la carta debe
estar suscrita por este.

2.2. Si la propuesta es presentada por una persona juridica, en unién
temporal, consorcio o promesa de sociedad futura debera estar suscrita por
el representante legal debidamente facultado en los términos de ley.

Con la presentacion de la propuesta se presume que el proponente acepta
expresamente, sin reservas ni condicionamientos lo establecido en el
estudio previo, invitacién y propuesta presentada, a la vez que se declara
hébil para contratar con el Municipio y en general con entidades publicas, de
acuerdo con las disposiciones legales y constitucionales que rigen la
materia.

2. DOCUMENTO DE

CONFORMACION DEL

CONSORCIO O UNION
TEMPORAL

FORMATO No 3y 4. EL PROPONENTE debe diligenciar, suscribir y aportar
con su oferta el formato segun corresponda, en el evento que el proponente
se presente como un Consorcio o unién temporal.

El documento de constitucion debera contener como minimo la siguiente
informacion:

a) Deben sefialar si su participacién es a titulo de Consorcio o Union
Temporal.

b) Deben indicar los términos y porcentaje de su participacion en la
propuesta y en la ejecucidon del contrato, los cuales no podran ser
modificados sin el consentimiento previo de la ENTIDAD.
c¢) Designar la persona que para todos los efectos representara al Consorcio
o Unién Temporal y sefialaran las reglas béasicas que regulen las relaciones
entre ellos y su responsabilidad o el poder otorgado a quien suscribe los
documentos en nombre del Proponente plural. Igualmente, la designacion
de un representante legal suplente.

d) La duracion del Consorcio o de la Unién Temporal que como minimo
debera ser por el término de ejecucién del contrato y un (1) afio mas.

3. CERTIFICADO DE
EXISTENCIAY
REPRESENTACION
LEGAL (Personas
juridicas)

Los proponentes personas juridicas deberan acreditar su existencia y
representacion legal, mediante la presentacion del certificado de existencia
y representacion legal expedido por la respectiva Camara de Comercio del
domicilio del Proponente singular.

En ofertas conjuntas, cuando los integrantes del consorcio o unién temporal,o
uno de ellos, sea persona juridica, cada uno de ellos o el integrante

respectivo, debe aportar el citado certificado, teniendo en cuenta que la
responsabilidad de todos sus integrantes es solidaria, de acuerdo con lo
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dispuesto en el Articulo 7° de la Ley 80 de 1993 y en los Articulos 1.568,
1.569 y 1.571 del Cédigo Civil.

El referido certificado debera haber sido expedido dentro de los treinta (30)
dias calendario anteriores a la fecha del primer cierre del proceso de
seleccion donde conste quien ejerce la representacion legal, las facultades
del mismo, el objeto social dentro del cual se debe hallar comprendido el
objeto del presente proceso de seleccion, que esta registrada o tiene
sucursal domiciliada en Colombia y que el término de su duracién es mayor
a la del contrato y un (1) afio mas.

FACULTADES EXPRESAS POR LIMITACIONES ESTATUTARIAS: En
caso de existir limitaciones estatutarias frente a las facultades del
representante legal, para desarrollar el presente proceso de seleccién,
suscribir el contrato, obligarse o para ejercer cualquiera de las actividades
relacionadas directa o indirectamente, se debera allegar las respectivas
autorizaciones para desarrollar el presente proceso de seleccion, suscribir
el contrato, obligarse y en general ejecutar todas las actividades inherentes.
Para acreditar lo anterior se debera presentar copia del acta de la Junta de
Socios o Junta Directiva 0, en su defecto, certificado del secretario de la
Junta segun el caso, en el que conste que el representante legal esta
facultado para presentar la propuesta y celebrar el contrato en el evento de
adjudicacioén.

4. IDENTIFICACION DEL
PROPONENTE

El proponente persona natural o el representante legal de la persona juridica
o del proponente plural o apoderado del proponente singular o plural debera
aportar copia del documento de identidad, conforme a las reglas previstas
para cada caso por la ley, el cual se tendra como Unico documento valido
para probar la identidad.

En el caso de los extranjeros, debera allegar copia de la Cédula de
Extranjeria a manera de documento de identificacion, con los mismosefectos
gue la Cédula de Ciudadania.

5. DECLARACION
JURAMENTADA

Con la propuesta se debera allegar declaracion bajo la gravedad de
juramento, de no estar incurso en las causales de inhabilidad e
incompatibilidad establecidas en los Articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993 y
demas normas; asi mismo de no estar incurso en prohibiciones o conflictos
de interés, la cual deberd estar suscrito por la Persona Natural o el
Representante Legal de la Persona Juridica, o del Consorcio, Unién
Temporal o promesa de sociedad futura.

6. CERTIFICACION
SOBRE CUMPLIMIENTO
DE LAS OBLIGACIONES

DE SEGURIDAD SOCIAL Y

PAGO DE APORTES
PARAFISCALES

(Art. 23 L.1150/2007 y 50

de laLey 789 de 2002)

De conformidad con lo establecido en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007,
a la fecha y junto con la presentacion de la oferta, el proponente debera
acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes parafiscalesrelativos
al sistema de seguridad social integral (Salud, Pensién, Riesgos Laborales),
asi como los demas parafiscales cuando corresponda.

El requisito anteriormente solicitado debera acreditarse para la realizacion
de cada pago derivado del contrato, de conformidad con el articulo 23 de la
Ley 1150 de 2007, el cual modifico el articulo 41 de la Ley 80 de 1993.

El requisito anteriormente solicitado se debe acreditar en la siguiente forma:
Si se trata de una persona juridica, debe dares aplicacién al articulo 50 inciso 3°
de la Ley 789 de 2002 el cual preceptia:
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“Cuando la contratacion se realice con personas juridicas, se debera
acreditar el pago de los aportes de sus empleados, a los sistemas
mencionados mediante certificacién expedida por el revisor fiscal, cuando
este exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante
legal durante un lapso equivalente al que exija el respectivo régimen de

contratacion para que se hubiera constituido la sociedad, el cual en todo
caso no sera inferior a los seis (6) meses anteriores a la celebracion del
contrato. En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses
de constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su
constitucién.”.

“Para la presentacion de ofertas por parte de personas juridicas sera
indispensable acreditar el requisito sefialado anteriormente. (...).”

Si se trata de una persona natural, el requisito anteriormente exigido debera
acreditarse allegando con su propuesta la planilla de pago, consignacion,
pago en linea o cualquier otro medio de pago autorizado, donde conste fecha
de pago, periodo cancelado y concepto o detalle del pago.

7. IDENTIFICACION

TRIBUTARIA DEL
PROPONENTE. (RUT)

El proponente debe anexar el respectivo Registro Unico Tributario (RUT). En
el caso de Consorcio o Unién Temporal debera presentarse este documento
para cada uno de los integrantes.

8. CERTIFICACION
BANCARIA

El proponente debera aportar certificacion expedida por una entidad
financiera en la que conste que es titular de una cuenta bancaria corriente o
de ahorros, a través de la cual la Alcaldia Municipal de TABIO realizara los
desembolsos con ocasién del contrato que llegare a suscribirse, en casode
resultar seleccionado, que no sea mayor a treinta (30) dias calendario dela
fecha de cierre del presente proceso de contratacion.

9. BOLETIN DE
RESPONSABLES
FISCALES

No obstante, que es deber de la Entidad verificar la responsabilidad fiscal de
los proponentes, se requiere que con la oferta se aporte el boletin de
responsables fiscales de la persona natural o la de la persona juridica y su
representante legal, segun corresponda.

En el caso de Consorcio o Unidon Temporal debera presentarse este
documento para cada uno de los integrantes y la del representante legal o
apoderado.

10. BOLETIN DE
ANTECEDENTES
DISCIPLINARIOS

Si bien se sabe que es deber de la Entidad verificar los antecedentes
disciplinarios de los proponentes, se requiere que con la oferta se aporte el
boletin de antecedentes disciplinarios de la persona natural o la persona
juridica y su representante legal, segun corresponda.

En el caso de Consorcio o Union Temporal debera presentarse este
documento para cada uno de los integrantes y la del representante legal o
apoderado.

11. ANTECEDENTES

JUDICIALES

No obstante, que es deber de la Entidad verificar los antecedentes judiciales
de los proponentes, se requiere que con la oferta se aporte el boletin de
antecedentes judiciales de la persona natural o la del representante legal de
la persona juridica, segun corresponda.

En el caso de Consorcio o Union Temporal debera presentarse este
documento para cada uno de los integrantes que sean personas naturales y
la del representante legal o apoderado de la persona juridica.
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12. DEFINICION

SITUACION MILITAR

La situacion militar se deberé acreditar para ejercer cargos publicos, trabajaren
el sector privado y celebrar contratos de prestacion de servicios como
persona natural con cualquier entidad de derecho publico.

Por lo anterior se deberd allegar copia de la libreta militar, no obstante, se
tendra en cuenta el procedimiento contemplado en el articulo 20 de la ley
1780 de 2016 sobre la materia.

La definicion de la situacion militar se debe acreditar por parte del
Representante Legal de la persona juridica, consorcio o unién temporal o de
la persona natural.

Lo anterior Unicamente se requerira cuando se trate de Varones menores de
50 afios.

13. ACREDITACION DE
LA EXPERIENCIA Y/O
CERTIFICACIONES DE

El proponente, debera aportar los certificados con los que pretende acreditar
la experiencia solicitada en los términos indicados.

EXPERIENCIA
14. OFERTA La oferta econémica debe ser presentada en la forma y términos sefialada
ECONOMICA en el presente cuadro e Invitacion publica, la cual debe contener todos los

ftems, es decir costos directos e indirectos.

15. ANEXOSY
FORMATOS

Los proponentes deben adjuntar con la propuesta los anexos y formatos
requeridos por la entidad o que consideren necesarios, bien sea los
publicados por la entidad en la pagina www.Contratos.gov.co, los expedidos
por Colombia Compra eficiente o en su defecto los adoptados por el
proponente, siempre y cuando contengan los datos e informacion minima
requerida.

16. REQUISITOS
VERIFICADOS POR LA
ENTIDAD

Igualmente, la entidad contratante deber& verificar la siguiente informacion:
1. Boletin de la Contraloria General de la Republica:

En cumplimiento de la Circular 005 de 2008, la Entidad verificara, en la
Pagina Web www.contraloriagen.gov.co de la Contraloria General de la
Republica, que los proponentes y sus Representantes Legales no figuren en
el Boletin de Responsables Fiscales, con el fin de dar cumplimiento al
Articulo 60 de la Ley 610 de 2000, la cual sefala “... los Representantes
Legales, asi como los nominadores y demas funcionarios competentes,
deberan abstenerse de nombrar, dar posesién o celebrar cualquier tipo de
Contrato con quienes aparezcan en el boletin de responsables, so pena de
incurrir en causal de mala conducta en concordancia con lo dispuesto en el
Articulo 6° de la Ley 190 de 1995”. Por lo anterior, la Entidad no tendra en
cuenta las Propuestas presentadas por las personas o firmas, asi como sus
representantes, que aparezcan en el boletin de responsables fiscales.

2. Antecedentes disciplinarios de la Procuraduria general de la Nacion:

De conformidad con la ley 1238 del 24 de julio de 2008, la entidad
contratante llevara a cabo la verificacion del certificado de antecedentes
disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacién. En caso
de ser persona juridica, se verificara el certificado de esta y su
Representante Legal. En el caso de propuestas conjuntas, se verificara el
certificado de cada uno de los integrantes de la unién temporal o el
consorcio, seglin corresponda

3. Antecedentes Judiciales de la policia nacional: La entidad contratante
realizara la verificacion de los antecedentes judiciales del proponente
persona natural o la del representante legal de la persona juridica o
apoderado, en la base de datos de la Policia Nacional.
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**RECUERDEN QUE TODOS LOS DOCUMENTOS AQUI EXIGIDOS DEBEN OBRAR EN LA PROPUESTA
YA QUE POR REGLA GENERAL LOS REQUISITOS HABILITANTES SON SUSCEPTIBLES DE
SUBSANARSE EN EL TERMINO SENALADO POR LA ENTIDAD, SIN EMBARGO, DEBEN TENER EN
CUENTA LOS INTERESADOS QUE LA PROPUESTA SE DEBE PRESENTAR Y ENTREGAR COMPLETA,
YA QUE LA MISMA LEY PROHIBE COMPLETAR, ADICIONAR, MODIFICAR Y MEJORAR LAS
PROPUESTAS Y, POR OTRA PARTE, PORQUE LA PROPUESTA NO PUEDE CONDICIONAR LA
ADJUDICACION. CONSEJO DE ESTADO, SALA DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO SECCION

TERCERA, SUB-SECCION C, CONSEJERO PONENTE: JAIME ORLANDO SANTOFIMIO GAMBOA,
Bogota D.C. Veintinueve (29) de julio de dos mil quince (2015). Radicacion: 25000 23 31 000 2005 01178 01
(40.660)

. Procedimiento parala elaboracién, presentacion y recepcién de ofertas.

. Horario de atencion: El horario de Atencién de DEL INSTITUTO es de lunes a jueves de 8:00 a.m. a

6:00 p.m. y viernes de 8:00 a.m. a 5:00 p.m.

. De las propuestas: Los proponentes deberan elaborar la propuesta por su cuenta y riesgo, y deberan

incluir dentro de ella toda la informacién y documentos exigidos de conformidad con lo solicitado en la
presente invitacion y deberan tener en cuenta las siguientes reglas para elaborar y presentar las
propuestas:

. Entrega de propuestas: Las propuestas se deben presentar Gnicamente a través de la plataforma de

SECOPII.

. Plazo para presentar las propuestas: Desde la publicacion de la invitacion hasta maximo la fecha y

hora establecida en el Cronograma para el cierre.

. Término: El término para presentar ofertas es el indicado en la invitacion publica, no se aceptaran

ofertas extemporaneas y en caso de ser radicadas por fuera de este término no seran tenidas en cuenta
por EL INSTITUTO

Ofertas parciales: EL INSTITUTO no aceptara ofertas parciales o alternas.

. Participantes: Podran participar personas naturales o juridicas en forma individual, en consorcio, unién

temporal o cualquier otra forma de asociacion legalmente establecida en Colombia.

. Metodologia para la presentacion de la propuesta: Se deben presentar se deben presentar

Unicamente a través de la plataforma de SECORP II.

La propuesta econémica debera tener una vigencia minima de sesenta (60) dias, contados a partir de
la fecha de presentacion de la misma.

Propuesta Econ6mica: El valor de la propuesta econdémica incluyendo costos directos e indirectos,
debera ser igual o inferior al presupuesto disponible para contratar, la propuesta econdémica debe ser
clara y verificable matematicamente, en ella se debe discriminar el IVA y todos aquellos valores que la
componen y se deben ofertar todos los items.

. Oferta econdémica: Se deberd ofertar todos los items contemplados en el cuadro de caracteristicas

técnicas en la cantidad y calidad solicitad.

“Total Menor Valor”: Para efectos de seleccionar la mejor propuesta se tendra en cuenta la del oferente
gue oferte el menor costo; en todo caso la oferta no podra superar el presupuesto oficial.

EL INSTITUTO MUNICIPAL JPC DE TABIO se reserva el derecho de realizar la correcciéon aritmética
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de las cifras contenidas en el cuadro econdmico, si a ello hubiere lugar. En caso de que el valor corregido
de la oferta supere en un 5 % el valor inicialmente ofertado, la propuesta serda RECHAZADA.

El valor de las ofertas debe presentarse en moneda legal colombiana.
En caso de discrepancias entre numeros y letras prevalecera la informacion en letras.

Tributos: Son de cargo del proponente el pago de los derechos, impuestos, tasas, contribuciones y otros
conceptos que genere la ejecucidn del futuro contrato.

El oferente cuya oferta sea aceptada, asiente para efectos del contrato que en el evento que el valor
total a pagar tenga centavos, estos se ajusten o aproximen al peso, ya sea por exceso o por defecto, si
la suma es mayor o menor a 50 centavos. Lo anterior, sin que se sobrepase el valor total establecido en
el contrato.

XI. Verificacién requisitos habilitantes, aceptacién de la oferta, reglas de desempate y declaratoria
de desierto.

A. Verificacion de requisitos: EL INSTITUTO debe verificar los requisitos solicitados en la invitacion y
aceptar la oferta, conforme al siguiente procedimiento:

B. EL INSTITUTO revisara las ofertas econdmicas y si la de menor precio cumple con las condiciones
de la invitacion se aceptara la oferta.

C. Sila oferta con el menor precio inicial no cumple con las condiciones de la invitacion, EL MUNICIPIO
procedera a verificar el cumplimento de los requisitos de la invitacién de la oferta con el segundo
mejor precio, y asi sucesivamente.

D. ELINSTITUTO publicara en el SECOP el informe de evaluacién minimo durante un (1) dia habil.

E. EL INSTITUTO debera aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las condiciones
establecidas en la invitacion a participar en procesos de minima cuantia.

F. ELINSTITUTO con la aceptacion de la oferta, informara al contratista el nombre del supervisor del
contrato.

G. Documento de aceptacion de oferta (Contrato).

De conformidad con el numeral 8 del Articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, “La oferta y su
aceptacion constituyen el contrato”; con base en el cual, la Entidad efectuara el respectivo registro
presupuestal.

En dicha aceptacion se consolidaran las condiciones de la invitacion y de la oferta aceptada, junto con las
condiciones de: garantias (cuando aplique), imposicién de multas y sanciones, el nombre del supervisor
del contrato y sus obligaciones.

En caso que el proponente seleccionado, no acuda a la legalizacion de la aceptacion de la oferta en el
plazo establecido, la entidad podra evaluar y aceptar la oferta del proponente que le siga en precio.

XIl. Reglas en caso de empate.
En caso de empate, la entidad estatal aceptara la oferta que haya sido presentada primero en el tiempo.

A. Declaratoria de desierto del proceso.

La Entidad declarara desierto el presente proceso en los siguientes casos: Cuando no se presenten
ofertas.

Cuando ninguna de las ofertas cumpla con los requisitos minimos exigidos.
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La declaratoria de desierto del proceso, se hara mediante acto motivado, conforme a lo establecido en el
numeral 18 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, el cual se notificara a todos los proponentes y se publicara
en el Portal Unico de Contratacion. Contra dicho acto procede Gnicamente el Recurso de Reposicion.

B. Reglas de subsanabilidad.

Para efectos de subsanar los requisitos habilitantes, el proponente tendra el término establecido en la
comunicacion que en tal sentido haga EL MUNICIPIO, ante la cual deberd presentar debidamente
subsanando el documento o requisito solicitado. De no hacerlo se inhabilitara o rechazaré el ofrecimiento,
segun corresponda.

Lo anterior acudiendo a las reglas de subsanabilidad establecidas en el paragrafo primero del articulo 5
de la Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015.

C. Causales de rechazo de las propuestas

Se procedera al rechazo de la(s) propuesta(s) ante la ocurrencia de una o mas de las siguientes
eventualidades:

A. Cuando se advierta a prima facie, que el Proponente se halle incurso en alguna de las causales de
inhabilidad e incompatibilidad para contratar establecidas en la Constitucién o en la ley.

B. Cuando la propuesta sea presentada por personas juridicamente incapaces para obligarse o que no
cumplan todas las calidades y condiciones de participacion Indicadas dentro de la presente invitacion.

C. Cuando la propuesta técnica no cumpla con el plazo estipulado para la ejecucién del contrato.

D. Cuando para este mismo proceso de seleccidon se presenten varias propuestas por el mismo
proponente, individualmente o en Consorcio, Unién Temporal.

E. Cuando la propuesta esté incompleta por no incluir alguno de los aspectos exigidos en esta Invitacion
y no se subsane en el término previsto en el cronograma.

F. Cuando la propuesta no cumpla con la integridad del objeto del presente proceso, es decir, se presente
en forma parcial.

G. Cuando el Proponente manifieste y/o acredite en su propuesta que no ha sido sancionado y EL
INSTITUTO corrobore que dicha informacion no es veraz, con base en el numeral 7 del Articulo 26 de
la Ley 80 de 1983.

H. Cuando EL INSTITUTO corrobore que la informacion presentada en la propuesta no es veraz.

I. Cuando la carta de presentacion esté firmada por quien no tiene la capacidad para comprometer el
nombre de quien participe.

J. Cuando no se presente la propuesta econdémica.

K. Cuando se determine como NO CUMPLE en alguno de los requisitos habilitantes y no se hallan
subsanado dentro del término establecido.

L. Cuando se presenten propuestas posteriores a la hora limite para recepcién de propuestas o en lugar
diferente a la plataforma del Secop II.

M. Cuando la propuesta sea artificialmente baja y a consideracion del evaluador la propuesta debe ser
rechazada.

N. Cuando el plazo ofrecido por el proponente, supere el presupuesto oficial establecido en la invitacion

publica.

Cuando la propuesta presenta tachaduras o enmendaduras.

Cuando la oferta no cumpla con las condiciones y/o especificaciones técnicas minimas solicitadas en

la presente invitacion publica.

Q. Cuando los oferentes no cumplan con lo establecido en el literal a) de la pagina 25 de la guia para
presentar ofertas en el Secop I, la cual determina que: “Si usted ya envié su oferta y posteriormente
la Entidad Estatal hace una adenda a la garantia de la seriedad de la oferta, en la seccion de
“Configuracion” o en la seccion del “cuestionario” la Invitaciéon Publica, usted debe retirar la oferta
anterior y presentar una nueva oferta aceptando y/o aplicando los cambios incorporados por la entidad
estatal a la invitacién publica. Si usted no vuelve a presentar su oferta, la oferta anterior sera
Rechazada.

R. Los legales y demas casos expresamente establecidos en el Decreto 1082 de 2015.

00
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XIll. Régimen Juridico y Clausula de Indemnidad.

A. Régimen juridico aplicable.

El marco legal del proceso de seleccion esta conformado por la Constitucién Politica, las leyes de la
Republica de Colombia, en especial la Ley 1150 de 2007, adicionado por la Ley 1474 de 2011, Ley
1437 de 2011, Decreto-Ley 019 de 2012, Decreto Reglamentario 1082 de 2015, Cédigo de Comercio,
codigo Civil y deméas normas concordantes.

B. Clausula de indemnidad.

De conformidad con lo previsto en la Ley, el contratista mantendra indemne EL INSTITUTO contra
todo reclamo, demanda, accion legal y costos que puedan causarse o surgir por dafios o perjuicio
originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus
subcontratistas o dependientes, durante la ejecucion del objeto y obligaciones del contrato.

C. Requisitos de perfeccionamiento, legalizacién y ejecucién.

La aceptacion de la oferta que hace las veces de contrato celebrado en los términos de la presente
invitacién, se entendera perfeccionado con la suscripcion del mismo, legalizado con la constitucion
de la garantia Unica por parte del CONTRATISTA (cuando aplique) y para su ejecucion a partir de la
expedicién del Registro Presupuestal.

(Original Firmado)
SANDRA MILENA DUENAS NEUTA
GERENTE INSTITUTO MUNICIPAL JPC

Proyectd: Diana Maria Botia Mosquera/Asesora Juridica
Revisé: Diana Maria Botia Mosquera/Asesora Juridica
Aprobd: Sandra Milena Duefias Nueta/ Gerente IMCJPC
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CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

Actividad Fechay hora Lugar

Publicacion ~ de  Invitacion 18 de diciembre de 2023 | A través de la plataforma SECOP II
Pulblica y Estudios Previos en la
pagina Web del Portal Unico de
Contratacion

Plazo maximo para presentar 18 de diciembre de A través de la plataforma SECOP Il seccion de
observaciones a la invitacion. 2023 observaciones al pliego de condiciones
Hora: 4:00 pm
Plazo para manifestacion de 19 de diciembre de Através de la plataforma SECORP Il
interés de limitar la invitacion a 2023
Mipymes. Hora: 4:00 pm
Respuesta a observaciones ala 19 de diciembre de 2023 | Las respuesta a observaciones se publicara a
invitacion. través de la plataforma SECOP Il
Aviso de limitacion a Mipymes 20 de diciembre de 2023 | A través de la plataforma SECOP Il seccion de

observaciones al pliego de condiciones
www.colombiacompra.gov.co

Plazo méaximo para la 20 de diciembre de 2023 | A través de la plataforma SECOP Il seccion

expedicion de adendas. adendas www.colombiacompra.gov.co

Fecha de cierre 21 d'CZ'%f;gfe de Las ofertas deberan presentarse en linea a través
Término y lugar para presentar

<()fertas). y lugar para p Hora: 8:00 am de la plataforma SECOP |

Plazo para efectuar |la 21 de diciembre de 2023 | El informe de evaluacion se publicara a través de
verificacion de los requisitos la plataforma SECOP |l

habilitantes de las ofertas.

Plazo para presentar | Hasta el vencimiento del| A través de la plataforma SECOP Il seccion
documentos y aclaraciones | término de traslado del| informes de evaluacion
solicitadas por el Comiteé | informe de evaluacion www.colombiacompra.gov.co

verificador.

Publicacion de la evaluacion e 21 de diciembre de 2023 | A través de la plataforma SECOP Il seccién
informe de verificacion de informes de seleccidn
requisitos habilitantes. www.colombiacompra.gov.co

Plazo para  presentar 22 de diciembre de 2023 [ A través de la plataforma SECOP Il seccién
observaciones a la evaluacién. informes de seleccidon

www.colombiacompra.gov.co

Publicacion de respuesta a | 22 dediciembre de2023 | A través de la plataforma SECOP Il seccién

observaciones, comunicaciénde informes de seleccién
aceptacion de la oferta 'y www.colombiacompra.gov.co

decision de adjudicacion.

Diligenciamiento y radicacion de |Una vez surtido el paso A través de la plataforma SECOP |l
requisitos de ejecucion anterior Www.colombiacompra.gov.co
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