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~ CONTRATO O CONVENIO No.

360.20.1 31 FECHA

23/02/2023
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MUNICIPIO DE TULUA
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NOMBRE DEL CONTRATISTA

FUNDACION PROMOVER CAMBIO Y PROGRESO

Promocion en salud). Mensualmente.

MANTENIMIENTO . DE SALUDR 53
adultos mayores (20 en el Centro San
Francisco de Asis y 33 en el Jardin de
los Abuelos), con 1.590. atenciones en
salud. {Atencion, cuidado, asistencia y

Durante e lapso comprendido entre el 24 de noviembre y el 15 de diciembre de 2023,
proporcionamos atencién personalizada a los 53 adultos mayores que residen en nuestros
Centros de Proteccion (20 en el Centro San Francisco de Asis y 33 en el Jardin de los
Abuelos). Nos enfocamos en satisfacer las necesidades individuales de cada residente
mediante diversas actividades disefiadas para promover su salud y bienestar.

Duranie este periodo, llevamos a cabe cuidades diarios, monitorizacion- de signos vitales
{como talla, peso, presion arterial, frecuencia cardiacay saturacion de oxigeno), y la toma
diafia de glucemia para aquellos pacientes diagnosticados con dizbetes. Ademas,
suministramos los medicamentos segdn fas indicaciones médicas cormespondientes,
evaluando continuamente el estado de salud de cada adulto mayor.

Nuestro compromiso incluye brindar apoyo en actividades de aseo persenal, higiene oral,
afeitado, ameglo de ufias, corte de cabello, cambio de pafiales, cambio de posicion y
asegurar una adecuada hidratacibn corporal. Los adultos mayores reciben atencion por
parte del Médico General del Hospital Rubén Cruz Vélez y su equipo de apoyo, quienes
realizan exhaustivos examenes a cada residente, emitiende diagnosticos y formulaciones
adaptadas a sus patologias individuales. .

Durante este mes, en ambos Centros, lievamos a cabo actividades , tomo celebraciones
de cumpleafios y las propias del mes de diciembre donde los residentes participan del
alumbrade, como compartir naviedefio. Ademas, se realizaron actividades recreativas,
como pintura, escritura, actividades numéricas, juegos de parqués, domind, loteria,
rompecabezas, corte de papel, rellenado de figuras, juegos de memoria, lectura de
cuentos y actividades religiosas, come el Sante Rosario y la Sagrada Eucaristia.

Jardin “de los - abuelos Informe
Fjecutivo (3 Folios) ’
Base de datos actualizado (1
Folio}

Notas de Enfermeria (17 Folios)
Registro Fotogeafico. F-TR09 (5
Folios) . S

Las evidencias se encuentra en los
folios 1099 al 1125 del expediente
contractual 360.20.1.31 a nombre
de la Fundacion Promover Cambio
y Progreso

San Francisco de Asis la Marina
Informe Ejecutivo (3 Folios)

Base de datos actualizado (1
Folio} -
Notas de Enfermeria (10 Folios) .
Registro - Fotografice F-TR-09 (5
Folios) SRR

Las evidencias se encuentra en los
folios 1142 al 1161 del expediente
contractual 360.20.1.31 a nombre|
de la Fuhdacion Promover Cambio|
y Progreso
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CONTRATO O CONVENIO No. 360.20.1.31 FECHA 23/02/2023

PROYECTO PLAN DE DESARROLLO

MUNICIPIO DE TULUA

FORTALECIMIENTO A LA ATENCION INTEGRAL A NUESTROS ADULTOS MAYORES EN EL

- INFORME CONTRATISTA No.

10

NOMBRE DEL CONTRATISTA

FUNDACION PROMOVER CAMBIQ Y PROGRESQO

Jardin de los abuelos. Mensuamente.

ALOJAMIENTO. 53 adufios mayores
con alojamiento dentro de Centros de
proteccién al anciano San Francisco de
Asis del Corregimiento de {a Marina y

Los aduttos mayores que residen en los Centros de Proteccién disfrutan de espacios
impecables, desinfectades y confortables para su descanse. En estos entomos, se les
proporciona ropa de cama, aimohadas y cobifas en dptimo estado y perfeciamente
limpias, asegurande asi un descanse placentero. Este nivel de cuidado contribuye a
ofrecer el 100% de satisfaccion en esta actividad. ,

Jardin de tos abuelos .
Regisito Fotografico F-TR09 (2
Folios)

Las evidencias se encuentra en los
folios 1131 al 1133 del expediente|
contractual 360.20.1.31 a nombre
de la Fundacion Promover Cambio
y Progresc

San Francisco de Asis la Marina
Registro  Fotografico F-TR-09 (2
Folios)

Las evidencias se encuentra en los
folias 1168 a! 1171 del expediente
contractual 360.20.1.31 a nombre
de la Fundacion Promover Cambio

y Progreso
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FECHADEINFORME | DA | 15 [ MES | diciembre [ ANO]| 2023 |
CONTRATO O CONVENIO No. 360.20.1.31 _ FECHA 23/02/2023

P , FORTALECIMIENTO A LA ATENCION INTEGRAL A NUESTROS ADULTOS MAYORES EN EL
C
PROYECTO PLAN DE DESARROLLO MUNICIPIO DE TULUA

INFORME CONTRATISTA No. 10

NOMEBRE DEL CONTRATISTA FUNDACION PROMOVER CAMBIO Y PROGRESO

comopinzas para el cabello, tejido de esferos con ligas,

faroles las manualidades se alternaron con actividdes ludicas y recreativas en las cuales
los residente participan y disfrutan pues con estas acciones logras pasar momentos de
sano esparcimienta y diversidn. Finalmente, el acompafiamiento de un licenciado en
ciencias sociales, durante este lapso de tiempro se llevaron a cabo aclividades de
rehabilitacion a través de actividades encaminadas a reforzar la capacidad funcional,
fisica, mental y social, con talleres de arte terapia con pinturas, tijeras, papel de colores
entre ofros, charlas de comunicacién asertiva, con todo ello se busca prevenir o reducir
enfermedades como artrosis evitando la perdida de fuerza, elasticidad y movilidad como
también estimutacion cognitiva.

Todas estas actividades se realizaron con una periodicidad semanal, lo cual permite a los
adultos mayares mantener su funcionalidad fisica y mental, lo cual contribuye a mejorar su
estado de animo, mofricidad y relaciones en sociedad logrando completar el 100% de su
actividad contractual

PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL DEL CONTRATISTA - ENTIDAD -
PRESTADORA
Certificada Pago de Aportes a
- SALUD © Seguridad Sodial
PENSION Certificado _u.muo de b.ﬁo_.,mw a
Seguridad Social
Certificado Pago de Aportes a T
ARL Seguridad Social FIRMA CONTRATISTA

NOMBRE ALEJANDRO TABARES SALDARRIAGA
Representante Legal FUNPROCAP
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