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FORMATO PARA LIQUIDACIÓN PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O
PRESTACIÓN DE SERVICIOS PERSONALES

Nombres y apellidos contratista:
Correo electrónico contratista: IP/Nº de contacto

Régimen del IVA: Es declarante de renta? Es Pensionado?

Presta Servicios Excluidos de IVA ?

Sus ingresos en el 2022 fueron iguales o
superiores a $53'206.000:

DATOS DEL CONTRATISTA

SERGIO LEONARDO VARGAS CHINOME
sevargas@sena.edu.co 1.057.571.865 3103107651

NO RESPONSABLE NO NO

SI

NO

C.C.

Banco al cual consignar:
Tipo de cta Nº Cuenta 186070427361AHORROS

DAVIVIENDA

Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad en el 2023
supera los $ 169'648.000 (debe cambiarse a responsable IVA) NO

Inducción SST SI
Pertenece al régimen simple de tributación? NO

DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO
Nº del contrato: Nº Compromiso SIIF

Valor Bruto PagoPeriodo objeto de pagoN ° PagoValor Total del Contrato
Saldo Anterior del Contrato
Nuevo Saldo del Contrato

Del Al
Legalización comisiones del periodo

4641232/2023 19623
$ 39.651.137

$ 6.159.400
$ 2.142.400

10 01/11/2023 30/11/2023 $ 4.017.000,00
$ 127.883,00

OBJETO CONTRACTUAL:
(Descripciòn del servicio prestado)

INSTRUCTOR: PRESTAR SERVICIOS PERSONALES PARA ORIENTAR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL PRESENCIAL
QUE EL CENTRO PROGRAME EN SEDE PRINCIPAL, SUBSEDES O MUNICIPIOS DEL ÁREA DE INFLUENCIA, PARA RED DE
CONOCIMIENTO ARTES GRAFICAS. RAD 85-9-2023-000453.

RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios

Ingresos de otros meses cobrados en el mes
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO

BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE

Tarifa de Retencion en la Fuente

Menos, Retefuente Otros Ingresos
TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO

$ 4.017.000

$ 0
$ 4.144.883 $ 0

0,00%ART 383°
$ 0

$ 0$ 2.447.996

Retencion en la Fuente del Periodo

LIQUIDACIÓN DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACIÓN DEL NETO A PAGAR

SON: TRES MILLONES NOVECIENTOS SETENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y UN PESOS M/CTE

Renta Exenta 25%
678.592

Intereses Prestamo de Vivienda

1.357.184
Salud hasta
Dependientes hasta

Aportes voluntarios a cuentas AFC Y AVC

ARL
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional
Aporte obligatorio a seguridad social Pensión
Aporte obligatorio a seguridad social salud

Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias

$
$

-

-
414.488

-
-
-

8.400
-

257.100
200.900

1.606.800
4531652065

$
$
$
$
$

$
$

$

$

$

$

Base retención en la fuente a titulo de RENTA

VALOR A PAGAR

Descuentos de embargo (Si tiene)

Menos Retencion IVA
Menos Retención en la Fuente

IVA (Si es RESPONSABLE)
Valor base IVA

Base retención en la fuente a titulo de  ICA

$3.975.551,00

2.447.996,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

41.449,00
0,00

0,00
0,00

4.144.883,00

0,00%

0,000%
0,000%
0,000%

1,000%
15%

19%

TARIFA

I

Otras Retenciones

Aportes pensión de ingresos de otros meses cobrados en el mes
Aportes salud de ingresos de otros meses cobrados en el mes
Aportes A.R.L de ingresos de otros meses cobrados en el mes

$
$

$

Retención en la Fuente Contingente

$ 4.241.200
-
-
-

$ 815.999

Reteica - 8299

$ 2.792.123

Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias $ -

Descuentos de Libranza 0,00

Otras Retenciones
Otras Retenciones

Ingreso Base de Cotización - IBC
Nº Planilla PILA, o , Nº Radicación pago SS

-
-
-

0,00
0,00
0,00

8.400
0

257.100
200.900

1.606.800$
$
$
$
$

Octubre
----------

Noviembre

Otras Retenciones 0,00 0,000%

8.835.833

13.430.466$
$ 13.430.466

$
$ 1.036.220

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Dar formación de acuerdo a la competencias: 220501084 Producción de un proyecto de animación 2557835
Impartir formación profesional en el marco del programa formativo y Llevar el oportuno control de asistencia.
Preparar y Programar la Formación para el resultado de aprendizaje: 220501084-1 ALISTAR LOS PERSONAJES Y ELEMENTOS SEGÚN LA NECESIDAD
Evaluar actividades de formación y resultados de Aprendizaje.
Actividades realizadas para las fichas: Tgo. Animación Dig. 2557835 y asistencia administrativa 2558033
YOPAL - CASANARE
Se ejecutaron 191 HORAS y se cobran 160 Horas.

EL  CONTRATISTA

el presente pago.Autorizo
El Supervisor,

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:
1. Cumplí a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte
suministrados contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pensión, los aportes voluntarios a cuentas AFC
y FVP, por los ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no
han sido utilizados en la disminución de la Base de Retención en la Fuente en ningún otro contrato; 3. El número
de trabajadores contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en
esta planilla; 4. Toda la información aquí suministra es verídica; 5. He leído y entendido la descripción de cada
uno de los campos aquí diligenciados.

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista y por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:

EL ORDENADOR DEL PAGO

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestación de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO:

1.- Que El Contratista cumplió a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas;

2.-  Que El Contratista desarrolló las actividades descritas en el presente informe, dentro del período de cobro;

3.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por
el contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el
presente informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes.

SERGIO LEONARDO VARGAS CHINOME

MONICA LUCIA MANCIPE RIVERA
INSTRUCTOR G11

DIRECTOR REGIONAL CON FUNCIONES DE SUBDIRECTOR DE CENTRO (E)

FERNANDO  BARRERO CABALLERO



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 SOPORTE DE PAGO GENERAL

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN: SUCURSAL / DEPENDENCIA:

CEDULA DE CIUDADANIA 1057571865
SERGIO LEONARDO VARGAS CHINOME

SOGAMOSO BOYACA
CRA 21 N 20 D 119 3134335

02-INDEPENDIENTE I-INDEPENDIENTE
PRIVADA Actividades reguladoras y facilitadoras de la act

SUCURSAL 01 - SUCURSAL
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES AÑO PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES AÑO
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

4531652065 I-INDEPENDIENTES
octubre 2023 octubre 2023

27
2023/12/14 9997046071

TOTAL APORTES A PENSIÓN
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES COTIZACIÓN

APORTES VOLUNTARIOS
EMPLEADOR COTIZANTE

FSP
SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA

MORA
COTIZACIÓN FSP

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

25-14 25-14 COLPENSIONES 1 $ 257.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 6.900 $ 0 $ 257.100 $ 6.900 $ 264.000
SUBTOTALES: $ 257.100 $ 6.900 $ 264.000

TOTAL APORTES A SALUD

ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE

No.
COTIZANTES

INCAPACIDAD POR
ENFERMEDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

LICENCIA MATERNIDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

SALDO A FAVOR

PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

MORA

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTALES

APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

EPS005 EPS005-SANITAS S.A. 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 200.900 $ 0 $ 5.400 $ 0 $ 200.900 $ 5.400 $ 0 $ 206.300
SUBTOTALES: $ 200.900 $ 5.400 $ 0 $ 206.300

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

INCAPACIDAD IRP
NÚMERO AUTORIZACIÓN VALOR PAGO A OTROS RIESGOS

SALDO A FAVOR
PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN
COTIZACIÓN

TOTALES
APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

14-23 14-23-POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS S.A. 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 8.400 $ 8.400 $ 300 $ 0 $ 8.700
SUBTOTALES: $ 8.400 $ 300 $ 0 $ 8.700

TOTAL APORTES A CAJA DE COMPENSACIÓN FAMILIAR
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

CCF69 CCF69-COMFACASANARE 1 $ 32.200 $ 900 $ 33.100
SUBTOTALES: $ 32.200 $ 900 $ 33.100

LIQUIDACIÓN DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE

Nº IDENTIFICA
CIÓN

NOMBRES
TIPO

COTIZANTE
SUBTIPO

COTIZANTE
SALARIO
BÁSICO

TIPO DE
SALARIO

C
O

LO
M

B
IA

N
O

E
X

T
R

A
N

JE
R

O

NOVEDADES

IN
G

R
E

T

T
D

E
T

A
E

T
D

P
T

A
P

C
O

R

V
S

P

V
S

T

S
LN IG
E

LM
A

V
A

C

A
V

P

V
C

T

IR
P

SEGURIDAD SOCIAL
PENSIÓN

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN

FSP

SUBSISTENCIA SOLIDARIDAD

APORTES
VOLUNTARIOS

EMPLEADOR EMPLEADO

TOTAL
APORTE

SALUD

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTAL
APORTE

ARP

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC
CENTRO

DE
TRABAJO

TOTAL
APORTE

PARAFISCALES

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC

CCF

ADMIN
TOTAL

APORTE

SENA

TOTAL
APORTE

ICBF

TOTAL
APORTE

C
O

M

R
E

F
O

R
M

A
T

R
IB

U
T

A
R

IA

INDICADOR
TARIFA

ESPECIAL

ESAP

TOTAL
APORTE

MINEDU

TOTAL
APORTE

1 CC
1057571865

VARGAS
CHINOME
SERGIO
LEONARDO

INDEPENDIE
NTE
CONTRATO
PRESTACIÓN
DE
SERVICIOS

$ 1.606.800 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
1.606.800

$ 257.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 257.100EPS005-
SANITAS
S.A.

30 $
1.606.800

$ 200.900 $ 0 $ 200.90014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A.

30 $
1.606.800

105757186 $ 8.40030 $
1.606.800

CCF69-
COMFACA
SANARE

$ 32.200 $ 0 $ 0NO Normal $ 0 $ 0

TOTAL $ 512.100

2023/12/14 4:10 PM USUARIO: SOI CC1052411746 1PÁGINA 1 DE



1 

GRF-F-063 V03 

de 

FORMATO CERTIFICACION DEPENDIENTES PARA CONTRATISTAS 

YOPAL, 30 de noviembre 2023

Señores 

SERVICIO NACIONAL DE APREDIZAJE (SENA) 
Ciudad        

Asunto: Información de dependientes para efectos de hacer uso del beneficio tributario 
deducible de la base gravable de retención en la fuente.   

Bajo la gravedad del juramento, en mi calidad de contratista de prestación de servicios personales 

y en cumplimiento de lo previsto por el parágrafo segundo del artículo 387 del Estatuto Tributario 

y el artículo 1.2.4.1.18. del Decreto 1625 de 2016, informo que las personas relacionadas a 

continuación, tiene(n) la calidad de dependiente a mi cargo:  

NUIP - NIP 1058354362 MATÍAS VARGAS LÓPEZ HIJO 

Toda vez que cumple con el siguiente requisito: 

• Los hijos del contribuyente que tengan hasta 18 años de edad

Solicito se tome nota de la situación de dependencia que informo en la presente comunicación, para 
efecto del beneficio de deducible de la base gravable sujeta a retención en la fuente del 10% de mis 
ingresos laborales brutos, hasta un tope de 32 UVT mensuales, que me asiste en virtud de la 
normatividad arriba citada. 
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Igualmente, con mi firma declaro: que NINGUNA PERSONA ha solicitado disminución de su base 
gravable por concepto de dependientes, por las mismas personas arriba relacionadas. 
Cordialmente, 

________________________________________ 
FIRMA 
Nombre: SERGIO LEONARDO VARGAS CHINOME   
C.C. 1.057.571.865



https://v3.camscanner.com/user/download
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                     FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 
 

CIUDAD Y FECHA  
YOPAL 30 DE OCTUBRE 2023 
PRESENTADO A: JOHANA ASTRID MEDINA PEÑA 
 
ORDEN DE VIAJE  No: 
49523 

FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 
09/10/2023 13/10/2023 

LUGAR A DONDE REALIZÓ 
EL DESPLAZAMIENTO 
 

REGIONAL / CENTRO DE FORMACION OTRA : ( ciudad) 
CAFEC YOPAL - BOGOTA D.C. - YOPAL 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Asistir a jornada de dearrollo curricular de programa 
Tegnología en Animación Digital de la red de artes gráficas, en el Centro de Gestión de 
Mercados; Logística y Tecnologías de la información, Bogotá D.C. 
ACTIVIDADES  DESARROLLADAS: 
Dia 1: 9 de octubre de 2023 
 
Se inicia la sesión presencial con el saludo a los integrantes del equipo de desarrollo del 
programa por parte de Margarita y María Teresa. La jornada se instauró el 9 de octubre de 2023 
a las 9:00 am con la asistencia de las siguientes personas que conforman el equipo de 
desarrollo del programa:  

  
Nombre del funcionario  Rol  Centro de formación / Empresa  Regional  

Maria Teresa Molina  Gestora Sectorial  Coordinación de Formación 
Profesional  Distrito Capital  

Margarita Viloria Asesor Metodológico  Sena CBC Valledupar 
Alvaro Cordero  Experto Técnico  Centro De Diseño E Innovación 

Tecnológica Industrial  Risaralda  

Julián Ramírez  
Experto Técnico  

Centro agroindustrial de 
fortalecimiento empresarial de 

Casanare CAFEC  
Casanare  

Sergio Leonardo Vargas Chinome  
Experto Técnico  

Centro agroindustrial de 
fortalecimiento empresarial de 

Casanare CAFEC  
Casanare  

Juan Carlos Marín  Experto Técnico  Centro para La Industria de La 
Comunicación Grafica  Distrito Capital  

Rafael Antonio Jiménez Montaña   Profesional Diseño 
Curricular  Centro Metalmecánico  Distrito Capital  

 
Se realiza presentación del objetivo de la jornada, metodología de trabajo y los productos a 
entregar de la siguiente manera: 

• Revisión de Guías durante su construcción. Del 9 al 13 de octubre 
• Explicación metodológica para la elaboración de Instrumentos de Evaluación 
• Observación y verificación de Material de Apoyo suministrado como soporte a la 

realización de las Guías 
• Lectura del Acta de la jornada y cierre: 29 de septiembre 
• Se muestra nuevamente la asignación de las 8 guías de aprendizaje así: 
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GUIA DE 
APRENDIZAJE 

(GA) 
AP INSTRUCTOR 

TECNICO 

GA N.º 1  ESPECÍFICAS: 250201021. Desarrollo del Animatic; 250201022. Desarrollo del Storyboard.   
 

Julián Ramírez 

GA N.º 2 ESPECÍFICAS: 250201021. Desarrollo del Animatic; 250201022. Desarrollo del Storyboard.   
 

Sergio Leonardo 
Vargas Chinome 

GA N.º 3 
ESPECÍFICAS: 250201021. Desarrollo del Animatic; 250201022. Desarrollo del Storyboard.   

220501084. Producción de un proyecto de animación.  
Julián Ramírez 

GA N.º 4 
ESPECÍFICAS: 220501084. Producción de un proyecto de animación. 220501085. 
Postproducción del proyecto animado.  

Álvaro Cordero 

GA N.º 5 ESPECÍFICA: 220501084. Producción de un proyecto de animación. 
Álvaro Cordero*** 

Julián Ramírez 

GA N.º 6 
ESPECÍFICA: 220501084. Producción de un proyecto de animación. 

Sergio Leonardo 
Vargas Chinome 

 

GA N.º 7 
ESPECÍFICA: 220501085. Postproducción del proyecto animado.  

Juan Carlos Marín 
 

GA N.º 8 ESPECÍFICA: 210303025. Monetización de proyectos de animación.   
 

Juan Carlos Marín 

 
 
 
Margarita asesora y resuelve dudas en la 
construcción de las Guías a los Instructores 
Técnicos de la jornada: 
 
 

 
Dia 2: 10 de octubre de 2023  
 
Se continua con la construcción de las Guías designadas 
a cada Instructor, bajo el soporte y observación de María 
Teresa, quien resuelve inquietudes, dudas y orienta los 
resultados esperados. 
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Dia 3: 11de Octubre de 2023  
Se hace revisión y soporte aleatorio en la construcción de Guías, también se realizan 
observaciones y aclaraciones acerca de cómo colocar citas bibliográficas, referencias de 
internet, glosario de términos en las guías, indicando que no se deben colocar términos que no 
hayan sido usados en la guía. 
 
Se comparten archivos en la carpeta de trabajo Desarrollo Final para ser usados como plantillas 
de Instrumentos de Evaluación. 
 

 
Margarita realiza explicación concerniente a los 
Instrumentos de Evaluación propuestos y generados 
por varios profesionales de diseño*** (*** del grupo:  
profesionales DDC de varias regionales ya que no 
existe un formato en Compromiso ni es rotundamente 
indicado en la Guía de Desarrollo) relacionados a la 
evaluación de Desempeño, Conocimiento y Producto 
de acuerdo con lo que argumente cada instructor 
técnico de su necesidad en la ejecución de la guía 

respectiva. Igualmente, refuerza su explicación indicando que se deben usar correctamente los 
verbos de acuerdo con las fases, aporta y comparte documento elaborado por el instructor 
Ernesto (de la Red Química y Ambiental) de acuerdo a la fase del proyecto. 
 

Sergio, instructor técnico del programa Desarrollo 
Multimedia y Web, refuerza al equipo indicando que lo 
evaluable en los instrumentos debe ser observado en la 
ejecución de la guía como una actividad de apropiación 

o 

transferencia, también hace énfasis en que todo 
aquello que sea mencionado en la guía para el 
desarrollo por parte del aprendiz, debe ser 
suministrado por el instructor.  
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Dia 4: 12 de octubre de 2023 
El profesional de DDC de la jornada realiza revisión y 
soporte aleatorio en la construcción de Guías al equipo de 
Instructores técnicos, aclarando conceptos acerca de lo que 
es una actividad de transferencia, redacción y uso correcto 
de las conjugaciones verbales para las actividades y 
subactividades. Se resuelve inquietudes de como solicitar 
los productos mediante los instrumentos de evaluación 
 
Se realiza visita técnica a las instalaciones de SENA CENIGRAF, lo que amplía el conocimiento 
de los Instructores para la construcción técnico-pedagógica de sus respectivas guías, 
contrastando y comparando ambientes de formación, capacidad instalada, diseño de 
ambientes, materiales de formación entre otros detalles apropiados y pertinentes para la 
elaboración integral de las mismas. 

 
Dia 5: 13 de octubre de 2023 
 
Debido a que le el centro de gestión industrial se programó limpieza de tanques aéreos de 
suministro de agua, se realiza sesión de manera presencial en sala de instructores de SENA 
Hotelería, usando IoT para revisar el % de avance de cada Guía considerado por los 
Instructores. 
 
 
 
 
RESULTADOS:  
 
Avance: 

Guía de 
aprendizaje 

  
Competencia   Resultados de aprendizaje  % avance  Responsable  

1  

250201022. Desarrollo del 
Storyboard.   
ESPECÍFICA  

RA1. Planear el proyecto de acuerdo con los 
requerimientos  %95 en la Guía 

0% IE: avance en el tercer 
encuentro 

Julián Ramírez  
250201021. Desarrollo del 
Animatic.   
ESPECÍFICA  

RA1. Analizar el storyboard de acuerdo con 
los parámetros del guion técnico.   
RA2. Establecer tiempos a los planos del 
storyboard según el guion técnico.  
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2  

250201022. Desarrollo del 
Storyboard.   
ESPECÍFICA  

RA2. Desarrollar el storyboard según los 
planos establecidos del proyecto  

% 80 a 85 en la Guía 
0% IE: avance en el tercer 

encuentro 
Faltan ajustes de redacción 

sugeridos por Margarita en la 
Guía 

Sergio Leonardo 
Vargas Chinome  

RA3. Verificar las características de 
storyboard de acuerdo con el guion técnico  

250201021. Desarrollo del 
Animatic.   
ESPECÍFICA  

RA3. Realizar el animatic según el lenguaje 
audiovisual establecido en el guion técnico  

3  

250201022. Desarrollo del 
Storyboard.   
ESPECÍFICA  

RA4. Ajustar el storyboard de acuerdo a las 
necesidades del proyecto  

%85 en la Guía al final del día 
% IE: avance en el tercer 

encuentro 
Julián Ramírez  

250201021. Desarrollo del 
Animatic.   
ESPECÍFICA  

RA4. Verificar el animatic según el 
storyboard   

220501084. Producción 
de un proyecto de 
animación.  
ESPECÍFICA  

RA1. Alistar los personajes y elementos 
según las necesidades del proyecto  

4  

220501084. Producción 
de un proyecto de 
animación.  
ESPECÍFICA  

RA2. Desarrollar el rigging según criterios 
técnicos y necesidades del proyecto %90 en la Guía 

% IE: avance en el tercer 
encuentro 

Álvaro Cordero  
220501085. 
Postproducción del 
proyecto animado.  
ESPECÍFICA  

RA1. Componer los elementos audiovisuales 
cumpliendo con los criterios técnicos y 
especificaciones del proyecto. 

5  

220501084. Producción 
de un proyecto de 
animación.  
ESPECÍFICA  

RA3. Animar los elementos según el 
storyboard y los principios de animación.  

% 0 en la Guía 
% IE: avance en el tercer 

encuentro 

Álvaro Cordero*** 
Julián  

6  

220501084. Producción 
de un proyecto de 
animación.  
ESPECÍFICA  

RA4. Generar los efectos visuales según el 
storyboard y procedimientos técnicos 

%90 en la Guía:  
% IE: avance en el tercer 

encuentro 

Sergio Leonardo 
Vargas Chinome  

7  

220501085. 
Postproducción del 
proyecto animado.  
ESPECÍFICA  

RA2. Editar los elementos visuales y sonoros 
cumpliendo las especificaciones del 
proyecto.   % en la Guía 

% IE: avance en el tercer 
encuentro 

Juan Carlos Marín  RA3. Realizar el render del audiovisual según 
los criterios técnicos y características  
RA4. Validar el producto que cumplan con 
los criterios técnicos del proyecto y 
estándares de calidad.  

8  

210303025. Monetización 
de proyectos de 
animación.   
ESPECÍFICA  

RA1. Identificar las normativas vigentes de 
acuerdo al marco legal del proyecto  

% 20 en la Guía en proceso de 
construcción 

% IE: avance en el tercer 
encuentro 

Juan Carlos Marín   

RA2. Estimar los costos de acuerdo al 
alcance y necesidades del proyecto  
RA3. Realizar seguimiento al proyecto de 
acuerdo al procedimiento establecido  
RA4. Monetizar el proyecto conforme a 
estrategias definidas  

 

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe 
 
 
 
 

COMPROMISOS 
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

Para los encuentros sincrónicos 
programados vía Teams en octubre, 
se 

EQUIPO DE DISEÑO 
CURRICULAR PARA EL 
TECNÓLOGO EN ANIMACIÓN 
DIGITAL. 

31 de Octubre 
de 2023 
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presentará los avances en las guías 
de aprendizaje para ajustes por el 
equipo 
de trabajo. 
• Está pendiente programar segunda 
jornada presencial en el mes de 
Noviembre. 
• Se verifican los entregables (matriz 
de correlación extendida, Planeación 
guías de aprendizaje 1,2,3,4,5,6,7 y 8) 
y se documenta en la carpeta: 
 

EQUIPO DE DISEÑO 
CURRICULAR PARA EL 
TECNÓLOGO EN ANIMACIÓN 
DIGITAL. 

07 DE 
NOVIEMBRE 
2023 

CONCLUSIÓNES: 
 
Los resultados de la jornada son los siguientes: 

• Se avanza en la elaboración de los 8 productos objetivo para un avance global de 73% 
en la construcción de las Guías 

• Queda planeada para la siguiente sesión presencial la elaboración correspondientes 
Instrumentos de Evaluación de cada Guía  

• Se verifican los entregables documentando en la carpeta: Guías 
• Se anexa registro fotográfico, asistencia y acta de la jornada en el siguiente enlace: 

Fotos, Asistencia y Actas 9 a 13 Oct 2023 Bogota.  
• Se revisa y aprueba el cumplimiento de los objetivos trazados para el equipo en esta 

jornada.  
• Margarita indica que hay unidad metodológica y técnica con hilo conductor 

El video se dejará grabado en la carpeta: Fotos, Asistencia y Actas 9 a 13 Oct23 Bogotá y 
servirá como entrega de material. Queda trabajar los IE. 
 

DATOS DEL CONTRATISTA 
NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 
 
SERGIO LEONARDO VARGAS CHINOME 
 
 

 

VISTO BUENO SUPERVISOR 
 
COORDINADORA ACADÉMICA 

 
MONICA LUCIA 

MANCIPE 
 
 

FIRMA 
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TIQUETES AEREOS: 
 
 

 
 
 
YOPAL – BOGOTÁ  D.C. 
 

 
 
BOGOTÁ D.C. - YOPAL 

 




