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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento integral a la poblacion en reincorporacion
objeto de atencién de la ARN que se encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicacién geogréfica en cabeceras municipales, zonas
urbanas o contextos dispersos, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desarrollar las acciones que defina la ARN para la implementacion y
seguimiento del acompafiamiento integral a la poblacién en el marco de
los planes, programas y proyectos que se lleven a cabo en el Programa
de Reincorporacion, incorporando los enfoques diferenciales y de
género.

I'18e envia a la profesional de PNUD del proyecto ecosistemas para el autocuidado y autoproteccién, base con
informacion de las mujeres con cédigos 60-06132, 60-04554 y 60-12226, que participaran en la segunda jornada
del proyecto en el que se formularan los planes de accién sobre las medidas de prevencion.

OSe informa a la coordinadora que de la poblacion asignada no se tiene personas faltantes por PRE para la
proyeccién de formulacién en la vigencia 2024.

OSe envia al gestor de ciudadania, informacién sobre proceso de libretas militares de las PER identificadas con
los codigos 60-10507, 60-04778 y 60-12547.

OSe envia a la coordinadora del GT, documento reiteracion postulacion interés de compra de tierras para la forma
asociativa ASOCAMPERI del municipio de Puerto Rico, para continuar con el tramite ante la ANT.

OSe concerta con las PER identificadas con los codigos 60-08102 y 60-04778, fecha y hora para realizar visita de
seguimiento a los PRE que se encuentran en proceso de implementacion.

OSe realiza atencion transitoria a 4 PER identificadas con los cédigos 60-05820, 60-06396, 60-12430 y 60-04781,
que por motivos laborales se encontraban en el municipio de Puerto Rico.

OSe orienta a la PER identificada con el codigo 60-12547, para realizar solicitud ante la ARN, de documento de
acreditacion de la OACP, teniendo en cuenta que por encontrarse en carcel cuando se hizo el proceso de
acreditacion, no cuenta con el documento en mencién y es requerido para diferentes tramites personales —
laborales.

OSe orienta a la PER identificada con el codigo 60-12532 para realizar solicitud ante la ARN de certificado de
cumplimiento y vinculacién en el proceso de Reincorporacién que adelanta en la vida civil, requerido en tramites
personales.

| 18e comparte con la poblacién asignada, link para conexién a la sesién nimero 147 del Consejo Nacional de
Reincorporacion — CNR, para que se puedan conectar y seguir en vivo la transmision del 22/11/2023 a las 9:30
a.m.

OSe concerta con las PER identificadas con los codigos 60-06132, 60-04554 y 60-12226, la participacion en
segunda jornada del proyecto Ecosistemas para el autocuidado, autoproteccién y prevencién de riesgo en
muijeres y personas OSIGD en proceso de reincorporacion.

| 18e concerta con las PER identificadas con los cédigos 60-07286 y 60-02024, representantes de reincorporacion,
para que participen en la segunda jornada de Inclusién de la Reincorporacién en el Didlogo Politico Territorial a
realizarse el dia 23/11/2023 en la ciudad de Florencia.

OSe informa al profesional administrativo, que luego de revisado el reporte del cargue en el SIRR de atenciones
del mes de noviembre, no se encuentran novedades ni casos especiales.

OSe concerta con 43 PER asignadas sujetas de atencion, fecha de atencion mensual para toma de asistencia el
dia 14 de noviembre 2023, con el codigo Psico_2.

DODurante el mes de noviembre del 2023, se identifico 46 personas asignadas en proceso de reincorporacion en el
municipio de Puerto Rico que tienen los siguientes estados: 43 activos firmantes de paz, 1 ausente, 2 en limitante
temporal y 1 personas Auto SAR Al 067. La poblacién activa asignada se encuentra clasificada asi: 9 mujeres de
las cuales 2 son certificada como desvinculadas, 0 afro, 0 indigenas, 3 discapacidad, 1 adulto mayor; 34
hombres, de los cuales 0 son desvinculadas, 0 afro, 0 indigenas, 6 discapacidad y 3 adulto mayor. Con la
poblacién anteriormente descrita se realiz6 una actividad grupal con el cédigo Psico_2, segunda jornada de
divulgacion, dirigida a comparecientes y posibles comparecientes de la extinta FARC-EP, dirigido por la
Jurisdiccién Especial para la Paz, la unidad de Busqueda para las Personas dadas por Desaparecidas, SADD y
OEl.

2. Brindar la asistencia y orientacion definidas por la Entidad para el
desarrollo de la fase de reincorporacién temprana de los y las
exintegrantes FARC-EP, de manera que se facilite su adaptacién a la
vida civil y el acceso a la oferta institucional de acuerdo a sus
necesidades e intereses, incorporando los enfoques diferenciales y de
género.

| IEn el mes de noviembre se realiza verificacion de 43 PER activos, en la base de desembolso de la poblacién
asignada, evidenciando que el 100% de la poblacién esté recibiendo asignacién mensual, recibieron 24 pagos de
renta basica, el 96% ha recibido 24 aportes a pension, el 4% corresponde a dos PER que cuenta con 11 pagos y
con 13 pagos, tienen 13 y 11 pagos pendientes de pension, todas las PER se encuentran afiliados a salud y no se
encuentra en reincorporacién temprana.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento integral a la poblacién en reincorporacion
objeto de atencion de la ARN que se encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicacién geogréafica en cabeceras municipales, zonas
urbanas o contextos dispersos, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

3. Participar en la implementacion de acciones de gestion territorial que
permitan la vinculacién de la poblacién en reincorporacion y sus familias
a la oferta publica, privada o de otros sectores para la garantia de sus
derechos y el fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con las
necesidades e intereses de la poblacion, los lineamientos del Grupo
Territorial designado e incorporando los enfoques diferenciales y de
género.

[Se comparte en grupo de WhatsApp de la poblacion asignada, informacion sobre jornada Iudica, recreativa y de
convivencia: Talleres de derechos humanos, prevencién consumo de sustancias psicoactivas, maratén de escritura de paz,
taller violencia intrafamiliar y taller abuso sexual, dirigido a los nifios, nifias y adolescentes por parte de la oficina de
desarrollo social de la alcaldia municipal, de la anterior convocatoria participé la hija de la PER identificada con el c6digo 50-
00070.

[0Se comparte en grupo de WhatsApp de la poblacién asignada, informacién sobre convocatoria a inscripcion al proceso
eleccionario Consejo Consultivo de Mujeres, inscripciones a realizarse en la oficina de Familias en Accién o en el link
https://acortarlink/Ge6Q85, hasta el 7 de noviembre 2023, informacién que da a conocer la secretaria de desarrollo social del
municipio. De la anterior convocatorio no se postul6 ninguna mujer asignada.

LISe participa en reunion socializacion analisis preliminares de los predios postulados por la asociacion ASOCAMPERI,
convocado por el equipo de tierras y vivienda, el cual tenia por objetivo dar a conocer el andlisis técnico de los predios
postulados para la compra de tierra ante la ANT, donde participé las PER identificadas con los cédigos 60-02024 y 60-07286,
representantes de la asociacion.

MNSe orienta a las PER identificadas con los cédigos 60-07286 y 60-02024 para que realicen solicitud a la directora nacional
de la ARN de reiteracién postulacion interés de compra de tierras para la forma asociativa ASOCAMPERI del municipio
Puerto Rico.

LISe comparte en grupo de WhatsApp de la poblacion asignada, informacioén sobre convocatoria “500 MIL
AGROEMPRESARIAS” de la Corporacion Colombiana Internacional — CCl, dirigida a grupos y sectores rurales que habitan
en el territorio nacional, el cual tiene por objetivo transformar la vida mediante el fortalecimiento de capacidades en la
Estructura de los perfiles o proyectos en marcha que les permita convertirse en empresarias del campo colombiano en una
década (2021 al afio 2030). De la anterior convocatoria no surgieron postulaciones.

LISe comparte a través de grupo de WhatsApp de la poblacion asignada, informacién sobre las ofertas laborales, y vacantes
disponibles en los diferentes sectores productivos del departamento postulados en la Agencia Publica de Empleo del SENA
con corte 24 de noviembre 2023 para orientar a las PER que aplique en alguna vacante en la presentacion de hoja de vida, a
la fecha no se postulé ningtn participante o familiar.

4. Apoyar las actividades encaminadas a la divulgacion, vinculacion y
participacion de la poblaciéon en reincorporacién en las estrategias y
programas que se implementen en el marco del acompafiamiento
integral para la reincorporacién; esto teniendo en cuenta las
caracteristicas territoriales y las necesidades e intereses de la
poblacién.

| 1Se comparte en grupo de WhatsApp de la poblacién asignada, informacién sobre convocatoria para la
implementacién del Modelo de Entorno Productivo en la linea de café, a realizarse en el municipio de Cajibio
Cauca en Tecnicafé del 8 de noviembre al 15 de diciembre 2023. A la anterior convocatoria no se postularon
personas.

| 18e concerta con las PER identificadas con los cédigos 60-07286 y 60-02024 para que asistan el 8 de noviembre
2023 jornada de capacitacion en temas de fortalecimiento de capacidades en planes de fortalecimiento de
capacidades en planes de desarrollo e incidencia politica, dirigido por la Unién Europea.

0Se comparte en grupo de WhatsApp de la poblacion asignada, informacion sobre canales de contacto de la
Nueva EPS para la poblacién asignada, afiliada a esta EPS.

OSe participa y acompafia a las PER identificadas con los codigos 60-06132, 60-04554 y 60-12226, en segunda
jornada del proyecto Ecosistemas para el autocuidado, autoproteccién y prevencién de riesgos en mujeres y
personas con OSIGD en proceso de reincorporacion, los dias 24 y 25 de noviembre 2023, en el municipio de San
Vicente del Caguén, el cual tiene por objetivo la socializacién de resultados caracterizacion y construccion de los
planes de autocuidado y autoproteccion.

5. Programar y llevar a cabo las actividades en el domicilio de la
poblacién objeto de atencién, las visitas a las entidades territoriales y a
otros actores, cuando estas se requieran para la dinamizacién y
cumplimiento de las actividades previstas en el marco del Programa de
Reincorporacion.

['1Se envia a la secretaria de gobierno municipal, borrador acta de la Il sesién de la mesa de reincorporacién para
la proyeccion el formato de la alcaldia y proceder con las firmas de esta.

I'1Se realiza 2 visita de seguimiento, en el domicilio de los PRE en érea rural, correspondiente a las PER
identificadas con los c6digos 60-08102 y 60-04778 que se encuentra en proceso de implementacion.

I'1Se realiza visita a la secretaria de gobierno con el objetivo de dinamizar las acciones del plan de accién en el
marco de la tercera y Ultima sesién de la mesa de reincorporaciéon municipal a realizarse el 01 de diciembre 2023.
I'1Se establece contacto con la secretaria de Planeacién para consultar por la fecha de actualizacién del consejo
Territorial de Planeacién Municipal para incluir a la poblacién firmante del municipio Puerto Rico.

I'1Se establece comunicacién telefénica con el profesional enlace de la alcaldia, para realizar solicitud de
préstamo de auditorio donde se llevara a cabo atencién mensual para la toma de asistencia el dia 11 de
diciembre 2023.

6. Participar de las actividades de planeacion y desarrollo de las
estrategias de promocién de la reconciliaciéon en los territorios, la
prevencion de la estigmatizacion, los procesos comunitarios, y demas
iniciativas que se prioricen en el marco de la reconstruccion del tejido
social y la construccion de paz, en el contexto en que adelante sus

obligaciones contractuales.

[1Se comparte en grupo de WhatsApp de la poblacién asignada, informacién sobre actividades ludicas,
recreativas y deportivas que hace llegar la Secretaria de Desarrollo Social, que se implementan en el municipio
en los que se pueden vincular los firmantes de paz, familiares y comunidad en general: ciclo rutas recreativas,
festival de musica para jévenes, servicio de Biblioteca municipal y sala de cémputo, escuelas de formacién
deportivas y noticia sobre Gltima fecha en la que estaran disponibles los giros de devolucién del IVA.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento integral a la poblacién en reincorporacion
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urbanas o contextos dispersos, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

7. Apoyar el logro de las metas e indicadores definidos para el Grupo
Territorial, mediante la ejecucién oportuna de las actividades, gestiones
y procesos necesarios, de acuerdo con los lineamientos establecidos
por la ARN para tal fin.

[Se informa al profesional técnico administrativo, que se establecié contacto con la PER identificada con el cédigo 60-09895
proveniente del GT Bogota — Rafael Uribe Uribe, para que proceda con la respectiva asignacion.

LISe realiza visita presencial de seguimiento nimero 6 al PRE-PP-35090 Ganaderia Rojas, en la vereda Florida Baja, Finca
La Granja, municipio La Montafiita, de la PER identificada con el cédigo 60-08102, para llevar a cabo el seguimiento del PRE
que se encuentra en proceso de implementacion, en el formato IR-F135 Instrumento de Seguimiento Proyectos Productivos
Individuales — ISPPI.

I1Se realiza visita presencial de seguimiento niimero 6 al PRE-PP-36495 Ganaderia La Esperanza, en la vereda El Vergel,
Finca La Esperanza, Inspeccion de la Unién Peneya, municipio La Montafiita, de la PER identificada con el cédigo 60-04778,
para llevar a cabo el seguimiento del PRE que se encuentra en proceso de implementacion, en el formato IR-F135
Instrumento de Seguimiento Proyectos Productivos Individuales — ISPPI.

ODurante este periodo no se tiene poblacion en formacién académica, toda vez que culminaron el ciclo educativo a través de
la estrategia Maestro Itinerante a través del convenio 1263 ARN — UNAD, en el mes de octubre 2023.

DA corte 24 de noviembre 2023 se ha realizado atencion al 93% de la poblacién en estado activo en el municipio de Puerto
Rico, correspondiente a 40 personas en proceso de reincorporacién de 43 asignadas. Se realiza atencion a 33 PER con el
codigo Psico_2, 3 PER con el cédigo Sost_Ec_6, 2 PER con el cédigo Psico_5, 1 PER con cédigo INTEGRAL_G, 1 PER con
cédigo Edu_4, 1 persona con cédigo A067_Edu 3, restando 3 PER por tomar asistencia quienes manifestaron lo haran en la
semana del 26 de noviembre 2023.

[OSe realiza verificacion de las personas asignadas identificando que de 43 PER activas, 39 personas cuentan con Proyecto
Productivo de Reincorporacién Econémica — PRE, 4 persona con PRE en proceso de revision.

LIDe las 43 personas asignadas sujetas de atencion, se identifica que, 26 personas tienen definida su situacion militar, 1
persona estéa en Inscripcién, 4 personas no tienen proceso de inscripcion y 3 personas se encuentran sin tramite por ser
mayor de 50 afios.

8. Implementar los lineamientos que se emitan desde la ARN para el
acompafiamiento a la poblacién en reincorporacién que participe en los
procesos de sanciones propias y TOAR.

| 18e comparte en grupo de WhatsApp de la poblacién asignada, informacién sobre programa Justicia Espacio de
Verdad, curso virtual de la JEP, en el marco de las gestiones de colaboracién que se adelantan entre la JEP y la
ARN; para orientar a las PER sobre el registro e ingreso al curso. De la anterior convocatoria no hubo personas
inscritas.

9. Registrar en el Sistema de Informacion para la Reintegracion y la
Reincorporacion SIRR o en el que se defina, toda la informacién
concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del
cumplimiento de sus obligaciones contractuales, de manera oportuna y
veraz.

_1Se realiza en el SIRR en el médulo documentos adjuntos, fidelizacién de la cédula de ciudadania de la PER identificada con el cddigo 60-
12532.

J8e realiza en el SIRR en el maddulo grupos de familia, creacién integrante familiar de la PER identificada con el codigo 60-12532.

_ISe realiza en el SIRR, en el médulo Actores Externos, registro de la etapa de ejecucion de la GES_10131 con la Secretaria de Gobierno
municipal, la cual tiene por objetivo revisar la ejecucion del plan de Accién de la mesa de reincorporacion y socializar las acciones realizadas
en respuesta a las actividades del plan de acci6n.

_ISe realiza en el SIRR, en el médulo ISPPI, registro del Instrumento de Seguimiento Proyectos Productivos Individuales IR-F-135 de los
PRE-PP- 35090, y PRE-PP-36495, que tenian cumplimiento trimestral, correspondiente a 2 PER.

18e realiza en la carpeta compartida Florencia (\acr.int\gt)/BIE_PRE/SEGUIMIENTOS PRE_2020_2021_2022, cargue de 2 seguimientos
realizados en el mes de noviembre 2023 identificados con los cédigos PRE-PP- 35090 y PRE-PP-36495 correspondiente a 2 PER.

“1Se realiza en el SIRR, en el mddulo ficha individual de menores, registro de informacién correspondiente al periodo de noviembre 2023, de
las PER certificadas como desvinculadas identificadas con los cédigos 60-02024 y 60-09895 con fecha 23 de noviembre 2023.

_1Se realiza en el SIRR en el mddulo contactos, fidelizacion de nimero telefénico de las PER identificadas con los cédigos 60-02024 y 60-
09895.

J8Se realiza en el aplicativo ARPA, instrumento de caracterizacion de Inclusion Laboral de las PER identificadas con los cadigos 60-02012,
60-02027, 50-00068, 60-05283 y 60-04789.

“IDurante este periodo no se generd casos de riesgo de la poblacion asignada.

TODurante este periodo, no se generaron casos de gestion interna.

_ISe realiza reporte al profesional técnico administrativo, de asistencias realizadas en el mes de noviembre, las cuales se realizaron en
planilla IR-F-99, planilla IR-F-103 y planilla IR-F-138 con un registro total de 41 personas, a corte 24 de noviembre 2023.

J8e realiza en el SIRR, en el médulo Asistencias Actividad de Ruta, verificacion y validacion del cargue de registro de asistencia de las PER
identificadas con los cédigos 60-10110, 60-02016 y 60-10500, quienes firmaron asistencia en lugar diferente al de atencion.

“1De las 43 PER activas asignadas, se evidencid a corte 24 de septiembre 2023, que 40 personas tienen cargada asistencia psicosocial con
codigos Psico_2, Sost_Ec_6, Psico_5, INTEGRAL_G, Edu_4, A067_Edu 3 en el SIRR, 2 PER que aparecen en estado Investigacion por
privacion de la libertad y 1 PER en estado ausente las cuales no son sujetas de atencion.

“1Se realizé verificacion del médulo PQRSD del SIRR, donde no se evidencia asignacién de peticiones en el mes de noviembre 2023.
JPara el mes de noviembre se tiene un total de 43 personas activas sujetas de atencion, de las cuales se ha atendido el 93%, de estas 38
personas, fueron cargadas por el profesional administrativo, 2 PER que firmaron asistencia en otros grupos territoriales, mediante la
verificacion en el SIRR a través de un reporte generado con corte al 24 de noviembre, se constata que el cargue de estas asistencias de las
38 PER quedaron registradas en el SIRR y no presentan novedades o ajustes a realizar.

JEI dia 20 de noviembre 2023, se realizé revision del Reporte Archivo de Consulta Desembolsos Reincorporacion — septiembre 2023, del
corte 22/11/2023, generado por la Subdireccién Financiera, en la cual se evidencié normalidad en los desembolsos de 43 PER asignados,
sujetos de atencién.

10. Conocer y dar estricto cumplimiento a los procedimientos de gestion
documental que se establecen en la ARN, para la adecuada disposicion
del material producto del cumplimiento de sus obligaciones
contractuales.

0El dia 17 de noviembre 2023 se realiza entrega al profesional técnico administrativo, 2 informes de Seguimiento
Trimestral Proyectos Individuales Cddigo: IR-F-135 con el respetivo formato unico de inventario — FUID, de los
participantes identificados con los cédigos 60-08102 y 60-04778, para la respectiva revision y reporte a Gestion
Documental.

OEl dia 17 de noviembre 2023, se realiza entrega a profesional lider productivo, estructuracion de proyecto
productivo individual de comercializacién de Insumos Agricolas, en los formatos Entrevista Socio laboral,
formulacién individual, verificacion de viabilidad, postulacién proyecto, conformidad proyecto, carta instruccion de
desembolso, Acta de compromiso, con la informacién suministrada por la PER identificada con el cédigo 60-
12532.

[Los dias 15, 20 y 23 de noviembre se reporta a la profesional administrativa, 5 planillas de asistencia en PDF,
de actividades del beneficio de acompafiamiento psicosocial con cédigo IR-F-99 e IR-F-103 realizadas a la
poblacién activa.

ODurante el periodo se generd cinco planillas de asistencia de actividades individuales y/o grupales de
acompariamiento de reincorporacion codigo IR-F-99 e IR-F-103, la cual se entregan al técnico administrativo con
el respectivo FUID, para reporte en gestion documental.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento integral a la poblacién en reincorporacion
objeto de atencion de la ARN que se encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicacién geogréafica en cabeceras municipales, zonas
urbanas o contextos dispersos, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

11. Asistir a las reuniones, comités, actividades presenciales o virtuales
de entrenamiento y socializacién de lineamientos y demas espacios de
trabajo que a los que se convoque, de acuerdo con la naturaleza de sus
obligaciones contractuales.

[1Se participa en jornada virtual la transferencia de conocimientos por parte de Ministerio de Salud y Proteccién
Social en el tema certificacion en discapacidad, el cual tiene por objetivo brindar orientaciones técnicas y
operativas para el abordaje diferencial de casos de PcD en proceso de reincorporacién que requieren ser
certificados.

[18e participa en video reunién Prueba Piloto del nuevo aplicativo de solicitud de viaticos el cual tiene por objetivo
optimizar el proceso de solicitud y gestién de viaticos, convocado por la oficina de tecnologias de la informacion.
[1Se participa en jornada virtual sobre Taller de Fortalecimiento y Refuerzo BIE/PRE 2023, convocado por el
grupo de sostenibilidad econémico, el cual tiene por objetivo socializar métodos operativos, generalidades del
proceso y validacién de inquietudes para los BIE/PRE, en cumplimiento de plan de mejoramiento de auditoria
ICONTEC.

[18e participa en |l jornada de cuidado psicosocial presencial y virtual, estrategia que la ARN ha establecido de
cuidado emocional para todos sus colaboradores, dirigidas por la Fundacién Social Colombiana CedaVida.

[1Se participa en jornada de acomparfiamiento técnico en el aplicativo viatico el cual tiene por objetivo acomparfiar
en las primeras solicitudes que se realicen en el aplicativo viaticos y desplazamientos.

Se participa en comité general del grupo territorial, convocado por la coordinadora, donde se abordaron los
temas: socializacién beneficios tributarios por parte del Min Trabajo, socializacién Plan de Trabajo Rendicién de
cuentas, recomendaciones generales para la atencién al enfoque Etnico. Asi mismo se participa en comité de
reincorporacion, en el que se desarroll6 la agenda: revision formulacién y seguimiento, estrategia de
sostenibilidad y ajustes en la solicitud de viaticos en el aplicativo.

[Se participa en conmemoracion de los 20 afios de misionalidad y 12 afios de existencia de la ARN, a través de
la plataforma Teams, convocados por la directora de la agencia.

[1Se participa en Jornada de cierre, Balance y Devolucion del Proceso Desarrollo de Capacidades para la
Implementacién del Enfoque de Género en el Proceso de Reincorporacion, dirigido por la Unién Europea, en el
marco de Asistencia Técnica para la Reincorporacién Social y Econémica de exintegrantes de las FARC-EP.
[Se participa en reunién de seguimiento PRE noviembre, ajustes 2023 y seguimientos PRE, en el que se
desarrollé la agenda: avances PRE noviembre, avances PRE ajustes, seguimientos PRE y actas de entrega PRE,
convocado por la coordinadora del grupo territorial.

[1Se participa en video reunién de Entrenamiento Suministro Alimentario — Registro de condiciones en SIRR, el
cual tiene por objetivo conocer las instrucciones para realizar el adecuado registro y lineamientos
correspondientes a gestién documental, convocado por el grupo de Articulacién Territorial.

12. Dar respuesta de manera oportuna y con calidad a las solicitudes de
informes, reportes y andlisis que correspondan con la ejecucién del
presente contrato.

MSe envia a la profesional orientadora de la ruta de reincorporacion, informacién sobre las necesidades de fortalecimiento
técnico de los equipos de trabajo y las oportunidades de articulacion y gestién de recursos para los temas de los cuidados y
la atencion familiar.

MEl dia 02 de noviembre 2023, se realiza entrega a la profesional orientadora productiva, ajustes realizados al PRE-PP-
38088 de la PER identificado con el cédigo 60-03042.

MNSe envia al profesional de corresponsabilidad, documentos soporte de las GES_10146 realizada con la secretaria de
Desarrollo Social de la Alcaldia de Puerto Rico, que se encuentra en estado finalizado en el SIRR.

DEl dia 01 de noviembre se envia al profesional administrativo, reporte consolidado de planillas Psicosocial, informando que
se generaron 4 planillas de atencién con cédigo IR-F-99, IR-F-103 e IR-F-138 durante el mes de octubre 2023.

[Se envia al profesional de corresponsabilidad, base listado contactos Caquetd, verificada con la informacion que
corresponde al municipio de Puerto Rico, para el directorio de invitados al informe de gestién que se llevara a cabo el 24 de
noviembre 2023.

MSe envia al profesional de la salud, base personas mayores, con informacién de 12 PER en edades entre 50 y 59 afios con
pertenencia étnica, el cual tiene por objetivo realizar validacion de las personas con pertenencia étnica o con discapacidad,
toda vez que estas son consideradas personas mayores a partir de los 50 afios.

MSe envia a la profesional orientadora del proceso de reincorporacion, reporte del seguimiento realizado a la base de
desembolso mensual, de la poblacién asignada, identificando que 43 PER asignadas activas cuentan con desembolso para
el mes de noviembre 2023.

LISe envia al profesional lider productivo, base con informacion de la forma asociativa ASOCAMPERI, en el marco de la
caracterizacion de las formas asociativas e iniciativas potenciales.

MNSe envia al profesional orientador productivo, informacion sobre la validacién de inconsistencias a los seguimientos con
corte 15 de noviembre 2023, en el que se da a conocer las fechas exactas de los seguimientos realizados al PRE-PP-33522
Ganaderia Vaena.

LIEI dia 23 de noviembre 2023, se realiza entrega al lider productivo, de ajustes realizados al PRE-PP-38143 en los formatos
formulacién, viabilidad y contrato compraventa, para continuar con el proceso de radicacion en nivel central.

[1Se envia a la profesional orientadora del proceso de Reincorporacion, reporte de la poblacién atendida en el municipio de
Puerto Rico durante el mes de noviembre 2023, el cual a corte 24 de noviembre es de 93% de la poblacion activa.

MEnvio al profesional de seguimiento, ficha de reincorporacién correspondiente al mes de noviembre 2023 de la poblacién
asignada.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."




AGENCIA PARA LA CODIGO : BS-F-26
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FECHA : 08-02-2019 | VERSION : V-4
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTAl AURA MILENA PEREZ ANDRADE |
C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No.l 30.509.712 CONTRATO N04
PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl DEL 01 AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2023 |
LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)l PUERTO RICO GT CAQUETA |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento integral a la poblacién en reincorporacion
objeto de atencion de la ARN que se encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicacién geogréafica en cabeceras municipales, zonas
urbanas o contextos dispersos, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

13. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de|l1Se envia al profesional administrativo, requisitos solicitados para el trdmite de carnetizacion.

acuerdo al objeto del presente contrato. OSe realiza encuesta socio demografica y de condiciones de salud, remitida por el grupo de Talento Humano, el
cual tiene por objetivo identificar a las personas con diferentes sintomatologfas planificar las estrategias de
intervencion, gestionar el riesgo psicosocial y elaborar el diagnéstico de salud de la Agencia.

[1Se envia a la profesional orientadora del proceso de Reincorporacién, solicitud y legalizaciéon de
desplazamientos, realizados en el mes de noviembre 2023.

[18e realiza y envia Informe de actividades correspondiente al mes de noviembre 2023, con su respectivo soporte
de pago de seguridad social.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el|Se cumpli6 con las obligaciones generales del contrato desde la obligacion nimero uno (1) al numeral veintiocho
contrato. (28).

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

Aura Milena Firmado ANGELICA  Firmado

, digitalmente digitalmente por
Perez N ROCIO ANGEL i 1ca rociO

por Aura Milena
Andrade Pérez Andrade CHATES ANGEL CHATES

NOMBRE(S): ANGELICA ROCIO ANGEL CHATES

AURA MILENA PEREZ ANDRADE
Fecha VoBo:

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la
modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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