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DEL 1 AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2023

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

SANTA MARTA-MAGDALENA |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar los servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para apoyar las estrategias de planeacion y seguimiento de los proyectos productivos el marco del
componente de sostenibilidad econémica, de acuerdo con los procesos misionales que lidera la Agencia para la Reincorporacién y Normalizacion.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desarrollar las actividades necesarias para que la poblacién
contemplada dentro del alcance misional de la ARN acceda, participe y
alcance los objetivos enmarcados en las rutas y estrategias econdmicas
de carécter individual o colectivo, conforme a la normativa aplicable a la
materia, los métodos operativos vigentes y a los planes, programas y
proyectos liderados por la ARN..

Durante el periodo comprendido entre el 1 y 30 del mes de noviembre de 2023, se realizaron acciones para dar
cumplimiento a esta obligacion:

* El dia 1 del presente, asisti y participé en la mesa de generacion de ingresos, orientada por el profesional enlace
productivo del GT, para realizar presentacién por parte de dos personas en proceso de reincorporacién de su
proyecto productivo individual asociativo denominado Papeleria Palomino.

*El dia 3 del presente, participé en la capacitacion virtual sobre proyecto productivo, orientada desde el nivel
central, con el fin de conocer los lineamientos para la presentacion de proyectos productivos.

*Brindar apoyo en la formulacién de un proyecto productivo individual asociativo orientado a la impementacién de
un negocio de papeleria, el cual sera enviado para su aprobacion y desembolso.

2 .Acompafiar y realizar el seguimiento a la implementacion de proyectos
productivos colectivos o individuales aprobados por el CNR o la ARN
respectivamente y, a los planes de seguimiento e implementacion
enmarcado en la estrategia de sostenibilidad

Durante el periodo comprendido entre el 1 y 30 del mes de noviembre de 2023, se realizaron acciones para dar
cumplimiento a esta obligacion:

*El dia 9 del presente, realicé traslado al municipio Zona Bananera, corregimiento Sevilla, con la profesional
facilitadora del GT asignada a Magdalena, para desarrollar seguimiento al proyecto productivo individual de una
persona en proceso de reincorporacion, el cual esta registrado como Restaurante, dandose las recomendaciones
del caso y quedando registrada mediante acta.

*El dia 10 del presente, realicé traslado al municipio Fundacion, con la profesional facilitadora del GT asignada a
Magdalena, para desarrollar seguimiento al proyecto productivo individual de una persona en proceso de
reincorporacion, el cual ha presentado problemas en su desembolso por parte del proveedor, sin embargo, no
logro asistir al encuentro, por lo cual se reprogramé para 23 del presente mes.

*El dia 23 del presente, se realiz6 el encuentro programado con la persona en proceso de reincorporacion, con
apoyo del profesional enlace productivo del GT, donde la PPR expuso el estado actual de su caso y se planteo la
ruta para continuar brindando apoyo y acompafiamiento en la solucién de su caso.

*El dia 23 del presente, brindé apoyo y acompafiamiento al profesional enlace productivo del GT, en la
presentacion y socializacion de la Estrategia de sostenibilidad econdmica de la entidad a las personas en proceso
de reincorporacion en el Magdalena, los cuales quedaron motivados e interesados para presentar a traves de la
asociacion Corema la postulacion si se considera que cumplen los requisitos.

3. Orientar los procesos relacionados con las diferentes formas
asociativas, de acuerdo a las necesidades de la poblacién en proceso de
reincorporacion.

Durante el periodo comprendido entre el 1 y 30 del mes de noviembre de 2023, se realizaron acciones para dar
cumplimiento a esta obligacion:

*El dia 9 del presente, asisti a encuentro con miembros de junta directiva de Corema, con el apoyo de la
profesional facilitadora del GT Magdalena, con el fin de avanzar en la elaboracién de documentos a presentar
para la gestion ante la Sociedad de activos especiales SAE, logrando avanzar en el diligenciamiento de los
certificados de no tener contratos con el estado, declaracién de origen de los recursos, certificado SARLAT; asf
mismo la consolidacion de los documentos elaborados y enviados por el contador de la cooperativa.

4. Apoyar, articular y velar por el cumplimiento y calidad de los procesos
de asistencia técnica en las dimensiones productiva, financiera,
comercial y organizacional conforme a la normatividad vigente y la|
planeacion institucional.

Durante el periodo comprendido entre el 1y el 30 del mes de noviembre del 2023 se realizaron acciones
tendientes a dar cumplimiento a esta obligacion contractual a través de las siguientes acciones:

*Brindar apoyo en la presentacion de la documentacion requerida por el Sena, para el registro e inicio de la
formacién en Residuos y coordinar con la instructora asignada el inicio de la formacion con los18 asociados de la
organizacion Corema la cual es integrada por personas en proceso de reincorporacion.

5. Articular con las diferentes instituciones presentes en el territorio con
el objetivo de crear escenarios que contribuyan con la sostenibilidad
econdmica de la poblacién en proceso de reincorporacion.

*El dia 22 del presente, se asisti6 al encuentro con profesional de la Sociedad de activos especiales SAE, con el
acompafiamiento del profesional enlace productivo del GT, con el fin de revisar el avance de los documentos a
presentar por parte de la organizaciéon Corema para el acceso al bien, quedando el compromiso de presentar los
documentos faltantes en el presente mes.

*Bridar apoyo en la articulacién con el Sena, Centro acuicola y agroindustrial de Garia, para la gestién de la
formacién en Residuos sélidos a realizar por parte de integrantes de la Asociacién Corema, con el fin de fortalecer
sus competencias, por lo cual la coordinacién académica asigné un instructor para la realizacién de la formacién
virtual.

6. Atender de manera oportuna las inquietudes de los profesionales
facilitadores y de la poblacién destinataria, frente a las rutas y estrategias
econémicas para el acceso y participacion en los procesos de
reincorporacién econémica.

*El dia 14 del presente, asisti a encuentro con la profesional facilitadora del GT en Magdalena, para brindar
asesoria individual a una persona en proceso de reincorporacion, la cual presenta un caso especial dado tiene un
proyecto productivo registrado en SIR en otro GT, por lo cual se le indica que se consultara a la profesional enlace
del GT socializar su caso y para conocer la ruta a seguir; se elabora acta con las observaciones para poder
avanzar en su caso.

*El dia 23 de noviembre se sostuvo reunién con las personas en proceso de reincorporacién, donde se le indicé
que el proyecto radicado en SIR se encuentra registrado como No viable y tendréa la oportunidad de radicar una
nueva solicitud, para lo cual le orientaremos en el proceso.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar los servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para apoyar las estrategias de planeacién y seguimiento de los proyectos productivos el marco del
componente de sostenibilidad econémica, de acuerdo con los procesos misionales que lidera la Agencia para la Reincorporacién y Normalizacién.

7. Elaborar informes que por su contenido y naturaleza estén dentro del|*Durante este periodo se presentaron informes de actividades correspondiente al mes de noviembre, asi mismo
ambito del objeto contratado, segin las herramientas de evaluacion,|se elaboraron y presentaron los informes de desplazamiento realizados en este mes.

intervencion y registro de la informacién establecidos por al ARN.

8. Contribuir con la entrega oportuna de insumos para dar respuesta a|Durante el periodo comprendido entre el 1y el 30 del mes de noviembre del 2023 no se generaron ni se
las PQRS relacionadas con su objeto contractual. atendieron PQRS, toda vez que no fueron generadas en el transcurso de este periodo.

9.Desarrollar las demés actividades que le sean asignadas de acuerdo|*Se present6 solicitud de expensas para realizar traslados a la oficina del GT con el fin de brindar atencién a

con el objeto del presente contrato. personas en proceso de reincorporacion en el seguimiento de su proyecto productivo.

*Los dias 16 y 17 del presente, asisti a la reuniéon mensual de equipo de GT, con el fin de conocer el avance en el
cumplimiento de metas y demas lineamientos.

*El dia 21 del presente, asisti a capacitacion de COPASO en las instalaciones del GT, con el fin de conocer los
lineamientos de ésta area relacionados con la seguridad y salud en el trabajo.

* Se disefi6 un plan de accién en conjunto con facilitadora para dar inicio a la aplicacién del instrumento de
caracterizacion para inclusion laboral a las personas en proceso de reincorporacion en el proximo mes.
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