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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento integral a la poblacién en reincorporacion objeto de atencién
de la ARN que se encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicacién geogréfica en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos, conforme

a los lineamientos emitidos por la Entidad.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1.Desarrollar las acciones que defina la ARN para la implementacion y
seguimiento del acompafiamiento integral a la poblacién en el marco de
los planes, programas y proyectos que se lleven a cabo en el Programa
de Reincorporacién, incorporando los enfoques diferenciales y de género.

1. En el mes de noviembre se cuenta con una asignacién de poblacién de 46 personas en proceso de reincorporacion,
distribuida de la siguiente manera: 44 firmantes con estado activo, 2 familiar activo de AUTO SAR Al 067. Con relacién a
género se cuenta con una poblacién activa de 4 firmantes femeninas, 2 familiar de firmante femenina del proceso AUTO
SAR Al 067 y 40 firmantes masculinos, realizando atencién con enfoque de género en cada sesion.

2. Se realiz6 atencion psicosocial presencial con los firmantes del proceso de paz en los municipios de; Popayan, Argelia y
Balboa, logrando realizar un contacto presencial efectivo de 100 % con la poblacién asignada. En las atenciones realizadas
por el profesional se procedi6 al fortalecimiento de los componentes familiares, ciudadano, comunitarios y productivo.
Ademas, se prioriz6 la actualizacion de datos de contacto de los firmantes que cambiaron su contacto, verificacion de
encuesta de caracterizacién (pendiente 1 firmante para aplicar la encuesta), afiliacién al sistema de salud, y verificacién del
pago correspondiente a la asignacién mensual, suministro de alimentacioén y bono adicional de alimentacién (hijos menores
de 12 afios) del decreto 1230 de julio de 2023.

3. Se realiz6 acompafiamiento a los firmantes 60-06781 y 60-09914 con relacién a acceso a vivienda de interés social en la
ciudad de Popayan, realizando enlace con asesora de la entidad GRACOL quien brind6 informacién del proyecto de
vivienda “Bosque Encantado”, ademas de dar a conocer los requisitos para acceder a los subsidios de Mi Casa Ya, y el
subsidio del ARN por medio del Decreto 630.

4. En el mes de noviembre se realiz6 entrega del PRE-PP-37937 al firmante 60-02085, el cual estara en ejecucion en el
Corregimiento del Plateado Cauca, el cual esté enfocado en la venta de viveres de la canasta familiar. Se proyecta realizar
la segunda visita de seguimiento para el mes de enero de 2024, pero por lineamientos técnicos, esta se va a realizar en 18
de diciembre de 2023.

5. En el componente de salud, Se realizé el dia 10 de noviembre la primera brigada de salud con firmantes de la Cooperativa
CEMAS, poblacién individual y comunidad en general. En este espacio se brindé atencién primaria en salud, tema de
muestras sanguineas y atencién con odontologia. Ademas, en este mes de noviembre se apoyd portabilidad al firmante 60-
08290, y su grupo familiar a la ciudad de Popayan. Ademas, se informé sobre cémo realizar la solicitud de traslado de
afiliacién a la ciudad de Popayan por medio de la entidad Asmet Salud.

6. En el mes de noviembre se realiz6 la aplicacién de 2 instrumentos de seguimiento IR-F-135 de los PRE: PRE-PP-34590 y
PRE-PP-31982. Se logré constatar que los dos proyectos no estan en funcionamiento.

7. En las diferentes atenciones con la poblacién firmante en el presente mes, se logré identificar que las 46 personas en
atencion cuentan con certificado de afiliacion ACTIVO en ADRES.

8. En el mes de noviembre se acompafi6 a la socializacién de la agenda territorial en el municipio de Argelia, junto con la
entidad Corprogreso. Esta agenda esta enfoca a ala reparacion restaurativa de la comunidad y firmantes.

2. Brindar la asistencia y orientacion definidas por la Entidad para el
desarrollo de la fase de reincorporaciéon temprana de los y las
exintegrantes FARC-EP, de manera que se facilite su adaptacion a la vida
civil y el acceso a la oferta institucional de acuerdo a sus necesidades e
intereses, incorporando los enfoques diferenciales y de género.

1.Para el mes de noviembre no se tiene asignada poblacién en reincorporacién temprana, el 100% de la poblacién activa se
encuentra en reincorporacion a largo plazo.

3. Participar en la implementacion de acciones de gestion territorial que
permitan la vinculacién de la poblacién en reincorporacion y sus familias a
la oferta publica, privada o de otros sectores para la garantia de sus
derechos y el fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con las
necesidades e intereses de la poblacién, los lineamientos del Grupo
Territorial designado e incorporando los enfoques diferenciales y de
género.

1.En el mes de noviembre se llevé a cabo encuentros de atencion presencial con la poblacién de reincorporacion. Se logré
identificar algunas limitantes de acceso a programas de servicios sociales. Ademas, se promovi6 las actividades de
orientacién encaminadas al fortalecimiento psicosocial de la poblacion.

2.El dia 10 de noviembre se realiz6 la primera brigada de salud en el municipio de Argelia con firmantes, comunidad y
familiares. Este espacio cont6 con la articulacion de la secretaria de salud del municipio de Argelia, ESE del municipio y
ONU, logrando generar un espacio de atencién primaria en salud e identificar factores de riesgo en especial con menores de
edad.

3.El dia 10 de noviembre se realiz6 la socializacién de estrategia de sostenibilidad econdmica con los firmantes de la
Cooperativa CEMAS, en este espacio se brind6 toda la informacién sobre los requisitos y operatividad de esta estrategia.
4.El dia 17 de noviembre se realiz6 reunién entre firmantes, presidente de la JAC del Corregimiento del Sinai, ONU,
profesional de Corprogreso y comunidad, con el fin de socializar la agenda comunitaria en el territorio.

4. Apoyar las actividades encaminadas a la divulgacién, vinculacion y!
participacién de la poblacién en reincorporacién en las estrategias y
programas que se implementen en el marco del acompafiamiento integral
para la reincorporacion; esto teniendo en cuenta las caracteristicas
territoriales y las necesidades e intereses de la poblacion.

1. En el mes de noviembre se realizé difusién masiva de mensajes de texto via WhatsApp, y lideres de zona, con el fin de
promover la participacién activa de la poblacién de los municipios Balboa, Argelia y Popayan.

2. En el mes de noviembre se continua con la motivacion a firmantes del municipio de Argelia y Popayan, logrando la posible
vinculacién de 8 firmantes estan interesados en ingresar al modelo educativo flexible de maestro itinerante para la vigencia
2024 en el municipio de Argeliay 3 en la ciudad de Popayan.

3. El dia 17 de noviembre se realizé la socializacién de la agenda territorial a implementar por la ARN por medio del
operador Corprogreso, este espacio estuvo acompafiado por firmantes de la Cooperativa CEMAS, JAC y ONU.

4. El dia 21 de noviembre se realizé socializacion a los firmantes asignados sobre el diplomado en herramientas gerenciales
para organizaciones solidarias. Se logré la vinculacién del firmante 60-11474.
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento integral a la poblacién en reincorporacion objeto de atencién
de la ARN que se encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicacién geogréfica en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos, conforme

a los lineamientos emitidos por la Entidad.

5. Programar y llevar a cabo las actividades en el domicilio de la poblacién
objeto de atencion, las visitas a las entidades territoriales y a otros
actores, cuando estas se requieran para la dinamizacién y cumplimiento
de las actividades previstas en el marco del Programa de
Reincorporacion.

1.En este mes de noviembre no se realizaron visitas domiciliarias a firmantes asignadas, sin embargo, se proyecté para el
mes de diciembre de 2023, realizar visitas a territorio con el fin de lograr avanzar en el cumplimiento de las visitas
domiciliarias si estan dadas las condiciones de seguridad en territorio.

2.El dia 09 de noviembre se realiz6 reunién con la secretaria de Gobierno del municipio de Balboa, con el fin de realizar la
entrega de informe de gestién del ARN vigencia 2020-2023, con el fin de realizar empalme con la administracién entrante
2024-2027.

3.El dia 10 de noviembre se realizé reunién con Sectaria de Gobierno, Planeacion, Infraestructura, con el fin de realizar la
entrega de informe de gestién del ARN vigencia 2020-2023, con el fin de realizar empalme con la administracién entrante
2024-2027.

4.Bl dia 17 de noviembre se realiz6 reunién con diferentes secretarias del municipio de Argelia, Personeria y ONU, con el fin
de socializar la agenda comunitaria a implementar en el Corregimiento del Sinai.

6. Participar de las actividades de planeacién y desarrollo de las
estrategias de promocién de la reconciliacién en los territorios, la
prevencién de la estigmatizacion, los procesos comunitarios, y demas
iniciativas que se prioricen en el marco de la reconstruccién del tejido
social y la construcciéon de paz, en el contexto en que adelante sus
obligaciones contractuales.

1.El dia 17 de noviembre se realizé socializacién de la agenda territorial en el Corregimiento de Sinai, municipio de Argelia,
este proceso estuvo acompafado por firmantes de la Cooperativa CEMAS, lideres de la JAC del Sinai. Ademas, en un
segundo espacio de socializacion de realiz6 reunién con Personeria y secretarias de la alcaldia de Argelia. Esta agenda
tiene un fin de realizar fortalecer el tejido social y generar condiciones de convivencia pacifica y democratica con un enfoque
restaurativo.

7. Apoyar el logro de las metas e indicadores definidos para el Grupo
Territorial, mediante la ejecucién oportuna de las actividades, gestiones y,
procesos necesarios, de acuerdo con los lineamientos establecidos por la
ARN para tal fin.

1. En el mes de noviembre se realizé reunion con secretarias de las alcaldias de Balboa y Argelia, para avanzar en la
entrega de informe de gestion. Ademas, se convoc6 reunién con Personeria, secretarias de la alcaldia de Argelia, ONU, con
el fin de socializar la agenda territorial.

2. En el mes de noviembre realizé cierre de formacién académica de 4 firmantes vinculados a formacién académica por
medio del convenio UNAD-Maestro Itinerante. Por parte del profesional se esté a la espera de realizar un tltimo cierre 8
pendiente entrega de diploma ajustado).

3. En el mes de noviembre se realiz6 entrega del PRE-PP-37937 al firmante 60-02085, el cual estara en ejecucion en el
Corregimiento del Plateado Cauca, el cual esta enfocado en la venta de viveres de la canasta familiar. Se proyecta realizar
la segunda visita de seguimiento para el mes de enero de 2024, pero por lineamientos técnicos, esta se va a realizar en 18
de diciembre de 2023.

4. En el mes de noviembre se revisé en el sistema los grupos familiares de 26 firmantes activos, con el fin de validar los
registros de hijos menores de 12 afios de edad, para dar tramite del suministro de alimentacién. Ademas, se realizé cargue y
verificacion de registro civiles de 26 hijos de firmantes vinculados al programa de alimentacion.

8. Implementar los lineamientos que se emitan desde la ARN para el
acompafiamiento a la poblacién en reincorporacién que participe en los
procesos de sanciones propias y TOAR.

1. Se estd a la espera de lineamientos por parte de la entidad para acompafiar a la poblacion en procesos de
implementacion de las sanciones y los TAOR.

9. Registrar en el Sistema de Informacién para la Reintegracién y la
Reincorporacion SIRR o en el que se defina, toda la informacion
concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del
cumplimiento de sus obligaciones contractuales, de manera oportuna y
veraz.

1. En el periodo contractual se registré un total de 64 atenciones presenciales, logrando atender el 100 % de la poblacién
activa de la ruta de reincorporacion, dejando registro verificable en el sistema 14 planillas). Asf mismo se procedié a la
actualizacion de datos personales (contacto telefonico y lugar de residencia).

2. Se realiz6 el registro en SIRR y cargue de acta de bienes e insumos del PRE-PP-37937 del firmante identificado con
codigo 60- 02085.

3. En el mes de noviembre se realiz6 la aplicacion de 2 instrumentos de seguimiento IR-F-135 de los PRE: PRE-PP-34590 y
PRE-PP-31982. Se logré constatar que los dos proyectos no estan en funcionamiento.

4. Se realizd la revision en sistema de los 46 firmantes de cada grupo familiar, con el fin de validar si cumple con el requisito
para desembolso correspondiente al suministro de alimentacion para hijos menos de 12 afios.

5. Se Elabord el informe contractual del mes de noviembre.

6. Se registré en el médulo de justicia transicional CDV la informacién de 1 firmante identificado con cédigo 60-09627.

7. De manera constante se registr6 las atenciones psicosociales en el SIRR del mes laborado.

"Toda impresioén fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento integral a la poblacién en reincorporacion objeto de atencién
de la ARN que se encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicacién geogréfica en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos, conforme

a los lineamientos emitidos por la Entidad.

10.Conocer y dar estricto cumplimiento a los procedimientos de gestién
documental que se establecen en la ARN, para la adecuada disposicién
del material producto del cumplimiento de sus obligaciones contractuales.

1. Se entreg6 de manera oportuna el informe de actividades del mes de noviembre, planilla de seguridad social y certificado
de supervision.

2. Se realiz6 entrega de 2 actas de reunién con actores externos; reunion con secretarias de alcaldia de Balboa Y Argelia.
3. Se realiz6 cargue de asistencias y entrega de 14 planillas en fisico (2 colectivas, 11 individuales y 1 planilla de familiar de
firmante fallecido).

4. En el mes de noviembre se realiz6 entrega del PRE-PP-37937 al firmante 60-02085, el cual estara en ejecucion en el
Corregimiento del Plateado Cauca, el cual esté enfocado en la venta de viveres de la canasta familiar

5. En el mes de noviembre se realiz6 entrega de 2 seguimientos diligenciados y cargados en ISSPI, ademas se realiz6
entrega por medio de FUID.

11. Asistir a las reuniones, comités, actividades presenciales o virtuales
de entrenamiento y socializacién de lineamientos y deméas espacios de
trabajo que a los que se convoque, de acuerdo con la naturaleza de sus
obligaciones contractuales.

1.El dia 02 de noviembre se realizé reunién de socializacion fichas SAE, con lideres firmantes de la Cooperativa CEMAS.
Este espacio estuvo acompafiado por la Coordinadora del GT Cauca, Orientadora de facilitadores, Juridico, equipo de
tierras y vivienda de nivel central y facilitador que atiende a la Cooperativa CEMAS, con el fin de de identificar predios para
desarrollar el proyecto productivo.

2. El dia 3 de noviembre se realizé reunién de equipo, dirigida por la orientadora de facilitadores y profesional de
seguimiento; en este espacio se compartié informacion sobre la estrategia de seguridad, orientaciones misionales,
informacion de métodos operativos y cierre de vigencia 2023.

3. El dia 09 de noviembre se realizé reunion con la secretaria de Gobierno del municipio de Balboa, con el fin de realizar la
entrega de informe de gestion del ARN vigencia 2020-2023, con el fin de realizar empalme con la administracién entrante
2024-2027.

4. El dia 10 de noviembre se realizé reunion con Sectaria de Gobierno, Planeacion, Infraestructura, con el fin de realizar la
entrega de informe de gestion del ARN vigencia 2020-2023, con el fin de realizar empalme con la administracién entrante
2024-2027.

5. El dia 17 de noviembre se realizé socializacion de la agenda territorial en el Corregimiento de Sinai, municipio de Argelia,
este proceso estuvo acompafiado por firmantes de la Cooperativa CEMAS, lideres de la JAC del Sinai. Ademas, en un
segundo espacio de socializacién de realizé reunién con Personeria y secretarias de la alcaldia de Argelia. Esta agenda
tiene un fin de realizar fortalecer el tejido social y generar condiciones de convivencia pacifica y democrética con un enfoque
restaurativo.

6. El dia 15 de noviembre se participd en la segunda jornada de salud mental, ofrecida por la ARN al equipo de
colaboradores de la entidad. En este espacio se realiz6 trabajo en equipo y estrategias de comunicacion.

7. El dia 21 de noviembre se participd en reunién “Entrenamiento suministro alimentario- Registro de condiciones en SIRR.
8. El dia 23 de noviembre se realizé reunion con el representante legal de la Cooperativa CEMAS, con el fin de adelantar
diligenciamiento de la ficha de caracterizacién de la Cooperativa CEMAS, con el fin de entregar documentacion para el
programa de sostenibilidad econémica.

9. El dia 24 de noviembres participo en la reunién de jornada de refuerzo técnico de métodos operativos y generalidades de
PRE enfocados a facilitadores productivos.

10. El dia 27 de noviembre se participé de manera virtual a la reunién estrategia de cuidado psicosocial.

11. El dia 28 de noviembre se realizé reunion con lideres de la Cooperativa CEMAS, GT Cauca y equipo de tierras y
vivienda, con el fin de realizar programacion d visitas de verificacién de predios.

12.Dar respuesta de manera oportuna y con calidad a las solicitudes de
informes, reportes y andlisis que correspondan con la ejecucién del
presente contrato.

1. En el periodo contractual se registré en SIRR 64 atenciones presenciales, dejando registro verificable en el sistema, por
medio de 14 planillas en fisico (2 colectivas, 11 individuales, 1 planilla de familiar fallecido).

2. Se entregd de manera oportuna el informe de actividades del mes de noviembre, planilla de seguridad social, certificado
de supervision.

3. 6. El dia 08 de noviembre se envié a la orientadora de reincorporacién el formato plan de trabajo Cauca, para desarrollar
acciones en el mes de diciembre.

4. El dia 23 de noviembre se realizé gestién de verificacién de pago correspondiente a la asignaciéon mensual y suministro
de alimentacién de los firmantes ubicados en los municipios de Balboa, Argelia y Popayan.

5. Se remiti6 solicitud de desplazamiento para la 1Q y 2Q del mes de diciembre, con el fin de realzar acompafiamiento
psicosocial a la poblacion asignada.

13.Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo al
objeto del presente contrato.

1. Se brindé respuesta via e-mail de diferentes informaciones solicitadas.

2. Se elabord y entreg6 dos actas de reunién con actores externos; reunién con secretarias de alcaldia de Balboa Y Argelia
(Incidencia politica- entrega informe gestion ARN 2020-2023).

3. El dia 15 de noviembre se participé en la segunda jornada de salud mental, ofrecida por la ARN al equipo de
colaboradores de la entidad. En este espacio se realizé trabajo en equipo y estrategias de comunicacion.

4. El dia 23 de noviembre se revisé base de desembolso de los firmanes y el suministro de alimentaci6n.

5. El dia 23 de noviembre se revisé base de liquidacién del mes de septiembre y octubre del Proceso AUTO SAR Al 067.

"Toda impresioén fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento integral a la poblacién en reincorporacion objeto de atencién
de la ARN que se encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicacién geogréfica en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos, conforme
a los lineamientos emitidos por la Entidad.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demés contenidas en el Se dio cumplimiento estricto a las obligaciones descritas en los items: 5) Se presté de manera eficiente, oportuna y con
contrato. calidad los servicios que constituyen el objeto del contrato; 6) Se actu6 con lealtad y buena fe durante la celebracién y
ejecucion del contrato; 16) Se rindié en forma oportuna la informacién solicitada por el supervisor del contrato y se participd
o elaboré aquellos informes que por su contenido y naturaleza estén dentro del &mbito del objeto contratado; 20) Se
utilizaron los sistemas de informacién, herramientas tecnolégicas y equipos de cémputo asignados para apoyar sus
actividades contractuales.

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

J hon F redy Firmado digitalmente

. .1y Por Jhon Fredy Ruiz Clara Mabel Andrade (F:ilrmaﬁﬂo Si?zalg‘egte por
RUIZ TrUJIIIOTrujiIIo ara Mabel Andrade
NOMBRE(S) CLARA MABEL ANDRADE

JHON FREDY RUIZ TRUJILLO

Fecha VoBo 30/11/2023

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la
modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http:/iww.reincorporacion.gov.co

"Toda impresioén fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."




		2023-11-26T16:14:40-0500
	Jhon Fredy Ruiz Trujillo


		2023-11-27T17:55:42-0500
	Clara Mabel Andrade




