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CONVENIO            DEASOCIACIONNro. 09- 2023

ENTIDAD 1
66EF6iRACION PAR'A EL AVANCE DE LA REGION PACIFICA Y DARIEN
COLOMBIANO -CORPARIEN

REP. LEGAL ViAMIL EULICES TIPTON CH-AVERRA

ENTIDAD2     .
66EF6EF6i6irAUT6NOMA   REGIO.NAL   PARA   EL   DESARROLLO
SOSTENIBLE DEL CHOC6 cOODECHOC6

REP. LEGAL ARNOLD ALEXANDER hlNCON LOPEZ

OBJETO

66rivErii6:E5FE6iFi66:6E7keso.ciAdiloNPARANAUNARESFUERzOs
HUMANOS, TECNICOS Y ECON6MICOS _PAPA LA FORMULAC16N  DEL
PLAN DE inANEjo DEL PARAMO clTARA».

APOETECO`DECHOC6
CIENTO TPECE MILLONES PESOS ($113.000.000) M/CTE

APORTECORPORACIONPARAELAVANCEDELAREGIONPACIFICAYDARIENCOLONIBIANO-CORPARIEN

TREINTA Y CINCO MILLONES DE PESOS ($35.000.000) en espede

VALOR TOTAL DELCONVENIO
CIENTO CUARENTA Y OCHO MILLONES DE PESOS ($148.000.000.000)

PLAZOEJECuC16N DE E[ P[AZO DE EJEOUC/OIV SEf3A A PARTI R DEL PEPIFECCIONAMIENTO
Y SUSCRIPC16N DEL ACTA DE INICIO HASTA EL 31  DE DICIEMBRE DE
2023

LUGAREJECICION DE
MUNICIPIO   DEL   CARMEN    DEL   ATRATO   -.    DEPARTAMENTO   DEL
cHOC6

Entre los suscritos a saber ARNOLD ALEXANDER RINCON LOPEZ, mayor y vecino de esta ciudad,
identificado con la cedula de ciudadania No. 11.804.627, quien obra en calidad de director general de
la Corporaci6n Aut6noma  Regional para el  Desarrollo sostenible del  Choco  CODECHOCO,  elegido
mediante Acuerdo Nro. 010 de 17' octubre de 2019, cargo de que tom6 posesi6n el 26 de diciembre
del mismo afio, tal como consta en el acta Nro. 001. En uso de sus facultades y funciones contenidas
en  la  Ley  y  en  los  Estatutos,  la. Ley  80  de  1993,  el  Decreto  1082  de  2015  y  demas  normas

;#ti'#de#eriafraacrogredf:cet#%etey£Erveesn::i:!6dne::mf:ap:%°DE%'H%#deN:i:#d;:;
otra,  YAMIL  EULICES TIPTON  CHAVERA,  mayor de  edad,  identificado  con  c6dula de ciudadanfa
ntlmero  12.001.278,  obrando  en  calidad de  Representante  Legal de "  COEPofflc/OIV PARE E[
AVANCE  DE  LA REGION PACIFICA Y  DARIEN COLONIBIANO -CORPARIEN', .idernj+fiicada con
numero de NIT 900323750-7, en ejercicio de sus funciones, quien para efectos de este convenio se
denorrinara  ``CORPORACION   PARA   EL   AVANCE   DE   LA   REGION   PACIFICA   Y   DARIEN
CO[OMB/ANO -  COFPAf]JEIV ",  a quien  llamaremos  CORPARIEN,  hemos  acordado  celebrar  el

presente Convenio de asociaci6n, previas las siguientes consideraciones: a) Que de conformidad con
el lnciso 2 del articulo 355 de la Constituci6n Politica de Colombia EI Gobiemo, en los niveles Nacional,
Departamental,  Distrital  y Municipal  podra,  con  reoursos de  los  respectivos presupuestos,  celebrar
convenios con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad con el fin de impulsar

programas y actMdades de intefes ptlblico acordes con el Plan Nacional y los planes seccionales de
Desarrdidy Que el articulo 96 de la ley 489 de 1998 establece que "Ias entidades estatales, cualquiera
sea su naturaleza y orden administrativo pod fan, con la observancia de los principios sefialados en el
articulo 209 de la Constituci6n, asociarse con personas juridl.cas particulares, mediante la celebraci6n
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de  pgpv?nios  de _asp_c.Iaci6n  o  la  creaci6n  de  personas  jurid.leas,  para  el  desarrollo  conjunto  de
act.Ividaqes pn relac.16n con los cometidos y funciones que les asigna a aqu6llas la ley. o) Que de

#ffr#,j|:asLTt:ne[::ert{5:,,oc3hgo£8,,%6e5£8Hd8693a[;.Lat%Taosrafj::]oAnu:6ndoemFasRecg:oxpnoa;apc%:£
Aut6nomas  Regionales,  tendra  como  encargo  princl.pal  promover  el  conocimiento  de  los  recursos
naturales renovables y del medio ambiente de la regi6n chocoana y su utilizaci6n, fomentar el uso de
tecnologfa  apropiada  y  dictar  disposiciones  para  el  manejo  adecuado  del  singular  ecosistema
chocoano  y  el  aprovechamiento  sostenible  raci.onal  de  sus  reoursos  naturales  renovatles  y  no
renovables,   asf   como   asesorar   a   [os   municipios   en   el   proceso   de   planificaci6n   ambjental  y
reglamentacj6n de los uses del suelo y en la expedici6n de la normatMdad necesaria para el control,

%eni:rrvm::i6dn%f:f,e:£%ui:'3Pga#;m|:n,je°yg'd¥j%9y3.OuEELalici6en'grine#§e*8rDuti°#8es#:out:isdeer
elmedioambientechocoanocomoareaespecialdereservaecol6gicadeColombia,de.inter6smundial

y como recipiente singular de  la mega biodiversidad del tr6pico hdmedo.  En desarrollo de su objeto
debera fomentar la integraci6n de las comunidades indigenas y negras que tradicionalmente hatitan
la  regi6n,  al  proceso de  conservaci6n,  protecci6n y aprovechamiento sostenible  de  los  reoursos y

propiciar la cooperaci6n y ayuda de la comunjdad intemacional para que compense los esfuerzos de

:ir+uTj::jddaei;°#no':ndei::::6::ti:esnee:?eii%:6Tad,i*%.£)nQeieoii:I:b:i:acc6°3gca8dcq8:ri5:¥£!:
manera,  el  presente  convenio  se  sujeta  a  las  anteriores  normas  y  a  las  demas  disposiciones

pertinentes, I) Que el Decreto 092 del 23 de enero de 2017 proferido por el Ministerio de Hacienda y
Cred`l+9 P"`lco, 9T e_l qu.'lQuro 4-a. Establece.. Proceso cbmDetitiwlo de selecci6n cuando exisrie

invitaci6n publica Nro. 15-2023 a trav6s de la platatorma del secop  11, que dicho proceso termin6 con
resoluc.i6n de  adjudicaci6n  ndmero 2207 del  15   de diciembre de 2023, que la   "CORPORACION
PAPA EL AVANCE DE LA REGION PACIFICA Y DARIEN COLOMBIANO - CORPARIEN'  ,+ue la
dnica que present6 inter6s en el proceso y ademas present6 propuesta, oumpliendo con cada una de
lasestipulacionesestablecidasenlainvitaci6npublica,talycomosedesarroll6enlaetapadelproceso

precontractual g) Que dentro de sus fines en su objeto social principal de  "COFPofflc/Ow PIAEA
EL  AVANCE  DE  LA  REGION  PACIFICA  Y  DARIEN  COLONIBIANO  -CORPARIEN', tenemos

prestaclich  de servicios para   formular,  ejecutar y administrar planes,  programas y  proyectos tales
como:   reforestaci6n,   manejo   y   aprovechamiento   de   bosques   naturales,   manejo   de   cuencas
hidrogfaficas,  reouperaci6n  de  suelos  degradados,  saneamiento  basico  y  agua potable,  industrial,

piscicolas, pesqueros, agropeouarios, ecoturismo, entre otros pues posee un objeto social amplio h)
Que el presente Convenio de Asociaci6n se celebra de conformidad con lo establecido en el articulo
355 de la Constituci6n  Politica y el decreto 092 de 2017, por lo que se hace necesari.o determinar el
objeto, t6rmino, obligaciones de las partes, aportes, coordinaci6n, entre otros i) Que las obligaciones
a  adquirir  con   la  ejecuci6n  de[  proyecto  en   menci6n,  tienen   relaci6n  directa  con  el  objeto  de
CODECHOC6.Deestamanera,elpresenteconveniosesujetaalasanterioresnormasyalasdemas
disposiciones  pehinentes.  J)  Que  el  convenio  se  regira  por  las  siguientes  clausulas:  CLAUSULA
PRINIFRA - OEJFTO.. CONVENIO: ESPECIFIC0 DE ASOCIACION PARA "AUNAR ESFUERZOS
HpUAMRAANM°oS6|TEACRN#?.°SYECON6MICOSPARALAFORMULAC16NDELPLANDEMANEjoDEL

CLAUSULA SEGUNDA: ALCANCE DEL OBJETO:

/    Conocer la problematica existente en el Palamo Citafa y area circundante
/     Plealizar el ordenamiento de las actividades al interior del patamo
/    Proponer acciones tendientes al mantenimiento del ecosistema en buen estado de conservaci6n.
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1.     CLAUSULA TERCERA-OBLIGACIONES: Las partes intervinientes en el pre.sente convenio
de asociaci6n ajustaran sus actuaciones Qonvencionales a ]os siguientes: COMPROMISOS
GENERALES:  1,.  Aportar  la  contrapartida  para  la  ejecuci6n  de  las  actividades  propias  del
convenio, de acuerdo al presupuesto establecido en estos estudios previos.   2. Formular el
Plan  Operativo  detallado  para  la ejecuci6n  del  convenio,  el  cual  debe  contener el  plan  de
inversi6n  de  los  recursos  del  convenio  y  el  cronograma  de  actividades.    3.Presentar  los
informes t6cnicos y productos a CODECHOCO a trav6s de la supervisi6n del convenio dentro
delosplazosconvenidos.4.Reportaralasupervisi6ndemanerainmediatacualquiernovedad
o   anomalfa  que  afecte   la  ejecuci6n   del   convenio.  5.   Conformar  y  disponer  en  forma

permanente   de   un   equipo   profesional   y   t6cnico   id6neo   y   suficiente,   que   atienda   el
cumplimiento de los compromisos del convenio. 6. Adelantar las actuaciones administrativas,
t6cnicas, juridicas y financieras requeridas para la correcta ejecuci6n del objeto del convenio

y  de  ]as  actividades  estab]ecidas  en  7.  Concurrir  con  CODECHOCO  a  la  liquidaci6n  del
convenio.  8.  Disponer  de  una  cuenta  bancaria  para  el  manejo  exclusivo  de  los  aportes
desembolsados por CODECHOCO  o  llevar contabilidad  independiente de  los  recursos del
convenio.    9.  Pleintegrar  los  aportes  de  CODECHOCO,  sin  condicionamiento  alguno,  que
correspondan a gastos no admisibles determinados por el supervisor del convenio, dentro de
los quince (15) dias habiles siguientes a la solicitud de reintegro.10. Acreditar debidamente
ante la supervisi6n del convenio,  con  los respectivos sopor[es,  la legalizaci6n y justificaci6n
de los gastos efectuados con cargo a los aportes de CODECHOCO para cumplir con el objeto
del convenio.11. Dar cumplimiento a las obligaciones can los sistemas de seguridad social.
Salud,  pensiones  y  aportes  parafiscales,  cuando  haya  lugar,  y  presentar  los  documentos
respectivos que asf lo acrediten, conforme 10 establecido en el artfculo 50 de la Ley 789 de
2002,  en  la Ley 828 de 2003, en  la Ley 1562 de 2012 y demas normas que las adicionen,
complementen o modifiquen. Constituir ]as g?rantias pactadas en e] convenio, si a ello hubiere
lugar.   COMPROM[SOS  DE   CODECHOCO.   1.  Aportar  los   recursos  financieros   para  la
ejecuc.i6n de las actividades propias del convenio, de acuerdo al presupuesto establecido en
estos estudios previos.   2. Hacer el seguimiento al desarrollo de las actividades inherentes a
la ejecuci6n del convenio, a trav6s de la supervisi6n del convenio.  3. Apoyar en la elaboraci6n

y aprobar el  Plan Operativo con sus actividades especificas.   4. Autorizar los desembolsos
segt]n se defina en el convenio.  5, Conceptuar y aprobar los informes y documentos t6cnicos

presentados  por  ENTIDAD  SIN  ANIMO   DE   LUCRO.   6.   Participar  en   las  reuniones  de
coordihaci6n  para  evaluar  los  avances  en  las  actividades  del  convenio  y  para  dar  los
lineamientos necesarios para el desarrollo del mismo.  7. Facilitar la informaci6n y demas que
se  requiera  para  el  desarrollo  del  convenio.  8.  Pariicipar  en  los  diferentes  escenarios  y
actividades en el marco del convenio. 9. Pagar oportunamente la contraprestaci6n pactada.
10. Supervisar la ejecuci6n del contrato y el correcto funcionamiento.  11. Suscribir las actas
necesarias durante la ejecuci6n del contrato.12. Las demas que se deriven de la naturaleza
del Convenio. COMPROMISOS ESPECIFICOS DE CORPORACION PAfiA E[ AVIANCE DE
LA   REGION   PACIFICA  Y   DARIEN   COLONIBIANO  -   CORPARIEN.  Para  Ofectos  del
cumplimiento del objeto del presente convenio, la entidad sin animo de lucro se compromete
a cumplir, ademas de las obligaciones inherentes a la naturaleza del mismo y las derivadas
de las disposiciones legales vigentes que regulan la actividad, las siguientes:

1       Plealizar el diagn6stico del paramo citara
2.     Proponer unidades de manejo y reglamentaci6n de usos al interior del paramo el citara
3.     Formular las acciones de preservaci6n, restauraci6n y conservaci6n a] interior del paramo citara
4.     Las demas actividades que le sean asignadas relacionadas con el objeto del convenio

CONDICIONES TECNICAS
10.6 CONDICIONES TECNICAS

10.6.1  PLAN DE MANEJO PARA EL PARAMO CITARA
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EI Plan de Manejo Ambjental, dado que determina las condjciones ambientales y socioecon6micas de
losparamosylasdirectricesparasumanejo,deberarealizarseconunhorjzontedeloafiosycontener
la siguien[e estructura:

1.            Diagn6stico.   Basado   en   la   informaci6n   existente   y   las   diferentes   consideraciones   de

participaci6n  expuestas  en  la  presente  resoluci6n,  y  fundamentalmente  en  los  estudios
tecnicos, sociales, econ6micos y ambientales de los paramos.

Asf  como  la  informaci6n  proveniente  del  Sistema  de  lnformaci6n  Ambiental  de  Colombia

(SIAC).  Se  jncluira  un  capitulo  de  sintesis  de  las  varjables  bjofisicas  y  socioecon6micas
relevantes para la zonificaci6n y definici6n de estrategias de manejo.

Definici6n  de Objetivos de  Manejo.  Corresponde a los objetivos que guiaran  la gesti6n  y el
manejo del ecosistema en el corio, mediano y largo plazo.

Componente de Zonificaci6n. Contiene la descripci6n de las zonas de manejo diferencial con
su  respectiva  car[ograffa,  regfmenes  de  uso  y  transiciones  defjnidas  de  acuerdo  con  las

pautas  antes  mencionadas.   Las  areas  protegidas  del  Sistema  de   Parques  Nacionales
Naturales y los Parques Naturales Pegionales, no sefan considerados, pero se incluiran en la
cartografia   resultante   con   su   zonificaci6n   propia   de   acuerdo   a   los   instrumentos   de

planifjcaci6n respectivos.

Componente   Programatico.   Bedne   las   estrategias,   programas,   proyectos   y   acciones,
enfocados a la protecci6n, conservaci6n, uso sostenible y restauraci6n de los paramos y su
interrelaci6n  con  el  territorio  aledafio.  Se  procedera  a  identificar  y  proponer  estrategias,

programas y perfiles de proyectos ambientalmente viables a corto  (3 afros), mediano (4-a 6
afros) y largo plazo (7 a 10 afros) enfocados a la conservaci6n, restauraci6n y uso sostenible
de los paramos y a dar cumplimiento a los objetivos de manejo del ecosistema. Los procesos
de sustituci6n estaran en intervalos hasta de 30 afios.

Los programas y perfiles de proyecto que se deriven del plan de manejo debefan precisar: objetivos,
alcances,   etapas   de   ejecuci6n,   criterios   de   diseFio,   recursos   humanos,   equipos   y   materiales
ne,cesarios, cronograma de ejecuci6n y presupuesto.

COMPROMISOS  DE AMBA§  PARTES: Se obligan a: 1.   Las parfes acuerdan, que a los diez  (10)
dfas de iniciado el convenio, estableceran una mesa de trabajo donde definiran de mutuo acuerdo, Ias
condiciones,re.quisitosydemasorientacionest6cnicasyconceptualesparaeldesarrollodelproyecto.
2)  Para todos los informes y productos, el ejecutor se compromete a entregar en original y dos (2)
capias  impresas  y  tres  (3)  Copias  digitales  de  los  productos  finales  generados  en  el  marco  del
convenio, una de las cuales tendra como destino a la Subdirecci6n de desarrollo sostenible, secretaria
General -Contrataci6n, y la oficina administrativa financiera. De igual manera, todos los documentos
deben venir en formato de Microsoft Word conforme a sus contenidos y Bequerjmientos t6cnicos de

producci6n,  que  sean   compatibles  con  el  software  instalado  en  el  sistema  de  informaci6n  de
CODECHOCO  y  con  los  respetivos  sopor[es  y  metadatos.  CLAUSULA  CUARTA:  APORTES  AL
CONVENIO: DESTINACION DE LOS MISMOS: EI valor del convenio asciende a la suma de CIENTO
CUARENTAYOCHOMILLONESDEPESOS($148.000.000)M/CTE.Discriminadosasf:a.Porparte
de CODECHOCO aportafa la suma de CIENTO TRECE MILLONES DE PESOS ($113.000.000) en
Of ectivo NIorE, por parte de  CORPORACION  PARA  EL AVANCE  DE  LA  REdioN  PACIFldA Y
0AfilEIV CO[OMB/ANO - CoflpAfl/EN el  valor de TREINTA Y  CINCO  MILLONES  DE  PESOS

($35.000.000) MOTE, en especie CLAUSULA Ot/W7H FonMA DE PAGO.` CODECHOCO, pagafa al
Contratista el valor del convenio de la siguiente forma: a)  Las partes acuerdan que los desembolso por parte
de CODECHOCO, se realizaran de la siguiente forma: a)  El 50°/o del aporte de la entidad al convenio, estafa
determinadoconformelaentidadestablezcaviabilidadonoparaello,nohabfaanticiposilaentidadnoviabiliza
estetipodedesembolso,medianteconceptot6cnicoseestablececomofechadeentregadedocumentaci6nel
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dfa15dediciembrede2023ysurespectivalegalizaci6nparaeldfa30dediciembredel2023.b)elporcentaje
restante de sus aportes se hard de la siguiente forma:

PRODUCTOS

lnformes Condici6n
a/odePage

lnfor'ine i  entr6gael30de Ehtre.gables:1.Memorias  de  los  resultados  de  talleres  realizadas  (Registros  de

40O/o
noviembre asistencia y fotograficos)

2      Documento diaan6sti'co para el paramo citara

lnforme Finalentregael30. de Entregables:1.Documento  propuesto  de  zonificaci6n  y  reglamentaci6n  para  el

loo/o
diciembre paramo Citara

2.     Plan de manejo para e] paramo citara
3       Informe final de ejecuci6n del convenio

Nota: Las fechas de entregas 6stan sujetas a modificaciones

Elpresenteprocesopodraestarsujetoalodispuestoenelartfculo40delaley80de1993,siempreycuando
la     entidad     evalae     la     viabilidad     para     hacerlo.      CLAUSULA     QUINTA.      APROPIAcloNES
PRESUPUESTALES Y  REGISTRO  PRESUPUESTAL:  El valor del presente convenio se  imputara
con cargo a los Certificados de Disponibilidad Presupuestal No. 895 del 2 de noviembre de 2023 de
lapresentevigenciafiscal.CLAUSULASEXTA:PLAZODEEJECUC16N.Laduraci6ndelconvenio

que llegare a suscribirse sera a par[ir del perfeccionamiento y suscripci6n del acta de inicio hasta el
31  de  diciembre  de  2023.  EI  presente  convenio  podra  ser  prorrogado  en  los  mismos  t6rminos  y
condiciones  si  las  partes  por  mutuo  acuerdo  asi  lo  manifiestan  de  manera  escrita  antes  a  su
vencimiento. Asi mismo, las partes por mutuo acuerdo, en cualquier momento y por causa justificada,

i:dEr6bcd.a6rN!°Er,i:::;ndaed%jeacnuti;:Pna€:T€:tneveeni;es::an:enni;.D::£rtuasmueLnto3:ipcT|¥cA6:MLuunfctpTo3:I
Carmen de Atrato.  CLAUSULA OCTAVA: SUPERVI§16N:  EI Supervisor del convenio se designara
mediante, Oficio suscrito por el Ordenador del Gasto, quien tendra ademas de las funciones q¥e por
indole y naturaleza del convenio le son propias, Ias siguientes: a) Bepresentar a CODECHOCO ante
ei  cohpoRAcloN  PARA EL AVANCE  bE  LA REGION  pAclFlcA y DARIEN cOLOprBIAN9 -
COEPAA/EJV para efectos del presente convenio. b) Realizar vigilancia, Control y Seguimiento a las
actividades contenidas en el objeto del Convenio. c)  Plevisar y Avalar los informes presentados por-6bR-pORAcioN  PARA  EL  AlvANCE  DE  LA  REGION  pAclFlcA  y  DARIEN  c_OL9prp_I_A.rye  _-.
-c-dEphRIEN a) verilf.icar que  CoRPoRACION PAPA E.I. AVANCE. PE L,A REGI,ON PAP!F!Ct _I

J}AA/EJV COLOAIB/AJVO - COEPAA/Erv cumpla con la obligaci6n establecida en el convenio que se
suscriba. e) Cer[ificar el cumplimiento del objeto del Convenio, dentro de las condiciones exigidas. I)
lnformarysolicitaroportunamentealOrdenadordelGastodeCODECHOCOlapr6rrogadelConvenio,
su adicci6n, modificaci6n o terminaci6n unilateral, siempre y cuando tales hechos esten plenamente

justificados.g)Impartirlas6rdenesysugerenciasporescritoyformularlasobservacionesqueestime
conveniente sobre el desarrollo del Convenio.  h)  Enviar a la Oficina Juridica toda la documentaci6n

(oficiosenviadosyrecibidos,informes,actas,etc.)quesesusciteeneldesarrollodelasupervisi6n,la
cual debera hacer parte integral del Convenio.   i) Enviar a la Secretarfa General, o a quien haga sus
veces,Ialiquidaci6ndelconvenioquellegareasuscribirseparapublicaci6nenelSistemaElectr6nico

i:::el:si::::r,itaasc:6ensiopntleb:ii:,(cS.E:eoni.),p,e:v3omnevnel:ioa,ut'::z:::C:opnoers6936ErgEaos6opr;iifiicni:iomnaec:o:
sobre  las  sanciones  ejecutoriadas  que  se  profieran  en  el  curso  de  la  ejecuci6n  contractual  o  con

posterioridadaestayelActadeLiquidaci6ndemutuoacuerdo,oelactoadministrativodeliquidaci6n
unilateral. i) Elaborar y firmar el Acta de lnicio de labores, elaborar y refrendar el Acta de    Liquidaci6n

i:i:r°a|.VinA°EAeavEadF°o:°E.|a:,I:v::%etdaerfacaGmeg]:ra!ep%ruap:urvjrseov;I,S!::¥epr%St::jc°ersfirrToa:::]ij!:::t%i
convenio,  y  la  designaci6n  se  efectuara  mediante  comunicaci6n  escrita,  copia  de  la  cual  debera
i5inTi,;:5'  i  -bb-EFioRAcioN   PARA   EL   AVANCE   DE   LA   REG!Ory _p±Ac_iF¥c±A__y. _D_AFIEN
CO[OMB/AIVO -  CorpAfi/EIV y  a  la Secretaria  General  de  CODECHOC6.  PARAGRAFO  11:  La
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presente  supervisi6n  se  efectuara,  sin  perjuicio  de  las funciones  que  sobre  control  de  gesti6n  lee
corresponda    a    otras    dependencias    de    cODECHOC6.    CLAUSULA    NOVENA:    CES16N:
cORpORAcloN  PARA  EL  AVANCE  DE  LA  REGION  pAclFicA  y  DARIEN  cOLOMBIAiro  .
cofipAfi/EIV,nopodracederelpresenteconvenioaotrapersonanaturalojuridicasinlaautorizaci6n

previa  de   cODECHOC6.   CLAUSULA  DEC[MA:   SEGURIDAD  SOCIAL  (SALUD,   PENSION   Y
PARAFISCALES): Para cumplir con los requerimientos de la Ley 100 de 1993, el artfoulo 23 de la Ley
1150de2007,yeldecreto1703de2007sehacenecesarioquecOFPO"C/OwPAEAE[Al/INCE
DE LA PEeloN PA_CIFICA Y DARIEN COLOMBIANO - CORPARIEN rediice los correspondierrfes

§#°fi:sfes::I:jm:a;e,u§8u:idea,io.S%C#u(S#DPE;i+63ypL+esEg#:#rfAesadii&°udNe,Ji:
CORPORACI0N  PAPA  EL  AVANCE  DE  LA  REGION  PACIFICA  Y  DARIEN  COLONIBIANO  -
coflpAf}/EN se obliga a constrfuir a favor de CODECHOC6, una p6liza de garantia dnica Otorgada

por un banco o compafiia de seguro debidamente establecida, que arnpare los siguientes riesgos: a)
).PE CUMPLIMl_ENTO: Equivalente al quince por ciento (20°/o) del valor del convenjo y por el t6rmino
del  convenio  y' Seis  (06)  meses  mss,  b)  DE  CAL[DAD  DEL SERVICIO:  Equivalente  al  Quince por
ciento (20°/a) del valor del convenio con vigencia igual a la duracj6n del mismo y 12 meses mss.  C).
SALARIOS_.  _PRESTACIONES   SOCLALES   E   INDEMNIZACIONES:   Equivalente   al   Cinco   (5o/;)

porciento, del valor total del Convenio, con una vigencia igual a la de ejecuci6n y tree (3)  afros mss.

P)  BUEN  MANEJO  Y  CORRECTA  INVERSION  DEL  ANTICIPO:  Equivalente  al  cien  por  ctento
(100°/a) del Valor que se pretende anticipar, con una vigencia igual a la del Convenio y Seis (06) meses
mss..Pafagrafo 1.  En case de pr6rroga del plazo, el contratista debera anipliar a [a vigencia de la

garantia por jgual termino. Igualmente, en caso de adici6n del contrato, el contratista debera adicionar
la garantia en  la  medida de  las correspondientes adiciones.  CLAUSULA DECIMO SEGUNDA:  NO

L+:#TgcjgaN#Peot#:ESceHdoe6a6e7r88aR¥#En#n]u:#Ero#entgnyvepn::onod%e::;ras±e;;ofi\j

i:ci;:esaiphoortr:::g£Sa:#:,n:rcefu#;V£#vCh::|oesp:rou;:#euj3re°83#EncceLP5#:nA°#8e#morL%
conformidad con el numeral 3 del artfoulo No. 32 de la Ley 80 de 1993 y concordante con el decreto
1082  de  2015,  el  presente  Convenio  no  implica subordinaci6n  o  ausencia de  autonomfa  ni  mucho
menos  dedicaci.6n   de  tiempo   completo.   CLAUSULA   DECIMO  TERCERA:   lNHABILIDADES   E
INCOMPATIBILIDADES:  el  representante  legal  de  coflpofIAC/OW PAEA  E[ AVAVCE DE u
REGION  PACIFICA  Y  DARIEN  COLOMBIANO  -  CORPARIEN "rit.iesfa,  que  no  se  enouemra
incurso en ninguna de las causales de inhabilidades, e incompatibilidades consagradas en los artfoulos

g#gL8:e6£od:aejLgpgo3n.e:#u¥suh¥E:,,#:zfpeTrAc¥nt:tTgo;o[£e3:mEonntg§:,dper:EL#t:p#njeen::;
e  igual  pod fa  darlo  por terminado  unilateralmente,  lo  anterior,  sin  perjuicio  de  la  aplicaci6n  de  la

98uDSE8Ht%8,yp#r:ad::,Ci%:I:ri&g:d#addugid£+fesTfe#:U#unDOE::M|:sQh::#:|sA:cocn+#'oDsf#
incumplimiento. de las obligaciones a cargo de coflpofflc/OIV PAPA E[ AV:4^/CE DE LA flEG/OIV

:#g6CnAdeY£#v:::yce%:#ct#9p-ue#aE£#:raqsuuepaalealTfa£:nT88eDrEcg[aov#pd:rreitfa!:
de Acto Administrativo debidamente motivado  lo clara por terminado y ordenara su  liquidaci6n en el
estado en que se encuentre. PAHAGHAFO: EFECTOS DE LA CADUCIDAD: Declarada la caducidad
no  hat fa  lugar  a  indemnizaci6n  para  COHPAPllEN,  qujen  se  hard  acreedora  a  las  sanciones  e
lnhatilidades   previstas   en   la   Ley   80   de   1993.   CLAUSULA   DECIMA  SEXTA:   SUSPENSION
TEMPORAL: Solo en eventos de fuerza mayor caso forfuito las partes podrali suspender la ejecuci6n
del  convenio  suscrito,  previo  concepto  del  supervisor;  se  hard  constar  en  acta  que  suscribirali
CORPORACION  PARA  EL  AVANCE  DE  LA  REGION  PACIFICA  Y  DARIEN  COLOMBIANO  -
cof]PAfi/EIV y el supervisor del Convenio con el visto bueno del director de CODECHOC6.  En  la
misma se consignaral clara y detalladamente las razones de la suspensi6n y el plazo de la misma,
asti  como  la  ophiigarA6n  de  CORPORACI0N  PARA  EL  AVANCE  DE  LA  REGION  PACIFICA  Y
0Afi/EN cO[OMBIANO - CoflpAB/EIV de prorrogar la vigencia de la Garantfa Onica por un termino
igual al de la suspensi6n, en case de halDerse constituido. El t6rmino de suspensi6n no se computara

para  efectos  del  plazo  extintivo.  Expirado  el  t6rmino  de  suspensi6n,  las  actividades  se  reiniciarali
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dejando Constancia del hecho en el acta correspondiente,  la oual se diligenciara en la misma forma

que el acta de suspensi6n. CLAUSULA DECIMO SEPTIMA: PENAL PECUNIARIA: Se estipula una

:`]ieu&:iepn::al#cu8BE8fioal#:np££jednet°d:|°£j;)todrie:Jeal°:ddue:d:dnvoe:i;::::m#g:toef:eTas:
ohigachnesdueco.hilaecoRPORACIONPAP_A_E_LAY_A_N_9_I_DEL_A_R_E.9.IPNP.A.C_I_F!C_A_I_D.A_FILE.ry
co[oMBIArvo     -`    COBPAE/Etv     cLAusuLA     DECIMo     OCTAVA:     iNTERPRETAci6N,
MODIFICAC16N Y TERMINAC16N UNILATERAL: El presente convenio se encuentra sometido a los

principios de interpretaci6n, modificaci6n y terminaci6n unilateral, contemplada en los articulos 15,1

i#|drfe,Ld9XBD°EdLe¢89*EaN%TS:rgnnfdu:r£#t:#aacj66Sntedec6ifeu£Unt:n?oEi::Ms3uTe°nYeESTff
La expiraci6n del plazo pactado,  salvo  las previsiones de  la clausula anterior 8.  El  mutuo  acuerdo
entre las partes, expresado en documento firmado por los representantes legales de las entidades. C.
La imposibilidad  t6cnica,  administrativa o  legal  para continuar con  la ejecuci6n  del  convenio.  D.  El
acaecimiento  de  circunstancias  de  caso  forfuito  o  fuerza  mayor  que  impidan  la  continuidad  del
convenio.  E.  Una  vez  hayan  sido  ejecutados  el  100%  de  Ios  recursos.  CLAUSULA  VIGESIMA:
REGIMEN  LEGAL:  El  convenio  se  rige  en  general  por  las  normas  contenidas  en  la  Constituci6n
Nacional,  Ley 489 del998 y Decreto 092 DE 2017, expedido por el Ministerio de Hacienda y credito
Pdblico   y   sus    Decretos    reglamentarios.    CLAUSULA   VIGES[MO    PRIMERA:    lNDEMN[DAD:
cORpORAcloN  PARA  EL  AVANCE  DE  LA  REeioN  pAclFlcA  y  DARIEN  COLOMBIANO  -
ConpAfllEW;  mantendra  indemne  a  CODECHOC6  con  todo  reclamo,  demanda,  acci6n  legal,  y
costos que  puedan  causarse  o  surgir por dafios  o  lesiones  a persona a bienes,  ocasionados por
CORpdRAbl0N  PARA  EL  AVANCE  DE  LA  REGION  PACIFICA  Y  DARIEN  COLONIBIANO  -

S[%E:#MRtEg'EaGSuuNEifnva['EdDULaEt£]%]eJeDC#T#:'°;b6e£°pb#j8#£n#¥£Vin+°inccTUDSEU#
REGION PACIFICA Y DARIEN COLOMBIANO -CORPARIEN, se ohiiga a perrritiir.la v.idiilancta de
las veedurias ciudadanas de conformidad con  la dispuesta en la Ley 850 de 2003 y a suministrar a
dstas  la  informaci6n  y  dooumentaci6n  que  soliciten  en  relaci6n  con  e[  presente  y  su  ejecuci6n.
CLAUSULA  VIGESIMO  TERCERA:  PERFECCIONAMIENTO:  El  presente  convenio  se  entiende

perfeccionado con las firmas de las partes y para su ejecuci6n se requiere del Pegistro Presupuestal,

:aoE#gf6#iAp5:b#63,vyEf!,is:Ees::f.::rs::;tM;ddaiie:e.n3aTELseus#:Ftr:iYaospcaurt¥cof:
ocasi6n de la firma, ejecuci6n, interpretaci6n, pr6rroga o terminaci6n del convenio suscrito, asf como
de  cualquier otro  asunto  relacionado,  seran  sometidas  a  la  revisi6n  de  las  partes  para buscar  un
arreglo directo, en un t6rmino no mayor a cinco (5) dias habiles a partir de la fecha en que cualquiera
de las partes comunique por escrito a la otra la existencia de una diferencia. Las controversias que no

puedan ser resueltas de forma directa entre las partes, se resolveral empleado la siguiente opci6n:
CONCILIAC16N: Cuando la controversia no pueda arreglarse de manera directa debe someterse a
un  procedimiento  conciliatorio  que  se  suhira  ante  un  Centro  de  Conciliaci6n,  previa  solicrfud  de
conciliaci6nelevadaindividua[oconjuntamenteporlasPartes.Sienelt6rminodeocho(8)diashat)iles
a partir de] inicio del tramite de la conciliaci6n, el oual se entendefa a pariir de a fecha de la primera
citaci6n a las Partes que haga el Centro Conciliatorio, las Partes no llegan a un aouerdo para resolver
sus  diferencias,  deben  aoudir  a  la jurisdicci6n  contencioso  administrativa.  CLAUSULA VIGESIMO
QUINTA - DOCUMENTOS QUE HACEN PARTE INTEGRAL DE ESTE CONVENIO: Hacen parie del

presente convenio los dooumentos que se relacionan: Estudios Previos, invitaci6n publica, Cehificado
de  Disponibmdad  Presupuestal,  Registro  Presupuestal,  P6liea y su Aprobaci6n,  el Acta de inicio de
actividades convenidas, propuesta, delegaci6n escrita de supervisor, documentos de representaci6n
ieoaldecoRpORAcioripARAELAVANCEDELAPEG.IqNp_A_c_I_Fl_c_A.v_p_Apl_E.N_c.o_L.ov`EI.Ar!^o.
-cofipAB/EIV copia de la cedula del representante legal de  coflpoIAC/Ow PAfIA E[ AVIA^/CE
DE  LA REGION PACIFICA Y DARIEN COLOMBIANO -CORPARIEN camara de apmerc]io, RIJT,
antecedentes actualizados,  certificaci6n de pago de  la seguridad  social,   cehificaci6n  bancaria,  los
informes que se generen en la ejeouci6n del Convenio y demas documentos que se requieran para el

perfeccionamiento  del  mismo,  los  cuales  reposaral  en  el  expediente  contractual.     CLAUSULA
VIGESIMO   SEXTA:   DOMICILIO   CONTRACTUAL:   Para  todos   los  efectos   legales,   las   partes
aouerdan como domicilio principal sera la ciudad de Quibd6. CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA -
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