
FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 2159-2023

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

ANGIE LETICIA BELTRAN NIETO 

1.065.565.454

DEL 01  AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2023

BARRANQUILLA- GT ATLANTICO MAGDALENA 

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa los servicios profesionales para apoyar los procesos en el marco del componente de sostenibilidad económica, de acuerdo con la normativa y 

métodos operativos vigentes.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

2. Hacer seguimiento a la implementación de proyectos productivos,

colectivos o individuales, aprobados por el CNR o la ARN,

respectivamente, y a los planes de sostenibilidad en el marco de la

estrategia de sostenibilidad.

A través de los reportes "Presentación de Atlántico-Magdalena en cifras" enviada por parte de asistente de información, se logró

identificar el total de personas vinculadas a proyectos productivos, los cuales se relacionan a continuación: 

Número de personas vinculadas a proyectos productivos GT Atlántico - Magdalena: 

Atlántico: 42  

Magdalena: 20 

Total, Vinculados a Proyectos Productivos (Reincorporación): 62 Firmantes 

Se logró identificar un total de trece (13) Proyectos productivos Objeto de seguimiento trimestral para la vigencia 2023, de los cuales

el 90,91% equivalente a doce (12) se encuentran en seguimiento oportuno y 9,09% equivalente a uno (1) presenta seguimiento

retrasado, este último se encuentra establecido en otra territorial (Bogotá), por lo cual se ha solicitado la aplicación a profesionales

de la territorial en la cual se encuentra. 

De acuerdo con el reporte "Seguimiento PRE individuales" con corte 07 de noviembre/2023 se identifican tres (03) proyectos

productivos Individuales objeto de seguimiento para el presente mes, se realizó entonces el envío de información a facilitadora y

orientador productivo y seguimiento al proceso durante el mes, el cual se evidencia con cumplimiento del 100%. 

De acuerdo con el seguimiento realizado, se logró identificar los siguientes aspectos a tener en cuenta, con el fin de incluir dentro

de asesorías y talleres a implementar: 

* Proyecto productivo de Ferretería: Se identificó una disminución en las ventas en el negocio, afectado por reubicación, para lo cual

se sugiere continuar en el local que funcionaba anteriormente, la/os personas vinculadas al proyecto informan que efectivamente

realizaran el traslado, ya que fue una ubicación temporal. 

* Un (1) Proyecto productivo de servicios informáticos y Un (1) tienda, se logró identificar la necesidad de fortalecer capacidades en

educación económica y financiera. 

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES
CÓDIGO : BS-F-26

1. ORIENTACION PARA EL ACCESO A BENEFICIO DE INSERCIÓN ECONÓMICA Y PROYECTO PRODUCTIVO INDIVIDUAL: 

En el presente periodo contractual se realiza la orientación y acompañamiento técnico y operativo, logrando la radicación de los 

siguientes Proyectos productivos y Beneficio de Inserción Económica: 

RADICACIÓN PROYECTO PRODUCTIVO MAGDALENA: Vinculación de dos (2) personas en proceso de reincorporación por la 

línea de emprendimiento para el establecimiento de una (1) papelería y fotocopiado en la ciudad de Santa Marta (Magdalena); se 

brindó asesoría por parte del equipo de sostenibilidad económica, orientación en la formulación del proyecto y la gestión de 

documentos requeridos por parte del proveedor. Se realiza revisión y validación de los documentos contenidos en la carpeta física y 

digital y se procede a radicar. 

2. SEGUIMIENTO AL ACOMPAÑAMIENTO PRESENCIAL PARA ENTREGA DE INSUMOS DE BENEFICIO DE INSERCIÓN 

ECONÓMICA: Se realiza la solicitud de acompañamiento a la entrega de insumos para el establecimiento de emprendimiento 

Galpón de Pollos en el municipio de Baranoa (Atlántico); este proyecto será implementado por una persona en proceso de 

reintegración, a quien se realizó la aprobación del Beneficio de Inserción Económica -BIE. 

3. PROYECCIÓN DE METAS 2024: Con el objetivo de realizar la proyección de metas para acceso a Beneficio de Inserción 

Económica - BIE y Proyectos Productivos Individuales o colectivos, se realizó análisis de bases de datos y ejercicio de consulta al 

equipo de orientadores y facilitadoras del Grupo Territorial ARN - ATLANTICO - MAGDALENA, logrando proyectar las siguientes 

cifras para el año 2024:  

PROYECTO PRODUCTIVO REINCORPORACIÓN -PRE: Uno (1) 

BENEFICIO DE INSERCIÓN ECONÓMICA - BIE: Tres (3) 

4. MESA GENERACIÓN DE INGRESOS -NOVIEMBRE: El día 01 de noviembre se llevó a cabo la Mesa de Generación de Ingresos 

del mes de noviembre, en donde se presentó y socializó la idea de negocio de un proyecto individual asociativo de Papelería y 

Centro de Copiado en la ciudad de Santa Marta, se le dio viabilidad al mismo y recomendaciones para la formulación y puesta en 

marcha del negocio.

1. Desarrollar las actividades necesarias para que la población 

contemplada dentro del alcance misional de la ARN acceda, participe y 

alcance los objetivos enmarcados en las rutas y estrategias 

económicas, de carácter individual o colectivo, conforme a la normativa 

aplicable a la materia, los métodos operativos vigentes y los planes, 

programas y proyectos liderados por la ARN.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 1
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4. Apoyar, articular y velar por el cumplimiento y calidad de los procesos

de asistencia técnica en las dimensiones productiva, financiera,

comercial y organizacional, conforme a la normatividad vigente y la

planeación institucional.

Los días 09 y 24 de noviembre se participó en el tercer y cuarto comité de compras para fortalecimiento técnico y económico con

INNPULSA - Convenio 038/438 de 2022, se realizó la presentación de dos (2) proyectos productivos asignados a la territorial

Atlántico- Magdalena: 

Proyecto Productivo de fabricación y comercialización de Calzado: Se realiza socialización del plan de inversiones para este

proyecto, en el cual se solicita la compra de maquina plana, tijera multiuso y una (1) cortadora circular de 4", para el fortalecimiento

e iniciar una alianza para la comercialización de calzado en el exterior. El comité aprueba el plan de inversión para fortalecimiento

de proyecto productivo de calzado para persona en proceso de reincorporación. 

Proyecto productivo distribución de víveres y abarrotes: Se realiza socialización del plan de inversiones, el cual contempla compras

de víveres y fue aprobado por el comité. 

El 20 de noviembre de sostuvo reunión con Asociación de Productores Agropecuarios Colombianos-ASOPROACOL, operador

Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo-PNUD, encargado de implementar el proceso de asistencia técnica a los

emprendedores ARN, mediante el convenio 438 de 2022 ARN-PNUD; en este sentido, se priorizaron dieciocho (18) proyectos

productivos para asistencia técnica, diez (10) en el departamento de Atlántico y ocho (8) en departamento del Magdalena. Se

realizó por parte del representante de Productores Agropecuarios Colombianos-ASOPROACOL retroalimentación de la asistencia

técnica realizada y el fortalecimiento de cada uno de los proyectos productivos; Se logró identificar cinco (5) proyectos productivos

con dificultades en el funcionamiento y a los cuales se requiere un acompañamiento para atención de necesidades específicas

socializadas por Productores Agropecuarios Colombianos-ASOPROACOL.

FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES FORMAS ASOCIATIVAS ATLÁNTICO - MAGDALENA: 

Asociación Agropecuaria Nueva Vida - AGRONUV : Asociación conformada por cuatro (4) mujeres en proceso de 

reincorporación, se adelantan procesos de relacionamiento con Agencia Nacional de Tierras para la adquisición de un predio rural 

que permita el desarrollo de un proyecto de ganadería; en el presente mes se logró la gestión y vinculación de miembros de la 

asociación a la formación de ganadería y especies menores de 40 horas,  el 24 de noviembre se realizó reunión de concertación 

para dar inicio a la formación, la cual será dictada por el Servicio Nacional de Aprendizaje -SENA; el objetivo de esta formación, 

además de fortalecer las competencias, es el alistamiento las mujeres en proceso de reincorporación para la radicación del 

proyecto y el acceso a apoyo económico para la adquisición de ganado. 

Cooperativa Multiactiva de Reincorporados del Magdalena - COREMA:  Forma asociativa formalizada en la ciudad de santa 

marta y en la cual se vinculan 23 personas en proceso de reincorporación; se logró el avance del 90% de los formatos y 

recopilación de los documentos solicitados para adquisición de predio urbano, bajo la modalidad de arriendo social, para la 

implementación de un centro de acopio de reciclaje por medio de la Sociedad de Activos Especiales - SAE regional Magdalena. Se 

logró la gestión de una formación para el trabajo en manejo de residuos en articulación con el Servicio Nacional de Aprendizaje -

SENA. 

Asociación de Productores Agrícolas del Atlántico - APROAGRAT: Se logró avanzar en el diligenciamiento de los documentos 

solicitados para radicación ante la Sociedad de Activos Especiales - SAE, retroalimentando a los asociados sobre aquellos 

documentos que se deben gestionar para agilizar el proceso. 

Asociación de productores integrales Simón José Antonio de la Santísima Trinidad: conformada por cinco (5) personas en proceso 

de reincorporación y veintitrés (23) miembros de la comunidad, hacen parte de la Federación de Asociaciones de Economía 

Solidarias - FEDECARIBE, quien  les respalda en la adquisición de tierras y coloca a disposición tierras asignadas en la subregión 

de Montes de María; se proyectan hacia un modelo de rotación de cultivos (yuca, maíz y ñame), se encuentran vinculados a 

formación para el trabajo "Técnicas de parafinado de la yuca" esta formación fue gestionada por ARN ante el Servicio Nacional de 

Aprendizaje -SENA. En reunión sostenida el día 7 de noviembre, para socialización de estrategia de sostenibilidad se establece 

como compromiso por parte de la asociación allegar el diseño de su proyecto para estudio de este por parte de la entidad y así 

lograr identificar las acciones que implementaremos para el fortalecimiento de su proyecto. 

3. Orientar los procesos relacionados con el fortalecimiento de 

capacidades de las formas asociativa, de acuerdo con las necesidades 

de la población en proceso de reincorporación.

5. Articular con las diferentes instituciones presentes en el territorio la

creación de escenarios que contribuyan con la sostenibilidad económica

de la población en proceso de reincorporación.

En el presente mes se realizaron acciones de articulación con las siguientes entidades/instituciones: 

Agencia Federal Americana Peace Corps: el 14 de noviembre se realizó reunión de relacionamiento para la socialización de la

política de reincorporación y contextualización de los procesos de proyectos productivos en Atlántico - Magdalena con el objetivo de

identificar acciones que contribuyan al fortalecimiento y el impulso de estos. 

Sociedad de Activos Especiales - SAE: Articulación para acceso a activos y predios para proyectos productivos y formas asociativas

autogestionadas. 

Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA: Gestión de formaciones en manejo de residuos para asociados de Cooperativa

Multiactiva de Reincorporados del Magdalena - COREMA (Magdalena) y formación complementaria en ganadería y especies

menores para asociados de Asociación Agropecuaria Nueva Vida - AGRONUV (Atlántico). 

Asociación de Productores Agropecuarios Colombianos-ASOPROACOL: Retroalimentación e informe sobre proceso de

asistencia técnica a emprendedores y emprendedoras ARN Atlántico- Magdalena priorizados en la presente vigencia. 

Fundación Evolución Caribe: El 14 de noviembre se llevó a cabo reunión de relacionamiento con la Fundación Evolución Caribe,

en la cual se realizó la socialización de proyectos productivos de la población firmante en Atlántico - Magdalena, con el objetivo de

articular acciones para el fortalecimiento técnico y financiero de los mismos. Se establece como compromiso el envío de

información de proyectos en funcionamiento optimo a la fecha.

 

INNPULSA: El 24 de noviembre se participó en comité de aprobación de plan de inversiones para dos (2) personas en proceso de

reincorporación priorizados por el GT Atlántico - Magdalena. 

Se realizó articulación con proveedores de proyectos productivos y Beneficio de Inserción Económica radicados en el presente mes;

se solicitaron los documentos requeridos para la radicación del proyecto productivo priorizado en el presente mes. 

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 2
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NOMBRE(S): CARLOS MARIO GONZALEZ LUNA

ANGIE LETICIA BELTRAN NIETO 

Fecha VoBo: 

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la 

modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

6. Atender de manera oportuna las inquietudes de los profesionales

facilitadores y de la población destinataria, frente a las rutas y

estrategias económicas para el acceso y participación en los procesos

de reincorporación económica.

Visto Bueno Supervisor(es) 

7. Elaborar informes que, por su contenido y naturaleza, estén dentro

del ámbito del objeto contratado, según las herramientas de evaluación,

intervención y registro de la información establecidos por al ARN.

9. Mantener absoluta reserva y cumplir con las normas referentes a la

confidencialidad, sobre la información y documentos a los cuales tiene

acceso por razón de sus obligaciones contractuales, no sustraer o

causar daño a los documentos, no eliminar documentos, no tomar

fotocopias o fotografías ni ningún otro tipo de reprografía a documentos

objetos de organización, sin la debida autorización del supervisor del

contrato quien indicará si la tarea se encuentra o no enmarcada en los

procedimientos autorizados.

Se dio cumplimiento a las obligaciones generales contenidas en el presente contrato.

Se realizó cierre de matrículas de formación académica del programa maestro itinerante, como apoyo en la fidelización de la 

información en el SIRR. 

Se realizó la revisión y retroalimentación de los informes de actividades contratos No. 1910 - 1261 y 2167.

REUNION DE EQUIPO GENERAL: Los días 16 y 17 de noviembre se participó en reunión general de equipo del Grupo Territorial

Atlántico-Magdalena, en la cual se realizó la socialización de la estrategia de sostenibilidad económica al equipo de profesionales,

se resolvieron inquietudes acerca de la estrategia y los avances de socialización a los representantes de las cuatro (4) formas

asociativas con las que contamos en el Grupo Territorial Atlántico-Magdalena. 

REUNION DE EQUIPO MISIONAL: El 20 de noviembre se participó en la reunión de equipo misional, logrando la socialización del

instrumento de caracterización inclusión laboral para personas en proceso de reincorporación, la estructura del instrumento,

revisión de las dieciséis (16) preguntas que contiene y se estableció como fecha límite para aplicación a la población, el 15 de

diciembre 2023. 

CAPACITACIÓN EQUIPO DE SOSTENIBILIDAD: El 27 de noviembre se realizó capacitación en métodos operativos para

formulación y radicación de Beneficio de Inserción Económica-BIE/Proyecto de Reincorporación Económica-PRE a orientadores de

reincorporación: Ejercicio teórico -práctico que permite reforzar conocimientos y apropiación de los procesos que adelantamos

desde la territorial. 

ASESORIA Y ACOMPAÑAMIENTO A ORIENTADORES PRODUCTIVOS: los días 22 y 28 de noviembre se realizó reunión con

orientadora de Magdalena y orientador de Atlántico, con el fin de realizar revisión de compromisos previos y procesos adelantados

en ambos territorios; estos espacios permiten orientar el proceso, crear estrategias y diseño de plan de trabajo para el cumplimiento

de las metas planteadas. 

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el 

contrato.

Se remiten de manera oportuna los informes, insumos requeridos para el seguimiento al cumplimiento de las herramientas de

planeación estratégicas definidas por la entidad, en este sentido se remitió el presente informe de actividades del periodo, mediante

el cual se da a conocer las actividades desarrolladas en el mes de noviembre en función del objeto contractual, informes de

desplazamiento realizado a la ciudad de Santa Marta los días 22 y 23 de noviembre y el envío del cronograma de actividades

proyectado al mes de diciembre. 

8. Contribuir con la entrega oportuna de insumos para dar respuesta a

las PQRS relacionadas con su objeto contractual.

El día 01 de noviembre se remitió a facilitadores y orientadores el reporte de Proyectos Productivos objeto de aplicación de

Instrumento de seguimiento. 

El día 23 de noviembre se realizó el envío de insumos por solicitud de profesional de base de datos con relación de formas

asociativas y personas vinculadas, así como las cifras de Proyectos productivos individuales y asociativos desembolsados y en

funcionamiento en el Grupo Territorial Atlántico-Magdalena, con el objetivo de consolidar la información a socializar en el espacio

de rendición de cuentas que realizará la territorial en la presente vigencia.  

En el presente mes se hizo uso responsable y con cumplimiento de las normas establecidas continúo de la herramienta SIRR y

ARPA para revisión de los procesos tales como radicación en Sistema de Información para la Reintegración -SIRR de Beneficio de

Inserción Económica y Proyectos Productivo. 

Se realiza la entrega de los siguientes documentos a Gestión documental manteniendo el protocolo establecido por la entidad para

ello: 

- Planilla de reunión Mesa Generación de Ingresos.

- Acta de reunión y planilla de asistencia Socialización de estrategia de sostenibilidad a Asociación Simón José de la Santísima

Trinidad. 

- Planilla de reunión Peace corps. 

- Planilla de reunión Asoproacol. 

- Planilla de relacionamiento SAE Magdalena.

10. Desarrollar las demás actividades que le sean asignadas de 

acuerdo con el objeto del presente contrato.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 3


		2023-11-27T14:08:35-0500
	ANGIE BELTRAN NIETO


		2023-12-01T08:59:18-0500
	CARLOS MARIO GONZALEZ LUNA




