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C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 1219-2023

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

CÓDIGO : BS-F-26

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

MARTHA INES RIVERA RODRIGUEZ

36,312,209

DEL 1 AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2023

IBAGUE GT TOLIMA

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompañamiento integral a la población en reincorporación

objeto de atención de la ARN que se encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicación geográfica en cabeceras municipales, zonas urbanas

o contextos  dispersos, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1. Desarrollar las acciones que defina la ARN para la implementación y

seguimiento del acompañamiento integral a la población en el marco

de los planes, programas y proyectos que se lleven a cabo en el

Programa de Reincorporación, incorporando los enfoques diferenciales

y de género.

Durante la presente vigencia, se realizó acompañamiento a los procesos adelantados de asociatividad:

•	•	MERCOSOL: Se participo de dos reuniones de balance de PUND para realizar planeación frente al seguimiento 

y cierre de asistencia técnica.

•	CELIBRE: Se continúa realizando gestiones para fortalecer la asociación con la unidad solidaria y se inscribió 

para que reciba asesoría de la SAE para predio para la casa del pospenado, se realizó socialización de la 

estrategia de sostenibilidad y caracterización por los orientadores productivos, se acompañó reunión con 

CEDAVIDA para la socialización de la Agenda territorial de reincorporación comunitaria.

•	ASOVICOS: Se continúa acompañando la gestión para solicitud de predio por la ruta de la ANT, se realizó 

seguimiento para la asesoría de la SAE y se invitó al centro de investigación Nataima del Espinal.

•	Asociación del norte del Tolima: Se acompaño reunión profesional productivo, donde continuaron recibiendo 

orientaciones en la funcionalidad y compromisos de la asociación. Se continua con las orientaciones para el 

acceso a predio por la ruta de la ANT y se realizo seguimiento para que reciba asesoría de la SAE.

•	Se realizo la convocatoria a los firmantes de Ibagué y municipios del norte del Tolima para realizar atención 

colectiva e individual donde se realizó la socialización de la estrategia de sostenibilidad económica y aplicación de 

la encuesta de empleabilidad.

•	Mesa de Reincorporación Ibagué: Se participo de la mesa de reincorporación desarrollada el 8 de noviembre.

•	Se continuo con la recolección de los registros civiles de los hijos e hijas menores de 12 años y alimento la matriz 

correspondiente para ello.

•	Se continuo con el acompañamiento al caso de 3 acompañamientos en temas de gestión y atención en salud por 

sus condiciones 

•	Socialización de estrategia de sostenibilidad económica, con los firmantes asignados para que conocieran la 

iniciativa y evaluaran su participación en ella.

•	Agenda territorial de Reincorporación Comunitaria: se participó de las reuniones convocadas por CEDAVIDA y 

nivel Central para abordar la implementación de la iniciativa, así mismo, se coordinó con la implementadora con 

los actores externos, firmantes y comunidad.

2. Brindar la asistencia y orientación definidas por la Entidad para el

desarrollo de la fase de reincorporación temprana de los y las

exintegrantes FARC-EP, de manera que se facilite su adaptación a la

vida civil y el acceso a la oferta institucional de acuerdo a sus

necesidades e intereses, incorporando los enfoques diferenciales y de

género.

Durante la presente vigencia se continuo el acompañamiento de un firmante que se activó recientemente en el 

proceso, se socializo la resolución y beneficios a los que puede acceder de acuerdo a los requisitos y tiempos.

3. Participar en la implementación de acciones de gestión territorial que

permitan la vinculación de la población en reincorporación y sus

familias a la oferta pública, privada o de otros sectores para la garantía

de sus derechos y el fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo

con las necesidades e intereses de la población, los lineamientos del

Grupo Territorial designado e incorporando los enfoques diferenciales y

de género.

Durante la presente vigencia se continúa realizando el acompañamiento con SENA y UNIDAD SOLIDARIA para 

articular el acompañamiento en las asambleas, construcción de estatutos, documentación y caracterización de los 

asociados de ASOVICOS, ASOFIAGRONT y CELIBRE y una de 5 firmantes que tienen interés de asociarse. 

Además, organizar la agenda de trabajo a desarrollar durante su acompañamiento.

se acompaño la socialización de la Estrategia de Sostenibilidad Economica y caracterización de la Asociación 

CELIBRE.

Se realizo reunión con la Secretaria de desarrollo social, Personeria, Defensoria para socializar la ATRC.            

Se lidero la mesa de reincorporación de Ibagué para conocer los avances en los compromisos de la mesa 

desarrollada en el 2022 y activar la interlocución entre los firmantes y la administración municipal.

Se apoyaron tramites de traslado de 2 firmantes IPS Y EPS de los firmantes asignados en el presente mes.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 1
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7. Apoyar el logro de las metas e indicadores definidos para el Grupo

Territorial,  mediante la ejecución oportuna de las actividades, gestiones 

y procesos necesarios, de acuerdo con los lineamientos establecidos

por la ARN para tal fin.

Durante este periodo se realizaron las gestiones pertinentes para lograr el 100% de la atención presencial de los

firmantes asignados de los municipios del norte del Tolima y los firmantes asignados que residen en Ibagué, se

realizaron los seguimientos de las unidades productivas pendientes, acompañamiento de la asistencia técnica de

ASOPROCOL, recibiendo las quejas de la falta de información del operador, se articuló trabajo con entidades

públicas y privadas para articular la Agenda Territorial de Reincorporación Comunitaria, se estuvo al tanto de las

reuniones con la ANT y SAE para favorecer los procesos asociativos que desarrollan en Ibagué y norte del

Tolima, se realizó reunión con los asociados de la asociación del Norte para orientarlos sobre todos los trámites

administrativos que ellos deben tener en cuenta para el correcto funcionamiento de la asociación, se apoyó la

convocatoria de ASOVICOSA en un programa de cacaoteros de la cámara de comercio, y se les socializo la

Estrategia de Sostenibilidad Económica.

8. Implementar los lineamientos que se emitan desde la ARN para el

acompañamiento a la población en reincorporación que participe en los

procesos de sanciones propias  y TOAR.

Se acompaño la reunión con la JEP y secretaria de desarrollo social y comunitario en el marco de la mesa de

reincorporación de Ibagué en donde se presentó la construcción del plan de acción y cronograma de actividades

dirigidas a la iniciativa TOAR del plan retorno del barrio Villa del Sol quedando pendiente la reunión con el

contratista para definir las fechas de inicio el próximo año. Así también, se continuo con el apoyo al profesional

productivo en la consecución de la documentación para la formulación de 2 proyectos individuales, atención en

salud, orientación en bancarización y demás según las necesidades particulares de los asignados.

4. Apoyar las actividades encaminadas a la divulgación, vinculación y

participación de la población en reincorporación en las estrategias y

programas que se implementen en el marco del acompañamiento

integral para la reincorporación; esto teniendo en cuenta las

características territoriales y las necesidades e intereses de la

población.

Para dar cumplimiento a las orientaciones de atención nacional de garantizar atención presencial, se les informo 

por los grupos de wasap y llamadas sobre las actividades, fechas y lugares de desarrollo de actividades de 

acuerdo con las necesidades y procesos adelantados en los territorios, en Ibagué y los municipios del norte del 

Tolima en el marco de una atención presencial para abordar temáticas relevantes de acuerdo las necesidades, 

quejas y demandas de cada uno de los asignados. Así como también las dudas e inquietudes del suministro de 

alimentación y los valores adicionales.

Se continúa realizando acompañamiento a dos firmantes para lograr encontrar la manera de mejorar su calidad 

de vida y atención medica de acuerdo con los requerimientos, realizando gestión para el acceso a salud y en 

especial de dos casos con problemas de salud delicados que necesitan de mayor atención y gestión. También se 

apoyó con la personería de Ibagué la tutela y desacatos de una firmante.

Se realizaron los seguimientos pendientes de 2 unidades productivas que se encuentran en funcionamiento y 

fueron cargados en el SIR como corresponde y en caso del 7 seguimiento se envió escaneado al orientador 

productivo para lo respectivo.

Se realizó reunión con el orientador productivo para realizar la síntesis del proyecto productivo MERCOSOL y 

cargar los documentos y soportes en la carpeta compartida delegada por la coordinadora del G.T.

Se recolectaron registros civiles de los firmantes para el acceso al beneficio adicional para menores de 12 años y 

siguieron las indicaciones del orientador para la validación de estos.

Se acompañaron las reuniones con las asociaciones para conocer los avances.

Se estuvo al tanto de los avances en la entrega de insumos de ASOPROCOL, que no informaron fechas de estas 

y no se evidencio la entrega correcta de los insumos.

5. Programar y llevar a cabo las actividades en el domicilio de la

población objeto de atención, las visitas a las entidades territoriales y a

otros actores, cuando estas se requieran para la dinamización y

cumplimiento de las actividades previstas en el marco del Programa de

Reincorporación.

Durante el presente periodo se realizó la mesa de reincorporación con las secretarias de la administración

municipal, ONU, Defensoría del pueblo en la alcaldía, se realizo la visita a la asociación CELIBRE para aplicar la

caracterización reunión desarrollada en el domicilio de la representante legal.

Se realizo reunión con la policía, defensoría del pueblo, personería, secretaria de desarrollo social comunitario,

CELIBRE, presidentes de juntas de acción comunal para socializar la Agenda Territorial de Reincorporación

Comunitaria.

6. Participar de las actividades de planeación y desarrollo de las

estrategias de promoción de la reconciliación en los territorios, la

prevención de la estigmatización, los procesos comunitarios, y demás

iniciativas que se prioricen en el marco de la reconstrucción del tejido

social y la construcción de paz, en el contexto en que adelante sus

obligaciones contractuales.

Durante el presente periodo se acompañaron las reuniones convocadas por nivel central, CEDAVIDA,

Coordinadora y orientadora misional para abordar las orientaciones de la implementación de la ATRC, revisión de

informes (en el marco del contrato No. 2012 de 2023 y recolección de información sobre los antecedentes del

proceso de restauración del producto 2. Dossier académico Diagnóstico), acompañamiento a reuniones,

concertación de espacios y reuniones, convocatoria de firmantes, respuesta de correos y envío de información

que se ha requerido en el marco de la Agenda, que se desarrollara en el sector El salado, vinculando los

firmantes de Ibagué, especialmente los que residen en la zona y la asociación CELIBRE.

9. Registrar en el Sistema de Información para la Reintegración y la

Reincorporación SIRR o en el que se defina, toda la información

concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del

cumplimiento de sus obligaciones contractuales, de manera oportuna y

veraz.

Durante el presente periodo se contactaron los participantes via telefonica para convocarlos a las actividades de

reincorporación de noviembre y se cargan y reportan 5 planillas fisicas al personal designado por la coordinacion

territorial, se registraron asistencias en el aplicativo ARPA que dan evidencia de las jornadas realizadas, se

cargan los segumientos de las unidades productivas pendientes por realizar y se fidelizó la ubicación de los

firmantes, se registro en el ARPA la encuesta de empleabilidad y envio a carpeta compartida la documentacion

del acompañamiento de MERCOSOL

10. Conocer y dar estricto cumplimiento a los procedimientos de gestión

documental que se establecen en la ARN, para la adecuada

disposición del material producto del cumplimiento de sus obligaciones

contractuales.

Se realizó la entrega de4 seguimientos a las unidades productivas y entrega de 15 planillas de asistencia en fisico.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 2
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NOMBRE: DIANA JOHANA TRUJILLO MONCADA

MARTHA INES RIVERA RODRIGUEZ

Fecha VoBo:

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el

contrato.

En relación a las obligaciones generales, Se cumplió manteniendo la integridad, reserva y confidencialidad de la

información, cumpliendo el código de ética de la entidad. se cumplió con el SGSI, realizando una gestión segura

del Sistema de Información. Obligación protección de datos personales se cumplió mediante la protección de

datos personales de conformidad a la Ley estatutaria 1581 de 2012." y demas obligaciones generales del contrato

13. Desarrollar las demás actividades que le sean asignadas de

acuerdo al objeto del  presente contrato.

12. Dar respuesta de manera oportuna y con calidad a las solicitudes

de informes, reportes y análisis que correspondan con la ejecución del

presente contrato.

Se realizaron llamadas telefónicas para fidelización de la población y se reportó esos avances al GT para posterior

registro en SIR, se envió acta de reunión con Mercosol al coordinador del G.T. se ralizaron los seguimientos

pendientes , seguimiento a desvinculados, reuniones de preparación a la mesa de reincorporación, encuentros

regionales, informe mensual de actividades, solicitud y legalización de desplazamientos

Se realizaron las actividades y se dio respuesta a las solicitudes de la coordinadora del GT tolima y del orientador

de facilitadores. 

11. Asistir a las reuniones, comités, actividades presenciales o virtuales

de entrenamiento y socialización de lineamientos y demás espacios de

trabajo que a los que se convoque, de acuerdo con la naturaleza de

sus obligaciones contractuales.

Durante el presente mes se participó de las siguientes reuniones:

•	1 de Noviembre: PREPARACIÓN MESAS DE REINCORPORACIÓN

•	2 de Noviembre: Jornada de acompañamiento a la AT de proyectos colectivos PNUD

•	3 de Noviembre: Reinducción Fortalecimientos de Métodos

•	3 de Noviembre: Seguimiento a Indicadores

•	8 de Noviembre: Mesa de Reincorporación

•	14 de Noviembre: Comité de Reincorporación

•	15 de Noviembre: Comité General

•	16 de Noviembre: Cuidado al cuidador

•	17 de Noviembre: Reunión CEDAVIDA ATRC

•	17 de Noviembre: Reunión GT Tolima Transversalización del enfoque de género y comunitario

•	20 de Noviembre: Reunión previa cierre AT PNUD MERCOSOL

•	23 de Noviembre: Reunión PNUD, ASODIPAZ sobre MERCOSOL

•	23 de Noviembre: Reunión con CELIBRE y CEDAVIDA

• 28 de Noviembre: Jornada de transferencia caja de herramientas Ecosistemas para el autocuidado,

autoprotección y prevención

• 28 de Noviembre: RAD 048-2023- DILIGENCIA DE DECLARACION JURAMENTADA- MARTHA INES RIVERA

RODRIGUEZ

•	29 de Noviembre: Reunión Policía Nacional para la socialización de la ATRC

•	29 de Noviembre: Reunión Secretaria de desarrollo social y comunitario para la socialización de la ATRC

•	29 de Noviembre: Reunión Defensoría para la socialización de la ATRC

•	30 de Noviembre: Socialización análisis preliminares ASOVICOSA

	

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la 

modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):
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