
Fecha de Diligenciamiento ∕ ∕

Nombre Beneficiario de Pago:

NIT/CC No.:

Contrato No.

Objeto del Contrato:

Fecha de Suscripción: Fecha de Terminación:

No. Póliza de Cumplimiento: Entidad Aseguradora:

Fechas Cobertura Póliza: Fecha Cobertura ARL:

Información Inicial

Adición 1

Adición 2

Adición 3

Total :

No. Pago: Periodo de Pago:

Total a Pagar:

APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INFORMACIÓN CUENTA BANCARIA

Mes Planilla SSS Aportada IBC Cuenta Bancaria No. 

Salud Obligatoria (12,5%) Tipo Cuenta Bancaria

Planilla No. Pensión Obligatoria (16%) Nombre Entidad Bancaria

ARL

¿Es Pensionado? Fondo de Solidaridad

TOTAL APORTES 

*IMPORTANTE: Si cambió su cuenta bancaria, debe, previamente informar 

al Grupo Contabilidad - Dirección Financiera, para realizar el proceso de 

actualización de esta información.

3,268,588.80$         

Marzo

66623701

NO

Riesgo I

948,700.00$            

17,100.00$              

523,000.00$            

408,600.00$            

Banco Davivienda

009870188894

Ahorros

1 Desde Hasta

Código Rubro Presupuestal a Afectar

C-2499-0600-8-0-2499063-02

8,171,472.00$         -$                             8,171,472.00$                  

-$                         -$                             -$                                  

-$                         -$                             -$                                  

DD / MM / AAAA

07 / Mar / 2023

DD / MM / AAAA

31/03/2023

8,171,472.00$         -$                             8,171,472.00$                  

Valor Antes de IVA Valor IVA
(si aplica)

Total

-$                         -$                             -$                                  

-$                         -$                             -$                                  

-$                         -$                             -$                                  

-$                         -$                             -$                                  

8,171,472.00$         

Información para Pago

Luis Zenen Arévalo Mantilla

8,171,472.00$         

Valor Ejecutado

-$                         

-$                         

-$                         

-$                         

-$                         

-$                         

-$                         

DD / MM / AAAA

31/12/2023

No. Compromiso 

Presupuestal / RP

07 / Mar / 202344323

07 / Mar / 2023

Información Presupuestal y Ejecución del Contrato

-$                         

-$                         

FORMATO

CERTIFICACIÓN CUMPLIDO PARA PAGO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS

Fecha de aprobación: 27/Feb/2023

25-46-101026556 Seguros del Estado SA

APOYAR A LA OACRI EN LA CREACION MULTIMEDIA, ADMINISTRACION Y ACTUALIZACION DE LOS CANALES WEB 

DE LA ENTIDAD	

23000212 H3 DE 2023

07 / Mar / 2023

DD / MM / AAAA

2023Mar03

Versión:  5Clave: APOY-2.0-12-023

DD MM AAAA

8,171,472.00$         

Fecha Compromiso 

Presupuestal / RP
Valor

Información Beneficiario de Pago

-$                         

Saldo por Ejecutar

8,171,472.00$         

-$                         

Información Contractual

88,288,668

DD / MM / AAAA

Fecha Expedición

06 / Mar / 2023

DD / MM / AAAADD / MM / AAAA

06 / Mar / 2023

Vigencia Desde

DD / MM / AAAA

Vigencia Hasta

30/04/2024
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FORMATO

CERTIFICACIÓN CUMPLIDO PARA PAGO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS

Fecha de aprobación: 27/Feb/2023Versión:  5Clave: APOY-2.0-12-023

De acuerdo con el objeto contractual y los servicios profesionales o de apoyo que desarrolla en la Entidad, seleccione una de las siguientes opciones:

Firma: Firma:

Nombre: Nombre:

Cargo: Cargo:

Dependencia: Dependencia:

CLASIFICADOR PRESUPUESTAL:

En mi calidad de Supervisor del contrato enunciado, certifico que he verificado el cumplimiento a satisfacción de las obligaciones que emanan del contrato, a 

través de la elaboración de los informes de supervisión, la acreditación del pago de obligaciones con el sistema de seguridad social integral las cifras y valores 

correspondientes al periodo certificado para el reconocimiento del pago que por este instrumento se acredita.

Autorización de Pago por parte del(los) Supervisor(es)

OBSERVACIONES

Juan Pablo López Velasquez

Jefe Oficina Asesora de Comunicaciones y Relacionamiento Institucional

DIRECCIÓN GENERAL

OTROS SERVICIOS PROFESIONALES Y TÉCNICOS N.C.P. A-02-02-02-008-003-09
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Yo, No. 

suscribí con la Aeronáutica Civil el

contrato No.

Marquen la(s) opción(es) que le corresponde(n):

1. 

2. 

3. 

4. 

de fecha , y declaro bajo la gravedad de juramento que:

El cónyuge o compañero permanente del contribuyente que se encuentre en situación de dependencia sea por

ausencia de ingresos o ingresos en el año menores a doscientas sesenta (260) UVT, certificada por contador público, o

por dependencia originada en factores físicos o psicológicos que sean certificados por Medicina Legal.

El ochenta por ciento (80%) o más de mis ingresos corresponden a la prestación de mis servicios (Art. 329 ET, adicionado por el

Art. 10 Ley 1607 de 2012).

No

He contratado o vinculado, por al menos noventa (90) días continuos o discontinuos, dos (2) o más trabajadores asociados a mi

actividad económica (Art. 1.2.1.20.2 Decreto 2250 de 2017).

Respecto del año anterior mis ingresos totales fueron superiores a 1.400 UVT, sin incluir IVA, y por consiguiente estoy obligado a

presentar declaración de renta.

Los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social corresponden a los ingresos provenientes del contrato suscrito con la

Aeronáutica Civil, en cumplimiento a lo dispuesto en el Parágrafo 1 Art. 4 Decreto 2271 de 2009, Art. 26 Ley 1393 de 2010, Arts. 108 y 126-1

ET, Decreto 1070 de 2013 modificado por el Art. 9 Decreto 3032 de 2013 y el Art. 15 Decreto 836 de 1991; y hago entrega de la copia

detallada de la planilla generada desde el operador en la que se evidencia su estado pagada:

Solicito deducción por concepto de intereses o corrección monetaria en virtud de préstamos para adquisición de vivienda (Art.

387 ET, Art. 1.2.4.1.6 Decreto 1625 de 2016 modificado por el Art 9 Decreto 2250 de 2017).

ARL

AFP

EPS

66623701

VALOR APORTE
(Sin intereses de mora)AÑOMES

PERIODO

PLANILLA No.

Positiva Marzo 2023

Solicito deducción por concepto de pagos de medicina prepagada o seguros de salud, a empresas o compañías dede seguro

vigiladas por la SuperSalud, que impliquen protección al trabajador, su cónyuge, sus hijos y/o dependientes (Art. 387 ET, Art.

1.2.4.1.6 Decreto 1625 de 2016 modificado por el Art 9 Decreto 2250 de 2017).

Solicito deducción por dependientes (Art. 387 ET, Art. 1.2.4.1.18 Decreto 1625 de 2016 modificado por el Art 9 Decreto 2250

de 2017).

Los hijos del contribuyente que tengan hasta 18 años de edad.

Los hijos del contribuyente con edad entre 18 y 23 años, cuando el padre o madre contribuyente persona natural se

encuentre financiando su educación en instituciones formales de educación superior certificadas por el ICFES ' o la

autoridad oficial correspondiente; o en los programas técnicos de educación no formal debidamente acreditados por la

autoridad competente.

Los hijos del contribuyente mayores de 18 años que se encuentren en situación de dependencia originada en factores

físicos o psicológicos que sean certificados por Medicina Legal.

17.800,00

Los Patios

DEDUCCIONES

Si

Si

No

23000212 H3 DE 2023 7-Mar-23

Anexo certificación

Si

Anexo certificación

NOMBRE EPS, AFP Y ARL

425.600,00

No

Porvenir Marzo 2023 544.800,00

2023MarzoCompensar

Regimen Simple

FORMATO

DECLARACIÓN JURAMENTADA PARA LA DEPURACIÓN DE LA BASE GRAVABLE 

PARA EL CALCULO DE RETENCIÓN EN LA FUENTE

Clave: APOY-2.0-12-024

Luis Zenen Arévalo Mantilla Cédula de Ciudadanía 88,288,668

Versión: 3
Fecha de aprobación: 

27/Feb/2023

, identificado(a) con

expedida en , perteneciente al régimen

SII

SII

NO

NO

x

x

x



5. 

(Inserte las filas que requiera)

Se firma el día 3 de

Firma

Luis Zenen Arévalo Mantilla

Los padres y los hermanos del contribuyente que se encuentren en situación de dependencia, sea por ausencia de

ingresos o ingresos en el año menores a doscientas sesenta (260) UVT, certificada por contador público, o por

dependencia originada en factores físicos o psicológicos que sean certificados por Medicina legal.

Acogiéndome al beneficio del Artículo 126-1 y 126-4 del ET, solicito que para el presente pago que está en trámite se aplique la deducción por

concepto de:

1014894629

DEDUCCIONES DE RENTAS EXENTAS - APORTES VOLUNTARIOS

Pensión Voluntaria

VALORNo. DE CUENTANOMBRE ENTIDADCONCEPTO

EDAD PARENTESCO

hija5Julieta Arévalo SalamancaTarjeta de Identidad

No. IDENTIFICACION NOMBRES Y APELLIDOSTIPO DE DOCUMENTO

Abril 2023

Anexo certificación

del mes de

SI NO



FORMATO 

FORMATO 62 INFORME DE SUPERVISIÓN Y EJECUCIÓN 
CONTRACTUAL 

Principio de procedencia: 
xxxx.092

Clave: GCON-1.0-12-046 Versión: 02 Fecha: 04/oct/2019 Página: 1 de 13 

CONTENIDO DEL INFORME 

1. CONDICIONES DEL CONTRATO 1 

2. OBJETO DEL CONTRATO 1 

3. ACTIVIDADES EJECUTADAS, OBLIGACIONES CUMPLIDAS, PRODUCTOS ENTREGADOS Y/O BIENES

ENTREGADOS.           4

4. OBSERVACIONES A LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS, A LAS OBLIGACIONES CUMPLIDAS, Y A LOS

PRODUCTOS Y/O BIENES ENTREGADOS. 2 

5. OBSERVACIONES ADICIONALES, SI A ELLO HUBIERE LUGAR. 1 

6. PORCENTAJES DE AVANCE PRESUPUESTAL Y EN EJECUCIÓN DEL CONTRATO.

 12

1. CONDICIONES DEL CONTRATO

Número de Contrato: 23000212 H3 DE 2023 
Nombre del Contratista: Luis Zenen Arévalo Mantilla 
Periodo informe: 07al 30 de marzo de 2023 
Nombre de Supervisor: Juan Pablo López Velásquez 
Nombre del Interventor: 

Área perteneciente: Oficina Asesora de Comunicaciones y Relacionamiento Institucional 

2. OBJETO DEL CONTRATO

APOYAR A LA OFICINA ASESORA DE COMUNICACIONES Y RELACIONAMIENTO 
INSTITUCIONAL EN LA ADMINISTRACION, PROGRAMACION, DISEÑO Y 
ACTUALIZACION DE LA PAGINA WEB E INTRANET DE LA ENTIDAD, CUMPLIENDO CON 
LOS REQUERIMIENTOS DE GOBIERNO DIGITAL. 

3. ACTIVIDADES EJECUTADAS, OBLIGACIONES CUMPLIDAS, PRODUCTOS ENTREGADOS Y/O
BIENES ENTREGADOS.

Luis Arevalo
Tachado



FORMATO 

FORMATO 62 INFORME DE SUPERVISIÓN Y EJECUCIÓN 
CONTRACTUAL 

Principio de procedencia: 
xxxx.092

Clave: GCON-1.0-12-046 Versión: 02 Fecha: 04/oct/2019 Página: 2 de 13 

3.1. ACTIVIDADES EJECUTADAS: 

PERÍODO: día 07 al día 30 de mes marzo del año 2023 

OBLIGACIONES DESCRIPCIÓN DE AVANCE O 
CUMPLIMIENTO  

UBICACIÓN DE SOPORTES 

1. Supervisar y liderar la
administración,
actualización, monitoreo
y posicionamiento del
sitio web e
intranet de la Aerocivil.

1. En las publicaciones
realizadas durante el mes se
han realizado con
etiquetados de imágenes,
usando los encabezados
para mejorar la indexación de
motores de búsqueda del sitio
web.

https://www.aerocivil.gov.co/prensa/no
ticias/Pages/ 

2. Apoyar el seguimiento
al cumplimiento de las
políticas de Gobierno en
Línea, en los programas
y en el portal web e
intranet de la Aerocivil.

1. Publicación de Información

sobre los grupos étnicos en el

territorio

1. https://bit.ly/3VxVMj0

3. Publicar contenidos en
el portal web e intranet
de la Entidad, según los
tiempos establecidos por
la Oficina Asesora de
Comunicaciones y
Relacionamiento
Institucional..

1. Publicación comunicado La
Aeronáutica Civil promueve
la atención solidaria de los
pasajeros afectados por
suspensión de operaciones
de Viva Air

2. Publicación comunicado
Aeronáutica Civil,
autoridades locales y sector
turismo unidos por San
Andrés

3. Publicación de comunicado
Más operadores del mercado
aéreo le apuestan a la

1. https://bit.ly/3JQLU1i
2. https://bit.ly/3TmKIWp
3. https://bit.ly/3YRQU9T
4. https://bit.ly/3JLCbcq
5. https://bit.ly/3JO1sTj
6. https://bit.ly/3T2ZlOg
7. https://bit.ly/3JNqQIF
8.

http://intranet/Videos/Forms/V%C3
%ADdeo/videoplayerpage.aspx?I
D=71&FolderCTID=0x0120D520A
8080015D0D0D8C9E7DD4AAEC
18BC916FADE39&List=3d34b4ec-
79cd-44e7-b3a2-
99c5343f63a0&RootFolder=%2FVi

https://bit.ly/3VxVMj0
https://bit.ly/3JQLU1i
https://bit.ly/3TmKIWp
https://bit.ly/3YRQU9T
https://bit.ly/3JLCbcq
https://bit.ly/3JO1sTj
https://bit.ly/3T2ZlOg
https://bit.ly/3JNqQIF
http://intranet/Videos/Forms/V%C3%ADdeo/videoplayerpage.aspx?ID=71&FolderCTID=0x0120D520A8080015D0D0D8C9E7DD4AAEC18BC916FADE39&List=3d34b4ec-79cd-44e7-b3a2-99c5343f63a0&RootFolder=%2FVideos%2FSsaludo%20di%CC%81a%20del%20hombre%2FAdditional%20Content&RecSrc=%2FVideos%2FSsaludo%20di%CC%81a%20del%20hombre
http://intranet/Videos/Forms/V%C3%ADdeo/videoplayerpage.aspx?ID=71&FolderCTID=0x0120D520A8080015D0D0D8C9E7DD4AAEC18BC916FADE39&List=3d34b4ec-79cd-44e7-b3a2-99c5343f63a0&RootFolder=%2FVideos%2FSsaludo%20di%CC%81a%20del%20hombre%2FAdditional%20Content&RecSrc=%2FVideos%2FSsaludo%20di%CC%81a%20del%20hombre
http://intranet/Videos/Forms/V%C3%ADdeo/videoplayerpage.aspx?ID=71&FolderCTID=0x0120D520A8080015D0D0D8C9E7DD4AAEC18BC916FADE39&List=3d34b4ec-79cd-44e7-b3a2-99c5343f63a0&RootFolder=%2FVideos%2FSsaludo%20di%CC%81a%20del%20hombre%2FAdditional%20Content&RecSrc=%2FVideos%2FSsaludo%20di%CC%81a%20del%20hombre
http://intranet/Videos/Forms/V%C3%ADdeo/videoplayerpage.aspx?ID=71&FolderCTID=0x0120D520A8080015D0D0D8C9E7DD4AAEC18BC916FADE39&List=3d34b4ec-79cd-44e7-b3a2-99c5343f63a0&RootFolder=%2FVideos%2FSsaludo%20di%CC%81a%20del%20hombre%2FAdditional%20Content&RecSrc=%2FVideos%2FSsaludo%20di%CC%81a%20del%20hombre
http://intranet/Videos/Forms/V%C3%ADdeo/videoplayerpage.aspx?ID=71&FolderCTID=0x0120D520A8080015D0D0D8C9E7DD4AAEC18BC916FADE39&List=3d34b4ec-79cd-44e7-b3a2-99c5343f63a0&RootFolder=%2FVideos%2FSsaludo%20di%CC%81a%20del%20hombre%2FAdditional%20Content&RecSrc=%2FVideos%2FSsaludo%20di%CC%81a%20del%20hombre
http://intranet/Videos/Forms/V%C3%ADdeo/videoplayerpage.aspx?ID=71&FolderCTID=0x0120D520A8080015D0D0D8C9E7DD4AAEC18BC916FADE39&List=3d34b4ec-79cd-44e7-b3a2-99c5343f63a0&RootFolder=%2FVideos%2FSsaludo%20di%CC%81a%20del%20hombre%2FAdditional%20Content&RecSrc=%2FVideos%2FSsaludo%20di%CC%81a%20del%20hombre
http://intranet/Videos/Forms/V%C3%ADdeo/videoplayerpage.aspx?ID=71&FolderCTID=0x0120D520A8080015D0D0D8C9E7DD4AAEC18BC916FADE39&List=3d34b4ec-79cd-44e7-b3a2-99c5343f63a0&RootFolder=%2FVideos%2FSsaludo%20di%CC%81a%20del%20hombre%2FAdditional%20Content&RecSrc=%2FVideos%2FSsaludo%20di%CC%81a%20del%20hombre
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conectividad y al desarrollo 
social del país 

4. Publicación de comunicado a 
la Opinión Pública 

5. Publicación de comunicado 
Autoridades de aviación civil 
de Colombia y Venezuela 
suscriben cartas de acuerdo 

 

 
6. Publicación de banner del 

día de la mujer 
7. Publicación de banner sobre 

información importante de 
solicitud de integración de 
Avianca – viva  

8. Publicación de video de 
saludo del día del hombre en 
intranet 

9. Publicación de banner en 
carrusel información sobre 
radicación de demandas 

 
10. Publicación de video de 

saludo del día de la mujer 

11. Publicación de galería de 
fotos del día de la mujer 

12. Publicación de banner 
tríptico con información 
sobre radicación de 
demandas 

13. Publicación de Línea de 
tiempo de Yammer en home 
de intranet 

14. Publicación de comunicado 
Inicia el conteo regresivo 
para F-AIR 2023 

15. Publicación de galería evento 

pensionados 

16. Diseño de imagen para el día de 

la meteorología  

17. Publicación de Informativo 
Aerocilvil al día 

deos%2FSsaludo%20di%CC%81
a%20del%20hombre%2FAddition
al%20Content&RecSrc=%2FVideo
s%2FSsaludo%20di%CC%81a%2
0del%20hombre 

9. https://bit.ly/3LueyX9 
10. https://bit.ly/3lgEriB 
11. http://intranet/lista-

albumes/paginas/galeria-de-
imagenes.aspx?Album=Celebraci
%C3%B3n%20del%20D%C3%AD
a%20de%20la%20Mujer%202023 

12. https://bit.ly/3FtpRLu 
13. http://intranet/ 
14. https://bit.ly/3lkJRZP 

15. http://intranet/lista-
albumes/paginas/galeria-de-
imagenes.aspx?Album=Evento%2
0Pensionados%202023 

16. https://bit.ly/42JYhmV 
17. https://www.aerocivil.gov.co/ 
18. http://intranet/Paginas/Recursos.a

spx 
19. https://bit.ly/3KcZiN9 
20. https://bit.ly/3TUHREp 
21. https://bit.ly/3zhzeKG 
22. https://bit.ly/40zV6gt 
23. https://bit.ly/3KcZiN9 
24. https://bit.ly/40xEQwq 
25. https://bit.ly/40xEQwq 
26.  

http://intranet/Videos/Forms/V%C3%ADdeo/videoplayerpage.aspx?ID=71&FolderCTID=0x0120D520A8080015D0D0D8C9E7DD4AAEC18BC916FADE39&List=3d34b4ec-79cd-44e7-b3a2-99c5343f63a0&RootFolder=%2FVideos%2FSsaludo%20di%CC%81a%20del%20hombre%2FAdditional%20Content&RecSrc=%2FVideos%2FSsaludo%20di%CC%81a%20del%20hombre
http://intranet/Videos/Forms/V%C3%ADdeo/videoplayerpage.aspx?ID=71&FolderCTID=0x0120D520A8080015D0D0D8C9E7DD4AAEC18BC916FADE39&List=3d34b4ec-79cd-44e7-b3a2-99c5343f63a0&RootFolder=%2FVideos%2FSsaludo%20di%CC%81a%20del%20hombre%2FAdditional%20Content&RecSrc=%2FVideos%2FSsaludo%20di%CC%81a%20del%20hombre
http://intranet/Videos/Forms/V%C3%ADdeo/videoplayerpage.aspx?ID=71&FolderCTID=0x0120D520A8080015D0D0D8C9E7DD4AAEC18BC916FADE39&List=3d34b4ec-79cd-44e7-b3a2-99c5343f63a0&RootFolder=%2FVideos%2FSsaludo%20di%CC%81a%20del%20hombre%2FAdditional%20Content&RecSrc=%2FVideos%2FSsaludo%20di%CC%81a%20del%20hombre
http://intranet/Videos/Forms/V%C3%ADdeo/videoplayerpage.aspx?ID=71&FolderCTID=0x0120D520A8080015D0D0D8C9E7DD4AAEC18BC916FADE39&List=3d34b4ec-79cd-44e7-b3a2-99c5343f63a0&RootFolder=%2FVideos%2FSsaludo%20di%CC%81a%20del%20hombre%2FAdditional%20Content&RecSrc=%2FVideos%2FSsaludo%20di%CC%81a%20del%20hombre
http://intranet/Videos/Forms/V%C3%ADdeo/videoplayerpage.aspx?ID=71&FolderCTID=0x0120D520A8080015D0D0D8C9E7DD4AAEC18BC916FADE39&List=3d34b4ec-79cd-44e7-b3a2-99c5343f63a0&RootFolder=%2FVideos%2FSsaludo%20di%CC%81a%20del%20hombre%2FAdditional%20Content&RecSrc=%2FVideos%2FSsaludo%20di%CC%81a%20del%20hombre
https://bit.ly/3lgEriB
http://intranet/lista-albumes/paginas/galeria-de-imagenes.aspx?Album=Celebraci%C3%B3n%20del%20D%C3%ADa%20de%20la%20Mujer%202023
http://intranet/lista-albumes/paginas/galeria-de-imagenes.aspx?Album=Celebraci%C3%B3n%20del%20D%C3%ADa%20de%20la%20Mujer%202023
http://intranet/lista-albumes/paginas/galeria-de-imagenes.aspx?Album=Celebraci%C3%B3n%20del%20D%C3%ADa%20de%20la%20Mujer%202023
http://intranet/lista-albumes/paginas/galeria-de-imagenes.aspx?Album=Celebraci%C3%B3n%20del%20D%C3%ADa%20de%20la%20Mujer%202023
http://intranet/lista-albumes/paginas/galeria-de-imagenes.aspx?Album=Celebraci%C3%B3n%20del%20D%C3%ADa%20de%20la%20Mujer%202023
https://bit.ly/3FtpRLu
http://intranet/
https://bit.ly/3lkJRZP
http://intranet/lista-albumes/paginas/galeria-de-imagenes.aspx?Album=Evento%20Pensionados%202023
http://intranet/lista-albumes/paginas/galeria-de-imagenes.aspx?Album=Evento%20Pensionados%202023
http://intranet/lista-albumes/paginas/galeria-de-imagenes.aspx?Album=Evento%20Pensionados%202023
http://intranet/lista-albumes/paginas/galeria-de-imagenes.aspx?Album=Evento%20Pensionados%202023
https://www.aerocivil.gov.co/
http://intranet/Paginas/Recursos.aspx
http://intranet/Paginas/Recursos.aspx
https://bit.ly/3KcZiN9
https://bit.ly/3TUHREp
https://bit.ly/3zhzeKG
https://bit.ly/40zV6gt
https://bit.ly/3KcZiN9
https://bit.ly/40xEQwq
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18. Publicación de fondos 

institucionales para video 

llamada en teams 

19. Diseño Publicación banner 

Mesas estratégicas para la 

construcción del modelo 

aeronáutico 

20. Diseño y publicación de Banner 

encuesta previa a rendición de 

cuentas 

21. Ajuste y publicación de banner 

de de evento de Feria 

22. Creación de nuevas 
opciones de menú en 
Sistema de Gestión 
SMS/SeMS Aeroportuario 

23. Publicación de documento 

Mesas estratégicas para la 

construcción del modelo 

aeronáutico 

24. Creación de vigencia 2022 

de Informes Ekogui 

25. Creación de vigencia 2022 

de Informes Derechos de 

Autor   

26.  

 

 
4. Realizar la edición 
oportuna de los 
materiales audiovisuales 
suministrados para su 
publicación en las 
diferentes secciones del 
sitio web/intranet, de 
acuerdo con las 
instrucciones del 
supervisor o los 
lineamientos dados por 
la Oficina Asesora de 
Comunicaciones y 
Relacionamiento 
Institucional, de la 
Aerocivil. 

Se realizo edición de digital de 
todas las imágenes, iconos y 
vectores publicados en el sitio 
web e intranet durante este 
periodo 

https://www.aerocivil.gov.co/ 
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6. Atender los 
requerimientos para 
nuevos desarrollos del 
sitio web e intranet de la 
Entidad de acuerdo 
con las instrucciones del 
supervisor del contrato y 
los lineamientos dados 
por la Entidad. 

1. Creación de contenedor de 

código para incrustar 

Yammer en la intranet 

2. Maquetación de tres íconos 

Para acceso a reportes   

1. https://bit.ly/3yJ9rL8 
2. https://bit.ly/40zV6gt 

7. Reportar al jefe de la 
Oficina Asesora de 
Comunicaciones y 
Relacionamiento 
Institucional y a la 
Secretaria de 
Tecnologías de la 
Información – TI las 
incidencias funcionales 
de estilo o el 
incumplimiento de las 
políticas de Gobierno en 
Línea del portal web y/o 
de los sitios web/intranet 
de la 
Aerocivil. 

Se reporto a la dirección de 
informática los inconvenientes 
para publicar en intranet 

 

8. Brindar 
acompañamiento a los 
usuarios que realizan 
publicaciones en el portal 
web o intranet, en 
cuanto al diseño y/o 
disposición de los 
contenidos publicados. 

1. Soporte a Publicadore de 

notificaciones por aviso 2023 

2. Soporte a publicadores 

Sistema de Gestión 

SMS/SeMS Aeroportuario 

3. Asesoría Publicadora 

Normatividad 

4. Soporte a Publicador control 

interno de publicación de 

informes ekogui 

1. https://bit.ly/3YWKjex 
2. https://bit.ly/3TvelVH 
3. https://bit.ly/42HVY3M 
4. https://bit.ly/3KmXD7Q 

9. Hacer seguimiento 
permanente de las 
secciones a cargo de los 
usuarios que publican 
contenido en el sitio 
web/intranet de la 
Aerocivil. En especial de 

1. Se ha hecho seguimiento de 
los contenidos de nueva 
matriz ITA 

 

1. https://www.aerocivil.gov.co/inicio 
 
 

https://bit.ly/3yJ9rL8
https://bit.ly/3YWKjex
https://bit.ly/3TvelVH
https://bit.ly/42HVY3M
https://www.aerocivil.gov.co/inicio
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las publicaciones de 
obligatorio cumplimiento 
de Ley. 

10. Participar en 
reuniones para la 
coordinación de las 
actividades que 
desarrolla la Oficina 
Asesora de 
Comunicaciones y 
Relacionamiento 
Institucional. 

1. Reunión Proyecto diseño y 

construcción nuevos portales 

Aerocivil 

1. https://bit.ly/3FGehNc 

2.  

12. Apoyar a la Oficina 

Asesora de 

Comunicaciones y 

Relacionamiento 

Institucional en el diseño 

de 
piezas gráficas cuando 

se requiera. 

Se realizaron los diseños de 

banner publicados en el sitio web 

que están listados en este mismo 

informe 

 

13. Aplicar y cumplir con 
la normatividad Interna 
de la Entidad, procesos, 
procedimientos, 
manuales y 
aplicativos para el buen 
desarrollo operativo de 
su trabajo. 

1. Se ha cumplido con la 
normatividad Interna de la 
Entidad, procesos, 
procedimientos 

 

14. Las demás que le 
sean requeridas por el 
Supervisor del contrato y 
que se deriven del objeto 
contractual. 

Se apoyó en las tareas 
asignadas por el supervisor del 
contrao 

 

15. Mantener los pagos 
al día al sistema de 
seguridad social integral 
durante la ejecución del 
contrato de 
prestación de servicios 

1. Se adjunta pago de planilla 
del mes de abril 

 

 

 
3.2. OBLIGACIONES CUMPLIDAS: 

 

https://bit.ly/3FGehNc
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1. Supervisar y liderar la administración, actualización, monitoreo y posicionamiento del sitio 
web e  
  
intranet de la Aerocivil.  
  
2. Apoyar el seguimiento al cumplimiento de las políticas de Gobierno en Línea, en los 
programas y en el portal web e intranet de la Aerocivil.  
  
3. Publicar contenidos en el portal web e intranet de la Entidad, según los tiempos establecidos 
por la Oficina Asesora de Comunicaciones y Relacionamiento Institucional..  
  
4. Realizar la edición oportuna de los materiales audiovisuales suministrados para su 
publicación en las  
  
diferentes secciones del sitio web/intranet, de acuerdo con las instrucciones del supervisor o 
los  
  
lineamientos dados por la Oficina Asesora de Comunicaciones y Relacionamiento Institucional, 
de la  
  
Aerocivil.  
  
6. Atender los requerimientos para nuevos desarrollos del sitio web e intranet de la Entidad de 
acuerdo  
  
con las instrucciones del supervisor del contrato y los lineamientos dados por la Entidad.  
  
7. Reportar al jefe de la Oficina Asesora de Comunicaciones y Relacionamiento Institucional y 
a la  
  
Secretaria de Tecnologías de la Información – TI las incidencias funcionales de estilo o el  
  
incumplimiento de las políticas de Gobierno en Línea del portal web y/o de los sitios 
web/intranet de la  
  
Aerocivil.  
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8. Brindar acompañamiento a los usuarios que realizan publicaciones en el portal web o 
intranet, en  
  
cuanto al diseño y/o disposición de los contenidos publicados.  
  
9. Hacer seguimiento permanente de las secciones a cargo de los usuarios que publican 
contenido en el sitio web/intranet de la Aerocivil. En especial de las publicaciones de obligatorio 
cumplimiento de Ley.  
  
10. Participar en reuniones para la coordinación de las actividades que desarrolla la Oficina 
Asesora de  
  
Comunicaciones y Relacionamiento Institucional.  
  
12. Apoyar a la Oficina Asesora de Comunicaciones y Relacionamiento Institucional en el 
diseño de  
  
piezas gráficas cuando se requiera.  
  
13. Aplicar y cumplir con la normatividad Interna de la Entidad, procesos, procedimientos, 
manuales y  
  
aplicativos para el buen desarrollo operativo de su trabajo.  
 
 

 
a. PRODUCTOS ENTREGADOS Y/O BIENES ENTREGADOS: 

 

 

DESCRIPCIÓN DEL BIEN CANTIDAD FECHA DE ENTREGA A 
 SATISFACCIÓN 

   SI NO 

Monitoreo de Página web e intranet 1 Diario X  

Publicación de Información importante 2 
23/03/2023 
30/03/2023 x  

 1 08/03/2023 X  
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Publicación BANNER de resolución Avianva – 

viva air 

Publicación comunicado La Aeronáutica Civil 

promueve la atención solidaria de los pasajeros 

afectados por suspensión de operaciones de 

Viva Air 

 

 1 

02/03/2023 

 

 x  

Publicación comunicado Aeronáutica Civil, 

autoridades locales y sector turismo unidos por 

San Andrés  1 03/03/2023 x  

Publicación de comunicado Más 

operadores del mercado aéreo le 

apuestan a la conectividad y al 

desarrollo social del país 

 1 

03/03/2023 

 x  
Publicación de comunicado a la Opinión 
Pública 1 03/03/2023   
Publicación de comunicado Autoridades de 
aviación civil de Colombia y Venezuela 
suscriben cartas de acuerdo 1 14/03/2023 x  

Publicación de comunicado Inicia el conteo 

regresivo para F-AIR 2023   1 15/04/2023   

Publicación de banner del día de la mujer   

 1 08/03/2023 x  

Publicación de video saludo día de la mujer 1 08/03/2023 x  

Publicación de banner sobre información 

importante de solicitud de integración de 

avianca – viva    1 

08/03/2023 

 x  

Publicación de banner tríptico con información 

sobre radicación de demandas   

3 
 

 

 09/03/2023 x  

Publicación de banner en carrusel sobre 

radicación de demandas 1 07/03/2023 x  

Publicación de galería día de la mujer 

 1 

10/03/2023 

 x  

Publicación de Línea de tiempo de Yammer en 

home de intranet   1 16/03/2023 x  
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Publicación de banner día del hombre 1 17/03/2023 x  

Publicación de video saludo día del hombre 1 17/03/2023 x  

     

Diseño de imagen para el día de la 

meteorología 1 23/03/2023 x  

Publicación de galería evento pensionados 1 24/03/2023 x  
Creación de nuevas opciones de menú en 

Sistema de Gestión SMS/SeMS 

Aeroportuario con maquetación de íconos  1 22/03/2023 x  

Publicación de Informativo Aerocilvil al día 1 03/2023 x  

Diseño de banner y Publicación de documento 

Mesas estratégicas para la construcción del 

modelo aeronáutico   2 27/03/2023 x  

Diseño y publicación de Banner encuesta previa 

a rendición de cuentas   3 30/03/2023 x  

Ajuste y publicación de banner de de evento de 

Feria   1 30/03/2023 x  

 

 

 

 
 

2.  OBSERVACIONES A LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS, A LAS OBLIGACIONES CUMPLIDAS, Y A 
LOS PRODUCTOS Y/O BIENES ENTREGADOS. 

Se atendieron las indicaciones, correcciones e instrucciones dadas al contratista. 

3. OBSERVACIONES ADICIONALES, SI A ELLO HUBIERE LUGAR. 

 
No se presenta observaciones adicionales. 
 
a. ANÁLISIS MATERIALIZACIÓN Y MITIGACIÓN DEL RIESGO:  
 
 

1 ¿Durante la ejecución se materializó algún 
riesgo? 

NO 

2 Tipo de riesgo No aplica 
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3 ¿Cómo se materializó el riesgo? No aplica 

4 ¿Cómo se mitigó el riesgo? No aplica 

5 ¿Fue oportuna la mitigación? No aplica 

OBSERVACIONES:  
 

 
b. VERIFICACIÓN de obligaciones frente al SGSST 

 
5.2.1 EXAMEN OCUPACIONAL 
 

 

¿CUENTA CON EL EXAMEN 
PREOCUPACIONAL VIGENTE? 

SI NO 

X  

¿FUE ENTREGADA LA COPIA DEL EXAMEN 
A LA SUBDIRECCIÓN DE RECURSOS 

HUMANOS SRH-GSST? 

SI NO 

                       X  

 
En caso de ser afirmativas las anteriores respuestas, por favor diligencie la siguiente 
información: 
 

FECHA DE 
REALIZACIÓN DEL 

EXAMEN 

FECHA DE 
VENCIMIENTO DEL 

EXAMEN 

14/01/2021 14/01/2024 

 
5.2.2. CAPACITACIÓN EN EL SISTEMA DE GESTIÓN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO 
 

¿ASISTIÓ A LA CAPACITACIÓN EN EL 
SISTEMA DE GESTIÓN DE SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO? 

SI NO 

XX XX 
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FECHA DE REALIZACIÓN DE LA 
CAPACITACIÓN 

16/02/2023 

c. PUBLICACIÓN DEL INFORME EN LA PLATAFORMA SECOP II

NÚMERO DE 
INFORME 

PUBLICACIÓN 
EN SECOP II 

SI NO 

1  X  X 

NOTA: este cuadro deberá ser diligenciado a partir del momento en que la Dirección 
Administrativa informe. 

4. PORCENTAJES DE AVANCE PRESUPUESTAL Y EN EJECUCIÓN DEL CONTRATO.

a. AVANCE PRESUPUESTAL EN RAZÓN DE LOS PAGOS REALIZADOS:

El valor ejecutado del contrato fue de $ 8.171.472  (ocho millones quinientos once mil novecientos cincuenta 
pesos m/c  ) y el saldo por ejecutar sería de $ 93.291.112 (noventa y tres mil millones seiscientos treinta y un mil 
quinientos noventa pesos m/c) 

b. AVANCE EN EL PORCENTAJE DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO RESPECTO DE LOS
PRODUCTOS Y/O BIENES ENTREGADOS.

No aplica 

En mi calidad de supervisor del contrato me permito avalar el contenido del informe y el avance en 
la ejecución del mismo de acuerdo a lo descrito. 
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El contrato no presenta a la fecha dificultades en su ejecución, ni situaciones exógenas que afecten 
el normal desarrollo del mismo.  
 

 
 
 
 
 
 

Juan Pablo López Velásquez 
Supervisor del Contrato No. 23000212 H3 DE 2023 
 
NOTA: SI EL SUPERVISOR DEL CONTRATO REQUIERE AÑADIR CAMPOS PARA 
RENDIR SU INFORME PUEDE HACERLO.  



*Si descontó incapacidades o notas crédito debe informar a la administradora correspondiente los descuentos.

Fecha de Pago: 29/03/2023

Periodo liquidación Salud:

Empresa: LUIS ZENEN AREVALO MANTILLA NIT: 88288668

Número de Radicación: 66623701

Número Autorización: 1994594246

Número de Administradoras: 4

Total de empleados: 1

Medio de Pago: Pago Electronico por PSE

Banco: BANCO DAVIVIENDA

Código NIT Administradoras Num. Afiliados
*Número de 

incapacidad por 
riesgos laborales

Valor descontado 
en incapacidad 

y/o licencia
Total Pagado

14-23 860011153 POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 1 $0 $17,800

230301 800224808 Porvenir 1 $0 $544,800

CCF24 860066942 Compensar Caja de Compensacion Fliar 1 $0 $68,100

EPS008 860066942 Compensar EPS 1 $0 $425,600

$1,056,300

Sucursal o Dependencia: PRINCIPAL

Tipo Planilla: I Periodo liquidación Pensiones: marzo 2023

Total a pagar: $1,056,300

Fecha de vencimiento: 29/03/2023

Razón social recaudo:

Descripción:

Estado de la transacción: Transacción aprobada

Compensar OI

MiPlanilla.com Pago Proteccion Social

Nit recaudo: 9998600669427

marzo 2023

Información básica de la planilla

Detalles del pago

REPORTE RESUMEN DE PAGO

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información
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Aumentar el contraste

Número del contrato

Duración del contrato

Fecha de inicio de contrato

Fecha de terminación del

contrato

Liquidación

Obligaciones Ambientales

Obligaciones pos consumo

Reversión

Escritorio ➙ Menú ➙ Administración de contratos ➙ Contrato en edición Id de página:: 23000027   Ayuda

  ÁREA DE APROBACIÓN

La fase del proceso fue aprobada.
Flujos de aprobación 1

  MOSTRAR DETALLES

 
Volver   Iniciar ejecución >

Identificación del contrato

ID del contrato en SECOP CO1.PCCNTR.4730962  

Versión del contrato 1  

Estado de contrato Firmado  

Fecha de generación del

estado
11 horas de tiempo transcurrido (3/6/2023 9:27:52 AM(UTC-05:00)
Bogota, Lima, Quito)

 

23000212 H3  

Objeto del contrato
APOYAR A LA OACRI EN LA CREACION MULTIMEDIA,
ADMINISTRACION Y ACTUALIZACION DE LOS CANALES
WEB DE LA ENTIDAD

 

Tipo de Contrato Prestación de servicios  

¿Asociado a otro contrato? Sí No  

320 Días  

 *  

12/31/2023 23:59  *  

Tiempo adiciones en días 0 días  

Sí No *  

Sí No *  

Sí No *  

Sí No *  

Información de la Entidad Estatal contratante

AEROCIVIL 0 Recomendación (es)

Información del Proveedor contratista

Luis Zenen Arevalo Mantilla

Número de documento 88288668

Cuenta bancaria del proveedor

Proveedor Nombre del banco Tipo de cuenta Número de cuenta

AEROCIVIL

820 1

Búsqueda Procesos Contratos Proveedores Menú Ir a Buscar...

Información general

Condiciones

Bienes y servicios

Documentos del Proveedor

Documentos del contrato

Información presupuestal

Ejecución del Contrato

Modificaciones del Co…

Incumplimientos

1

2

3

4

5

6

7

8

9

javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Common/HelpRedirect/Index?pageid=23000027
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javascript:void(0);
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Common/Options/Index?ResourceAreaName=SupplierServices.OfferLeadsManager&MenuGroup=SupplierServices.OfferLeadsManager
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Contrato Firmado:

Contrato en ejecución:

Tipo de proceso

Unidad de contratación

Proceso de Contratación

Título de la oferta

Cuantía del contrato

Luis Zenen Arevalo Mantilla Davivienda Ahorros 0098 7018 8894

Aprobación del contrato

Aprobador – Proveedor

Aprobado
por:

Luis
Zenen
Arévalo
Mantilla

Fecha de
aprobación:

3/6/2023
10:00:37 AM
((UTC-05:00)
Bogota, Lima, Quito)

Aprobador – Entidad Estatal

Aprobado
por:

JOHN JAIRO
MORALES
ALZATE

Fecha de
aprobación:

3/6/2023
8:44:18 PM
((UTC-05:00)
Bogota, Lima,
Quito)

CO1_PCCNTR_4730962_Firmado

Información del contrato

Contratación directa.

NIVEL CENTRAL  

23000212 H3  

N/A  

102,143,450 COP  

Volver   Iniciar ejecución >
© VORTAL 2019 Términos de uso Normativa Soporte Remoto Ayuda Español (Colombia) 018000-52-0808 www.colombiacompra.gov.co/soporte Lunes a Viernes 7:00 a.m. a 7:00 p.m.

javascript:void(0);
javascript:void(0);
https://community.secop.gov.co/Public/Administration/TermsOfUseVersionDisplay/Public?LatestUserTermsOfUse=true&SkinName=CCE&currentLanguage=es
http://colombiacompra.gov.co/es/normativa
https://secure.logmeinrescue.com/Customer/Code.aspx
https://wiki.secop.gov.co/vhpublic/index.php/Main_Page/es-CO
mailto:www.colombiacompra.gov.co/soporte
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CONSIDERACIONES: 

 
1. La presente contratación se encuentra justificada por el Jefe de la Oficina Asesora de Comunicaciones y 
Relacionamiento Institucional de la AEROCIVIL en el estudio previo respectivo el cual hace parte integral del 
contrato. 2. Conforme el literal h) del numeral 4 del artículo 2 de la Ley 1150 de 2007, se adelantó el 
procedimiento señalado en el artículo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015 y, para la presente 
contratación no se requirió la presentación de varias ofertas. 3. Acorde con la solicitud antes mencionada, el 
certificado de idoneidad suscrito por el responsable del área solicitante y el estudio previo, se requiere contratar a 
LUIS ZENEN AREVALO MANTILLA quien reúne las condiciones de idoneidad y experiencia necesarias para 
garantizar los fines de la contratación y, con ella, el cumplimiento de los cometidos de la AEROCIVIL ya que 
cumple con el perfil solicitado por la entidad. 4. Se anexó constancia expedida por la Directora de Gestión 
Humana, en el sentido de que no existe personal de planta suficiente para atender las actividades del contrato. 5. 
LUIS ZENEN AREVALO MANTILLApresentó oferta para celebrar un contrato de prestación de servicios 
profesionales. 6. Se verificó la documentación presentada y aportada con su propuesta de servicio y se expidió 
certificación en la cual se dejó constancia que LUIS ZENEN AREVALO MANTILLA, cumple con la idoneidad y 
experiencia requerida para ejecutar el objeto y las obligaciones establecidas en los estudios previos. 7. Para 
asumir este compromiso contractual, la AEROCIVIL cuenta con el certificado de disponibilidad presupuestal 
emitido por el Coordinador del Grupo de Presupuesto de la Dirección Financiera. Por lo anterior, las partes 
citadas anteriormente convenimos celebrar este contrato de prestación de servicios profesionales, conforme el 
Código Civil, el Código de Comercio, las normas internacionales y nacionales que regulen la materia, los 
principios aplicables de las leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007, sus decretos reglamentarios, así como la 
Resolución interna 04337 de diciembre 27 de 2019 (Manual de Contratación) y las siguientes,    
 

CLÁUSULAS: 
 
CLÁUSULA PRIMERA. - VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO. - Valor estimado del contrato de 
servicios profesionales es hasta por la suma de ciento dos millones ciento cuarenta y tres mil cuatrocientos 
cincuenta pesos mcte ($102.143.450)  incluidos todos los impuestos a que haya lugar y de conformidad con el 
perfil definido, El valor mensual del contrato será de diez millones doscientos catorce mil trescientos cuarenta y 
cinco pesos m/cte. ($10.214.345) incluido todos los impuestos a que haya lugar, suma que la AEROCIVIL pagará 
así: 
 

1) Un (1) primer pago, a prorrata de los días de servicio efectivamente prestados en el mes de marzo de 2023, a 
razón de trescientos cuarenta mil cuatrocientos setenta y ocho pesos m/cte ($340.478) por cada día, incluido 
todos los impuestos a los que haya lugar. 

 
2) Ocho (8) mensualidades vencidas e iguales a partir del 1° de abril de 2023 y hasta el 30 de noviembre de 2023, 

cada una por la suma de diez millones doscientos catorce mil trecientos cuarenta y cinco pesos m/cte. 
($10.214.345). 

 
3) Un (1) pago por el periodo del 1º al 17 de diciembre de 2023, por la suma de cinco millones setecientos 

ochenta y ocho mil ciento veintiséis pesos m/cte ($5.788.126), al vencimiento del periodo. 

COMPLEMENTARIO AL CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES Y APOYO A LA 
GESTIÓN NÚMERO   23000212 H3 DE 2023 
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4) Un (1) último pago del 18 al 31 de diciembre de 2023 por valor de cuatro millones cuatrocientos veintiséis mil 

doscientos diecinueve pesos m/cte ($4.426.219) al vencimiento del periodo 
 
PARÁGRAFO PRIMERO. - Cuando el contratista haya prestado sus servicios por un término inferior al mes, se 
liquidará con el valor diario de trescientos cuarenta mil cuatrocientos setenta y ocho pesos m/cte ($340.478) de 
moneda corriente incluidos todos los tributos a que haya lugar, por cada día de servicio, considerando en todo 
caso meses de 30 días. 
 
PARÁGRAFO SEGUNDO. - Dichos pagos se efectuarán dentro de los diez (10) días hábiles siguientes a la 
radicación en la Dirección Financiera del recibo a satisfacción por el supervisor designado para el efecto, previa 
presentación del informe y/o producto mensual correspondiente, de la certificación de los pagos a los sistemas de 
seguridad social integral por el (la) CONTRATISTA y de la disponibilidad de PAC, y/o de caja según la fuente de 
financiación.  
 
PARÁGRAFO TERCERO. - ABONOS EN CUENTA. - Los citados pagos parciales se efectuarán mediante 
abono automático en la cuenta bancaria reportada por el contratista en el formato adoptado por la AEROCIVIL 
para el efecto.  
 
CLÁUSULA SEGUNDA. - Los pagos a los cuales hace referencia la cláusula primera, se efectuarán previo 
recibo a satisfacción suscrito por el supervisor del contrato de las entregas señaladas en la cláusula sexta: 
“Informes del (de la) contratista”, con los estándares de calidad y contenido que éste hubiere indicado, del 
comprobante de pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social (Pensión, Salud y ARL) y las cuentas de 
cobro, con el cumplimiento de los requisitos establecidos legalmente para estas. Las demoras que tengan lugar 
por la presentación de los documentos sin el lleno de los requisitos o por su presentación incompleta, serán 
responsabilidad del (de la) CONTRATISTA y no tendrá por ello derecho al pago de intereses o compensaciones 
de ninguna naturaleza. Los aportes correspondientes al Sistema de Seguridad Social (Pensión, Salud y ARL), se 
liquidarán de la base resultante, una vez descontado el valor correspondiente al pago del IVA, en los casos que 
aplique.  
 
CLÁUSULA TERCERA. - IMPUTACIÓN PRESUPUESTAL. - El valor que la AEROCIVIL se compromete a cancelar al 
contratista como contraprestación por el cumplimiento del objeto del contrato será con cargo al certificado de disponibilidad 
presupuestal número No. 31823 de fecha 15 de febrero 2023, por la suma de ciento ocho millones novecientos cincuenta y 
tres mil trece pesos mcte ($108.953.013), expedido por el Coordinador de Presupuesto de la AEROCIVIL. 

  

RUBRO DESCRIPCIÓN VALOR A 
COMPROMETER 

 

C-2499-0600-8-0-
2499063-02 

FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL Y SU 
TALENTO HUMANO NIVEL  NACIONAL-  SERVICIOS DE 
INFORMACIÓN IMPLEMENTADOS - ADQUISICIÓN DE BIENES Y 
SERVICIOS 

 $102.143.450 
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CLÁUSULA CUARTA. - OBLIGACIONES GENERALES DE LAS PARTES. - 
 
POR EL CONTRATISTA. - 
 
1. Atender los lineamientos y políticas generales, así como cumplir los procesos, subprocesos e instructivos 

del sistema de gestión de calidad definidos por AEROCIVIL que se relacionen con el objeto del contrato. 
2. Asistir y participar en las reuniones y actividades programadas en el marco del sistema de gestión calidad; 

así como sugerir medidas que contribuyan a su mantenimiento y mejora, cuando sea conveniente. 
3. Cumplir con los lineamientos del Sistema de Gestión Documental, y gestionar todos los trámites asignados 

a su usuario en el sistema. 
4. Apoyar la preparación de las respuestas a los derechos de petición relacionados con el objeto y las 

actividades del contrato y velar por que las respuestas se tramiten dentro de los términos establecidos en la 
ley. 

5. Entregar los productos e informes relacionados en la cláusula sexta del contrato, una vez sean recibidos a 
satisfacción por el supervisor de este, en la Dirección Administrativa de la AEROCIVIL. 

6. Conocer y aplicar las Políticas de Seguridad de la Información, definidas por AEROCIVIL. 
7. Entregar, debidamente organizados, todos los archivos y documentos desarrollados durante la ejecución del 

contrato al supervisor de este, para efectos de la expedición del último recibo a satisfacción. 
8. Acreditar al supervisor del contrato, para cada uno de los pagos, que se encuentra al día en los pagos por 

concepto de seguridad social (Pensión, Salud y ARL), conforme el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y en el 
artículo 23 de la Ley 1150 de 2007. Ante el incumplimiento de estas obligaciones, AEROCIVIL dará aviso de 
tal situación a las autoridades competentes. 

9. En materia de Seguridad y Salud en el Trabajo: 
a) Procurar el cuidado integral de su salud y suministrar información clara, veraz y completa sobre su 

estado de salud.  
b) Cumplir con las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en 

el Trabajo de la AEROCIVIL. 
c) Hacer entrega al Grupo de Seguridad y Salud en el Trabajo el certificado del examen médico 

preocupacional de conformidad con la legislación vigente.  
d) Informar oportunamente acerca de los peligros y riesgos latentes en su sitio de trabajo, así como 

incidentes, accidentes o enfermedades laborales y contribuir en la implementación de actividades para 
su mitigación. 

e) Participar en las actividades de capacitación en seguridad y salud en el trabajo, incluyendo la inducción, 
definido en el programa de capacitación de Seguridad y Salud en el Trabajo. 

f) Participar en las actividades de promoción y prevención en seguridad y salud en el trabajo determinadas 
por AEROCIVIL, para mantener y mejorar las condiciones de seguridad y salud de los colaboradores.  

g) Participar y contribuir al cumplimiento de la política y objetivos de Seguridad y Salud en el Trabajo. 
h) Participar en la investigación y análisis de accidentes de trabajo, si usted como contratista ha sufrido un 

accidente en el desarrollo de su trabajo o si ha sido testigo de un accidente de trabajo en su 
dependencia. 

10. Cumplir las disposiciones del código de ética de AEROCIVIL, especialmente en lo relacionado con las 
causales de conflicto de intereses. 

11. Atender a los clientes internos y externos de AEROCIVIL de manera cordial, eficiente y oportuna. 
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12. Apoyar en las actividades para la implementación de la Ley de Transparencia y del Derecho de Acceso a la 
Información Pública Nacional, protección de datos, participación y servicio al ciudadano; así como en el 
seguimiento permanente del cumplimiento de los requisitos normativos en el marco de su objeto contractual. 

 
POR LA AEROCIVIL. – 
 
1. Ejercer el respectivo control en el cumplimiento del contrato y expedir el recibo a satisfacción, para tal efecto 

designará al supervisor del control de ejecución, quien estará en permanente contacto con el 
CONTRATISTA, para la coordinación de cualquier asunto que así lo requiera. 

2. Pagar el valor del contrato de acuerdo con los términos establecidos. 
3. Suscribir las actas que sean necesarias durante la ejecución de este. 
4. Suministrar al CONTRATISTA la información necesaria para la ejecución del contrato. 
5. Verificar el registro en el Sistema de Información y Gestión del Empleo Público (SIGEP) administrado por el 

Departamento Administrativo de la Función Pública, de la información de hoja de vida del CONTRATISTA, 
en cumplimiento de lo establecido en el artículo 227 del Decreto Ley 019 de 2012. 

6. Afiliar al CONTRATISTA al Sistema General de Riesgos Laborales a través de la Aseguradora de Riesgos 
Laborales, en los términos del literal a) del artículo 2º de la Ley 1562 del 11 de julio de 2012.   

7. Brindar al CONTRATISTA los medios para que conozca los lineamientos y políticas existentes en 
AEROCIVIL y que éste requiera conocer para la ejecución del objeto contractual. 

 
CLÁUSULA QUINTA. - ACTIVIDADES ESPECÍFICAS. - En el marco del objeto, el contratista deberá: 
 
1.Supervisar y liderar la administración, actualización, monitoreo y posicionamiento del sitio web e 
intranet de la Aerocivil.  

2.Apoyar el seguimiento al cumplimiento de las políticas de Gobierno en Línea, en los programas y en el 
portal web e intranet de la Aerocivil.  

3.Publicar contenidos en el portal web e intranet de la entidad, según los tiempos establecidos por la 
Oficina Asesora de Comunicaciones y Relacionamiento Institucional. 

4.Realizar la edición oportuna de los materiales audiovisuales suministrados para su publicación en las 
diferentes secciones del sitio web/intranet, de acuerdo con las instrucciones del jefe de la Oficina 
Asesora de Comunicaciones y Relacionamiento Institucional, de la Aerocivil. 

6.Atender los requerimientos para nuevos desarrollos del sitio web e intranet de la entidad de acuerdo 
con las instrucciones del jefe de la Oficina Asesora de Comunicaciones y Relacionamiento Institucional 
y los lineamientos dados por la entidad. 

7.Reportar al jefe de la Oficina Asesora de Comunicaciones y Relacionamiento Institucional y a la 
Secretaria de Tecnologías de la Información – TI las incidencias funcionales de estilo o el 
incumplimiento de las políticas de Gobierno en Línea del portal web y/o de los sitios web/intranet de la 
Aerocivil.              
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8.Brindar acompañamiento y asesoría a los usuarios autorizados que realizan publicaciones en el portal 
web o intranet de la Aerocivil, en cuanto al diseño y/o disposición de los contenidos publicados.         

9.Hacer seguimiento permanente de las secciones a cargo de los usuarios autorizados que publican 
contenido en el sitio web/intranet de la Aerocivil, en especial de las publicaciones de obligatorio 
cumplimiento de Ley. 

11.Participar en reuniones para la coordinación de las actividades que desarrolla la Oficina Asesora de 
Comunicaciones y Relacionamiento Institucional. 

13. Apoyar a la Oficina Asesora de Comunicaciones y Relacionamiento Institucional en el diseño de 
piezas gráficas cuando se requiera. 

13. Aplicar y cumplir con la normatividad Interna de la Entidad, procesos, procedimientos, manuales y 
aplicativos para el buen desarrollo operativo de su trabajo 

14. Las demás que le sean requeridas por el Supervisor del contrato y que se deriven del objeto 
contractual.  

15. Mantener los pagos al día al sistema de seguridad social integral durante la ejecución del contrato 
de prestación de servicios. 

 
CLÁUSULA SEXTA. - INFORMES DEL (DE LA) CONTRATISTA. - En ejecución del contrato el (la) contratista 
entregará los siguientes informes:  
 

a) Un primer informe al vencimiento del mes de marzo de 2023, con la descripción detallada de las 
actividades desarrolladas, en el formato definido por la Dirección Administrativa. 

 
b) Ocho (8) informes, durante el periodo comprendido entre el 1° de abril y el 30 de noviembre de 2023, 

con la descripción detallada de las actividades desarrolladas, en el formato definido por la Dirección 
Administrativa. 

 
c) Un informe, del 1 al 17 de diciembre de 2023, con la descripción detallada de las actividades 

desarrolladas en este periodo, el cual deberá ser presentado en el formato definido por la Dirección 
Administrativa y dentro de los diez (10) días calendario siguientes. 

 
d) Un último informe, del 18 al 31 de diciembre de 2023, con la descripción detallada de las actividades 

desarrolladas en este periodo, el cual deberá ser presentado en el formato definido por la Dirección 
Administrativa y dentro de los diez (10) días calendario siguientes. 

 
CLÁUSULA SÉPTIMA. - SUPERVISIÓN. - La supervisión de la ejecución y cumplimiento de las obligaciones 
contraídas por el contratista a favor de la AEROCIVIL, estará a cargo del Jefe de la Oficina Asesora de 
Comunicaciones y Relacionamiento Institucional, o quien se designe por el Ordenador del Gasto. Para esos 
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efectos, el supervisor estará sujeto a lo dispuesto en el numeral 1 del artículo 4º y numeral 1º del artículo 26 de la 
Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley 734 de 2002, la Ley 1474 de 2011, el Manual de Contratación y de 
Supervisión, las demás normas establecidas sobre la materia.  
 
CLÁUSULA OCTAVA. - AJUSTE AL PESO. - El contratista con la suscripción del contrato, acepta que en el 
evento que el valor a pagar tenga centavos, estos se ajusten o aproximen al peso por defecto, sin que sobrepase 
el valor total establecido en él.   
 
CLÁUSULA NOVENA. - REPOSICIÓN DE LA GARANTÍA. - El contratista deberá repondrá la garantía cuando 
debido a las sanciones impuestas, o de otros hechos, se disminuyere o agotare o cuando su valor se afecte por 
razón de siniestros durante el término de ejecución del contrato, según sea el caso. Así mismo, deberá hacerlo 
en los eventos contemplados en el artículo 2.2.1.2.3.1.18. del Decreto 1082 de 2015.  
 
PARÁGRAFO ÚNICO. - SOCIEDAD INTERVENIDA. - En el evento en que la entidad que expida la póliza de 
seguro que sirva de garantía del contrato, sea intervenida, tomado su control o liquidada por el Gobierno Nacional 
a través de entidad competente, y con ello se genere incertidumbre sobre el pago o efectividad de la garantía 
aportada, el contratista inmediatamente presentará nuevas pólizas o reemplazará la expedida por la compañía de 
seguros intervenida, sujeta a toma de control o en proceso de liquidación. 
 
CLÁUSULA DÉCIMA. - DOCUMENTOS INTEGRANTES DEL CONTRATO. - Los documentos que a 
continuación se relacionan, hacen parte integral del contrato y, en consecuencia, producen sus mismos efectos y 
obligaciones jurídicas y contractuales: a) El estudio previo efectuado por la AEROCIVIL; b) Propuesta presentada 
por el contratista; c) El certificado de disponibilidad presupuestal; d) La garantía única aprobada; e) El registro 
presupuestal y f) Toda la correspondencia que se surta durante el término de vigencia del contrato.  
 
CLAUSULA DÉCIMA PRIMERA.- ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD.- El (la) contratista no podrá revelar, 
durante la vigencia de este contrato ni dentro de los dos (2) años siguientes a su terminación, la información 
confidencial de propiedad de la AEROCIVIL, de la que el (la) CONTRATISTA tenga conocimiento con ocasión o 
para la ejecución de este contrato y que esté relacionada con el objeto contractual o con las funciones a cargo de 
la AEROCIVIL, sin el previo consentimiento por escrito de la AEROCIVIL, so pena de hacerse acreedor a las 
sanciones de Ley. En consecuencia, el (la) contratista se compromete a no revelar, divulgar, exhibir, mostrar, 
comunicar, utilizar y/o emplear la información con persona natural o jurídica, en su favor o en el de terceros y en 
consecuencia a mantenerla de manera confidencial y privada; de igual manera, se compromete a proteger dicha 
información para evitar su divulgación no autorizada.  
 
PARÁGRAFO ÚNICO. - DEFINICIONES. - Se considera información confidencial cualquier información técnica, 
financiera, comercial, estratégica, y en general cualquier información relacionada con las funciones de la 
AEROCIVIL, presentes y futuras, o con condiciones financieras o presupuestales de la AEROCIVIL, bien sea que 
dicha información sea escrita, oral o visual, que tenga el carácter de reservado por la ley, o haya sido marcada o 
anunciada como confidencial por la AEROCIVIL o cualquier otra entidad estatal.   
 
CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA. - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. - El contratista declara bajo la 
gravedad del juramento, el cual se entiende presentado con la firma del contrato, que no está incurso en alguna 
de las causales de inhabilidad e incompatibilidad señaladas en el artículo 127 de la Constitución Política, los 
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artículos 8° y 9° de la Ley 80 de 1993, artículos 60 y 61 de la Ley 610 de 2000, artículo 18 de la Ley 1150 de 
2007, artículos 1, 2, 3 y 4 de la Ley 1474 de 2011, artículos 31 y 33 de la Ley 1778 de 2016 y demás normas 
aplicables. 
 
PARÁGRAFO ÚNICO. - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES SOBREVINIENTES. - Si llegare a 
sobrevenir inhabilidad o incompatibilidad el contratista se obliga a informar a la AEROCIVIL las causales de 
incompatibilidad o inhabilidad que le sobrevengan durante el plazo de ejecución del contrato y, en consecuencia, 
cederá el contrato previa autorización escrita de la AEROCIVIL o, si ello no fuere posible, renunciará a su 
ejecución.  
 
CLÁUSULA DÉCIMA TERCERA. - PENAL COMPENSATORIA. - En caso de declaratoria de caducidad o 
incumplimiento total o parcial de las obligaciones a cargo del (de la) contratista, se estipula como pena pecuniaria 
una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato, la cual podrá compensarse con los 
valores que le adeude la AEROCIVIL al contratista de conformidad con las reglas del código civil y será imputable 
a la garantía única de que trata la cláusula décima.  
 
PARÁGRAFO PRIMERO. - Esta cláusula se aplicará sin perjuicio de las demás acciones que correspondan a la 
AEROCIVIL para el cobro de los demás perjuicios ocasionados.  
 
PARÁGRAFO SEGUNDO. - La declaratoria de incumplimiento se entiende regida por la facultad unilateral que le 
atribuye a la AEROCIVIL el artículo 17 de la Ley 1150 de 2007; para el efecto, se realizará el procedimiento 
previsto en el artículo 86 de la Ley 1474 de 2011 y de las normas que la modifiquen, sustituyan o complementen.  
 
CLÁUSULA DÉCIMA CUARTA. - MULTAS. -  En caso de mora o incumplimiento parcial de cualquiera de las 
obligaciones contraídas por el (la) CONTRATISTA en virtud del contrato, las partes acuerdan multas sucesivas 
equivalentes al dos por mil (2/1000) del valor del producto, informe o insumo incumplido, pendiente por entregar 
y/o cumplir, por cada día de atraso en el cumplimiento de las obligaciones pactadas. Las multas tendrán un tope 
máximo del diez por ciento (10%) del valor total del contrato y podrán ser compensadas con los valores que le 
adeude la AEROCIVIL al CONTRATISTA, de conformidad con las reglas generales del Código Civil, o de la 
garantía constituida o mediante cobro judicial.  
 
PARÁGRAFO PRIMERO. -  Las multas se efectuarán sin perjuicio del cobro de la cláusula penal de acuerdo con 
lo pactado en el presente contrato.  
 
PARÁGRAFO SEGUNDO. - La imposición de multas se entiende regida por la facultad unilateral que le atribuye 
a la AEROCIVIL el artículo 17 de la Ley 1150 de 2007; para el efecto, se realizará el procedimiento previsto en el 
artículo 86 de la Ley 1474 de 2011, y de las normas que la modifiquen, sustituyan o complementen.  
 
CLÁUSULA DÉCIMA QUINTA: DISTRIBUCIÓN DE LOS RIESGOS EN LA EJECUCIÓN DEL CONTRATO. -  
Para efectos del presente contrato, se verificaron los riesgos previsibles como se evidencia en el estudio previo 
de la contratación, sin perjuicio de ajustarlos durante la ejecución del contrato a criterio del supervisor.  
 
CLÁUSULA DÉCIMA SEXTA: PROPIEDAD DE LOS RESULTADOS. -  La propiedad de los resultados, 
informes y documentos que surjan del desarrollo del presente contrato es exclusiva de la AEROCIVIL, quien 
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podrá utilizarlos indefinidamente, difundirlos y divulgarlos cuando lo estime necesario, sin contraprestación alguna 
a favor del (de la) CONTRATISTA. No obstante, las obras proseguibles por derecho de autor, los objetos, 
procedimientos que sean creados por las partes en cumplimiento del objeto del contrato, tendrán el 
reconocimiento de los derechos morales a favor del autor-creador de acuerdo a las disposiciones legales.  
 
CLÁUSULA DÉCIMA SÉPTIMA: DERECHOS DE AUTOR. - La Entidad para efectos de establecer los derechos 
patrimoniales de autor, dará aplicación a lo establecido en el artículo 183 de la Ley 23 de 1982, modificado por el 
artículo 30 de la Ley 1450 de 2011 y en la Decisión Andina 351 de 1993, en el sentido de que el CONTRATISTA 
es el titular originario de los derechos intelectuales en desarrollo y ejecución del presente contrato, los cuales le 
serán plenamente reconocidos. En relación con los derechos patrimoniales sobre los informes y documentos 
derivados del contrato pertenecerán a la AEROCIVIL. 
 
PARÁGRAFO ÚNICO. - La difusión de los resultados, informes y documentos que surjan del desarrollo del 
presente contrato, en todo caso deberá ser autorizada por la AEROCIVIL.  
 
CLÁUSULA DÉCIMA OCTAVA: CESIÓN Y SUBCONTRATOS. - El CONTRATISTA no podrá ceder o 
subcontratar total o parcialmente el presente Contrato a persona alguna natural o jurídica, nacional o extranjera, 
sin la autorización previa y escrita de la AEROCIVIL. La contravención a esta prohibición por parte del (de la) 
CONTRATISTA dará derecho a la AEROCIVIL de inmediato y sin requerimiento judicial alguno, a hacer efectiva 
la garantía de cumplimiento y a exigir el pago de la cláusula penal pecuniaria.  
 
CLÁUSULA DÉCIMA NOVENA: EXCLUSIÓN DE LA RELACIÓN LABORAL. - Por tratarse de un contrato de 
prestación de servicios regido por la Ley 80 de 1993, el CONTRATISTA actuará con total autonomía técnica y 
administrativa en el cumplimiento de las obligaciones que asume por el presente contrato y, en consecuencia, no 
contrae relación laboral alguna con la AEROCIVIL. Por lo tanto, el presente contrato no genera relación laboral 
alguna, ni prestaciones sociales entre la AEROCIVIL y el CONTRATISTA, según el mandato contenido en el 
inciso segundo del numeral 3º, del artículo 32 de la Ley 80 de 1993.  
 
CLÁUSULA VIGÉSIMA: IMPROCEDENCIA DE LIQUIDACIÓN. - El presente contrato no se liquidará de 
conformidad con lo establecido en el artículo 217 del Decreto Ley 0019 del 10 de enero de 2012.  
 
CLAUSULA VIGÉSIMA PRIMERA: INDEMNIDAD. - El CONTRATISTA mantendrá a la AEROCIVIL libre de 
cualquier daño o perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las 
actuaciones de sus subcontratistas o dependientes. 
 
PARÁGRAFO ÚNICO. - ORIGEN DE LOS RECURSOS DEL CONTRATISTA. - De conformidad con lo 
establecido en el artículo 27 de la Ley 1121 de 2006, el CONTRATISTA manifiesta bajo la gravedad del 
juramento que se entiende prestado con la suscripción del presente contrato, que sus recursos no provienen ni se 
destinan al ejercicio de ninguna actividad ilícita o de actividades de lavado de dineros provenientes de éstas o de 
actividades relacionadas con la financiación del terrorismo y se encuentra excluido de la denominada Lista 
Clinton (Specially Designated Narcotics Traffickers - SDNT).  
 
CLÁUSULA VIGÉSIMA SEGUNDA. - MANEJO DE RECURSOS. -  El contratista acepta que todos los equipos, 
servidores, correos electrónicos, páginas web, medios de almacenamiento de información y en general, los 
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recursos tecnológicos puestos a su disposición en virtud de este contrato son de propiedad de la AEROCIVIL, y 
para el uso único e inequívoco de este contrato. Así mismo, el contratista reconoce que la información que 
maneja en el correo institucional, equipos y en general los recursos tecnológicos de la AEROCIVIL, pueden ser 
revisados por terceras personas, en el marco del Sistema de Gestión de Seguridad de la Información.  
 
PARÁGRAFO ÚNICO. - La AEROCIVIL puede revisar el uso adecuado de sus recursos tales como: equipos, 
programas, servicios, software, entre otros, y tendrá la autonomía para verificar correos, archivos, dispositivos, 
máquinas, o hacer copias o imágenes, en el marco del sistema de gestión de seguridad de la información. así, el 
(la) contratista acepta que el uso indebido o ilegal de recursos, de tecnología de información y de 
comunicaciones, dará lugar a las sanciones pertinentes. 
 
CLÁUSULA VIGÉSIMA TERCERA. - PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCIÓN. - El contrato se entiende 
perfeccionado con la firma de las partes. Para su ejecución, requerirá de la aprobación de la Garantía Única de 
Cumplimiento, previo registro presupuestal e inicio de la cobertura de la afiliación a la ARL.  
 
CLÁUSULA VIGÉSIMA CUARTA. - SOLUCIÓN DE CONFLICTOS. -  En caso de que surjan diferencias entre 
las partes como consecuencia de la ejecución del contrato, la solución de estas se hará de común acuerdo. En su 
defecto, podrán someterse a los mecanismos alternativos de solución de conflictos, sin desconocer las demás 
formas judiciales o extrajudiciales vigentes. 
 
CLÁUSULA VIGÉSIMA QUINTA. - INTERPRETACIÓN, MODIFICACIÓN, TERMINACIÓN UNILATERAL Y 
CADUCIDAD. - Al contrato le son aplicables las disposiciones relativas a estas materias, contenidas en los 
artículos 15, 16, 17 y 18 de la Ley 80 de 1993.  
 
CLÁUSULA VIGÉSIMA SEXTA. - CAUSALES DE TERMINACIÓN DEL CONTRATO. - Las partes acuerdan que 
habrá lugar a terminar el contrato por las siguientes causas: (a) Cuando haya transcurrido el plazo pactado; (b) 
Por incumplimiento de las obligaciones del CONTRATISTA; (c) cuando las partes por mutuo acuerdo decidan 
terminarlo.  
 
CLÁUSULA VIGÉSIMA SÉPTIMA. - ENTREGA ELEMENTOS DEVOLUTIVOS. - Se podrán entregar elementos 
devolutivos a cargo del contratista, en razón de la naturaleza del contrato celebrado, éstos se entregarán al 
contratista, mediante inventario en el que se relacionarán, numerarán y describirán los elementos entregados. Es 
obligación del contratista restituir los bienes al término de la ejecución del contrato o cuando así lo requiera la 
entidad. El contratista entregará al supervisor, el visado inventarial a paz y salvo expedido por el Almacén para la 
presentación de su última cuenta de cobro. 
 
PARÁGRAFO ÚNICO. - La responsabilidad de los contratistas se asimilará a la de los servidores públicos y por 
lo tanto, son sujetos a lo que consagra el Código Disciplinario Único Ley 1952 de 2019 y a los procesos y 
procedimientos establecidos por la AEROCIVIL para la recuperación de bienes en los casos de pérdida, hurto, 
daño o deterioro de los bienes por causas distintas al desgaste natural que sufren las cosas. 
 
CLÁUSULA VIGÉSIMA OCTAVA. - DOMICILIO. - Para todos los efectos legales, el domicilio contractual será la 
ciudad de Bogotá D.C. 
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NO EFECTUAR RETENCI N EN LA FUENTE POR NINGUN CONCEPTO * RESPONSABLE IVA

901251918Oficina Principal: Calle 83 No 19-10 Bogot  D.C. Tel fono:  601-2186977,
601-6019330

USTED PUEDE CONSULTAR ESTAR P LIZA EN WWW.SEGUROSDELESTADO.COM

FIRMA TOMADORFIRMA AUTORIZADA:  Gabriela Zarante - Secretaria General

25-46-101026556

PARA EFECTO DE NOTIFICACIONES LA DIRECCI N DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES  CARRERA 4C NO. 33 - 08 - TEL FONO: 2701040 - IBAGUE

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S) GARANT A(S) QUE SE
ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO

100,00194674TORO BARRERO SEGUROS LTDA

VALOR ASEGURADO:%  PART:NOMBRE COMPA A:%  PART:CLAVE:NOMBRE:

DISTRIBUCI N COASEGUROINTERMEDIARIO

CONTADO$ 10,214,345.00$ 65,599.83$ 10,473.92$ 8,000.00$ 47,125.91

PLAN DE PAGO:VALOR ASEGURADO TOTALTOTAL A PAGAR:IVA:GATOS EXPEDICI N:VALOR PRIMA NETA:

ACLARACIONES:

$ 10,214,345.0030/04/202406/03/2023CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

SUMA ASEG/ACTUAL:VIGENCIA HASTA:VIGENCIA DESDE:AMPAROS:

PRESTACION DE SERVICIOSRIESGO:

AMPAROS

CON SUJECI N A LAS CONDICIONES GENERALES DE LA P LIZA QUE SE ANEXAN ECU010B, QUE FORMAN PARTE INTEGRANTE DE LA MISMA Y QUE EL ASEGURADO Y EL TOMADOR
DECLARAN HABER RECIBIDO Y HASTA EL L MITE DE VALOR ASEGURADO SE ALADO EN CADA AMPARO, SEGUROS DEL ESTADO S.A., GARANTIZA: 

EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DERIVADAS DEL CONTRATO NO. 23000212 H3 DE 2023 DE PRESTACION DE SERVICIOS CUYO OBJETO ES: APOYAR A LA OACRI EN LA CREACI N
MULTIMEDIA, ADMINISTRACI N Y ACTUALIZACI N DE LOS CANALES WEB DE LA ENTIDAD.

OBJETO DEL SEGURO

ADICIONAL:

3105727442TEL FONO:BOGOTA, D.C. - DISTRITO CAPITALCIUDAD:AV EL DORADO  NRO. 103  - 15DIRECCI N:
NIT. :899,999,059-3IDENTIFICACI N:UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE AERONAUTICA CIVIL   ASEGURADO/BENEFICIARIO:

DATOS DEL ASEGURADO / BENEFICIARIO
3123519842TEL FONO:BOGOTA, D.C. - DISTRITO CAPITALCIUDAD:CALLE 159  54-69 TORRE 3 APTO 704DIRECCI N:

C.C. :88,288,668IDENTIFICACI N:AREVALO MANTILLA LUIS ZENENNOMBRE O RAZ N SOCIAL:

DATOS DEL TOMADOR / GARANTIZADO
EMISI N ORIGINAL23:592024043000:002023030620230306

TIPO MOVIMIENTO:HORAS:A O:MES:D A:HORAS:A O:MES:D A:A O:MES:D A:

A LAS:VIGENCIA HASTA:A LAS:VIGENCIA DESDE:FECHA EXPEDICI N:
025-46-10102655625IBAGUEIBAGUE

ANEXO:NO. P LIZA:COD. SUC:SUCURSAL:CIUDAD DE EXPEDICI N:

P LIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL
DECRETO 1082 DE 2015



www.segurosdelestado.com
ASISTENCIA CELULAR #388 - FUERA DE BOGOTA 018000123010

Oficina Principal: Calle 83 No 19-10 Bogot  D.C. Tel fono:  601-2186977, 601-6019330

FIRMA AUTORIZADA:  Gabriela Zarante - Secretaria General

Dado en  IBAGUE, a los 6 d as del mes de Marzo de 2023

Lo anterior de conformidad con lo establecido en el decreto 1082 de 2015, el cual regula las
garant as ante entidades estatales.

Hacemos constar, que la p liza No.  25-46-101026556, anexo 0, no expirar  por falta de pago de
la prima, ni por revocatoria unilateral del tomador de la p liza o de la aseguradora.

CONSTANCIA DE NO REVOCATORIA NI CANCELACI N POR FALTA
DE PAGO DE LA PRIMA



COPIA

CAJERO: RAPIESTADO

$ 65,599.83TOTAL:

$ 0.00OTROS:TORO BARRERO SEGUROS LTDA - 194674INTERMEDIARIO:

$ 0.00BD:

$ 0.00TARJETA:

$ 0.00CHEQUE:

$ 65,599.83EFECTIVO:

FORMA DE PAGO
$ 65,599.83$ 10,473.92$ 8,000.00$ 47,125.91IBAGUE - CU. ESTATAL - 101026556 - 0 - 0

VALORIVAGASTOS EXPEDICIONPRIMASUC - RAMO - P LIZA - ENDOSO - CUOTA

PAGO DE P LIZA NRO.: 25-46-101026556POR CONCEPTO DE:

SESENTA Y CINCO  MIL QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE CON OCHENTA Y TRES  CENTAVOS PESOS M/CTELA SUMA DE:

C.C.  C.C. :88,288,668AREVALO MANTILLA LUIS ZENENRECIBIMOS DE: 

CONTADO

FECHA

25461010265560RECIBO DE PAGO N :  Hace constar que:

SEGUROS DEL ESTADO S.A.

ORIGINAL

CAJERO: RAPIESTADO

$ 65,599.83TOTAL:

$ 0.00OTROS:TORO BARRERO SEGUROS LTDA - 194674INTERMEDIARIO:

$ 0.00BD:

$ 0.00TARJETA:

$ 0.00CHEQUE:

$ 65,599.83EFECTIVO:

FORMA DE PAGO
$ 65,599.83$ 10,473.92$ 8,000.00$ 47,125.91IBAGUE - CU. ESTATAL - 101026556 - 0 - 0

VALORIVAGASTOS EXPEDICIONPRIMASUC - RAMO - P LIZA - ENDOSO - CUOTA

PAGO DE P LIZA NRO.: 25-46-101026556POR CONCEPTO DE:

SESENTA Y CINCO  MIL QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE CON OCHENTA Y TRES  CENTAVOS PESOS M/CTELA SUMA DE:

C.C.  C.C. :88,288,668AREVALO MANTILLA LUIS ZENENRECIBIMOS DE: 

CONTADO

FECHA

25461010265560RECIBO DE PAGO N :  Hace constar que:

SEGUROS DEL ESTADO S.A.



2.4.  EL  DETERIORO  NORMAL  QUE  SUFRAN  LOS  BIENES  ENTREGADOS  CON  OCASI N
DEL  CONTRATO  GARANTIZADO,  COMO  CONSECUENCIA  DEL  TRANSCURSO  DEL
TIEMPO.

EN VIRTUD DE LO SE ALADO POR EL ART CULO 44 DE LA LEY 610 DE 2000, LA GARANT A
DE CUMPLIMIENTO CUBRIR  LOS PERJUICIOS CAUSADOS A LA ENTIDAD ESTATAL COMO
CONSECUENCIA  DE  LA  CONDUCTA  DOLOSA  O  CULPOSA,  IMPUTABLE  AL  CONTRATISTA
GARANTIZADO,  DERIVADOS  DE  UN  PROCESO  DE  RESPONSABILIDAD  FISCAL,SIEMPRE  Y
CUANDO ESOS PERJUICIOS DERIVEN  DEL INCUMPLIMIENTO DE LAS 

2.3. EL USO INDEBIDO O INADECUADO O LA FALTA DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO
A QUE SE ENCUENTRE OBLIGADA LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA.

2.2.  DA OS  CAUSADOS  POR  EL  CONTRATISTA  GARANTIZADO,  A  LOS  BIENES  DE  LA
ENTIDAD  ESTATAL  ASEGURADA,  NO  DESTINADOS  AL  CUMPLIMIENTO  DEL  OBJETO
CONTRACTUAL.

2.1  CAUSA EXTRA A,  ESTO ES,  LA  FUERZA MAYOR O CASO FORTUITO,  EL  HECHO DE
UN TERCERO O LA CULPA EXCLUSIVA DE LA V CTIMA.

EL AMPARO DE CUMPLIMIENTO, CUBRE A LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, POR LOS
PERJUICIOS  DIRECTOS  DERIVADOS  DE:  (A)  EL  INCUMPLIMIENTO  TOTAL  O  PARCIAL  DEL
CONTRATO,  CUANDO  EL  INCUMPLIMIENTO  ES  IMPUTABLE  AL  CONTRATISTA;  (B)  EL
CUMPLIMIENTO  TARD O  O  DEFECTUOSO  DEL  CONTRATO,  CUANDO  EL
INCUMPLIMIENTO  ES  IMPUTABLE  AL  CONTRATISTA;  (C)  LOS  DA OS  IMPUTABLES  AL
CONTRATISTA  POR  ENTREGAS  PARCIALES  DE  LA  OBRA,  CUANDO  EL  CONTRATO  NO
PREV  ENTREGAS  PARCIALES;  Y  (D)  EL  PAGO  DEL  VALOR  DE  LAS  MULTAS  Y  DE  LA
CL USULA PENAL PECUNIARIA SIEMPRE QUE SE HUBIEREN PACTADO PREVIAMENTE EN
EL CONTRATO GARANTIZADO.

LOS  AMPAROS  OTORGADOS   EN  LA  PRESENTE  P LIZA  NO  OPERAR N  CUANDO  LOS
DA OS A LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA SE GENEREN POR: 

1.4  AMPARO DE CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO.

2. EXCLUSIONES.

EL  AMPARO  DE  DEVOLUCI N  DE  PAGO  ANTICIPADO  CUBRE  A  LA  ENTIDAD  ESTATAL
ASEGURADA, DE LOS PERJUICIOS QUE SE LE CAUSEN POR LA NO DEVOLUCI N TOTAL O
PARCIAL, DEL DINERO ENTREGADO AL CONTRATISTA GARANTIZADO A TITULO DE PAGO
ANTICIPADO, CUANDO A ELLO HUBIERE LUGAR. 

1.3 AMPARO DE DEVOLUCI N DE PAGO ANTICIPADO.
ESTE  AMPARO  CUBRE  A  LA  ENTIDAD  ESTATAL  ASEGURADA  DE  LOS  PERJUICIOS
OCASIONADOS IMPUTABLES AL CONTRATISTA, SUFRIDOS POR LA DEFICIENTE CALIDAD
E  INCORRECTO  FUNCIONAMIENTO  DE  LOS  BIENES  QUE  RECIBE  LA  ENTIDAD  ESTATAL
ASEGURADA EN CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO GARANTIZADO. 

1.8   CALIDAD  Y  CORRECTO  FUNCIONAMIENTO  DE  LOS  BIENES  Y  EQUIPOS
SUMINISTRADOS.

EL  AMPARO  DE  BUEN  MANEJO  Y  CORRECTA  INVERSI N  DEL  ANTICIPO  CUBRE  A  LA
ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, DE LOS PERJUICIOS QUE SE LE LLEGUEN A CAUSAR, CON
OCASI N DE (I) LA NO INVERSI N DEL ANTICIPO, (II)  EL USO INDEBIDO DEL ANTICIPO  Y
(III)  LA  APROPIACI N  INDEBIDA  DE  LOS  RECURSOS  RECIBIDOS  POR  EL  CONTRATISTA
GARANTIZADO EN CALIDAD DE ANTICIPO.

1.2  AMPARO DE BUEN MANEJO Y CORRECTA INVERSI N DEL ANTICIPO. 
EN  LOS  CONTRATOS  DE  INTERVENTORIA,  LA  VIGENCIA  DE  STE  AMPARO  DEBE  SER
IGUAL  AL  PLAZO  DE  LA  GARANT A  DE  ESTABILIDAD  DEL  CONTRATO  PRINCIPAL  EN
CUMPLIMIENTO DEL PARAGRAFO DEL ART CULO 85 DE LA LEY 1474 DE 2011.

1.1.4 LA FALTA DE OTORGAMIENTO POR PARTE DEL PROPONENTE SELECCIONADO DE LA
GARANT A DE CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO. 

EL AMPARO DE CALIDAD DEL SERVICIO CUBRE A LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, DE
LOS  PERJUICIOS  IMPUTABLES  AL  CONTRATISTA  GARANTIZADO,  QUE  SE  OCASIONEN
CON  POSTERIORIDAD  A  LA  TERMINACI N  DEL  CONTRATO  GARANTIZADO,  Y  QUE  SE
DERIVEN DE  LA DEFICIENTE CALIDAD DEL SERVICIO PRESTADO.

1.1.3  LA  NO  SUSCRIPCI N  DEL  CONTRATO  SIN  JUSTA  CAUSA  POR  PARTE  DEL
ADJUDICATARIO. 

1.7 AMPARO DE CALIDAD DEL SERVICIO
1.1.2  EL  RETIRO  DE  LA  OFERTA  DESPU S  DE  VENCIDO  EL  PLAZO  FIJADO  PARA  LA
PRESENTACI N DE LAS OFERTAS. 

1.1.1 LA NO AMPLIACI N DE LA VIGENCIA DE LA GARANT A DE SERIEDAD DE LA OFERTA
CUANDO  EL  PLAZO  PARA  LA  ADJUDICACI N  O  PARA  SUSCRIBIR  EL  CONTRATO  ES
PRORROGADO, SIEMPRE QUE TAL PR RROGA SEA INFERIOR A TRES (3) MESES. 

EL AMPARO DE ESTABILIDAD Y CALIDAD DE LA OBRA, CUBRE A LA ENTIDAD ESTATAL
ASEGURADA,  DE  LOS  PERJUICIOS  QUE  SE  LE  GENEREN  COMO  CONSECUENCIA  DE
CUALQUIER TIPO DE DA O O DETERIORO, PRESENTADOS EN LA OBRA ENTREGADA Y
RECIBIDA  A  SATISFACCI N  DE  DICHA  ENTIDAD  ESTATAL  O  SUS  REPRESENTANTES,
CUYA CAUSA SEA IMPUTABLE AL CONTRATISTA GARANTIZADO.

1.6 AMPARO DE ESTABILIDAD Y CALIDAD DE LA OBRA.  
EL AMPARO DE SERIEDAD DE LA OFERTA, CUBRE A LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, LA
SANCI N  DERIVADA  DEL  INCUMPLIMIENTO  DE  LA  OFERTA,  EN  LOS  SIGUIENTES
EVENTOS:

1.1 AMPARO DE SERIEDAD DE LA OFERTA.
ESTA  GARANT A  NO  SE  APLICAR  PARA  LOS  CONTRATOS  QUE  SE  EJECUTEN  EN  SU
TOTALIDAD FUERA DEL TERRITORIO NACIONAL POR PERSONAL CONTRATADO BAJO UN
R GIMEN JUR DICO DISTINTO AL NACIONAL.

LOS  AMPAROS  QUE  SE  OTORGAN  EN  ESTA  P LIZA  SER N  INDEPENDIENTES  UNOS  DE
OTROS  RESPECTO  DE  SUS  RIESGOS  Y  DE  SUS  VALORES  ASEGURADOS.  SEG N  LAS
DEFINICIONES QUE A CONTINUACI N SE INDICAN:

EL  AMPARO  DE  PAGO  DE  SALARIOS,  PRESTACIONES  SOCIALES  LEGALES  E
INDEMNIZACIONES  DE  NATURALEZA  LABORAL,  CUBRE  A  LA  ENTIDAD  ESTATAL
ASEGURADA,  POR  LOS  PERJUICIOS  QUE  SE  LE  OCASIONEN,  A  RA Z  DEL
INCUMPLIMIENTO  DE  LAS  OBLIGACIONES  LABORALES   A  QUE  EST  OBLIGADO  EL
CONTRATISTA  GARANTIZADO,  DERIVADAS  DE  LA  CONTRATACI N  DEL  PERSONAL
UTILIZADO  PARA  LA  EJECUCI N  DEL  CONTRATO  AMPARADO  EN  EL  TERRITORIO
NACIONAL.

1.5  AMPARO  DE  PAGO  DE  SALARIOS,  PRESTACIONES  SOCIALES  LEGALES  E  
INDEMNIZACIONES LABORALES.

SEGUROS  DEL  ESTADO  S.A.,  QUE  EN  ADELANTE  SE  DENOMINAR  SEGURESTADO
OTORGA  A  LA  ENTIDAD  ESTATAL  ASEGURADA,  HASTA  EL  MONTO  DEL  VALOR
ASEGURADO  PACTADO,  LOS  AMPAROS  MENCIONADOS  EN  LA  CAR TULA  DE  LA
PRESENTE  P LIZA,  CUBRIENDO  CON  ELLOS,  SIEMPRE  LOS  PERJUICIOS  DIRECTOS  QUE
CON SUJECI N A LA DEFINICI N DE LAS CONDICIONES ADELANTE INDICADAS, LLEGARE A
CAUSAR EL GARANTIZADO POR EL INCUMPLIMIENTO QUE, ATRIBUIBLE A SU ACCI N U
OMISI N, PRODUJERE.

OBLIGACIONES SURGIDAS DEL CONTRATO AMPARADO POR LA GARANT A.1. AMPAROS.  

SOMETIDA AL DECRETO 1082 DE 2015 No.25-46-101026556
P LIZA NICA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO EN FAVOR DE ENTIDADES ESTATALES



EN  CASO  DE  EXISTIR  COASEGURO,  ESTO  ES  LA  DISTRIBUCI N  ENTRE  VARIAS
ASEGURADORAS DE DETERMINADO RIESGO,  AL  NO EXISTIR  SOLIDARIDAD ENTRE LAS
MISMAS, EL IMPORTE DE LA INDEMNIZACI N SE DISTRIBUIR  Y HAR  EXIGIBLE ENTRE
LOS  COASEGURADORES,  EN  PROPORCI N  A  LAS  CUANT AS  DE  SU  RESPECTIVA
PARTICIPACI N.

EN VIRTUD DE LA COMPENSACI N COMO MEDIO DE EXTINCI N DE LAS OBLIGACIONES
RECONOCIDA  EL  ART CULO  17  DE  LA  LEY  1150  DE  2007,  SEGURESTADO  TENDR  EN
CUENTA  TODAS  LAS  SUMAS  DE  DINERO  QUE  LA  ENTIDAD  ESTATAL  ASEGURADA  LE
ADEUDE  AL  CONTRATISTA  GARANTIZADO,  POR  CUALQUIER  CONCEPTO.  PARA  TALES
EFECTOS,  SE  DEBER  TENER  EN  CUENTA  LA  LIQUIDACI N  DEL  CONTRATO
GARANTIZADO, EFECTUADA EN LOS T RMINOS LEGALES O CONVENCIONALES.

13. COASEGURO
6. COMPENSACI N.

EN CASO DE INCONGRUENCIA PRESENTADA ENTRE LAS CONDICIONES PARTICULARES Y
LAS CONDICIONES GENERALES DE ESTA P LIZA, PREVALECER N LAS PRIMERAS. 

12. CL USULAS INCOMPATIBLESLOS ACTOS ADMINISTRATIVOS EMITIDOS POR LA ENTIDAD ESTATAL CONTRATANTE QUE
SEAN  CONSTITUTIVOS  O  DECLARATIVOS  DEL  SINIESTRO,  DEBERAN  ESTAR
EJECUTORIADOS Y DEBIDAMENTE NOTIFICADOS, DE ACUERDO CON EL ART CULO 87 DE
LA LEY 1437 DE 2011. 

LA PRESENTE P LIZA NO EXPIRAR  POR FALTA DE PAGO DE LA PRIMA NI PODR  SER
REVOCADA UNILATERALMENTE.

11. NO CANCELACI N DE LA P LIZA POR FALTA DE PAGO DE LA PRIMA E
IRREVOCABILIDAD DE ESTE SEGURO.

5.4  EN LOS DEM S EVENTOS DE INCUMPLIMIENTO DEL  CONTRATISTA GARANTIZADO,  
LA  ENTIDAD  ESTATAL  ASEGURADA,  PROFERIR  EL  ACTO  ADMINISTRATIVO
CORRESPONDIENTE,  EN  EL  CUAL,  ADEM S  DE  DECLARAR  EL  INCUMPLIMIENTO  
PROCEDER   A  CUANTIFICAR  EL  MONTO  DE  LA  P RDIDA  O  A  HACER  EFECTIVA  LA
CL USULA  PENAL,  ORDENANDO  SU  PAGO  AL  CONTRATISTA  Y  SEGURESTADO.  EL  ACTO
ADMINISTRATIVO  CORRESPONDIENTE  ES  LA  RECLAMACI N  PARA  LA  COMPA A  DE
SEGURO.

SEGURESTADO  TENDR  LA  FACULTAD  DE  EJERCER  LA  VIGILANCIA  DEL  CONTRATO,
PARA  LO  CUAL  LA  ENTIDAD  ESTATAL  ASEGURADA  LE  PRESTAR  LA  COLABORACI N
NECESARIA  PARA ELLO.  EN LOS  CASOS EN LOS  CUALES  EL  CONTRATO GARANTIZADO
TENGA  POR  OBJETO  ASUNTOS  RELACIONADOS  CON  EL  ORDEN  P BLICO  Y  LA
SEGURIDAD  NACIONAL,  LA  ENTIDAD  ESTATAL  ASEGURADA  PODR  PROHIBIR  O
LIMITAR STA FACULTAD.

10. VIGILANCIA SOBRE LA EJECUCI N DEL CONTRATO GARANTIZADO.5.3  EN  EL  EVENTO  DE  IMPOSICI N  DE  MULTAS,  LA  ENTIDAD  ESTATAL  ASEGURADA,  
PROFERIR   EL  ACTO  ADMINISTRATIVO  CORRESPONDIENTE  ORDENANDO  SU  PAGO  AL
CONTRATISTA Y SEGURESTADO. DICHO ACTO ADMINISTRATIVO SER  CONSTITUTIVO DEL
SINIESTRO.

EL  ULTIMO  ANEXO  O  CERTIFICADO  DE  MODIFICACI N,  SER  EL  QUE  LA  ENTIDAD
ESTATAL  ASEGURADA  HAR  EFECTIVO,  DE  CONFORMIDAD  CON  EL  NUMERAL  5.  DE
ESTAS CONDICIONES.

5.2  EN  CASO  DE  DECRETARSE  LA  CADUCIDAD,  LA  ENTIDAD  ESTATAL  ASEGURADA
PROFERIR  EL ACTO ADMINISTRATIVO CORRESPONDIENTE EN EL CUAL, ADEM S DE LA
DECLARATORIA DE LA MISMA, HAR  EFECTIVA LA CL USULA PENAL O CUANTIFICAR  EL
MONTO  DEL  PERJUICIO,  ORDENANDO  SU  PAGO  TANTO  AL  CONTRATISTA  COMO  A
SEGURESTADO. DICHO ACTO ADMINISTRATIVO SER  CONSTITUTIVO DEL SINIESTRO.

PARA  LOS  CASOS  EN  QUE  LA  SUMA  ASEGURADA  DE  ESTA  P LIZA  DEBA  SER
AUMENTADA O DISMINUIDA Y PARA  AQUELLOS EN LOS CUALES LAS ESTIPULACIONES
DEL  CONTRATO  GARANTIZADO  SEAN  MODIFICADAS,  SEGURESTADO  A  SOLICITUD
PREVIA  DEL  CONTRATISTA GARANTIZADO Y  DE  LA  ENTIDAD ESTATAL  ASEGURADA (O
EL  INTERVENTOR,  SUPERVISOR,  ETC.,  EN  SU  CASO),  EXPEDIR  UN  CERTIFICADO  O
ANEXO DE MODIFICACI N DE LA P LIZA, EN EL CUAL CONSTEN LAS MODIFICACIONES
CORRESPONDIENTES.  PARA  TAL  EFECTO  SE  HACE  INDISPENSABLE  ACOMPA AR  A  LA
SOLICITUD DE MODIFICACI N A SEGURESTADO EL DOCUMENTO (OTROS ,  CL USULA
ADICIONAL,  ETC.)  QUE  CONTENGA  LAS  MODIFICACIONES  AL  CONTRATO
GARANTIZADO.

5.1  RESPECTO  DEL  AMPARO  DE  SERIEDAD  DE  LA  OFERTA,  LA  ENTIDAD  ESTATAL
ASEGURADA  PROFERIR  EL  ACTO  ADMINISTRATIVO  QUE  IMPONGA  LA  SANCI N
PREVIAMENTE  ESTABLECIDA  POR  LA  OCURRENCIA  DE  UNO  CUALQUIERA  DE  LOS
EVENTOS  PREVISTOS  EN  LA  CONDICI N  1.1  DE  STA  P LIZA,  Y  DISPONGA  LA
EFECTIVIDAD DE STE AMPARO A SEGURESTADO.

9. CERTIFICADOS O ANEXOS DE MODIFICACI N.EL  PROCEDIMIENTO  QUE  DEBER  SEGUIR  LA  ENTIDAD  ESTATAL  ASEGURADA,  PARA  LA
EFECTIVIDAD DE LOS AMPAROS OTORGADOS POR ESTA P LIZA, SER :

LA  ENTIDAD  ESTATAL  ASEGURADA,  LE  CORRESPONDER  DEMOSTRAR  LA  OCURRENCIA
DEL SINIESTRO Y ACREDITAR LA CUANT A DE LA P RDIDA SI FUERE EL CASO.

DE  CONFORMIDAD  CON  EL  ART CULO  1080  DEL  C DIGO  DE  COMERCIO,
SEGURESTADO  DEBER  EFECTUAR  EL  PAGO  DEL  SINIESTRO  DENTRO  DEL  MES
SIGUIENTE  AL  CUAL  LA  ENTIDAD  ESTATAL  ASEGURADA  HAYA  ACREDITADO  LOS
REQUISITOS  DEL  ART CULO  1077  DEL  C DIGO  DE  COMERCIO,  A  TRAV S  DEL  ACTO
ADMINISTRATIVO A QUE HACE REFERENCIA EL NUMERAL 5. DE ESTAS CONDICIONES.

8. PLAZO PARA EL PAGO.

PARA  HACER  EFECTIVOS  CUALQUIERA  DE  LOS  AMPAROS  OTORGADOS  POR
SEGURESTADO,  LA  ENTIDAD  ESTATAL  ASEGURADA  DEBER  GARANTIZAR  EL  DEBIDO
PROCESO  DE  SEGURESTADO  Y  EL  CONTRATISTA,  MEDIANTE  EL  AGOTAMIENTO  DEL
PROCEDIMIENTO  ESTABLECIDO  EN  EL  ART CULO  86  DE  LA  LEY  1474  DE  2011  O  LAS
NORMAS QUE LO  SUSTITUYAN O MODIFIQUEN. 

5. EFECTIVIDAD DE LA GARANT A. 

LA  VIGENCIA  DE  LOS  AMPAROS  OTORGADOS  EN  LA  PRESENTE  P LIZA,  SE  HAR  BAJO
LOS LINEAMIENTOS DEL DECRETO 1082 DE 2015 Y CONSTARAN EN LA CAR TULA DE LA
MISMA O EN SUS ANEXOS.

4.  VIGENCIA.

LA  INDEMNIZACI N  SER  PAGADERA  EN  DINERO,  O  MEDIANTE  LA  REPOSICI N,
REPARACI N  O  RECONSTRUCCI N  DE  LA  COSA  ASEGURADA,  A  OPCI N  DE
SEGURESTADO, SIN PERJUICIO QUE LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA EN EL EVENTO
DE  DECLARATORIA  DE  CADUCIDAD  DECIDA  CONTINUAR  LA  EJECUCI N  DEL  OBJETO
CONTRATADO A TRAV S DE SEGURESTADO O DE OTRO CONTRATISTA, A QUIEN A SU
VEZ SE LE PODR  DECLARAR LA CADUCIDAD, SI A ELLO HUBIERE LUGAR.

EN  EL  EVENTO  EN  QUE  POR  INCUMPLIMIENTO  DEL  CONTRATISTA  GARANTIZADO,
SEGURESTADO RESOLVIERA CONTINUAR, COMO CESIONARIO, CON LA EJECUCI N DEL
CONTRATO Y LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA ESTUVIESE DE ACUERDO CON ELLO, EL
CONTRATISTA GARANTIZADO ACEPTA DESDE EL MOMENTO DE LA CONTRATACI N DE
ESTA P LIZA, LA CESI N DEL CONTRATO GARANTIZADO A FAVOR DE SEGURESTADO.

DE CONFORMIDAD CON EL ART CULO 1079 DEL C DIGO DE COMERCIO, SEGURESTADO
NO  ESTAR  OBLIGADO  A  RESPONDER  SI  NO  HASTA  CONCURRENCIA  DE  LA  SUMA
ASEGURADA EN CASO DE SINIESTRO, DETERMINADA EN LA CAR TULA DE ESTA P LIZA
PARA CADA AMPARO.

7.  FORMAS DE PAGO DE LA INDEMNIZACI N.3. SUMA ASEGURADA.
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CERTIFICADO DE AFILIACIÓN

POSITIVA COMPAÑÍA DE SEGUROS S.A.

HACE CONSTAR QUE:

Verificada la base de datos de afiliación en el ramo de Riesgos Laborales de POSITIVA COMPAÑÍA DE
SEGUROS S.A, se identificó que LUIS ZENEN AREVALO MANTILLA con CC No. 88288668, registra afiliación
en nuestra ARL, con la siguiente información:

Datos del Contratante Datos de la Relación Laboral

Contratante: N 899999059 - UNIDAD
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE AERONAUTICA CIVIL

Fecha de última cobertura: 07/03/2023
Estado Afiliación: ACTIVO
Tipo Vinculación: TRABAJADOR INDEPENDIENTE
Fecha de inicio de Contrato: 06/03/2023
Fecha fin de Contrato: 31/12/2023
Clase de Riesgo: 1
Cargo : ASESOR
Fecha fin de Retiro: SIN FECHA DE RETIRO

Recuerde que una vez cumplida la fecha fin de contrato, el sistema aplica de forma automática la novedad
de retiro, por lo anterior, en caso de tener un nuevo contrato o prorroga deberá realizar la correspondiente
novedad a través de nuestro portal www.positivaenlinea.gov.co, para continuar con la cobertura.
Para validar la información emitida en este certificado, visite nuestra página web y seleccione la opción
'VALIDAR CERTIFICADOS'. Ingrese el siguiente código (válido por un mes): 202301013147609.

Esta certificación se expide en la ciudad de Bogotá D.C. a los 6 días del mes de marzo de 2023.

Cordialmente

GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
POSITIVA COMPAÑÍA DE SEGUROS S.A.



88288668 ??abcdefghijklmnop       ??

CERTIFICACIÓN TRIBUTARIA / AÑO GRAVABLE  2022 /  PÁGINA 1  DE 2

BANCO DAVIVIENDA S.A .      Nit  860.034.313-7

Avenida El Dorado No. 68C-61 Piso 1, Bogotá

Cliente: LUIS ZENEN AREVALO MANTILLA Fecha de solicitud: 2023-03-20

Identificación: C.C 88288668 Ciudad donde se consignó la retención en la fuente de renta y GMF: Bogotá Fecha de expedición: 2023-03-15

INFORMACIÓN CUENTAS DE AHORROS, CORRIENTES Y DEPÓSITOS DE BAJO MONTO

PRODUCTO NÚMERO DE
PRODUCTO

SALDO A
31.DIC.2022

RENDIMIENTOS DE
LOS APORTES

RENDIMIENTOS 
NO GRAVADOS 

100.00% *

VALOR RETENCIÓN
EN LA FUENTE

RENTA

VALOR GRAVAMEN
A LOS

MOVIMIENTOS
FINANCIEROS
RETENIDO**

INTERESES
PAGADOS POR

SOBREGIRO

CUENTA FIJO DIARIO 0570009870188894 $3,460,153.05 $2,027.12 $2,027.12 $0.00 $440,337.06 $0.00

DBajoMonto Daviplata 3123519842 $501.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00

TOTALES 2 $3,460,654.05 $2,027.12 $2,027.12 $0.00 $440,337.06 $0.00

**De conformidad con lo dispuesto en el artículo 115 del Estatuto Tributario (modificado por el artículo 86 de la Ley 2010 de 2019), solo el 50% de GMF es deducible
Estimado cliente. Si usted figura como segundo titular de algún producto, en la sección de Segundos titulares , encontrará los datos totales del producto; los cuales son de carácter informativo. Esta información se debe tomar según su % de participa ción.
Componente inflacionario de los rendimientos financieros percibidos durante el año.  100%

CERTIFICADOS PRODUCTOS DE CRÉDITO - TARJETAS DE CRÉDITO

PRODUCTO NÚMERO DE
PRODUCTO

SALDO A 31.DIC..2022 PAGOS DEL PERIODO VALOR INTERESES
PAGADOS

VALOR GRAVAMEN A
LOS MOVIMIENTOS

FINANCIEROS*

CONSUMOS Y
AVANCES DEL AÑO

Tarjeta Crédito 9064 $84,469.97 $14,272,263.00 $564,141.04 $0.00 $9,871,872.00

TOTALES 1 $84,469.97 $14,272,263.00 $564,141.04 $0.00 $9,871,872.00

*De conformidad con lo dispuesto en el artículo 115 del Estatuto Tributario (modificado por el artículo 86 de la Ley 2010 de 2019), solo el 50% de GMF es deducible



CERTIFICACIÓN TRIBUTARIA / AÑO GRAVABLE  2022 /  PÁGINA 2  DE 2

BANCO DAVIVIENDA S.A .      Nit  860.034.313-7

Avenida El Dorado No. 68C-61 Piso 1, Bogotá

Cliente: LUIS ZENEN AREVALO MANTILLA Fecha de solicitud: 2023-03-20

Identificación: C.C 88288668 Ciudad donde se consignó la retención en la fuente de renta y GMF: Bogotá Fecha de expedición: 2023-03-15

CREDITOS CONSTRUCTOR, CREDIEXPRES, CREDIPLUS

PRODUCTO NÚMERO DE
PRODUCTO

VALOR
UTILIZACIONES

SALDO AL
31.DIC.2022 

PAGOS DEL
PERIODO

VALOR UVR Y/O
INTERESES
PAGADOS

VALOR
GRAVAMEN A

LOS
MOVIMIENTOS
FINANCIEROS*

CREDIEXPRESS 6500457800160933 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00

TOTALES 1 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00

INFORMACION ADICIONAL

De acuerdo al Artículo 1.6.1.12.12  del Decreto 1625 de 2016, los certificados expedidos en forma continua por computador no Requieren  firma Autógrafa
Esta certificacion incluye todos los productos vigentes o cancelados poseidos durante el año 2021
Recuerde:  El Decreto 2487 del 16 de diciembre del 2022 establece quienes son declarantes de renta para el año 2022
En este mismo decreto se establecen los plazos para declarar y pagar el impuesto sobre la renta y complementarios
Estimado cliente.  Si ademas usted fue proveedor del Banco,  puede realizar la solicitud de los certificados en la direccion infoprov@davivienda.com
La tarifa de retencion en la fuente aplicada a las operaciones con tarjetas debito y/o credito corresponde al 1.5% y el 0.001% para el caso de combustibles
Estimado cliente. Si usted figura como segundo titular de algún producto, en la sección de Segundos titulares, encontrará los datos totales del producto; los cuales son de carácter informativo. Esta
información se debe tomar según su % de participación.
Direccion del Banco para notificaciones: Cl 28 13 A 15 MN



EL PROGRAMA DE EPS DE LA CAJA DE COMPENSACIÓN FAMILIAR COMPENSAR

NIT 860.066.942-7 

CERTIFICA QUE

El(la) señor(a) LUIS ZENEN AREVALO MANTILLA identificado(a) con Cedula Ciudadania No. 88288668, 

canceló la suma de CUATRO MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL TRESCIENTOS ONCE 

PESOS ($4.756.311,00) por concepto de PC ESPECIAL CON POS  durante el 2022

Beneficiarios contrato:

Nombre Identificación Parent. Base Cálculo IVA Valor IVA
Valor 

Cancelado

LAURA ANDREINA SALAMANCA 

MELENDEZ

CC - 27895374 CY $ 1,095,600 $ 54,780 $ 1,150,380

LUIS ZENEN AREVALO MANTILLA CC - 88288668 TR $ 1,095,600 $ 54,780 $ 1,150,380

JULIETA  AREVALO SALAMANCA RC - 1014894629 HI $ 1,095,600 $ 54,780 $ 1,150,380

EVAMARIA  AREVALO SALAMANCA RC - 1014903901 HI $ 1,243,020 $ 62,151 $ 1,305,171

$ 4,529,820 $ 4,756,311$ 226,491Total

El presente certificado se expide a solicitud del (la) interesado(a), para efectos Tributarios, en Bogotá a los 4 

días del mes de abril de 2023.

Información sujeta a verificación por parte de COMPENSAR EPS. Cualquier aclaración, con gusto será 

atendida en nuestra Línea de Atención de Servicios de Salud (601) 3078088, exclusiva para Plan 

Complementario Especial y Plan Complementario Vital.

Cordialmente,

COMPENSAR EPS.

Elaboró: PORTAL CORPORATIVO COMPENSAR 

CER-PAS 12677058
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