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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR (E) 

 SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA  

HACE CONSTAR 

Que la señora YANET BOLAÑOS BOTINA, Identificada con cédula de ciudadanía No. 37.082.844 
celebró con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, los siguientes contratos de prestación 
de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratación de la 
Administración Pública), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demás 
Decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuación: 

1. Número y Fecha del Contrato : CO1.PCCNTR. 4555930 del 6 de febrero del 2023. 

 Objeto : Prestación de servicios de carácter temporal orientando 

formación profesional integral como instructor Sena a través 

de acciones regulares en las modalidades presencial y a 

distancia en los diferentes niveles de formación Del Centro 

Agropecuario De Buga. 

 Plazo de ejecución : Tres (03) meses y veinticuatro (24) días, en todo caso, sin 

exceder del 31 de diciembre de 2023. 

 Fecha de Inicio de Ejecución : 6 de febrero del 2023. 

 Fecha de Terminación de Contrato: 31 de mayo del 2023. 

 Término de Ejecución : Tres (3) meses y veinticuatro (24) días.  

 No. de Horas mensuales : Ciento sesenta (160) horas. 

 Valor Total Contrato : El valor de cada contrato es la suma de quince millones 

trecientos treinta y tres mil trecientos treinta y tres m/cte. 

($15.333.333). 

 

 Obligaciones Específicas del Contrato:  
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A. Impartir formación a aprendices en el programa de formación presencial y con el apoyo de las 
plataformas dispuestas por la entidad según el procedimiento de ejecución de la formación. 

B. Asistir y participar en reuniones, y encuentros de los equipos de desarrollo curricular 
interdisciplinarios conformados por programa y/o conjunto de programas y/o redes tecnológicas, 
para garantizar integralidad en la formulación de proyectos formativos, la elaboración de 
planeaciones pedagógicas, el instrumento de evaluación, material de apoyo, y demás ítems 
necesarios para la planeación y ejecución de la formación profesional integral de acuerdo con los 
lineamientos institucionales. 

C. Participar en la programación y ejecución del proceso de inducción de aprendices de formación 
titulada y el reconocimiento de aprendizajes previos de acuerdo con lineamientos institucionales y 
necesidades del Centro. 

D. Realizar seguimiento de la etapa productiva a los a los aprendices que le sean asignados de 
acuerdo con los lineamientos establecidos 

E. Registrar mensualmente las actividades en las plataformas establecidas por la entidad para el 
Procedimiento de la Ejecución de la Formación Profesional Integral verificado mediante la gestión 
del portafolio de evidencias del instructor. 

F. Generar estrategias que permitan la permanencia de los aprendices durante el tiempo total del 
curso, dejando evidencia de la implementación y resultados obtenidos. 

G. Acompañar a los aprendices en las actividades que se encuentren planeadas por el equipo de 
Bienestar al Aprendiz del centro y promover la participación de los mismos en dichas actividades. 

H. Realizar entrega de los informes mensuales de ejecución en las fechas estipuladas por el 
supervisor del contrato, en los formatos y medios solicitados, así como del informe final de gestión 
y demás documentos necesarios para la liquidación del contrato. 

I. Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz, así como el manual de convivencia del Centro 
de Formación. 

J. Acatar los lineamientos del Sistema Integrado de Gestión y el Sistema de Seguridad de Salud en el 
Trabajo. 

K. Apoyar al centro de formación cuando este lo requiera, en la promoción del portafolio de 
servicios. 
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L. Gestionar certificación de la norma de competencia “ORIENTAR PROCESOS FORMATIVOS CON 
BASE EN LOS PLANES DE FORMACIÓN CONCERTADOS, o la actualización "ORIENTAR FORMACIÓN 
PRESENCIAL DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TÉCNICO Y NORMATIVO”. 

M. Valorar los resultados de aprendizajes de los aprendices en formación, según la planeación 
pedagógica de los programas de formación asignados 

N. Las demás necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual. 
 

2. Número y Fecha del Contrato : CO1.PCCNTR. 5015989 del 31 de mayo del 2023. 

 Objeto : Prestación de servicios de carácter temporal orientando 

formación profesional integral como instructor Sena a través 

de acciones regulares en las modalidades presencial y a 

distancia en los diferentes niveles de formación Del Centro 

Agropecuario De Buga. 

 Plazo de ejecución : Seis (06) meses y diez (10) días, en todo caso, sin exceder del 

31 de diciembre de 2023. 

 Fecha de Inicio de Ejecución : 1 de junio del 2023. 

 Fecha de Terminación de Contrato: 11 de diciembre del 2023. 

 Término de Ejecución : Seis (6) meses y diez (10) días.  

 No. de Horas mensuales : Ciento sesenta (160) horas. 

 Valor Total Contrato : El valor de cada contrato es la suma de veinticinco millones 

cuatrocientos sesenta y seis mil seiscientos sesenta y siete 

m/cte. ($25.466.667). 

 

 Obligaciones Específicas del Contrato:  

A. Impartir formación a aprendices en el programa de formación presencial y con el apoyo de las 
plataformas dispuestas por la entidad según el procedimiento de ejecución de la formación. 
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B. Asistir y participar en reuniones, y encuentros de los equipos de desarrollo curricular 
interdisciplinarios conformados por programa y/o conjunto de programas y/o redes tecnológicas, 
para garantizar integralidad en la formulación de proyectos formativos, la elaboración de 
planeaciones pedagógicas, el instrumento de evaluación, material de apoyo, y demás ítems 
necesarios para la planeación y ejecución de la formación profesional integral de acuerdo con los 
lineamientos institucionales. 

C. Participar en la programación y ejecución del proceso de inducción de aprendices de formación 
titulada y el reconocimiento de aprendizajes previos de acuerdo con lineamientos institucionales y 
necesidades del Centro. 

D. Realizar seguimiento de la etapa productiva a los a los aprendices que le sean asignados de 
acuerdo con los lineamientos establecidos 

E. Registrar mensualmente las actividades en las plataformas establecidas por la entidad para el 
Procedimiento de la Ejecución de la Formación Profesional Integral verificado mediante la gestión 
del portafolio de evidencias del instructor. 

F. Generar estrategias que permitan la permanencia de los aprendices durante el tiempo total del 
curso, dejando evidencia de la implementación y resultados obtenidos. 

G. Acompañar a los aprendices en las actividades que se encuentren planeadas por el equipo de 
Bienestar al Aprendiz del centro y promover la participación de los mismos en dichas actividades. 

H. Realizar entrega de los informes mensuales de ejecución en las fechas estipuladas por el 
supervisor del contrato, en los formatos y medios solicitados, así como del informe final de gestión 
y demás documentos necesarios para la liquidación del contrato. 

I. Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz, así como el manual de convivencia del Centro 
de Formación. 

J. Acatar los lineamientos del Sistema Integrado de Gestión y el Sistema de Seguridad de Salud en el 
Trabajo. 

K. Apoyar al centro de formación cuando este lo requiera, en la promoción del portafolio de 
servicios. 

L. Gestionar certificación de la norma de competencia “ORIENTAR PROCESOS FORMATIVOS CON 
BASE EN LOS PLANES DE FORMACIÓN CONCERTADOS, o la actualización "ORIENTAR FORMACIÓN 
PRESENCIAL DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TÉCNICO Y NORMATIVO”. 
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M. Valorar los resultados de aprendizajes de los aprendices en formación, según la planeación 
pedagógica de los programas de formación asignados 

N. Las demás necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual. 
 
 
Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la información registrada en los sistemas de 
información con los que cuenta el SENA y mediante los cuales reporta toda su información, a los 
veintidós (22) días de noviembre del 2023. 

 

 

 
 Mauricio Gómez Fajardo 
 Subdirector (E) 
 Centro Agropecuario de Buga 
  

Proyectó: Kery Paola Torres Solis  
Cargo: Apoyo de Contratación Servicios Personales    
 

Revisó: Abdul Shekt Garcia  
Cargo: Coordinador Administrativo  
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