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INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO N°. SFP-CPS-014 DE 2019.

 Informe Parcial X / No. Del
Informe: 4

Informe Final __

Periodo del Informe:

Del 18/07/2019 hasta el 17/08/2019

| Fecha en la que se rinde
| en informe:

25/11/2019

Contratista:

1. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO

HERLYN ALEJANDRO MORENO PARADA

NIT/ C.C. 80.799.050
Supervisor JUAN PABLO PRIETO NIETO
Cargo JEFE OFICINA ASESORA JURIDICA

Objeto del Contrato o
Convenio

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE ASESORIA Y
APOYOQ JURIDICO EN EL SEGUIMIENTO AL PLAN GENERAL DE
CONTRATACION Y DEMAS ACTUACIONES ADMINISTRATIVAS
REQUERIDAS POR LA OFICINA ASESORA JURIDICA Y DE
RELACIONES LABORALES.

' Fecha de Suscripcién de
Contrato o Convenic

14/02/2019

Fecha de Inicio del
Contrato o Convenio

18/02/2019

Certificado de
Disponibilidad Presupuestal |

70000100739

Registro Presupuestal 4500032195
Valor |HIFZIG| del Conirato o $59.245.960
Convenio

Adicién NA
Valor Total del Contrato $59.245.960

Plazo de Ejecucion Inicial

DIEZ {10) MESES

| Prorroga No.

N/A

|
| Plazo de Ejecucion Final
|

DIEZ {10) MESES

' Fecha De Terminacion del
| Contrato o Convenio

17 DE DICIEMBRE DE 2019

Suspension { seguin N/A
apligue)

Fecha De suspension {si se N/A
llevé a cabo)

Fecha De reinicio (si se N/A

[ llevd a cabo)
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Cesién / Terminacion

Anficipada N/A
Aseguradorg N/A
Garantia de Cumplimiento N/A
| Péliza de Responsabilidad /A

| Civil Extracontractual

2. DESCRIPCION DETALLADA DE LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

OBLIGACIONES

ACTIVIDAD

1. Elaborar, revisar y en general brindor
acompanamientc  de los  procesocs
contractuales realizados mediante
licitacicon publica, seleccidn abreviada,
subasta, minima  cuantia, etc., gue
adelante la entidad, durante todas sus
etapas preconiractual, contractual y pos
confractual, para lo cuadl deberd
adelantar los  procesos de  seleccién
asighados por la oficina asesora juridica.

2, Brindor csesoric en la ploneacion vy
estructuracion de los Procesos
confractuales que prefenda adelantar la
entidad, con ocasion ¢ la ejecucion vy
cumplimiento de sus funciones.

3. Revisar y asesorar a las demds
dependencias de Ila enfidad, en lao
elaboracion de estudios previos, estudios
del sector, cerfificados de idoneidad y
experiencia, solicitud de certificados de no
planta, solicitud de CDP, verificacion de
documentos, elaboracion de pliegos de
condiciones o invitacicnes publicas,
respuesta a observaciones, informes de
evaluacion v los acfos administrafivas que
se generar con ocasién a la ejecucidn del
procesos de gestidn contractual.

4, Asesorar a la entfidad en temas
presupuestales en lo que tiens aue ver
con la modificacion y/o actualizacién del
Plan Anual de Adguisiciones

5. Revisar los actos administrativos gue |

En el perodo ariba sendlado, se
entregarcon los siguientes procesos parg
revision:

OBJETO: Adquisicion de hasta 100 boletas
para fos funcionarios de la gobernacion
de Cundinamarca para  asistic o la
conferencia una experiencia de alfc
voltaje del Word tour 2019 presentada por
Daniel Habif en el marco de la ejecucion
de actividades contenidas en el plan de

bienestar de la gobernacidn de
Cundinamarca vy del plan para Ia
infervencidn del clima organizacional

vigencia 2019,

Por sclicitud de la Oficing Asesora Juridica,
se realzd la revision de los siguientes
documentos; Estudios previos, documentos
del contratfista y minuta del confrato.

Sobre los estudios previos, se revisd la
descripcion de |la necesidad ya que el
contrate debe ser enfocade como una
actividad del plan de bienestar, sobre
todo dirigida a los integrantes del club de
la felicidad.

Se sclicitd se incluyeran las siguientes
normas. Decreto 265 de 2016 art 126, 127 y
128. Ley 909 de 2004 y Decretc Ley 1567
de 1998,

Con respecto a las normas de calidad, se
sugind incluir la sugerencia incluida en g
nerma SO 9004:2000 relacionada con la
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deban ser firmados por el ordenador del '
gasto en especial asuntos confractuales, |
presupuestales y administrativos.

4. Revisar los proyectos de estudios previos
que sean remitidos por las demas
dependencias de la entfidad, a fin de
verificar que se encuentren conforme |os
preceptos legales contfractuales
administrativos vy presupuestales de la
entidad, y hacer las observaciones
correspondientes.

7. Hacer la revision integral de las carpetas
contractuales remitidas para fima del
ordenador del gasto

8. Hacer la revision de las cuentas de
cobro remitidas a la Oficina Asesora
Juridica vy de Relaciones Laborales para

pago.

9. Apoyar la supervision de confratos
asignados por el ordenador del gasto, si a
ello hay lugar.

10. Asistir y brindar asesoria durante los
comités reuniones y demds instancias que
le sean asignadas

11. Cumplir con todos los procesos y
procedimientos empleados por la Oficina
Asesora Juridica y de relaciones laborales,
con relacién al sistema integral de Gestion
y Control y de Salud y Seguridad en el
Trabajo

12. Las demds que le sean asignadas y
tengan relacion con el objeto contractual.

correcta gestion del ambiente de trabgjo.

Como antecedenies para el conirato,
también era importante traer a colacion el
contrato No. SFP-0046-2018 suscrito con ia
firma cifras y conceptos SA relacionado
con la medicién de clima laboral, Esto es
importante ya que la conferencia viene a
fortalecer las intervenciones planteadas
en el plan para la intervencidn de clima
arganizacional.

Se solicitd incluir temas como: la cultura de
la felicidad como propésito, la felicidad
como proposito, el huevo liderczgo y el ya
mencionado plan para la infervencion del
clima organizacional.

Con relacion el precio estimado del
confrato, se sclicité se aclarara con el
agente o contratista los impuestos del
orden departamental que aplican para la
gobernacién de Cundinamarca ya que
esto influye en el valor total del contrato y
sus descuentos.

Se revisd la causal de contratacién Ley 80
de 1993 y el literal g} del numeral 4 del
articulo 2 de la ley 1150 de 2007, en
concordancia con el Ariculo 2.2.1.2,1.4.9
del Decreto 1082 de 2015: Conirafacién
Direcfa cuando no exista pluralidad de
oferentes. Se considera que no existe
pluralidad de oferentes cuando existe
solamente una persona gue pueda
proveer el bien o servicio por ser titular de
los derechos de propiedad industrial o de
los derechos de autor, o por ser proveedor
exclusivo en el terrfitorio nacional.

Para el caso concreto, el contratisia &5 el
Unico gue tiene los derechos sobre la
venta de la boleteria.

Se revisaron los documentos  del
contratista.  Se  solicitd actualizar el
cerfificade de existencia y representacién
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legal, Se revisd la minuta del contrato.,

OBJETO: Prestacién de servicios logisticos
para la realizacién de la clausurg de la
copa gobernacidén 2019, en marco del
programa de bienestar social, comeo una
actividad deportiva y cultural dirigida o los
servidores pubilicos de la gobernacién de
Cundinamarca,

Este es un proceso que se adelantd por el
proceso de seleccidn abreviada de menor
cuantia por SECOP I,

Se revisaron los estudios previos, fichas
técnicas y la invitacion publica.

Con relacion o los estudios previos, se
solicité que en la descripcidon de la
necesidad se incluyera el Decreto Ley
1567 de 1998. En especial lo relacionado
con lo disposicién del articulo 20 que
sefala  los programas de bienester social
deben organizarse o partir de  las
iniciativas de los servidores publicos como
procesos permanentes orientados a crear,
mantener y mejorar las condiciones que
favorezcan el desarrolio  integral del
empleado, el mejoramiento de su nivel de
vida y el de su familia; asi mismo deben
permitir elevar los niveles de satisfaccion,
eficacia, eficiencia, efectividad e
identificacion  del empleado con el
servicio de la entidad en la cual labora.

Se solicité se incluyeran los siguientes
codigos UNSPSC 12131601 {fuegos
artificicles) 80141607 (gestidon de eventos}
81141601 {logistical).

Se realizd una revisidn integral de Ias fichas
técnicas. Se solicitd se especificaran las
medidas del penddn tipo arafic vy los
banners, asi como el tipo de material de ia
estructura., En general las fichas estaban
todas incompletas y se podian presentar
inconvenientes ol momenta de o
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suscripcién de |la ejecucion del contrato.

Las fichas técnicas revisadas fueron las
siguientes: Ficha ftécnica de sonido de
40.000 WATTS con la produccidn técnica
filuminacién, sonido, video, infraestructuray)
Ficha técnica de show de luces, ficha
técnica del alauiles de las torres mdviles
con planta {torres de luz), ficha técnica de
publicidad (porta penddn tipo arafa) y la
ficha técnica de la escenografia
{banners).

Se redlizd lg revision de la invitacién
publica. Como el proceso se tramitaria a
través de la plataforma SECOP il se sugirid
que solicitara  una pregunta obligatoria
preguntando el régimen de IVA ya gue las
personas naturales que no facturan IVA
levan ventaja al momento de presentar
las propuestas y esto se debe verificar al
momento de evaluar las propuestas.

Se solicitd ajustar {tanto en los estudios
previos como en la invitacion) la
experiencia solicitada al contratista de
acuerde con la regla establecida por
Colombia Compra Eficiente dispuesta
para el efecto asi:

El proponente debe aportar confratos
relacionados con el objeto del contrato
asi: De 1 a 3 contratos por el 75% del valor
del contrato. De 4 a é por el 100% del valor
del confrato v de 7 en adelante por el
150% del valor del contrato.

REVISION DE CUENTAS DE COBRO: Se
revisaron las siguienies cuentas de cobro:

v CTO-SFP-002-2019
ESTEBAN ALEXANDER MANCERA
v CTO-SFP-CPS-003-2019
OSCAR JAVIER ARDILA
v" CTO-SFP-CP$-004-2019
SEBASTIAN RUBIO MORALES
v CTO-SFP-CP$-005-2019
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SNENEN

v

v

v

especif

ANGGIE ROCIO SANCHEZ CORTE?
CTO-SFP-CPS-006-2019

LAURA CAMILA HEREDIA
CTO-SFP-CPS-007-2019

JENNY JOHANA COGARIA
CTO-SFP-CPS-009-2019

LEIDY PAOLA GACHANCIPA

REVISION DE OFICIOS:

Oficio de fecha 29 de julic de 2019
dirigido a la Super Intendencia de
Industria y Comercic relacionado
con la copia completc de la
totalidad de las  propuestas
presentadas en el marco del
Droceso SFP-MC-004-2018
relacionado con un  operador
logistico.

Certificacion de embargo contra
JACKELINE  MARITZA  ESPINOSA
ROMERO.

Oficio de justificacién de personal
dirigido a la Dra. Yeclima Morg
Salinas.

Para lo anterior, se han respetado los
protocolos
ntegral

establecidos en el Sistema
de Gestion y Control, mds
icamente en lo relacicnado con 1os

formatos del proceso de contfratacion y
de gestion financiera.

3. PAGOS EFECTUADOS EN EL DESARROLLO DEL CONTRATO O CONVENIO

ORDENES DE PAGO | FECHA | VALOR
3300125751 ' 16/05/2019 ' $5.924.596
3300129565 26/07/2019 $5.924.596
3300131443 30/08/2019 $5.924.596
3300135902 15/11/2019 $5.924.596
3300135964 18/11/2019 $5924.596
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4. BALANCE FINANCIERO DEL CONTRATO O CONVENIO (ESTE PUNTO SQLO APLICA
PARA EL INFORME FINAL DE SUPERVISION)

CONCEPTO | DEBE HABER
Valor inicial del Contrato / Convenio
Valor Adicion
Valor Ejecutado
Saldo a favor del Conftratista
Salde a favor de la Enfidad para
liberar
Sumas iguales |

5. RENDIMIENTOS FINANCIEROS (ESTE PUNTO SOLO APLICA PARA EL INFORME FINAL DE
SUPERVISION)

En aguelios contratos en los que se genere rendimientos financieros se deberd indicar su
valor e informar el tramite adelantado para el reintegro al Departamento de
Cundinamarca.

4. RESPONSABLE DEL CIERRE DEL EXPEDIENTE DEL PROCESO DE CONTRATACION (ESTE PUNTO
SOLO APLICA EN LOS CASOS DE OBLIGACIONES POSTERIORES A LA LIQUIDACION)

Cuando existan obligaciones posteriores a la liquidacion. como por el ejemplo el término
de cobertura de garantias de calidad, estabilidad y mantenimiento, o términos para
cumplimiento de condiciones de disposicion final o recuperacién ambiental de las obras o
bienes, se dejara relacionado ¢l nombre y cargo del funcionario responsable del cierre del
expediente del Proceso de Contratacidn, vencidos dichos términos. {Art. 2.2.1.1.2.4.3. Dec.
1082/2015).
M

7. RECOMENDACIONES Y OBSERVACIONES De ser necesario se dejaran plasmadaos las

recomendadiones u observaciones que se consideren perlinentes respecto de la







