Bogotd D.C., 25 de noviembre de 2019.

Doctor

JUAN PABLO PRIETO NIETO
Supervisor contrato
SFP-CPS-014-2019

Referencia; Informe de actividades del confrato

Respetado Dr. Juan Pablo,

De conformidad con lo establecide en la cldusula 3 del contrato SFP-CPS-014-2019 me
permito presentar a usted, el informe de actividades No. é en el periodo comprendido entre

el 18 DE JULIO Y EL 17 DE AGOSTO DE 2019.

Para la elaboracion del informe, se fuvieron en cuenta los parametros vy formatos

entregados por usted corno supervisor.

licitacidén publica, seleccidn abreviada,
subasta, minima cuantia, etc., que
adelante la entidad, durante todas sus
etapas precontractual, contractual y pos
coniractual, para lo cual deberd adelantar
los procesos de seleccion asignados per la
oficina asesora juridica.

2. Brindar asesoria en la planeacion vy
estructuracion de los procesos

entidad, con ocasidn a la gjecuciéon vy
cumplimiento de sus funciones.

3. Revisar y asescorar a las demas
dependencias de la entidad, en la
elaboracion de estudios previos, estudios
del sector, cerificados de idoneidad y
experiencia, solicitud de certificados de no
| planta, solicitud de CDP, verificacién de
| documentos, elaboracion de pliegos de

OBLIGACIONES ACTIVIDAD
1. Elaborar, revisar v en general brindar | En el periodo arriba sefalado, se
acompanamiento de los  procesos | enfregaron los siguientes procesos para
contractuales realizados mediante | revision:

OBJETO: Adguisicion de hasta 100 boletas
para los funcionarios de la gobemacion de
Cundinamarca para asistir a la conferencia
una experiencia de alto voltaje del Word
tour 2019 presentada por Daniel Habif en el
marco de la ejecucién de actividades
contenidas en el plan de bienestar de la
gobernacion de Cundinamarca y del plan
para I infervencion del clima

contractuales que pretenda adelantar la | organizacional vigencia 2019.

| Por solicitud de la Oficina Asesora Juridica,
| se realizd

la revisibn de los siguientes
documentos: Estudios previos, documentos
del contratista y minuta del contrato.

Sobre los estudios previos, se revisd la
descripcién de la necesidod ya que el
contrato debe ser enfocado como una
actividad del plan de bienestar, sobre todo




condiciones o invitaciones publicas,
respuesta a observaciones, informes de
evaiuacion y los actes administrativos gue
se generar con ocasion a la ejecucién del
procesos de gestion contractual.

4. Asesorar a la entidad en temas
presupuestales en lo que tiene que ver con
lg modificacién y/o actualizacion del Plan
Anual de Adguisiciones

5. Revisar los actos administrativos que
deban ser firmados por el ordenador del
gasto en especial asuntos confractuales,
presupuestales y administrativos.

4. Revisar los proyectos de estudios previos
gue sean remitidos por laos demas
dependencios de la entidad, a fin de
verificar que se encuentren conforme los
precepfos legales contractuales
administrativos y presupuestales de la
entidad, y hacer las observaciones
correspondientes.

7. Hacer la revisidn integral de los carpetas
contractuales remifidas para firma del
ordenador del gasto

8. Hacer la revisidn de las cuentas de cobro
remitidas a la Oficina Asesora Juridicay de
Relaciones Laborates para pago.

9. Apoyar la supervision de contratos

dirigida a los integrantes del club de la
felicidad.

Se solicitd se incluyeran las siguientes
normas, Decreto 2465 de 2016 art 124, 127 v
128. Ley 909 de 2004 y Decreto Ley 1567 de
1998.

Con respecto a las normas de calidad, se
sugirid incluir la sugerencia incluida en la
norma ISC 9004:2000 relacionada con la
correcta gestidn del ambisnte de trabgjo.

Como antecedentes para el contrato,
también era importante fraer a colacién el
contrato No. SFP-0046-2018 suscrito con la
firma cifras y conceptos SA relacionado
con la medicién de clima laboral. Esto es
imporiante ya que la conferencia viene a
fortalecer las intervenciones planteadas en
el plan para la intervencidn de clima
organizacional.

Se solicito incluir temas come: la cultura de
la felicidad como propésito, la felicidad
como propadsito, el nuevo liderazgo v el ya
mencionado plan para la intervencién del
clima organizacional.

Con relacién el precio estimado del
confrato, se solicitd se aclarara con el
agenfe o contratista los impuestos del
orden departamental que aplican para la
gobernacion de Cundinamarca ya gue

asignados por el ordenador del gasto, si a | esto influye en el valor total del contrato vy

ello hay lugar.

sus descuentos.

10. Asistir y brindar asesoria durante los | Se revisd la causal de confratacién Ley 80

comités reuniones y demds instancias que
le sean asignadas

11. Cumplir con fodos los procesos vy
procedimientos empleados por la Oficina
Asesora Juridica y de relaciones laborales,
con relacion al sistema integral de Gestidn
y Control vy de Salud y Seguridad en el
Trabajo

12. Los demds que le sean asignadas y
fengan relacién con el objeto contractual.

de 1993 y el literal g) del numeral 4 del
articulo 2 de la ley 1150 de 2007, en
concordancia con el Arficulo 2.2.1.2.1.4.9
del Decrefo 1082 de 2015: Contratacion
Directa cuando no exista pluralidad de
oferentes., Se considera que no existe
pluralidad de oferentes cuando existe
solamente una persona qgue pueda
proveer el bien o servicio por ser titular de

los derechos de propiedad industrial o de '

los derechos de autor, o por ser proveedor
exclusivo en el territoric nacional.




“ Para el caso concreto, el conifratista es el
Unico gue tiene los derechos sobre la venta
de la boleteria.

Se revisaron los documentos del contratista. |
Se solicité actualizar el cerificado de
existencia y representacion legal. Se revisé
la minuta del contratfo.

OBJETO: Presiacidon de servicios logisticos

para la readlizacién de la clausura de la

| copa gobemacion 2019, en marco del |
programa de bienestar social, como una
actividad deportiva y cultural dirigida o los

| servidores publicos de la gobemacion de |

Cundinamarca.

| Este es un proceso que se adelantd por el |
| proceso de seleccion abreviada de menor
| cuantia por SECOP IL

1 Se revisaron los estudios previos, fichas
| técnicas v la invitacién publica.

' Con relacién a los estudios previos, se
' solicito que en la descripcion de [a
necesidad se incluyera el Decreto Ley 1567
de 1998. En especial lo relacionado con la |
| disposicidn del articulo 20 que sefala los
| programas de  bienestar social deben
organizarse a partir de las iniciativas de los
' servidores  publicos como  procesos
permanentes crientados a crear, mantener
y mejorar las condiciones que favorezcan
el desarrollo integral del empleado, el |
mejoramiento de su nivel de vida y el de su |
| familia; asi mismo deben permitir elevar los
niveles de satisfaccion, eficacia, eficiencia,
| efectividad e identificacion del empleado
| con el servicio de la entidad en la cual
| labora.

Se solicité se incluyeran los siguienfes |
| codigos UNSPSC 12131601 {fuegos
| arfificiales) 80141607 (gestion de eventos)
| 81141601 {logistica).

| Se realizd una revision integral de las fichas
i técnicas. Se solicité se especificaran las
| medidas del penddn tipo arana y los
' banners, asl como el tipo de material de la

| estructura. En general las fichas estaban

|




todas incompletas y se podian presentar
inconvenientes al momento de la
suscripcién de la ejecucion del contrato.

Las fichas técnicas revisadas fueron las
siguientes: Ficha tecnica de sonido de
40.000 WATTS con la produccién técnica
(iluminacion, sonido, video, infraestructura)
Ficha técnica de show de luces. ficha
técnica del clguiles de las torres mdéviles
con planta {torres de luz), ficha técnica de
publicidad (porta penddn tipo araia) v la
ficha técnica de la escenografia (banners).

Se realizé la revision de la invitacion
pUblica. Como el proceso se tramitaria o
través de la plataforma SECOP |l se sugirid
que solicitara  una pregunta obligatoria
preguntando el régimen de IVA ya que las
personas naturales que no facturan IVA
llevan ventaja al momento de presentar las
propuestas y esto se debe verificar al
momento de evaluar las propuestas.

Se solicitd qjustar (tanto en los estudios
previos como en la invitacién) la
experiencia solicitada al confratista de
acuerdo con la regla establecida por
Colombia Compra Eficiente dispuesta para
el efecto asi:

El propcnente debe aportar contratos
relacionados con el objeto del contrato asi;
De 1 a 3 contratos por el 75% del valor del
contrato. De 4 a é por el 100% del valor del
confrato y de 7 en adelante por el 150% del
valor del contrato,

REVISION DE CUENTAS DE COBRO: Se
revisaron las siguientes cuentas de cobro:

v CTO-SFP-002-2019
ESTEBAN ALEXANDER MANCERA
v CTO-8FP-CPS-003-2019
OSCAR JAVIER ARDILA
v CTO-$FP-CP$-004-2019
SEBASTIAN RUBIO MORALES
v CTO-SFP-CP5-005-2019
ANGGIE ROCIHO SANCHEZ CORTEZ
CTO-SFP-CPS-006-2019
LAURA CAMILA HEREDIA
CTO-§FP-CP3-007-2019

SNRNEN




JENNY JOHANA COGARIA
v CTO-SFP-CPS-009-2019
LEIDY PAOLA GACHANCIPA

REVISION DE OFICIOS:

v Oficio de fecha 29 de julio de 2019
dirigido a la Super Intendencia de
Industriac y Comercio relacionado
con la copia completa de la
totalidad de las propuestas
presentadas en el maorco del

pProceso SFP-MC-004-2018
relacionado con  un  operador
logistico.

v Certificacidn de embargo conira
JACKELINE  MARITZA  ESPINOSA
ROMERO.

v Oficic de justificacion de personal
dirigido a la Dra. Yolima Mora
Salinas.

Para lo anterior, se han respetado los
protocolos establecidos en el Sistema
Integral de Gestion y Confrol, mas
especificamente en lo relacionado con los
formatos del proceso de contratacion y de

| gestidn financiera.

W
HERLYN ALEJANDRO MORENO PARADA

C.C. 80.799.050

Anexo 1 CD




Bogotd D.C., 25 de noviembre de 2019.

CUENTA DE COBRO No. 06
LA GOBERNACION DE CUNDINAMARCA
NIT. §99.999.114-0

DEBE A:
HERLYN ALEJANDRC MORENO PARADA
CC 80.799.050

LA SUMA DE: CINCO MILLONES NOVECIENTOS VEINTICUATRO MIL QUINIENTOS NOVENTA Y
SEIS PESOS M/CTE {$5.924.596).

POR CONCEPTO DE LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE ASESORIA Y APOYO
JURIDICO EN EL SEGUIMIENTO AL PLAN GENERAL DE CONTRATACION Y DEMAS
ACTUACIONES ADMINISTRATIVAS REQUERIDAS POR LA OFICINA ASESORA JURIDICA Y DE
RELACIONES LABORALES, EJECUTADO DENTRC DEL CONTRATO No. SFP-CPS-014-2019 EN EL
PERIODO COMPRENDIDO ENTREEL 18 DE JULIO Y EL 17 DE AGOSTO DE 2019.

Declaro bajo la gravedad de juramento y con sujecién a las sanciones que para el efecto
establece el coédigo penal, que el valor total por conceplto de honorarics o servicios a
cobrar durante este periodo corresponde ala suma de $5.924.5%6

Atentamente,

HERLYN ALEJANDRO MORENO PARADA
C.C. 80.799.050
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

COMPROBANTE DE PAGO

BBVA

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

| TIPO IDENTIFICACION:

| NOMBRE & RAZON SOCIAL:

CIUDAD/MUNICIPIO:
DIRECCION:

TIPO APORTANTE:
TIPC EMPRESA:

FORMA DE PRESENTACION:

CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION:
HERLYN ALEJANDRO MORENG PARADA

BOGOTA DISTRITO CAPITAL DEPARTAMENTO:
CALLE 25B NO. 72B-80 BLOQUE TELEFONO:
02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE:
PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA:

APQRTANTE EXONERADQ PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF {REFORMA TRIBUTARIA):

SUCURSAL SUCURSAL / DEPENDENCIA:

80799050

BOGOTA - DISTRITO CAPITAL

3508190
I-INDEPENDIENTE

Actividades reguladoras y

002 - GOBERMNACION

NO |

[

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

!

4

|
| NUMERO PLANILLA:

7737177962 TIPO DE PLANILLA:

-INDEFENDIENTES

PERIODO COTIZACION MES: junic PER|ODO COTIZACION MES: junio
OTROS SUBSISTEMAS: ANO: 2019 SALUD: ANO: 2019
DIAS DE MORA: 136
FECHA PAGO (zaaaimmidd): 2019/11/25 NUOMERO AUTORIZAGION: 524826602
£ LIQUIDACION GENERAL ]
TOTALES ]
COTIZANTES | TOTAL PAGADO
PENSION )
ADMINISTRADORA [
NIT | copiGo NOMERE ‘
900336004 | 2514  25-14 COLPENSIONES 1 $ 417.000
SUBTOTAL: 1 $ 417.000
SALUD D }
ADMINISTRADORA [
. NIT cODIGO NOMBRE
1901007473 | EPS044 EPS044-MEDIMAS 1 $ 325.900
f SUBTOTAL: S $ 325.900
| CAJA DE COMPENSACION
ADMINISTRADORA ‘\
NIT | coDIGO NOMBRE ‘
| 860066942 | CCF24 |CCF24-COMPENSAR 1 $ 15.800
SUBTOTAL: 1 $ 15.800)
RIESGOS PROFESIONALES ]
ADMINISTRADORA
[ NT CODIGO NOMBRE
860011153 | 14-23  14-23-POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S.A, 1 $13.700
SUBTOTAL: 1 $13.700
TOTAL PAGADO: $ 772.400\
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