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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Monteria, 15 de diciembre del 2023

Sefior (a)

JORGE ENRIQUE HERNANDEZ GUERRA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4885033

Cargo del supervisor Coordinador Académico

Centro Agropecuario y de Biotecnologia El Porvenir

Monteria
Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes diciembre del ano
2023

Referencia: No CO1.PCCNTR.4885033 del afio 2023

ALVARO JOSE FLOREZ ALVAREZ, identificado con la cédula de ciudadania No. 92546476
de Sincelejo, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro Agropecuario y de
Biotecnologia El Porvenir, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la
referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto
de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor del presente contrato es VEINTISIETE MILLONES
SEISCIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL CIENTO OCHENTA PESOS (S 27.669.180 ) M/Cte., el
Sena pagara al contratista de la siguiente Manera a) UN pagos de Abril por valor de
SETESCIENTOS DIECIOCHO MIL SEISCIENTOS OCHENTA MIL PESOS ($ 718.680) Y Siete pagos
de Mayo a Mayo-Noviembre por valor de TRES MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y TRES
MIL CUATROSCIENTOS PESOS (S 3.593.400) C/U y un ultimo pago del mes de Diciembre por
valor de ($ 1.796.700) UN MILLON SETESCIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL SETESCIENTOS
PESOS.

Plazo: Sera hasta el (15) de (Diciembre) de 2023.
OBIJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)
PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL DE INSTRUCTORES
PARA IMPARTIR FORMACION INTEGRAL PRESENCIAL EN EL PROGRAMA OFERTA
REGULAR DEL CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR DE
CORDOBA EN EL AREA DE PECUARIA - PRODUCCION ESPECIES MAYORES

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)
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la gestion del programa de
formacién para el cumplimiento de

socializacion de los programas de

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Alistar procesos formativos e | Se realizd alistamiento de | Anexo 1: Planeacion
impartir 160 horas mensuales de | procesos académicos, | Pedagogica Fichas
formacion profesional integral en | impartiendo formacién, en los | No. 2865459
programas titulados ylo | programas de formacion: No. 2891204
complementarios del area
asignada dentro del programa | -Complementaria: ESTRATEGIAS | Anexo 2:
oferta regular, en las | DE ALIEMNTACION EN | Guias de Aprendizaje
competencias, resultados de | BOVINOS - No. de ficha 2865459 | programa de formacion
aprendizaje y actividades de los Fichas
proyectos de -Complementaria: No. 2865459
formacion programados dentro de | CONSERVACION DE FORRAJES | No. 2891204
los tiempos que para cada accion | Y ELABORACION DE
se determine por el Centro de | SUPLEMENTOS PARA | Anexo 3:
formacion. ALIMENTACION DE | Plan Concertado Fichas
RUMIANTES. - No. de ficha | No. 2865459
2891204 No. 2891204
Total, Horas Mes: 88 horas Anexo 4:
Listas de Asistencias
Fichas
No. 2865459
No. 2891204
2 Autogestionar formacion | Se realiz6 la gestion para la | Anexo 5:
complementaria y Eventos de | formacion complementaria en .
Divulgacion ~ Tecnolégica  de | CONSERVACION DE FORRAJES | 1razabilidad ~del - Correo
acuerdo con su area de|Y ELABORACION DE | electronico de solicitud de
desempefio, presentando la | SUPLEMENTOS PARA | matricula  Ficha  No.
documentacién requerida para | ALIMENTACION DE | 2891204
ello y realizar el proceso requerido | RUMIANTES. - No. de ficha
para tal fin. 2891204
N/A.
No se realiz6 el EDT en este mes.
3 Asociar los aprendices a laruta de | Se asociaron los aprendices a la | Anexo 6:
aprendizaje de las fichas a cargo | ruta de aprendizaje de la ficha ,
dentro  de los  términos | 2891204 en la plataforma Sena Pantallazo de Sofia plus
estipulados. - del asocio de los
Sofia plus aprendices a la ruta de
aprendizaje de la ficha
2891204
4 Apoyar y participar activamente en | En este mes no se ApoyoO en la | Anexo: N/A
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metas y posicionamiento Regional
de acuerdo con los lineamientos,
cobertura y productos indicados
por la Subdireccion de centro y el
supervisor del contrato.

formacion en las diferentes ofertas
académicas.

Atender oportunamente los
requerimientos que haga el
supervisor del contrato y presentar
los informes mensuales de la
ejecuciéon del contrato o los
productos que se le requiera,
ademas del informe mensual de
actividades segun la fase en que
se encuentre el curso (planear,
ejecutar y evaluar) durante el
desarrollo del proceso de
aprendizaje y de las actividades
en general con sus respectivos
anexos.

Durante el mes de diciembre no se
realizé requerimiento por parte del
supervisor de contrato.

Se presenta informe de ejecucion
contractual dentro de la fecha
requerida por el supervisor de
contrato segun correo electronico
remitido por la secretaria de la
coordinacion académica.

Anexo 7: N/A

Dar aviso oportuno sobre las
novedades de ambientes vy
materiales de formacion

Durante este mes de diciembre no
se hicieron novedades al
supervisor del contrato de
materiales de formacion.

Anexo: N/A

Prestar los servicios profesionales
con seriedad, responsabilidad,
respeto, eficiencia, oportunidad y
diligencia los servicios
contratados.

Se dio cumplimiento oportuno de
los entregables del proceso
formativo.

Los anexos del presente
informe.

Atender segun los requerimientos

de la Subdireccibn de centro,
actividades de apoyo a la
supervision de contratos y/o

evaluacion de propuestas segun
las competencias que su
formacion académica le permitan
desarrollar.

Durante el mes de Septiembre no
se hicieron requerimientos del
subdirector de centro

Anexo N/A

Emitir los juicios evaluativos de
cada resultado de aprendizaje en
la plataforma Sena Sofia plus
dentro de los 5 dias habiles
siguientes a la finalizacion de cada
resultado de aprendizaje
impartido, dando a conocer los

Se emitieron los juicios evaluativos
del resultado de aprendizaje de los
cursos

Complementaria: ESTRATEGIAS
DE ALIEMNTACION EN
BOVINOS - No. de ficha 2865459

Anexo 7: Pantallazo de
Sofia plus de juicios
evaluativos de los
aprendices a la ruta de
aprendizaje de la ficha
No. 2865459

No. 2891204
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resultados de los mismos a los
aprendices.

-Complementaria:
CONSERVACION DE FORRAJES

Y ELABORACION DE
SUPLEMENTOS PARA
ALIMENTACION DE
RUMIANTES. - No. de ficha
2891204
10 | Mantener en tiempo real el | Durante este mes se hamantenido | LINK:
portafolio del instructor con la | el portafolio del instructor segun lo — -
.y . . . - ttps: . .proti X
documentacion soporte inherente | indicado en la  Guia  para || ueecamrahpsisazros
a la formacion segun la guia para | desarrollar procesos formativos - | | senad-
. my.sharepoint.com%2F%3Af%3A%
desarrollar los procesos | GFPI-G-013, se anexa el link. 2Fg¥2Fpersonal9s2Fihernandezg_
H sena_edu_co%2FEutwxSNz7a5LhD
formativos. 2ho4tGBVQBCA4zSH2Y0doFUP-
eA7kAZkg%3Femail%3Dajflorez%2
540sena.edu.co%26e%3D5%253aT
Cib6Y%26at%3D9&data=05%7C01
%7Cajflorez%40sena.edu.co%7C3b
194d9b1b584e80dd5c08db6113acs
b%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506¢c9
316ace7%7C0%7C0%7C63821050
9345852142%7CUnknown%7CTW
FpbGZsb3d8eyJWIjoiMCAWLjAWMD
AILCJQIjoiV2IuMzIiLCJBTIil6lklhaw
WiLCIXVCI6MN0%3D%7C3000%7
C%7C%7C&sdata=X33JliLMunpY %
2BzVgoBU4INCMIZHPggnO1dholW
6BXxQ%3D&reserved=0
11 | Los instructores contratistas que | Durante este periodo no me | Anexo: N/A
se vinculen a proyectos de | encuentro vinculado al proyecto de
investigacion e innovacién que se | investigacion e innovacion, por lo
desarrollen en el centro de |tanto, no tengo evidencias de
formacion, deberan atender los | dicha obligacion.
lineamientos operativos
SENNOVA indicados por el
SENA, previa concertacion con el
Supervisor o] Dinamizador.
Paragrafo: En el proceso de
concertacion, se deberd aprobar
por las partes un cronograma de
trabajo y entregables.
12 | Aplicar los procedimientos | Durante este periodo no se | Anexo: N/A

correspondientes al instructor
para formalizar la desercién de los
aprendices que abandonan el
proceso formativo de acuerdo con

reportaron inasistencias de los
aprendices en la plataforma Sena
Sofia plus. De las diferentes
Fichas a mi cargo.

GTH-F-062 V10




SENA

N

lo establecido en el reglamento del
aprendiz SENA vigente.

13 | Generary ejecutar estrategias que | Durante este mes de julio no se | Anexo: N/A
permita la permanencia de los | presentaron novedades en las
aprendices durante todo el tiempo | diferentes aprendices en las
de formacién e Informar | distintas fichas a mi cargo.
oportunamente a la Coordinacion
Académica cualquier novedad
presentada con los aprendices.
14 | El contratista debe cumplir con las | Se realizaron los diferentes | Anexo 9: diplomasy

normas del Sistema General de
Riesgos Laborales, en especial,
las siguientes: 1. Procurar el
cuidado integral de su salud. 2.
Contar con los elementos de
proteccidbn personal necesarios
para ejecutar la actividad
contratada, para lo cual asumira
su costo. 3. Informar a los
contratantes la ocurrencia de
incidentes, accidentes de trabajo y
enfermedades  laborales. 4,
Participar en las actividades de
Prevencion y Promocion
organizadas por los contratantes,
los Comités Paritarios de
Seguridad y Salud en el Trabajo o
Vigias Ocupacionales o la
Administradora  de Riesgos
Laborales. 5. Cumplir las normas,
reglamentos e instrucciones del
Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo
SG-SST. 6. Informar
oportunamente a los contratantes
toda novedad derivada del
contrato.

exdmenes de riesgos laborales y
se tiene mucho cuidado integral en
mi salud, se cuenta con los
diferentes elementos de
proteccién (cascos, guantes, botas
entre otras.), se cumple ademas
con las diferentes normas,
reglamentos e instrucciones del
sistema de gestion de la seguridad
en el trabajo (SST), y en este
periodo no se ha presentado
ninguna novedad.

certificados del SST

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.
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Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente
informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente
informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrdnicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 7901042491 Y 7904689224 de la planilla, SOI, Noviembre y diciembre.
(Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Anti-tramites”)

Evidencias en (xx) folios

Cordialmente,

Contratista
C.C. No. 92.546.476

Recibi a satisfaccion:
Firma
JORGE ENRIQUE HERNANDEZ GUERRA

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.4885033 de 2023
COORDINADOR ACADEMICO
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Anexo 1: Planeacion Pedagdgica

Fecha de Elaboracion

Proceso Gestion de Formacion Profesional Integral

Formato Planeacion Pedagdgica del Proyecto Formativo

20/11/2023

[ ] Versién: 02
SENA

7A‘ Cédigo:
GFPI-F-134

Denominacién del Programa de Formacion

FORMACION COMPLEMENTARIA

Modalidad de Ejecucién

PRESENCIAL

Codigo y version del Programa

ESTRATEGIAS DE ALIMENTACION EN BOVINOS No.de ficha 2779396

Nombre del Proyecto ( Diligencie esta casilla unicamente si es un programa de formacién Titulada)

N/A

Cédigo del Proyecto ( Diligencie esta casilla inicamente si es un programa de formacién Titulada)

N/A

Instructor(es) que elabora la planeacién peda;

gogica

Nombres y Apellidos

Regional y CORDOBA - CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL

ALVARO JOSE FLOREZ ALVAREZ
Centro de PORVENIR

FASE DE PROYECTO (Si ACTIVIDAD DE
el programa es de PROYECTO ( si el COMPETENCIA
titulada) programa es titulada)

ESPECIE ANIMAL, PLAN DE

N/A N/A

APLICAR PLAN DE ALIMENTACION SEGUN ALISTAR POTREROS, INSTALACIONES,

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

EQUIPOS, HERRAMIENTAS E INSUMOS PARA

PRODUCCION Y NORMATIVIDAD VIGENTE. |ALIMENTACION BOVINA.

ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE A

DESARROLLAR

1) PREPARAR
INSTALACIONES O
TERRENOS PARA
DESARROLLAR EL
PROCESO PRODUCTIVO
SEGUN LA

ESPECIE.

2) LAVAR Y DESINFECTAR
EQUIPOS, HERRAMIENTAS
Y UNIDADES DE
EXPLOTACION.

3) EQUIPAR LAS
INSTALACIONES O
TERRENOS PARA EL
PROCESO PRODUCTIVO

DURACION ACTIVIDAD DE AMBIENTES DE
APRENDIZAJE (HORAS) APRENDIZAJE TIPIFICADOS
ESTRATEGIAS CRITERIOS DE EVALUACION DESCRIPCION DE LA EVIDENCIA DE OBSERVACIONES
HORAS HORAS DIDACTICAS ACTIVAS APRENDIZAJE
TRABAJO
DIRECTO

E

MATERIAL DE Inspeccionar materias primas, Suministra alimento y agua para

LECTURA, VIDEOS Y insumos y productos terminados. |alimentacién bovina, etapa
PRACTICAS EN productiva y procedimiento
CORRALES DE establecido.

ORDERNO Y GALPONES - Efectua rotacién y mantenimiento

de potreros, teniendo en cuenta
plan de produccién y criterios
tecnicos.

70 10 LA VITRINA N/A 1
SENA,
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Fecha de Elaboraciéon

Denominacién del Programa de Formacion

Modalidad de Ejecucién

Cédigo y version del Programa

Nombre del Proyecto ( Diligencie esta casilla unicamente si es un programa de formacién Titulada)

Cédigo del Proyecto ( Diligencie esta casilla inicamente si es un programa de formacién Titulada)

Instructor(es) que elabora la planeacion pedagégica

FASE DE
PROYECTO (Si el

ACTIVIDAD DE
PROYECTO (si el
programa es
titulada)

COMPETENCIA RESULTADOS DE APRENDIZAJE

programa es de
titulada)

ASISTIR DESARROLLO
DE LABOR AGRICOLA DE|PLAN DE PRODUCCION Y
LA UNIDAD PECUARIA [NORMATIVIDAD VIGENTE.

PROCEDIMIENTO. ACUERDO A PROCEDIMIENTO Y

NORMATIVIDAD

N/A N/A

CONSERVAR MATERIAL VEGETAL PARA USO ANIMAL SEGUN ESPECIE,

SEGUN EVALUAR CARACTERISTICAS ORGANOLEPTICAS DEL MATERIAL
PLAN DE PRODUCCION |CONSERVADO SEGUN PARAMETROS
Y MANUAL DE ALISTAR MATERIA PRIMA, MAQUINARIA, EQUIPOS Y HERRAMIENTAS DE

SENA

Proceso Gestion de Formacion Profesional Integral

Formato Planeacion Pedagégica del Proyecto Formativo

ALVARO JOSE FLOREZ ALVAREZ

DURACION ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE
(HORAS)
ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE A
DESARROLLAR

ESTRATEGIAS

DIDACTICAS ACTIVAS
HORAS TRABAJO

DIRECTO

HORAS TRABAJO
INDEPENDIENTE

Verificar labor agronémica de cultivo para uso|
animal seguiin pardmetro de produccion y
manual de procedimiento.

Controlar proceso de manejo y conservacion
de material vegetal para uso animal segin
plan de produccién y manual de
procedimiento.

MATERIALES DE
LECTURA'Y VIDEOS
EDUCATIVOS

50 10

Version: 02

Caodigo:
GFPI-F-134

25/11/2023

FORMACION COMPLEMENTARIA

PRESENCIAL

73320375 VERSION 1

AMBIENTE

iglesia
cristiana

N/A

N/A

CORDOBA - CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR

AMBIENTES DE
APRENDIZAJE TIPIFICADOS
DESCRIPCION DE LA EVIDENCIA DE

El DE EVAL 0
CRITERIOS DE EVALUACION APRENDIZAJE

MATERIALES DE

A INSTRI RES RESPONSABLE!
FORMACION ISTRUCTORES RESPONS, S

CONOCER LAS DIFERENTES
METODOS DE CONSERRVACION DE
FORRAJES UTILIZADAS EN LA
ALIMENTACION PORCINA SEGUN
ETAPA PRODUCTIVA

Identifica las implementos y equipos
segun el p| imi de

acopio y
conservacion del material vegetal y
residuos organicos.
Selecciona material vegetal, residuos
organicos teniendo en cuenta el sistema
de conservacion y normatividad
vigente.
Organiza elementos e insumos segin
cronograma de trabajo, plan de

i y técnica i
Realiza la técnica de conservacion y
adecuacion del material vegetal y
residuos organicos seglin procedimiento
N/A 1 y
normas de seguridad
Entrega producto terminado
cumpliendo con procedimiento
establecido y parametros técnicos.
Reporta novedades de acuerdo con el
manual de procedimientos y documenta
el proceso realizado.
Verifica y controla aspectos de
responsabilidad con el medio

OBSERVACIONES
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Anexo 2: Guias de Aprendizaje programa de formacion
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PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

e Denominacion del Programa de Formacion: ESTRATEGIAS DE ALIMENTACION EN
BOVINOS.

e (oOdigo del Programa de Formacion: 73320147

e Nombre del Proyecto (si es formacion Titulada) NINGUNO

e Fasedel Proyecto (si es formacion Titulada) N/A

e Actividad de Proyecto(si es formacion Titulada) N/A

e Competencia: APLICAR PLAN DE ALIMENTACION SEGUN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE
PRODUCCION Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

e Resultados de Aprendizaje Alcanzar: ALISTAR POTRERQOS, INSTALACIONES, EQUIPOS,
HERRAMIENTAS E INSUMOS PARA ALIMENTACION BOVINA.

e Duracion de la Guia: 100 HORAS

2. PRESENTACION

Estimado aprendiz, bienvenido a esta tercera actividad de aprendizaje, donde se
continuara con el aprendizaje y se desarrollaran actividades concernientes a la
comprension de los conceptos sobre conservacion de forrajes, suplementacion vy
alternativas de suplementacion animal.

Para el desarrollo de las actividades planteadas en esta guia, contara con el
acompanamiento del instructor asignado al programa, que de forma continua vy
permanente, lo orientara con las pautas necesarias para el logro de las actividades de
aprendizaje, brindando herramientas basicas de tipo conceptual y metodolégico,
enmarcadas en las politicas de ética vy calidad.

Es importante que organice su tiempo con un promedio de trabajo diario de dos (2) horas,
dada la exigencia que demanda la realizacion de las actividades y correspondientes
evidencias que se mencionan en esta guia de aprendizaje.

Para realizar las evidencias correspondientes a esta actividad de aprendizaje, es necesario
revisar los materiales del programa, explorar los materiales de apoyo y realizar consultas
eninternet.
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3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
3.1 Actividad de aprendizaje

3: Establecer los parametros necesarios para la conservacion de forrajes, atendiendo los
requerimientos nutricionales del animal. A continuacion, se describen las actividades y las
correspondientes evidencias que conforman la actividad de aprendizaje 3:

Reflexionar acerca de la conservacion de forrajes Con el fin de analizar la importancia de
los forrajes en la alimentacién de los sistemas de produccién bovina, realice la lectura del
articulo Estrategias modernas para la conservacion de forrajes en sistemas de produccién
materiales complementarios de esta actividad de aprendizaje.

En dicho articulo, se revisan algunas estrategias y tecnologias disponibles para optimizar
los procesos fermentativos que aseguren la calidad del producto ensilado, altos niveles de
consumo vy una alta productividad animal Identificar |la importancia de la conservacién de
forrajes para la alimentacién bovina

La produccién de alimento de dptima calidad para los bovinos, implica |la destinacién de
recursos fisicos, tecnolégicos y econémicos; aunado a esto, la produccién del mismo, se
encuentra asociada a los factores meteorolégicos (clima, temperatura, humedad) y edafo-
fisiolégicos (condiciones del suelo), hasta el valor nutritivo del forraje.

Teniendo en cuenta lo anterior y con la finalidad de desarrollar esta evidencia, realice lo
Disefie una infografia, describiendo la importancia de los métodos de conservacion

de los forrajes, sus valores nutritivos v los puntos a tener a en cuenta para una correcta
conservacion.

4. Finalmente, envie el archivo con la infografia al instructor a través de la plataforma
virtual de aprendizaje Ambiente requerido: Ambiente Virtual de Aprendizaje.

Materiales: computador, internet, Técnicas de conservacién de forrajes y suplementacion
animal , materiales complementarios, glosario y biblioteca SENA. Evidencia: Infografia
Identificar la importancia de la conservacion de forrajes para la alimentacion bovina Para
acceder a la evidencia, remitase al menu principal, dando clic en el enlace Actividad 3 /
Evidencia: Infografia

Conocer sobre los bloques nutricionales en la alimentaciéon bovina Juancho, un préspero
ganadero de su regidn, comienza a implementar en su finca el sistema de suplementacién
de alimentacién bovina, con la elaboraciéon de bloques nutricionales; por lo que acude a
usted para que le ayude, haciendo un seguimiento en todo el proceso de fabricacion de
dichos bloques. Por lo anterior, asesore a Juancho en la seleccién de los insumos a utilizar
v aindicar los pasos a seguir en dicho proceso; esto, dando respuesta acertadamente a las
preguntas que se van formulando a medida que avanza la actividad.

Tenga en cuenta que si responde acertadamente (6) preguntas, ganara la actividad
interactiva y Juancho podra implementar en su finca este sistema tan importante.
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Ambiente requerido: Ambiente Virtual de Aprendizaje, actividad interactiva.

Preparar ensilajes como método de conservacidon de alimentos para la alimentacidon bovina
Continuando con su asesoria como experto en alimentacidon bovina, para el hato lechero
que inicié en la actividad de aprendizaje 2, en esta ocasiéon el administrador de dicho hato
le ha solicitado explicar de manera sencilla y clara a todas las personas que trabajaran en
este proyecto, la forma cémo se elabora un ensilaje como método de conservacion de
alimento.

Para esto, debe realizar una presentacion en la cual exponga la elaboracion de un método
de ensilaje en bolsa, incorporando al proceso las materias primas que considere
apropiadas. Para desarrollar esta presentacion, tenga en cuenta lo siguiente:

1. El método de ensilaje es para alimentar un lote de ganado de 10 novillos en ceba, con
peso vivo promedio de 380 kilogramos. 2. Indique los factores que se deben tener en
cuenta a la hora de realizar un ensilaje y los materiales y equipos necesarios, asi como las
caracteristicas ambientales de la zona.

3. Utilice como materia prima principal maiz (Zea mays).

4. Determine el método de Eeaboracién del ensilaje y las cantidades de suministro diario
hacia los animales.

5. Describa los materiales y equipos necesarios para este proceso.
6. Utilice imagenes alusivas al proceso de elaboracién de ensilajes.

7. Finalmente, compile el desarrollo de todos los puntos indicados en un documento vy
envielo al instructor a través de la plataforma virtual de aprendizaje

Ambiente requerido: Ambiente Virtual de Aprendizaje.

4. ACTIVIDADES DE EVALUACION

Tome como referencia la técnica e instrumentos de evaluacion citados en la guia de

Desarrollo Curricular

Evidencias de Aprendizaje Criterios de Evaluacion Técnicas e Instrumentos de
Evaluacion
Evidencias de Conocimiento | Utiiza practicas y medidas Guia de aprendizaje
registros de la unidad bio-Zootécnicas segun, o
productiva plan de manejo, Exposiciones

normatividad, criterios

. . . Practicas de campo
Evidencias de Desempefio ténicos, agroecologicos, P

salud ocupacional y Portafolio del aprendiz

Generar condiciones de . . .
seguridad industrial.

produccidn, aplicando los

. ) Lista de chequeo
conocimientos para simular
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situaciones, documentarlas y dar Prueba escrita
soluciones u observaciones.

- Intermpreta indicadores
Evidencias de Producto: zootécnicos del manejo
animal segun plan de
producciony
normatividad vigente.

Toma, consignacién e
interpretacion de la informacion
obtenida en la unidad productiva.

- Registra e identifica los

Diapositivas o carteleras de . T
animales bajo criterios de

exposicion. ) :

P bienetar animaly
Guia de aprendizaje trazabilidad
resuelta.

Informe de instalaciones . .
Regustra a informacion

Registros diligenciados delmanejoenlos
formatos establecidos
Listado de chequeo sgln espécie pecuaria.

5. GLOSARIO DE TERMINOS
5. GLOSARIO DE TERMINQOS

Aditivo alimentario: un aditivo alimentario es cualquier sustancia que se anade a los

alimentos, para promover su conservacion y facilitar su elaboracion.

Bacterias anaerdbicas: son bacterias que no viven ni proliferan cuando hay oxigeno

presente.

Ensilaje: es un proceso que consiste en conservar por medio de fermentacion anaerdbica
forrajes verdes. Esta técnica conserva el valor nutritivo v la palatabilidad para el animal.
Los pastos mas apropiados para ensilar son los que tienen buena relacion hoja - tallo,

especies que desarrollan buen follaje.
Ganaderia: cria de ganado para su explotacion y comercio.

Gramineas: familia de plantas monocotiledéneas de tallo cilindrico, nudoso v

generalmente hueco, hojas alternas que abrazan el tallo, flores agrupadas en espigas 0 en
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panojas \y grano seco cubierto por las escamas de |la flor Oxford University Press, 2018).
Heno: es un producto que resulta de reducir la cantidad de agua de 15 a 25 % en el forraje;
cuando el heno se ha secado bien, puede ser almacenado, siendo este producto la fuente
mas econdmica de nutrientes para los animales. Henolaje: el henolaje es un método de

conservacion intermedio, entre la henificacion y el ensilaje.

Humedad: cantidad de agua, vapor de agua o cualquier otro liquido que esta presente en

la superficie o el interior de un cuerpo o en el aire Oxford University Press, 2018).

Leguminosas: las leguminosas son las plantas de las que se cosechan las legumbres que
son un fruto formado por una vaina que encierra en su interior una semilla o una hilera de
semillas, que se consumen secas Secretaria de Agricultura, Ganaderia, Desarrollo Rural,

Pesca y Alimentacion, 2016).

Maiz: planta cereal de tallo macizo, recto vy largo, hojas grandes, alargadas vy alternas,
6. REFERENTES BILBIOGRAFICOS

e http://biblioteca.sena.edu.co

e Modulo Manejo Del Ganado Por categorias Nucleos Municipales De Extension Y
Mejoramiento Para Pequenos Ganaderos- Asistegan.

https://es.slideshare.net/Fedegan/14-manejo-ganado

e Nucleos Municipales de Extension y Mejoramiento para Pequenos Ganaderos,
ASISTEGAN. Modulo Conservacion de forrajes.

https://www.fedegan.org.co/moduloconservacion-de-forrajes

e Nucleos Municipales de Extension y Nejoramiento para Pequenos Ganaderos
ASISTEGAN. Modulo de alimentacion, Bloques Multinutricionales.

https://www.fedegan.ore.co/modulo-de-alimentacion-los-bloques-nutricionales

e MANUAL DE PRODUCCION CAPRINA, SENA CLEM REGIONAL VALLE (Capitulo: 6).
https://repositorio.sena.edu.co/bitstream/11404/4273/1/capricultura 2005.pdf
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e MANUAL DE PRODUCCION AVICOLA. SENA CLEM Regional valle (Capl'tUIOS:LI). JAVIER
PEDROZA, Tulu3, aegosto de 1990. ACTUALIZACION por LUIS A. Jfl\/\ENEZ, VAN H. \/ELEZ,
ANTONIO J. LOPEZ. Tulua, marzo de 2005. PDF.

https://repositorio.sena.edu.co/bitstream/11404/4271/1/avicultura_2005.pdf

e MIANUAL DE PRODUCCION DE PRODUCCION DE PRODUCCION PORCICOLA. Sena, CLEMW,

VALLE (Capitulos:5.6)..
https://repositorio.sena.edu.co/bitstream/11404/4270/1/porcinos_2005.pdf

7.CONTROL DEL DOCUMENTO

Nombre Cargo Dependencia | Fecha
Autor (es) | ALVARO JOSE FLOREZ | INSTRUCTOR | SENA 01/10/2023
ALVAREZ

8. CONTROL DE CAMBIOS (diligenciar Gnicamente si realiza ajustes a la guia)

Nombre Cargo Dependencia | Fecha | Razén del

Cambio

Autor

(es)
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PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

o Denominacién del Programa de Formacion: CONSERVACION DE FORRAIJES Y

ELABORACION DE SUPLEMENTOS PARA ALIMENTACION DE RUMIANTES.

Cadigo del Programa de Formacion: 73320375

Nombre del Proyecto ( si es formacion Titulada) N/A

Fase del Proyecto ( si es formacién Titulada) N/A

Actividad de Proyecto(si es formacién Titulada) N/A

Competencia: ASISTIR DESARROLLO DE LABOR AGRICOLA DE LA UNIDAD PECUARIA

SEGUN PLAN DE PRODUCCION Y MANUAL DE PROCEDIMIENTO..

o Resultados de Aprendizaje Alcanzar: 1. CONSERVAR MATERIAL VEGETAL PARA USO
ANIMAL SEGUN ESPECIE, PLAN DE PRODUCCION Y NORMATIVIDAD VIGENTE.
2. EVALUAR CARACTERISTICAS ORGANOLEPTICAS DEL MATERIAL CONSERVADO
SEGUN PARAMETROS.
3. ALISTAR MATERIA PRIMA, MAQUINARIA, EQUIPOS Y HERRAMIENTAS DE
ACUERDO A PROCEDIMIENTO Y NORMATIVIDAD

e Duracion de la Guia: 60 HORAS.

2. PRESENTACION

El Sena se ha comprometido con la modernizacion de la oferta educativa, llevando al aprendiz a
Incrementar su competitividad en el ambiente laboral. Los nuevos disefios curriculares basados en
competencias laborales, aplican la estrategia de formacion por proyectos buscan cumplir con las
actividades para el desarrollo de labores asociados a la produccion porcina, adaptandose al entorno
competitivo actual. El programa esta dirigido a la produccién aprovechando los recursos del entorno
como lo son los desechos de cosecha y demas insumos que se pueda encontrar para el desarrollo
de dietas que complemente la alimentacion disminuyendo asi los costos de produccion. Para
satisfacer las demandas del sector de acuerdo con las tecnologias y los sistemas productivos
vigentes

Teniendo en cuenta lo anterior los invito a participar activamente en la ejecucion de todas las
actividades que se describen en la presente guia para que construyan su aprendizaje con
autonomia, trabajo en equipo, responsabilidad en el manejo de las herramientas didacticas y
aplicacion de valores universales orientados a la ejecucion de los planes de producciéon animal,
respetando las normas técnicas y protegiendo nuestro medio ambiente.

3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

3.1 Actividad de aprendizaje 2. identificar la importancia de los pastos y forrajes en la
alimentacién bovina, con base en los requerimientos de la especie.

A continuacion, se describen las actividades y las correspondientes evidencias que conforman la
actividad de aprendizaje 2:
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> Identificar la importancia de los forrajes y su aporte en la nutricién bovina

Los forrajes son una categoria con la que se describe un grupo de plantas que proveen alimento a
los bovinos, entiéndase como las pasturas y las plantas forrajeras; estas ultimas, aportan la proteina
necesaria, ya que por las condiciones anatomo-fisiolégicas de los rumiantes, se constituyen en su
fuente primaria de alimentacion.

Partiendo de lo anterior, para el desarrollo de esta evidencia consulte el material de formacion “Los
forrajes (pastos y leguminosas) y aforos de pradera”, correspondiente a esta actividad de
aprendizaje. Luego de esta consulta, elabore un cuadro comparativo entre especies de pasturas y
especies forrajeras, que contenga los siguientes items:

Nombres comunes.

Nombre cientifico.

Altura msnm.

Valor nutritivo en cuanto a proteina.

Produccién por metro cuadrado.

Descripcion.

Finalmente, envie el archivo con el cuadro comparativo al instructor.

Materiales: computador, internet, material de formacién “Los forrajes (pastos y leguminosas) y
aforos de pradera”, materiales complementarios, glosario y biblioteca SENA.

Evidencia: cuadro comparativo “Identificar la importancia de los forrajes y su aporte en la nutricion
bovina”.

Para acceder a la evidencia, remitase a: Actividad 2 / Evidencias / Evidencia: Cuadro comparativo
“Identificar la importancia de los forrajes y su aporte en la nutricion bovina”.

> Reconocer el aporte nutricional de los forrajes

Los forrajes componen la dieta basica de los rumiantes, entre los cuales estan incluidas las
gramineas y leguminosas, plantas que se caracterizan por tener una masa vegetal, que tiene un
gran contenido de agua. Este tipo de alimentacién es viable para los bovinos, porque los nutre y
ademas, es econdémico para el productor, ya que muchos predios cuentan con pasturas nativas.
Por lo anterior, la evaluaciéon correspondiente a esta actividad de aprendizaje, busca verificar el
dominio conceptual relacionado con los forrajes y validar su competencia en las distintas tematicas
tratadas.

La evaluacion consta de 10 preguntas y su duracion es de 30 minutos. El aprendiz tiene habilitado
un dnico intento, asi que una vez empiece la prueba debe terminarla.

Materiales: computador, internet, material de formacién “Los forrajes (pastos y leguminosas) y
aforos de pradera”, materiales complementarios, glosario y biblioteca SENA.

Evidencia: evaluacion “Reconocer el aporte nutricional de los forrajes”.
Para acceder a la evidencia, remitase a: Actividad 2 / Evidencias / Evidencia: Evaluacion

“Reconocer el aporte nutricional de los forrajes”.
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> Determinar la cantidad de forraje existente mediante la aplicacién de aforos de pradera
Usted ha sido contratado como experto de un hato lechero, debido a sus altos conocimientos sobre
aforos, por lo que su presencia en dicho hato es muy importante. Para iniciar su asesoria, le han
solicitado disefiar un método de aforo de pradera, que contribuya a establecer la produccion de
pastura por metro cuadrado y establecerlo en el hato para el cual esta trabajando.

Para desarrollar esta evidencia tenga en cuenta lo siguiente:

1. Seleccione un terreno para realizar el aforo de pradera, identifiqgue el area a trabajar y
describa sus condiciones agroecoldgicas,. msnm, localizacion geogréfica, pluviosidad, area en
hectareas entre otras que considere importantes describir.

2. Escoja el método de aforo que considere mas apropiado, para calcular la cantidad de forraje
mediante el aforo de pradera y describa el porqué de su seleccion, “puede ser un caso hipotético o
en un parque, jardin, zona verde de su localidad”.

3. Realice un instructivo donde explique el paso a paso del método de aforo seleccionado,
agregando fotos del proceso realizado.

4, Utilice la variedad de pastura de su preferencia para el método de aforo elegido.

5. Incluya fotografias alusivas al método seleccionado en el instructivo.

0. Finalmente, compile el desarrollo de todos los puntos indicados en un documento, teniendo

presente desarrollar y demostrar el calculo numérico de produccion por metro cuadrado y
produccion en el lote, y envielo al instructor a través de la plataforma virtual de aprendizaje.

Materiales: computador, internet, material de formacién “Los forrajes (pastos y leguminosas) y
aforos de pradera”, materiales complementarios, glosario y biblioteca SENA.

Evidencia: Instructivo “Determinar la cantidad de forraje existente mediante la aplicacién de aforos
de pradera”.

Para acceder a la evidencia, remitase a: Actividad 2 / Evidencias / Evidencia Instructivo “Determinar
la cantidad de forraje existente mediante la aplicacién de aforos de pradera”.

Nota: las normas para la presentacion de evidencias se basan en norma ICONTEC o APA. Si al
momento de enviar un archivo (evidencia) el sistema genera el error "archivo invalido", tenga en
cuenta que una posible razén para ello, es que el documento estaba abierto al momento de
adjuntarse. Por eso, es recomendable que cierre el archivo e intente el procedimiento nuevamente.

4. ACTIVIDADES DE EVALUACION
Tome como referencia la técnica e instrumentos de evaluacién citados en la guia de Desarrollo
Curricular

Evidencias de Aprendizaje Criterios de Evaluacion Técnicas e Instrumentos de

Evaluacién

. . o Guia de aprendizaje
Evidencias de | Emplea los alojamientos e

Conocimiento: infraestructura animal Exposiciones
segun bienestar animal y
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Justificacion en las normas Ecoldgicas. Practicas de campo
Respuestas asertivas de la _ _
gufa de aprendizaje. Utiliza practicas y medidas Portafolio del aprendiz
o - bio zootécnicas segun, .

Dominio  teméatico en la | pjan de manejo. Lista de chequeo
Exposicion. . itari ,

p normatividad, criterios Prueba escrita

_ ) B Técnicos, agroecoldgicos,
Evidencias de Desempefio: salud  ocupacional y

seguridad industrial.
Veracidad de las

respuestas de la guia Registra e identifica los
deaprendizaje animales bajo criterios de
bienestaranimal y

Analls_ls_ y observacion de trazabilidad
exposiciones.

Andlisis y observacién informe
de instalaciones

Participacion y
Aportes de
durante las
socializaciones.

Aplicacién de terminologia
técnica adquirida en clase
durante la practica.

Evidencias de
Producto:
Diapositivas o]
carteleras de
exposicion Guia de
aprendizaje
resuelta.

Informe de instalaciones
Registros diligenciados

Listado de chequeo

5. GLOSARIO DE TERMINOS

AGROECOLOGIA: ciencia que estudia las relaciones de los sistemas silvoagropecuarios con el
medio ambiente, incorporando aspectos sociales y econémicos.

ALIMENTACION: la alimentacién es la accién y efecto de alimentar o alimentarse, es decir, es un
proceso mediante al cual los seres vivos consumen diferentes tipos de alimentos para obtener de
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estos los nutrientes necesarios para sobrevivir y realizar todas las actividades necesarias del dia a
dia.

Bancos forrajeros: corresponden a un érea de la finca ganadera, destinada a la siembra de forraje
de alta calidad o algun otro material que sirva como suplemento alimenticio para el ganado.

Composicién quimica: se refiere a qué sustancias estan presentes en una determinada muestra y
en qué cantidades.

Cultivo: el cultivo es la practica de sembrar semillas en la tierra y realizar las labores necesarias
para obtener frutos de las mismas.

Digestibilidad: facultad que posee un alimento para ser digerido.

Forrajes: son especies que componen la dieta basica de los rumiantes, entre las cuales estan
incluidas las gramineas y leguminosas.

Forrajes secos: se cortan y son secados, son mas conocidos como heno, en este grupo también
estan incluidos los cereales, leguminosas y los residuos de cosecha como el tamo.

Forrajes verdes: pueden ser de pastoreo o de corte y son los que se consumen por el animal, cuando
estan en el punto de cosecha.

6. REFERENTES BILBIOGRAFICOS

FAO. (s.f.). Capitulo VI cultivos para heno - leguminosas forrajeras y legumbres. Recuperado de

http://www.fao.org/docrep/007/x7660s/x7660s0a.htm

Pozzolo, O. (2007). Cosecha de forrajes. Concepcion del Uruguay: Universidad Nacional de Entre Rios.

Rda, M. (2010). Como aforar un potrero para pastorear correctamente. Recuperado

dehttp://www.produccion-

animal.com.ar/produccion_y manejo _pasturas/pastoreo%20sistemas/139-
AFORAR POTRERO.pdf

7. CONTROL DEL DOCUMENTO

Nombre Cargo Dependencia | Fecha
Autor ALVARO JOSE | INSTRUCTOR | SENA 25/10/2023
(es) FLOREZ ALVAREZ

8. CONTROL DE CAMBIOS (diligenciar unicamente si realiza ajustes a la guia)

Nombre Cargo Dependencia | Fecha | Razén del
Cambio

Autor
(es)
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Anexo 3: Plan Concertado

PLAN DE TRABAJO CONCERTADO

PROGRAMA DE FORMACION

FICHA

[COMPETENCIA

RESULTADO DE APRENDIZAJE

ESTRATEGIAS DE ALIMENTACION EN BOVINOS

2865459

APLICAR PLAN DE ALIMENTACION SEGUN
ESPECIE ANIMAL, PLAN DE

PRODUCCION Y NORMATIVIDAD VIGENTE
ALISTAR POTREROS, INSTALACIONES,

EQUIPOS, HERRAMIENTAS E INSUMOS PARA
ALIMENTACION BOVINA.

INSTRUCTOR ALVARO JOSE FLOREZ ALVAREZ
Aprendiz Actividad a desarrollar Forma de entrega actividad Fecha de ENTREGO
entrega
Fisico Digital Sl No
ALFRANIO JOSE SALGADO ELN,;ORACION DE PLAN DE ALIMENTO X 6/12/2023|
SEGUN REQUERIMIENTO NUTRICIONAL
ELABORACION DE PLAN DE ALIMENTO
ANA JOAQUINA VERGARA MENDOZA SEGUN REQUERIMIENTO NUTRICIONAL X 6/12/2023]
ELABORACION DE PLAN DE ALIMENTO
ANALUZ FERIA CASTILLO SEGUN REQUERIMIENTO NUTRICIONAL X 6/12/2023
ELABORACION DE PLAN DE ALIMENTO
ANDRY PATRICIA RAM MARTINEZ -
c oS SEGUN REQUERIMIENTO NUTRICIONAL X 6/12/2023
ELABORACION DE PLAN DE ALIMENTO
CARMEN CECILIA RIVERO MORENO SEGUN REQUERIMIENTO NUTRICIONAL X 6/12/2023]
o ELABORACION DE PLAN DE ALIMENTO
DANIELA PENAFIEL VERGARA SEGUN REQUERIMIENTO NUTRICIONAL X 6/12/2023]
ESTEVINA ROSA ALVAREZ TORRES ELN,;ORACION DE PLAN DE ALIMENTO X 6/12/2023|
SEGUN REQUERIMIENTO NUTRICIONAL
GABRIEL ANTONIO BENITEZ PINEDA ELA?ORACION DE PLAN DE ALIMENTO X 6/12/2023|
SEGUN REQUERIMIENTO NUTRICIONAL
ELABORACION DE PLAN DE ALIMENTO
HUMBERTO MANUEL PATERNINA VERGARA -
v © U G SEGUN REQUERIMIENTO NUTRICIONAL X 6/12/2023
ELABORACION DE PLAN DE ALIMENTO
ISRAEL MANUEL REYES ESTRADA -
S v SES SEGUN REQUERIMIENTO NUTRICIONAL X 6/12/2023
JUAN CAMILO FALON VERGARA ELA?ORACION DE PLAN DE ALIMENTO X 6/12/2023|
SEGUN REQUERIMIENTO NUTRICIONAL
ELABORACION DE PLAN DE ALIMENTO
JUAN PABLO FLOREZ VILLADIEGO SEGUN REQUERIMIENTO NUTRICIONAL X 6/12/2023]
ELABORACION DE PLAN DE ALIMENTO
KAREN DAYANA DE LA ROSA BENITEZ SEGUN REQUERIMIENTO NUTRICIONAL X 6/12/2023]
ELABORACION DE PLAN DE ALIMENTO
LIBIA NICOLASA BENITEZ ATENCIA -
COLAS c SEGUN REQUERIMIENTO NUTRICIONAL X 6/12/2023
ELABORACION DE PLAN DE ALIMENTO
LUNA VANESSA CASTRO BENITEZ SEGUN REQUERIMIENTO NUTRICIONAL X 6/12/2023]
ELABORACION DE PLAN DE ALIMENTO
LUZ MABYS VERGARA MENDOZA -
U s G ° SEGUN REQUERIMIENTO NUTRICIONAL X 6/12/2023
ELABORACION DE PLAN DE ALIMENTO
MARINA DEL SOCORRO SALGADO RAMOS SEGUN REQUERIMIENTO NUTRICIONAL X 6/12/2023]
MAYERLIS MEDRANO VERGARA ELA?ORACION DE PLAN DE ALIMENTO X 6/12/2023|
SEGUN REQUERIMIENTO NUTRICIONAL
ELABORACION DE PLAN DE ALIMENTO
NICOLASA MARIA BENITEZ MARTINEZ SEGUN REQUERIMIENTO NUTRICIONAL X 6/12/2023]
OLGA PATRICIA GARCIA PEREZ ELA‘,;ORACION DE PLAN DE ALIMENTO X 6/12/2023|
SEGUN REQUERIMIENTO NUTRICIONAL
ELABORACION DE PLAN DE ALIMENTO
PIEDAD DEL SOCORRO MARTINEZ VERGARA SEGUN REQUERIMIENTO NUTRICIONAL X 6/12/2023]
ELABORACION DE PLAN DE ALIMENTO
ROSA ANGELICA SIERRA OSUNA SEGUN REQUERIMIENTO NUTRICIONAL X 6/12/2023]
ELABORACION DE PLAN DE ALIMENTO
RUFINA MARIA MEDRANO BURX -
v 0 BURGOS SEGUN REQUERIMIENTO NUTRICIONAL X 6/12/2023
ELABORACION DE PLAN DE ALIMENTO
VALERIA RAMOS SIERRA SEGUN REQUERIMIENTO NUTRICIONAL X 6/12/2023
ELABORACION DE PLAN DE ALIMENTO
YERLIS BENITEZ SIERRA -
N S SEGUN REQUERIMIENTO NUTRICIONAL X 6/12/2023
ELABORACION DE PLAN DE ALIMENTO
YESSICA TATIANA SALGADO JARAMILL( M
Ssic SALGADO ) ° SEGUN REQUERIMIENTO NUTRICIONAL X 6/12/2023
ELABORACION DE PLAN DE ALIMENTO
ZULMA ESTHER SIERRA OSUNA SEGUN REQUERIMIENTO NUTRICIONAL X 6/12/2023]
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PLAN DE TRABAJO CONCERTADO

PROGRAMA DE FORMACION

FICHA

[COMPETENCIA

RESULTADO DE APRENDIZAJE

INSTRUCTOR

CONSERVACION DE FORRAJES Y ELABORACION DE SUPLEMENTOS PARA ALIMENTACION DE RUMIANTES.

2891204

ASISTIR DESARROLLO DE LABOR AGRICOLA DE LA UNIDAD PECUARIA SEGUN PLAN DE PRODUCCION Y MANUAL
DE PROCEDIMIENTO.

CONSERVAR MATERIAL VEGETAL PARA USO ANIMAL SEGUN ESPECIE, PLAN DE PRODUCCION Y NORMATIVIDAD

VIGENTE.

EVALUAR CARACTERISTICAS ORGANOLEPTICAS DEL MATERIAL CONSERVADO SEGUN PARAMETROS
ALISTAR MATERIA PRIMA, MAQUINARIA, EQUIPOS Y HERRAMIENTAS DE ACUERDO A PROCEDIMIENTO Y
NORMATIVIDAD

ALVARO JOSE FLOREZ ALVAREZ

Aprendiz Actividad a desarrollar Forma de entrega actividad | Fecha de ENTREGO
entrega
Fisico Digital st No
ELABORACION DE PLAN DE ALIMENTO
ALBERTO DE JESUS DIAZ PACHECO SEGUN REQUERIMIENTO NUTRICIONAL X 15/12/2023]
ALFREDO MANUEL SALGADO SALGADO | ELABORACION DE PLAN DE ALIMENTO X 15/12/2023|
SEGUN REQUERIMIENTO NUTRICIONAL
ELABORACION DE PLAN DE ALIMENTO
ANA ROCIO ALVAREZ TORRES -
SEGUN REQUERIMIENTO NUTRICIONAL X 15/12/2023
ELABORACION DE PLAN DE ALIMENTO
BRAULIO JESUS ATILANO BALLESTA SEGUN REQUERIMIENTO NUTRICIONAL X 15/12/2023]
DANIEL DAVID ALVAREZ SALGADO ELABORACION DE PLAN DE ALIMENTO X 15/12/2023|
SEGUN REQUERIMIENTO NUTRICIONAL
DIANA FATILDE YEPEZ DUMETH ELABORACION DE PLAN DE ALIMENTO X 15/12/2023|
SEGUN REQUERIMIENTO NUTRICIONAL
ELABORACION DE PLAN DE ALIMENTO
DIANA MARIA TORRES ROBLES SEGUN REQUERIMIENTO NUTRICIONAL X 15/12/2023]
ELABORACION DE PLAN DE ALIMENTO
DOMINGA MARIA YENERYS FLOREZ SEGUN REQUERIMIENTO NUTRICIONAL X 15/12/2023]
ELABORACION DE PLAN DE ALIMENTO
EDUARD MANUEL SALGADO RUIZ SEGUN REQUERIMIENTO NUTRICIONAL X 15/12/2023]
ELABORACION DE PLAN DE ALIMENTO
EDWIN GABRIEL CAUSIL DE ALBA SEGUN REQUERIMIENTO NUTRICIONAL X 15/12/2023]
ELABORACION DE PLAN DE ALIMENTO
ELKIN DAVID ALVAREZ BARRAGAN SEGUN REQUERIMIENTO NUTRICIONAL X 15/12/2023]
ELABORACION DE PLAN DE ALIMENTO
ERMAN FERNANDO MORALES VERGARA -
¢ O MO S VERG SEGUN REQUERIMIENTO NUTRICIONAL X 15/12/2023
ELABORACION DE PLAN DE ALIMENTO
HECTOR FAVIO ALVAREZ TUIRAN -
cTo ° v SEGUN REQUERIMIENTO NUTRICIONAL X 15/12/2023
ELABORACION DE PLAN DE ALIMENTO
JAIME ANDRES ALVAREZ SALGADO SEGUN REQUERIMIENTO NUTRICIONAL X 15/12/2023]
ELABORACION DE PLAN DE ALIMENTO
KELIS MARIA PEREZ POL! -
S oo SEGUN REQUERIMIENTO NUTRICIONAL X 15/12/2023
ELABORACION DE PLAN DE ALIMENTO
LAURA JUDITH ZAPPA TIRADO SEGUN REQUERIMIENTO NUTRICIONAL X 15/12/2023]
ELABORACION DE PLAN DE ALIMENTO
LUIS DAVID VILLADIEGO MEDRAN! -
uis co ° SEGUN REQUERIMIENTO NUTRICIONAL X 15/12/2023
ELABORACION DE PLAN DE ALIMENTO
MANUEL DE JESUS SALGADO ALVAREZ | (¢ s o 1 ie0 IIENTO NUTRICIONAL X 15/12/2023]
MANUEL SALVADOR SALGADO GARDEL | [ABORACION DE PLAN DE ALIMENTO X 15/12/2023|
SEGUN REQUERIMIENTO NUTRICIONAL
ELABORACION DE PLAN DE ALIMENTO
MEYDA MATILDE SALGADO ALVAREZ SEGUN REQUERIMIENTO NUTRICIONAL X 15/12/2023]
MILTON JOSE NAVARRO ZAPATA ELABORACION DE PLAN DE ALIMENTO X 15/12/2023|
SEGUN REQUERIMIENTO NUTRICIONAL
ELABORACION DE PLAN DE ALIMENTO
ORLANDO DE JESUS ALVAREZ TORRES | i\ 'oe 0 b0 IMIENTO NUTRICIONAL X 15/12/2023|
ELABORACION DE PLAN DE ALIMENTO
ROGER DE JESUS VILORIA VILLADIEGO | (¢ iy o 1 ie0 IMIENTO NUTRICIONAL X 15/12/2023]
ELABORACION DE PLAN DE ALIMENTO
VANESA PATRICIA ALVAREZ PEREZ SEGUN REQUERIMIENTO NUTRICIONAL X 15/12/2023]
ELABORACION DE PLAN DE ALIMENTO
VISA MARIA AGUILAR MARTELO SEGUN REQUERIMIENTO NUTRICIONAL X 15/12/2023]
ELABORACION DE PLAN DE ALIMENTO
VESSICA TATIANA SALGADO JARAMILLO | o i 'oc o o MIENTO NUTRICIONAL X 15/12/2023]
ELABORACION DE PLAN DE ALIMENTO
ZULMA ESTHER SIERRA OSUNA X 15/12/2023|

SEGUN REQUERIMIENTO NUTRICIONAL




1 = Asistencia
0 = No asistencia
Si se deja en blanco, sera ignorado y no se modificara

FORMATO ASISTENCIAS 2023-12

16-Jueves 20-Lunes
Id Matricula Nombre A B R A B R
28792177 1005438607cc ALFRANIO JOSE SALGADO 0 0
32248217 1005438615cc ANA JOAQUINA VERGARA MENDOZA 1 1
32247697 1005457462cc ANA LUZ FERIA CASTILLO 1 1
4379047 1066173066¢cc ANDRY PATRICIA RAMOS MARTINEZ 0 0
22325038 1099992914cc CARMEN CECILIA RIVERO MORENO 1 1
1984510 1100695846cc DANIELA PENAFIEL VERGARA 0 0
32250737 1102796956¢cc ESTEVINA ROSA ALVAREZ TORRES 0 0
32248842 1102806136cc GABRIEL ANTONIO BENITEZ PINEDA 1 1
32251637 1133754142cc HUMBERTO MANUEL PATERNINA VERGARA 0 0
21955222 1192921354cc ISRAEL MANUEL REYES ESTRADA 0 0
32251277 25914385cc  JUAN CAMILO FALON VERGARA 0 0
21590202 25914605cc  JUAN PABLO FLOREZ VILLADIEGO 1 1
22471463 45429011cc  KAREN DAYANA DE LA ROSA BENITEZ 1 1
32246372 50959376¢cc  LIBIA NICOLASA BENITEZ ATENCIA 0 0
32244057 64722022cc  LUNA VANESSA CASTRO BENITEZ 0 0
32253232 64722069cc  LUZ MABYS VERGARA MENDOZA 0 0
14178770 64722116cc = MARINA DEL SOCORRO SALGADO RAMOS 1 1
32250807 64749141cc  MAYERLIS MEDRANO VERGARA 1 1
32250092 78734663cc  NICOLASA MARIA BENITEZ MARTINEZ 1 1
1249436 92256821cc  OLGA PATRICIA GARCIA PEREZ 1 1
32253962 92499706cc  PIEDAD DEL SOCORRO MARTINEZ VERGARA 0 0
32248257 92690233cc  ROSA ANGELICA SIERRA OSUNA 1 1
7423222 1064608636ti RUFINA MARIA MEDRANO BURGOS 1 1
27482797 1099991755ti VALERIA RAMOS SIERRA 1 1
3498654 1102818981ti YERLIS BENITEZ SIERRA 0 0
32248977 1102821656ti YESSICA TATIANA SALGADO JARAMILLO 0 0

4219924 1102829493ti ZULMA ESTHER SIERRA OSUNA 0 0



23-Jueves 24-Viernes 27-Lunes 28-Martes 29-Miércoles

22-Miércoles



1-Viernes 4-Lunes 5-Martes 6-Miércoles

30-Jueves



1 = Asistencia
0 = No asistencia
Si se deja en blanco, sera ignorado y no se modificara

FORMATO ASISTENCIAS 2023-12

25-Sabado 2-Sabado
Id Matricula Nombre A B R A B R

23220448 50960710cc VISA MARIA AGUILAR MARTELO 1 1
14774357 15726688cc ELKIN DAVID ALVAREZ BARRAGAN 0 0
18581422 106617800¢ VANESA PATRICIA ALVAREZ PEREZ 1 1
23221198 106617674z DANIEL DAVID ALVAREZ SALGADO 0 0
23225048 100761218 JAIME ANDRES ALVAREZ SALGADO 1 1
23222923 25912656cc ANA ROCIO ALVAREZ TORRES 0 0
23225058 6618315cc ORLANDO DE JESUS ALVAREZ TORRES 1 1
23222468 15725885cc HECTOR FAVIO ALVAREZ TUIRAN 0 0
4259844 100729859z BRAULIO JESUS ATILANO BALLESTA 0 0
23226198 15029623cc EDWIN GABRIEL CAUSIL DE ALBA 0 0
23225078 78675701cc ALBERTO DE JESUS DIAZ PACHECO 1 1
23222903 100557637- GERMAN FERNANDO MORALES VERGARA 0 0
23222693 1066173151 MILTON JOSE NAVARRO ZAPATA 0 0
23226278 35145511cc KELIS MARIA PEREZ POLO 1 1
23225043 78674317cc MANUEL DE JESUS SALGADO ALVAREZ 1 1
23225073 25912606cc MEYDA MATILDE SALGADO ALVAREZ 1 1
23223008 78733548cc MANUEL SALVADOR SALGADO GARDEL 0 0
21492592 78674221cc EDUARD MANUEL SALGADO RUIZ 0 0
668062 1066186397 ALFREDO MANUEL SALGADO SALGADO 0 0
15738877 35144781cc DIANA MARIA TORRES ROBLES 0 0
32721300 110068230¢ LUIS DAVID VILLADIEGO MEDRANO 1 1
3211050 92502389cc ROGER DE JESUS VILORIA VILLADIEGO 0 0
23221398 50959908cc DOMINGA MARIA YENERYS FLOREZ 1 1
23222983 35143135cc DIANA FATILDE YEPEZ DUMETH 1 1
23220588 35144447cc LAURA JUDITH ZAPPA TIRADO 1 1



11-Lunes 12-Martes 13-Miércoles 14-Jueves 15-Viernes

7-Jueves



ANEXO 5: Trazabilidad del Correo electronico de solicitud de matricula Ficha No.
2891204

CREACION DE FICHA

Alvaro José Florez Alvarez <ajflorez@sena.edu.co>

Mié 15/11/2023 239 PM

Para: Jorge Enrique Hernandez Guerra <jherandezg@sena.edu.co>; Elvis Antonio Serpa Hernandez <elvis@sena.edu.co>

§ 3 archivos adjuntos (15 MB)

CARACTERIZACION DE LA FORMACION CHINU.doox: CEDULAS CACAOTAL pdf; Copia de Reporte_inscripcion MASIVO. CHINU xlsx

Buenas tardes

adjunto envio documentos para creacion de ficha para el curso CONSERVACION DE FORRAJES Y ELABORACION DE SUPLEMENTOS PARA ALIMENTACION DE RUMIANTES
gracias.

Atte. Alvaro José Florez Alvarez
Zootecnista
3015983681

RE: CREACION DE FICHA

Elvis Antonio Serpa Hernandez <elvis@sena.edu.co>
Jue 16/11/2023 1201 PM

Para: Alvaro José Florez Alvarez <ajflorez@sena.edu.co>
CC: Jorge Enrique F d
Buenas tardes.

Guerra <jh edu.co>
3} 9

Agradezco especificar fechas en las que solicita sean programadas las sesiones de formacién ya que entre la fecha de inicio y la fecha final se presenta cruce con una ficha
creada con anterioridad.

Agradezco la atencién y quedo atento.

Cordialmente,

De: Alvaro José Florez Alvarez <ajflorez@sena.edu.co>

Enviado: miércoles, 15 de noviembre de 2023 2:39 p. m.

Para: Jorge Enrique dez Guerra <jher edu.co>; Elvis Antonio Serpa Hernandez <elvis@sena.edu.co>
Asunto: CREACION DE FICHA

Buenas tardes
adjunto envio documentos para creacion de ficha para el curso CONSERVACION DE FORRAJES Y ELABORACION DE SUPLEMENTOS PARA ALIMENTACION DE RUMIANTES.
gracias.

RV: CREACION DE FICHA

Carlos Andrés Garcia Araujo <cagarciaa@sena.edu.co>

Vie 17/11/2023 5:19 PM

Para: Alvaro José Florez Alvarez <ajflorez@sena.edu.co>

CC: Elvis Antonio Serpa Hernandez <elvis@sena.edu.co>; Jorge Enrique F dez Guerra <jh
<matriculad115@sena.edu.co>

g edu.co>; lliana Bolemo Garrido <ibolemo@sena.edu.co>; Matricula9115
§ 2 archivos adjuntos (334 KB)

reporte_inscripcion.ds: Resultadolnscripcion.xls:

Buenas tardes

Cordial saludo,

Procedo adjuntar resultado y reporte de aprendices Inscritos en la formacién complementaria CONSERVACION DE FORRAJES Y ELABORACION DE
SUPLEMENTOS PARA ALIMENTACION DE RUMIANTES.

Ficha No. 2891204,

por lo cual se requiere su apoyo con lo siguiente:

* Verificar que el listado de aprendices Inscritos en la ficha sea el que usted reportd.
* Con la lista enviada de aprendices Inscritos, llamar a lista y verificar con los aprendices que el tipo y nimero de documento estén correctos.



ANEXO 6: PANTALLAZO DE SOFIA PLUS DEL ASOCIO DE LOS APRENDICES A LA
RUTA DE APRENDIZAJE DE LA FICHA NO. 2891204
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@ Diseiio Curricular < Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje -

FICHAS DE CARACTERIZ
0
(# Ejecucion de la Formacion e
Administrar Ruta de Aprendizaje 2 2
-
Consultar Ruta del Aprendiz Datos de la BUSqueda ]
R 2
Getidcar Excel 8o Planiaadion ™ Debe seleccionar almenos un filtro.
Pedagégica .
[ﬁ 9 2613298 - PRODUCCION AGROPECUARIA
Generar PDF de Proyecto Formativo 9 2668719 - PRODUCCION AGROPECUARIA
£ 2708021 - PRODUCCION AGROPECUARIA
Gestion de la Ruta de Aprendizaje - 9 2708034 - PRODUCCION AGROPECUARIA
9 2708063 - PRODUCCION AGROPECUARIA
Asociar Aprendiz a una Ruta de 9 2845468 - PRODUCCION GANADERA
Aprendizaje 9 2853070 - ESTRATEGIAS DE ALIMENTACION EN BOVINOS

[ 2865459 - ESTRATEGIAS DE ALIMENTACION EN BOVINOS
£ 2891204 - CONSERVACION DE FORRAJES Y ELABORACION DE SUPLEMENTOS PARA ALIMENTACION DE RUMIANTES.
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Listar Aprendices Asociados a Ruta

Evaluar Ruta de Aprendizaje

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo
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Generar PDF de Proyecto Formativo
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Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo
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Generar PDF de Proyecto Formativo

Gestion de la Ruta de Aprendizaje

Aprendices
Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje Sefior Instructor: Antes de proceder a asociar la ruta de aprendizaje al Aprendiz, debe indicarle a cada Aprendiz que verifique sus datos
basicos (Tipo de numero de i esto, con el fin de evitar errores en el proceso de certificacion
Evaluar Ruta de Aprendizaje del Aprendiz. Recuerde una vez asociada la ruta no es posible adelantar modificaciones sobre la informacion basica del
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo CC 92502389 ROGER DE JESUS VILORIA VILLADIEGO En Transito
7674 I
Lidtar Aprendioss Ascciados a Rilta CC 1066176742 DANIEL DAVID ALVAREZ SALGADO En Transito
TI 1066178009 VANESA PATRICIA ALVAREZ PEREZ En Transito
Reconocimiento de Aprendizaje CC 1100682309 LUIS DAVID VILLADIEGO MEDRANO En Transito
Previos Masivo
CC 50959908 DOMINGA MARIA YENERYS FLOREZ En Transito
Reconocimiento de Aprendizajes CC 50960710 VISA MARIA AGUILAR MARTELO En Transito
Previos
CC 78674317 MANUEL DE JESUS SALGADO ALVAREZ En Transito
Reportes < CC 35144447 LAURA JUDITH ZAPPATIRADO En Transito
CC 15726688 ELKIN DAVID ALVAREZ BARRAGAN En Transito
Solicitud de Segunda Evaluacion ¢
CC 35143135 DIANA FATILDE YEPEZ DUMETH En Transito
Complementaria Vel ¢ " 123 "
Pagina 1de 3

Eventos de Divulgacién Tecnolégica ¢ Asociar Ruta de Aprendizaje
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Pedagdgica S
Consultar Aprendices
Generar PDF de Proyecto Formativo
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La operacion Asociar aprendices a ruta se realizé exi 25 i iad a la Ruta de Aprendizaje:
Asociar Aprendiz a una Ruta de 2891204, Se ha enviado un correo ico a los ap i alaruta

Soy Evol
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
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Anexo 7: Pantallazo de Sofia plus de juicios evaluativos de los aprendices a la ruta de
aprendizaje de la ficha 2865459
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Obligacion Contractual 14
Anexo 7:

Diplomas y Certificados de SST
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA -

YAy /1qQQ

Un compromlS0 de Todos.

Hace constar:

Que el Sr(a) ALVARO JOSE FLOREZ ALVAREZ Identificado(a) con cédula de
ciudadania 92546476 realiz6é el dia 19/05/2023 la Capacitacion Moédulo 1 -
Generalidades en Seguridad y Salud en el Trabajo de la entidad y aprobd la

Dependencia de Seguridad y Salud en el Trabajo — Secretaria General -

Disefiado por: Grupo Gestion de los Sistemas de Informacion - Oficina de Sistemas
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Un compromlS0 de Todos.

Hace constar:

Que el Sr(a) ALVARO JOSE FLOREZ ALVAREZ Identificado(a) con cédula de
ciudadania 92546476 realizé el dia 19/05/2023 la Capacitacion Mdédulo 2 - Riesgos
en el puesto de trabajo y medidas de prevencion de la entidad y aprobd la

Dependencia de Seguridad y Salud en el Trabajo — Secretaria General -

Disefiado por: Grupo Gestion de los Sistemas de Informacion - Oficina de Sistemas



SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA Agencia Publica

SENA
7AV MANUAL DE DISCAPACIDAD Y SU POLITICA EN EL SENA DE EMPLEO

Hace constar:

Que el Sr(a) ALVARO JOSE FLOREZ ALVAREZ Identificado(a) con cédula de
ciudadania 92546476 el dia 19/05/2023 aprobd la respectiva evaluacion de
apropiacion de conocimientos del Manual de Discapacidad y su Politica en el SENA.

La presente constancia tiene validez al interior de la entidad, en la generacién de
una cultura institucional incluyente, como accion afirmativa para promover acciones
integrales y accesibles para las Personas con Discapacidad, de acuerdo con lo
contenido en la Resolucion 1726 de 2014, mediante la cual el SENA adopta su
Politica Institucional para la atencion de personas con discapacidad.

Direccién de Empleo y Trabajo - Secretaria General - SENA

Disefiado por: Grupo Gestion de los Sistemas de Informacion - Oficina de Sistemas
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Hace constar:

Que el Sr(a) ALVARO JOSE FLOREZ ALVAREZ Identificado(a) con cédula de
ciudadania 92546476 realiz6 el dia 19/05/2023 la induccién en Seguridad y Salud
en el Trabajo de la entidad y aprobd la respectiva evaluacion.

La presente constancia tiene validez para aplicacidon y uso al interior de la entidad,
con el fin de dar cumplimiento al Decreto 1072 de 2015, Libro 2, Parte 2, Titulo 4,
Capitulo 6, Articulo 2.2.4.6.11., Paragrafo 2.

Compromiso SST:

Yo ALVARO JOSE FLOREZ ALVAREZ Identificado(a) con cédula de ciudadania
92546476 me comprometo a dar cumplimiento a las obligaciones en Seguridad y
Salud en el Trabajo (Decr. 1072/2015):

1. Procurar el cuidado integral de mi salud.

2. Contar con los elementos de proteccidon personal necesarios para ejecutar la
actividad contratada, para lo cual asumiré su costo.

3. Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y
enfermedades laborales.

4. Participar en las actividades de Prevencion y Promocidon organizadas por los
contratantes, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias
Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales.

5. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestidon de la
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST.

6. Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada de mi
contrato.

Firma

Dependencia de Seguridad y Salud en el Trabajo — Secretaria General -

Disefiado por: Grupo Gestion de los Sistemas de Informacion - Oficina de Sistemas





