SENMNA

N

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO No: N° CO1.PCCNTR. 4556690 de 2023
NOMBRE DEL CONTRATISTA: JHON ALEXANDER ZULUAGA ARCE
IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: 14.896.559

OBJETO DEL CONTRATO: Prestacion de servicios de caracter temporal orientando la formacién
profesional integral como instructor Sena a través de acciones regulares en las modalidades
presencial ya distancia en los diferentes niveles de formacién del Centro Agropecuario de Buga.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

A.

Impartir formacion a aprendices en el programa de formacién presencial y con el apoyo
de las plataformas dispuestas por la entidad segun el procedimiento de ejecucién de la
formacion.

Asistir y participar en reuniones, y encuentros de los equipos de desarrollo curricular
interdisciplinarios conformados por programa y/o conjunto de programas y/o redes
tecnoldgicas, para garantizar integralidad en la formulacion de proyectos formativos, la
elaboracion de planeaciones pedagogicas, el instrumento de evaluacion, material de
apoyo, y demas items necesarios para la planeacion y ejecucién de la formacién
profesional integral de acuerdo con los lineamientos institucionales.

Participar en la programacion y ejecucion del proceso de induccion de aprendices de
formacion titulada y el reconocimiento de aprendizajes previos de acuerdo con
lineamientos institucionales y necesidades del Centro.

Realizar seguimiento de la etapa productiva a los aprendices que le sean asignados de
acuerdo con los lineamientos establecidos

Registrar mensualmente las actividades en las plataformas establecidas por la entidad
para el Procedimiento de la Ejecucion de la Formacién Profesional Integral, verificado
mediante la gestion del portafolio de evidencias del instructor.

Generar estrategias que permitan la permanencia de los aprendices durante el tiempo
total del curso, dejando evidencia de la implementacién y resultados obtenidos.
Acompanar a los aprendices en las actividades que se encuentren planeadas por el
equipo de Bienestar al Aprendiz del centro y promover la participacion de estos en dichas
actividades.

. Realizar entrega de los informes mensuales de ejecucion en las fechas estipuladas por

el supervisor del contrato, en los formatos y medios solicitados, asi como del informe
final de gestién y demas documentos necesarios para la liquidacion del contrato.
Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz, asi como el manual de convivencia
del Centro de Formacion.
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J. Acatar los lineamientos del Sistema Integrado de Gestién y el Sistema de Seguridad de
Salud en el Trabajo.

K. Apoyar al centro de formacién cuando este lo requiera, en la promocion del portafolio de
servicios.

L. Gestionar certificacion de la norma de competencia “Orientar procesos formativos con
base en los planes de formacidon concertados, o la actualizacion "Orientar formacion
presencial de acuerdo con procedimiento técnico y normativo”.

M. Valorar los resultados de aprendizajes de los aprendices en formacion, segun la
planeacion pedagdgica de los programas de formacién asignados

N. Las demas necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual.
Acompaniar a los aprendices a las actividades que se encuentren planeadas por el
equipo de Bienestar al Aprendiz.

LUGAR DE EJECUCION: Guadalajara de Buga, Centro Agropecuario de Buga (Valle del Cauca)

PLAZO DE EJECUCION: Cuatro (04) meses sin exceder del 31 de diciembre de 2023.

FECHA DE INICIACION CONTRATO: 6 de febrero de 2023
FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 31 de mayo de 2023
VIGENCIA DEL CONTRATO: 6 de febrero de 2023 al 31 de mayo de 2023

VALOR DEL CONTRATO: QUINCE MILLONES TRECIENTOS TREINTA Y TRES MIL
TRESIENTOS TREINTA'Y TRES PESOS MCTE ($15.333.333)

ADICION- Las partes convienen adicionar el valor del contrato de prestacién de servicios de la
referencia en la suma de SIETE MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL
NOVECIENTOS OCHENTA Y UN PESOS MCTE ($ 7.599.981), en consecuencia, se modificara
el valor yla forma de pago la cual quedara a Valor y Forma de Pago: El valor total del presente
contrato es maximo de VEINTIDOS MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y TRES MIL
TRESCIENTOS CATORCE PESOS MCTE ($22.933.314) Esta suma sera pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente al mes de febrero de 2023
TRES MILLONES TRESCIENTOS TREINTA Y TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES
PESOS MCTE ($ 3.333.333) b. Cuatro (04) mensualidades de marzo a junio de 2023, por valor de
CUATRO MILLONES DE PESOS M/CTE. ($4.000.000) cada uno c. Un Uultimo pago
correspondiente al mes de Julio por valor de TRES MILLONES QUINIENTOS NOVENTA'Y NUEVE
MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y UN PESOS M/CTE ($ 3.599.981)

Plazo: Hasta el (27) de (07) de (2023).
Se modifica el valor y la forma de pago quedando asi:

2 GTH-F-073 V.02




SENMNA

N

INFORME FINAL DE SUPERVISION

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

Valor y Forma de Pago: El valor total del presente contrato es maximo de VEINTIDOS MILLONES
NOVECIENTOS TREINTAY TRES MIL TRESCIENTOS CATORCE PESOS MCTE ($22.933.314)
Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago
correspondiente al mes de febrero de 2023 TRES MILLONES TRESCIENTOS TREINTA Y TRES
MIL TRESCIENTOS TREINTAY TRES PESOS MCTE ($ 3.333.333) b. Cuatro (04) mensualidades
de marzo a junio de 2023, por valor de CUATRO MILLONES DE PESOS M/CTE. ($4.000.000)
cada uno c).Un ultimo pago correspondiente al mes de Julio por valor de TRES MILLONES
QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y UN PESOS M/CTE ($

3.599.981).

SUPERVISOR: José Julian Mosquera

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: CC 76.332.374

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: SI NO__

X

ACTAS No. TIEMPO

CAUSALES

BALANCE FINANCIERO

Valor total del contrato $22.933.314
Valor ejecutado $22.933.314
Saldo de pendiente de cancelar al contratista | $ 0
Saldo a liberar $0

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS:

A. Impartir formacion a aprendices en el programa de formacién presencial y con el apoyo de las
plataformas dispuestas por la entidad segun el procedimiento de ejecucion de la formacién. Como evidencia
del desarrollo de la formacién profesional integral se cuenta con los siguientes espacios creados por la
coordinacién en donde se organizan los elementos que permitan ejecutar la formacién de acuerdo con el

procedimiento ejecucion de la FPI:

+ OneDrive Contratistas Comercio 2023: Ejecutar FPI (planeacion de la formacién y portafolio

del instructor) y Documentos Contractuales: https://acortar.link/siJt76
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B. Asistir y participar en reuniones, y encuentros de los equipos de desarrollo curricular interdisciplinarios
conformados por programa y/o conjunto de programas y/o redes tecnoldgicas, para garantizar integralidad
en la formulacién de proyectos formativos, la elaboracién de planeaciones pedagdgicas, el instrumento de
evaluacion, material de apoyo, y demas items necesarios para la planeacion y ejecucion de la formacion
profesional integral de acuerdo con los lineamientos institucionales.

+ Desarrollo curricular: Enlace a la carpeta de desarrollo curricular de cada programa en el cual ha
participado de acuerdo con las fichas mencionadas anteriormente. Comercio y Servicios 2023
(Desarrollo Curricular Comercio y Servicio): 1. Ejecutar FPI

C. Participar en la programacioén y ejecucién del proceso de inducciéon de aprendices de formacion titulada
y el reconocimiento de aprendizajes previos de acuerdo con lineamientos institucionales y necesidades del
Centro.

Se realiz6 apoyo al proceso de induccion:

Enlace: https://acortar.link/siJt76

D. Realizar seguimiento de la etapa productiva a los a los aprendices que le sean asignados de acuerdo
con los lineamientos establecidos. Como evidencia del seguimiento de la etapa productiva a los aprendices
asignados, se cuenta con los siguientes espacios creados por la coordinacion en donde se organizan los
elementos que permitan ejecutar seguimiento de la etapa productiva a los a los aprendices de acuerdo con
el procedimiento ejecucion de la FPI y la guia etapa productiva proceso formativo.

Enlace: No aplica
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E. Registrar mensualmente las actividades en las plataformas establecidas por la entidad para el
Procedimiento de la Ejecucion de la Formacion Profesional Integral, verificado mediante la gestion del
portafolio de evidencias del instructor.

4+ Plataforma Territorium: Enlaces y pantallazos de la plataforma Territorium para las fichas que se
ejecutaron del 6 de febrero de 2023 al 30 de junio de 2023.

2748449 - PRIMEROS AUXILIOS

Enlace: complementarias

2786332 - PRIMEROS AUXILIOS
Enlace: https://acortar.link/ezFlow

CONTENIDO

Buscar IMostrar saio: | Todo

Carpets ~ =

0 @ @ b 4 8

Carpats ~ =
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2713638 - INTEGRACION DE OPERACIONES LOGISTICAS
Enlace: https://acortar.link/DQ2XEg

JHON ALEXANDER ZULUAGA ARCE
Fechs de Inicio: 18 de Jubo del 2023 - Fecha Fin: 24 de Jubo del 2023

Asunto: SALUDO CORDIAL

BUENAS TARDES QUERIDOS APRENDICES &

este e un saludo cordial &l dia jueves nos veremos en formacion mi nombre es alexander zuliage y los acompafiare este

trimestre

2503972 - ACTIVIDAD FISICA
Enlace: https://acortar.link/IPPncW

JHON ALEXANDER ZULUAGA
adm

® CONTENIDO

Buscar Mestrar sclo: | Tedo ~
(@ Nueva carpeta @ Agregar | Agregar Gontenido

Adividad Fisica (2503872 Pry 2377030}/ PROYECTO / FASES DEL PROYECTO FORMATIVO
a Fase de Ejecudd planes de actividad fisics, iendo a las de la poblacién objeto, teniende en cuenta los protocolos y

normativided vigente
Aplicacién de practices de proteccién ambientsl, segurided y salud en el trabajo de acuerdo con les politices arganizacionales y la nommativided vigente

MCMBRE TIPS ACCICNES

- - instrumentes de svsluscion Carpats v @
- materisl de spoyo Carpats v @
- svidenciss Carpsts v @

2787894 - BIOSEGURIDAD
Enlace: https://acortar.link/eQZaFP
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@ H D % B8 B

m

a8

JHON ALEXANDER ZULUAGA
8

® CONTENIDO
a Buscar Mastrar solo; | Todo -
(@ Muevs carpeta @ Agregar | Agregar Contenido
Biosegurided (2787894) | PROYEGTO ! instructor alexander zulusga
@ NOMBRE TIFO ACCIONES

' materis| de spoyo Carpats v @
' instrumentos de evaluacion Carpats v @
' evidenciss Carpats v @

2713633 - GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
Enlace: https://acortar.link/04Lj1t

JHON ALEXANDER ZULUAGA
adn

CONTENIDO

Buscar Westrar solo: | Teda ¥
(@ Nueva carpeta @ Agregar | Agregar Contenido

Gestion De La Seguridad ¥ Salud En EI Trabsjo (2713633 Pry 2302152)
DESARRCLLO DE ACTIVIDADES DEL SISTEMA DE GESTIGN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJC PARA UNA MIFYME ¥ LAS UNIDADES DE LA
ESTRATEGIA DE FORMACIGN SENA EMPRESA, BAJO EL CUMPLIMIENTO DE LA NGRMATIVIDAD

ACTIVIDAD DE PROYECTC® 1. CARACTERIZAR LOS ASPECTOS FUNDAMENTALES DEL SG55T EN LA MIPYME Y LAS UNIDADES DE LA ESTRATEGIA
DE FORMACISH SENA EMFRESA, COM BASE EN NORMATIVIDAD VIGENTE
230101030 _ FOMENTAR PRACTICAS SEGURAS Y SALUDABLES EN LOS AMBIENTES DE TRABAJO

RAPE. DETERMINAR LOS FACTORES DE RIESGO OCUPACIONAL EN EL AMBIENTE DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE
instructor jhon alexander zulusga

NOMBRE TIPO ACCIONES

' evidendiss Carpsta v @

' meterial de spoyoo Carpsta v @
. instrumentos de evaluacicn Carpeta v @

Regresar

Soy Eval

2735301 - PRIMEROS AUXILIOS

Enlace: complementarias

7 GTH-

F-073 V.02



https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cbolanosb_sena_edu_co/Documents/CONTRATISTAS%20COMERCIO%202023/Jhon%20Alexander%20Zuluaga%20Arce/1.%20Ejecutar%20FPI/Planeaci%C3%B3n%20de%20la%20formaci%C3%B3n/complementarias?csf=1&web=1&e=fgTNwP

SENA

A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION

CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

3 @l[ll.l-ﬁ-u:. FRANITFR 2L LLA%A

Busqueda avanzada » @

Apmendiz
& JHOH ALEXANDER ZULUAGA ARCE

Fecha de vkl 14 g Varzn del 2021 - Fecha P 21 deMarz de 2023
Asunta: acimitisd preens auelos

salde Condal pars mie 3un orgulo atmpaNar e procesa 9e Tarmacion 6o 1 complementana en primans aulos
IRSICT EAlTATEMDS AV HACES N ARSI BN A ENCLENT d s «

e 1 e gusta O 1 Comentarialz)

2702462 - PRIMEROS AUXILIOS

Enlace: complementarias

3 @l[l].l-i:-u-'. ERANIER AR o

Busqueda avanzada » @

Apaendic
JHOMN ALEXANDER ZULUAGA ARCE
Fecha de inicke 18 6e Varzo del 21 . Fecha Fin: 21 de Nerzo dei2323

Asunto: acimdad premeos auolos

sakido cordial para mie esun ongulo acampatiar € proceso de farmacon de la complementaria en primenos avdlios
hamioas rEalrarsmos achvidates &n pracicas &n s encusnbn de karmacon «

1 NE qusta O [ Comentariafs)

2504026 - GESTION DEL TALENTO HUMANO
Enlace: https://acortar.link/ZX4RNy

(o]
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& CONTENIDO

B B D 4% B »

m

"
LERER
F
i
§
|
L]

2761601 - RECURSOS HUMANOS.
Enlace: https://acortar.link/83f78y

2753572 - PRIMEROS AUXILIOS
Enlace: complementarias
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4 @l[].l-{-u-‘. EXAHITFR AULLAGS  ofFh

Busqueda avanzada » @

Wista
Apawanliz
JHON ALEXANDER ZULUAGA ARCE
Techa de 1icky 1486 Varzn e 22 - Fecha Fie: 27 de Marzo dai 2020
Asunto: aciwiad prmemos amwlos
sakudo cordal para mie esun orgule atampatiar &l procezo de farmacion oe la complementaria en prime s awdlios
hamioas raalrarsmos achvidates &n pracicas &N cark ercusnhm de krraoon «
Regrean

o 1 Me qusta O [ Comentariafs)

2618418 - ENTRENAMIENTO DEPORTIVO
Enlace: https://acortar.link/1TyPE15

REYES, MARIO FERNANDO
2 GRANADA ALBAN

[ Agregar a una carpets del curso [

Herramientas Vista

5] # Hipeninaulo
. Aprendiz
T pre—
® Adjuntar archivos
Q u Anuncios
@ Regresar
Bisqueda avanzada >

JHOH ALEXANDER ZULUAGA ARCE
Fecha de Inicio: 15 de Julio ol 2023 - Fechs Fin: 24 de Julio del 2023

Asunto: salude aprendices

buenas tardes queridos aprendices el dia de mafiana de ben investigar como trabajo autonoma
valoracion primaria ys ecundaria en primeros auxiios. S0y Eval
us 0 Me gusta O 0 Comentariois) °

2562125 - GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
Enlace: https://acortar.link/s2Yr1i

1

o
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= CONTENIDO

E 0D W B

EL SGSST DE LA MIFYME ¥ LAS UNIDADES DE LA ESTRATEGIA D =
enres
asranLacio

HOMBRE TIFO AcCIONES

i

2673792 - GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
Enlace: https://acortar.link/rc1pNO

&

m

- = CONTENIDO

(=] ™ Io: | Tede =
€=

= Rearesar

G Apr J Carpar ~ =
S v~ -

(5o Evel

2787991 - PRIMEROS AUXILIOS
Enlace: https://acortar.link/wRocoG
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@ [=] +on sLExaner 2uLuaca
f ‘ W LC
[ Agregar a una carpeta del cursc [

# Hipervinculs

Adjuntar archivos

o Anuncios

Bisqueda avanzada »

JHON ALEXANDER ZULUAGA ARCE
Fecha de Inicio: 18 de Julio del 2022 - Fechs Fin: 24 de Julio del 2023

Asunto: saludo primeros auxiios

buenas noches

apartir de la proxima semana iniciaremos nuestro curso de primeros auxilios guiero darles |a bienvenida a este curso

w0 Me gusta O 0 Comentario(s) °

2702541 - PRIMEROS AUXILIOS
Enlace: complementarias

@ ‘ I JHON ALEXANDER ZULUAGA.
f ‘ \/ LC
[ Agregar a una carpeta del cursc |

# Hipervinculo

Adjuntar archivos

g Anuncios

Bisqueda avanzada »

JHON ALEXANDER ZULUAGA ARCE
Fecha de Inicio: 18 de Julio del 2022 - Fechs Fin: 24 de Julio del 2023

Asunto: saludo primeros auxiios

buenas noches

apartir de la proxima semana iniciaremos nuestro curso de primeros auxilios guiero darles |a bienvenida a este curso

s 0 Me gusta O 0 Comentariofs) °

2503989 - GESTION EMPRESARIAL
Enlace: https://acortar.link/3UW6rc

1

N
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JHON ALEXANDER ZULUAGA
adn

& CONTENIDO
@ Buscar Mostrar salo: | Teda v
T [ Nusva carpets @ Agregar | Agregar Contenido
Gestién Empresarisl (2582185 Pry 2163530} / PROYECTO / FASES DEL PROYECTO FORMATIVO / ACTIVIDADES DEL PROYECTO
'+ A3 APLICAR LOS PLANES ESTRATEGICOS, PROVECTOS PRODUCTIVOS O PLAN DE NEGOCIOS EN LAS UNIDADES O EMPRESAS OBJETO DE
INTERVENCION
= RAP 3. DISEFIAR LAS ESTRATEGIAS DE ACUERDO CON EL PLAN DE MERCADEO TENIENDO EN CUENTA PRODUCTOS Y SERVICIOS Y EL ' \
COMPORTAMIENTO DE LOS CONSUMIDORES, LA GESTION DE VENTAS Y LAS METAS FLIAD Regresar
(] NOMBRE TIPO ACCIONES
' GUIA DE APRENDIZAJE Carpeta v @

' MATERIAL DE APOYO Carpets v @
' EVIDENGIAS Carpsts v @

2562165 - GESTION EMPRESARIAL
Enlace: https://acortar.link/3UW6rc

2618433 - GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
Enlace: https://acortar.link/ZcqvEt
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m g I T I JHON ALEXANDER ZULUAGA
¥ @

® CONTENIDO

Buscar Mastrar solo: | T090 ¥

(@ Nueva carpeta @ Agregar | Agregar Gontenido «

Regresar

Gestion De La Segurided Y Salud En El Trabsje (2618433 Fry 2302152) .
ACTIVIDAD DE FROYECTC 1. CARACTERIZAR LOS ASFECTOS FUNDAMENTALES DEL SGSST EN LA MIFYME Y LAS UNIDADES DE LA ESTRATEGIA
DE FORMAGICON SENA EMPRESA. GON BASE EN NORMATIVIDAD VIGENTE
230101030_FOMENTAR PRACTICAS SEGURAS Y SALUDABLES EN LOS AMBIENTES DE TRABAJC
RAFS. DETERMINAR LOS FACTORES DE RIESGO OCUPACIONAL EN EL AMBIENTE DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE

M @ ®H D 4 B 8

NOMBRE TIPO AGCIONES

Guia de Aprendizsje Carpeta v ®

[}

Msterial de Apaye GCarpeta v ®
iSoy Eval
“ Evidencias de Aprendizaje Campetz v ®
“ Instrumentes de Evaluscién Carpets v @ v

F. Generar estrategias que permitan la permanencia de los aprendices durante el tiempo total del curso,
dejando evidencia de la implementacion y resultados obtenidos. Como evidencia se comparte enlace de
carpeta de desarrollo curricular donde reposa el material usado como estrategia didactica innovadora que
permitié la motivacion de los aprendices para su permanencia.

+ OneDrive Contratistas Comercio 2023: Ejecutar FPI (planeacion de la formacién y portafolio
del instructor) y Documentos Contractuales: htips://acortar.link/siJt76

+ Comercio y Servicios 2023 (Desarrollo Curricular Comercio y Servicio)
https://acortar.link/siJt76

G. Acompanar a los aprendices en las actividades que se encuentren planeadas por el equipo de Bienestar
al Aprendiz del centro y promover la participacién de estos en dichas actividades. Como producto o
evidencia se muestra pantallazo de la participacion en los eventos organizados por bienestar al aprendiz.

No aplica ya que no se realizaron actividades

H. Realizar entrega de los informes mensuales de ejecucion en las fechas estipuladas por el supervisor del
contrato, en los formatos y medios solicitados, asi como del informe final de gestién y demas documentos
necesarios para la liquidacion del contrato.

Alimentar la carpeta de informes mensuales en el drive creado para tal fin de forma organizada y siguiendo
los lineamientos dados por la coordinacion académica. Como evidencia o producto se entrega el enlace
del Drive por instructor (informes mensuales contratistas comercio y servicios) GC y GF:
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+ OneDrive Contratistas Comercio 2023: Ejecutar FPI (planeacion de la formacién y portafolio
del instructor) y Documentos Contractuales: https://acortar.link/siJt76

I. Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz, asi como el manual de convivencia del Centro de
Formacion. Como evidencia se comparten enlaces de las actas de comité de seguimiento y evaluacion y
equipo ejecutor, realizadas a las diferentes fichas:

+ Comercio y Servicios 2023 (Actas Comercio y Servicios 2023) htips://acortar.link/siJt76

J. Acatar los lineamientos del Sistema Integrado de Gestion y el Sistema de Seguridad de Salud en el
Trabajo.

Revisar periédicamente la plataforma compromiso y actualizar los formatos que son necesarios para el
desarrollo de la formacién profesional integral. Como evidencia se muestra pantallazo de Certificado de
induccién y reinduccion SST aplicativo Si contratistas.
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HERNO

N

ue =l Sr{a) JHON ALEXANDER ZULUAGHA ARCE Id=ntificado{a) con cédula de=

SERWICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SEMNA 'r!|
qQa

Hace constar:

civdadania 14356559 rmalind = dia 14/02/2023 = induccidn =n Segurided y Salud

en = Trabajo d= la entidad y aprobd |la respectiva svaluacidn.

La present= constancia ti=n= validez para aplicecidn y uso al interior d= la =ntidad,
con =l fin de dar cumplimi=nto al Decre=to 1072 de 2015, Libro 2, Part= 2, Titwlo 4,
C,ur.l':l.ln &, Articulo 2.2.4.6.11., :‘arégr:'u Z.

Compromiso S5T:

¥o JHON ALEXANDER ZULUAGA ARCE Identificado(a) con cédula de ciudadania
14826559 me comprometo a dar cumplimiento & las obligaciones =n S=guridsd ¥

Salud =n =

1. Procurar =l cuidado inb=gral de mi sslud.

2. Contar

sctivided contratsds, pars Iz cual asumird su costs.

3. Informa

enfermedades |aborales.

4. Participl

contratantes, los Comités Paritarios d= Seguridad ¥ Salud =n =l Trabajo o Vigizs
Oupadonales o la Administradors d= Riesgos Laborales.

5. Cumnplir
Segurida

6. Informar oportunament= a los contratentes toda novedsd derivads de mi

contrabo

Diepi

| Trabajo (Decr. 1072/2045):

ton los elementos de proteccidn personal necesarios para =jecutar la
r & Ios contratantes la ocurrendia de incddentes, sccidentes d= trabajo y
mr =n las actividades d= Prevencidn y Promocidn organizadas por los

s normas, reglamentos = instrucdones del Sisb=ma d= Se=tifdn de |s
d y Salud =n = Trabajo SG-55T.

mnd=ncia de Segurided v Salud =n = Trabajo - S=cretaris General -

K. Apoyar al centro

de formacién cuando este lo requiera, en la promocion del portafolio de servicios.

Divulgar mes a mes y trimestralmente a través de redes sociales y correo institucional la oferta de

complementarias y

tituladas cuando esto sea solicitado por la coordinaciéon académica, coordinacion de

formacion o subdireccion de centro. Como productos o0 evidencia de esta obligacion se muestran
pantallazos de la divulgacién del portafolio en diferentes redes sociales:

Enlace: N/A
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L. Gestionar certificacion de la norma de competencia “Orientar procesos formativos con base en los planes
de formacion concertados, o la actualizacion "Orientar formacién presencial de acuerdo con procedimiento
técnico y normativo”.

+

Libertad y oedan
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
olorga

Certificado de Competencia Laboral a

JHON ALEXANDER ZULUAGA ARCE

Con CEDULA DE CIUDADANILA No. 14896559

Quien demostrd su Competencia Laboral en la
Norma
Orientar formacién presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa - NIVEL
INTERMEDIO

Cadigo: 240200056 - Versidn: 1

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en CALL A los veintinueve (29) dias del mes de Octubre de dos mil veinte (2020)
Firmado Digitalmente por

A

Participar activamente de las convocatorias realizadas por la oficina de competencias laborales de la
entidad y por la coordinacion académica para certificarse en las normar de competencia laboral
relacionadas con la FPl. Como producto o evidencia se muestra pantallazo de la certificaciéon en la
competencia laboral mencionada.

M. Valorar los resultados de aprendizajes de los aprendices en formacion, segun la planeacion pedagdgica
de los programas de formacion asignados. Como producto o evidencia se presentan los enlaces a los
portafolios del instructor donde se encuentra la carpeta de juicios de evaluacion donde reposan los reportes
de juicios de evaluacion de cada ficha en la competencia y resultados programados.

2748449 - PRIMEROS AUXILIOS

2786332 - PRIMEROS AUXILIOS

2713638 - INTEGRACION DE OPERACIONES LOGISTICAS
2503972 - ACTIVIDAD FISICA

2787894 — BIOSEGURIDAD

-
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2713633 - GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
2735301 - PRIMEROS AUXILIOS

2702462 - PRIMEROS AUXILIOS

2504026 - GESTION DEL TALENTO HUMANO

2761601 - RECURSOS HUMANOS.

2753572 - PRIMEROS AUXILIOS

2618418 - ENTRENAMIENTO DEPORTIVO

2562125 - GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
2673792 - GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
2787991 - PRIMEROS AUXILIOS

2702541 - PRIMEROS AUXILIOS

2503989 - GESTION EMPRESARIAL

2562165 - GESTION EMPRESARIAL

2618433 - GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

FEFE R R R

N. Las demas necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual. Para esta obligacion evidencio
lo siguiente:

Ninguna para este periodo

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES
EJECUTADAS

(especificar de forma ejecutiva un resumen sobre las actividades ejecutadas por el contratista,
indicando si se han cumplido las metas planteadas)

SANCIONES: SI___ NO_X__
CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI_X_ NO__

GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE__ BUENO__ REGULAR__ INSUFICIENTE__
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Atentamente,

FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO

José Julian Mosquera

Supervisor(A) Contrato N° CO1.PCCNTR.4551802 de 2023

Cargo del Supervisor Instructor con Funciones de Coordinador Académico
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