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“EF T Suroccidente E5.E. | PRORROGA P i ALCALDIAMAYOR
S B e i Cddigo: - | 0402-F0-0005 | R |
Quien solicita (colocar cargo y /o perfil del supervisor) Fecha de la Solicitud Dependencia o sede:
ADRIANA MARINO URREGO Bia R Ao .
4 | 12 2023 3 ENTORNO HOGAR
Motivo de la solicitud (Marque con una X) | ° No CONTRATO
Adicion y Prorroga X 5
Adicién 6845-2023 / Formato documentos minimos para celebrar
Prorroga & contrato : Lista de Chequeo Persona Natural
Reinicio

JUSTIFICACION O NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO REQUERIDO
(Previa verificacion presupuestal) A

La Direccion de Gestion del Riesgo requiere garantizar el Apoyo en Gestor comunitario en la Subred Integrada de servicios de salud Sur Occidente ESE En concordancia con las
obligaciones y actividades pactadas.

Descripcion del servicio solicitado

Prestar servicios en la Direccion de Gestion del Riesgo en Salud de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente ESE.

AREA: ADMINISTRATIVO : D ASISTENCIAL
PERFIL GESTOR COMUNITARIO. - FLOR MARIA MURILLO MRILLO 1030625292 ¢
NUMERO DE PERSONAS REQUERIDAS: 1

EXPERIENCIA: (En afos) __ EN: GESTOR COMUNITARIO

HABILIDADES:

RIESGOS DE LA CONTRATACION: Inhabilidad e incompatibilidades sobrevinientes.Demora en.el inicio de la ejecucion del contrato.Errores en la supervision. No informar
oportunamente al supervisor su designacion.Riesgo relacionado al conocmiento, experiencia y destreza en el desemperio de sus actividadesRiesgo por no asistencia a las
actividades programadas.Riesgo relacionado con las conductas que miran la intencionalidad del individuo y su actitvidad valorativa y ética ante las actividades y-los usuarios.

Riesgo en la planeacién de las actividades por realizar.Riesgo por no cumplimiento de normas y politica\s institucionales, entre las que se encuentran mision, visién,planes de accion,
objetivos, metas € indicadores.Riesgo de no,cumplimiento de los parametros de calidad establecidos por el supervisor para las actividades asignadas

No entrega de soportes , registros de las actividades de acuerdo con los procedimientos y requerimientos de la entidad

“Marque conuna X segiin 3 VALOR ("&‘e::s' 'ﬁ:"a’s e Observaciones: La contratista ingreso el 01 de diciémbre
corresponda tipo de contrato ul ITARI(‘)(‘mes. etvidades s LOI AL 12023 y su contrato se deb? Prorrogar para el mes e-nero
hora, actividad) R 2024 ya que la base de adicion prorroga ya fue radicada
MONTO TOTAL (valor no debe [MES 1.537.696 184 - 2
TIEMPO DE EJECUCION ragistrarse e, lapiz), T S
ACTIVIDAD 0

ACTIVIDADES / OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
Cumplir a cabalidad con las actividades afines al perfil profesional, técnico y bachiller conforme a o establecido por los lineamientos distritales, estandares institucionales y portafolio
de servicios, con criterios de veracidad, calidad, oportunidad y pertinencia segun parametros descritos para los componentes del escenario, espacio y/o Proyectos especiales, cuando
sean requeridos y/o asignados en el contrato vigente entre la Sub Red Sur Occidente y la Secretaria Distrital de Salud. Dar cumplimiente a las actividades y metas periédicas T
designadas en el plan de accion, con base en las fichas técnicas y lineamientos definidos por la SDS. Desarrollo de Acciones en el Entorno  Institucional , Participar en la
planeacion, direccionamiento técnico y ejecucion de las Joradas locales y Distritales de Promocion de la Salud de acuerdo al cronograma definido por la Secretaria Distrital de Salud
y la Subred, Desarrollar acciones de control social, informacion, sensibilizacion y educacion, seguimienio a la canalizacion, Generar incidencia en la reduccion del dafio y gestion
frente a problematicas de salud identificadas, Implementar actividades ludico-pedagégicas participativas para el desarrolio de capacidades y empoderamiento en practicas.de cuidado
en salud, Participar en reuniones de asistencia técnica programadas por los Referentes de la Secretaria Distrital de Salud., Consolidar y fortalecer grupos de lideres pares formados
seguin necesidades priorizadas en salud e inclusion. Fortalecer las capacidades de autogestion y liderazgo de personas, colectivos grupos, organizaciones y redes-comunitarias para
impulsar los ejercicios participativos y la movilizacion social por el derecho a la salud. Realizar ajustes de manera oportuna cuando sean requeridos acorde a las pre-auditorias del
Referente del Entorno asignado. Realizar entrega oportuna y con calidad de informes requeridos. Alistar soportes y presentar auditorias programadas tanto de la ESE como de la
firma auditora 0 SDS, entes de control. Asumir el 100% de Glosa generada por la firma interventora al determinar inconsistencias en soportes ylo acciones de calidad, oportunidad, o
de otra indole en la que tenga responsabilidad el contratista. (Incumplimiento de meta, inconsistencia en soportes, entre otras). -

Realizar actividades de contencién y/o mitigacion por la pandemia COVID 19 en el Distrito Capital en el marco del contrato PSPIC, disponiendo de recursos telefénicos, tecnolégicos,
de proteccion personal que permitan implementar acciones ordenadas en el marco de los protocolos, guias y lineamientos emanados por el nivel distrital, para la identificacion y
atencion de casos nuevos y biisqueda de contactos.

CONSTANCIA DE NO EXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA R I //
ADRIANA GINETT MARINO URREGO BIBIANA EZ
REFERENTE ENTORNO HOGAR DIRECTORA OE GESTION DEL RIESGUEN SALUD




