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MINISTERIO DEL TRABAJO
DIRECCION TERRITORIAL DE ARAUCA
DESPACHO TERRITORIAL

RESOLUCION No. 115 de 2023
ARAUCA, ARAUCA (11/12/2023)

“POR MEDIO DEL CUAL SE DESIGNA SUPERVISORA DEL CONTRATO DE ARRENDAMIENTO No 003 DE
2023 CELEBRADO ENTRE EL MINISTERIO DEL TRABAJO Y LA SENORA ALBA STELLA FRANCO
PARALES, IDENTIFICADA C.C. N. 24.249.698”

LA DIRECTORA TERRITORIAL DE ARAUCA DEL MINISTERIO DE TRABAJO, en uso de sus atribuciones legales y
en especial lo establecido en los articulos 5y 12 de la Ley 80 de 1993, el articulo 21 de la Ley 1150 de 2007, el
Decreto 1510 de 2013, el Decreto 1082 de 2015, Codigo de Comercio y en cumplimiento de las reglas y principios
que rigen la contratacion estatal y

CONSIDERANDO

Que el Ministerio de Trabajo - Direccion Territorial Arauca suscribio Contrato de Arrendamiento 003 de 2023, con
la sefiora Alba Stella Franco Parales, identificada C.C. N. 24.249.698, cuyo objeto es “ARRENDAMIENTO DE UN
INMUEBLE PARA LAS OFICINAS DEL MINISTERIO DE TRABAJO DE LA INSPECCION DE TAME-DIRECCION TERRITORIAL
ARAUCA”

Que la clausula VEINTITRES del Contrato 003 de 2023, establece: “SUPERVISION. La supervision de este contrato
esta a cargo de un funcionario de la Direccion territorial que se designara mediante Resolucién”

Que, de conformidad con lo anterior, es necesario que la Direccidn Territorial designe, por medio de acto administrativo,
a un funcionario del Ministerio del Trabajo Direccion Territorial Arauca, idéneo para que ejerza la supervision del
contrato de Arrendamiento 003 de 2023

En virtud de lo anteriormente expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Designar a la funcionaria ALBA NEIRE WALTEROS GARCIA identificada con Cedula de
Ciudadania N. 68.300.945, Inspectora de Trabajo y Seguridad Social del Ministerio de Trabajo Direccion Territorial
Arauca, para que ejerza las funciones de supervision del contrato de Arrendamiento No. 003 de 2023, celebrado entre
Ministerio de Trabajo - Direccion Territorial Arauca y la sefiora ALBA STELLA FRANCO PARALES, identificada
con Cedula de Ciudadania N. 24.249.698

ARTICULO SEGUNDO: La funcionaria designada debera cumplir a las siguientes obligaciones:

1. Efectuar la vigilancia, cuidado, control, seguimiento, verificaciéon y evaluacién del bien, servicio u obra
contratados, de conformidad con lo sefialado en el contrato, los estudios previos (andlisis del riesgo
establecido para el contrato), cronograma de ejecucion y cualquier otro documento que haga parte del
contrato, desde su inicio hasta la liquidacion o hasta el cumplimiento de las obligaciones que se deriven del
acto de liquidacién.

2. Responder por la supervision del contrato hasta la liquidacién del contrato unilateral o hasta el cumplimiento
de las obligaciones que se deriven del acto de liquidacién.

3. Exigiral contratista, cualitativa y cuantitativamente, el cumplimiento del objeto, de las obligaciones y entrega
de los productos a su cargo, en el tiempo contractual pactado a fin de lograr la ejecucion adecuada y oportuna
del contrato.
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4. Rechazar los servicios, bienes, obras, productos u objetos que no se ajusten a las condiciones pactadas en
el contrato y la propuesta, ordenando si es del caso su respectivo cambio de manera inmediata.

5. Constatar que los servicios se presten reciban en las condiciones del contrato, para lo cual debera supervisar
las actividades que el contratista desempefie en el término de ejecucion del mismo.

6.  Atender las reclamaciones, sugerencias y demas solicitudes elevadas por el contratista dentro de un término
razonable, resolviendo aquellas que sean de su competencia y dando traslado de las que no lo sean a la
dependencia competente, adjuntando su concepto al respecto. Igualmente debe evitar vencimiento de
términos legales y contractuales.

7. Suscribir las actas a que haya lugar, entre las cuales se encuentran las siguientes: Acta de recibo total o
parcial; las demas a la que haya lugar con ocasion a la ejecucién del contrato.

8.  Rendir oportunamente los informes que le solicite el Ordenador del Gasto y los 6rganos de control del
Estado.

9.  Organizar el archivo propio de la supervisién, conforme a las normas archivisticas.

10. En caso de presentarse cambio, renuncia, o terminacién del contrato del supervisor, el saliente debera
presentar un informe pormenorizado a la fecha en que cesan sus funciones u obligaciones y suscribir un
acta de entrega con el supervisor y/o interventor entrante y si es posible, con el contratista.

11. Presentar ante la Direccion Territorial, segun el caso, el informe de actividades en el formato que se
establezca para el efecto, certificando de manera clara y precisa el valor a pagar acorde con la ejecucion del
contrato y lo pactado en el mismo.

12. Velar por que la ejecucidn del contrato no ocasione dafios a terceros y, si esto llegare a suceder, tomar las
medidas necesarias para evitar o aminorar el riesgo de futuras reclamaciones al Ministerio de Trabajo.

13. Exigir al contratista la acreditacion de los pagos al Sistema Integral de Seguridad Social y parafiscales
durante la ejecucidn del contrato y antes de su liquidacion y verificar que el pago efectuado corresponda a
lo previsto en la ley.

14. Requerir por escrito al contratista por todos los hechos que puedan constituir incumplimiento del contrato,
cuya informacién servira de sustento para la posible imposicion de multas o las sanciones a que hubiere
lugar.

15. Solicitar al Ordenador del Gasto, durante la ejecucidn del contrato, la imposicién de multas, cuando los
trabajos, actividades, obras o servicios no estén siendo ejecutados en forma correcta y/o oportuna, para lo
cual debe presentar un informe en el que sustenten las razones que dan lugar a la imposicién de dicha
medida y tasando los perjuicios causados y la eventual multa.

16. Solicitar al Ordenador del Gasto, el tramite de arreglo directo, la declaratoria de incumplimiento o hacer
efectiva la clausula penal del contrato (lo cual debe solicitarse durante el término de ejecucién del contrato
o vencido el plazo contractual), para lo cual debe presentar un informe en el que sustenten las razones que
dan lugar a ello, tasando los perjuicios causados.

17. Solicitar al Ordenador del Gasto las modificaciones, aclaraciones, adiciones, prorrogas, cesiones,
suspensiones o terminaciones de mutuo acuerdo con minimo diez dias de antelacién, acompanadas de la
correspondiente justificacién y demas documentos soporte debidamente autorizados por el jefe de la
dependencia.

18. Recibir a satisfaccion los bienes y servicios pactados en el contrato, en los pliegos de condiciones o sus
equivalentes y/o en la oferta presentada por el contratista.

19. Presentar ante la Direccion, el proyecto de acta de liquidacion del contrato, si a ello hubiere lugar, el informe
final de ejecucién del mismo en el formato que corresponda, inmediatamente después de la terminacion del
contrato.

20. Los demas requisitos exigidos en la Ley 80 de 1993, el Decreto 1082 de 2015 y demas disposiciones
reglamentarias.

ARTICULO TERCERO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicién.

Dada en Arauca, a los once (11) dias del mes de diciembre del afio dos mil veintitrés (2023).

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

ANDREA DEI/PILAR FONSECA ORTIZ
Directora Territorial Ministerio de Trabajo Arauca

Elaboro: Blanca A.
Reviso: Pilar Fonseca
Aprobd: Pilar Fonseca




