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SEXTAY ULTIMA@DE SUPERVISION DE C ATO CP-ESAL 002-2023
Manzanares, Noviembre'de 2023

CONTRATANTE: Municipio de Manzanares

CONTRATISTA: Fundacion esperanza de vida.
Nit: 810.006.729-6

REPRESENTANTE LEGAL: Sandra Milena Castafio Anstazabai
CC: 24.730.726.

NUMERO DEL CONTRATO: CP-ESAL 002-2023
VALOR DEL CONTRATO: $7.900.000

PLAZO: El término de duracion del convenio sera a partir de la suscripcion del acta de inicio y hasta
el treinta y uno (31) de diciembre de 2023

FECHA DEL CONTRATO: 26 de mayo de 2023
FECHA DE INICIO: 26 de mayo de 2023
FECHA DE TERMINACION: 31 de diciembre de 2023

COMPROMISO PRESUPUESTAL:
CDP 136 del 03 de febrero de 2023
CDP 137 del 03 de febrero de 2023

NUMERO DE REGISTRO PRESUPUESTAL:
RP 610 del 26 de mayo de 2023
RP 611 del 26 de mayo de 2023

SUPERVISORA DE CONTRATO: Diana Carolina Ossa Alvarez- Secretaria General y de Gobiemo.

OBJETO DEL CONTRATO: AUNAR ESFUERZOS INSTITUCIONALES ENTRE EL MUNICIPIO Y

UNA FUNDACION SIN ANIMO DE LUCRO Y QUE FUNCIONE EN UN LUGAR ACORDE PARA LA
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EJECUCION DE PROGRAMAS DE ATENCION ALIMENTARIA, FORMACION E INCLUSION EN
PROCESOS DE AUTODESARROLLO UTILIZANDO MECANISMOS COMO: MANUALIDADES
ACTIVIDADES LUDICAS, DEPORTIVAS, ARTISTICAS, CULTURALES, TERAPEUTICAS Y

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ESAL.

- Entregar, con las actas de supervision, registro fotografico que evidencie el estado del objeto
del convenio, antes, durante y después de la ejecucion.

- Guardar, conservary poner a disposicion de las autoridades de control que asi lo soliciten, todos
los comprobantes, registros, libros Y correspondencia relacionada con [a ejecucion de los recursos
asignados.

3-  Contarconlas instalaciones, adquirir los productos, elementos, materiales Y equipos necesarios
para la ejecucion del contrato.

4- Contratar el personal necesario ¥ capacitado para la adecuada ejecucion del contrato,

5-  Ejecutar bajo su exclusiva responsabilidad las actividades que le competen.

6-  Contratar por su cuenta y riesgo el personal necesario para la ejecucion del objeto convenido,
conforme lo consagra el articulo 8 del Decreto N° 777 de 1992: "La entidad plblica contratante no
contraera ninguna obligacién laboral con las personas que la Corporacién vincule para la ejecucion
del convenio”.

7-  Brindar programa de alimentacion consistente en refrigerio en Ia mafiana, almuerzo y refrigerio
en la tarde para el total de beneficiarios.

8- Entregar, mantener y garantizar que los alimentos se encuentren en las mejores condiciones
fisicas, higiénicas y de salubridad.

9-  Mantener canales abiertos ¥ permanentes de comunicacién.

10-  Laentidad sin &nimo de lucro debera elaborar y entregar a la administracién municipal informe
detallado del desarrollo de las actividades y obligaciones programadas, debidamente soportadas con
registro fotografico, recibos, facturas, efc.

11- Hacer buen uso de los recursos asignados para el cumplimiento del objeto contractual.

12-  Ejecutar proyecios de atencion especializada adaptada a personas en condicion de
discapacidad cognitiva, psiquica y sensorial,

13- proporcionar ayudas técnicas y material did4ctico necesario para el desarrollo de actividades
ldicas, deportivas, culturales, entre ofras.

14-  La infraestructura donde se pretende prestar el servicio institucional, preferiblemente debe
contar con instalaciones adecuadas y apropiadas que cumpla con las especificaciones técnicas para
personas en condicion de discapacidad dentro del casco urbano del municipio de Manzanares.

MANZANARES, POR LA EQUIDAD Y EL DESARROLLO SOCIAL.
Carrera 4 Calle 6 Esquina - Parque Principal, primer Piso Tel 8550022 ext. 103-104 Cadigo Postal 173020
gobierno@manzanares-caldas.gov.co
Pagina web: www.manzanares-caldas.qov.co Manzanares, Caldas Colombia

] i rensamanzanares
@) @ alcaldinmanzanares [] @alcalmanzanares () alcaldiamanzanares 8 »




MUNICIPIO DE MANZANARES B2

POR LA EQUIDAD Y EL DESARROLLO SOCIAL 2020-2023 Y

> . ! NIT. 890.802.505-9
Q C EJ‘ U <

N j C] SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO

18- Realizar actividades deportivas como natacion, aerobicas, danzas, pintura, manualidades
para mejorar las capacidades motoras y sensoriales de las personas en condicion de discapacidad.
16-  Promover [a vinculacion del personal requerido para la prestacion del servicio (administrativo
y operativo).

17- Realizar una inversién adecuada y ajustada de los recursos aportados por el municipio.

18- Brindar apoyo logistico para la adecuada operacion del programa para personas con alguna
discapacidad fisica, sensorial o cognitiva.

19-  Permitir que las personas en situacion de discapacidad del Municipio de Manzanares puedan
desarrollarse y recibir una atencion integral.

20-  Garantizar la cobertura y facil acceso a los servicios de atencién a personas en situacion de
discapacidad dentro del rango de edad de los 13 g 60 afios.

OBLIGACIONES GENERALES DE LA ESAL.

1- Destinar los recursos econdmicos en forma adecuada y en pro del cumplimiento del objeto del
contrato.

2-  Ejecutar bajo su exclusiva responsabilidad las actividades que le competen.

3-  Informar inmediatamente a la Alcaldia Municipal de Manzanares y deméas autoridades
competentes cuando se presenten peticiones 0 amenazas de quienes actten por fuera de la Ley con el
fin de obligarlo a hacer u omitir alglin acto o hecho y no acceder a ello.

4-  Permitir las auditorias, revisiones o verificaciones que sobre los recursos objeto de este convenio,
puedan ejercer la Alcaldia Municipal de Manzanares y las entidades de control, manteniendo disponible
toda la documentacién soporte de los gastos esas mismas entidades.

9-  Acatar las observaciones y recomendaciones del SUPERVISOR, dirigidas al adecuado
cumplimiento del objeto de este proceso contractual.

6-  Satisfacer las demas obligaciones a su cargo que se deriven de |3 naturaleza de este contrato y
de las exigencias legales.

-

o
Segtn el objeto y las obligaciones, el Contratista cumplié con las actividades sugeridas durante el mes
de Noviembre del 2023,
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ESTADO ACTUAL DEL CONTRATO

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: $ 7.900.000

PAGO PRIMERA CUOTA- JUNIO $1.316.666
PAGO SEGUNDA CUOTA-JULIO $ 1.316.666
PAGO TERCERA CUOTA-AGOSTO $ 1.316.666
PAGO CUARTA CUOTA-SEPTIEMBRE $ 1.316.666
PAGO QUINTA CUOTA-OCTUBRE $ 1.316.666
PAGO SEXTA Y ULTIMA CUOTA- $ 1.316.666
NOVIEMBRE y
SALDO EJECUTADO: $ 7.899.996”
SALDO POR EJECUTAR: $04

Secretaria General y de Gobierno
Supervisora
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210-06-01-695

EL ALCALDE MUNICIPAL Y LA SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE
MANZANARES

CERTIFICA:

Que LA FUNDACION ESPERANZA DE VIDA, con Nit.810.006.729-6, CP-ESAL 002-2023 con el
objeto es AUNAR ESFUERZOS INSTITUCIONALES ENTRE EL MUNICIPIO Y UNA FUNDACION
SIN ANIMO DE LUCRO Y QUE FUNCIONE EN UN LUGAR ACORDE PARA LA EJECUCION DE
PROGRAMAS DE ATENCION ALIMENTARIA, FORMACION E INCLUSION EN PROCESOS DE
AUTODESARROLLO UTILIZANDO MECANISMOS COMO: MANUALIDADES, ACTIVIDADES
LUDICAS, DEPORTIVAS, ARTiSTICAS, CULTURALES, TERAPEUTICAS Y APOYO
PSICOSOCIAL DIRIGIDO A POBLACION-EN CONDICION DE DISCAPACIDAD QUE LES
PERMITA MEJORAR SUS CONDI“%QFPELS Y CALIDAD DE VIDA./Se autoriza el pago
correspondiente ala SEXTA'Y ULTIMA cuota correspondiente al periodo comprendido al mes de
NOVIEMBRE por valor de UN MILLON TRESCIENTOS DIECISEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y
SEIS PESOS M/CTE ($1.316.666), en cumplimiento del contrato CP-ESAL02-2023 y segln informe
de actividades presentado por LA FUNDACION ESPERANZA DE VIDA!

CDP 136 del 03 de febrero de 2023
CDP 137 del 03 de febrero de 2023

RP 610 del 26 de mayo de 2023
RP 611 del 26 de mayo de 2023

Se expide la presente certificacién para tramite de cuen:’a?}@ﬁfo.
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Secretaria General y de Gobiemo Alcalde
Supervisora
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