FORMATO PARA LIQUIDACION PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/o  [c9digo Regional 97

SENA PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES Cédigo Centro 954810
7AV REGIONAL VAUPES Fecha Elaboracion Diciembre de 2023
SERVICIO NACIONAL CENTRO AGROPECUARIO Y DE SERVICIOS AMBIENTALES "JIRI-JIRMO"-VAUPES Version ENERO 2023 - 1,23
DE APRENDIZAJE ID de Proceso 90863-818436
DATOS DEL CONTRATISTA
Régimen del IVA: | NO RESPONSABLE | Pertenece al régimen simple de tributacion? Es declarante de renta? NO | Es Pensionado? NO
Banco al cual consignar: BANCO AGRARIO DE COLOMB Induccion SST | Sl | Presta Servicios Excluidos de IVA? | S|
Sus ingresos en el 2022 fueron iguales o NO Tipodecta | AHORROS | N°Cuenta | 484200037046
superiores a $53'206.000: Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad en el 2023 NO

supera los $ 169'648.000 (debe cambiarse a responsable IVA)
DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO

Ne del contrato: 4712899/2023 | N° Compromiso SIIF | 3323|
Valor Total del Contrato $43.376.201] N ° Pago Periodo objeto de pago Valor Bruto Pago
Saldo Anterior del Contrato $2.524.841 10 Del 01/12/2023 Al 16/12/2023 $ 2.524.841,00
Nuevo Saldo del Contrato $0 Legalizacién comisiones del periodo $ 4.500.623,00
PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR TECNICO APORTANDO EN LA
OBJETO CONTRACTUAL: PLANEACION Y EJECUCION DE LOS PROCESOS FORMATIVOS DE LOS DISENOS CURRICULARES ASIGNADOS POR LA
Descripcion del servicio prestado) COORDINACION ACADEMICA PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROM
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios $2.524.841 Tarifa de Retencion en la Fuente ART 383° 3,73%
Retencion en la Fuente del Periodo $186.743
Ingresos de otros meses cobrados en el mes $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $ 7.025.464 Menos, Retefuente Otros Ingresos $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $5.011.998 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $186.743

LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR

Diciembre Noviembre Base retencién en la fuente a titulo de RENTA|  5.011.998,00| TARIFA

N° Planilla PILA, o, N® RadicaciénpagoSS | @ oo . 28444906 Base retencion en la fuente a titulo de ICA|  2.524.841,00
Ingreso Base de Cotizacién - IBC $ 1.160.000($ 1.815.616 Valor base IVA 0,00
Aporte obligatorio a seguridad social salud $ 145.000 | $ 227.000 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
Aporte obligatorio a seguridad social Pension $ 185.600 [$ 290.500 Menos Retencién en la Fuente 186.743,00| 3,73%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional $ -1$ 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
ARL 1l $ 12.200 [$ 19.000 Reteica - 8299 25.248,00| 1,000%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias $ 8.835.833 |$ - - 0,00

$ 1.756.366 } 0,00
Aportes voluntarios a cuentas AFC Y AVC $  13.430.466 $ - - 0,00
Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias _$ 13.430.466 |$ - Otras Retenciones 0,00| 0,000%
Intereses Prestamo de Vivienda  $ 4.241.200 $ - Otras Retenciones 0,00/ 0,000%
Aportes pensién de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ - Otras Retenciones 0,00( 0,000%
Aportes salud de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ - Otras Retenciones 0,00| 0,000%
Aportes A.R.L de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ -
Dependientes hasta $ 1.357.184 $ - Descuentos de Libranza 0,00
Salud hasta $ 678.592 $ - Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Renta Exenta 25% $ 2.792.123 $  1.670.666
Retencion en la Fuente Contingente $ - VALOR A PAGAR $2.312.850,00

SON: DOS MILLONES TRESCIENTOS DOCE MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA PESOS M/CTE
ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Orientacion tedrico-practico en el desarrollo curricular de la formacién Estructuracion de modelo de negocios verdes ficha No. 2876625
Evaluacion de los resultados de aprendizaje de la formacion Emprendedor en transformacion de cafa panelera con ficha No. 2842095
Reporte del portafolio del instructor en medio fisico y digital de acuerdo a TRD y Lista de chequeo.

Entrega del informe contractual, informe de gestién y anexos de soporte del cumplimiento de las obligaciones contractuales

Apoyo en la entrega de materiales de formacidon para las formaciones y unidades productivas de la vigencia 2023

Cargue de los portafolios del instructor en el OneDrive creado desde Gestion Contractual por la abogada Nohora Bejarano
Participacion de las jornadas de actualizacidén y transferencia de conocimiento impartida por la ENI.

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:
1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte
suministrados contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pension, los aportes voluntarios a cuentas AFC|
y FVP, por los ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no|
han sido utilizados en la disminucién de la Base de Retencién en la Fuente en ningln otro contrato; 3. El nimero
de trabajadores contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en
esta planilla; 4. Toda la informacién aqui suministra es veridica; 5. He leido y entendido la descripcion de cada| HANCEL NOKBERTO TIVOL| TRAVIEZA
uno de los campos aqui diligenciados. EL CONTRATISTA
CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

Autorizo el presente pago.

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacion de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO: -
El Supervisor,

1.- Que El Contratista cumplié a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas;

P.- Que El Contratista desarroll6 las actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro; ) l ' : | 1_
M < k(\

B.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por

el contraysta por los |ngresps rembldog en‘ el.mes anterior por.medlo de la pIanlIIa'PILA relacionada en el DANIEL EERNANDO SANCHEZ PENA
presente informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes. INSTRUCTOR G10

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratistay por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:

EL ORDENADOR DEL PAGO
JHON JAIRO AGUDELO RINCON
SUBDIRECTOR DE CENTRO GO02(E)
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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Mitud, Diciembre 2023

Senor

DANIEL FERNANDO SANCHEZ PENA

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4712899

Coordinador Académico

Dependencia: 954810

Ciudad
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes Diciembre del afio
2023

Referencia: No CO1.PCCNTR. 4712899 del afio 2023

Hancel Norberto Tivoli Travieza, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.125.473.107
de Mitd, en mi calidad de Contratista del SENA, en Coordinacién Académica, en
cumplimiento del Contrato de Prestacidon de Servicios de la referencia, a continuacién,

presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y
TRES MILLONES TRECIENTOS SETENTA Y SEIS MIL DOSCIENTOS UN PESOS M/CTE.
(543.376.201). Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a)
a) Por meses calendario de mdximo 160 horas, por un valor mensual de CUATRO MILLONES

QUINIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL CUARENTA PESOS (54.539.040).

Plazo: Sera hasta el 16 de Diciembre de 2023.

OBIJETO: Prestar los servicios profesionales de cardcter temporal como instructor técnico

aportando en la planeacion y ejecucion de los procesos formativos de los disefios

GTH-F-062 V10



SENA

N

servicio de formacion para el trabajo emprendimiento.

curriculares asignados por la coordinacion académica para el cumplimiento de los

compromisos institucionales e indicadores del centro de formacion en el marco del

Obligaciones Especificas:

No | Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Apoyar los procesos de 1. Se finaliza el 2. Registro
planeacion de la oferta desarrollo curricular Fotogéfico
formativa de las actividades de la formacion | Estas reposaran en el
relacionadas con la formacion Estructuracion de | portafolio del instructor
para el trabajo en Modelos de negocios |y en el OneDrive
emprendimiento segun lo verdes e inclusivos | asignado por Gestidn
establecido en los con ficha | Contractual.
lineamientos entregados por No02876625.
la Direccion de Empleo vy
Trabajo.

2 Articular con los instructores | No se tuvo articulacidn para | No aplica para el mes
de emprendimiento para | el mes contractual con | contractual.
realizar el alistamiento | instructores ni asesores de
integral de los procesos de | emprendimiento. Sin
formacion a través de | embrago desde las
mecanismos de atencion | formaciones siempre se
diversificados y estratégica | trabajé orientando a los
didacticas adaptadas a las | aprendices a hacer parte y
condiciones locales bajo la | uso de la estrategia vy
estrategia aprender haciendo | servicios del SBDC.
con materiales de formacién
cuando aplique.

3 Ejecutar las acciones de 1. Desarrollo curricular - Registro
formacién haciendo uso de la de la formacion fotografico
estrategia pedagdgica de Estructuracion de - Lista de
"formacion por proyectos"”, Modelos de negocios asistencia de la
bajo la modalidad de atencidn verdes e inclusivos formacion
sincrénica - asincronica de con ficha No.
acuerdo con los 2876625.
procedimientos de la | Se llevé a cabo la formacién
Direccibn de  Formacion | con 20 emprendedores del
Profesional Integral y los | municipio de Carurd quienes

lineamientos de la Direccion

estan inmersos en el sector
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de Empleo y Trabajo y lo
establecido en la guia para la
ejecucién del programa SER en
SIGA.

de Turismo, artesanias vy
agropecuario, para fortalecer
sus saberes de conservacién
y transformacién limpia.

Asegurar el reporte de
informacion con claridad,
oportunidad y veracidad en
los sistemas de trazabilidad y

seguimiento dispuestos de
manera temporal o
permanente por el SENA entre
ellos Sofia Plus para el
seguimiento de actividades
especificas, entregando
informe al supervisor del

contrato y al dinamizador
rural de centro, dinamizador
regional con funciones de
centro o dinamizador de
centro con funciones de
regional segln aplique.

Se hace entrega del informe
contractual con sus
respectivas evidencias de
cumplimiento del desarrollo
curricular y proceso
contractual:
1. Consolidado de pago
seguridad social
2. Cuenta de cobro

3. Portfolio del
instructor fisico y
digital.

4. Informe de
legalizacion comision
8723

5. Cargue del portafolio
y TRD en el OneDrive
asignado.

6. Entrega del informe
de gestion.

1. Informe
contractual con
sus anexos de
evidencias
contractuales

2. Registro
fotografico

3. Portafolio
instructor

Estas reposaran en el
portafolio del instructor
en el OneDrive asignado
por gestidn contractual.

del

Articular con los servicios
institucionales como
SENNOVA y AGROSENA en
beneficio de los aprendices y
emprendedores del programa
SER de acuerdo con las
orientaciones del dinamizador
rural de centro, dinamizador
regional con funciones de
centro o dinamizador de
centro con funciones de

regional segln aplique.

No aplicé para el mes
contractual, ya que, no hubo
articulacién con las
estrategias institucionales.

No aplica para el mes
contractual.

Programar y reportar a su
supervisor de contrato, con
una antelacion minima de una
semana las formaciones a
atender, de manera que se
autorice por escrito su
movilizacién previa a la salida,

Para el mes contractual se
reporta la agenda de
desplazamiento para realizar
la entrega de los materiales
de formacion el dia 14 de
Diciembre de 2023 en el
municipio de Carurd a las
formaciones y Unidades

- Agenda de
desplazamiento.
- Registro

fotografico
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en el marco de su objeto
contractual.

productivas de la vigencia
2023, esto, para su debida
aprobacién por el supervisor
de contrato.

7 Evaluar los resultados de | Se realiza la evaluacion de los | Se reportardn los juicios
aprendizaje en un plazo no | resultados de aprendizaje de | de evaluacion a Ia
mayor a ocho dias habiles | la formacion | dinamizadora de centro
luego de finalizada la | TRANSFORMACION DE CANA | SER y el excell reposara
formacion. PANELERA con ficha No. | en el OneDrive asignado

2842095 vy Estructuracion de | por gestidn contractual.
Modelos de negocios verdes

e inclusivos con ficha No.

2876625.

8 Entregar informaciéon con 1. Se reportd la matriz - Matriz
calidad y oportunidad para la de Herramienta de herramienta de
creacion de la  unidad seguimiento de Ia seguimiento
productiva resultado de los formacion para la | Estas reposaran en el
programas de formacion creacion de las | portafolio del instructor
desarrollados en las lineas de unidades productivas | en el OneDrive asignado
autoconsumo y  negocios con codigo: 165533, | por gestion contractual.
rurales asi como la inscripcion 165534, 165519 vy
en el sistema de informacién 165532.
de la Agencia Publica de 2. Con anterioridad se
Empleo del SENA, de los reportaron las fichas
aprendices de la linea de de inscripcion a la
empleabilidad. APE a la profesional

de apoyo Ninfa
Quigua.

9 Apoyar las jornadas de disefio | Se desarrolla la guia de | Registro fotografico
y desarrollo curricular | aprendizaje de acuerdo a la
conforme a las necesidades de | planeacién pedagdgica de la
la Coordinacién Nacional y la | formacidn Estructuracién de
Subdireccién de Centro. modelos de negocios verdes,

de acuerdo a las necesidades
y oportunidades del contexto
del municipio de Caruru, para
asi, mejorar las condiciones
de vida bajo el enfoque
diferencial de los
empresarios de negocios
verdes.
10 De apoyo a la gestion del | Se aplicaron y se ajustaron | La Estructura de

emprendimiento rural:

antes de su reporte en el

seguimiento integrada
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Apoyar la aplicacion del
diagndstico empresarial de la
unidad productiva en fase 1y

portafolio la herramienta de
seguimiento integrada para
cada una de las formaciones

reposa en el portafolio
del instructor y en el
OneDrive asignado.

2 segln corresponda con | impartidas en la vigencia

veracidad y calidad. 2023, ficha No.: 2725220,
2761442, 2801025 y
2842095.

11 Apoyar la  ejecuciéon vy | Parael mes contractual nose | No aplica para el mes
participaciéon de unidades | tuvo actividades de | contractual. Las
productivas en actividades de | comercializacion, ya que, en | evidencias de la feria ya
comercializacién (incluyendo | el mes de noviembre ya se | fueron reportados.
mecanismos virtuales), | realizé la feria Expo Vaupés
gestion empresarial y | logrando la participacién de
financiera cuando se requiera, | todas las unidades
asi como las actividades de | productivas creadas en la
fomento realizadas por los | vigencia 2023. unidades
Centros de Desarrollo | productivas con  cddigo:

Empresarial. 165533, 165534, 165519 y
165532.

12 Participar en las jornadas de 1. Se participé de la - Certificado de
actualizacién y transferencia capacitacion aprobacién.
tecnoldgica convocadas por el Fortalecimiento de la - Registro
dinamizador rural de centro, integralidad en los fotografico
dinamizador regional con procesos
funciones de centro o pedagdgicos con
dinamizador de centro con ficha No. 2894939
funciones de regional segun impartida por la ENI.
apligue y la Coordinacidn
Nacional.

13 Articular con el instructor de | EI modelo de negocios | Modelo de negocios
emprendimiento  en las | CANVAS de construyé a partir | CANVAS desarrollado y
formaciones de negocios | del desarrollo curricular de | reportado en el
rurales para la construccidn | lasformaciones de la vigencia | OneDrive asignado.
del modelo de negocios con | 2023, para el mes contractual
los aprendices, asi como la | se ajustaron para su reporte
creacion de unidad | en el portafolio de
productiva. instructores.

14 identificar y registrar la | No se evidencian casos | Registro fotografico de
sistematizacion de casos | exitosos para el mes | desarrollo curricular.
exitosos generados en las | contractual, sin embargo,

actividades relacionadas con
la formacion para el trabajo en
emprendimiento.

desde las formaciones se
siguen fortaleciendo los
temas y técnicas de
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emprendimiento y
empresarismo.

15

Consolidar la creacion de 4
unidades productivas rurales
sostenibles cuando su linea de

formacidon corresponda a
negocios rurales o
autoconsumo.

Se consolidan para la vigencia
2023 cuatro Unidades
productivas:

1. De la formacién
EMPRENDIMIENTO
EN PRODUCCION DE
CULTIVOS
TRANSITORIOS con
ficha No. 2725220
(UNIDAD
PRODUCTIVA
COLPEC) del Colegio
Pluri  Etnico de
Caruru.

2. De la formaion
EMPRENDIMIENTO
EN PRODUCCION DE
CULTIVOS
TRANSITORIOS con
ficha No0.2761442
(AGROMUNDO
PUERTO VALENCIA).
De la comunidad
indigena de Puerto
Valencia.

3. De Ila formacion
EMPRENDEDOR EN
PRODUCCION Y
COMERCIALIZACION
DE PLANTAS
AROMATICAS Y
MEDICINALES con
ficha No. 2801025
(EMPRENDIMIENTO
CARAYURU Y VEI) de
la comunidad
indigena de San
Miguel.

4., De la formacion
EMPRENDEDOR EN
TRANSFORMACION
DE CANA PANELERA

- Registro
fotografico

- Acta creaciéon de

unidad
productiva

- Matriz de
seguimiento de
la unidad
productiva.

Estas reposaran en el
portafolio del instructor

y cargados en

el

OneDrive asignado por

gestién contractual.
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con ficha No.
2842095
(ASAMCAV).
Municipio de Carurd.
Dedicada a la

transformacion  de

productos derivados

de la cafia panelera.
Las unidades productivas 1y
2 dedicadas a la propagacion,
produccién y conservacion
de cultivo transitorios de la
region (locales) e
introducidos brindados por el
programa SER. La unidad
productiva No. 3 dedicada a
la produccién de Carayuru,
VEI y plantas medicinales de
la comunidad de San Miguel
para la comercializacién de
sus derivados. La unidad
productiva No. 4 Dedicada a
la transformacién de
productos derivados de Ia
cafia panelera. Y las 4
unidades productivas
correspondientes a la linea
de negocio rural.

16 El contratista se compromete | Se reporta a la dinamizadora El portafolio se
a evidenciar lo establecido en | de centro SER los portafolios carga en el
la guia para la ejecucion del | de acuerdo a la lista de OneDrive
programa SER asi como en la | chequeo y TRD, de cada una asignado por
lista de chequeo - portafolio | de las formaciones gestion
de evidencias para cada caso. | impartidas en el municipio de contractual.

Caruru para la vigencia 2023,
formaciones con ficha No.:
2725220, 2761442, 2801025
y 28420095.
17 GENERALES. Realizar su | Se realizd la respectiva Consolidado

afiliacién ante la
administradora de riesgos
laborales que disponga el
SENA, bajo la clase de riesgo

afiliaciéon a ARL positiva nivel
Il y se realiza el respectivo
pago a seguridad social con
numero de planilla
28444906.

pago seguridad
social
correspondiente
al mes de
noviembre.
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tipo Il relacionada con labores
agricolas.

18

Presentar o gestionar |la
certificacidon en las normas de
competencia ““Orientar
procesos formativos
presenciales con base en los
planes de formacion
concertados” 'y  “Orientar
procesos formativos en la
modalidad a distancia con
base en los planes de estudio”,
cuando al momento de
contratacion, no se cuente con
ellas dentro del ler semestre
2023.

Al inicio del contrato se
presentd la certificacién a la
norma: “Orientar procesos
formativos presenciales con
base en los planes de
formacién concertados”.

Certificado de
aprobacién  “Orientar
procesos formativos

presenciales con base en
los planes de formacidn
concertados”

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. 8723 Caruru-Mitu-Caruru 11/12/2023 25/11/2023

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a

la presentacién del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrdnicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 28444906 de la planilla, ASOPAGOS S.A correspondiente al mes de
Noviembre de 2023. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”), Planilla SIC
Contratista, Evidencias Contractuales, informe de legalizacién comisién 8723, GTH-F-074

Formato entrega de bienes contratista.

Evidencias en (8) folios

Cordialmente,

Hancef Norberto Tivoli Travieza
Contratista

C.C. No. 1.125.473.107 de Mitu

Recibi a satisfaccion:

. '
DUW\J-'QSJ\(\(L:L
Firma '
Daniel Fernando Sanchez Pefia

Supervisor Contrato No CO1.PCCNTR. 4712899 de 2023

Coordinador Académico
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Evidencias del mes de Diciembre del 2023
Hancel Norberto Tivoli Travieza
CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 4712899

Creacion de la ruta de aprendizaje, asociacion de aprendices y evaluacién de los resultados de
aprendizaje de la formacion Emprendedor en transformacién de Cafia Panelera, 1/12/2023,
Pantallazo plataforma sofia plus.

WhatsApp x | B Portal de oferts educativa SENA - x  [ECHREIEYIE x e =

<« C A Noesseguro | i5.edu.co/sofia/home/principal faces

)
SOﬁaPlus 5/;{“ & HANCEL NORBERTO SBandejadetareas & LMS SENA
Instructor v
I — . Evaluacion ruta de aprendizaje masivo
Opciones de busqueda
(£ Ejecucion de la Formacién v
Administrar Ruta de Aprendizaje v Ficha de caracterizacion™ 2842095-EMPRENDEDOR EN TRANSFORMACION DE

CANA PANELERA
)
Consultar Ruta del Aprendiz

Competencia ds aprendizaje  PTogramar proyectos segun sspecificacionss tecnicas y

Generar Excel de Planeacion metodos de planeacion y
Pedagégica
Aprendices
Generar PDF de Proyecto Formativo
Gestion de la Ruta de Aprendizaie ~ CC 1125878751 OLGA CRISTINA HENAO VALENCIA Formacion
CC 20041343 ROSMIRA MOREIRA MELO Formacion
Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje CC 1125878317 DIANA CAROLINA HENAO VALENCIA Formacion
CC 6648513 OSCAR DE JESUS REYES DIAZ Formacion
Evaluar Ruta de Aprendizaje .
CC 1125879540 TATIANA CATALINA CASTANEDA GONZALEZ Formacion 7]
) : Soy Eval
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo CC 6648554 CANDIDO JUAN CRUZ DIAZ Formacion o«
e e RS Ce T eea B CC 17285343 ANGELING MARTINEZ VEGA Formagion
CC 1125875430 FREDY ALEXANDER HENAO VALENCIA Formagion
Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo GC 6648556 CERVANDO VALENGIA CORREA Formacion

SOFIA Plus Version 9.0.80 Powered by SENA - © SENA 2018 - Bogota - Colombia- *-a196;

H L Escribe aqui para buscar.

Participacion de la caacitacion fortalecimiento de la integralidad en los procesos pedagdgicos,
1/12/2023, Sala de instructores, sede Cuervo Araoz.

SENA Emprende Rural/Hance|SiiVolil



Creacion de la ruta de aprendizaje, asociacidn de aprendices y evaluacion de los resultados de
aprendizaje de la formacion Estructuracion de modelos de negocios verdes e inclusivos,
13/12/2023, UP ASAMCAV.

A © A Noessequro | senasofiaplus.edu.co/sofia/nome/principalfaces e % # & 0P
L]
seha
SOﬁa Plus N Bandeja de tareas @ Cambiar Clave
Instructor v ©
@ Disefio Curricular . Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje

Opcicnes de busqueda
[ Ejecucién de la Formacién

P lizai v one 2876625 - ESTRUCTURACION DE MODELOS DE
Administrar Ruta de Aprendizaje Ficha de caracterizacion’ NEGOCIOS VERDES
Consultar Ruta del Aprendiz
- FICHA 2876625 (ESTRUCTURACION DE MODELOS
Ruta de Aprendizaje Q
Generar Excel de Planeacion DE NEGOCIOS VERDES) A

Pedagdgica

Generar PDF de Proyecto Formativo

Gestion de la Ruta de Aprendizaje
Aprendices

Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje

[Sefior Instructor: Antes de proceder a asociar la ruta de aprendizaje al Aprendiz, debe indicarle a cada Aprendiz que verifique sus datos basicos (Tipd)
de documento, nimero de documento, nombres, apellidos), esto, con el fin de evitar erores en el proceso de certificacion del Aprendiz. Recuerde que
luna vez asociada Ia ruta no es posible adelantar modificaciones sobre la informacion basica del Aprendiz

Evaluar Ruta de Aprendizaje

/2R dehpa N 2ielMas CC 1193046870 HILBAR DARIO HENAO ACURA En Transito

. CC 1125477835 PAOLAANDREA DURAN RODRIGUEZ EnTransito
cc s9a01382 MERCEDES VARGAS RINCON EnTrensito

Reconocimiento de Aprendizaje )
CC 1125878126 ADRIANA MARITZA CORDOBADOS PASOS EnTransito

Preyios Masive

senasofiaplus edu.co/sofialgjecucionformacion/perfilcoordinadorinstructor/gestionruta/asociarmutaaprendices/asociarAprendicesRutaAprendizgje faces?conversationContext=5%

P Escribe aquf para buscar.

Apoyo en el recibido de los materiale de formacidn para la entrega a unidades productivas
creadas en la vigencia 2023, 13/12/2023, Sede Cuervo Araoz.

I

o
i

13 dic 2023 3:42:13 p. m.
Entrega de Materiales de Formacion/SER




Ajuste de los portafolios del instructor, tanto fisicos como digitales para la entrega a la
dinamizadora de Centro SER, 14/12/2023, Oficina instructores SER SBDC.

Hancel Norberto Tivoli Travieza
Contratista
C.C. No. 1.125.473.107 de Mitu



SENA

:A: FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA: Mitu 27 de Noviembre 2023

PRESENTADO A: Daniel Fernando Sanchez Pefia

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
8723 11 de Noviembre de 2023 25 de Noviembre de 2023

LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE FORMACION | OTRA: (ciudad)

EL DESPLAZAMIENTO CENTRO AGROPECUARIO Y DE

Municipio de Carur(l SERVICIOS AMBIENTALES JIRI-JIRIMO

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Realizar desplazamiento al Municipio de Carur, para culminar con el
desarrollo curricular de la formacion EMPRENDIMIENTO EN TRANSFORMACION DE CANA PANELERA con ficha
No. 2842095 en el casco urbano del municipio de Carurli de acuerdo a lo establecido en la ficha de caracterizacion
para la vigencia 2023 y dar apoyo en la feria de emprendimiento el 12 de Noviembre de 2023.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1.
2.

Se realiza desplazamiento ruta de ida: Mitu-Carurt via fluvial con transportes Pinima (dia 1: 11/11/2023)
Se brindé el apoyo logistico en la organizacion y ejecucion de la feria de emprendimiento en el municipo
de Carurt. Organizacion de emprendedores en sus stand, Apoyo logistico en la reparticion de refrigerios y
almuerzos, toma de listados de asistencia (dia 2: 12/11/2023)

Desarrollo curricular de la formacion formacion EMPRENDIMIENTO EN TRANSFORMACION DE CANA
PANELERA con ficha No. 2842095, competencia: APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACION SEGUN
PROGRAMA ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD VIGENTE. Resultados de Aprendizaje: 29080102501
DETERMINAR LOS PELIGROS DE CONTAMINACION EN EL PROCESO DE PRODUCCION DE
ALIMENTOS CON BASE EN LA NORMATIVA SANITARIA.. (dia 3, 4: 13/11/2023 AL 14/11/2023)
Reunion y visita de seguimiento a Unidad Productiva ASAMCAV de la formacion EMPRENDIMIENTO EN
TRANSFORMACION DE CANA PANELERA con ficha No. 2842095 (dia 5: 15/11/2023)

Desplazamiento a la comunidad indigena de Puerto Valencia para realiar el seguimiento a la unidad
productiva AGROMUNDO PUERTO VALENCIA de la formacion EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION
DE CULTIVOS TRANSITORIOS con ficha No.2761442 (dia 6: 16/11/2023)

Visita de seguimiento a Unidad Productiva EMPRENDIMIENTO CARAYURU Y VEI de la formacion
EMPRENDEDOR EN PRODUCCION Y COMERCIALIZACION DE PLANTAS AROMATICAS Y
MEDICINALES con ficha No. 2801025 en la comunidad indigena de San Miguel, visita de seguiemiento a
la formacion Aplicacion de Buenas Practicas Agricolas con ficha No. 2852766 de la comunidad indigena
Vereda el Carmen y visita a unidad productiva ASAMCAV de la formacion formacion EMPRENDIMIENTO
EN TRANSFORMACION DE CANA PANELERA con ficha No. 2842095 (dia 7: 17/11/2023)

Continuacion del desarrollo curricular, competencia: APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACION SEGUN
PROGRAMA ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD VIGENTE. Resultados de Aprendizaje 29080102502
APLICAR PRACTICAS HIGIENICAS Y MEDIDAS DE PROTECCION EN LA ELABORACION DE
ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVA SANITARIA de la formacion formacion
EMPRENDIMIENTO EN TRANSFORMACION DE CANA PANELERA con ficha No. 2842095 (dias 8, 9:
18/11/2023 AL 19/11/2023)

Desarrollo curricular de los resultados de aprendizaje: 29080102504 ESTIMAR LA APLICACION DE LOS
PLANES DE SANEAMIENTO TENIENDO EN CUENTA LAS NECESIDADES DE LA INDUSTRIA

GTH-F-087 V.01




PANELERA y 29080102503 EFECTUAR OPERACIONES DE LIMPIEZA Y DESINFECCION EN PLANTA
DE PRODUCCION DE ALIMENTOS TENIENDO EN CUENTA PROGRAMA Y PROCEDIMIENTOS de la
formacion formacion EMPRENDIMIENTO EN TRANSFORMACION DE CANA PANELERA son ficha No.
2842095 (dias 10, 11: 20/11/2023 AL 21/11/2023)

9. Convocatoria, inscripcion, induccion y concertacion de horarios para el desarrollo curricular de la formacion
ESTRUCTURACION DE MODELOS DE NEGOCIO VERDES E INCLUSIVOS con ficha No, 2676625 (dia
12: 22/11/2023)

10. Desarrollo curricular de la formacion ESTRUCTURACION DE MODELOS DE NEGOCIC VERDES E
INCLUSIVOS con ficha No. 2876625, competencia: Estructurar la propuesta de solucién de negocios segtn
tipo de proceso y procedimiento técnica (dias 13, 14: 23/11/2023 AL 24/11/2023

11. Desplazamiento Carurd-Mitd via fluvial con transportes Pinima (dia 14.5: 25/11/2023)

RESULTADOS: 1

1. Selogran los deslazamiento programados ruta Mitd-Caruri el 11/11/2023 y ruta Carurd-Mit( 25/11/2023

2. Se realiz6 la continuidad y culminacion del desarrollo curricular de la formacién EMPRENDEDOR EN
TRANSFORMACION DE CANA PANELERA con ficha No. 2842095 de acuerdo a lo establecido en la
agenda de desplazamiento y tiempo de desarrollo de la formacion.

3. Se logran realizar las visitas de seguimiento a las unidades productivas establecidas con las diferentes
formaciones especiales impartidas en el municipio de Caruri en la vigencia 2023: De |a formaion
EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE CULTIVOS TRANSITORIOS con ficha No.2761442
(AGROMUNDO PUERTO VALENCIA). De la comunidad indigena de Puerto Valencia, de |z formacion
EMPRENDEDOR EN PRODUCCION Y COMERCIALIZACION DE PLANTAS AROMATICAS Y
MEDICINALES con ficha No. 2801025 (EMPRENDIMIENTO CARAYURU Y VEI) de la comunidad indigena
de San Miguel y de la formacion EMPRENDEDOR EN TRANSFORMACION DE CANA PANELERA con
ficha No. 2842095 (ASAMCAV).

4. se realizo la inscripcion de 20 aprendices para la formacion ESTRUCTURACION DE MODELQS DE
NEGOCIO VERDES E INCLUSIVOS con ficha No. 2876625 y su desarrollo curricular total e el municipio
de Carura.

9. Seapoyo y se desarrollo con gran éxito la feria de emprendimiento Expo Vaupés 2023 en el municipio de
Caruri, logrando la participacion aproximada de 142 Emrendedores y una venta aproximada de $7.481.000

pesos.
EVIDENCIAS O SOPORTES Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondients en este nforn rme
o | - ' &
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COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
1. Reporte del informe de | Instructor programa SENA 27 de Noviembre del 2023
legalizacion de | Emprende Rural
desplazamiento.

2. Reporte y entrega del
portafolio de acuerdo a lista
de chequeo de las
formaciones ejecutadas.

Instructor programa SENA
Emprende Rural

2711172023 al 10/12/2023

CONCLUSIONES:

1. Las actividades programadas en la agenda de desplazamiento fueron desarrolladas en su momento y de
acuerdo a lo programado, Se dieron por terminadas las formaciones especiales EMPRENDEDOR EN
TRANSFORMACION DE CANA PANELERA con ficha No. 2842095 y ESTRUCTURACION DE MODELOS
DE NEGOCIO VERDES E INCLUSIVOS con ficha No. 2876625, Se desarrollo con éxito la feria de
Emprendimiento Expo Vaupés 2023 en el municipio de Carur( y las visitas de seguiemiento a las unidades
productivas establecidas durante la vigencia 2023 con el desarrollo de |as formaciones especiales.

DATOS DEL CONTRATISTA
NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
Hancel Norberto Tivoli Travieza
&
VISTO BUENO SUPERVISOR !
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR

Coordinador académico

Daniel Fernando Sanchez Peiia

g (£ Sl
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31/10/23, 16:39 Factura - iSiigo

TRANSPORTE PINIMA
NIT 1.125.472.968-3
J’V 4 calle 14 No® 4-11
Tel: (57) 3103754961
Mitd - Colombia
PINIMA transportepinima@hotmail.com
www.transportepinima.gov.co

Factura electrénica de venta
No. AV 721

Fecha y hora Factura

Sefiores Hancel Norberto Tivoli Travieza Genigracian 3111012023, 16:38
NIT 1.125.473.107-3 Teléfono (608) 3235928867 —
Direccién Barrio las Brisas cra 3 No 16-19 Ciudad  Miti - Colombia xpedicion 1102023, 16:38
Vencimiento 311072023
ftem Descripcién Cantidad Vr. Total
Servicio de transporte fluvial de pasajeros en la ruta Mitw/Caruru a
1 todo costo 1.00 380,000.00
Servicio de transporte fluvial de pasajeros en la ruta Caruru/Mitu a
2 jodo costo 1.00 380,000.00
otal items: 2
T Total Bruto 760,000.00
Valor en Letras: Total a Pagar 760,000.00

Setecientos sesenta mil pesos m/cte

Condiciones de Pago:

Otros $ 760,000.00
Observaciones:

Servicio de ida el dia 11 de noviembre de 2023 y de regreso el dia 25 de noviembre de

2023.

A esta factura de venta aplican las normas relativas a la letra de cambio (articulo 5 Ley 1231 de 2008). Con esta el Comprador declara haber recibido real y materalmente las
mercancias o prestacion de servicios descritos en este titulo - Valor, NOmero Autorizacion 18764049224027 aprobado en 20230518 prefijo AV desde el nimero 580 al 880
Vigencia: 12 Meses
No responsable de IVA - Actividad Econdmica 4922 Transporte mixto Tarifa 0
CUFE: f4b0b9ab4b8b5d 318437 ccYalal75a38aBa02846aed4 2516bbbA084034bbcle77c00518b5b11151a557do44dbal 291

Fabricante Software y Proveedor tecnoldgica: Sigo SAS - Nit 830.048.145-8. Nombre Software: Siigo Nube. Firma electronica: ver en el XML

11



DEPARTAMENTO DEL VAUPES
MUNICIPIO DE CARURU

A0 o

HaRA

i)

- AN

oy URU NIT 832000605-4 ;/
SECRETARIA DE GOBIERNO VERSION: 02

CERTIFICACION FECHA: DICIEMBRE

DE 2014

CODIGO TRD:
220.02.

EL SUSUCRITO SECRETARIO DE GOBIERNO MUNICIPAL DE CARURU,

DEPARTAMENTO DEL VAUPES

HACE CONSTAR

Que, el sefior HANCEL NORBERTO TIVOLI TRAVIEZA, C.C. 1.125.473.107 de Mitq,
quien se desempefia como Instructor programa SENA Emprende Rural, cuyo objeto fue
culminar el desarrollo curricular de la formacion Emprendedor en Transformacién de Cana
Panelera con ficha No. 2842095 y Apoyar la feria de Emprendimiento Expo Vaupés en el
municipio de Carurl. Permanecié en la ciudad de Carurt - Vaupes desde el 11 al 25 de

noviembre del 2023.

Se expide en la ciudad de Caruri — Vaupés, el dia veintidés (22) del mes de noviembre

del 2023.

>

FERNEY ALEXAND R UBAQUE MARTINEZ

Secretario de Gobierno

Proyecto: Apoyo. de SG
Reviso: S. de Gobiemo/—
Aprobé: S. de Gobierno

Edificio de la Alcaldia Municipal Tel. 3112126277
Secretaria.gobierno@caruru-vaupes.gov.co
Cddigo postal: 973001

CAMBIO Y PROGRESO PARA CARURU

Pagina 1 de 1




V/ 4
ASOPAGQS

RAZON SOCIAL :

HANCEL NORBERTO TIVOLI TRAVIEZA

IDENTIFICACION:

CC-1125473107

COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: 0
NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL: 0
FECHA GENERACION REPORTE: 2023-12-13
FECHA LIMITE DE PAGO: 2023-12-04
FECHA DE PAGO: 2023-12-07

ENTIDAD DE PAGO:

BANCO AGRARIO

PERIODO PENSION: 2023-11

PERIODO SALUD: 2023-11

NUMERO PLANILLA: 28444906

TOTAL COTIZANTES: 1

REFERENCIA DE PAGO (PIN): 28444906

TIPO DE PLANILLA: |

A INTERESES
EPS037 900156264 NUEVA E.P.S. S.A. 1 $1.815.616 $0 $0 $ 700 $227.000 $227.700
230201 800229739 PROTECCION 1 $1.815.616 $0 $0 $ 900 $290.500 $291.400
14-23 860011153 POSITIVA 1 $1.815.616 $0 $0 $ 100 $19.000 $19.100
Total a pagar $0 $0 $1.700 $536.500 $538.200

FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES:

02/01/2024




V H .
SENA ersion: 05

7AV Codigo:

GTH- F- 074

Proceso Gestién de Talento Humano

Formato Entrega de Bienes e Informacién de Ejecucién Contractual por el Contratista

NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONTRATISTA: HANCEL NORBERTO TIVOLI TRAVIEZA | IDENTIFICACION
cuoao | MITO 13/12/2023 \REGIONAL i © vAUPES | 1.125.473.107
DIRECCION U OFICINA DONDE SE FJECUTO EL CONTRA"O AVENIDA 15 No. 5-62, SEDE SAN lost

NUMERO ¥ FECHA DE CONTRATO: CO1,PCCNTR.4712899 DEL 1 DE MARZO DE 2023

CAUSAL DE TERMINACION DEL CONTRATO

LIQUIDACION ANTICIPADA POR MUTUO TERMINACION
LIQUIDACION POR MUTUO ACUERDO X CESION ACUERDO URMATERAL
DEPENDENCIA SENA Wb RESPONSABLES
conx
NOMBRES Y APELLIDOS —= FIRMA
GESTION DE TIC | X CESAR AUGUSTO MARTINEZ LEZAMA d //l&;?
ADMINISTRACION DE DOCUMENTOS X EMMA BRAGA HERNANDEZ

Ermmq BYaSiQ ;‘1

ENTREGA CARNE (A Supervisor del
Contrato en las Regionales y Centros

de Formacidn) N/A
SECRETARIA GENERAL

r= e — A—
ALMACEN E INVENTARIOS X MIGDALIA TRUJILLO MATAPI|
SERVICIOS GENERALES, —_—
ADQUISICIONES (Administracién de X MIGDALIA TRWILLO MATAPI
edificlo; Contratacién) - .

7\ :

CONTABILIDAD X MIRIAN CARMENZA VALENCIA MENESES %
TESORERIA X LAURA ISABEL OTALORA CASTRO Q : ( 3 }T E-\\Qm

COORDINACION DE: AREA/GRUPO/

SCADENICA X DANIEL FERNANDO SANCHEZ PENA f}“}d &( . Lr .
BIBLIOTECA X ADA LUZ HOLGUIN VALENCIA [/ /‘j A/ Z //()/L/?///) \/

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Y — r_/— ——
AUTOCONTROL X SAIDY NAVARRO CONTRERAS !/ /'\ /\
= — _.»-‘ru]r = ri i <
GESTION CONTRACTUAL X NOHORA MILENA BEJARANO CHALA m@
L1

SUPERVISOR DE CONTRATO X DANIEL FERNANDO SANCHEZ PENA n ’g gl\ \
\ [)\)\.Li PSR e,

ELEMENTOS FALTANTES U OBLIGACIONES PENDIENTES (Relacionar con su respectivo valor)

OTROS :




