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ESTUDIOS PREVIOS PROCESO DE SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR CUANTIA ITP – SAMC-012-2023 

ENTIDAD: INSTITUTO TECNOLÓGICO DEL PUTUMAYO-ITP  

DEPENDENCIA QUE 
PROYECTA: 

OFICINA DE PLANEACIÓN INSTITUCIONAL 

DEPENDENCIA A LA QUE SE 
DIRIGE: 

RECTORIA DEL INSTITUTO TECNOLOGICO DEL PUTUMAYO 

FECHA: 22 DE NOVIEMBRE DE 2023 

 

 
De conformidad con lo establecido en el artículo 94 de la Ley 1474 de 2.011, el artículo 2.2.1.2.1.5.1. del 
Decreto 1082 modificado por el artículo 2º del Decreto 1860 de 2021, la oficina de Planeación 
Institucional presenta los estudios y documentos previos para adelantar un proceso de selección y la 
consecuente celebración del contrato que se pretende celebrar, así: 
 

I. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER: 
 
La oficina de planeación del INSTITUTO TECNOLÓGICO DEL PUTUMAYO-ITP, se permite presentar la carta 
de necesidad requerida, para adelantar el proceso de selección abreviada de menor cuantía para la 
contratación de: “CONSTRUCCIÓN DE LA LÍNEA DE MEDIA TENSIÓN Y TRANSFORMACIÓN TRIFÁSICA 
PARA EL COLISEO Y EDIFICIO DE 8 AULAS E ILUMINACIÓN PERIMETRAL DEL INSTITUTO TECNOLÓGICO 
DEL PUTUMAYO SEDE MOCOA EN EL MARCO DEL LA LINEA DE INVERSIÓN “DOTACION Y ADECUACION 
DE LA ESTRUCTURA FISICA Y TECNOLOGICA” DEL PLAN DE FOMENTO 2023” 
 
El Instituto Tecnológico el Putumayo como entidad regida por las normas del derecho público y directrices 
de la Ley 30 de 1992,  tiene el deber legal y constitucional de asumir las responsabilidades que le atañen 
en su campo especifico de acción, según lo previsto en la Constitución, las leyes y demás normas que lo 
regulan y a las cuales está sujeto el accionar del servidor público, con el fin de que ello redunde en el 
beneficio de los administrados y refleje, a la vez, la buena marcha de la administración. 
 
Que el Instituto Tecnológico del Putumayo, es una institución pública de Educación Superior, creada 
mediante Ley 65 de 1989 como Establecimiento Público, de carácter Académico del Orden Departamental, 
con personería Jurídica, Autonomía Administrativa y Patrimonio Independiente, adscrito al Departamento 
del Putumayo. Surge en el territorio putumayense como respuesta a una necesidad académica de 
profesionalización, con capacidad de compromiso frente a las propuestas idóneas de desarrollo regional, 
en un proceso formativo para que se consoliden los discursos y responsabilidades en torno a la tarea 
histórica que debemos asumir. 
 
Que es una institución comprometida con el desarrollo regional, dedicada a la formación de técnicos, 
tecnólogos y profesionales a través de Ciclos Propedéuticos para formar ciudadanos líderes en la 
transformación de su entorno. Como espacio de construcción del tejido social, fomenta el diálogo de los 
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valores y saberes con los avances científicos, tecnológicos y sociales del mundo, a fin de consolidar la 
identidad y la integración regional y nacional. 
 
Que teniendo en cuenta que dentro de sus obligaciones se desprende el deber y la necesidad por parte de 
la entidad de efectuar la ampliación de la infraestructura educativa y de sus bienes inmuebles, 
garantizando instalaciones seguras, cómodas y confiables de acuerdo con las normas vigentes, logrando 
la optimización en el desarrollo de las funciones de la institución para el cumplimiento de su misión. 
 
El Instituto Tecnológico del Putumayo desde su Plan de Desarrollo Institucional 2023 —2030 
TRANSFORMACIÓN DE LA EDUCACIÓN SUPERIOR EN LA REGIÓN CON CALIDAD Y PERTINENCIA, en el eje 
estratégico 5 “la gestión administrativa, la infraestructura y los medios educativos que garanticen la 
calidad del servicio educativo” se encuentra el proyecto denominado “mejoramiento, modernización y 
construcción de la infraestructura física” el cual tiene como objetivo garantizar ambientes para el 
desarrollo de las actividades académicas, administrativas y de bienestar universitario. 
 
Que en el acuerdo No. 010 del 04 de septiembre de 2023, se aprueba el Plan de Fomento a la Calidad del 
Instituto Tecnológico del Putumayo vigencia 2023, donde se resalta que la asignación de recursos por el 
Ministerio de Educación Nacional, para el Plan de Fomento a la calidad 2023 corresponde al valor de 
$2.495.318.803 y distribuido en el marco de la autonomía universitaria o institucional de quince proyectos 
siendo uno de ellos la línea de Inversión “Dotación y Adecuación de Infraestructura 
Física y Tecnológica” y con nombre del proyecto “Construcción de la línea de media tensión y 
transformación trifásica para el Coliseo y edificio de 8 aulas e iluminación perimetral del Instituto 
Tecnológico del Putumayo sede Mocoa.” 
 
Así las cosas, el Instituto Tecnológico del Putumayo sede Mocoa viene adelantando la construcción,  
mantenimiento, adecuación y ampliación de su infraestructura física y se han recuperado espacios 
deteriorados y subutilizados, modernizando sus aulas generado nuevos ambientes educativos en zonas de 
descanso o zonas de estar, lo anterior, permite a los estudiantes acceso más amplio a internet y puntos 
eléctricos, donde se podrán aprovechar mejor los recesos en beneficio de un adecuado ambiente 
educativo. Sin embargo, por la constante demanda de la educación superior ofertada por el Instituto 
Tecnológico del Putumayo, así las cosas, de acuerdo con los objetivos Institucionales y en armonía con el 
principio de cobertura se mantiene la necesidad de continuar con la ampliación y/o mejoramiento de la 
infraestructura física institucional. 
 
Es necesario el continuo mejoramiento de las instalaciones del Instituto Tecnológico del Putumayo, dado 
que este componente constituye uno de los requerimientos Institucionales exigidas por el Ministerio de 
Educación Nacional para la viabilizar el tránsito hacia Instituto Universitario, de allí la importancia de que 
las Instalaciones del Instituto Tecnológico del Putumayo cuenten con todos los espacios requeridos para 
el desarrollo pleno de las actividades académicas y/o de libre esparcimiento.   
 
Teniendo en cuenta lo anterior se evidencia la necesidad de fortalecer la Institución a través del 
mejoramiento de su infraestructura física, que permita al Instituto Tecnológico del Putumayo brindar 
educación superior de calidad, contando con medios educativos en condiciones óptimas, es por esto, que 
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desde la oficina de planeación se presenta los estudios de viabilidad técnica para que se lleve a cabo  un 
proceso de contratación que permita la construcción de la línea de media tensión y transformación 
trifásica para el coliseo y edificio de 8 aulas e iluminación perimetral de las zonas comunes de la Institución. 
 
En la actualidad el Instituto Tecnológico del Putumayo está desarrollando obras de infraestructura, como 
lo es la construcción de ocho (8) aulas clase y la construcción de una cancha sintética, proyectos que tienen 
como finalidad contar con mayores y mejores instalaciones físicas para el disfrute de toda la comunidad 
educativa, de allí la gran importancia de adecuar la red media tensión que pueda solventar la totalidad de 
la carga eléctrica de los proyectos antes mencionados.  
 
Dentro de los riesgos presentes a causa de no contar con un sistema eléctrico acorde a las necesidades del 
instituto Tecnológico del putumayo se encuentran la posibilidad de presentarse cortos circuitos debido a 
fallas de aislamiento, sobrecarga eléctrica por superar los límites nominales de los equipos o de los 
conductores, además de no contar con instalaciones que no cumplan las normas técnicas vigentes. 
 
El Instituto Tecnológico del Putumayo teniendo conocimiento de las normas vigentes en materia de 
construcción de infraestructura eléctrica, como lo es el  Reglamento  Técnico de Instalaciones Eléctricas 
RETIE, el cual establece que para todo proyecto de construcción, supervisión, recepción, operación 
mantenimiento e inspección, deben ser realizadas por personal calificado, ha fijado para el presente 
proceso una garantías de exigencia de la idoneidad de los profesionales que hagan parte de la ejecución 
del proyecto, todo ello con el fin de garantizar que las actividades de obra tales como los trabajos de 
construcción de la red de media tensión, transformación de energía, construcción de gabinete con barraje 
trifásico, construcción de armario eléctrico y sus protecciones y la instalación del sistema de iluminación 
con paneles LED sean desarrollados y entregados brindando al Instituto una correcta y total solución a la 
problemática existente.     
 
La ejecución del proyecto en mención es de gran importancia, toda vez que busca proteger y fortalecer la 
infraestructura tecnológica y el sistema de energía, para generar procesos que permitan alimentar 
adecuadamente las instalaciones, prevenir los riesgos que pueden afectar los elementos y componentes 
tecnológicos y por ende el normal desarrollo y cumplimiento del quehacer institucional tanto de la zona 
deportiva compuesta por el coliseo cubierto y la cancha sintética como de la zona de clases del nuevo 
edificio de ocho (8) aulas.  
 
Por lo anterior y teniendo en cuenta que, en la actualidad no se cuenta con una red de media tensión y 
distribución para cubrir la demanda eléctrica del coliseo cubierto, las ocho aulas de clase, la cancha 
sintética y la iluminación con paneles led de las zonas comunes dentro de las instalaciones del Instituto 
Tecnológico del Putumayo, se hace necesario la ejecución del proyecto en mención, con el fin de cubrir la 
necesidad presentada y por ende generar seguridad y satisfacción por parte de la comunidad educativa, 
proceso que contiene las siguientes características: 
 
 
2. LOCALIZACIÓN DEL SITIO 
 

https://www.minenergia.gov.co/es/misional/energia-electrica-2/reglamentos-tecnicos/reglamento-t%C3%A9cnico-de-instalaciones-el%C3%A9ctricas-retie/
https://www.minenergia.gov.co/es/misional/energia-electrica-2/reglamentos-tecnicos/reglamento-t%C3%A9cnico-de-instalaciones-el%C3%A9ctricas-retie/
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El sitio proyectado para la ejecución del proyecto se ubica en el Instituto Tecnológico del Putumayo sede 
principal en área urbana del municipio de Mocoa, parte alta del barrio Luis Carlós Galán. 
 
2.1. IDENTIFICACIÓN DE LAS ZONAS INTERVENIDAS DENTRO DEL PROYECTO: 

        Fuente: Instituto Tecnológico Del Putumayo. 
 
El Instituto Tecnológico del Putumayo cuenta con una infraestructura de ocho (08) bloques, área 
administrativa, laboratorio plazoleta, coliseo cubierto, construcción de 8 aulas, centro de documentación, 
y zonas verdes. En la imagen se señala de color rojo la zona específica determinada para la construcción 
de la red de media tensión.  
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Fuente: Instituto Tecnológico Del Putumayo 

 
COSTADO DERECHO BLOQUE ADMNISTRATIVO Y DE LABORATORIOS: 

Fuente: Instituto Tecnológico Del Putumayo. 

 
BLOQUE ADMINISTRATIVO Y ZONA DE PARQUEO: 
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Fuente: Instituto Tecnológico Del Putumayo. 
 

BLOQUES DE AULAS Y SALAS INFORMATICAS 

 
Fuente: Instituto Tecnológico Del Putumayo. 

 
COLISEO CUBIERTO ITP Y CONSTRUCCION 8 AULAS DE CLASE NUEVAS 
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Fuente: Instituto Tecnológico Del Putumayo. 

 
Descripción de la obra y dotación: 
 
El Instituto Tecnológico del Putumayo actualmente cuenta con un coliseo cubierto, además de ocho (08) 
nuevas aulas que se están construyendo en el mismo sector, contando además que se encuentra en 
ejecución el proyecto de construcción de una cancha sintética en las instalaciones del Instituto. Por ende, 
se crea la necesidad de construir una línea de media tensión, para repotenciar la red de media tensión 
existente de calibre #4 a calibre #2 AWG-ACSR, cambiar la red de media tensión existente monofásica por 
red de media tensión trifásica, por lo cual es necesario realizar una nueva línea.  
 
Para el cambio de línea y adecuación de red se proyecta reemplazar el transformador monofásico de 25 
KVA existente por un transformador trifásico de 75 KVA, con potencia para alimentar las ocho aulas nuevas 
en construcción, el coliseo polideportivo y la nueva cancha sintética. Se construirá las respectivas 
acometidas para el coliseo, las nuevas aulas y se deja una salida para la proyección de la cancha sintética. 
 
La construcción de la red de media tensión contara también con un seccionamiento, equipos de maniobra, 
protecciones, control y medida que exige la norma; para las aulas y el polideportivo se debe instalar 
Gabinete con Barraje Trifásico con espacio para los totalizadores para independizar cada sector. 
 
Aparte de la construcción de media tensión, también se proyecta construir un sistema de iluminación con 
energía fotovoltaica para disminuir el consumo de energía y mejorar la visibilidad y seguridad de las zonas 
comunes, además de, garantizando la accesibilidad a las instalaciones donde se realizará el proyecto. 
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De acuerdo con el análisis de necesidad del proyecto, para el cambio de transformador monofásico de 25 
KVA por el transformador trifásico de 75 KVA es necesario reemplazar el poste existente por un apoyo de 
concreto de 14 metros x 510 Kg, con su respectiva estructura y el tablero de medición. 
 
Es necesario adecuar armario para equipo de medida y tablero de medición con adecuación para 
transformadores de corriente, se debe adecuar el tablero de medición con barraje para espacio de seis 
totalizadores con el fin de cumplir con la normatividad, se utiliza medición indirecta. 

 
II. DESCRIPCIÓN DEL OBJETO, CLASIFICACION UNSPSC, SUJETOS DE ESPECIAL 

PROTECCIÓN CONSTITUCIONAL Y LIMITACION A MIPYMES   
 
2.1. OBJETO PARA CONTRATAR  

Se requiere una persona natural o jurídica que cuente con la capacidad técnica, financiera para 
ejecutar el siguiente objeto “CONSTRUCCIÓN DE LA LÍNEA DE MEDIA TENSIÓN Y TRANSFORMACIÓN 
TRIFÁSICA PARA EL COLISEO Y EDIFICIO DE 8 AULAS E ILUMINACIÓN PERIMETRAL DEL INSTITUTO 
TECNOLÓGICO DEL PUTUMAYO SEDE MOCOA EN EL MARCO DEL PROYECTO “CONSTRUCCIÓN DE LA 
LÍNEA DE MEDIA TENSIÓN Y TRANSFORMACIÓN TRIFÁSICA PARA EL COLISEO Y EDIFICIO DE 8 AULAS E 
ILUMINACIÓN PERIMETRAL DEL INSTITUTO TECNOLÓGICO DEL PUTUMAYO SEDE MOCOA”. DEL PLAN 
DE FOMENTO 2023”, 

 
2.2. CLASIFICACION UNSPSC. 
 
El Código de este servicio se encuentra codificado en el clasificador de bienes y servicios en el sistema de 
codificación de las naciones unidas –UNSPSC, como se indica a continuación, de conformidad con los 
parámetros establecidos por el programa de Colombia Compra Eficiente: 

 
CÓDIGO DESCRIPCIÓN 

30 19 15 00 :  ESCALERAS Y ANDAMIOS 

30 19 16 00 :  ESCALERAS Y ACCESORIOS DE ANDAMIAJE 

72 10 15 00 :  SERVICIOS DE APOYO PARA LA CONSTRUCCIÓN 

72 10 33 00 :  SERVICIOS DE MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN DE INFRAESTRUCTURA 

72 15 15 00 :  SERVICIOS DE SISTEMAS ELÉCTRICOS 

72 15 39 00 :  SERVICIO DE PREPARACIÓN DE OBRAS DE CONSTRUCCIÓN 

81 10 15 00 :  INGENIERÍA CIVIL Y ARQUITECTURA 

81 10 17 00 :  INGENIERÍA ELÉCTRICA Y ELECTRÓNICA 

81 10 24 00 :  INGENIERÍA DE TRANSMISIÓN DE ENERGÍA ELÉCTRICA 

83 10 18 00 :  SERVICIOS ELÉCTRICOS 

 
2.3. CONVOCATORIA LIMITADA A MÍPYME. 
 

De conformidad con el artículo 5 del Decreto 1860 de 2021, las Entidades Estatales 
independientemente de su régimen de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por 
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Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos públicos, deben limitar la 
convocatoria de los Procesos de Contratación con pluralidad de oferentes a las Mipyme 
colombianas con mínimo un (1) año de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos: 

 1. El valor del Proceso de Contratación sea menor a ciento veinticinco mil dólares de los Estados Unidos de 
América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos años el 
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo. 

 2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria a 
Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratación, los 
patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos 
públicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) día hábil antes de la expedición del acto 
administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso 
de Contratación. 

 Tratándose de personas jurídicas, las solicitudes solo las podrán realizar Mipyme, cuyo objeto social les 
permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual. 

 
 
Por lo tanto, la presente convocatoria puede limitarse a la participación de Mipymes, siempre y 
cuando se cumplan con los requisitos establecidos en el artículo 5 del Decreto 1860 de 2021 
 

III. CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS Y DESCRIPCCION DETALLADA DEL OBJETO A 
CONTRATAR  

 

3.1.DOCUMENTOS O REQUERIMIENTOS TÉCNICOS REQUERIDOS. 

Para el desarrollo del objeto del contrato, el contratista deberá tener en cuenta las especificaciones en el 
presente proceso – (Ver Anexo – ESPECIFICACIONES TECNICAS.) 
 

3.2.TIPO DE CONTRATO 
 
El tipo de contrato es un contrato  de obra por precio unitario, bajo  la modalidad de selecion abrevida de 
menor cuantia 
 

3.3.LUGAR DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO   
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El lugar de ejecución del contrato que se derive del presente proceso será en el Instituto Tecnológico del 
Putumayo sede principal en área urbana del municipio de Mocoa, parte alta del barrio Luis Carlós Galán. 
 

3.4.OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA   
 
En desarrollo del objeto antes mencionado el contratista, conservando su autonomía, deberá cumplir con 
las siguientes obligaciones: 
 

3.4.1. Obligaciones específicas del contratista. Para el cumplimiento del objeto el contratista asumirá 

las siguientes obligaciones: 

 
1. Desarrollar el objeto del Contrato, en las condiciones de calidad, oportunidad, y obligaciones 

definidas en el Contrato, incluyendo Anexos Técnicos y los Pliegos de Condiciones definitivos.  
2. Dar a conocer al Instituto Tecnológico del Putumayo el cronograma estimado de obra, acorde al 

objeto y actividades de la obra, previa aprobación del supervisor e interventor. 
3. Colaborar con el Instituto Tecnológico del Putumayo en cualquier requerimiento que ella haga.  
4. Elaborar, suscribir y presentar al Instituto Tecnológico del Putumayo las respectivas Actas parciales 

de avance de Obra. Estas Actas de Obra deben estar aprobadas por el interventor del Contrato.  
5. Actuar con responsabilidad y con previsión de todas las normas técnicas y de seguridad que rigen 

la actividad a contratar, en especial el RAS 2000 y demás reglamentación técnica que expide el 
Ministerio Vivienda Ciudad y Territorio.  

6. Responder por cualquier pérdida, daño o destrucción de los bienes entregados por la Entidad para 
la ejecución de la obra, y hacerse responsable de la seguridad de los elementos puestos en el lugar 
de ejecución del contrato. 

7. El contratista deberá aportar todas las herramientas, implementos mecánicos y el transporte de 
estos materiales y del personal a cargo, para la correcta ejecución de la obra.  

8. El contratista se responsabilizará por la protección y conservación de los materiales y las obras 
hasta la entrega y recibo final por parte de la Entidad.  

9. Será de cuenta del contratista los suministros de elementos de seguridad para el personal y 
mantendrá en la obra los elementos necesarios para prestar los primeros auxilios, además de 
cumplir con todas las normas de seguridad industrial vigentes. 

10. Será por cuenta del CONTRATISTA, el pago de salarios y prestaciones sociales, dando estricto 
cumplimiento a las leyes laborales vigentes en esta materia. La Entidad podrá solicitar, en 
cualquier momento al CONTRATISTA, sin que le genere responsabilidad alguna, la exhibición de 
los recibos en los que consten los pagos por conceptos laborales. Los aportes a los Sistemas 
Generales de Seguridad Social y aportes Parafiscales, en los términos de la Ley 789 de 2002, el 
Decreto 1703 de 2002 y demás normas concordantes, se tendrán en cuenta durante la ejecución 
y liquidación del contrato.  

11. El contratista deberá ceñirse a la legislación vigente, que regule las actividades para la prevención 
y el control de los factores de deterioro ambiental y la ley 99 de 1993, la cual regula el manejo 
ambiental en la realización de las obras. 
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12. Prevención de accidentes, medidas de seguridad y planes de contingencia: el contratista en todo 
momento tomara todas las precauciones necesarias tanto del personal empleado en la ejecución 
de las obras, como de terceros y se acogerá a todas las normas que a este respecto existan. El 
contratista será responsable de las indemnizaciones causadas por accidentes que, como resultado 
de su negligencia o descuido, pueda sufrir su personal, el de la interventoría, el del Instituto 
Tecnológico del Putumayo, así como de terceras personas. Durante el proceso constructivo, 
establecerá un procedimiento, estrategia o plan de contingencia que minimice las posibilidades 
de riesgo, accidentes en operación de materiales, entre otros. 

13. Previa iniciación de actividades el contratista deberá presentar un informe indicando claramente 
el proceso constructivo a realizar, que deberá ser aprobado por la Interventoría y/o supervisión.  

14. Cuando se presenten daños a terceros, el contratista será directamente el responsable del 
resarcimiento de los perjuicios generados.  

15. El contratista velará porque los trabajos se realicen de tal forma que los procedimientos aplicados 
sean compatibles, no sólo con los requerimientos técnicos necesarios, sino también con las 
disposiciones legales vigentes al respecto, cumpliendo en todo momento el Reglamento y 
Normatividad existente. 

16. Mantener el personal necesario para el debido desarrollo de las obras durante su ejecución y hasta 
la entrega final y recibo de ellas,  

17. Los trabajos objeto del Proceso deberán ejecutarse de conformidad con los estudios, diseños y 
planos aprobados por la Entidad. 

18. Desarrollar la obra de acuerdo al presupuesto y cantidades de obra establecido por la entidad, con 
base a los cuales deberá cotizar la propuesta, hasta su total terminación y aceptación final. Estas 
cantidades están calculadas según los planos del proyecto. Si durante la ejecución de la obra fuere 
necesario modificar las cantidades de obras establecidas, el contratista estará en la obligación de 
incluir los cambios a que haya lugar de acuerdo con la respectiva acta de modificación.  

19. Acatar las recomendaciones del interventor designado, el cual estará facultado para revisar todos 
los documentos del contrato, cuando, por razones técnicas, ambientales, económicas, jurídicas o 
de otra índole, el contratista solicite cambios o modificaciones.  

20. Los materiales, suministros y demás elementos que hayan de utilizarse en la construcción de las 
obras, deberán ser de primera calidad en su género y adecuados al objeto a que se destinen. El 
contratista se obliga a conseguir oportunamente todos los materiales y suministros que se 
requieran para la construcción de las obras y a mantener permanentemente una cantidad 
suficiente para no retrasar el avance de los trabajos.  

21. Entregar en funcionamiento cada uno de los componentes de obra a satisfacción del interventor 
y supervisión.  

22. Suministrar los elementos, insumos, materiales y equipos necesarios para la ejecución de la obra 
contratada.  

23. Presentar los informes mensuales de avance de obra y el informe final de actividades dando 
cumplimiento a la totalidad de las actividades programadas en cumplimiento del objeto del 
presente contrato anexando los respectivos soportes de ejecución. 

24. El contratista deberá acompañar al personal técnico del Instituto Tecnológico del Putumayo, en la 
visita de supervisión y seguimiento de las actividades en el lugar de ejecución, las cuales serán 
registradas en las respectivas actas de visita. 
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25. Actuar con responsabilidad y con previsión de todas las normas técnicas y de seguridad que rigen 
la actividad a contratar, en especial la NSR-10 y demás reglamentación técnica colombiana o 
internacional que aplique para el caso. 

26. Las demás que le asigne el supervisor del contrato y que sean afines al objeto contractual y al 
cumplimiento de los proyectos que desarrollan. 

 

3.4.2. Obligaciones General del contratista. 

 

1) Ejecutar el objeto del contrato de acuerdo con el alcance previsto en los documentos del proceso.  
2) Asumir todos los impuestos y retenciones que impliquen el contrato. 
3) El Contratista suministrará los elementos de trabajo para el cumplimiento del objeto y 

obligaciones contractuales. 
4) Informar oportunamente cualquier anomalía o dificultad que advierta en el desarrollo del contrato 

y proponer alternativas de solución a las mismas.   
5) Atender las recomendaciones y sugerencias que haga el Supervisor del contrato, cumpliendo sus 

indicaciones, recomendaciones y las demás que sean inherentes al objeto de la contratación.   
6) Cumplir con los pagos correspondientes al Sistema de Seguridad Social Integral (Salud, Pensiones 

y ARL), según corresponda, de conformidad por lo establecido por la normatividad vigente, y 
presentar los respectivos comprobantes de pago originales, asumiendo bajo su absoluta 
responsabilidad laboral, la totalidad de la carga salarial y prestacional de acuerdo con las normas 
legales vigentes, del personal que se requiera para la prestación de este servicio. 

7) Cumplir la normas, reglamentos e instrucciones del Sistemas de Gestión de Seguridad y Salud en 
el Trabajo SG-SST 

8) Defender en todas sus actuaciones los intereses del Instituto según corresponda y obrar con 
lealtad y buena fe durante la ejecución.   

9) Informar oportunamente de cualquier petición, amenaza de quien actuando por fuera de la ley 
pretenda obligarlo a hacer u omitir algún acto u ocultar hechos que afecten los intereses del 
Instituto.   

10) No podrá revelar, durante la vigencia de este contrato, ni dentro de los dos (2) años siguientes a 
su expiración, la información confidencial de propiedad del Instituto, que haya tenido o tenga 
conocimiento con ocasión o para la ejecución de este contrato y que esté relacionada con el objeto 
contractual o con las funciones a cargo del Instituto, sin el previo consentimiento por escrito del 
Instituto, so pena de hacerse acreedor a las sanciones de Ley. 

11) Mantener actualizado su domicilio durante la vigencia del contrato y cuatro (4) meses más y 
presentarse al Instituto en el momento en que sea requerido por el mismo.  

12) Adelantar oportunamente los trámites y cumplir los requisitos para la ejecución y legalización del 
contrato, dentro de los 5 días siguientes al perfeccionamiento. 

13) Todas las demás inherentes o necesarias para la correcta ejecución del objeto contractual. 
 

3.5.PLAZO DE EJECUCION  
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El plazo para la ejecución del presente contrato es de UN MES Y QUINCE DIAS, contados a partir de la 
firma del acta de inicio, la cual se suscribirá previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y 
ejecución del contrato, el cual se entenderá con la aprobación de las garantías y el registro presupuestal. 
 
Parágrafo Primero: Previa suscripción del Acta de inicio del contrato, el Contratista deberá acreditar ante 
el SUPERVISOR de este, que se encuentra al día con los aportes al Sistema de Seguridad Social, de 
conformidad con la normatividad vigente sobre la materia. 

 

3.6.VALOR DEL CONTRATO  
 
Para el análisis técnico y económico que soporta el valor estimado del contrato, EL INSTITUTO 
TECNOLOGICO DEL PUTUMAYO, evaluó los recursos requeridos en proyectos de similares características 
en la zona, los ajustó a las necesidades. Además, a través de esta dependencia, realizo los análisis unitarios 
del proyecto, a fin de determinar los precios unitarios de bienes y servicios a adquirir; para lo anterior VER 
ANALISIS DEL SECTOR.  
 
Teniendo en cuenta lo anterior el Instituto Tecnológico del Putumayo ha determinado el valor de CIENTO 
OCHENTA MILLONES DE PESOS ($180.000.000) MDA/LEGAL, IVA INCLUIDO, distribuidos de la siguiente 
manera: 
 

ITE
M 

DETALLE 
UNIDA

D 

 
CANT
IDAD  

 VR UNITARIO   SUBTOTAL  

1 TRANSFORMACION, ACOMETIDA Y GABINETE PROTECCIONES 

1,2 
SUMINISTRO E INSTLACION DE POSTES CONCRETO 
12MTS* 510 

UND 1 2.375.000 
2.375.000,00 

 

1,3 
SUMINISTRO E INSTLACION DE ESTRUCTURA 711-
75KVA 

UND 1 17.630.000 
17.630.000,00 

 

1,4 
SUMINISTRO E INSTLACION DE ESTRUCTURA 711 

UND 2 2.581.600 
5.163.200,00 

 

1,5 
SUMINISTRO E INSTLACION DE ESTRUCTURA 550 

UND 2 1.852.500 
3.705.000,00 

 

1,6 
SUMINISTRO E INSTLACION DE LINEA 3No 2 AWG-
ACSR 

ML 360 4.650 
1.674.000,00 

 

1,7 
SUMINISTRO E INSTLACION DE ACOMETIDA A 
GABINETE 3No 2/0 + 1No2/0 

ML 25 61.750 
1.543.750,00 

 

1,8 

SUMINISTRO E INSTLACION DE GABINETE CON 
BARRAJE TRIFASICO CON ESPACIO PARA 6 
TOTALIZADORES DE 2M*0,80M LAMINA 14 
INTERPERIE 

UND 1 7.863.500 
7.863.500,00 

 

1,9 
CONSTRUCCION ARMARIO ELECTRICO 

GL 1 12.192.000 
12.192.000,00 

 

2 EQUIPO DE MEDIDA 

2,1 
SUMINISTRO E INSTLACION DE MEDIDOR DE 
MEDIDA INDIRECTA 10-400A AMS 

UND 1 5.370.000 
5.370.000,00 

 



 MACROPROCESO: APOYO Código: F-GJU-022 

PROCESO: GESTIÓN JURIDICA 
Versión: 01 
Fecha: 10 - 05 - 2018 

FORMATO: ESTUDIOS PREVIOS PROCESO DE SELECCIÓN 
ABREVIADA DE MENOR CUANTÍA 

Página: 14 de 67 

 

Sede Mocoa - Subsede Sibundoy - Extensiones: Valle del Guamuez – Puerto Asís – Colón 
Teléfonos: 4296105 - 313 805 2807 – 310 331 0083 Email: atencionalusuario@itp.edu.co Website: www.itp.edu.co 

Nit. 800.247.940-1  Código IES 3115 - 3116 

  

P
ág

in
a 

14
 d

e 
6

7 
  

2,2 
SUMINISTRO E INSTLACION DE TRANSFORMADORES 
DE CORRIENTE 400/5A 

UND 3 426.700 
1.280.100,00 

 

2,3 
SUMINISTRO E INSTLACION DE ARMARIO PARA 
EQUIPO DE MEDIDA LAMINA 14 

UND 1 2.195.150 
2.195.150,00 

 

2,4 
SUMINISTRO E INSTLACION DE ACCESORIOS PARA 
CONEXIONADO DE EQUIPOS 

UND 1 561.100 
561.100,00 

 

2,5 
SUMINISTRO E INSTLACION DE TOTALIZADOR 
INDUSTRIAL 250A 

UND 1 1.604.000 
1.604.000,00 

 

3 LUMINARIAS ALUMBRADO PUBLICO SOLAR 

3,1 SUMINISTRO E INSTLACION DE LUMINARIA SOLAR 
ALUMBRADO PUBLICO 200W-2 AÑOS DE GARANTIA  

UND 37 974.600 
36.060.200,00 

 

3,2 

SUMINISTRO E INSTLACION DE POSTE METALICO DE 
3 m X 2" Y BRAZO CURVO DE 1m CON CANASTA DE 
ANCLAJE CERTIFICADOS BAJO RETILAP CON 
RESPECTIVO BASE EN CONCRETO 

UND 27 1.029.000 
27.783.000,00 

 

TOTAL COSTOS DIRECTOS $ 127.000.000 

ADMINISTRACION 25% $31.750.000  

IMPREVISTOS 2% $2.540.000  

UTILIDAD 3% $3.810.000  

TOTAL COSTOS DIRECTOS OBRA + A.I.U. $165.100.000  

COSTOS INDIRECTOS OBRA  

CERTIFICACIÓN RETIE $ 6.200.000 

D.N.A. TRAMITES ANTE OR $ 8.700.000 

TOTAL COSTOS INDIRECTOS OBRA $14.900.000 

COSTO TOTAL OBRA $ 180.000.000 

 
Para dar cumplimiento al objeto del presente proceso, se tendrá los antes descritos, los cuales fueron 
obtenidos productor de los análisis unitarios de cada ítem, así como el desglose de AIU, que se muestra a 
continuación: 
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Deberá adjuntarse el cálculo pormenorizado del factor de Administración, Imprevistos y Utilidades que 
incidirá sobre los costos directos según el carácter, cuantía y especialización de la obra. Deberá contener 
todos los costos de administración, en los que incurre la organización del proponente para ofertar y 
desarrollar el objeto del contrato, los imprevistos del contrato y la utilidad que pretende recibir por la 
ejecución del proyecto. 
 
El oferente establecerá los porcentajes manejados para el A.I.U., los cuales sumados no podrán superar 
el 30%. 



 MACROPROCESO: APOYO Código: F-GJU-022 

PROCESO: GESTIÓN JURIDICA 
Versión: 01 
Fecha: 10 - 05 - 2018 

FORMATO: ESTUDIOS PREVIOS PROCESO DE SELECCIÓN 
ABREVIADA DE MENOR CUANTÍA 

Página: 16 de 67 

 

Sede Mocoa - Subsede Sibundoy - Extensiones: Valle del Guamuez – Puerto Asís – Colón 
Teléfonos: 4296105 - 313 805 2807 – 310 331 0083 Email: atencionalusuario@itp.edu.co Website: www.itp.edu.co 

Nit. 800.247.940-1  Código IES 3115 - 3116 

  

P
ág

in
a 

16
 d

e 
6

7 
  

El porcentaje asignado cada uno de ítems debe ser el resultado del análisis realizado y presentado en la 
correspondiente propuesta. 
 
Nota 1: El valor del contrato, podrá ajustarse de acuerdo con las necesidades reales que se presenten 
durante la ejecución previa a la aprobación de las partes y dejando constancia en las actas respectivas. El 
valor final del contrato corresponderá a la prestación efectiva y real del servicio. En caso de terminación 
anticipada, cesión o suspensión del contrato, sólo habrá lugar al pago proporcional de los servicios 
efectivamente prestados 
Nota 2: Los proponentes son responsables de informarse e incluir en su propuesta toda tasa, retribución, 
impuesto o gravamen que corresponda y/o del cual sea responsable y, la Entidad Territorial no aceptará 
reclamación alguna por estos conceptos. 
 

3.7.FORMA DE PAGO  
 
El INSTITUTO cancelará al CONTRATISTA el valor del contrato resultante del presente proceso de selección 
de la siguiente manera;  
 
PAGOS POR ACTAS PARCIALES. Hasta el 90% del valor del contrato, se cancelará mediante la presentación 
de actas de recibo parciales, para el trámite de pago de la primera acta parcial, el contratista deberá 
demostrar haber ejecutado mínimo un 50% de la obra física y para el trámite de pago de la segunda acta 
parcial deberá acreditar haber ejecutado mínimo un 40% de la obra física, Para el trámite de cada acta 
parcial el contratista deberá aportar los siguientes documentos; informe de las actividades ejecutadas en 
la cual deberá contener registro fotográficos de la obra ejecutada, copia de la bitácora, planillas de los 
aportes a seguridad social y parafiscales del tiempo ejecutado, y Factura comercial del servicio prestado. 
 
PAGO FINAL: El 10% restante del valor del contrato, se pagará al finalizar la obra en las condiciones 
requeridas y de la presentación de informes requeridos con registros fotográficos y demás anexos propios 
de la ejecución y del recibo final de obra previa certificación de cumplimiento el supervisor de la entidad, 
sus informes y la planilla que demuestre el pago de los aportes al sistema de seguridad social y parafiscales 
cuando a ello hubiere lugar y acta de liquidación.  No obstante, lo anterior, si a criterio de la supervisión 
se requiere de otro requisito, el mismo deberá ser cumplido por el contratista 
 
Este pago se realizará dentro de los diez (10) días hábiles siguientes a la radicación de la factura, 
certificación del revisor fiscal o representante legal, según corresponda, sobre el cumplimiento en el pago 
de los aportes parafiscales y de seguridad social de sus empleados de acuerdo con lo establecido en el 
artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y artículo 23 de la Ley 1150 de 2007; así como, recibo a satisfacción por 
parte del supervisor del contrato.  
 
PARÁGRAFO 1º.- EL CONTRATISTA acreditará el pago correspondiente a sus aportes al Sistema General de 
Seguridad Social Integral (Salud, Pensiones y ARL), en los montos y porcentajes establecidos 
 
PARÁGRAFO 2º.- En caso de terminación anticipada sólo habrá lugar al pago de los servicios efectivamente 
prestados y liquidados en forma proporcional.  
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PARÁGRAFO 3º.- EL Instituto no pagará ninguna suma de dinero al CONTRATISTA mientras este no haya 
cumplido previamente con los requisitos de ejecución del contrato que se celebra.  
 
PARÁGRAFO 4º.- Del Derecho de Turno: según lo señalado en el artículo 19 de la Ley 1150 de 2007, la 
Entidad respetara el orden de presentación de los pagos por parte de los contratistas. No obstante, si las 
facturas no han sido correctamente elaboradas o no se acompañan los documentos requeridos para el 
pago, el término para pago solo empezara a contarse desde la fecha en que se haya aportado el último de 
los documentos. 
 

3.8. IMPUTACION PRESUPUESTAL  
 
Por lo anterior, la entrega de las sumas de dinero a que queda obligado el INSTITUTO, en virtud del 
contrato fruto de este proceso de selección, se subordina a las apropiaciones presupuestales, de acuerdo 
con el certificado de disponibilidad presupuestal expedido por la profesional del área de presupuesto del 
INSTITUTO para la vigencia fiscal 2023, conforme se detalla a continuación: 
 

CDP CUENTA FUENTE DE RECURSO FECHA VALOR CDP 

2023003425 

GASTOS 
INVERSIÓN 
ADQUISICIÓN DE BIENES Y SERVICIOS 
ADQUISICIÓN DIFERENTES ACTIVOS 
ADQUISICÓN DE SERVICIOS  

1.3.3.11.07 
10-11-
2023 

$ 180.000.000 

 
NOTA 1: El presupuesto asignado para el presente proceso comprende todos los gastos y costos directos 
e indirectos en que el CONTRATISTA incurra para cumplir a cabalidad con el objeto del contrato. 
 

IV. FUNDAMENTOS JURIDICOS PARA ESCOGER LA MODALIDAD DE SELECCIÓN  
 
Que este proceso fue previamente previsto en el plan anual de adquisiciones y se cuenta con la 
disponibilidad presupuestal para la vigencia 2023, por lo tanto, se hace necesario adelantar un proceso de 
convocatoria para contratar para el “CONSTRUCCIÓN DE LA LÍNEA DE MEDIA TENSIÓN Y 
TRANSFORMACIÓN TRIFÁSICA PARA EL COLISEO Y EDIFICIO DE 8 AULAS E ILUMINACIÓN PERIMETRAL 
DEL INSTITUTO TECNOLÓGICO DEL PUTUMAYO SEDE MOCOA EN EL MARCO DEL LA LINEA DE INVERSIÓN 
“DOTACION Y ADECUACION DE LA ESTRUCTURA FISICA Y TECNOLOGICA” DEL PLAN DE FOMENTO 2023” 
 
De conformidad al artículo 1 del decreto 310 de 2021, en el cual modifica el decreto 1082 de 2015: 
  

“(…) Artículo 2.2.1.2.1.2.7. Procedencia del Acuerdo Marco de Precios. Las entidades estatales de la Rama 

Ejecutiva del Poder Público del orden nacional, obligadas a aplicar la Ley 80 de 1993 y la Ley 1150 de 2007, o las 
normas que las modifiquen, aclaren, adicionen o sustituyan, están obligadas a adquirir Bienes a través de los 
Acuerdos Marco de Precios vigentes. 
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Según el Decreto 1082 de 2015 en su “Artículo 2.2.1.2.1.2.8., establece que Colombia Compra Eficiente 

adelanta el proceso para la compra de bienes y servicios por el Catálogo para Acuerdos Marco de Precios, y la 
entidad estatal en la etapa de planeación del Proceso de Contratación está obligada a verificar si existe un Acuerdo 

Marco de Precios vigente con el cual la entidad estatal pueda satisfacer la necesidad identificada.” 
 
Atendiendo lo establecido en el Decreto 310 de 2021, y la circular No 004 del 21 de septiembre de 2021, 
la cual establece la obligatoriedad de acudir a los Acuerdos Marco de precios para adelantar este tipo de 
procesos. Por lo tanto, EL INSTITUTO TECNOLOGICO DEL PUTUMAYO revisó los Acuerdo Marco celebrados 
por Colombia compra eficiente, donde se pudo evidenciar que no existe un acuerdo que agrupe la 
necesidad del objeto a contratar. Por lo tanto, es improcedente llevar acabo la presente convocatoria en 
tienda virtual y contratar mediante acuerdo de precios, toda vez que los bienes y servicios requeridos por 
la entidad, no se pueden agrupar dentro de un mismo acuerdo marco de precios. 
 
Por todo lo anterior, y dado a la imposibilidad de adelantar el proceso en tienda virtual, es pertinente para 
la entidad adelantar el presente proceso mediante la modalidad de SELECCIÓN ABREVIADA, de acuerdo a 
los precios analizados en la región del putumayo, teniendo en cuenta los siguientes preceptos; 
 
El Salario mínimo legal mensual para el año 2023 es $1.160.000  
 
La menor cuantía. Es una causal de selección abreviada y se establece según los parámetros establecidos 
en el *Art. 2. Núm. 2 Ley 1150 de 2007, se encuentra establecida la modalidad de SELECION ABREVIADA, 
así; 

“(…)  

La Selección abreviada corresponde a la modalidad de selección objetiva prevista para aquellos casos en que por 

las características del objeto a contratar, las circunstancias de la contratación o la cuantía o destinación del bien, 

obra o servicio, puedan adelantarse procesos simplificados para garantizar la eficiencia de la gestión contractual. 

(…) ” 

 

Que según el literal b art. 2 numeral 2 de la ley 1150 de 2007, estableció los valores de los presupuestos 

anuales que  las entidades estatales deberán tener en cuenta para el establecer el monto de la mínima 

cuantía, menor cuantía y licitación pública, en ese orden se encuentra que el presupuesto para la entidad,  

para la vigencia 2023, el cual se encuentra menor a 120.000 SMLMV, por lo tanto se ajusta  a la siguiente 

condición. 

 

Conforme el mencionado literal b) del numeral 2 del artículo 2, se indica que una de las causales para dar 
aplicación a la modalidad de selección abreviada, es la contratación de menor cuantía.  Para el caso que 
nos ocupa, de conformidad con el presupuesto de la institución educativa para la vigencia 2023, y teniendo 
en cuenta el valor del presupuesto estimado para el presente proceso de contratación, es procedente dar 
aplicación a la modalidad de SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR CUANTIA  
 
Que al presente proceso realiza bajo los preceptos establecidos en el art. 2.2.1.2.1.2.20 el decreto 

Reglamentario No 1082 de 2015 “Procedimiento para la selección abreviada de menor”, sin embargo, Lo 
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que no esté regulado particularmente en el Estatuto de Contratación, ni en sus Decretos reglamentarios, 

se aplicará en la parte pertinente el Código de Comercio y el Código Civil, en todo caso la legislación 

competente será el contencioso administrativo.   

 
V. CRITERIOS PARA LA SELECCIÓN DE OFERTAS 

 
De conformidad con el artículo 5 de la ley 1150 de 2007, es objetiva la selección en la cual la escogencia 
se haga al ofrecimiento más favorable a la entidad y a los fines que ella busca, sin tener en consideración 
factores de afecto o de interés y, en general, cualquier clase de motivación subjetiva. Seguidamente, 
señala el numeral 2 del mismo artículo que: 
 

“2.  <Numeral modificado por el artículo 88 de la Ley 1474 de 2011. El nuevo texto es el siguiente:> La oferta más favorable 
será aquella que, teniendo en cuenta los factores técnicos y económicos de escogencia y la ponderación precisa y detallada de 
los mismos contenida en los pliegos de condiciones o sus equivalentes, resulte ser la más ventajosa para la entidad, sin que la 
favorabilidad la constituyan factores diferentes a los contenidos en dichos documentos. (…) 
 
En los procesos de selección en los que se tenga en cuenta los factores técnicos y económicos, la oferta más ventajosa será la 
que resulte de aplicar alguna de las siguientes alternativas: 
 
a) La ponderación de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes o fórmulas señaladas en el pliego de 
condiciones; o 
  
b) La ponderación de los elementos de calidad y precio que representen la mejor relación de costo-beneficio para la entidad.” 

 
Del mismo modo indica el artículo 2.2.1.1.2.2.2. Del decreto 1082 de 2015, que 
  

“(…) la Entidad Estatal debe determinar la oferta más favorable teniendo en cuenta las normas aplicables a cada modalidad de 
selección del contratista. 
 
En la licitación y la selección abreviada de menor cuantía, la Entidad Estatal debe determinar la oferta más favorable teniendo 
en cuenta: (a) la ponderación de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes o fórmulas; o (b) la ponderación de 
los elementos de calidad y precio que representen la mejor relación de costo-beneficio.”   

 
En tal sentido, teniendo en cuenta que la modalidad es Selección Abreviada de Menor Cuantía, el método 
de selección para el presente proceso será la ponderación de elementos de calidad y precio soportados en 
puntajes y formulas.   
 
Para tal fin, el proponente deberá cumplir con requisitos habilitantes, jurídicos, técnicos, financiaros y de 
capacidad organizacional, para posteriormente ser evaluada su propuesta y de ese modo otorgarse puntaje 
del siguiente modo:  
 
5.1. CARTA DE PRESENTACIÓN DE OFERTA 

El Proponente debe presentar el Formato No 01 – Presentación de Propuesta el cual debe ir firmado por 

la persona natural Proponente o por el representante legal del Proponente individual o Plural o por el 

apoderado.  
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La carta de presentación deberá estar suscrita. Con la firma de este documento se entiende que el 

Proponente conoce y acepta las obligaciones contraídas con la Institución. 

 

5.2. ELABORACION Y PRESENTACION DE LA PROPUESTA.  

La oferta estará conformada por dos sobres, los cuales deberán ser entregados con el cumplimiento de la 

totalidad de los requisitos establecidos en los Documentos del Proceso. Los sobres deberán entregarse a 

través del SECOP II, y el Proponente deberá cumplir con el Manual de Usos y Condiciones de la plataforma  

 

La presentación de la propuesta implica la aceptación y conocimiento de la legislación colombiana acerca 

de los temas objeto del presente Proceso y de todas las condiciones y obligaciones contenidas en el mismo 

 

Estarán a cargo del Proponente todos los costos asociados a la elaboración y presentación de su oferta y 

la Entidad en ningún caso será responsable de los mismos. Toda tachadura y/o enmendadura que presente 

algún documento de la oferta debe estar salvado con la firma de quien suscribe el correspondiente 

documento al pie de la misma y nota al margen del documento donde manifieste clara y expresamente la 

corrección realizada. 

 

Los sobres deben contener la siguiente información y, para su entrega, se deberán tener en cuenta las 

siguientes indicaciones:  

 

✓ Sobre No 01 
 

Contiene los documentos e información de los Requisitos Habilitantes y los documentos a los que se les 

asigne puntajes diferentes a la oferta económica. El Sobre 1 debe tener las siguientes características:  

 

A. Para los Procesos en SECOP II, el Proponente debe presentar el Sobre 1 en el cuestionario 

destinado para ello en el Módulo de “Selección Abreviada de Menor cuantía” y no podrá ser 

entregado en físico.  
 

✓ SOBRE No. 2  
 

Contiene únicamente la oferta económica del Proponente y debe tener las siguientes características: 

  

A. Para los Procesos en SECOP II, el Sobre 2 debe presentarse en el cuestionario destinado para ello 

en el Módulo de “ Selección Abreviada de Menor cuantía” y no podrá ser entregado en físico 

B. Debe incluir la propuesta económica debidamente diligenciada, de conformidad con todos y cada 

uno de los ítems exigidos en la plataforma y/o relacionados en el Formato 2 – Oferta económica 
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C. La propuesta debe presentarse firmada.  

 
Para los Procesos en SECOP II, los documentos se adjuntarán de acuerdo con el orden requerido en el 
Cuestionario por la Entidad Estatal, los cuales deben ser legibles y escaneados correctamente 
 

5.3. MANIFESTACIÓN DE INTERÉS 

Para los Procesos en SECOP II el Proponente debe manifestar su interés mediante el módulo 

correspondiente, de acuerdo con la Guía para manifestar interés y la Guía para presentar Ofertas en el 

SECOP II, por lo cual no se requerirá el Formato Carta Manifestación de Interés.  

La manifestación de interés constituye una condición de procedibilidad para participar, so pena de rechazo 

de la oferta; por lo tanto, solo puede presentar oferta quien manifestó interés, y debe hacerlo en la forma 

individual o como Proponente plural, según como se haya inscrito. Quienes manifiesten interés bajo la 

forma de Proponente plural deben presentar la oferta con los integrantes inscritos, sin incluir otros. Sin 

embargo, es posible reducir el número de integrantes, siempre y cuando la oferta no la presente un solo 

miembro. 

En caso de duplicidad de manifestación de interés, bien sea individualmente y/o como integrante de una 

estructura plural, se tomará como válida únicamente la primera en el tiempo, y las demás se desestimarán. 

Por lo tanto, tratándose de consorcios o uniones temporales donde uno o varios integrantes incurran en 

esta conducta, se desestimarán las demás manifestaciones de interés de los consorcios o uniones 

temporales donde un mismo integrante o integrantes sean coincidentes. 

En los procesos de contratación adelantados por SECOP II el Proponente plural debe manifestar interés 

utilizando el módulo correspondiente de acuerdo con la Guía para manifestar interés y la Guía para 

presentar Ofertas en el SECOP II, y no podrá hacerlo si solamente manifestó interés uno de los miembros 

del Proponente plural desde su cuenta singular 

5.4. AUDIENCIA PÚBLICA DE SORTEO  

Si la Entidad recibe más de diez (10) manifestaciones de interés realizará un sorteo a través de un sistema 
de balotas, se asignará un número consecutivo a todos los interesados de la lista y se procederá a realizar 
el sorteo mediante audiencia pública virtual en la plataforma que indique la entidad  
 
El proceso de selección para la consolidación de posibles Proponentes se llevará a cabo en la hora y lugar 

previsto para tal fin en el cronograma  

El plazo para la presentación de las ofertas iniciará el día hábil siguiente a la fecha en la cual la Entidad 

comunique a los interesados el resultado del sorteo.  

5.5. REQUISITOS HABILITANTES - CAPACIDAD JURÍDICA 
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Los Requisitos Habilitantes serán objeto de verificación, por lo tanto, si la propuesta cumple todos los 
aspectos se evaluarán como “CUMPLE”. En caso contrario, se evaluará como “NO CUMPLE”.  Para la 
verificación de la capacidad jurídica se tendrá en cuenta el cumplimiento de los requisitos legales mínimos 
establecidos en el pliego de condiciones y el cumplimiento en la presentación de los documentos y 
acreditaciones exigidas: 

 
5.5.1. CARTA DE PRESENTACIÓN 

 
Debe ser elaborada de acuerdo con el modelo suministrado en los pliegos de condiciones. 

 
Esta carta deberá estar firmada por el proponente, si es persona natural; o por el representante legal o 
quien estatutariamente tenga la facultad de contratar si es persona jurídica; o por el representante del 
consorcio o unión temporal si se trata de cualquiera de las formas asociativas.  

 
Cualquier anotación, aclaración o condicionamiento respecto el documento se tendrá por no escrito. 

 
La falta de la carta de presentación de la oferta o que este firmada por persona distinta a su 
Representante Legal o a quien estatutariamente tenga la facultad de comprometer al proponente, 
genera rechazo de plano de la oferta. 

 
La suscripción de la carta de presentación de la oferta hará presumir la aprobación, legalidad y 
conocimiento de todos los documentos del Proceso. 
 
5.5.1.1. TARJETA PROFESIONAL Y CERTIFICADO COPNIA PARA INGENIEROS CIVILES.  

En cumplimiento de lo dispuesto por la Ley 842 de 2003, y con el fin de acreditar la idoneidad para la 
ejecución del proyecto, cuando el proponente sea persona natural, debe tener la calidad de profesional 
en Ingeniería Civil y/o Arquitecto, que se acreditará anexando fotocopia de la tarjeta profesional 
correspondiente y el certificado vigente expedido por el COPNIA y/o CPNAA de ser el caso. 

 
En ofertas conjuntas (Consorcios, Uniones Temporales o Promesa de Sociedad Futura), cada uno de los 
integrantes persona natural, deberán acreditar su calidad de Ingeniero Civil y/o Arquitecto y el 
certificado vigente expedido por el COPNIA y/o CPNAA de ser el caso, anexando fotocopia de la tarjeta 
profesional correspondiente. Cuando el oferente no anexe estos documentos o el documento que 
contenga el aval respectivo, El Departamento lo solicitará y el proponente contará con el término que 
se conceda para presentarlo, so pena de rechazo de la oferta. 

 
Para las personas jurídica u ofertas conjuntas en las que él represéntate legal acredite profesión 
diferente a las solicitadas para la persona natural, la carta de presentación de la propuesta deberá ser 
avalada por la firma de un Ingeniero Civil y/o Arquitecto, anexando fotocopia de la tarjeta profesional 
correspondiente. 
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La falta de la carta de presentación de la oferta o que este firmada por persona distinta a su 
Representante Legal o a quien estatutariamente tenga la facultad de comprometer al proponente, 
genera rechazo de plano de la oferta. 
 
5.5.2. DOCUMENTO DE CONFORMACIÓN DEL CONSORCIO UNIÓN TEMPORAL O PROMESA DE 

SOCIEDAD FUTURA: 
 
Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unión Temporal o mediante Promesa de Sociedad 
Futura, en la carta de presentación se debe indicar el nombre del oferente plural y además el nombre 
de los integrantes del mismo. De acuerdo con lo establecido en la Ley 80 de 1993, artículo 7 se debe: 

 
a. Indicar en forma expresa si su participación es a título de CONSORCIO, UNIÓN TEMPORAL o 

PROMESA DE SOCIEDAD FUTURA. 
b. Designar la persona, que para todos los efectos representará al oferente plural. 
c. Acreditar que el acuerdo tendrá validez durante el término de duración del contrato y UN (01) AÑO 

más contado a partir de la suscripción de este último. 
d. Señalar las reglas básicas que regulen las relaciones entre los miembros del oferente plural y sus 

respectivas responsabilidades. 
e. En el caso de la UNIÓN TEMPORAL señalar en forma clara y precisa, los términos y extensión de la 

participación en la propuesta y en su ejecución y las obligaciones y responsabilidades de cada uno 
en la ejecución del contrato (ACTIVIDADES), los cuales no podrán ser modificados sin el 
consentimiento previo de la Entidad contratante. 

f. La forma asociativa deberá constituirse exclusivamente para el presente proceso de selección y 
debe ser señalado expresamente. 
 

En caso de ser adjudicatarios los Consorcio, Unión Temporal u otras formas asociativas deberán 
presentar ante el INSTITUTO TECNOLOGICO DEL PUTUMAYO el correspondiente RUT dentro de los cinco 
(5) días hábiles siguiente al acto de adjudicación, su NIT deberá ser único y exclusivo para el contrato, lo 
anterior conforme el Decreto 1645 del 27 de julio de 2011, modificado por el Decreto 2460 de 2023. 

 
De acuerdo con lo preceptuado en el artículo 66 de la Ley 488 de 1998, las facturas o documentos 
equivalentes para pago deben ser expedidas directamente por las respectivas formas de asociación, 
cumpliendo los requisitos establecidos en el Estatuto Tributario y no por cada uno de sus integrantes. 
Para proceder con su respectivo pago debe indicarse además el nombre y el NIT de los integrantes del 
Consorcio y en el caso de la Uniones Temporales, indicar el porcentaje de participación en el mismo.  

 
Es imperiosa la designación de un representante que estará facultado para actuar en nombre y 
representación del Consorcio o de la Unión Temporal. Igualmente designará un suplente que lo 
reemplace en los casos de ausencia temporal o definitiva.  

 
Los requisitos relacionados con la existencia, representación legal y duración de los consorcios y uniones 
temporales, se acreditará mediante la presentación del documento consorcial o de constitución de la 
unión temporal en el que se consignen los acuerdos y la información requerida.  
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Los requisitos relacionados con la existencia, representación y capacidad jurídica de cada uno de los 
integrantes del consorcio o unión temporal sean personas jurídicas o naturales, deberán acreditarse.  
 
En caso de que el proponente no allegue con su propuesta el documento de conformación del 
consorcio o unión temporal o el mismo requiera aclaraciones, la Entidad solicitará el documento o las 
aclaraciones, para lo cual el proponente cuenta con el plazo establecido en el cronograma del proceso 
para proporcionarla. 

 
5.5.3. GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA OFERTA 

 
El Proponente debe presentar de manera simultánea con la propuesta “REQUISITOS HABILITANTES”, 
una Garantía de Seriedad de la Oferta que cumpla con los parámetros, condiciones y requisitos que se 
indican en este numeral. 

 
Cualquier error o imprecisión en el texto de la póliza, será susceptible de aclaración por el proponente 
o de conformidad con lo solicitado por la Entidad. 

 
La Oferta deberá incluir la Garantía de Seriedad de esta, que deberá amparar los perjuicios que se 
deriven del incumplimiento del ofrecimiento, y asegure la firma, legalización, perfeccionamiento y 
cumplimiento de los requisitos establecidos para el inicio de ejecución del Contrato por parte del 
Adjudicatario, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1082 del 2015. 

 
5.5.3.1. GARANTÍAS ADMISIBLES  
 
El proponente deberá constituir a favor del INSTITUTO TECNOLOGICO DEL PUTUMAYO una garantía de 
seriedad de la oferta bajo cualquiera de las formas permitidas por el artículo 2.2.1.2.3.1.1 del Decreto 
1082 de 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una póliza, (ii) patrimonio autónomo, o (iii) 
garantía bancaria. Las garantías deberán ser expedidas con estricta sujeción a los requerimientos 
previstos en el decreto 1082 de 2015 y lo dispuesto en el Pliego de condiciones.  

 
5.5.3.1.1. VALOR ASEGURADO Y VIGENCIA  

 
El proponente debe allegar con su propuesta, el original de la póliza de seriedad de la propuesta 
acompañada de sus condiciones generales, la cual debe constituirse por la suma equivalente al diez por 
ciento (10%) del valor del presupuesto oficial. Las cifras del valor de la póliza deben expresarse en pesos, 
sin utilizar decimales, para lo cual se aproximará al múltiplo de mil inmediato, teniendo en cuenta 
reducir al valor inferior si el decimal es de 1 a 49 y aproximar al siguiente superior, si el decimal es de 50 
a 99.  

 
Dicha garantía debe estar constituida a favor de la INSTITUTO TECNOLOGICO DEL PUTUMAYO, con una 
vigencia mínima de tres (3) meses contados a partir de la fecha de cierre del proceso de selección, estar 
referida al presente proceso de selección y de conformidad con lo previsto en el Decreto 1082 de 2015, 
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la misma se extenderá desde el momento de presentación de la oferta y hasta la aprobación de la 
garantía de cumplimiento del contrato.  

   
5.5.3.1.2. TOMADOR / AFIANZADO  

 
Si el proponente es una persona jurídica, la garantía deberá tomarse con el nombre o razón social que 
figura en el Certificado de Existencia y Representación Legal expedido por la Cámara de Comercio 
respectiva, y no sólo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad 
podrá denominarse de esa manera.  

 
Cuando la oferta es presentada por un proponente plural, como Unión Temporal, Consorcio o Promesa 
de Sociedad Futura, la garantía debe ser otorgada por todos sus integrantes (artículo 2.2.1.2.3.1.4 
Decreto 1082/2015).  

 
La garantía de seriedad de la oferta debe cubrir la sanción derivada del incumplimiento de la oferta, en 
los siguientes eventos:  
 

1. La no ampliación de la vigencia de la garantía de seriedad de la oferta cuando el plazo para la 
Adjudicación o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prórroga sea inferior a tres 
(3) meses.  
2. El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentación de las ofertas.  
3. La no suscripción del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.  
4. La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantía de cumplimiento 
del contrato. 
 

El INSTITUTO TECNOLOGICO DEL PUTUMAYO hará efectiva la garantía de seriedad de la propuesta, como 
indemnización por perjuicios, sin menoscabo del inicio de las acciones legales conducentes. 

 
De presentarse incorrección en el nombre del beneficiario, tomador, vigencia, monto asegurado, no 
estar referida al presente concurso o no allegarse las condiciones generales, el INSTITUTO 
TECNOLOGICO DEL PUTUMAYO solicitará al proponente los documentos e información del caso, para lo 
cual el oferente cuenta con un plazo establecido para anexarlo. La no presentación de la garantía de 
seriedad de forma simultánea con la oferta será causal de rechazo de esta última. 
 
5.5.4. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL. 
 
Las personas jurídicas ya sea en calidad de proponente o integrantes de un proponente plural (Consorcio 
o Unión Temporal, promesas de sociedad futura o cualquier otro tipo de asociación; cuyo objeto social sea 
igual o similar con el objeto del contrato a celebrarse) deberán presentar el certificado de existencia y 
representación legal con fecha de expedición no superior a TREINTA (30) DÍAS calendario a la fecha de 
cierre de este proceso de selección abreviada, donde conste que de acuerdo con su objeto social cuenta 
con la capacidad jurídica para celebrar y ejecutar contratos, igualmente el objeto social de la empresa, 
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debe corresponder a actividades relacionadas con el objeto del contrato y acreditar que su duración 
abarca como mínimo el término contemplado para la ejecución y DOS (02) año más 
 
De conformidad con lo establecido en la ley 1258 de 2008, en el documento de constitución de las 
sociedades por acciones simplificadas, artículo 5°, su objeto social se puede comprender una enunciación 
clara y completa de las actividades principales o puede expresar que la sociedad realizara cualquier 
actividad comercial o civil licita. Si nada se expresa en el acto de constitución, se entenderá que la sociedad 
por acciones simplificadas podrá realizar cualquier actividad lícita. En el evento en que el objeto social de 
una sociedad por acciones simplificadas no especifica las actividades iguales o similares al objeto a 
contratar, se entenderá que estas se encuentran dentro de las actividades licitas de la persona jurídica 
 
Para las personas jurídicas extranjeras, se aplicarán las mismas reglas establecidas para las personas 
jurídicas nacionales, así mismo los proponentes extranjeros individuales, en consorcio, en unión temporal, 
o promesa de sociedad futura, deberán cumplir con las condiciones generales establecidas en el Pliego de 
condiciones y además, deberán tener en cuenta lo siguiente: 
 
Las personas jurídicas extranjeras sin sucursal, ni domicilio en Colombia deberán cumplir los siguientes 
requisitos: 
 

✓ Acreditar su existencia y representación legal, con el documento idóneo expedido por la autoridad 
competente en el país de su domicilio, expedido a más tardar dentro de los tres (3) meses 
anteriores a la fecha de cierre de la convocatoria, en el que conste su existencia, su fecha de 
constitución, objeto, vigencia, nombre del representante legal, o de la(s) persona(s) que tengan la 
capacidad para comprometerla jurídicamente y sus facultades, señalando expresamente que el 
representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, o 
aportando la autorización o documento correspondiente del órgano directivo que le faculte 
expresamente 

✓ Acreditar que su objeto social incluya actividades iguales o similares con el objeto del contrato del 
presente proceso 

✓ Acreditar la suficiencia de la capacidad de su apoderado o Representante Legal en Colombia, lo 
cual deberá quedar evidenciado en el documento de constitución de apoderado 

✓ Si una parte de la información solicitada no se encuentra incorporada en el certificado que acredita 
la existencia y representación, o si este tipo de certificados no existen de acuerdo con las leyes 
que rijan estos aspectos en el país de origen de la persona jurídica, la información deberá 
presentarse adjuntado documento bajo gravedad de juramento, donde se exprese la información 
antes mencionada y autenticado por una autoridad competente del país de origen 

 
Todos los proponentes personas jurídicas o integrantes de proponentes plurales nacionales o extranjeros, 
deben acreditar autorización suficiente del órgano social respectivo para contraer obligaciones en nombre 
de la sociedad. Dicha autorización debe haber sido otorgada previamente al cierre del proceso de 
selección. La ausencia definitiva de autorización suficiente determinará la falta de capacidad jurídica para 
presentar la oferta. 
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Cuando se prorrogue la fecha de presentación de la propuesta, el certificado de existencia y 
representación legal tendrá validez con la inicialmente prevista.  
 
PARA PERSONAS NATURALES Si el Oferente es una persona natural ya sea en calidad de proponente o 
integrantes de un proponente plural (Consorcio o Unión Temporal) deberá presentar copia de su tarjeta 
profesional y Registro Único de Proponentes, el cual debe tener fecha de expedición no mayor a treinta 
(30) días calendario anteriores a la fecha límite de recepción de ofertas. En este evento, la propuesta se 
recibe a nombre de la persona natural  
 
5.5.5. FOTOCOPIA LEGIBLE DE LA CÉDULA DE CIUDADANÍA DEL REPRESENTANTE LEGAL DE LA 

PERSONA JURÍDICA O DE LA PERSONA NATURAL OFERENTE: 

 
Se deberá allegar fotocopia de la cédula de ciudadanía (persona natural) o del representante legal 
(persona jurídica), correspondiente a la persona que suscribe los documentos requeridos como 
condiciones jurídicas. 

 
5.5.6. AUTORIZACIÓN DEL ÓRGANO SOCIAL CORRESPONDIENTE: 

 
Cuando el Representante Legal, tenga limitadas las facultades para comprometer a la persona jurídica 
(cuantía), especialmente para presentar la propuesta y contratar, deberá adjuntar el documento 
pertinente, sea el acta de la junta, consejo o asamblea o del órgano competente que según los estatutos 
esté facultado para el efecto y mediante el cual se otorgue amplias facultades al representante legal 
para presentar propuesta y contratar en la presente convocatoria pública.  

 
Para el caso de oferentes plurales, cada uno de los integrantes de los mismos, deberá acreditar que su 
representante cuenta con AUTORIZACIÓN DEL ÓRGANO SOCIAL CORRESPONDIENTE en la forma 
prevista en el presente numeral, incluidas las facultades y capacidad para constituir el Consorcio, la 
Unión Temporal o Promesa de Sociedad Futura, así como, para la celebración y ejecución del contrato a 
través de la forma de asociación escogida.  
 
5.5.7.  INSCRIPCIÓN EN EL REGISTRO ÚNICO DE PROPONENTES (RUP):  

 
El oferente deberá anexar el respectivo Certificado del Registro Único de Proponentes. 

 
Este certificado deberá tener una fecha de expedición no mayor a treinta (30) días anteriores a la fecha 
de cierre del plazo para presentar propuestas. Si la fecha de expedición excede este plazo, la INSTITUTO 
TECNOLOGICO DEL PUTUMAYO pedirá al proponente subsanarlo. 

 
El RUP que adjunte el proponente con su propuesta, deberá estar vigente a la fecha de cierre del 
presente proceso, en firme hasta la fecha de evaluación determinada en el cronograma, y expedido 
dentro de los treinta (30) días hábiles anteriores a la fecha de presentación de la propuesta.  
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El proponente y todos los miembros del oferente plural, que vayan a prestar el servicio objeto del 
presente proceso de selección, trátese de personas naturales o jurídicas, deben encontrarse registrados 
en el RUP, el Decreto 1082 de 2015, y para su acreditación, anexarán su respectivo RUP cumpliendo los 
requerimientos o indicaciones ya mencionadas. 

 
De conformidad con lo anterior, cuando se renueve o actualice el Registro Único de Proponentes, la 
información que se modifica estará vigente hasta que el acto de inscripción correspondiente de la nueva 
información quede en firme.  

 
5.5.8.  CERTIFICACIÓN EXPEDIDA SOBRE PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y 

PARAFISCALES. 
 

✓ Personas jurídicas 
 

El Proponente persona jurídica debe presentar el Formato 6 – Pagos de seguridad social y aportes legales 

suscrito por el Revisor Fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley o por el Representante Legal, bajo 

la gravedad del juramento, cuando no se requiera Revisor Fiscal, en el que conste el pago de los aportes 

de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de 

Compensación Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje 

y  al Fondo Nacional de Formación Profesional para la Industria de Construcción, cuando a ello haya lugar.  

Las Entidades no podrán exigir las planillas de pago. Bastará el certificado suscrito por el Revisor Fiscal, en 

los casos requeridos por la Ley, o por el Representante Legal que así lo acredite.  

 

Cuando la persona jurídica está exonerada en los términos previstos en el artículo 65 de la Ley 1819 de 

2016 debe indicarlo en el Formato 6 – Pagos de seguridad social y aportes legales.  

Esta misma previsión aplica para las personas jurídicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia, 
las cuales deberán acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia 
 

✓ Personas Naturales  
 

El Proponente persona natural deberá acreditar la afiliación a los sistemas de seguridad social en salud y 

pensiones aportando los certificados de afiliación respectivos. El Proponente podrá acreditar la afiliación 

entregando el certificado de pago de planilla, pero no será obligatoria su presentación.  

 

Los certificados de afiliación se deben presentar con fecha de expedición no mayor a treinta (30) días 

calendario, anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratación. En caso de modificarse la fecha de 

cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados de 

afiliación la fecha originalmente establecida en el pliego de Condiciones definitivo. 
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La persona natural que reúna los requisitos para acceder a la pensión de vejez, o se pensione por invalidez 

o anticipadamente, presentará el certificado que lo acredite y, además la afiliación al sistema de salud.  

Esta misma previsión aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales 
deberán acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia 
 

✓ Proponentes plurales  
 
Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe acreditar por separado los requisitos de que tratan 
los anteriores numerales 
 

✓ Seguridad social para la suscripción del contrato  
 

El adjudicatario debe presentar, para la suscripción del respectivo Contrato, ante la dependencia 

respectiva, la declaración donde acredite el pago correspondiente a seguridad social y aportes legales 

cuando a ello haya lugar.  

 

En caso de que el adjudicatario, persona natural o jurídica, no tenga o haya tenido dentro de los seis (6) 
meses anteriores a la fecha de firma del Contrato personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar 
el pago de aportes legales y seguridad social debe indicar esta circunstancia en la mencionada certificación, 
bajo la gravedad de juramento 
 

✓ Acreditación del pago al sistema de seguridad social durante la ejecución del contrato  
 
El contratista debe acreditar, para realizar cada pago del contrato, que se encuentra al día en los aportes 
parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, así como los propios del Sena, ICBF y Cajas 
de Compensación Familiar, cuando corresponda 
 
5.5.9. REGISTRO ÚNICO TRIBUTARIO (RUT) ACTUALIZADO  

 
Se deberá presentar con la propuesta, fotocopia del Registro Único Tributario -RUT debidamente 
actualizado, expedido por la Dirección de Impuestos y Aduanas Nacionales -DIAN - de la Persona Natural 
o Jurídica que oferta en el presente proceso. Para el caso de los Consorcios, Uniones Temporales, deberá 
presentarse el RUT de cada uno de sus integrantes. En todo caso, si resulta ser adjudicatario del presente 
proceso de selección, deberá constituir un RUT unificado a nombre de la Unión Temporal o Consorcio. 

 
La forma asociativa deberá constituirse exclusivamente para el presente proceso de selección y debe 
ser señalado expresamente, indicando las reglas básicas que lo regirán. 

 
En caso de ser adjudicatario los Consorcios o Uniones Temporales u otras formas asociativas deberán 
presentar ante El INSTITUTO TECNOLOGICO DEL PUTUMAYO el correspondiente RUT dentro de los tres 
(3) días hábiles siguientes al acto de adjudicación, su NIT deberá ser único y exclusivo para el contrato, 
lo anterior conforme al Decreto 2460 de 2013, modificado por el Decreto 589 de 2016. 
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De acuerdo con lo preceptuado en el artículo 66 de la Ley 488 de 1998, las facturas o documentos 
equivalentes para pago deben ser expedidas directamente por las respectivas formas de asociación, 
cumpliendo los requisitos establecidos en el Estatuto Tributario y por cada uno de sus integrantes. Para 
proceder con su respectivo pago debe indicarse además el nombre y el NIT de los integrantes del 
consorcio y en caso de Uniones Temporales, Indicar el porcentaje de participación en el mismo. 
 
5.5.10. LIBRETA MILITAR. 

El Proponente futuro contratista, cuando sea Persona Natural, o Representante Legal de la Persona 
Jurídica, o del proponente plural, y los integrantes de proponentes plurales, deben anexar fotocopia de la 
libreta Militar o documento que acredite tener su situación militar definida, siempre y cuando tengan edad 
inferior a los 50 años. Según lo dispuesto en el artículo 111 del Decreto 2150 del 1995. 

5.5.11. ANTECEDENTES  

El proponente deberá anexar los siguientes documentos correspondientes a antecedentes 
correspondientes a antecedentes fiscales, disciplinarios, judiciales, medidas correctivas, e igualmente 
declaración juramentada de no estar incurso en procesos judiciales por deuda de alimentos:  

- CERTIFICACIÓN DE ANTECEDENTES FISCALES: De conformidad con lo exigido por el artículo 60 de 

la Ley 610 de 2000, el oferente deberá allegar el certificado que en tal sentido expida la Contraloría 

General de la República, correspondiente (persona natural) o el representante legal y la persona 

jurídica (personas jurídicas). 

- CERTIFICADO O CONSULTA DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS: Se deberá allegar el certificado 

que expide la Procuraduría General de la Nación, correspondiente (persona natural) o el 

representante legal y la persona jurídica (personas jurídicas).  

-  ANTECEDENTES JUDICIALES: Se deberá allegar certificado que en tal sentido expida la Policía 

Nacional, correspondiente (persona natural y/o representante legal).  

- ANTECEDENTES SOBRE MEDIDAS CORRECTIVAS- CÓDIGO NACIONAL DE POLICÍA Y 

CONVIVENCIA: De conformidad con el artículo 184 de la Ley 1801 del 29 de julio de 2016 "Por la 

cual se expide el Código Nacional de Policía y Convivencia", el proponente presentará junto con 

los documentos de la propuesta la constancia en la que se indique la ausencia o presencia de 

Medidas Correctivas impuestas en su contra. Aplica tanto para personas naturales como para 

representantes legales de personas jurídicas y miembros de consorcios o uniones temporales.  

- REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS (REDAM): De conformidad con la Ley 2097 

de 2021, el oferente deberá presentar certificado en el que conté que no se encuentra inscrito en 

el (REDAM) 

- NO ENCONTRARSE REGISTRADO EN DELITOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 1 LEY 1918 DE 2018 

(APLICA CUANDO EL CONTRATISTA VAYA A EJECUTAR ACTIVIDADES CON MENORES DE EDAD).La 

entidad realizará la respectiva consulta en la página 

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta. Igualmente, el proponente podrá anexar 

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta
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certificado del registro mencionado correspondiente a la persona natural y/o representante legal 

de la persona jurídica.  

NOTA: En el caso de presentarse estructuras plurales, cada uno de sus integrantes, deberá aportar 

los documentos solicitados en este numeral. 

 
5.5.12. AUSENCIA DE CAUSALES INHABILIDAD, INCOMPATIBILIDAD, CONFLICTOS DE INTERESES O 

PROHIBICIONES PARA CONTRATAR CON EL ESTADO.  

 
El proponente prestará declaración expresa de NO estar incurso en causal alguna que le impida contratar 
con el Estado que se entenderá hecha bajo la gravedad del juramento, de conformidad con el artículo 
10 del Decreto 2150 de 1995 (modificado por el artículo 25 de la Ley 962 de 2005 y el artículo 7 del 
Decreto Ley 019 de 2012).  
 
Las personas jurídicas lo harán a través de su representante legal, en tanto que para las formas 
asociativas como Consorcios y Uniones Temporales dicha declaración se exige de cada uno de sus 
miembros. 
 
Dicha declaración se encontrará inmersa en el respectivo formato de Carta de Presentación de la oferta 
y se entenderá prestada con la firma de misma, por lo que se hace necesario que de ser una figura 
asociativa la proponente, la declaración exprese que cada uno de los integrantes no ostenta 
inhabilidades, incompatibilidades o conflictos de interés para contratar con el Estado. 
 
5.5.13. COMPROMISO DE TRANSPARENCIA Y ANTICORRUPCIÓN 

 
Los Proponentes deben suscribir el compromiso de transparencia y anticorrupción contenido en el 
FORMATO “CARTA DE COMPROMISO DE TRANSPARENCIA Y ANTICORRUPCIÓN”, en el cual manifiestan 
su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado Colombiano contra la corrupción. Si se comprueba el 
incumplimiento del Proponente, sus empleados, representantes, asesores o de cualquier otra persona 
que en el Proceso de Contratación actúe en su nombre, es causal suficiente para el rechazo de la Oferta 
o para la terminación anticipada del contrato si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la 
adjudicación del mismo, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga consecuencias adicionales. 
 

5.6. REQUISITOS DE CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL  

 
✓ CAPACIDAD FINANCIERA  

 
Esta se verificará con base en la información financiera, la cual será verificada en el certificado de 
inscripción en el Registro Único de Proponentes (RUP), y que la información contenida en el mismo haya 
sido verificada por la Cámara de Comercio. 
 
Los Proponentes deberán acreditar bajo las siguientes condiciones señaladas 
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Indicador Fórmula 

Liquidez 
 

Nivel de Endeudamiento 
 

Razón de Cobertura de Intereses 
 

 
Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse así:  

 
 

Donde  es el número de integrantes del Proponente Plural (unión temporal o consorcio). 

El Proponente que no tiene pasivos corrientes está habilitado respecto del índice de liquidez.  

El Proponente que no tiene gastos de intereses está habilitado respecto de la razón de cobertura de 

intereses, siempre y cuando la utilidad operacional sea igual o mayor a cero (0).  

 
Se evaluarán con CUMPLE o NO CUMPLE los siguientes Indicadores Financieros y en función del 
presupuesto oficial, así: 
 

a) índice de liquidez  
Estará determinado por el resultado obtenido de:  
 
Activo corriente 
Pasivo corriente 
 

INDICADOR FORMULA MARGEN SOLICITADO 

Índice de Liquidez  
Activo corriente sobre pasivo 
corriente 

Igual o superior a 3.78 

 
Lo anterior dado a que el índice de liquidez determina la capacidad que tiene un proponente para cumplir 
con sus obligaciones de corto plazo. A mayor índice de liquidez, menor es la probabilidad de que el 
proponente incumpla sus obligaciones de corto plazo. 
 

b)  Nivel de endeudamiento  
 
Se calcula teniendo en cuenta. 
Pasivo Total    
Activo Total   
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INDICADOR FORMULA MARGEN SOLICITADO 

Índice de Endeudamiento Pasivo total sobre activo total Menor o igual a 0.33 

 
El nivel de endeudamiento determina el grado de endeudamiento en la estructura de financiación del 
proponente. A mayor índice de endeudamiento, mayor es la probabilidad del proponente de no poder 
cumplir con sus pasivos  
 

c) Razón de cobertura de intereses. 
Se calcula teniendo en cuenta. 
 
Utilidad operacional  
Gastos de intereses  
 

INDICADOR FORMULA MARGEN SOLICITADO 

Razón de cobertura de 
Intereses 

Utilidad operacional sobre gastos 
de intereses 

 Igual o superior a 9,16 

 
La Razón de cobertura de intereses, refleja la capacidad del proponente de cumplir con sus obligaciones 
financieras. A mayor cobertura de intereses, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus 
obligaciones financieras  
 
Los Proponentes cuyos gastos de intereses sean cero (0), no podrán calcular el indicador de razón de 
cobertura de intereses. En este caso el Proponente cumple el indicador, salvo que la utilidad operacional 
sea negativa, caso en el cual no cumple con el indicador de razón de cobertura de intereses.  
 
Cuando el proponente no cumpla con alguno de los índices en la verificación financiera, está será 
considerada como NO CUMPLE, por lo tanto, no continua en el proceso de selección.   
 

✓ CAPACIDAD DE ORGANIZACIÓNAL  
 

Los Proponentes deberán acreditar los siguientes indicadores en los siguientes términos 

 

Indicador Fórmula Indicador requerido  

Rentabilidad sobre Patrimonio (Roe) 
Utilidad Operacional

Patrimonio
 (>=) 0.13  

Rentabilidad del Activo (Roa) 
Unidad Operacional

Activo Total
 (>=) 0.15 

 

Atendiendo a los criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el 
territorio nacional, descrito en el artículo 2.2.1.2.4.2.15. del decreto 1082 de 2015 (Adicionado por el 
Decreto 1860 de 2021) con el fin de llevar a cabo la verificación de este aspecto, el proponente 
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(emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional) deberá allegar con su 
propuesta RUP con cifras de los Estados Financieros actualizados: 

 

CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE 

MUJERES CON DOMICILIO EN EL TERRITORIO NACIONAL 

Rentabilidad sobre Patrimonio (Roe) 
Utilidad Operacional

Patrimonio
 (>=) 0.01  

Rentabilidad del Activo (Roa) 
Unidad Operacional

Activo Total
 (>=) 0.01   

 

El artículo 2.2.1.2.4.2.14. del decreto ibidem establece la definición y las condiciones de emprendimientos 
y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional 
 

Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse así:  

 
 

Donde  es el número de integrantes del Proponente Plural (unión temporal o consorcio). 

 
✓ CAPITAL DE TRABAJO  

 
Las Entidades Estatales pueden establecer indicadores adicionales a los establecidos en ocasión de la 
naturaleza o complejidad del Proceso de Contratación. 
 

a) El capital de trabajo se verificará de la siguiente manera: 
 
Si el proponente es una persona natural o jurídica: Debe cumplir lo siguiente: 
 

CT = AC - PC ≥ CTd 

Donde: 

CT = Capital de trabajo 
AC = Activo corriente 
PC = Pasivo corriente 
CTd = Capital de Trabajo demandado para el proceso que presenta propuesta 
 

El capital de trabajo (CT) del oferente deberá ser mayor o igual al capital de trabajo demandado (CTd):  

CT ≥ CTd 
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El Capital de Trabajo demandado para el proceso que presenta propuesta (CTd) se calcula así: 

Presupuesto oficial Fórmula 

≤$10.000.000.000 CTd = 10% x (PO) 

Entre $10.000.000.001 y $20.000.000.000 
CTd = 20 %x (PO) 

 

≥$20.000.000.001 CTd = 30% x (PO) 

 

Donde, 

 

CTd = Capital de Trabajo demandado del proceso al cual presenta propuesta 

PO = Presupuesto oficial del Proceso al cual presenta propuesta. 

Si el Proponente es plural el indicador debe calcularse así: 

 

 
 

Donde  es el número de integrantes del Proponente Plural (unión temporal o consorcio). 

 
5.6.1. ACREDITACIÓN DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL  

 
✓ Personas naturales o jurídicas nacionales y extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia  

 

La evaluación financiera y organizacional de las propuestas se efectuará a partir de la información 

contenida en el RUP vigente y en firme. Para personas jurídicas constituidas en el año en que se adelanta 

el Proceso de Contratación, la evaluación financiera y organizacional de las propuestas, se efectuará a 

partir de la información contenida en el Registro Único de Proponentes (RUP) vigente y en firme. Las 

personas jurídicas extranjeras con sucursal en Colombia deberán justificar y acreditar que la legislación 

propia del país de origen establece una fecha de corte diferente a la prevista en este pliego. 

 

Para el caso de oferentes nacionales o extranjeros con sucursal en Colombia, deberán anexar Certificado 
de inscripción y clasificación en el REGISTRO ÚNICO DE PROPONENTES – RUP. En cumplimiento del decreto 
No 399 de 2021, la INSTITUCION actuara de acuerdo con los establecido en el artículo 4 paragrafo1.  Asi;  
 

"(…) PARÁGRAFO TRANSITORIO 1: A partir del 1 de agosto de 2021, para efectos de la inscripción en el Registro 
Único de Proponentes, el interesado reportará la información contable de que tratan los numerales 1.3 y 2.3 de 
este artículo, correspondiente a los últimos tres (3) años fiscales anteriores al respectivo acto. 
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En aquellos eventos en que el proponente no tenga la antigüedad suficiente para aportar la información financiera 
correspondiente a los tres (3) años descritos en el inciso anterior, podrá acreditar dicha información desde su 
primer cierre fiscal. 
 
El proponente con inscripción activa y vigente que no tenga la información de la capacidad financiera y 
organizacional de los años 2018 y/o 2019 inscrita en el Registro Único de Proponentes, durante el mes de agosto 
de 2021, podrá reportar por única vez, mediante una solicitud de actualización, únicamente la información 
contable correspondiente a estos años, sin costo alguno. 
 
El proponente que tenga inscrita en la cámara de comercio la información de la capacidad financiera y 
organizacional de los años 2018 y/o 2019, no deberá presentar la información que repose en la respectiva cámara 
de comercio, la cual conservará la firmeza para efectos de su certificación. 

 

Articulo 6 decreto 399 de 2021 

 

"(…) PARÁGRAFO TRANSITORIO: De conformidad con los parágrafos transitorios de los artículos 2.2.1.1.1.5.2. y 
2.2.1.1.1.5.6., y en desarrollo del deber de análisis de las Entidades Estatales, de que trata el artículo 2.2.1.1.1.6.1. 
de este Decreto, a partir del 1 de septiembre de 2021 las Entidades Estatales podrán establecer y evaluar los 
requisitos habilitantes de capacidad financiera y organizacional teniendo en cuenta la información que conste en 
el Registro Único de Proponentes. En todo caso, se establecerán indicadores proporcionales al procedimiento de 
contratación. 
 
Para ello, atendiendo a las condiciones aludidas, en relación con los indicadores de la capacidad financiera y 
organizacional, de los procesos de selección cuyo acto administrativo de apertura o invitación se publique a partir 
del 1 de septiembre de 2021, se tendrá en cuenta la información vigente y en firme en el RUP, por lo que las 
Entidades Estatales evaluarán estos indicadores, teniendo en cuenta el mejor año fiscal que se refleje en el registro 
de cada proponente". 

 

5.7. CAPACIDAD RESIDUAL 

El Proponente será hábil si la capacidad residual del Proponente (CRP) es mayor o igual a la capacidad 

residual de Proceso de Contratación (CRPC). Así:  

 

𝐶𝑅𝑃 ≥ 𝐶𝑅𝑃𝐶 

 

Los Proponentes acreditarán la capacidad residual o K de contratación conforme se describe a 

continuación. En todo caso, si con posterioridad al cierre y hasta antes de la adjudicación del Proceso 

cualquier Proponente, interesado o la Entidad, en uso de la potestad verificadora, advierte que se dejó de 

incluir, al cierre del proceso, por parte de un Proponente, alguna información contractual que afecte su 

capacidad residual, la Entidad rechazará la oferta.  

 

Lo anterior, sin perjuicio de las acciones administrativas y/o judiciales a que haya lugar, en contra de la (s) 
persona (s) que haya (n) suscrito las certificaciones exigidas para el cálculo de la capacidad residual 
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✓ Cálculo de la capacidad residual del proceso de contratación (CRPC) 

 

Si el plazo estimado del contrato es menor o igual a 12 meses, el cálculo de la CRPC deberá tener en 

cuenta el siguiente proceso:  

𝐶𝑅𝑃𝐶 = 𝑃𝑂𝐸 − 𝐴𝑛𝑡𝑖𝑐𝑖𝑝𝑜 𝑦/𝑜 𝑝𝑎𝑔𝑜 𝑎𝑛𝑡𝑖𝑐𝑖𝑝𝑎𝑑𝑜  

Donde:  

CRPC = Capacidad residual del Proceso de Contratación  

POE = Presupuesto Oficial Estimado 

 

Si el plazo estimado del contrato es mayor a 12 meses el cálculo de la CRPC deberá tener en cuenta el 

siguiente proceso:  

CRPC =
POE − Anticipo y/o pago anticipado

Plazo estimado (meses)
∗ 12 

 
✓ Cálculo de la capacidad residual del proponente (CRP)  

La capacidad residual del Proponente se calculará de la siguiente manera: 

𝐶𝑅𝑃 = 𝐶𝑂 ∗ [
(𝐸 + 𝐶𝑇 + 𝐶𝐹)

100
] − 𝑆𝐶𝐸 

En donde:  

CRP  = Capacidad residual del Proponente  

CO  =  Capacidad de Organización  

E  =  Experiencia 

CT  =  Capacidad Técnica 

CF =  Capacidad Financiera 

SCE  =  Saldos de Contratos en Ejecución 

La CRP del Proponente Plural es la suma de la capacidad residual de cada uno de sus miembros, sin tener 

en cuenta el porcentaje de participación de los integrantes de la estructura plural; lo anterior, en 

cumplimiento de lo dispuesto para tal fin en la Guía para Determinar y Verificar la Capacidad Residual del 

Proponente en los Procesos de Contratación de Obra Pública (instalación de redes eléctricas), de Colombia 

Compra Eficiente. En caso de ser negativa la capacidad residual de uno de los miembros, este valor se 

restará de la capacidad residual total del Proponente plural. 
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A cada uno de los factores se le asigna máximo el siguiente puntaje: 

 

Factor Puntaje máximo 

Experiencia (E) 120  

Capacidad financiera (CF)  40  

Capacidad técnica (CT)  40  

Total  200  

 

La Capacidad de Organización (CO) no tiene asignación de puntaje en la fórmula porque su unidad de 

medida es en pesos colombianos y constituye un factor multiplicador de los demás factores. 

El cálculo de cada uno de los factores procede como sigue:  

 
A. Capacidad organizacional  

 

El factor (CO) corresponde a los Ingresos Operacionales del Proponente teniendo en cuenta lo siguiente: 

 

Años de información 

financiera  
Capacidad de organización (CO)  

Cinco (5) años o más Mayor Ingreso Operacional de los últimos 5 años 

Entre uno (1) y cinco (5) 

años 

Mayor Ingreso Operacional de los años de existencia del 

Proponente.  

Menos de un (1) año (*) USD 125.000 (Liquidados a la tasa de cambio determinada por el 

Ministerio de Comercio, Industria y Turismo cada 2 años para 

efectos del umbral del beneficio de las Mipyme.) 

 

Si los Ingresos Operacionales del Proponente con uno (1) o más años de información financiera es menor 

a USD125.000, el factor (CO) del Proponente es igual a USD125.000. 

 

Para acreditar el factor (CO) el Proponente obligado a tener RUP debe presentar los siguientes 

documentos:  

A. El estado de situación financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado de 

resultados), acompañados por el informe de auditoría (sí aplica de acuerdo con la legislación de 

origen) con traducción simple al castellano de acuerdo con las normas NIIF.  

B. Copia de la tarjeta profesional del Contador Público o Revisor Fiscal y certificado de antecedentes 

disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores de quien realiza la conversión.  

C. El formato diligenciado. En caso de presentarse discrepancias entre la información consignada en 

el formato establecido y los documentos señalados en el Literal A, prevalecerá la información 
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consignada en los estados financieros incluidos en la oferta.  

 

La fecha de corte de los documentos señalados en el literal A será a 31 de diciembre de [2022], 

acompañado del Informe de Auditoría salvo que se acredite en debida forma que la legislación propia del 

país de origen establece una fecha de corte diferente a la prevista en este Pliego. 

 

Adicional a lo anterior, deben allegar la traducción al idioma castellano de la información financiera, 

observando lo siguiente: (i) los valores deben ser expresados pesos colombianos, convertidos a la tasa 

representativa del mercado (TRM) de la fecha de corte de los mismos, en los términos descritos en el 

presente Pliego de Condiciones. 

 

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el país del domicilio del Proponente extranjero, el 

representante legal o el apoderado en Colombia deberán hacerlo constar bajo la gravedad de juramento. 

Así mismo se podrá acreditar este requisito por la firma auditora externa. 

 
B. Experiencia  

 

El factor (E) del Proponente para propósitos de la capacidad residual es acreditado por medio de la relación 

entre: (i) el valor total en pesos de los contratos relacionados con la actividad inscritos por el Proponente 

en el RUP; y (ii) el Presupuesto Oficial Estimado del Proceso de Contratación. 

 

La relación indica el número de veces que el Proponente ha ejecutado contratos equivalentes a la cuantía 

del Proceso de Contratación objeto de la acreditación de la capacidad residual. Para Proponentes 

individuales se expresa así: 

E =
Valor total de los contratos (COP)

Presupuesto total estimado (COP)
 

 

Para el caso de Proponentes Plurales, el factor (E) de un miembro se calcula así: 

  

E =
Valor total de los contratos (COP)

(Presupuesto total estimado ∗ % de participación)
 

 

El cálculo del factor (E) para efectos de la capacidad residual de un miembro de un Proponente Plural debe 

tener en cuenta su participación en el Proceso de Contratación objeto del cálculo de la capacidad residual. 

Si el Proponente no es plural no hay lugar a porcentaje. 

 

El puntaje asignado al factor (E) será asignado con base en la siguiente tabla: 
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Mayor a Menor o igual a Puntaje 

0 3 60 

3 6 80 

6 10 100 

10 Mayores 120 

 

Para acreditar el factor (E), el Proponente debe diligenciar el formato 5 el cual contiene los contratos 

inscritos relacionados con el objeto social. Así mismo, el Presupuesto Oficial Estimado debe ser liquidado 

con el SMMLV para el año de publicación del Pliego de Condiciones definitivo del Proceso de Contratación. 

 

C. Capacidad financiera  

 

El factor (CF) para propósitos de la capacidad residual se obtiene teniendo en cuenta el índice de liquidez 

del Proponente con base en la siguiente fórmula: 

Índice de liquidez = 
Activo Corriente

Pasivo Corriente
 

 

El puntaje para la liquidez se debe asignar con base en la siguiente tabla: 

 

Mayor a 
Menor o 

igual a 
Puntaje 

0 0,5 20 

0,5 0,75 25 

0,75 1,00 30 

1,00 1,5 35 

1,5 Mayores 40 

 

El índice de liquidez del Proponente se verifica con el RUP. Si el Proponente no tiene antigüedad suficiente 

para tener Estados Financieros auditados a 31 de diciembre del año inmediatamente anterior, deben 

tenerse en cuenta los Estados Financieros de corte trimestral o de apertura, suscritos por el Representante 

Legal y el Auditor. 

 

Para los Proponentes o integrantes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia, la información 

requerida para el factor (CF) exigido para el cálculo de la capacidad residual del Proponente está 

contemplada en el numeral de los requisitos de capacidad financiera del Pliego de Condiciones. 
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Cuando el Proponente tiene un pasivo corriente igual a cero (0) y por consiguiente su índice de liquidez 

sea indeterminado, la Entidad debe otorgar el mayor puntaje en el componente de Capacidad Financiera 

(CF).  

 

D. Capacidad técnica  

 

El factor (CT) para propósitos de la capacidad residual se asigna teniendo en cuenta el número de socios y 

profesionales de Ingenieríos vinculados mediante una relación laboral o contractual vigente conforme a la 

cual desarrollen actividades vinculadas directamente con el objeto social  

 

Para acreditar el factor (CT) el Proponente o integrante nacional y extranjero con o sin sucursal en 

Colombia deben diligenciar el formato 5 

 

El puntaje del factor (CT) se asigna con base en la siguiente tabla: 

 

Desde Hasta Puntaje 

1 5 20 

6 10 30 

11 Mayores 40 

 

E. Saldos contratos en ejecución  

 

El Proponente debe presentar el formato 5 suscrito por su Representante Legal y su Revisor Fiscal si el 

Proponente está obligado a tenerlo, o por el Contador o su Auditor independiente el cual contenga la lista 

de los contratos en ejecución tanto a nivel nacional como internacional indicando: (i) el valor del contrato; 

(ii) el plazo del contrato en meses; (iii) la fecha de inicio de las obras del contrato, día, mes, año; (iv) si la 

obra la ejecuta un Consorcio o Unión Temporal junto con el porcentaje de participación del integrante que 

presenta el certificado, y (v) si el contrato se encuentra suspendido, de ser así, la fecha de suspensión. En 

el certificado debe constar expresamente si el Proponente no tiene contratos en ejecución.  

 

Para acreditar el factor (SCE) el Proponente tendrá en cuenta lo siguiente:  

 

I. El factor SCE es la suma de los montos por ejecutar de los contratos vigentes durante los 12 meses 

siguientes. Si el número de días por ejecutar en un contrato es superior a 12 meses, es decir 360 

días, el factor (SCE) solo tendrá en cuenta la proporción lineal de 12 meses. 

II. Los contratos de obras civiles en ejecución son aquellos que a la fecha de presentación de la oferta 

obligan al Proponente con Entidades Estatales y con Entidades privadas para ejecutar obras civiles. 
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Estas incluyen las obras civiles de los contratos de concesión y los contratos de obra suscritos con 

concesionarios, así como, los contratos suspendidos y aquellos que no tengan acta de inicio. No 

se entenderán como contratos en ejecución los que se encuentren en liquidación. 

III. Se tendrán en cuenta los contratos de obras eléctricas en ejecución suscritos por el Proponente o 

por sociedades, Consorcios o Uniones Temporales en los cuales el Proponente tenga participación.  

IV. Si un contrato se encuentra suspendido, el cálculo del (SCE) de dicho contrato debe efectuarse 

asumiendo que lo que falta por ejecutar iniciara en la fecha de presentación de la oferta del 

Proceso de Contratación. Si el contrato está suspendido el Proponente debe informar el saldo 

pendiente por ejecutar. 

V. El cálculo del factor (SCE) debe hacerse linealmente calculando una ejecución diaria equivalente 

al valor del contrato dividido por el plazo del contrato expresado en días. Este resultado se 

multiplica por el número de días pendientes para cumplir el plazo del contrato y si el contrato es 

ejecutado por una estructura plural por la participación del Proponente en la respectiva 

estructura.  

VI. Para los Proponentes o integrantes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia deben 

diligenciar el formato 5 firmado por la persona natural o el Representante Legal de la persona 

jurídica y el Contador Público Colombiano que los hubiere convertido a pesos colombianos usando 

para ello en el pliego de condiciones. 

 

5.8. REQUISITOS DE EXPERIENCIA   

Los Proponentes deben acreditar su experiencia a través de: (i) la información consignada en el RUP para 

aquellos que estén obligados a tenerlo, (ii) la presentación el Formato - Experiencia para todos los 

Proponentes y (iii) alguno de los documentos válidos para la acreditación de la experiencia señalados en 

el presente pliego cuando se requiera la verificación de información del Proponente adicional a la 

contenida en el RUP. 

5.8.1. Experiencia Solicitada 

 
General:  

 
El proponente debe acreditar un (01) Contrato que incluyan en su objeto construcción de redes eléctricas 
en media tensión, ejecutados y debidamente liquidados con entidades estatales o del sector privado, que 
cumplan las siguientes características: 
 

a) El contrato que se presente para acreditar la experiencia general deberá estar inscrito en el RUP, bajo 
la identificación en el clasificador de bienes y servicios UNSPSC, en tercer nivel, con cada uno de los 
siguientes códigos: 
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CÓDIGO DESCRIPCIÓN 

30 19 15 00 ESCALERAS Y ANDAMIOS 

30 19 16 00 ESCALERAS Y ACCESORIOS DE ANDAMIAJE 

72 10 15 00  SERVICIOS DE APOYO PARA LA CONSTRUCCIÓN 

72 10 33 00 
SERVICIOS DE MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN DE 
INFRAESTRUCTURA 

72 15 15 00  SERVICIOS DE SISTEMAS ELÉCTRICOS 

72 15 39 00  SERVICIO DE PREPARACIÓN DE OBRAS DE CONSTRUCCIÓN 

81 10 15 00  INGENIERÍA CIVIL Y ARQUITECTURA 

81 10 17 00  INGENIERÍA ELÉCTRICA Y ELECTRÓNICA 

81 10 24 00  INGENIERÍA DE TRANSMISIÓN DE ENERGÍA ELÉCTRICA 

83 10 18 00  SERVICIOS ELÉCTRICOS 

 
b) El valor facturado actualizado del contrato aportado como experiencia general, deberá ser igual o 

superior al 100% del presupuesto oficial que la entidad destina para el presente proceso tasado en 
SMMLV. 
 

c) Para el caso del oferente plural (unión temporal, consorcio y promesa de sociedad futura) dos de sus 
integrantes deberán aportar cada uno un (01) contrato conforme al numeral 1. 

 
d) Si la propuesta se presenta por un consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura, todos los 

integrantes que vayan a acreditar experiencia deben cumplir con la inscripción en el grupo, segmento, 
familia y clase exigidos. 

 
Especifica 
 

a) El proponente debe acreditar la ejecución hasta máximo de tres (03) contratos cuyo valor sumado 
sea igual o superior al 100% del presupuesto oficial que la entidad destina para el presente proceso 
tasado en SMMLV; cuyo objeto sea construcción de redes eléctricas en media tensión y/o 
adecuaciones eléctricas; terminados y debidamente liquidados con entidades estatales o del sector 
privado, que incluyan la identificación en el clasificador de bienes y servicios UNSPSC, en tercer nivel, 
cada uno de los contratos aportados deberá contener la totalidad de los siguientes códigos: 

 

CÓDIGO DESCRIPCIÓN 

30 19 15 00  ESCALERAS Y ANDAMIOS 

30 19 16 00  ESCALERAS Y ACCESORIOS DE ANDAMIAJE 

72 10 15 00  SERVICIOS DE APOYO PARA LA CONSTRUCCIÓN 

72 10 33 00 
SERVICIOS DE MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN DE 
INFRAESTRUCTURA 

72 15 15 00  SERVICIOS DE SISTEMAS ELÉCTRICOS 

72 15 39 00  SERVICIO DE PREPARACIÓN DE OBRAS DE CONSTRUCCIÓN 

81 10 15 00  INGENIERÍA CIVIL Y ARQUITECTURA 

81 10 17 00 INGENIERÍA ELÉCTRICA Y ELECTRÓNICA 

81 10 24 00  INGENIERÍA DE TRANSMISIÓN DE ENERGÍA ELÉCTRICA 
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CÓDIGO DESCRIPCIÓN 

83 10 18 00  SERVICIOS ELÉCTRICOS 

 
Los contratos con los que se pretenda acreditar la experiencia especifican deberán ser diferentes a los 
aportados para la experiencia general. 
 
Nota: El oferente deberá relacionar con que contratos se pretende acreditar la experiencia especifica. 
 
En caso de que se relacionen más de tres (03) contratos para acreditar la experiencia específica, 
únicamente se tendrán en cuenta para efectos de evaluación los tres (03) primeros relacionados en su 
orden en la propuesta. 
 
Si el contrato incumple cualquiera de los requisitos anteriores no será tenido en cuenta para la evaluación, 
y por lo tanto la propuesta se declara NO HÁBIL 
 
Los contratos con los que se pretenda acreditar la experiencia general deberán ser diferentes a los 
aportados para la experiencia específica. 
 
NOTA 1: En el caso de los contratos ejecutados suscritos en consorcio o unión temporal, relacionados para 
acreditar la experiencia. Se aclara, que los valores acreditados serán afectados por el porcentaje de 
participación del integrante de la figura asociativa en dichos contratos 
 
NOTA 2: Adicionalmente el oferente debe allegar por cada contrato registrado en el RUP, certificación o 
copia del contrato junto con su respectiva copia de contrato y acta de recibo final en la que conste: nombre 
del contratante, nombre del contratista, objeto del contrato, valor del contrato de obra, fechas de inicio y 
terminación del contrato (los documentos aportados deberán estar debidamente firmados por los 
funcionarios competentes). Lo anterior con el fin de constatar que el objeto de dichos contratos incluya la 
construcción de redes eléctricas, como se detalla más adelante. 
 
NOTA 3: No acepta copias de los contratos por sí solos; ni relación de contratos; ni referencias comerciales 
o facturas para la certificación de la presente experiencia y cumplimiento del proponente. 
 
NOTA 4: No se aceptarán subcontratos. 
 
NOTA 5: Los contratos no podrán repetirse, para acreditar la experiencia. 
 
El resultado de esta verificación no dará derecho a puntaje y solo se calificará como habilitada o no 
habilitada.  
 
El INSTITUTO TECNOLOGICO DEL PUTUMAYO, se reserva el derecho de verificar la información 
suministrada por los oferentes. Si se advierten discrepancias entre la información suministrada por el 
oferente y lo establecido por la Entidad, la propuesta no será evaluada técnicamente, lo anterior sin 
perjuicio de las acciones penales pertinentes 
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a) Condiciones para acreditar experiencia:  

Con base en lo establecido en el Artículo 5 de la Ley 1882 de 2018, el cual modifica el Parágrafo 1 e incluye 
los Parágrafos 3, 4 y 5 al Artículo 5 de la Ley 1150 de 2007, la entidad procede a aplicar en el presente 
proceso de contratación el contenido del Parágrafo 5 del mencionado artículo, el cual dispone lo siguiente: 
“En los procesos de contratación, las entidades estatales deberán aceptar la experiencia adquirida por los 
proponentes a través de la ejecución de contratos con particulares” 

Así las cosas, para la experiencia expedida por entidades públicas el oferente deberá anexar Certificación 
y/o acta de liquidación (en todo caso siempre prevalecerá la información de las plataformas oficiales del 
estado Secop I y Secop II) y para el caso en que certifique con privados, el oferente deberá presentar 
Certificación de experiencia con copia del contrato o acta de liquidación con copia del contrato, en las 
condiciones que se detallan más adelante. 
 
En el caso de tratarse de Entidad del orden Nacional, Departamental y/o Municipal que a la fecha ya no se 
encuentre en funcionamiento, el Contratista presentará la certificación expedida por la Entidad en su 
momento, acompañada de la declaración juramentada del oferente que contenga los aspectos requeridos 
en este numeral para acreditar experiencia. 
 

b) Acreditación de experiencia  

Los contratos presentados por los proponentes para acreditar experiencia deben estar registrados en el 
RUP, por lo que se deberá indicar o individualizar el contrato presentado en el proceso de contratación. 
Para la acreditación de esta experiencia se tendrá en cuenta la realización de servicios contratadas con 
entidades públicas, y se anexarán los siguientes documentos:  
 
 EXPERIENCIA ACREDITAR CON ENTIDAD PÚBLICAS: 
 

✓ Copias de acta de recibo, o acta de liquidación 

 

Los anteriores documentos, individual o conjuntamente deberán acreditar la ejecución contractual y 
deberán contener la siguiente información: 
 

✓ Entidad contratante 
✓ Número del contrato y fecha de suscripción 
✓ Objeto del contrato 
✓ Contratista 
✓ Valor contratado 
✓ Valor ejecutado 
✓ Fecha de inicio 
✓ Fecha de finalización 
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Las certificaciones deberán ser expedidas y firmadas por el representante legal o funcionario competente 
de la entidad pública y que expide la certificación Dichas certificaciones deberán contener:  
 

a) Nombre o razón social del contratante.  
b) Nombre o razón social del contratista.  
c) Fecha de iniciación y terminación del contrato.  
d) Objeto del contrato.  
e) Valor del contrato expresado en pesos colombianos.  
f) Si la certificación incluye varios contratos se debe indicar en forma precisa si son contratos 

adicionales al principal o son contratos nuevos indicando en cada uno de ellos su valor 
individualmente.   

g) Esta debe estar suscrita por quien expide la certificación.  
h) Deberán contener además dirección y teléfono en los que se pueda constatar su contenido.  

 
En el caso de contratos ejecutados en consorcio o unión temporal, se deberá anexar la copia de la carta 
de información, en caso de que los respectivos porcentajes de participación no se encuentren incluidos en 
los documentos oficiales (de la entidad pública).  
 
EXPERIENCIA ACREDITAR CON ENTIDAD PRIVADAS: 
 

✓ Copias de certificación y copia de acta de liquidación adjuntando desprendible de pago 

correspondiente por la prestación del servicio 

 

Los anteriores documentos, individual o conjuntamente deberán acreditar la ejecución y deberán 
contener la siguiente información: 
 

✓ Entidad contratante 
✓ Número del contrato y fecha de suscripción 
✓ Objeto del contrato 
✓ Contratista 
✓ Valor contratado 
✓ Valor ejecutado 
✓ Fecha de inicio 
✓ Fecha de finalización 

 
Las certificaciones deberán ser expedidas y firmadas por el representante legal o funcionario competente 
de la entidad pública y que expide la certificación Dichas certificaciones deberán contener:  
 

i) Nombre o razón social del contratante.  
j) Nombre o razón social del contratista.  
k) Fecha de iniciación y terminación del contrato.  
l) Objeto del contrato.  
m) Valor del contrato expresado en pesos colombianos.  
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n) Si la certificación incluye varios contratos se debe indicar en forma precisa si son contratos 
adicionales al principal o son contratos nuevos indicando en cada uno de ellos su valor 
individualmente.   

o) Esta debe estar suscrita por quien expide la certificación.  
p) Deberán contener además dirección y teléfono en los que se pueda constatar su contenido.  

 
En el caso de contratos ejecutados en consorcio o unión temporal, se deberá anexar la copia de la carta 
de información, en caso de que los respectivos porcentajes de participación no se encuentren incluidos en 
los documentos oficiales (de la entidad pública).  
 

c) Valoración de la experiencia  
 
La experiencia de los socios de una persona jurídica se podrá acumular a la de esta, cuando ella no cuente 
con más de tres (3) años de constituida. La acumulación se hará en proporción a la participación de los 
socios en el capital de la persona jurídica.  
 
En el caso de los consorcios o uniones temporales, la experiencia será la sumatoria de las experiencias de 
los integrantes que la tengan. No podrá acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona 
jurídica cuando éstos se asocien entre sí para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades 
previstas en el artículo 7 de la ley 80 de 1993. En todo caso, todos los integrantes de estas formas 
asociativas deberán contar con al menos una quinta parte de la experiencia requerida para los 
proponentes.  
 
En el caso de sociedades que se escindan, la experiencia de la misma se podrá trasladar a cada uno de los 
socios escindidos, y se contabilizará en proporción a la participación de los socios en el capital. No obstante, 
en caso de que los socios escindidos participen asociados en consorcios o uniones temporales, la 
experiencia resultante de la escisión se valorará teniendo en cuenta la regla señalada en el inciso anterior. 
 
Los valores ejecutados y que se acrediten como experiencia, serán los establecidos en el certificado del 
RUP. Los contratos que el Proponente acredite como experiencia deben identificarse y señalarse 
claramente en el RUP con resaltador o con cualquier tipo de marca que permita su visualización 
rápidamente.  
 
Si el Proponente es plural, su experiencia corresponde a la suma de la experiencia que acredite cada uno 
de sus integrantes. Si un Proponente adquiere experiencia en un contrato como integrante de un 
Proponente plural, la experiencia derivada de ese contrato corresponde a la ponderación del valor del 
Contrato por el porcentaje de participación.  
 

5.9. REQUISITOS TECNICOS  

EQUIPO DE TRABAJO MINIMO REQUERIDO. 
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Teniendo en cuenta el tipo de obra y sus requisitos técnicos, el INSTITUTO considera que es prudente 
exigir, como requisito habilitante para participar en el proceso que se derive del presente estudio, la 
disponibilidad del personal profesional mínimo que se requiere para garantizar que la obra cumpla con los 
estándares de cumplimiento y calidad que se exigirán al proponente que resulte adjudicatario del contrato 
de obra. Dicho personal debe ser contemplado dentro de los cálculos de Administración del proponente y 
sus hojas de vida, soportes de experiencia y cartas de disponibilidad anexadas en su totalidad a la 
propuesta, caso contrario la propuesta será declarada NO HABIL. 
 
El proponente deberá contar con el consentimiento del personal profesional propuesto, para lo cual 
deberá adjuntar a la hoja de vida con sus soportes y carta de compromiso en firme del profesional. La 
propuesta será rechazada en caso de verificar que alguno de los profesionales propuestos no tiene el perfil 
profesional requerido o la disponibilidad de tiempo necesaria para cumplir lo solicitado para el desarrollo 
de las obras. 
 
Los profesionales exigidos, deben cumplir y acreditar, como mínimo, los siguientes requisitos de 
idoneidad, disponibilidad y experiencia: 
 
1. Director de obra 
 

ROL DIRECTOR DE OBRA 

FORMACIÓN 
ACADÉMICA 

PROFESIÓN Profesional con título de ingeniero electricista, Especialista en Gerencia 
de Proyectos y Especialista en Instrumentación y Control Industrial. 

EXPERIENCIA 

GENERAL Experiencia general mínima de veinte (20) años a partir de la expedición de la 
tarjeta profesional.  
Experiencia general de posgrado especialista en Gerencia de Proyectos mínimo 
diez (10) años a partir de la obtención del diploma. 
Experiencia general de posgrado especialista en Instrumentación y Control 
Industria de mínimo cinco (05) años a partir de la obtención del diploma. 

ESPECIFICA Experiencia específica acreditada como director de obra y/o contratista de 
obra, en mínimo tres (03) contratos terminados y/o liquidados cuyo objeto esté 
relacionado con construcción y/o ejecución de obras de redes eléctricas de 
media tensión y/o sistemas de energía. Además, una (1) de las experiencias 
aportadas deberá corresponder a un contrato cuyo objeto contemple la 
construcción de infraestructuras sobre sistemas eléctricos en Instituciones de 
carácter Educativo y su valor deberá ser igual o superior al 100% del valor del 
presente proceso. 

DEDICACIÓN 

Compromiso con una dedicación de tiempo del 50% durante el plazo de ejecución del 
contrato, y de asistencia a las actividades/eventos, dentro del cual deberá atender todas las 
labores correspondientes a la dirección de los trabajos, sin embargo, deberá estar disponible 
en el momento que el Instituto Tecnológico del Putumayo lo requiera. 

Documentos a 
aportar 

Aportar fotocopias de: 
. Matricula profesional, diploma, certificado de vigencia del Consejo Profesional Nacional de 

ingenieras eléctrica, mecánica y profesiones afines y antecedentes disciplinarios. 
. Copia de cédula  
. Certificaciones de experiencia 
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. Diploma y/o acta de grado del Posgrado. 

. Carta de compromiso 

 
        2. Residente de obra 

 

ROL RESIDENTE DE OBRA 

FORMACIÓN 
ACADÉMICA 

PROFESIÓN Profesional con título de Ingeniero electricista. 

 
EXPERIENCIA 

GENERAL 
 

Experiencia general acreditada mínima de ocho (08) años a partir de la 
expedición de la tarjeta profesional. 

ESPECIFICA Experiencia específica acreditada como residente de obra y/o contratista de 
obra, en mínimo dos (2) contratos terminados y/o liquidados, cuyo objeto esté 
relacionado con diseños y/o construcción de obras y/o instalaciones eléctricas. 
Además, una (1) de las experiencias aportadas deberá corresponder a un 
contrato cuyo objeto contemple la construcción de infraestructuras sobre 
sistemas eléctricos en Instituciones de carácter Educativo y su valor deberá ser 
igual o superior al 100% del valor del presente proceso. 

DEDICACIÓN Compromiso con una dedicación de tiempo de 50% durante el plazo de ejecución del contrato, 
y de asistencia a las actividades/eventos, dentro del cual deberá atender todas las labores 
correspondientes a la dirección de los trabajos, sin embargo, deberá estar disponible en el 
momento que el Instituto Tecnológico del Putumayo lo requiera. 

Documentos a 
aportar 

Aportar fotocopias de: 
. Matricula profesional, diploma, certificado de vigencia del Consejo Profesional Nacional de 
ingenieras eléctrica, mecánica y profesiones afines y antecedentes disciplinarios 

. Copia de cédula  

. Certificaciones de experiencia 

. Carta de compromiso 

. Curso de alturas 

 
3. Profesional SISO 

 

ROL Profesional SISO 

FORMACIÓN 
ACADÉMICA 

PROFESIÓN Profesional en seguridad y salud en el trabajo 

 
EXPERIENCIA 

GENERAL 
 

En la experiencia General mínima de 3 años de experiencia a partir de la 
expedición de la tarjeta profesional. 

ESPECIFICA En la experiencia especifica: Experiencia específica acreditada como 
profesional en salud ocupacional, en mínimo dos (02) certificaciones 
laborales cuyo objeto esté relacionado con construcción sistemas 
eléctricos. Además, una (1) de las experiencias aportadas deberá 
corresponder a un contrato cuyo objeto contemple la construcción de 
infraestructuras sobre sistemas eléctricos en Instituciones de carácter 
Educativo y su valor deberá ser igual o superior al 100% del valor del 
presente proceso. 
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Documentos a 
aportar 

Aportar fotocopias de: 
. Matricula profesional, diploma, certificado de vigencia del Consejo Profesional y 
antecedentes disciplinarios 

. Copia de cédula  

. Certificaciones de experiencia 

. Carta de compromiso 

 
Nota 1: Se debe anexar en la oferta una carta de compromiso de cada profesional ofrecido, con el fin de 
garantizar su presencia en su tiempo de ocupación respectivo, durante la ejecución de la obra. 
 
Se debe anexar en la oferta una carta de compromiso de cada profesional ofrecido, con el fin de garantizar 
su presencia en su tiempo de ocupación respectivo, durante la ejecución de la obra. 
 
Nota: 1: Los porcentajes de dedicación mínima de tiempo en la obra de cada profesional, tecnólogo y 
técnico será sobre el tiempo total semanal y por el termino de duración total del contrato, dentro del cual 
deberán atender todas las labores correspondientes a su cargo, sin embargo, deberá estar disponible en 
el momento que el Instituto lo requiera. 
 
Nota 2. En el evento de que el título académico haya sido obtenido en el extranjero el proponente deberá 
acreditar la convalidación del mismo ante el Ministerio de educación nacional, de conformidad con la 
Resolución No. 21707 del 22 de diciembre de 2014 o la norma que la modifique.   
 
5.9.1. CONDICIONES PARA ACREDITAR EXPERIENCIA DEL EQUIPO MINIMO DE TRABAJO: 
 
Para la acreditación de experiencia del equipo de trabajo requerido, se deben presentar las debidas 
certificaciones expedidas por el contratante que deberán contener como mínimo la siguiente informaci6n: 
 
• Fecha de inicio y terminaci6n (dd/mm/aa) 
• Valor del contrato 
• Objeto del contrato 
• Nombre del contratante e información de contacto. 
 
Si el oferente se incluye en la oferta en algún cargo del equipo de trabajo; la experiencia abonada para ese 
cargo debe ser diferente a la abonada como experiencia general y especifica del proponente. 
 
El ITP se reserva el derecho de verificar y/o comprobar la información que por este concepto presente el 
proponente podrá solicitar aclaraciones de la informaci6n registrada en el certificado, o en la 
documentación según lo considere necesario el comité evaluador. 
 
Adicionalmente el proponente deberá allegar junto con la propuesta los siguientes documentos por cada 
integrante del equipo mínimo de trabajo. 
 
o Hoja de Vida de la Función Pública 

o Copia de la cedula de ciudadanía 
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o Carta de compromiso o intención, original y firmada  

o Fotocopia Diploma Profesional, tecnólogo o técnico y/o 

o Fotocopia Acta de Grado de postgrado, si aplica 

o Fotocopia Diploma Postgrado, si aplica y/o 

o Fotocopia Acta de Grado de postgrado, si aplica 

o Fotocopia Tarjeta o Matricula profesional o certificado de inscripción profesional, si aplica. 

o Certificado de antecedentes profesionales vigente. 

o Certificado de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales vigente.  

o Certificado Antecedentes disciplinarios vigente. 

o Certificado Antecedentes fiscales vigente. 

o Certificado RNMC (Código de Policía) vigente. 

o Acreditación Experiencia en las condiciones exigidas por la entidad. 

Indicaciones para la presentación de los contratos que acreditan experiencia: 
 
Los documentos, certificaciones, contratos deben ser emitidos por personas competentes. 
La relación de la experiencia que pretenda ser acreditada deberá ser presentada en medio físico, en el cual 
deberá relacionar toda la información requerida. 
 
El Instituto Tecnológico del Putumayo no acepta copias de los contratos por sí solos; ni relación de 
contratos; ni referencias comerciales o facturas para la certificación de la presente experiencia y 
cumplimiento del proponente. 
 
En caso de presentar certificaciones en donde se indique que el proponente ejecutó el contrato en calidad 
de subcontratista, se deberá aportar copia de contrato que dio lugar a la subcontratación con su respectiva 
acta de liquidación, certificación emitida por el contratista indicando que hubo lugar a la subcontratación, 
copia del contrato de subcontratación, certificación o similar de la autorización de la subcontratación por 
parte de la entidad pública o privada. 
  
Si el integrante del equipo de trabajo presenta certificación en donde consta que siendo contratista de 
determinado contrato se desempeñó como integrante del equipo de trabajo (auto certificación), debe 
aportarse además del contrato que se trate, documento que permita constatar tal situación. 
  
El contratista, asegurará el personal requerido además del equipo mínimo solicitado para la ejecución del 
contrato en todas las etapas de la obra. 
 
Para la acreditación de experiencia de los profesionales que conforman el equipo de trabajo, cuyo ejercicio 
de la profesión requiera matricula o tarjeta profesional, se tendrá en cuenta la experiencia que se 
demuestra a partir de la expedición de las mismas.   
 
 

VI. CRITERIOS DE EVALUACION ASIGNACION DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE DESEMPATE  
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De conformidad con lo señalado en el artículo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015, el ofrecimiento más 
favorable para la entidad, a que se refiere el numeral 2 del artículo 5 de la Ley 1150 de 2007 (modificado 
por el artículo 88 del Estatuto Anticorrupción), se determinará aplicando la ponderación de los elementos 
de calidad y precio, soportados estos en formulas y puntaje. 
 
Para establecer una comparación objetiva, El INSTITUTO TECNOLOGICO DEL PUTUMAYO, ha establecido 
como criterios de selección con base en los siguientes criterios y hasta un máximo de 100 puntos, así;  
 

ÍTEM FACTORES DE CALIFICACIÓN Y PONDERACIÓN PUNTAJE 

1. FACTOR ECONÓMICO 40,5 

1.1 Propuesta económica 40,5 

2 FACTOR DE CALIDAD 48 

2.1 Experiencia adicional del personal mínimo de trabajo 28 

2.2 Plan De Calidad 20 

3 
PUNTAJES DE LEY DE EMPRENDIMIENTO COLOMBIANO (LEY 2069 DE 2020 

REGLAMENTADO POR EL DECRETO 1860 DE 2021) 
0.5 

3.1 
Empresas o emprendimientos de mujeres en el sistema de compras 

públicas 
0.25 

3.3 Mipyme en el sistema de compras públicas 0.25 

4 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 10 

4.1 Apoyo a la industria nacional 10 

5 PERSONAL EN CONDICION DE DISCAPACIDAD 1 

5.1 Puntaje para proponentes con trabajadores con discapacidad 1 

 TOTAL 100 

 
El análisis y evaluación de las ofertas la adelantará por el comité de evaluación acompañado de los 
asesores técnicos, financieros y jurídicos que se designe para tal efecto. 
 
El primer análisis se hará sobre la documentación legal, con el fin de establecer el cumplimiento de los 
requisitos y documentos establecidos en los presentes pliegos de condiciones, contenidos en los pliegos 
de condiciones y se verificará además que el proponente no se encuentre incurso en alguna causal de 
rechazo. 
 
Las propuestas que cumplan satisfactoriamente con las verificaciones anteriores serán calificadas de la 
manera que a continuación se estipula. 
 
6.1. PROPUESTA ECONOMICA  

La evaluación y ponderación de la propuesta económica se llevará a cabo de la siguiente manera: 
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Para la calificación de la propuesta económica se tendrá en cuenta el valor total indicado en el formato de 

propuesta económica, el cual deberá ser allegado en el Sobre No. 2 como lo indique la entidad. 

 

El valor de la propuesta económica debe ser presentado en pesos colombianos y contemplar todos los 

costos directos e indirectos para la completa, los Riesgos y la administración de estos. 

Evaluación de la Oferta Económica. 

COSTOS INDIRECTOS: Los COSTOS INDIRECTOS contemplan el pago del personal (indirecto = Equipo de 

Trabajo) requerido para la ejecución del contrato. El costo debe calcularse teniendo en cuenta las 

prestaciones, aportes y demás pagos de ley (si el tipo de contrato lo requiere) de los cuales es responsable 

únicamente el contratante directo. Del mismo modo, el cálculo de este costo indirecto debe incluir el 

precio del servicio del operador por la administración (gastos de arrendamiento de oficinas, servicios 

públicos, gastos legales ybancarios, servicios generales, sistematización, servicios de comunicación, 

gestión comercial, transporte entre otros, rentas departamentales), utilidades, e impuestos. 

La oferta económica para los costos indirectos será de libre estructuración del oferente, el cual se hace 

responsable por incluir y prever en la misma, todos los gastos en que deba incurrir o que se ocasionarán 

para la ejecución total del objeto contractual. 

COSTOS DIRECTOS: Los COSTOS DIRECTOS contemplados corresponden a aquellos que de manera 

directa se causarán por el suministro de los bienes y servicios para la ejecución del contrato. 

De acuerdo con lo anterior, las propuestas allegadas se evaluarán y calificarán sobre la base del precio más 

bajo ofertado teniendo en cuenta el sumatorio total, de los COSTOS INDIRECTOS y el sumatorio total de 

los VALORES UNITARIOS por concepto de COSTOS DIRECTOS. La calificación se asignará de acuerdo con la 

propuesta presentada y sin superar la puntuación que se detalla en la siguiente tabla: 

OFERTA ECONÓMICA MÁXIMO PUNTAJE 

Total  40,5 

 

Al formular la oferta, el Proponente acepta que estarán a su cargo todos los impuestos, tasas y 

contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales y 

dentro de estos mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las 

diferentes autoridades. 
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Los estimativos técnicos que hagan los Proponentes para la presentación de sus ofertas deberán tener en 

cuenta que la ejecución del Contrato se regirá íntegramente por lo previsto en los Documentos del Proceso 

y que en sus cálculos económicos deben incluir todos los aspectos y requerimientos necesarios para 

cumplir con todas y cada una de las obligaciones contractuales como asumir los riesgos previstos en dichos 

documentos. 

En el evento en el que el precio de una oferta no parezca suficiente para garantizar una correcta ejecución 

del contrato, de acuerdo con la información recogida durante la etapa de planeación y particularmente 

durante el Estudio del Sector, la Entidad deberá aplicar el procedimiento descrito en el artículo 

2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015 y los parámetros definidos en la Guía para el manejo de ofertas 

artificialmente bajas en Procesos de Contratación de Colombia Compra Eficiente.   

CORRECIONES ARITMETICAS 
 
La Entidad solo efectuará correcciones aritméticas originadas por: 
 

a) Todas las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta económica, cuando exista un 

error que surja de un cálculo meramente aritmético cuando la operación ha sido erróneamente 

realizada. 

b) El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la 

propuesta económica de las operaciones aritméticas a que haya lugar y del valor del IVA, así: 

cuando la fracción decimal del peso sea igual o superior a punto cinco (0.5) se aproximará por 

exceso al número entero siguiente del peso y cuando la fracción decimal del peso sea inferior a 

punto cinco (0.5) se aproximará por defecto al número entero. 

c) Si el valor total de la propuesta, una vez corregido, supera el presupuesto estimado, se rechazará. 

La Entidad a partir del valor total corregido de las propuestas asignará el puntaje de conformidad con el 
proceso del numeral 
 
PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO 
 
En el evento en el que el precio de una oferta no parezca suficiente para garantizar una correcta ejecución 
del contrato, de acuerdo con la información recogida durante la etapa de planeación y particularmente 
durante el Estudio del Sector, la Entidad deberá aplicar el proceso descrito en el artículo 2.2.1.1.2.2.4. del 
Decreto 1082 de 2015. 
 
Para tal fin, se hará uso de la guía para el manejo de las ofertas artificialmente bajas, No. G-MOAB-01, 
expedida por Colombia compra eficiente cuando el valor de la propuesta o de un ítem este por debajo del 
20% de acuerdo al análisis de precio establecido por la entidad. 
 

DETERMINACIÓN DEL MÉTODO PARA LA PONDERACIÓN DE LA PROPUESTA ECONÓMICA 
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La Entidad seleccionará el método de ponderación de la propuesta económica de acuerdo con las 
siguientes alternativas 
 

Concepto Método 

1 Mediana con valor absoluto 

2 Media geométrica 

3 Media aritmética baja 

4 Menor Valor 

 

Para determinar el método de ponderación, la Entidad tomará los centavos de la Tasa de Cambio 

Representativa del Mercado (TRM), certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia (en su sitio 

web: https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819). 

La TRM que la Entidad utilizará para determinar el método de ponderación será la que rija el día en que 

efectivamente realice la apertura de los sobres. Esto es, la que la Superintendencia Financiera publique en 

horas de la tarde el día anterior a la apertura del presente proceso.  

El método de ponderación se determinará de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro: 

Rango (inclusive) Número Método 

De 0.00 a 0.24 1 Mediana con valor absoluto 

De 0.25 a 0.49 2 Media geométrica 

De 0.50 a 0.74 3 Media aritmética baja 

De 0.75 a 0.99 4 Menor valor 

 
En todos los casos se tendrá en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como puntaje y las 

fórmulas se aplicarán con las propuestas que no han sido rechazadas y se encuentran válidas. 

La TRM será la que rija el día del cierre del proceso, para la entrega de propuestas.  
 

Las propuestas que al aplicar las fórmulas obtengan puntajes negativos obtienen cero (0) puntos en la 

oferta económica.  

A. Mediana con valor absoluto 
 

La Entidad calculará el valor de la mediana con los valores de las propuestas hábiles. En esta alternativa se 

entenderá por mediana de un grupo de valores el resultado del cálculo que se obtiene mediante la 

aplicación del siguiente proceso: la Entidad ordena los valores de las propuestas hábiles de manera 
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descendente. Si el número de valores es impar, la mediana corresponde al valor central, si el número de 

valores es par, la mediana corresponde al promedio de los dos valores centrales. 

 

Donde: 

• : Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 

• m: Es el número total de propuestas económicas válidas recibidas por la Entidad Estatal. 

• Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas económicas válidas. 

 

Bajo este método la Entidad asignará puntaje así:  

I. Si el número de valores de las propuestas hábiles es impar, el máximo puntaje será asignado a la 

propuesta que se encuentre en el valor de la mediana. Para las otras propuestas, se utiliza la 

siguiente fórmula: 

 

 
Donde: 

• Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas económicas válidas. 

• : Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 

 

II. Si el número de valores de las propuestas hábiles es par, se asignará el máximo puntaje a la 

propuesta que se encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para las otras propuestas, 

se utiliza la siguiente fórmula 

 

Donde: 

• : Es el valor de la propuesta económica válida inmediatamente por debajo de la mediana. 

• : Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 

 

B. Media Geométrica 

 

Para calcular la Media Geométrica se tomará el valor de las propuestas hábiles para el respectivo factor 

de calificación para asignar el puntaje de conformidad con el siguiente procedimiento:  
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Donde:  

• MG: Es la media geométrica de los tres menores valores.  

• V1: Es el valor de una propuesta habilitada. 

• Vn: Es el valor de la propuesta n habilitada.  

• n: La cantidad total de propuestas habilitadas.  

Para efectos de la asignación de puntaje se tendrá en cuenta lo siguiente: se asignará el máximo puntaje 

al valor de la propuesta que se encuentre más cerca (por exceso o por defecto) al valor de la media 

geométrica calculada para el factor correspondiente. 

Las demás propuestas recibirán puntaje de acuerdo con la siguiente ecuación: 

 

Nota: Cuando el resultado de la formula anterior sea un número negativo, se asignará 0,0 puntos. 

C. Media Aritmética Baja 

 

Consiste en determinar el promedio aritmético entre la propuesta válida más baja y el promedio simple 

de las ofertas hábiles para calificación económica. 

 

Donde: 

• : Es el valor total corregido de la propuesta válida más baja. 

• : Es el promedio aritmético simple de las propuestas económicas válidas. 

• : Es la media aritmética baja. 

La Entidad procederá a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:  
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Donde: 

• : Es la media aritmética baja. 

• : Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 

 

D. Menor Valor 
 

La Entidad otorgará el máximo puntaje a la oferta económica hábil para calificación económica de menor 

valor. 

 

Donde: 

• : Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 

• m: Es el número total de propuestas económicas válidas recibidas por la Entidad Estatal. 

• : Es el valor total corregido de la propuesta válida más baja. 

 

La Entidad procederá a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente fórmula:  

 

 

Donde: 

• : Es el valor total corregido de la propuesta válida más baja. 

• : Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 

 
 
6.2. CALIFICACIÓN DE CALIDAD  

El factor calidad tiene un puntaje de HASTA 48 PUNTOS, y se calculará de acuerdo con los siguientes 
criterios: 
 

a) Experiencia adicional del personal mínimo de trabajo – 28 PUNTOS  
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El factor de calidad tiene un puntaje de hasta veintiocho (28) puntos, y se calculará de acuerdo con los 
siguientes criterios: 
 

FORMACION ADICIONAL PUNTAJE 

Por especialización, diplomado, seminario, certificación vigente en trabajo de 
altura a cargo del tecnólogo y certificación por parte del técnico en instalación de 
redes eléctricas domiciliarias. 

28 puntos 

 
b) Plan de Calidad – 20 PUNTOS 

El Proponente que se comprometa a presentar un Plan de Calidad específico para el proyecto, elaborado 
conforme a los parámetros establecidos en la última actualización de las normas NTC ISO 9001:2015 y NTC 
ISO 10005:2018. 
 
La supervisión verificará el cumplimiento de este criterio conforme a lo establecido en las normas 
mencionadas. El Proponente deberá presentar debidamente diligenciado el Anexo 9 – Sistema de Control 
de Calidad y se deberá diligenciar la totalidad de numerales establecidos en el Anexo, so pena de incurrir 
en la NO ASIGNACIÓN DE PUNTAJE. 
 
6.3. ESTÍMULO A LA INDUSTRIA NACIONAL (10 puntos)  

En cumplimiento de lo establecido en el Decreto 680 del 22 de junio de 2021, el cual modifica parcialmente 
el artículo 2.2.1.1.1.3.1. del Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector Administrativo de 
Planeación Nacional, en lo pertinente con la definición de “Servicios Nacionales”, y adiciona el artículo 
2.2.1.2.4.2.9., en el cual se regula el puntaje para la promoción de la industria nacional en los Procesos de 
Contratación de servicios, se procede a establecer las reglas aplicables al presente proceso así: 
 
Puntaje a obtener: DE 0 PUNTOS HASTA  10 PUNTOS. 
 
De acuerdo con lo previsto en el artículo 2 de la Ley 816 de 2003, “por medio de la cual se apoya a la 
industria nacional a través de la contratación pública”, y el “Manual para el manejo de los incentivos en 
los Procesos de Contratación”, expedido por Colombia compra Eficiente, el INSTITUTO asignará el 
siguiente puntaje: 
 

PUNTAJE CONDICIÓN 

10 

Proponentes que se comprometan a vincular durante el desarrollo del objeto 
contractual un porcentaje de empleados o contratistas por prestación de servicios 
colombianos, de al menos el ochenta por ciento (80%) del personal requerido para 
el cumplimiento del contrato 

5 
Proponentes que se comprometan a vincular durante el desarrollo del objeto 
contractual un porcentaje de empleados o contratistas por prestación de servicios 
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colombianos, de al menos el cincuenta por ciento (50%) del personal requerido para 
el cumplimiento del contrato 

0 

Proponentes que se comprometan a vincular durante el desarrollo del objeto 
contractual un porcentaje de empleados o contratistas por prestación de servicios 
colombianos, de al menos el treinta por ciento (30%) del personal requerido para el 
cumplimiento del contrato 

 
El proponente deberá presentar con su propuesta manifestación escrita de su oferta que apoye la 
industria nacional conforme al anexo que facilita la Entidad. 
 
En el caso de proponentes plurales conformados por integrantes nacionales (y/o extranjeros con derecho 
a trato nacional) y extranjeros sin derecho a trato nacional, el puntaje se asignará en proporción al 
porcentaje de participación de cada integrante, según sea su condición de nacional o extranjero. 
 
Se otorgará tratamiento de bienes y servicios nacionales a aquellos bienes y servicios originarios de los 
países con los que Colombia ha negociado trato nacional en materia de compras estatales y de aquellos 
países en los cuales a las ofertas de bienes y servicios colombianos se les conceda el mismo tratamiento 
otorgado a sus bienes y servicios nacionales. Este último caso se demostrará con informe de la respectiva 
Misión Diplomática Colombiana, que se acompañará a la documentación que se presente. 

 
6.4. PUNTAJE DIFERENCIAL EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES (0,25 PUNTOS)  

Que de conformidad del Decreto 1860 de 2021, establece que se entienden como 

emprendimientos y empresas de mujeres aquellas que cumplan con alguna de las siguientes 

condiciones: 

“ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.14. Definición de emprendimientos y empresas de mujeres. (…) 

 

1. Cuando más del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de participación de 
la persona jurídica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante al 
menos el último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selección. Esta circunstancia se acreditará 
mediante certificación expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con 
los requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribución de los derechos en la sociedad y el 
tiempo en el que las mujeres han mantenido su participación. 

 2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona jurídica 
sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el 
último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selección en el mismo cargo u otro del mismo nivel. 

Se entenderá como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones están relacionadas con la dirección 
de áreas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, serán cargos 
de nivel directivo los que dentro de la organización de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de 
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mando o los que por su jerarquía desempeñan cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas 
a representar al empleador. 

Esta circunstancia se acreditará mediante certificación expedida por el representante legal y el revisor fiscal, 
cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se señale de manera detallada 
todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el número de mujeres y el 
tiempo de vinculación. 

La certificación deberá relacionar el nombre completo y el número de documento de identidad de cada una 
de las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexará copia de los 
respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificación laboral con las 
funciones, así como el certificado de aportes a seguridad social del último año en el que se demuestren los 
pagos realizados por el empleador. 

 3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un 
establecimiento de comercio durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del proceso de 
selección. Esta circunstancia se acreditará mediante la copia de cédula de ciudadanía, la cédula de 
extranjería o el pasaporte, así como la copia del registro mercantil. 

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando más del cincuenta por ciento (50%) de los asociados sean 
mujeres y la participación haya correspondido a estas durante al menos el último año anterior a la fecha de 
cierre del Proceso de Selección. Esta circunstancia se acreditará mediante certificación expedida por el 
representante legal. 

PARÁGRAFO. Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de mujeres, las 
certificaciones de trata el presente artículo deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha 
de máximo treinta (30) días calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de selección.” 

De conformidad a lo anterior la entidad otorgara un puntaje adicional de hasta el cero punto veinticinco 

por ciento (0.25%) del valor total de los puntos establecidos en los pliegos de condiciones o documentos 

equivalentes, a los proponentes que acrediten alguno de los supuestos del artículo 2.2.1.2.4.2.14 del 

presente Decreto y citados anteriormente. 

 
6.5. ESTIMULO DIFERENCIALES PARA MIPYMES (0.25 PUNTOS ) 

De conformidad con los artículos 2.2.1.2.4.2.18., 2.2.1.2.4.2.15. y 2.2.1.2.4.2.16. que adicionan la 
Subsección 2 de la Sección 4 del Capítulo 2 del Título 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, 
los cuales establecen medidas afirmativas para incentivar la participación de Mipymes en el sistema de 
compras públicas, se establecen los siguientes criterios de asignación de puntaje: 
 
La Entidad otorgará un puntaje adicional de cero puntos veinticinco por ciento (0.25%) del valor total de 
los puntos establecidos en los pliegos de condiciones o documentos equivalentes, a los proponentes que 
acrediten la calidad de Mipyme a través del Certificado de Existencia y representación legal conforme a lo 
establecido en el numeral 3.1.3.2.1 del presente pliego. 
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Teniendo en cuenta que el documento para acreditar la calidad de Mipyme está contemplado como un 
requisito habilitante este podrá ser subsanado para la habilitación de la propuesta, de ser necesario que 
el proponente subsane no darán lugar a obtener el puntaje definido en este numeral. Esto de conformidad 
con lo establecido en el numeral 4 del artículo 5 de Ley 1150 de 2007. 
 
En todo caso, para efectos de la asignación de este puntaje, la Entidad dará aplicación a lo establecido en 
el parágrafo 1 del Artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1860 de 2021, que establece que la condición de 
Mipyme también podrá acreditarse con la copia del certificado del Registro Único de Proponentes, el cual 
deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. 
 
6.6. REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS (-2 PUNTOS) 

 
De acuerdo con lo dispuesto en el artículo 58 de la ley 2195 de 2022 “(…) deberán reducir durante la evaluación de las 

ofertas en la etapa precontractual el dos por ciento (2%) del total de los puntos establecidos en el proceso a los proponentes que se les haya impuesto una 
o más multas o clausulas penales durante el último año, contado a partir de la fecha prevista para la presentación de las ofertas, sin importar la cuantía y 
sin perjuicio de las demás consecuencias derivadas del incumplimiento (…)” 
 
Por lo tanto, para el presente proceso se realizará una reducción en el puntaje obtenido durante la 
evaluación de las ofertas correspondiente a 2 puntos del proceso, a los proponentes que se les haya 
impuesto una o más multas o cláusulas penales con anterioridad a la fecha prevista para la presentación 
de ofertas. 
 
Esta reducción también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes se 
encuentra en la situación anterior.  
 
La reducción del puntaje no se aplicará en caso de que los actos administrativos que hayan impuesto las 
multas sean objeto de medios de control jurisdiccional a través de las acciones previstas en la Ley 1437 de 
2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan.  
 
La reducción de puntaje por incumplimiento de contratos se aplicará sin perjuicio de lo contenido en el 
artículo 6 de la Ley 2020 de 2020. 
 

VII. CRITERIOS DE DESEMPATE 

El INSTITUTO TECNOLOGICO DEL PUTUMAYO, adjudicará la Contratación al oferente cuya propuesta se 
ajuste a la invitación publica y haya ofertado el menor precio, en caso de empate indistintamente de su 
régimen contractual se aplicará lo dispuesto en el artículo 35 Factores de desempate de la ley 2069 de 
2020 reglamentado por el el artículo 2.2.1.24.2.17 del Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021 

 
VIII. ANÁLISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO 

 
En desarrollo de lo señalado en el artículo 2.2.1.1.1.6.3 del decreto 1082 de mayo de 2015, la Entidad 
Estatal debe evaluar el Riesgo que el Proceso de Contratación representa para el cumplimiento de sus 
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metas y objetivos, de acuerdo con los manuales y guías que para el efecto expida Colombia Compra 
Eficiente. Por lo tanto, EL INSTITUTO TECNOLOGICO DEL PUTUMAYO después de haber realizado la 
Matriz de estimación, tipificación y asignación de riesgos previsibles que puedan afectar el equilibrio 
económico del contrato los cuales se encuentra en el ANEXO al presente estudio, asignara de manera 
definitiva el responsable de asumir cada uno de los riesgos identificados en la matriz. 
 
Los riesgos podrán ser revisados y determinados en la Audiencia programada según el Cronograma 
de Contratación. 
 

IX. GARANTÍA PARA EL PROCESO DE CONTRATACIÓN 
 
9.1. GARANTÍAS DE CUMPLIMIENTO  
 
Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el Contratista deberá presentar la garantía de 
cumplimiento en original a la Entidad dentro de los tres días hábiles siguientes contados a partir de la firma 
del contrato y requerirá la aprobación de la Entidad. Esta garantía tendrá las siguientes características 
 

Característica Condición  

Clase 
Cualquiera de las clases permitidas por el artículo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a 
saber: (i) Contrato de seguro contenido en una póliza para Entidades Estatales, (ii) Patrimonio 
autónomo, (iii) Garantía Bancaria. 

Asegurado/ 
beneficiario 

[INSTITUTO TECNOLOGICO DEL PUTUMAYO] identificada con NIT 800247940 

Amparos, 
vigencia y 
valores 
asegurados 

 

Amparo Vigencia  Valor Asegurado 

Cumplimiento general del contrato 
y el pago de las multas y la cláusula 
penal pecuniaria que se le 
impongan 

Plazo del contrato y 
seis meses más 

Equivalente al 10% del 
valor del contrato  
 

Calidad de los equipos  Plazo del contrato y 
seis meses más  

Equivalente al 10% del 
valor del contrato  
 

Pago de salarios, prestaciones 
sociales legales e indemnizaciones 
laborales del personal que el 
Contratista haya de utilizar en el 
territorio nacional para la 
ejecución del contrato 

Plazo del contrato y 
tres (3) años más. 

Equivalente al 5% del 
valor total del contrato. 

Estabilidad de obra  Cinco años contados 
a partir del acta de 
recibo final  

Equivalente al 20% del 
valor total del contrato. 

 

 

9.2. GARANTÍA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL 
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El Contratista deberá contratar un seguro que ampare la Responsabilidad Civil Extracontractual de la 

Entidad con las siguientes características:  

Característica Condición  

Clase Contrato de seguro contenido en una póliza  

Asegurados 
[INSTITUTO TECNOLOGICO DEL PUTUMAYO] identificada con NIT 800247940 y el 
Contratista 

Tomador  

● Para las personas jurídicas: la garantía deberá tomarse con el nombre o razón 
social y tipo societario que figura en el Certificado de Existencia y Representación 
Legal expedido por la Cámara de Comercio respectiva, y no sólo con su sigla, a no 
ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podrá denominarse 
de esa manera. 

● No se aceptan garantías a nombre del representante legal o de alguno de los 
integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una unión temporal o 
consorcio, se debe incluir razón social, NIT y porcentaje de participación de cada 
uno de los integrantes. 

● Para el Contratista conformado por una estructura plural (unión temporal, 
consorcio): la garantía deberá ser otorgada por todos los integrantes de la 
estructura plural, para lo cual se deberá relacionar claramente los integrantes, su 
identificación y porcentaje de participación, quienes para todos los efectos serán 
los otorgantes de la misma.  

Valor 

No debe ser inferior a: 

1.    Doscientos (200) SMMLV para contratos cuyo valor sea inferior o igual a mil 
quinientos (1.500) SMMLV. 

Vigencia Igual al período de ejecución del contrato. 

Beneficiarios 
Terceros afectados y [INSTITUTO TECNOLOGICO DEL PUTUMAYO] identificada con NIT 
800247940 

Amparos 

 
Responsabilidad Civil Extracontractual de la Entidad, derivada de las actuaciones, 
hechos u omisiones del Contratista o Subcontratistas autorizados. El seguro de 
responsabilidad civil extracontractual debe contener como mínimo los amparos 
descritos en el numeral 3º del artículo 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015. 

Información 
necesaria dentro 
de la póliza 

● Número y año del contrato  
● Objeto del contrato 
● Firma del representante legal del Contratista 
● En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej. 

Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421 

 
En esta póliza solamente se podrán pactar deducibles con un tope máximo del diez por ciento (10%) 
del valor de cada pérdida sin que en ningún caso puedan ser superiores a dos mil (2.000) salarios 
mínimos mensuales legales vigentes. 
 
El Contratista está obligado a restablecer el valor de la garantía cuando esta se vea reducida por razón de 
las reclamaciones que efectúe la Entidad, así como, a ampliar las garantías en los eventos de adición y/o 
prórroga del contrato. El no restablecimiento de la garantía por parte del Contratista o su no adición o 
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prórroga, según el caso, constituye causal de incumplimiento del Contrato y se dará inicio a los procesos 
sancionatorios a que haya lugar. 
 

X.  INDICACIÓN DE SI EL PROCESO ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL  
 
De acuerdo  con la definición   contenida en  el artículo  2.2.1.1.1.3.1 del  Decreto   1082  de  2015:  los 
Acuerdos  Comerciales   son tratados   internacionales  vigentes  celebrados   por  el  Estado colombiano,  
que  contienen   derechos   y obligaciones  en materia  de compras  públicas,  en  los cuales  existe como  
mínimo  el compromiso  de trato  nacional para:  (i) los bienes  y servicios de origen colombiano y (ii) los 
proveedores  colombianos; se realizó  el análisis  correspondiente  en El  Manual para  el manejo  de los 
Acuerdos   Comerciales  en Procesos  de Contratación  publicado  por COLOMBIA COMPRA EFICIENTE, 
así: 

Acuerdo Comercial 
Entidad 
Estatal 
incluida 

Umbral 
Excepción 
aplicable 

Proceso de 
Contratación 
cubierto 

Alianza 
Pacífico 

Chile SI Servicios de construcción: $25.706.187.670 COP NO NO 

México NO APLICA Servicios de construcción* $14.771.718 USD NO NO 

Perú SI Servicios de construcción: $25.706.187.670 COP NO NO 

Canadá NO APLICA Servicios de construcción: $ 25.344.513.162 NO NO 

Chile SI Servicios de construcción: $ 25.545.923.858 NO NO 

Corea SI Servicios de construcción: $25.700.000.000 NO NO 

Costa Rica SI Servicios de construcción: $25.725.714.885 NO NO 

Estados Unidos SI Servicios de construcción: $ 25.725.714.885 NO NO 

Estados AELC SI Servicios de construcción: $23.680.884.850 NO NO 

Israel 
SI Servicios de construcción: Umbral: 5.000.000 DEG. TRM del 

día anterior de la convocatoria 
NO SI 

México NO APLICA Servicios de construcción: 35.978.607.065 NO NO 

Triángulo 
Norte 

El Salvador SI Valor de la menor cuantía de la entidad  NO SI 

Guatemala SI Valor de la menor cuantía de la entidad  NO SI 

Honduras NO APLICA NO NO NO 

Unión Europea SI Servicios de construcción: $23.466.405.900 NO NO 

 
* Para los valores en dólares, la Entidad Estatal debe definir el valor en pesos colombianos con la tasa 
representativa del mercado divulgada por la Superintendencia Financiera de Colombia del día de 
publicación del Aviso de Convocatoria (https://www.superfinanciera.gov.co). 
 
Valores de los UMBRALES, tomados de:  
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/files_2020/13_05_2022_umbrales_2022-
2023_actualizada_ mex.pdf 
 

 

XI. SUSCRIPCIÓN DEL CONTRATO. 
 

11.1. VIGILANCIA Y SUPERVISIÓN:  
 
Dada la necesidad de realizar un permanente, oportuno y efectivo seguimiento al desarrollo y 
cumplimiento de las obligaciones surgidas como consecuencia de la suscripción del contrato que se 
celebre en virtud del presente proceso de selección, la PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE PLANEACIÓN, 

https://www.superfinanciera.gov.co/
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/files_2020/13_05_2022_umbrales_2022-2023_actualizada_
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/files_2020/13_05_2022_umbrales_2022-2023_actualizada_
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quien  efectuara la supervisión quien verificará y exigirá el cumplimiento de los requisitos de 
perfeccionamiento, legalización y ejecución del contrato. Podrá EL SUPERVISOR en cualquier momento, 
exigir a EL CONTRATISTA la información que considere necesaria, así como la adopción de medidas para 
mantener, durante el desarrollo y ejecución del contrato, las condiciones técnicas, económicas y 
financieras existentes al momento de la celebración del contrato.  
 
EL SUPERVISOR apoyará, asistirá y asesorará en todos los asuntos de orden técnico, financiero, económico 
y jurídico que se susciten durante la ejecución del contrato y hasta su recibo definitivo y liquidación. Así 
mismo, EL SUPERVISOR está autorizado para ordenarle a EL CONTRATISTA la corrección, en el menor tiempo 
posible, de los desajustes que pudieren presentarse, y determinar los mecanismos y procedimientos 
pertinentes para prever o solucionar rápida y eficazmente las diferencias que llegaren a surgir durante la 
ejecución del contrato. 
 
El supervisor, está obligado a buscar el cumplimiento de los fines  de la contratación, a vigilar la correcta 
ejecución del objeto contratado y a proteger los derechos de la entidad, del contratista y de los terceros 
que puedan verse afectados por la ejecución del contrato, de conformidad con lo dispuesto en el Numeral 
1 del Artículo 26 de la Ley 80 de 1993 en concordancia con los Artículos 4, 14 y 53 de la misma norma, este 
último artículo modificado por el  artículo 82 de la Ley 1474 de 2011. 
 
El supervisor no está facultado para tomar decisiones administrativas y por lo tanto, no puede exonerar al 
contratista de ninguna de sus obligaciones contractuales, ni modificarlas, ni ordenar trabajo o labor alguna 
que traiga consigo variaciones en el plazo o en el valor del mismo y deberá cumplir las siguientes 
responsabilidades: 
 
✓ Velar por la correcta ejecución del contrato, de conformidad con lo dispuesto en el mismo, en las 

condiciones, especificaciones técnicas y demás contenidas en la propuesta presentada por el 
contratista y en los Estudios Previos 

✓ En desarrollo de esta función, deberá presentar mediante escrito las observaciones que estime 
necesarias para la correcta prestación del servicio y el servicio prestado objeto de este contrato por 
parte del contratista. 

✓ Verificar la calidad e idoneidad del servicio y de los bienes objeto del contrato. 
✓ Efectuar los requerimientos necesarios, frente a las omisiones que se presenten relacionadas con los 

servicios contratados y los bienes suministrados. Lo anterior, con el fin de que se adopten las medidas 
tendientes a presentar las reclamaciones correspondientes y hacer efectivas las deducciones en los 
pagos, si fuere el caso. 

✓ Atender y dar respuesta, por escrito, a las reclamaciones, sugerencias y demás solicitudes presentadas 
por el contratista y respecto de aquellas que no sean de su resorte, dará traslado al competente, 
adjuntando si es el caso el respectivo concepto. 

✓ Revisar, informar y conceptuar sobre las solicitudes de prórroga del plazo, suspensión o cualquiera 
causa, que implique una modificación al presente contrato. 

✓ Expedir las certificaciones de cumplimiento a satisfacción objeto del presente contrato, para efectos 
del trámite a las facturas que presente el contratista para su respectivo pago. 



 MACROPROCESO: APOYO Código: F-GJU-022 

PROCESO: GESTIÓN JURIDICA 
Versión: 01 
Fecha: 10 - 05 - 2018 

FORMATO: ESTUDIOS PREVIOS PROCESO DE SELECCIÓN 
ABREVIADA DE MENOR CUANTÍA 

Página: 67 de 67 

 

Sede Mocoa - Subsede Sibundoy - Extensiones: Valle del Guamuez – Puerto Asís – Colón 
Teléfonos: 4296105 - 313 805 2807 – 310 331 0083 Email: atencionalusuario@itp.edu.co Website: www.itp.edu.co 

Nit. 800.247.940-1  Código IES 3115 - 3116 

  

P
ág

in
a 

67
 d

e 
6

7 
  

✓ Ordenar cuando se requiera, la adopción de un plan de contingencia, con el fin de garantizar la 
prestación de los servicios objeto de este contrato de manera eficiente, eficaz y continua. 

✓ Adelantar todas las actuaciones que sean necesarias para el cumplimiento de las labores de vigilancia 
y control a su cargo, en desarrollo del presente contrato. 

✓ Elaborar y suscribir conjuntamente con el contratista y El Instituto, el Acta de Inicio del contrato (si 
hubiere lugar); 

✓ Remitir al Archivo en original los informes de supervisión para que hagan parte del expediente 
contractual; 

✓ Remitir para publicar en SECOP los informes de supervisión a través del aplicativo que ha diseñado la 
Entidad; 

✓ Velar por que la liquidación del contrato se efectué dentro del término establecido en la cláusula 
respectiva, para lo cual deberá proceder al diligenciamiento del Acta de Liquidación correspondiente, 
para la firma de las partes, así mismo, coordinar que esta acta sea publicada en el SECOP y en la página 
web de la entidad. 

 
11.2. Publicación 

El contrato se publicará en el Sistema Electrónico para la Contratación Pública – SECOP II. 
 
Atentamente, 
 
Mocoa (P), a los veintidós (22) días del mes de noviembre del año dos mil veintitrés (2023) 
 

 
 
 

MIGUEL ANGEL CANCHALA DELGADO 
Rector 

Proyecto: JUAN CARLOS ALOMIA  
Cargo: Profesional Universitario Planeación 

 

 
Proyectó: Diego Lasso Melo 
Cargo: Contratista Planeación  
 

Proyectó: Jaime Eduardo Ramirez Médicis 
Cargo: Profesional Apoyo Planeación 
 

Revisó: Maxari Melo Burbano 
Cargo: Abogada Contratista  
 

Aprobó: Jhon Andres Cerón  
Cargo: Vicerrector Administrativo 

 


