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NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 1385 -2023

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

TANIA ALEXANDRA BUITRAGO CALDERON

1.014.217.400

PERIODO CONTRACTUAL DEL 1 AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2023

BOGOTÁ D.C - DPR - SUBDIRECCIÓN TERRITORIAL - DESPACHO

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa los servicios profesionales para apoyar la planeación, formulación e implementación de los planes, programas y proyectos de la Política Nacional de 

Reincorporación Social y Económica de los ex integrantes de las FARC-EP, asi como la respectiva articulación con el Consejo Nacional de Reincorporación y sus instancias territoriales.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1.Acompañar las sesiones del Consejo Nacional de Reincorporación y

apoyar tanto su desarrollo como el seguimiento a los compromisos que

se deriven de ellas.

Acompañamiento sesión CNR 147

Se realiza acompañamiento a la sesión N° 147 del Consejo Nacional de Reincorporación realizado en el corregimiento de Chinauta

municipio de Fusagasugá en Cundinamarca, cuyas temáticas de desarrollo se enfocaron en la aprobación del Programa de

Reincorporación Integral  y el balance de funcionamiento de la instancia durante 2023, así como las puestas de cara a la planeación 2024. 

De igual manera, se realizó el borrador de acta de la sesión, la cual recoge los principales temas abordados, así como los compromisos

establecidos de acuerdo con las intervenciones y el diálogo desarrollado durante el ejercicio.

Seguimiento a compromisos CNR

Se construye una matriz con los compromisos establecidos en las diferentes sesiones del CNR, haciendo énfasis en los compromisos

derivados durante el 2024, como insumo para la preparación de la sesión 147 de la instancia. Así mismo, se efectúa una reunión con el

Componente Comunes, donde se realiza una revisión de cada uno de los compromisos, y se concertan los estados correspondientes en la

matriz de seguimiento, de acuerdo al reconocimiento de acciones en cuanto a cumplimientos.

Nota: Se cuenta con correos electrónicos que soportan el cumplimiento de esta obligación.

2. Apoyar las tareas operativas, técnicas y logísticas que se requieran

para el desarrollo de las sesiones del Consejo Nacional de

Reincorporación.

Durante el presente periodo contractual se desarrollaron las siguientes actividades:

* Para la preparación de la sesión 147, se realizaron reuniones de preparación en referencia a la presentación del balance de la instancia,

para lo cual se elaboraron 3 diapositivas con las líneas temáticas pendientes a desarrollar para el 2024.

*Con la finalidad de realizar seguimiento a los compromisos de la sesión 142 realizada en Arauca, se construyó una matriz con

responsables y estados, que permite evidenciar el avance en las tareas que se plantearon para esa sesión territorial. 

*Teniendo en cuenta que para diciembre se realizará la última sesión del CNR 2023, se sostuvieron reuniones con los equipos de los GT

Cauca y Valle del Cauca, teniendo en cuenta que la sesión será de carácter regional, con el fin de identificar los principales temas a

abordar desde territorio, priorizando: seguridad, la estrategia de sostenibilidad económica, resultados de los diagnósticos, tierras y

vivienda.

*Asi mismo se realizó la proyección de oficios de invitación a diferentes entidades del sector público para la sesión 148 del CNR, con el fin

de que se puedan trazar rutas de acción conjuntas que permitan dar respuesta a las dinámicas territoriales, de acuerdo a las necesidades

que se expongan durante el desarrollo de la sesión.

Nota: Se cuenta con correos electrónicos que soportan el cumplimiento de esta obligación.

3. Participar en los procesos de planeación, formulación y mejora de

planes, programas y proyectos del Proceso de Reincorporación

contribuyendo al cumplimiento de los objetivos trazados por la entidad.

Para el presente periodo contractual se desarrollaron las siguientes actividades:

Indicadores

En el marco del Plan de Participación ciudadana, se realiza una reunión donde se amplía la cobertura del indicador “Porcentaje de

instancias territoriales de reincorporación que inciden en el diseño e implementación de las herramientas de planeación municipales y

departamentales”, estableciendo el alcance y los porcentajes esperados para su cumplimiento.

Planes de Choque

Plan Arauca

• En el marco de los compromisos del Plan Arauca, se realiza una reunión con los facilitadores y orientadores productivos que tienen

población desplazada de Arauca relacionada con los hechos de enero de 2022, a quiénes se les socializó la Ficha Anexo que tiene como

finalidad el reconocimiento de las afectaciones y estado de los proyectos productivos de las PR que tuvieron que desplazarse producto de

la situación de violencia que se manifestó en dicho territorio. Se realizan así precisiones sobre la importancia de concientizar a las PR

acerca del objetivo del ejercicio como una fotografía que permita crear líneas de acción frente a las dificultades que se han presentado

para desarrollar de manera positiva sus emprendimientos. Se hace hincapié que este proceso es solo para los proyectos individuales, ya

que el instrumento que recoge el estado de los PRE-PP colectivos ya se aplicó.

• Se realiza la entrega en físico de las planillas de abastecimiento excepcional de los meses de Junio, julio y agosto a la secretaría general

quedando pendientes: del mes de julio y agosto, las correspondientes al GT Meta Orinoquía en su totalidad; para el mes de junio, 2

planillas pendientes. Se resalta que 3 PR se encuentran en estado ausente desde el mes de junio, por lo cual no fueron consideradas para

el apoyo.

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES
CÓDIGO : BS-F-26
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Para el periodo contractual se realizaron las siguientes actividades: 

Reporte y seguimiento Alertas Tempranas

- Se realiza revisión de reportes de los GT, frente a las Alertas Tempranas correspondientes al periodo del 1 de septiembre al 31 de

octubre de 2023.

- Se realizan reuniones con algunos GT para aclarar los reportes de retroalimentación, a fin de generar las subsanaciones

correspondientes.

- Se remiten insumos a los GT para que tengan claridad del cronograma de reporte, así como las consideraciones y mínimos a tener en

cuenta en las descripciones correspondientes.

- Se proyecta el memorando de envío a la Subdirección de Gestión Legal, con el consolidado revisado de las Alertas Tempranas

Nota: Se cuenta con los correos electrónicos y documentos elaborados que soportan el cumplimiento de esta obligación.

A Plan Putumayo

• En el marco de los compromisos del Plan Putumayo, se realiza una reunión con los facilitadores y orientadores productivos del GT

Putumayo, a quiénes se les socializó la Ficha Anexo que tiene como finalidad el reconocimiento de las afectaciones y estado de los

proyectos productivos de las PR que tienen proyectado movilizarse cuando se presente el traslado del ETCR La Carmelita. Se realizan así

precisiones sobre la importancia de concientizar a las PR acerca del objetivo del ejercicio como una fotografía que permita crear líneas de

acción frente a las posibles movilizaciones y afectaciones que puedan presentar los proyectos. 

Plan Cauca

• Se solicita información para hacer seguimiento al avance en los compromisos adquiridos durante el mes de julio del presente año,

consolidando así una matriz que indica las acciones implementadas en materia de tierras y proyectos productivos principalmente. Este

insumo se constituye como base de la agenda prevista para el desarrollo de la sesión 148 del CNR.

Plan Carrizal

•Dando continuidad a los compromisos adquiridos en el mes de julio con las PR del ETCR Carrizal, se realizan las jornadas de encuentros

de formas asociativas en Medellín (donde participó la cooperativa que aun se encuentra en el ETCR) y en Bucaramanga (donde

participaron las PR que ya se desplazaron del ETCR hacia el departamento de Santander).

Este ejercicio permitió contar con una mirada territorial el funcionamiento de las diferentes formas asociativas, permitiendo proyectar

acciones de fortalecimiento en concordancia con el eje de Sostenibilidad Económica del PRI.

Nota: Se cuenta con correos electrónicos y actas de reunión que soportan el cumplimiento de esta obligación.

4. Construir y Remitir los insumos requeridos para la respuesta de los

requerimientos competencia de la Subdirección Territorial atendiendo

los lineamientos de la Oficina Asesora Jurídica y la Subdirección de

Gestión Legal.

Para el presente periodo se elaboraron los siguientes insumos, los cuales fueron remitidos de manera oportuna a las diferentes

dependencias:

Invitaciones CNR 148 – Dirección Programática

Se realiza la proyección de 6 oficios de invitación a las siguientes entidades, para participar en la sesión 148 del CNR:

•	Unidad Nacional de Protección

•	Ministerio de Interior

•	Ministerio de Defensa

•	Sociedad de Activos Especiales

•	Agencia Nacional de Tierras

•	Oficina del Alto Comisionado para la Paz

Respuesta insumo control político – Dirección Programática

Se configura respuesta como insumo para la citación de control político del gobierno frente a la implementación del acuerdo de paz, en lo

referente al acompañamiento dado a las personas en reincorporación que se encuentran en las autodenominadas Nuevas áreas de

Reincorporación – NAR, donde se precisan los ejercicios de caracterización a estos territorios efectuados en septiembre, y la

conformación de criterios para su reconocimiento de acuerdo a cumplimiento como Áreas Especiales de Reincorporación Colectiva.

Nota: Se cuenta con correos electrónicos que soportan el cumplimiento de esta obligación.

5. Apoyar el análisis y seguimiento a las recomendaciones generadas

en el marco de las AlertasTempranas en articulación con los Grupos

Territoriales y su efectivo cumplimiento.
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A

6. Apoyar con la elaboración de documentos técnicos, presentaciones,

líneas de mensaje u otros documentos de apoyo en el marco del objeto

contractual.

Para el presente periodo se elaboraron los siguientes documentos:

Matriz de seguimiento de Plan Cauca

Se construye la matriz de seguimiento a los compromisos del Plan Cauca que se relacionan con los traslados de los ETCR La Elvira y

Monterredondo. Allí se diligencian los avances relacionados con acciones a cargo del GT Cauca, del Equipo de Transformación, Vivienda

y Territorio y el Grupo de Sostenibilidad Económica.

Informe seguimiento Plan Cauca

En el marco de seguimiento de los compromisos de Plan Cauca, se realiza una reunión con el GT Cauca con la finalidad de conocer los

avances en los compromisos planteados. A partir de dicho seguimiento, se construye un informe de seguimiento que permite identificar los

pendientes a alertar de acuerdo con el cumplimiento proyectado.

Informe Catatumbo – Pacto por el Catatumbo

Se revisa y se ajusta el informe de los avances en reincorporación de la región del Catatumbo, en el marco del Pacto por el Catatumbo,

con el fin de remitir la información a la Unidad para la Implementación del Acuerdo de Paz, como insumo del contexto en la región, en

concordancia con lo proyectado dentro del plan del pacto.

Nota: Se cuenta con los correos electrónicos y documentos elaborados que soportan el cumplimiento de esta obligación.

7. Desplazarse a las zonas que se requieran tanto nivel nacional como

internacional designadas por el supervisor del contrato y en

cumplimiento a las obligaciones contractuales.

Durante el presente mes de ejecución se realizaron los siguientes desplazamientos:

8. Desarrollar las demás actividades que le sean asignadas de acuerdo

con el objeto del presente contrato.

Para el presente periodo contractual se realizaron las siguientes actividades:

1. Informes

- Se elabora el presente informe de actividades donde se detallan las acciones implementadas para cada obligación contractual para el

periodo contractual del mes de noviembre.

2. Reuniones

- Se asiste y participa de manera oportuna a las siguientes reuniones:

Tema
Lugar del 

desplazamiento
Observaciones

Encuentro 

Formas 

Asociativas 

Antioquia - 

Chocó

Medellín - Antioquia

Se realizó acompañamiento al Encuentro

de Formas Asociativas que congregó

participación de las PR presenten en

Antioquia, Chocó y Urabá, donde el

ejercicio permitió contar con insumos para

fortalecimientos futuros.

CNR 147
Chinauta (Fusagasugá) - 

Cundinamarca

Se acompañó técnica y logisticamente, la

sesión 147 del CNR, donde se la

aprobación del Programa de

Reincorporación Integral y se socializó un

balance de la instancia.

1/11/2023

Reunión Despacho

Subdirección Territorial

1/11/2023

Indicador PPC Número de

sesiones de Consejos

Territoriales 

2/11/2023

Preparatorio Aplicación

de instrumento a PRE

Planes de Choque

Arauca - Putumay o

3/11/2023

Preparatorio socialización

instrumentos

3/11/2023

Aplicación de instrumento a

PRE Planes de Choque

Arauca - Putumay o

7/11/2023

Seguimiento 

compromisos Cauca

8/11/2023

Contex tualización Pacto 

por el Catatumbo

9/11/2023

Seguimiento a CNR y  

sesión 147

10/11/2023

Rev isión balance

compromiso CNR

10/11/2023

Socialización Encuentro

Formas Asociativ as Cauca

15/11/2023

Seguimiento CNR

16/11/2023

Preparación Encuentro

formas asociativ as

Medellín

17/11/2023

Encuentro formas

asociativ as Medellín

20/11/2023

MinCultura-ARN 

conmemoración firma del

Acuerdo

22/11/2023

CNR 147

23/11/2023

CNR 147

23/11/2023

Temas territoriales para

CNR 148 - Cali

27/11/2023

Reunión preparatoria

CNR 148

28/11/2023

Reu. Seguimiento Sub.

Territorial - Coordinadores

Grupos Territoriales

30/11/2023

2° Comité técnico y de

seguimiento Antioquia-

Acciones comunitarias con

enfoque de género

REUNIONES NOVIEMBRE 2023
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TANIA ALEXANDRA BUITRAGO CALDERON

Fecha VoBo: 

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o 

complementen. Conozca la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

a 3. Correos Electrónicos

Se realiza el envío de correos electrónicos asociados a los siguientes temas:

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el

contrato.

Se han cumplido las obligaciones generales y los demás ítems relacionados con el contrato.

MES NOMBRE DEL CORREO ENTREGADO

Oficios Inv itaciones instituciones CNR-148

Encuentros formas asociativ as AETCR Carrizal

Ficha de Caracterización PRE Plan Arauca - Plan Putumay o

Seguimiento Plan Cauca

Consulta posible modificación Plan de Acción AT 011-23

Balance compromisos CNR

Herramienta Encuentro Formas Asociativ as

Reporte N° 5 Alertas Tempranas GT César Guajira

Matrices de seguimiento compromisos CNR

Información PR "Pacto por el Catatumbo"

Seguimiento CNR 2023

Actas CNR

Borrador Memorando reporte 5 AT

Sol ici tud Seguimiento Plan Choque Cauca

MinCultura-ARN conmemoración fi rma del  Acuerdo

Proyección oficios  CNR 148 - Ca l i

Nov iembre
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