SENA
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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Girén, 14 de Diciembre de 2023

Sefnora

JOHANNA ALEXANDRA GOMEZ

SUPERVISORA CONTRATO No. 4603173 de 2023
Coordinadora Académica

Articulacion con la Educacién Media

Poblaciones Especiales y Seguimiento Etapa Productiva.
Girén

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes Diciembre del afo
2023

Referencia: 4603173 de 2023

SANDRA MILENA PACHECO, identificada con la cédula de ciudadania No. 63532509 de
Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA — Centro Industrial de Mantenimiento
Integral, Articulacién con la media, en cumplimiento del Contrato de Prestacidn de Servicios
de la referencia, a continuacidn, presento el Informe de actividades realizadas en el mes

objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTAY SIETE
MILLONES OCHOCIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL PESOS MONEDA CORRIENTE
(537.845.000=), esta suma sera pagada por el SENA al CONTRATISTA de la siguiente manera:
a) un primer pago correspondiente a los dias ejecutados en el mes de febrero de 2023, b)
Nueve (9) pagos iguales de marzo a noviembre de 2023, y c¢) un ultimo pago
correspondiente a los dias ejecutados en el mes de diciembre de 2023. Honorarios

mensuales de TRES MILLONES NOVECIENTOS QUINCE MIL PESOS MCTE ($3.915.000,00).
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ADICION: Se realiza adicién del contrato por la suma de ($1.305.000), esta suma serd

pagada por el SENA al CONTRATISTA de la siguiente manera: a) un ultimo pago

SENA

N

complementario de los dias ejecutados del mes de diciembre de 2023.

Plazo: Diez (10) meses sin exceder el 14 de diciembre de 2023, contando a partir del

cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

OBIJETO:

Prestar servicios profesionales de caracter temporal para orientar la formacion titulada y
complementaria en el programa de articulacion con la media programada en el Centro
Industrial de Mantenimiento Integral y su area de influencia en la red de conocimiento

ambiental en el area tematica Gestion Ambiental, Sectorial y Urbana, Vigencia 2023.

Obligaciones Especificas:

formacion lo requiera, en jornadas
de disefio y desarrollo curricular,
proyectos de investigacion o

transferencias técnicas o
pedagdgicas, procesos de
seleccién, disefio de talleres e

instrumentos de evaluacion,
procesos de Registro calificado y
autoevaluacion, labores de
montaje y puesta en marcha de
equipos y maquinaria, actividades
de induccion 'y reinduccién,
procesos de investigacion,

durante este mes

No | Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1. Realizar la planeacion de las | Se realizd actualizaciéon de | OBLIGANCION CONTRACTUAL
actividades de aprendizaje del | portafolio teniendo en cuenta el | 1. PLANEACION DE
proceso formativo basado en el | proceso de  ejecucion la | ACTIVIDADES
desarrollo curricular del programa | formacién de Articulacidn con la
de formacion. media

2. Participar cuando el centro de | No se realizé esta actividad | N.A
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https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/jagomezs_sena_edu_co/Documents/COORDINACION%20ACADEMICA%202023/SUPERVISION%20DE%20CONTRATOS%202023/CUENTAS%20DE%20COBRO%20SUPERVISORA%20JOHANNA%20GOMEZ/SANDRA%20PACHECO/EVICENCIAS%20CUENTA%20DICIEMBRE/OBLIGANCI%C3%92N%20CONTRACTUAL%201.%20PLANEACI%C3%92N%20DE%20ACTIVIDADES?csf=1&web=1&e=bhFtGi
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/jagomezs_sena_edu_co/Documents/COORDINACION%20ACADEMICA%202023/SUPERVISION%20DE%20CONTRATOS%202023/CUENTAS%20DE%20COBRO%20SUPERVISORA%20JOHANNA%20GOMEZ/SANDRA%20PACHECO/EVICENCIAS%20CUENTA%20DICIEMBRE/OBLIGANCI%C3%92N%20CONTRACTUAL%201.%20PLANEACI%C3%92N%20DE%20ACTIVIDADES?csf=1&web=1&e=bhFtGi
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/jagomezs_sena_edu_co/Documents/COORDINACION%20ACADEMICA%202023/SUPERVISION%20DE%20CONTRATOS%202023/CUENTAS%20DE%20COBRO%20SUPERVISORA%20JOHANNA%20GOMEZ/SANDRA%20PACHECO/EVICENCIAS%20CUENTA%20DICIEMBRE/OBLIGANCI%C3%92N%20CONTRACTUAL%201.%20PLANEACI%C3%92N%20DE%20ACTIVIDADES?csf=1&web=1&e=bhFtGi

SENA

N

desarrollo tecnolégico e innovacién
nacional e internacional,
identificacion, estructuracion vy
definicion de las especificaciones
técnicas de los bienes y servicios,
promocién del portafolio de
servicios.

Ejecutar la formacién profesional
integral en los diferentes niveles y
modalidades (titulada,
complementaria y virtual) de
acuerdo con el disefio curricular,
desarrollo curricular y proyecto
formativo de los programas
asociados a cada red de
conocimiento y area tematica del
objeto contratado.

No se realiz6 esta actividad

durante este mes

N.A

Evaluar los aprendizajes previos y
emitir juicios valorativos sobre el
nivel de cumplimiento de los
resultados de aprendizaje de las
competencias  del  programa,
adquiridos por los aprendices en el
desarrollo de su formacion,
aplicando los  procedimientos,
plazos y herramientas tecnolégicas
gue la entidad defina.

Se realizd la evaluacion de las
fichas 2701099 y 2727757

OBLIGACION CONTRACTUAL 4.
JUICIOS DE EVALUACION

Entregar los  soportes  del
procedimiento de Ingreso de
aprendices al programa de
formacién tales como: Ficha de
matricula; fotocopia del
documento de identidad, y/o
requisitos definidos en el disefo
curricular, cuando se desarrolle
formacidon complementaria..

No se ha realizado actividad
durante este mes

N/A

Registrar, verificar 'y hacer
seguimiento oportuno en el
sistema de informacién que la
entidad defina para la Gestion de la
Formacidon Profesional Integral

Se realizd el acta de trazabilidad y
cierre de formacién de las fichas
informando  aprendices  con
novedades y aprendices para
proceso de retiro 2577596,
2727757 y 2701099

OBLIGACION CONTRACTUAL 6.
SEGUIMIENTO SISTEMA DE
INFORMACION
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https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/jagomezs_sena_edu_co/Documents/COORDINACION%20ACADEMICA%202023/SUPERVISION%20DE%20CONTRATOS%202023/CUENTAS%20DE%20COBRO%20SUPERVISORA%20JOHANNA%20GOMEZ/SANDRA%20PACHECO/EVICENCIAS%20CUENTA%20DICIEMBRE/OBLIGACI%C3%93N%20CONTRACTUAL%206.%20SEGUIMIENTO%20SISTEMA%20DE%20INFORMACI%C3%93N?csf=1&web=1&e=6dMxhB

SENA
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mediante las
actividades:

a) Verificando en el sistema que la
totalidad de los aprendices se
encuentren matriculados en el
respectivo programa de formacion.
b) Registrar oportunamente los
eventos de formacidn, proyectos y
rutas de aprendizaje requeridas
para el cumplimiento de las metas
institucionales.

c) Registrando juicios evaluativos
del reconocimiento de
aprendizajes previos en caso de
requerirse, los juicios evaluativos,
rutas de aprendizaje, para los
beneficiarios nuevos, reintegrados
o trasladados.

d) Comunicando al Coordinador
Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices vy
hallazgos en el registro de Ia
informacioén.

siguientes

Aplicar 'y hacer cumplir el | No se ha realizado actividad | N/A
reglamento del aprendiz, asi como | durante este mes

el manual de convivencia del

Centro de Formacion.

Acatar los lineamientos del Sistema | No se ha realizado actividad | N/A
Integrado de Gestidn y el Sistema | durante este mes

de Seguridad de Salud en el Trabajo

y asistir a las convocatorias que el

centro programa.

Apoyar el seguimiento de la etapa | No se ha realizado actividad | N/A

productiva de los aprendices del
centro de formacidn y sus sedes de
acuerdo a su perfil y cumpliendo
con el procedimiento de formacidn
profesional  integral.  (cuando
aplique).

durante este mes
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Responder por los bienes vy
elementos puestos a su disposicién
para el cumplimiento del objeto del
contrato y una vez finalizado,
quedar a paz y salvo con el
Almacén.

No se ha realizado actividad

durante este mes

N.A.

11

Asistir y participar activamente en
las reuniones programadas por la(s)
red(es) de conocimiento propias
del Centro de Formacion a las
cuales sea invitado.

No se ha realizado actividad

durante este mes

N.A.

12.

Utilizar el LMS Institucional como
apoyo a la formacién en cualquiera
de las estrategias institucionales.

No se ha realizado actividad

durante este mes

N.A.

13.

Cumplir con los lineamientos de
orientacién del desempeno del
instructor en ambientes virtuales
de aprendizaje, de acuerdo a lo
establecido en el aplicativo
comproml|SO — Guia Orientacion
Formacién ambientes virtuales de
aprendizaje (Aplica para
instructores que apoyan formacion
virtual).

No se ha realizado actividad

durante este mes

N.A.

14.

Apoyar los procesos de
Contratacién de Bienes y Servicios
en todas sus etapas Preparatoria
(requerimiento de la necesidad,
cotizaciones, consolidacion de
informacioén, verificacién de precios
en el mercado), Precontractual(
evaluaciones, respuesta
observaciones ) y post contractual
(apoyo técnico de la ejecucion).

No se ha realizado actividad
durante este mes

N.A.

15.

En aplicacién de la Ley 1474 de 201
1, realizar cuando sea requerido
por la entidad el apoyo a la
Supervisidn de los contratos que
celebre el SENA, de acuerdo con el
Manual de Supervision del SENA
vigente.

No se ha realizado actividad
durante este mes

N.A.

16.

Atender oportunamente los
requerimientos que haga el

Se entrega informe de poscuesta
e informe mensual
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supervisor del contrato y presentar OBLIGACION  CONTRACTUAL
informes mensuales de la ejecucion 16. ATENDER REQUERIMIENTO
del contrato. DEL SUPERVISOR
17. | Las demas necesarias para el cabal | Se realizé la entrega de gestién | OBLIGACION  CONTRACTUAL
cumplimiento del objeto | documental de las fichas 17. LAS DEMAS NECESIDADES
contractual. PARA CUMPLIR OBJETO
CONTRACTUAL

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. N.A N.A N.A N.A
2. N.A N.A N.A N.A

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y el No. 7904824601
de la planilla, expedido por SOI, correspondiente al mes de noviembre. (Decreto Ley 2106

de 2019 — “Decreto Ley Anti tramites”)
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https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/jagomezs_sena_edu_co/Documents/COORDINACION%20ACADEMICA%202023/SUPERVISION%20DE%20CONTRATOS%202023/CUENTAS%20DE%20COBRO%20SUPERVISORA%20JOHANNA%20GOMEZ/SANDRA%20PACHECO/EVICENCIAS%20CUENTA%20DICIEMBRE/OBLIGACI%C3%92N%20CONTRACTUAL%2017.%20LAS%20DEMAS%20NECESIDADES%20PARA%20CUMPLIR%20OBJETO%20CONTRACTUAL?csf=1&web=1&e=5gKAg1

SENA
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Evidencias en (7) folios
Cordialmente
an(] (a4,
NDRA ILENA PACHECO

Contratista

C.C. No. 63532509

Recibi a satisfaccion:

JO;LAWL NNA ALEXANDRA GOMEZ

Supervisora Contrato 4603173 de 2023

Coordinadora Académica- Articulacion con la Educacion Media—
Poblaciones Especiales y Seguimiento Etapa Productiva
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EVIDENCIAS

OBLIGACION CONTRACTUAL 1 PLANEACION DE LAS ACTIVIDADES

@ Johanna Alexandra Gomez Santos > SANDRA PACHECO > CHECK LIST SEGUIMIENTO &

Y  Nombre - Modificado ~ Modificado por ~ Tamafo de arch... ¥ Compartir Ac
22 ABRIL 16 de julio Sandra Milena Pachecc 3 elementos &3 Compartido
& AGOSTO 15 de septiembre Sandra Milena Pachecc 3 elementos &3 Compartido
& FEBERERCO 23 de abril Sandra Milena Pachect 2 elementos &3 Compartido
2= Julo 20 de julio Sandra Milena Pachecc 3 elementos &3 Compartido
2 JUNIO 20 de julio Sandra Milena Pachecc 3 elementos &3 Compartido
& MARZO 23 de abril Sandra Milena Pachecc 3 elementos &3 Compartido
& MAYO 16 de julio Sandra Milena Pachecc 3 elementos &3 Compartido
& NOVIEMBRE El domingo a las 5:...  Sandra Milena Pachecc 2 elementos &3 Compartido
& OCTUBRE El domingo a las 5:...  Sandra Milena Pachecc O elementos &3 Compartido
25 SEPTIEMBERE 15 de septiembre Sandra Milena Pachecc 3 elementos &3 Compartido
Reporte de Juicios de Evaluacion
Fecha del Reporte: 1122023
Ficha de Caracterizacion: 2101089
Cagigo: "
Version: 1
Denominacion: HONTOREQ ANBIENTAL
Estado de la Ficha de Caracterizacion: ENEJECUCION
Fecha Inicio: 24022023
Fecha fin: 161122024
Modalidad de Formacion: PRESENCIAL
Regional: 68- REGIONAL SANTANDER
Centro de Formacion: §724 - CENTRO NOUSTRIAL DE MANTENENTO WTEGRAL
Tipo de + [Nimero de + [Nombre + |Apellidos + |Estado T|Competencia  |Resultado de Aprendizaje Y| Juicio de Evaluacidn ~ |Funcionario que registro el ju
i 012365226 SAWUEL J0SE FENAGOS GONEZ ENFORMACON _ [39615- GESTIONAR EL WANEID DE RESDUDS 00U SEGUN 53627 -RI AFROBADO CC 63532509 - SANDRA WILENA
ESPECIFCACIONES TECNCAS ¥ NORMATIVA DIAGHOSTICAR LA STUACION DE LOS RESDUOS GENERADOS DE ACUERDO
. — ALEZ4 OF | 4 ORGANZACAN
i 01459561 GAERELA VALENTIA DA SILVA SARIENTO ENFORVACON _ [38515- GESTONAR EL WANELQ CE RESDUDS S0LDOS SEGUN 539677 -RI FOR EVALUAR B
ESPECIFCACIONES TECNCAS ¥ NORMATIVA DIAGHOSTICAR LA STUACION DE LOS RESDUOS GENERADOS DE ACUERDO
— ALEZ4 OF | 4 ORGANZACAN
i (BT TARLA WCHELLE VALOVES FLOREZ ENFORVACON [38515- GESTONAR EL WANEIQ CE RESDUDS S0LDOS SEGUN 539677 -RI AFROBADO CC 63532509 - SANDRA WILENA
ESPECIFCACIONES TECNCAS ¥ NORMATIVA DIAGHOSTICAR LA STUACION DE LOS RESDUOS GENERADOS DE ACUERDO
— ALEZ4 OF | 4 ORGANZACAN
i Og0050412 TICHEL TARIATA SANCHEZ NURCA ENFORVACON [38515- GESTONAR EL WANEIQ CE RESDUDS S0LDOS SEGUN 539677 -RI AFROBADO CC 63532509 - SANDRA WILENA
ESPECIFCACIONES TECNICAS ¥ NORMATIVA DIAGHOSTICAR LA STUACION DE LOS RESDUOS GENERADQS DE ACUERDO
— ALEZ4 OF | 4 ORGANZACAN
i 004248611 ARIA FERNANDA CONTRERAS CAPACHO ENFORVACON [38515- GESTONAR EL WANEIQ CE RESDUDS S0LDOS SEGUN 539677 -RI AFROBADO CC 63532509 - SANDRA WILENA
ESPECIFCACIONES TECNCAS ¥ NORMATIVA DIAGHOSTICAR LA STUACION DE LOS RESDUOS GENERADOS DE ACUERDO
— ALEZ4 OF | 4 ORGANZACAN
i 0303075 WLSON GARCIA RANREZ ENFORVACON [38515- GESTONAR EL WANEIQ CE RESDUDS S0LDOS SEGUN 539677 -RI AFROBADO CC 63532509 - SANDRA WILENA
ESPECIFCACIONES TECNCAS ¥ NORMATIVA DIAGHOSTICAR LA STUACION DE LOS RESDUOS GENERADOS DE ACUERDO
— ALEZ4 OF | 4 ORGANZACAN
i 0306280 [ALEJANDRA TOPEZ CARRLLO ENFORVACON [38515- GESTONAR EL WANEIQ CE RESDUDS S0LDOS SEGUN 539677 -RI AFROBADO CC 63532509 - SANDRA WILENA
ESPECIFCACIONES TECNICAS Y NORMATIVA DIAGHOSTICAR LA STUACION DE LOS RESDUOS GENERADOS DE ACUERDO
— ALEZ4 OF | 4 ORGANZACAN
i 0795856 LEDY JULIANA FERRERA URBE ENFORVACON [38515- GESTONAR EL WANEIQ CE RESDUDS S0LDOS SEGUN 539677 -RI AFROBADO CC 63532509 - SANDRA WILENA
ESPECIFCACIONES TECNCAS ¥ NORMATIVA DIAGHOSTICAR LA STUACION DE LOS RESDUOS GENERADOS DE ACUERDO
— ALEZ4 OF | 4 ORGANZACAN
i (GEEED LUSA FERNANDA SO0 JNENEZ ENFORVACON [38515- GESTONAR EL WANEIQ CE RESDUDS S0LDOS SEGUN AFROBADO CC 63532509 - SANDRA WILENA




FICHA 2727757

Reporte de Juicios de Evaluacion

Facha del Reporte:

1122023

Ficha de Caracterizacion: 2727757
Cogige: o231

Version 1

Denaminacién: MONITOREO AMBIENTAL

Estado de la Ficha de Caracterizacion:
Fecha nicic:

Fecha Fin

Modalidad de Formacion:

Regional

Centro de Formacién:

ENEJECUCION

PRESENCIAL
68 - REGIONAL SANTANDER

9224 - CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL

(Nombre

Tipo de Document + |imero de Document |+ |Anelidos | v |Estado | |Competencia |-+ |Resultado de Aprendizaje K |+ qistro el juicio ev
cC 1054282548 MONICA XIMENA TIBADUIZA CELY [ENFORMACION 38615 - GESTIONAR EL MANEO DE RESIDUOS SOLIDOS SEGUN 539627 - R1 [AFROEADO CC 83522509 - SANDRA MILENA PAC
ESPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMATIVA DIAGNOSTICAR LA SITUACION DE LOS RESIDUOS GENERADOS DE
ACUEQN PO 8 UATIIRA E0 1 gAY
T 0gT032347 WILL ANDRES MUNGE JIVENEZ EN FORMACION 28815 - GESTIONAR EL MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS SEGUN 539627 -R1 [APROEADD CC E3532509 - SANDRA MILENA PAC
ESPECIFICACIONES TECHICAS Y NORMATIVA DIAGNOSTICAR LA SITUACION DE LOS RESIDUOS GENERADOS DE
ASUEEN PN A UATIIRA L 0 R A
Tl 1095204742 IMARIA JOSE DUARTE SUAREZ EN FORMACION 38615 - GESTIONAR EL MANEIO DE RESIDUOS SOLIDOS SEGUN 539627 - R1 [AFROEADO CC 83522509 - SANDRA MILENA PAC
ESPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMATIVA DIAGNOSTICAR LA SITUACION DE LOS RESIDUOS GENERADOS DE
ACUEQN PO 8 UATIIRA E0 1 gAY
T 095208824 LUIS ALEJANDRO DUARTE SUAREZ EN FORMACION 28815 - GESTIONAR EL MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS SEGUN 539627 -R1 [APROEADD CC E3532509 - SANDRA MILENA PAC
ESPECIFICACIONES TECHICAS Y NORMATIVA DIAGNOSTICAR LA SITUACION DE LOS RESIDUOS GENERADOS DE
ASUEEN PN A UATIIRA L 0 R A
Tl 1095797527 IARIA FERNANDA VEGA USCATEGUI ENFORMACION 33615 - GESTIONAR EL MANEO DE RESIDUOS SOLIDOS SEGUN 539627 - R1 [AFROBADO CC 83632509 - SANDRA MILENA PAC
ESPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMATIVA DIAGNOSTICAR LA SITUACION DE LOS RESIDUOS GENERADOS DE
ACUEQN PO 8 UATIIRA E0 1 gAY
T 09804358 ANIA LIZETH FELRAZA HERNANDEZ ENFORMACICH 38515 - GESTIONAR EL MANEJO DE RESIDUOS SELIDCS SEGUN 539827 - R [AFROEADD CC E3532509 - SANDRA MILENA PAC
ESPECIFICACIONES TECHICAS Y NORMATIVA DIAGNOSTICAR LA SITUACION DE LOS RESIDUOS GENERADOS DE
ASUEEN PN A UATIIRA L 0 R A
Tl 1096084730 [ JUAN DAVID VARGAS BLANCOD ENFORMACION 33615 - GESTIONAR EL MANEO DE RESIDUOS SOLIDOS SEGUN 538827 -R1 [AFROBADO CC 83632509 - SANDRA MILENA PAC
ESPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMATIVA DIAGNOSTICAR LA SITUACION DE LOS RESIDUOS GENERADOS DE
ACUEEN PN 8 UATIIRA £ 01 gz
m 1096085392 NICOLE DAYANNA HURTADOQ VASQUEZ ENFORMACION 28615 - GESTIONAR EL MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS SEGUN 539627 -R1 [APROBADO CC 83532509 - SANDRA MILENA PAC
ESPECIFICACIONES TECHICAS Y NORMATIVA DIAGNOSTICAR LA SITUACION DE
ASLConn oL TIONT
Tl 1096702224 [JUAN SEBASTIAN SANCHEZ RINCON ENFORMACION 33615 - GESTIONAR EL MANEO DE RESIDUOS SOLIDOS SEGUN 538827 -R1 [AFROBADO CC 83632509 - SANDRA MILENA PAC
ESPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMATIVA DIAGNOSTICAR LA SITUACION DE LOS RESIDUOS GENERADOS DE

OBLIGACION CONTRACTUAL 6. SEGUIMIENTO AL SISTEMA DE INFORMACION

ACTA CIERRE FICHA 2701099

et
S Pl

ACTA No. 536

NOMEBRE DEL COMITE O DE LA REUNIOMN:
Informe de trazabilidad del Programa de formacidn Técnico en Monitoreo Ambiental de la Ficha
2701099 del Instituto Madre del Buen Consejo

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:

Giron, 07 de diciembre de 2023 9:00 am 10:00 am
LUGAR YO ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
Oficina Coordinacidn Académica Poblaciones CENTRO

Santander — Centro Industrial de
Mantenimiento Integral

Especiales y Articulacion con la Media

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Requisitos de ingreso (verificacion que todos los aprendices activos entregaran los
documentos de ingreso completos)

2. Informacidn de la ficha (tabla donde indiguen maftriculados, retirados, trasladados, en
formacidn, etc)

3. Listado de aprendices que contindan la formacion en el afio 2024

4. Listado de aprendices reportados para retiro

5. MNovedades durante la formacidn

6. Juicios Valorativos

7. #Aprendices en plan de mejoramiento

8. Listado de aprendices con resultados de aprendizaje pendientes por evaluar y gque no
cumplieron con el plan de mejoramiento concertado (Tenga en cuenta gue este punto se
refiere a rezultados de aprendizaje que hayan culminado en el afto 2023, =i no existen
aprendices pendientes por evaluar debe diligenciar alguna de las celdas con la palabra
MNINGLUMNO)

9. Competencias y resultados pendientes para el afio 2024

10. Registro y ejecucion de la etapa productiva

OBEJETIVO{S) DE LA REUNIOM:

Presentar Informe académico a la Coordinacion de Articulacion del Programa de formacion Técnico
en Monitoreo Ambiental de la Ficha 2701099 del Instituto Madre del Buen Consejo del Municipio

de Floridablanca

DESARROLLO DE LA REUMNION

La instructora Sandra Milena Pacheco presenta informe académico del Programa de Formacion
Técnico en Monitoreo Ambiental Ficha 2701029

1. Requisitos de Ingreso

La institucidén Educativa envid la solicitud de matricula certificandoe que todos los aprendices
relacionados aprobaron grado noveno y adjuntando los documentos requendos para el proceso
de matricula. Una vez recibida la solicitud se realizd la verificacidn con la Lider de articulacian
encontrando:

= Solicitud de matricula por parte de la institucion educativa radicada

= Documento de identidad por aprendiz (31 documentos de identidad)

= GFPI-F-015_Formato_Compromiso_del_Aprendiz AMBIENTAL( 31 Formatos)

« GFPI-F-129 formato tratamiento _de datos menor _de edad. (31 Formatos)

GD-F-DOT WO




ACTA DE CIERRE FICHA 2727757

ACTA NMo. 541

NOMEBRE DEL COMITE O DE LA REUNNOM:
Informe de trazabilidad del Programa de formacidon Técnico en Monitoreo Ambiental de la Ficha
2727757 del Instituto Madre del Buen Consejo

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIMN:

Giron, 07 de diciembre de 2023 10:00 am 11:00 am

LUGAR YO ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL |

Oficina Coordinacidn Académica Poblaciones CENTRO

Especiales y Articulacién con la Media Santander — Centro Industrial de
Mantenimiento Integral

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Requisitos de ingreso (verificacidn que todos los aprendices activos entregaran los
documentos de ingreso completos)

2. Informacidén de la ficha (tabla donde indiguen matriculados, retirados, trasladados, en
formacidn, etc)

3. Listado de aprendices que contindan la formacion en el afio 2024

4. Listado de aprendices reportados para retiro

5. MNowvedades durante la formacidn

6. Juicios Valorativos

7. Aprendices en plan de mejoramiento

8. Listado de aprendices con resultados de aprendizaje pendientes por evaluar y que no
cumplieron con el plan de mejoramiento concertado (Tenga en cuenta gue este punio se
refiere a resultados de aprendizaje que hayan culminado en el afio 2023, si no existen
aprendices pendientes por evaluar debe diligenciar alguna de las celdas con la palabra
MINGLUMNO)

9. Competencias y resultados pendientes para el afio 2024

10. Registro y ejecucion de la etapa productiva

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Presentar Informe académico a la Coordinacién de Articulacidn del Programa de formacidn Teécnico
en Monitoreo Ambiental de la Ficha 2727757 del Instituto Madre del Buen Consejo del Municipio
de Floridablanca

DESARROLLO DE LA REUNION

La instructora Sandra Milena Pacheco presenta informe académico del Programa de Formacion
Tecnico en Monitoreo Ambiental Ficha 2727757

1. Requisitos de Ingreso

La institucidn Educativa envid la solicitiud de matricula certificando que todos los aprendices
relacionados aprobaron grado noveno v adjuntando los documentos requerndos para el proceso
de matricula. Una vez recibida la solicitud se realizd la verificacidn con la Lider de articulacian
encontrando:

= Solicitud de matricula por parte de la institucidn educativa radicada

= Documento de identidad por aprendiz (25 documentos de identidad)

= GFPI-F-015_Formato_Compromiso_del_Aprendiz AMBIENTAL( 25 Formatos)
= GFFI-F-129 formato tratamiento _de datos menor _de edad. (25 Formatos)
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OBLIGACION CONTRACTUAL 17. LAS DEMAS PARA EL CUMPLIMIENTO CONTRACTUAL

@ Johanna Alexandra Gomez Santos > ARTICULACION 2023 > FICHA 2701099 M.A &
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Ss 1. DOC. ALISTAMIENTO DEL PROG 16 de junio
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@ Johanna Alexandra Gomez Santos > ARTICULACION 2023 > FICHA 2727757 M.A &

(5  Nombre v Modificado - Modificado por ~ Tamafio de arch... ¥ ¢
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INFORME POSCUENTA DICIEMBRE 2023

Girén, 14 de Diciembre del 2023

DICIEMBRE

Senora )

JOHANNA ALEXANDRA GOMEZ

SUPERVISORA CONTRATO No. 44603173 de 2023

Coordinadora Académica

Articulacion con la Educacion Media

Poblaciones Especiales y Seguimiento Etapa Productiva.

Centro Industrial de Mantenimiento Integral

Girén
Asunto: Informe poscuenta de ejecucion contractual
Mes noviembre del afio 2023

SANDRA MILENA PACHECO, identificada con la cédula de ciudadania No. 63532509 de
Bucaramanga,; en calidad de contratista del CIMI, contrato 4603173 de 2023, relaciono las actividades
desarrolladas desde el 18 de Noviembre hasta el 30 de Noviembre del 2023:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

3 Ejecutar la formacidon profesional EVIDENCIAS  POSCUENTA
integral en los diferentes nivelesy | Se  continué proceso  de | NOVIEMBRE
modalidades (titulada, | formacion con las fichaS

complementaria y virtual) de | 2701099 y 2727757 y se
acuerdo con el disefio curricular, | participd en la ceremonia de
desarrollo curricular y proyecto | grado de la ficha 2477596
formativo de los programas
asociados a cada red de
conocimiento y drea tematica del
objeto contratado.

Cordialmente,

— //7

?M/fa M'/em‘ \athe co
SANDRA MILENA PACHECO
Contratista

C.C. No. 63.532509

Recibi a satisfaccion:

/

);»M ,

JOHANNA ALEXANDRA GOMEZ

Supervisora Contrato 4603173 de 2023

Coordinadora Académica- Articulacion con la Educacion Media—
Poblaciones Especiales y Seguimiento Etapa Productiva

Formato de apoyo no controlado
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INFORME POSCUENTA DICIEMBRE 2023
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Formato de apoyo no controlado



