INFORME DE GESTION
CONTRATO NO. CD-08-2023-2280
UN OCTAVO INFORME AL 19 DE DICIEMBRE DEL 2023

SECRETARIA DE GESTION SOCIAL
PROGRAMA DE PRIMERA INFANCIA

SECRETARIA:

PROYECTO:

NOMBRE: DIEGO RODRIGO
APELLIDOS: CHARRIS LLANOS
EPS: SURA

FONDO DE PENSION: PROTECCION

Obligacién Contractual

Producto

1. Asesorar los procesos de
coordinacion de las visitas y
cronogramas del equipo de apoyo a la
supervision del programa de primera
infancia.

Coordiné las visitas del equipo y
realicé cronogramas de visitas que se
entregan al ICBF en el marco de la
ejecucion del convenio.

2. Aplicar instrumento de supervision
desde los componentes de talento
humano, administrativo y de gestion, a
las EAS y Unidades de servicio
derivadas del convenio
interadministrativo.

Apliqué instrumento,
especificamente en el componente
de talento humano, administrativo y
de gestion a las Unidades de Servicio
del programa que me fueron
asignadas.

3. Realizar seguimiento y formular
planes de mejoras derivados de las
visitas realizadas a las unidades de
servicio del programa de Primera
infancia.

Realicé seguimiento y cierre a los
planes de mejora que se establecieron
en cada una de las Unidades de
servicio donde se presta atencion.

4. Realizar jornadas de capacitacion
en los componentes de talento
humano, administrativo y de gestion, al
talento humano de los operadores que
ejecutan contratos para la atencion
integral a la primera infancia y de
cualificacién de Hogares Comunitarios
del Bienestar.

Realicé capacitacion al talento humano
de las UDS sobre el cierre del servicio
y sobre los procesos que se
desarrollarian para el cierre de la
atencion.




5. Reportar al el equipo
interdisciplinario del area de
supervision y técnica, los hallazgos
relacionados con su area de experticia.

Reporté e hice cierre de todas las
novedades encontradas durante el
convenio al supervisor del equipo
sobre los hallazgos encontrados y las

alertas tempranas identificadas
durante el afio.
6. Participar de la realizacion de Acompafé jornadas de primera

eventos y acciones complementarias
encaminadas a favorecer el desarrollo
integral de los nifios y las nifias y sus
familias .

infancia a tu cuadra y el cierre de la
misma, correspondientes al periodo de
ejecucion.

Asisti al encuentro de atencién con la
poblacién Yukpa en el marco de la
atencion y a la entrega de RPP de la
comunidad.

7. Planificar de acuerdo a las
directrices impartidas por la Lider del
programa Primera Infancia jornadas de
orientacion al talento humano
relacionado con el Programa de
Primera Infancia.

Planifiqué jornada de orientacion,
enfocada en el cierre del servicio y la
atencion a beneficiarios, al talento
humano del programa.

8. Cumplir con las demas actividades
inherentes al objeto del contrato, las
relacionadas al programay las que
sean determinadas por el supervisor.

Acomparfé y coordiné la entrega de
donacion de leche de suiphar de
colombia s.a.s. a beneficiarios con
riesgo de desnutricién.

Asisti y supervisé las jornadas de
entrega de paquetes alimentarios RPP
del mes de diciembre a familias del
programa.

Acompafié el cierre de primera infancia
a tu cuadra con beneficiarios vy
funcionarios del programa de Primera
Infancia.

Diego Rodrigo Charris Llanos
CC 72.310.286
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