§ REINCORBORACION COPIGO BSF-26
¥ LA NORMALIZACION INFORME DE ACTIVIDADES
FECHA : 08-02-2019 ‘ VERSION : V-4
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA| RAFAEL IGNACIO SANDOVAL LORGIA
C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. 79.901.853 CONTRATO No. 1610-2023
PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME| PERIODO CONTRACTUAL DEL 1 AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2023
LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD—GT)| GT BOGOTA ‘

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento integral a la poblacién en reincorporacion objeto de!
atencion de la ARN que se encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicacion geogréfica en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos|

dispersos, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desarrollar las acciones que defina la ARN para la implementacion y|
seguimiento del acompafiamiento integral a la poblacién en el marco de
los planes, programas y proyectos que se lleven a cabo en el Programa
de Reincorporacion, incorporando los enfoques diferenciales y de
género

Teniendo en cuenta el contrato de ejecucion actual fueron asignadas a mi perfil en SIRR
58 participantes en proceso de Reincorporacion.

55 se encuentran en estado activo..

3 en estado Ausente.

['2 en etapa de Reincorporacién Temprana.

[C2 estudian en Universidad de Ciencias Médicas Victoria Girén en Cuba.

A continuacion, se desglosan las acciones implementadas a demanda, por cada componente:

CCOMPONENTE /.
RENEFICIO ‘GESTIONES REALIZADAS
Formacién Académica:
8 Se registro en SIRR gracias a la gestién del técnico el siguiente MNA.
60-05021
@ Un PR se encuentra estudiando en la Universidad Distrital. 60-03539
EDUCACION 62 PR se encuentran estudiando Medicina en Cuba. 60-08833. 60-08288

63 encuentran inscrit 1a SED (secretaria de educacién Distrital) y el MEN. Para terminar sus estudios
de bachillerato y estan participando de manera activa.
93 encuentran de el técnico en Sistemas.

| Un participante se gradus de ciclo 5 con Maestro Itinerante. 60-08915

SOSTENIBILIDAD

Proyectos productivos:
Seguimiento y aplicacion de 6 proyectos individuales que relaciono a continuacién.
| @ PRE-PP-35524.

& PRE-PP-34791.
@ PRE-PP-37241.

ECONGMICA @ PRE-PP-37445.
@ PRE-PP-33826.
| @ PRE-PP-37487.
El iente al PER 60-11470 a de restaurante zona 27, ya esta en proceso de firma los nuevos
formatos.
Por otra parte se realizo el provecto del PER 60-07532 referente a confeccion. El cual esta en revision por Mesa Tecnica.
se le brindo informacién a El participante con cod 60-12766, referente a laimportancia de que su esposa se afilie a la caja de
[compensacién con el objetivo de aplicar al subsidio cuando cumpla los 6 meses.

HABITABILIDADY | 3¢ identifica que todos los PR cuentan con condiciones de vivienda digna. )

i « El principal uso de la vivienda se da por medio de pago de arriendo de apartamentos u habitaciones, segin el caso de cada persona o
grupo familiar. En menor cantidad, se encuentran quienes tienen una vivienda propia a través de crédito hipotecario. O viven en casa de
algdin Familiar.

ali todos los PRel di fficos para poder hacer filiaci aslados
de Ia EPS por parte de personal experto, y se Ingré el apoyo de los PER 60-04796, 60-05918, 60-00703. A los cuales se les dio mludﬂn a
sALUD sus diferentes inconvenientes.

« Se verific estado de registro en ADRES. Y se observa que todos los ivos y en estado Ausente se tran afiliados a EPS

BIENESTAR PSICOSOCIAL
INTEGRAL

5 mantians on proceso s stencin a vl picosada del PR 6007824, Sa sacalln n aganda d n pofasional da t satud de In ARN pars
que los de manera las con el fin de tocar temas o situaciones que
puedan estar afectando Ia parte emocional de los participantes.

FAMILIA

[se continua consolidando la informacién de los PR que tienen hijos menores de 12 afios.
se ha acompafiado y orientado a las PR y/o familiares, para potenciar las capacidades de las familias con el fin de fortalecer los vinculos de
estas, en cuanto alos propias de cada niicl

En el caso de fam iRas y jévenes se ha ori i propendan por | tia de derechos de estos.

con nifios,

Se participo de manera activa con ASOCUNT y se logro consolidar cita para 10 de noviembre para concretar intervencion de CEDAVIDA.
e hamotivado a as PR a a vinculacién en i tejido social, ay

por la ARN y entidades aliadas. Dentro de ellas se
9 Convocatoria ci , Ruta de iliacién TOAR, del Proyecto * y con Paz, Memoriay

ASIGNACION MENSUAL /

se realizo la verificacén de os PR activos en e sistema para que reciieran su asignacién mensual, y su suministro econdmico de

de Resultado de esto se pudo determinar que el PR 60-11471 no recibio su

DE ALIMENTACION

asignacion ido a no cumplir mensual en el mes de Septiembre. Ademas los PR 60-04093 y 6012170 no
recibieron el suministro economico de alimentacion por devengar mas de 3 salarios mimos legales vigentes

“Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."




o RENCORPORACION. CODIGO: B8 26
¥ LA NORMALIZACION INFORME DE ACTIVIDADES
FECHA : 08-02-2019 ‘ VERSION : V-4
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTR‘ATISTA| RAFAEL IGNACIO SANDOVAL LORGIA
C.C.-C.E-NIT-RUT-ID No. 79.901.853 CONTRATO No.
PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL |NFORME| PERIODO CONTRACTUAL DEL 1 AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2023
LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)| GT BOGOTA ‘

OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento integral a la poblacion en reincorporacion objeto de|
atencion de la ARN que se encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicacién geogréfica en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos|
dispersos, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

Se identifican dos participantes en proceso de reincorporacion temprana con cédigos 60-13291, 60-12286, las acciones
2. Brindar la asistencia y orientacion definidas por la Entidad para el realizadas con cada uno de ellos durante el presente mes son las siguientes: ,EI PR con Cédigo 60-13291, Se realizo su
desarrollo de la fase de reincorporacion temprana de los y las proyecto'producuvo estamos a la espera de_l desembolso. EI PR con Cddigo 60-1228§ Se realizo |s;_1p|, ademas
exintegrantes FARC-EP, de manera que se facilite su adaptacion a la manifestd que por caso de riesgo tuvo que dejar su proyecto productivo referente a herramientas para realizar trabajos
vida civil y el acceso a la oferta institucional de acuerdo a sus de carpinteria en sy lugar de trabajo y‘le‘ toco salir con premyra d_e es}e. _Tlene una discapacidad visual no cemflcada en|
necesidades e intereses, incorporando los enfoques el ojo derecho. Esté a la espera de recibir el recurso de la Asistencia Técnica para fortalecer su proyecto productivo.

diferenciales y de género.

3. Participar en la implementacion de acciones de gestion territorial que|Durante este periodo de ejecucion contractual se implementaron acciones pertinentes para vinculacion de la poblacion en
permitan la vinculacién de la poblacién en reincorporacién y sus familias|reincorporacion a las ofertas remitidas al grupo territorial:
a la oferta publica, privada o de otros sectores para la garantia de sus

derechos y el fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con las OFERTAS PR RELACIONADAS
necesidades e intereses de la poblacién, los lineamientos del Grupo Curso Universidad g I de Colombia - C i ) j
Territorial designado e incorporando los enfoques diferenciales y de 2048-23 1inscrito
género.
Cali - Encuentro Nacional - PRI 2 inscritos
REGISTRO DE MARCA SIC 3 inscritos
Curso Formador de Formadores Kennedy 1 inscrito
Feria de la Paz 1 Inscrito

Quinto comité de compras convenio 038/438 de

1 Beneficiado
2022

Convocatoria Proyecto - TOAR KENEDDY 2 PR postulados

4. Apoyar las actividades encaminadas a la divulgacion, vinculacion y|A continuacion se registra la caracterizacion de la poblacion asignada:
participacién de la poblacién en reincorporacion en las estrategias Y[y, pr PR PR PRSI (e r Atencion
programas que se implementen en el marco del acompafiamiento ||asig: asiv e e e et | Porerivecon ”'"‘""“I PRUNP TGN iz e Evidencia
integral para la reincorporacién; esto teniendo en cuenta las e elefonica PR eree
caracteristicas territoriales y las necesidades e intereses de laf *° > 2 N > ° ° 3rerceriodos 2 decube ° Ausentes)
poblacion.
CCARACTERIZACION
CATEGORIA NUMERO PR

Hombres 43

Mujeres 15

Indigenas 2

Jévenes 1

Adultos mayores 5

Personas con di: i 2

Personas Camino o

Diferencial

Afrodescendientes 6

CARACTERIZACION OBSERVACIONES

Se verifico que los adultos mayores recibieran el suministro econémico de
alimentacién por valor de 72.000 pesos adicionales, ademds se realizaron actividades
de familia con 6 participantes. Por tltimo, se puedo identificar con la poblacién
X X asignada que 6 se reconocen como afrodescendientes, 2 se reconocen que
Enfoques diferenciales N P N . N

pertenecen a alguna comunidad indigena, se identifica 1 joven, y 2 personas con|
discapacidad visual de los cuales solo 1 tiene el certificado de discapacidad. No tengo
ningin participante que pertenezca al grupo LGBTIQ+

B solicitud del RUNT se entrego la certificacion de pertenencia al proceso de reincorporacion
de 5 particpantes que estan trabajando en el RUNT

Condiciones de ESe socializaron con los partici las vacantes de empleabilidad, sin embargo, ningn PR
empleabilidad manifesté interés de participar en las misma.

El resto de la poblacién asignada se encuentra vinculada laboralmente, esta
estudiando o no estd interesada en ser ubicada laboralmente.

Acceso beneficio  [Se realizo el proyecto del PR con codigo 60-07532 referente a confeccion. El cual esta
sostenibilidad econémica [en revision por Mesa Tecnica.

“Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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VLA NORMALIZACION INFORME DE ACTIVIDADES

CODIGO : BS-F-26

FECHA : 08-02-2019 ‘ VERSION : V-4

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA|

RAFAEL IGNACIO SANDOVAL LORGIA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. 79.901.853

CONTRATO No. 1610-2023

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME|

PERIODO CONTRACTUAL DEL 1 AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2023

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)| GT BOGOTA

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento integral a la poblacion en reincorporacion objeto de|
atencion de la ARN que se encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicacién geogréafica en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos|

dispersos, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

5. Programar y llevar a cabo las actividades en el domicilio de la
poblacion objeto de atencion, las visitas a las entidades territoriales y a
otros actores, cuando estas se requieran para la dinamizacion y
cumplimiento de las actividades previstas en el marco del Programa de
Reincorporacion

Por el momento, no se cuenta con lineamientos para realizacion de visitas domiciliarias, sin embargo, en medio de la|
atencion, se identifico la necesidad de dirigirme a las casas, lugares de trabajo de las PR asignadas y otros espacios|

fuera de las sedes del GT ARN Bogota.

DISTRIBUCION POR LOCALIDADES
LUGARDE [ [ LUGARDE [ _ [ LUGARDE [ _ [ LUGARDE [ __ [ LUGARDE [ __ LUGAR DE -
. OTROS
USAQUEN USME 9 | FONTIBON TEUSAQUILLO| 3 | e cia oepaRtAvENTOS| 1
L0s RAFAEL URIBE
CHAPINER( 1 INJUELIT 3 | ENGATIVA | 3 1 | ENELEXTERIOR | 2
© TUNJUELITO oA MARTIRES URIBE °!
. ANTONIO CIUDAD SIN
SANTAFE BOsA 4 SuBA 8 NARINO 3 BOLVAR © | wrormacion | 3
SAN BARRIOS PUENTE CUNDINAMAR
2 7 1 1
CRISTOBAL KENNEDY UNIDOS ARANDA A ToTAL 58
LUGAR DE NUMERO
ATENCION DE PR
Domicilio 7
Latrocha 3
Total fuera de Sed
otal fuera de Sedes .
Sede ARN Kennedy 24
Sede Tunjuelito 6
Sede ARN Antonio 15
Narifio
Total Sedes ARN 45

6. Participar de las actividades de planeacién y desarrollo de las
estrategias de promociéon de la reconciliacion en los territorios, la
prevencion de la estigmatizacion, los procesos comunitarios, y demas
iniciativas que se prioricen en el marco de la reconstruccion del tejido
social y la construccion de paz, en el contexto en que

adelante sus obligaciones contractuales.

Se ha motivado a las PR a la vinculacién en acciones que contribuyan al fortalecimiento del tejido social, la convivencia y|

reconciliacion, gestionadas por la ARN y entidades aliadas. Dentro de ellas se encuentran:

OFERTAS PR RELACIONADAS

Curso Universidad ional de Colombia - C i L

1 inscrito
2048-23
Cali - Encuentro Nacional - PRI 2 inscritos
REGISTRO DE MARCA SIC 3 inscritos
Curso Formador de Formadores Kennedy 1 inscrito
Feria de la Paz 1 Inscrito

Quinto comité de compras convenio 038/438 de
2022

1 Beneficiado

Convocatoria Proyecto - TOAR KENEDDY

2 PR postulados

“Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."




CODIGO : BS-F-26

INFORME DE ACTIVIDADES

FECHA : 08-02-2019 ‘ VERSION : V-4

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA|

RAFAEL IGNACIO SANDOVAL LORGIA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. 79.901.853 CONTRATO No. 1610-2023

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME|

PERIODO CONTRACTUAL DEL 1 AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2023

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

GT BOGOTA |

OBJETO DEL CONTRATO:

dispersos, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento integral a la poblacion en reincorporacion objeto de|
atencion de la ARN que se encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicacién geogréafica en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos|

por la ARN para tal fin.

7. Apoyar el logro de las metas e indicadores definidos para el Grupo|Ademas de lo mencionado en los numerales anteriores, se identifica que:
Territorial, mediante la ejecucion oportuna de las actividades, gestiones|« El porcentaje de atencion logrado en el mes fue del 100% de las PR activas.
y procesos necesarios, de acuerdo con los lineamientos establecidos|+ Se verifico la entrega del suministro economico de alimentacion, de la totalidad de los participantes activos, ademas se

verifico el bono adicional para los adultos mayores.
Se recogieron la totalidad de los registros civiles de los hijos de los participantes menores de 12 afios.

CARACTERIZACION ISPPI

TOTAL ISPPI AL DIA ISPPI
ASIGNADAS CARGADAEN SIRR] VENCIDAS
3 2 4
GESTION ISPPI_DURANTE EL MES DE CORTE
\"‘I::LAISZIA:;H VISITAS VISITAS  |C 10
EN EL MES ENTREGADAS| CARGADAS NES
4isppi
pendientes
6 6 2 por cargar por|
parte del
tecnico

procesos de sanciones propias y TOAR.

8. Implementar los lineamientos que se emitan desde la ARN para el|Se ha motivado a las PR a la vinculacién en acciones que contribuyan al fortalecimiento del tejido social, la convivencia y|
acompafiamiento a la poblacién en reincorporacion que participe en los|reconciliacién, gestionadas por la ARN y entidades aliadas. Dentro de ellas se encuentran:

CONVENIO TOAR PR RELACIONADAS

Convocatoria ~ CPS-457-2022, Ruta de
reconciliacion TOAR, del Proyecto “Kennedy 2PRvinculadas
con Paz, Memoria y Reconciliacion”

Convocatoria para el fortalecimiento a
Unidades Productivas del Proyecto
“Kennedy con Paz, Memoria y|
Reconciliacién” CPS 457- 2022

1PRvinculada

veraz.

9. Registrar en el Sistema de Informacion para la Reintegracion y la|0
Reincorporacion SIRR o en el que se defina, toda la informacion|+ ARPA 6.1.18.0: Se realiz6 programacion, matricula y registro de asistencia a actividades presenciales del mes en!
concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del|vigencia, enrolamiento de huellas y la correspondiente sincronizacion para la migracién oportuna de la informacion al
cumplimiento de sus obligaciones contractuales, de manera oportuna y|SIRR.

-Software para Administracion de la Planeacion y la Gestion — SAPYG: Se obtuvieron los formatos autorizados |
necesarios para la elaboracion y registro de nuestra diferentes funciones.
+Sistema de Apoyo para la Reincorporacion - SARA: Se solicito certificacion de 6 PR para fines laborales

BACHILLERES aco2 acos acoa aaos

as a 1 a 3

del material producto del cumplimiento de sus obligaciones
contractuales.

10. Conocer y dar estricto cumplimiento a los procedimientos de gestion|Se dio estricto cumplimiento a los procedimientos de gestion documental que se establecen en la ARN, manteniendo una
documental que se establecen en la ARN, para la adecuada disposicién|adecuada disposicion de planillas fisicas de asistencia de actividades de acompafiamiento reincorporacioén (IR-F-99 e IR-

F-103) en fisico, Actas de entrega de bienes e insumos e Instrumento de seguimiento proyectos productivos individuales
(IR-F-135) y Actas de Reunion.

CANTIDAD DE CANTIDAD DE CCANTIDAD DE PLANILLAS
PLANILLAS VIRTUALES PLANILLAS FISICAS TRAMITADAS Y ENTREGADAS
2 B 7
No . De ISPPI
PENDIENTES

POR ENTREGAR
A TECNICO A LA

No. DE ISPPI A No. DE ISPPI FECHA DEL
APLICAREN | No DEISPPI | CARGADOS EN | PRESENTE
NOVIEMBRE | APLICADOS SIRR INFORME OBSERVACIONES
Los ISPPI pendientes
seran entregados al
Tecnico antes de
6| 6| 2| 4 finalizar el mes

“Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."




AGENCIA PARA LA
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¥ LA NORMALIZACION

L)

INFORME DE ACTIVIDADES

CODIGO : BS-F-26

FECHA : 08-02-2019 ‘

VERSION : V-4

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA|

RAFAEL IGNACIO SANDOVAL LORGIA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. 79.901.853

CONTRATO No. 1610-2023

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME|

PERIODO CONTRACTUAL DEL 1 AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2023

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

GT BOGOTA

OBJETO DEL CONTRATO:

dispersos, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento integral a la poblacion en reincorporacion objeto de|
atencion de la ARN que se encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicacién geogréafica en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos|

11. Asistir a las reuniones, comités, actividades presenciales o virtuales|
de entrenamiento y socializacion de lineamientos y demés espacios de
trabajo que a los que se convoque, de acuerdo con la naturaleza de sus|
obligaciones contractuales.

En el mes de vigencia, asisti a las reuniones convocadas por el equipo asesor y la coordinacion del GT.

FECHA REUNION Y/O ACTIVIDAD TEMAS TRATADOS
1/11/2023 Reinduccién y fortalecimiento de métodos Socializacion del tema en referencia
operativos y generalidades BIE/PRE
2111/2023 | Jomada trabajo ajuste documentacion devolucion Se miro caso a caso los proyectos productivos de
recursos PRODELCOMUN PRODELCOMUN
3/11/2023 Aplicacién de Instrumento & PRE Planes de Se recibieron instrucciones para llenar el Formulario
Choque Arauca - Putumayo
2/11/2023 | Reunion para Propuesta actiidad cierre de fin de | Se revisaron diferentes propuestas que permiten realicer el cierre
afio Reincorporacion de fin de afio con los participantes
Juzozs | Conversaciones alrededor de las familias ARN - | - Se realizo reunion referente a temas importantes del grupo de
Grupo 4 familia
Se realizaron actividades con los funcionarios y contratistas de la
10/11/202 Psicosocial P ial
0/11/2023 Segunda Jornada Psicosocial Presencial "ARN Qe promueven el auto-cuidado,
21/11/2023 Entrenamiento Suministro Alimentario Se despejaron dudas referentes al suministro alimentario
Retroalimentacion consolidado casos PER con | Se recibio retroalimentacion de los casos con ingresos superiores
21/11/2023
ingresos superiores a3 a3smLy
27/11/203 | Socializacion programa de acompafiamiento a Se realiza socializacién del programa
de fuerza pablica
Capacitacion Herramienta PORTAL ARANDA s
27/11/2023 OGEaTON Se recibe capacitacion del tema en referencia
Jomada de fortalecimiento para la
28/11/2023 | Transersalizacién del Enfoque de Género en el | Se recibe capacitacion de fortalecimiento del tema en referencia
GT Bogota

“Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."




‘{5 REINCORBORACION. CODIGO  BS-F-26
¥ LA NORMALIZACION INFORME DE ACTIVIDADES
FECHA : 08-02-2019 VERSION : V-4
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA| RAFAEL IGNACIO SANDOVAL LORGIA
C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. 79.901.853 CONTRATO No. 1610-2023
PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME| PERIODO CONTRACTUAL DEL 1 AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2023
LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)| GT BOGOTA ‘

OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento integral a la poblacion en reincorporacion objeto de|
atencion de la ARN que se encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicacién geogréfica en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos|
dispersos, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

12. Dar respuesta de manera oportuna y con calidad a las solicitudes|En el mes de vigencia di respuesta oportuna a las diferentes solicitudes realizadas tanto de manera verbal como escrita
de informes, reportes y andlisis que correspondan con la ejecucion del|(correo electrénico) por la orientadora de reincorporacion y la coordinadora del GT. Se entregé el informe mensual de

presente contrato. actividades con sus respectivos soportes en la fecha acordada. Adicionalmente, se dio respuesta a las siguientes|
solicitudes:
OFERTAS PR RELACIONADAS

Curso Universidad Nacional de Colombia - Convenio —
1 inscrito

2048-23

Cali - Encuentro Nacional - PRI 2 inscritos

REGISTRO DE MARCA SIC 3 inscritos

Curso Formador de Formadores Kennedy 1 inscrito

Feria de la Paz 1 Inscrito

Quinto comité de compras convenio 038/438 de
2022

1 Beneficiado

Convocatoria Proyecto - TOAR KENEDDY 2 PR postulados

13.Desarrollar las demés actividades que le sean asignadas de acuerdo [*Registro de Inasistencia de PR ausentes
al objeto del presente contrato. *Como miembro del Comité de Ei ili se sociali 1 las pr

Cumplimiento de las obligaciones generales y deméas contenidas en el| Se han cumplido las obligaciones generales y los demés items relacionados con el contrato.

contrato. Gloria ~

eere EEBETtanza Guerrero Lifieiro

Guerrero 2023.12.01

NOMBRES: GLORtTﬁRaZngRRERO LR 14:37:26 _05'00'

RAFAEL IGNACIO SANDOVAL LORGIA

Fecha VoBo: 30/11/2023

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, ailmacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la
modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http:/www.reincorporacion.gov.co

“Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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