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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento integral a la poblacién en reincorporacién objeto
de atencién de la ARN que se encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicacién geogréafica en cabeceras municipales, zonas urbanas o
contextos dispersos, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desarrollar las acciones que defina la ARN para la
implementacion y seguimiento del acompafiamiento integral a la
poblacién en el marco de los planes, programas y proyectos
que se lleven a cabo en el Programa de Reincorporacion,
incorporando los enfoques diferenciales y de género.

En el periodo comprendido del presente informe, se cuenta con una poblacién de 59 personas asignadas, de los cuéles 58
activos y 1 Ausente, los cuales residen 58 en Tierralta Cérdoba y 1 en San Pelayo Cérdoba. De los 59 asignados (3) grupos
familiares del Auto SAR Al 067 de 2021. Para este periodo se logré la atencién 58 personas que equivale el 98%, quedando
sin atencién la persona que se encuentra ausente en el proceso. De igual forma se logr6 realizar las siguientes acciones para,
la atencién a la poblacién a través de la modalidad atencién individual con un total de 30 atenciones individuales y 28
atenciones grupales. En este sentido se realizaron un total de 5 actividades codificadas con los cédigos: Piso_5,
A067_Fam2, Sost_Ec_2, Sost_Ec_6, DIF_GEN, A067_Ps1, A067_Ps7 y COM5 lo cual permitio:

1) Promover el acompafiamiento constante a las personas en proceso de reincorporaciéon de manera que se mantengan
activos en el proceso y se posibilite el desarrollo de procesos posteriores.

2) Se logra brindar atencién familiar a personas fallecidas en actividad relacionada en orientar sobre fortalecimiento de los
vinculos familiares, comunicacion asertiva y resolucion de conflictos. De igual forma se hizo seguimiento a la implementacion
de la estrategia de fortalecer las capacidades con las familias en situacién de vulnerabilidad para promover el desarrollo
familiar con el ICBF.

3) Se logra aplicar el instrumento de caracterizacién de inclusion laboral a 26 PER, logrando que hasta la fecha 4 PER
quieren hacer parte de la estrategia y ademas tienen vocacion para la empleabilidad.

4) Se logro6 realizar el taller de mujer y género, con el fin brindar herramientas que le permitan relacionarse con el enfoque de
género, la equidad-inequidad y las rutas de atencién integral a las mujeres victimas de violencias basadas en el sexo y el
género de acuerdo con la Ley 1257 de 2008.

5) Se logro6 realizar la aplicacion de 4 seguimientos individuales de manera oportuna, con el fin identificar las debilidades y|
fortalezas que tiene la unidad de negocios y asi mismo validad el estado de la misma.

6) periodo se realiza seguimiento del curso de formacion para el trabajo en manejo de la nutricién en cultivos agricolas, donde
se encuentran vinculados 27 personas en proceso de reincorporacion y el acompafiamiento de las agendas Territoriales de
Reincorporacién Comunitaria.

2. Brindar la asistencia y orientacion definidas por la Entidad
para el desarrollo de la fase de reincorporacion temprana de los
y las exintegrantes FARC-EP, de manera que se facilite su
adaptacion a la vida civil y el acceso a la oferta institucional de
acuerdo a sus necesidades e intereses, incorporando los
enfoques diferenciales y de género.

Durante el periodo que cubre el informe no se conté con poblacién asignada en fase de reincorporaciéon temprana. La
poblacién actual asignada cuenta con mas de 24 meses en el proceso y actualmente estan siendo atendidos segln los
lineamientos de la fase de transicién, la cual fue ampliada hasta el 31 de diciembre del 2023, de acuerdo con lo establecido
en la resolucién 1523 del 18 de julio del 2023.

3. Participar en la implementaciéon de acciones de gestion
territorial que permitan la vinculacion de la poblaciéon en
reincorporacion y sus familias a la oferta publica, privada o de
otros sectores para la garantia de sus derechos y el
fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con las
necesidades e intereses de la poblacion, los

lineamientos del Grupo Territorial designado e incorporando los
enfoques diferenciales y de género.

En el periodo comprendido del presente informe: Se logré brindar apoyo y gestion en temas de salud tales como:
acompafiamiento a citas especializadas en medicina interna, examenes médicos. De igual forma se brind6 apoyo y gestion
ante la nueva Eps, con el fin de tramitar 5 citas médicas especializada, una fue remitidas para Tierralta y una para monteria.
De igual forma se brind6 el acompafiamiento a una PER en su proceso de cirugia la cual estaba programada para el dia 9 de
noviembre. También se brindé apoyo en la realizacién del taller de mujer y género, con el fin brindar herramientas que le
permitan relacionarse con el enfoque de género, la equidad-inequidad y las rutas de atencion integral a las mujeres victimas
de violencias basadas en el sexo y el género de acuerdo con la Ley 1257 de 2008. De igual se sigui6 realizando seguimiento
a 5 PER y sus familias en la implementacion de la estrategia Mi familia de ICBF, asi mismo se logré realizar 4 seguimiento a|
los proyectos productivos, asi como acceso 0 socializacién a ofertas en los temas productivos, comunitarios, habitat y
vivienda, entre otros y en las Agendas Territoriales de Reincorporaciéon Comunitaria. Se brindo acompafiamiento a la]
poblacién firmante en la Jornada de Planeacién Sobre las Acciones de Incidencia y Gestién de la Politica de Reincorporacién
a Nivel Territorial en los Planes de Desarrollo 2024-2027.

4. Apoyar las actividades encaminadas a la divulgacion,
vinculacién y participacion de la poblacién en reincorporacion
en las estrategias y programas que se implementen en el marco
del acompafiamiento integral para la reincorporacion; esto
teniendo en cuenta las caracteristicas territoriales y las
necesidades e intereses de la poblacion.

En el periodo comprendido del presente informe, Se logré socializar la convocatoria 500 mil Agro empresarias de la
Corporacion Colombia Internacional y los términos de referencia para la aplicaciéon. Esta convocatoria esta dirigida a mujeres
trabajadoras, emprendedoras o productoras rurales en la categoria Ideas de negocios — Negocios en Marcha. Sin embargo,
no se tuvo resultados de interés por parte de 10 PER que recibieron la informacién. Asi mismo se socializo la propuesta de
realizar un Taller de Céatedra de Paz — Cérdoba, la cual se tiene planeado realizar en el municipio de Tierralta. de igual forma
se siguid en la socializacién con actores externos y comunidad con el operador EUONIA SAS sobre la implementacién de la|
agenda Territoriales de Reincorporaciéon Comunitaria. También se socializo la Convocatoria MEP CAFE - Informacién del
Entorno. Se realizo convocatoria Jornada de Planeacién Sobre las Acciones de Incidencia y Gestion de la Politica de
Reincorporacién a Nivel Territorial en los Planes de Desarrollo 2024-2027.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."



AGENCIA PARA LA
REINCORPORACION,
Y LA NORMALIZACION

A

L

INFORME DE ACTIVIDADES

CODIGO : BS-F-26

VERSION : V-4

FECHA : 08-02-2019 |

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA|

JHONNY JAVIER YENERIS MEZA |

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. 92.544.958

CONTRATO No. 1611 - 2023 |

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME|

DEL 1 AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2023 |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

TIERRALTA - GT SUCRE BOLIVAR CORDOBA |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento integral a la poblacién en reincorporacion objeto
de atencion de la ARN que se encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicacién geogréafica en cabeceras municipales, zonas urbanas o
contextos dispersos, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

5. Programar y llevar a cabo las actividades en el domicilio de la
poblacién objeto de atencién, las visitas a las entidades
territoriales y a otros actores, cuando estas se requieran para la
dinamizacién y cumplimiento de las actividades previstas en el
marco del Programa de Reincorporacion.

En el periodo comprendido en el presente informe en el marco del programa de Reincorporacién en el municipio de Tierralta
se logro realizar visitas de aplicacion de instrumento de seguimiento proyectos productivos individuales IR-F-135 a 4 unidades
de negocios con seguimiento oportunos, con el fin de conocer el estado de su proyecto productivo, identificar necesidades vy
fortalecer conocimiento que ayuden a mejor los procesos técnicos. Asi mismo se realiz6 una visita domiciliaria a 15 PER
donde se sigue promoviendo el acompafiamiento constante a las personas en proceso de reincorporacién de manera que se
mantengan activos en el proceso y se posibilite el desarrollo de procesos posteriores. De igual forma se logra trabajar en la
Identificacién de las diferentes necesidades e intereses en relacién con el fortalecimiento de sus habilidades personales e
interpersonales que contribuyan con el avance en la ruta de reincorporacion a largo plazo.

6. Participar de las actividades de planeacion y desarrollo de las
estrategias de promocion de la reconciliacion en los territorios,
la prevencion de la estigmatizacion, los procesos comunitarios,
y demas iniciativas que se prioricen en el marco de la
reconstruccion del tejido social y la construcciéon de paz, en el
contexto en que adelante sus obligaciones contractuales.

En el periodo comprendido en el presente informe en el marco del programa de Reincorporacién en el municipio de Tierralta.
Se logré brindar acompafiamiento al segundo y tercer acercamiento con la comunidad de la vereda la chica sector Ceniza —
Municipio de Tierralta donde se realizé las siguientes actividades.

1) Se logro realizar 2 actividades de socializacion e identificacion de necesidades de la ATCR a los firmantes de paz
comunidad, en esta actividad se cont6 con la presencia de 4 PR y 30 persones de la comunidad, logrando la disposicion y el
interés en participar en la estrategia.

2) Ejercicio de socializacién de la ATCR E identificacion de necesidades por parte de los asistentes.

De igual forma se logra participar en 5 reuniones con el operador Euonia SAS, con actores externos tales como: secretaria de
gobierno, secretaria de salud, secretaria de educacion, ICBF, Gobernacién de Cérdoba, defensoria del pueblo, APADES |
Raices Caribe, todo esto con el de socializarles la implementacion la ATCR, logrado un interés en participar en acciones que
ayuden a fortalecer esta iniciativa.

7. Apoyar el logro de las metas e indicadores definidos para el
Grupo Territorial, mediante la ejecuciéon oportuna de las
actividades, gestiones y procesos necesarios, de acuerdo con
los lineamientos establecidos por la ARN para tal fin.

En el periodo comprendido del presente informe, en el marco del programa de Reincorporacién en el municipio de Tierralta.
se logré que el 100% de las PER activas estén vinculadas al acceso a salud y el 100 % este afiliado a pension. También se
logra el cargue de 20 registros civiles en el SIRR teniendo en cuanta las orientaciones registro novedades valor adicional en
SIRR. Se logré la aplicacion de 4 seguimientos individuales, se logré que 12 PER participaran al taller de enfoque de género,
de igual forma se logro que 26 PER aprobaran el curso del SENA en formacién para el trabajo.

8. Implementar los lineamientos que se emitan desde la ARN
para el acompafiamiento a la poblacién en reincorporacioén que
participe en los procesos de sanciones propias y TOAR.

Durante el periodo no se realizaron acciones con relacién a este objeto contractual. Sin embargo, se conoce la informacion de
los memorandos: MEM22-005818 - MEM21-01143 los cuales fueron socializados por parte de la profesional juridica del GT
con el fin de conocer el alcance del MEM21-010813 de 02 de septiembre de 2021 de la OAJ y conocer los lineamientos vy
acciones con contenido reparador o restaurador y régimen de sanciones propias.

9. Registrar en el Sistema de Informacién para la Reintegracion
y la Reincorporacién SIRR o en el que se defina, toda la
informacién concerniente a las gestiones y actividades
realizadas en el marco del cumplimiento de sus obligaciones
contractuales, de manera oportuna y veraz.

En el periodo comprendido del presente informe, en el marco del programa de Reincorporacién en el municipio de Tierralta.
Se procedid a realizar inclusion y rectificacion en el médulo de familia a 2 hijos de PER, Asi mismo se logra la actualizacion
de 5 PER en el médulo de contactos quienes habia cambio de nimero de teléfono. También se logré la rectificacién de un
grupo de familia de familiares fallecidos en el médulo de familia y inclusion laboral registrados en ARPA para el periodo.

10.Conocer y dar estricto cumplimiento a los procedimientos de
gestion documental que se establecen en la ARN, para la
adecuada disposicion del material producto del cumplimiento de
sus obligaciones contractuales.

En el periodo comprendido del presente informe, se realizaron las siguientes acciones:

[JEntrega de 15 planilla de asistencia digital a profesional de digitacion para cargue en SIRR.
[JEntrega 4 Seguimientos ISPPI individuales para el cargue en el SIRR.
[1 Entrega de 4 planilla de asistencia formato V2.

11. Asistir a las reuniones, comités, actividades presenciales o
virtuales de entrenamiento y socializacién de lineamientos y
demds espacios de trabajo que a los que se convoque, de
acuerdo con la naturaleza de sus obligaciones contractuales.

En el periodo comprendido del presente informe, en el marco del programa de Reincorporacién en el municipio de Tierralta.
se logra participar a la reunion virtual de 2 de noviembre a la jornada de Reinduccion y fortalecimiento de métodos operativos
y generalidades BIE/PRE. El dia 9 de noviembre jornada presencial de Planeacién Sobre las Acciones de Incidencia y Gestién
de la Politica de Reincorporacion a Nivel Territorial en los Planes de Desarrollo 2024-2027. Asi mismo el dia 9 de noviembre
se logra participar de manera virtual REUNION DE SEGUIMIENTO ATRC GT SUCRE, BOLIVAR, CORDOBA; el dia 10 de
noviembre se logra participar de manera virtual al Comité General, el cual estuvo liderado por la orientadora de
reincorporacién y equipo primario. El dia 17 de noviembre se logra participar a la segunda jornada virtual de cuidado
emocional. El dia 20 de noviembre se logra participar de manera presencial a la segunda jornada de cuidado emocional en la|
ciudad de Sincelejo. El dia 21 de noviembre se logra participar entrenamiento suministro alimentario-registro de condiciones
en SIRR de manera virtual. Los dias 23y 24 de noviembre se logra participar de manera presencial a la jornada Programa|
CaPAZcidades.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento integral a la poblacién en reincorporacion objeto
de atencion de la ARN que se encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicacién geogréafica en cabeceras municipales, zonas urbanas o
contextos dispersos, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

12. Dar respuesta de manera oportuna y con calidad a las
solicitudes de informes, reportes y andlisis que correspondan

con la ejecucion del presente contrato.

En el periodo comprendido del presente informe, en el marco del programa de Reincorporacién en el municipio de Tierralta.
Se logra enviar de manera oportuna el informe de actividades del mes de noviembre. De igual forma se logré realizar el
cargue en el médulo de menores en el SIRR de 4 PER que hacen parte de programa camino diferencial, cumpliendo con los
tiempos establecidos por el nivel central. También se logré realizar la revisién y envio de la base de desembolsos y de
suministro de noviembre, También se envi6 el 3er reporte de la Relaciéon De PDF Registros Civil - Posibles Beneficiarios
Valor Adicional Alimentario de 2 hijos e hijas de personas en proceso de reincorporacion en Tierralta. También se realizé la|
legalizacion de expensas de manera oportuna. Asi mismo se logra enviar la siguiente informacién en los tiempos
establecidos: Listados de Poblaciéon Certificada al profesional de salud, se envié la solicitud de proyeccion pre 2024 a la|
orientadora productiva, se logra enviar la base de Mapeo de actores Tierralta al profesional de seguimiento, Ficha de casos
de riego Activos, se envié las planillas de atenciones psicosociales de manera oportuna para el cargue en el SIRR. También
se logra enviar consolidaciones asistentes de Jornadas de Planeacion Sobre las Acciones de Incidencia y Gestion de Ia]
Politica de Reincorporacion a Nivel Territorial en los Planes de Desarrollo 2024-2027. Propuesta Taller de Catedra de Paz —
Coérdoba. Envio de informacion Gestion Equipos de alcaldes Electos-Incidencia Politica de Reincorporacion. Diligenciamiento
de instrumentos de recoleccién de informacién en el marco del CONVENIO 1650 ARN-PNUD.

13. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de|En el periodo comprendido del presente informe, en el marco del programa de Reincorporacién en el municipio de Tierralta.
acuerdo al objeto del presente contrato.

no me fueron asignadas actividades en el marco del objeto del presente contrato.

Cumplimiento  de

contenidas en el contrato.

En el periodo comprendido del presente informe, en el marco del programa de Reincorporacién en el municipio de Tierralta,
Se da cumplimiento a las obligaciones generales, y los items; Suministrar al supervisor toda la informacién y colaboracion
requerida para el normal desarrollo de su gestién; Prestar de manera eficiente, oportuna y con calidad los servicios que
constituyen el objeto del contrato, actuando de conformidad con las normas legales pertinentes; Actuar con lealtad y buena fe
durante la celebracion, ejecucién y terminacién del contrato y aun con posterioridad a éste; Abstenerse de incurrir en
comportamientos que atenten contra la correcta prestacion del servicio y la armonia dentro del equipo de trabajo; se logré
cumplir con las obligaciones frente a los Sistemas de Seguridad Social Integral y de Riesgos Laborales, acreditarlas para cada

las obligaciones generales y demas|pago e informar al Supervisor del Contrato cualquier cambio de EPS o AFP; Aplicar los instructivos de Seguridad Integral de

la ARN disponibles en el SIGER y presentar los informes que en ellos se establecen, cuando asi se lo requiera el supervisor;
Rendir en forma oportuna la informacién que le solicite el supervisor del contrato y participar o elaborar aquellos informes que
por su contenido y naturaleza estén dentro del ambito del objeto contratado; Organizar, conservar, usar y manejar toda la
informacién recibida y elaborada durante la ejecucion del contrato de manera responsable y acorde con los lineamientos
sefialados por la Entidad; Verificar la efectiva afiliacion a la ARL, surtida por parte de la ARN, previa suscripcién del contrato;
Utilizar los sistemas de informacion, herramientas tecnolégicas y equipos de computo asignados para apoyar sus actividades
contractuales; Presentar mensualmente el Informe de actividades del periodo respectivo; Sistema de Seguridad de la]
informacion.

Jhonny Javier
Yeneris Meza

Firmado digitalmente por
Jhonny Javier Yeneris Meza MARIA DE LA CRUZ VITOLA GONZALEZ Gonzalez
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