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ESTUDIO DE CONVENIENCIA- PRESTACION DE SERVICIOS COMO AUXILIAR _DE
ENFERMERIA PARA LA EJECUCION DEL PLAN AMPLIADO DE INMUNIZACIONES EN NINOS
MENORES DE 71 MESES, MUJERES EN EDAD FERTIL, MUJERES EN ESTADO DE
GESTACION Y ADULTOS MAYORES DEL MUNICIPIO DE LA DORADA.

UNIDAD FUNCIONAL QUE | OFICINA DE TALENTO HUMANO ]
PROYECTA:

FECHA: - | DICIEMBRE 2023
' . MARCO LEGAL

La Constitucion Politica de Colombia, sefiala en su articulo 2 que: “Son fines esenciales del Estado |
servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios.
derechos y deberes consagrados en la Constitucion”. '

Que la Empresa Social del Estado E.S.E. SALUD DORADA del municipio de La Dorada, Caldas, |
fue creada segun consta en Acuerdo No. 049 del 5 de diciembre de 2005, como una categoria
especial de entidad publica, descentralizada del orden municipal, dotada de personeria juridica,
patrimonio propio y autonomia administrativa, sujeta al régimen juridico establecido en el capitulo

I, Titulo II, Libro Ill de la Ley 100 de 1993 (articulo 194 Ley 100 de 1993, articulo 1° Decreto 1876
de 1994, articulo 1°).

Que el objeto de la E.S.E. SALUD DORADA, es la prestacion de los servicios de salud, como
servicio publico a cargo del Estado o como parte del servicio publico de seguridad social en
concordancia con la Ley 10 de 1990, Ley 60 de 1993, Ley 100 de 1993, y sus modificaciones de

la Ley 1122 del afio 2007, y en concordancia con la Ley 1438 de 2011 y demas normas atinentes |
a la materia. :

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 195 numeral 6° de la Ley 100 de 1993, articulo
16 del Decreto 1876 de 1994 y articulo 13 de la Ley 1150 de 2007, las Empresas Saciales del
Estado en materia de contratacion se regiran por el derecho privado, aplicando los principios
consagrados en los articulo 209 y 267 de la Constitucion Nacional , y podran discrecionalmente.

utilizar las clausulas excepcionales previstas en el Estatuto General de la Contratacion de la
Administracién Publica.

Que la Junta Directiva de la E.S.E. SALUD DORADA, adopté mediante Acuerdo No. 009 del
primero (01) de julio de 2021, establecié y adoptd el Manual de Contratacion de esta Entidad el
cual orienta los procesos de seleccion de bienes, obras y servicios que la ESE SALUD DORADA
al requiera para el cumplimiento de sus funciones.

Que en su articulo 2.2.3, autoriza los tipos contractuales que se puede contratar bajo la modalidad
de contratacion directa.

Por lo anterior la E.S.E Salud Dorada del Municipio de La Dorada, Caldas, procede a efectuar el
siguiente andlisis de conveniencia y oportunidad esperando de esta manera identificar la
necesidad que motiva a la suscripcion del presente contrato estatal y los elementos necesarios
para desarrollar el proceso de escogencia del contratista, que colaborara con la entidad en la
consecucion de sus objetivos constitucionales e institucionales.

Il DEFINICION TECNICA DE LA NECESIDAD
Es mision de la E.S.E Salud Dorada prestar y ofrecer servicios de salud del primer nivel de
atencion al usuario que lo requieran; con calidad humana, identificando y modificando los
factores de riesgo de la poblacién vulnerable a través de los programas de promocion y

prevencion, garantizando la efectividad de la atencién prestada gracias a una infraestructura
fuerte y un recurso humano eficaz.

Para el cabal cumplimiento misional, la E.S.E cuenta con un modelo de atencion enfocado a la
Promocion y Prevencién de las Enfermedades. Es por eso, que se debe fortalecer y hacer
seguimiento estricto a todos y cada uno de los Programas y atencién en PYP (Promocion y
Prevencién) con el fin de cumplir con el objetivo social de la E.S.E. Es competenciade LaE.S.E
Salud Dorada, atender cada una de las necesidades que le permitan ofrecer una optima
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atencion a los usuarios y brindar un buen servicio de informacién a sus usuarios, por lo cual la
E.S.E se encuentra en la necesidad. actual de atender las necesidades mencionadas en los

Que, en consecuencia, a lo antes mencionado se requiere por parte de la E.S.E. SALUD
DORADA contratar a un auxiliar en enfermeria competente Yy capacitado para darle cumplimiento
a su objeto contractual.

La Junta Directiva de la E.S.E. ha autorizado a su Representante Legal para realizar Ia
contratacién, que considere necesaria para el perfecto funcionamiento de Ia entidad.

La Oficina Talento Humano de la E.S.E Salud Dorada certifica que no existe personal de planta
idéneo suficiente para apoyar las acciones antes descritas. E| gerente se encuentra
debidamente facultado por la Junta Directiva para contratacién de recurso humano.
M. CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD DEL CONTRATO
Es conveniente y oportuno celebrar un Contrato de Prestacion de Servicios con un Profesional en
enfermeria, para realizar las actividades descritas en el presente estudio, el contratista debe
demostrar idoneidad, experiencia y estar en capacidad para ejecutar el objeto del contrato de
manera adecuada y oportuna.
IV.CONDICIONES DEL CONTRATO ‘
PRESTACION DE SERVICIOS COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA
OBJETO DEL PARA_LA EJECUCION DEL PLAN AMPLIADO DE INMUNIZACI_ONES
CONTRATO: EN NINOS MENORES DE 71 MESES, MUJERES EN EDAD FERTIL,

MUJERES EN ESTADO DE GESTACION Y ADULTOS MAYORES DEL
MUNICIPIO DE LA DORADA.

VIGENCIA DE Desde su perfeccionamiento y hasta el 31 diciembre de 2023
EJECUCION: :

LUGAR DE EJECUCION: | EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO SALUD DORADA.

Para todos los efectos legales y fiscales, el valor de este contrato es

la suma de UN MILLON OCHOCIENTOS ML PESOS ($1.800.000)
M/CTE. CLAUSULA CUARTA. FORMA DE PAGO: EI valor del

VALORP\LZ%F_{MA BE | Presente contrato a celebrar y pagar a LA CONTRATISTA: es Ia

) suma de UN MILLON OCHOCIENTOS MIL PESOS ($1.800.000)

MICTE. pagaderos asi: Un (1) instalamento, por valor de UN

MILLON OCHOCIENTOS MIL PESOS ($1.800.000) M/CTE.

V. SOPORTE TECNICO Y ECONOMICO

El presente contrato de prestacion de servicios se cargara al rubro: 2.1.2.02.02.009.93199 por la
suma de UN MILLON OCHOCIENTOS MIL PESOS ($1.800.000) M/CTE De conformidad con el
Certificado de Disponibilidad Presupuestal expedido por el subgerente administrativo y financiero.

V.  OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

El contratista debe realizar las siguientes:

Obligaciones Generales:

1. Cumplir con el objeto del contrato con autonomia técnica y administrativa, por lo tanto, no
existird ningln tipo de subordinacién ni vinculo laboral.

2. Disponer de los medios necesarios para el cuidado y custodia de la documentacién objeto del
presente contrato.

3. Atender a los requerimientos instrucciones y recomendaciones que durante el desarrollo del
Contrato imparta el Supervisor.

4. Entregar al supervisor del contrato los informes que se soliciten.

5. Presentar la cuenta cobro, junto con el informe de actividades realizadas para cada pago.

6. Guardar estricta reserva sobre toda la informacién y documentos que tenga acceso o maneje
en desarrollo de su actividad y que llegue a conocer en ejecucion del contrato y que no tenga el
| caracter de publicacion.
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7. Realizar el pago de los aportes frente al régimen de seguridad social integral, en los términoﬂ
y condiciones establecidas en las leyes y normas sobre la materia en especial de lo contenido en |
el articulo 50 de la ley 789 de 2002 y demas normas complementarias ademas el contratista se
obliga a prestar por sus propios medios, con plena autonomia técnica, administrativa y financiera
con cargo a los honorarios pactados en este contrato, para el cumplimiento de las obligaciones
especificas contratadas, como las movilizaciones para la ejecucion de las mismas dentro del |
territorio Municipal.

8. Presentar informes peridédicos de actividades que le sean solicitados por el supervisor y el
informe mensual de avance en la ejecucién del contrato los primeros 5 dias de cada mes.
presentandolos tanto fisica como digitalmente.

9. Hacer presencia activa de los eventos, programas y actividades que la ESE SALUD DORADA
lidere o en los que haga parte. Igualmente, el contratista debe acompafiar, publicar, dar like y
replicar todas las publicaciones, emisiones y/o programas que la entidad desarrolle tanto
presencial o con uso de los medios digitales.

10. Demas funciones inherentes al cargo que le sean asignados por el Gerente o supervisor.
Obligaciones Especificas

1.Realizar procesos de Educacion y Comunicacion para la Promocion de la Vacunacion realizadas
en el todo el entorno en el Area Urbana y Rural del Municipio de La Dorada, de acuerdo a los
protocolos en Salud para PAL.

2. Realizar procesos de rondas de Educacién y Comunicacion para la Promocién de la Vacunacion
contra el VPH realizadas en todos los entornos en el Area Urbana y Rural del Municipio de La
Dorada, de acuerdo a los protocolos en Salud para PAI.

3. Realizar procesos de rondas de Educacion y Comunicacion para la Promocion de la Vacunacion
en el Entorno EDUCATIVO enfocado a Hogares de Blenesiar del Municipio de La Dorada, de
acuerdo a los protocolos en Salud para PAI.

4. Brindar todo el Apoyo logistico en JORNADAS DE VACUNACION en hogares de bienestar
familiar, en articulacion con las EPSs, complementando las acciones del POS, para contribuir a
garantizar el acceso a la vacunacién del Plan Ampliado de Inmunizaciones.

5. Brindar todo el Apoyo logistico en el marco de las JORNADAS DE VACUNACION NACIONAL
en articulacién con las EPS’s, complementando las acciones del POS, para contribuir a garantizar
el acceso a la vacunacion del Plan Ampliado de Inmunizaciones.

6. Brindar todo el Apoyo logistico para JORNADAS DE VACUNACION articulados con las EPSS,
en todos los entornos para aplicacion de la vacuna contra VPH, contribuyendo a garantizar €l
acceso a la vacunacion

7. Realizar Desarrollo de Capacidades a través de TALLERES DE CAPACITACION y Asistencia
Técnica al equipo operativo y ejecutor del PAI.

8. Realizar rondas de vigilancia de enfermedades inmunoprevenibles a traveés de la busqueda
activa comunitaria de Sarampién, FA y Tétanos.

9. Realizar fortalecimiento de la Red de Frio: a través de Mantenimientos durante el periodo
contractual.

10. Disponer de un Profesional de la Salud encargado en todo lo relacionado a la coordinacién del
Plan Ampliado de Inmunizaciones.

11. Realizar las actividades designadas por el supervisor

12. Acreditar el cumplimiento de los aportes parafiscales y/o realizar el pago de los aportes frente
al régimen de seguridad social integral, en los términos y condiciones establecidas en las leyes y
normas sobre la materia en especial de lo contenido en el articulo 50 de la ley 789 de 2002 y
demas normas complementarias ademas el contratista se obliga a prestar por sus propios medios,
con plena autonomia técnica, administrativa y financiera con cargo a los honorarios pactados en
este contrato, para el cumplimiento de las obligaciones especificas contratadas, como las

movilizaciones para la ejecucion de las mismas dentro y fuera del territorio Municipal si se llegasen
a requerir.

VI. TIPO DE CONTRATACION

ORDEN DE CONTRATACION | X | LICITACION LICITACION CONVENIO
SERVICIOS DIRECTA PUBLICA PRIVADA

VIIl. ANALISIS DE RIESGOS Y DE LAS GARANTIAS

La Entidad atendiendo los mandatos de la en el Articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 y en la Seccién
Tercera, Subseccion Uno del Decreto 1082, realiza el presente andlisis del riesgo y de las
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garantias en aras de tipificar y estimar los riesgos previsibles que puedan afectar la ejecucion del
contrato, con el fin de asignarlos de manera previa para que el contratista los conozca.

En ese sentido la E.S.E. SALUD DORADA, ha identificado, tipificado, y cuantificado los riesgos
previsibles de conformidad con la clase de contratacién y el tipo de bienes a suministrar, riesgos
que deberan ser tenidos en cuenta por el contratista, y sobre los cuales no habra reclamacion
alguna durante la ejecucién del contrato.

Ahora bien, cabe citar la definicion de riesgo contenida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 Decreto 1082
de 2015. Riesgo es un evento que puede generar efectos adversos y de distinta magnitud en el
logro de los objetivos del Proceso de Contratacion o en la ejecucion de un Contrato.

A continuacion, se relacionan unos riesgos previsibles con una estimacion, los cuales deberan ser

tenidos en cuenta por los contratistas, y sobre los cuales no habra reclamacion alguna durante la
gjecucion del contrato, a saber: ‘

e T | Impacto despues del 5o : i T
o % iratamierto 5 E-'g §. i Moniiote ¥ tevislén
& £ E c =
= 2 5 5% o -
L S 2 w & i He
= £ =2 &
5 | Tretamientorconiel | E4 B | o | 5| 2| 2 iE 2 ig 33 E
£ | aserimplementado | 24 2 | £ [ 8 | § £ £3 EES ] »
§ sdE|E[s]5]2 iy g8z HE B
E ElE|Z|8|8 =8 =8 E B
s & & EE 3 53 ]
3 3 o8 & S
Las
El Estudio ‘““:::’s”:::“ Inclur, =n ol
Pravio es btarssbie aroceso de Verlfisar fa
0l ol s imprecisoena | 9arantizan :, o | elaboracién de los o Enla etapa de calidad del Enla ctapa de
$| 2% doscripeisnde | SUMInisiro de g E documentas, I o e | & laneacidn del Enla fecha de Estudio Previo Planeacisn del
- | 2|53 i sienola wlo|al|l%] 2 G- |a|m|2 P 2
5 £ 2 la necesidad del on del 2| verificacisn de los. o | £ proceso de adjudicacisn, con axpertos y/o procesa de
G = | & | & wenosenicio | Prestecion e U Estudios Previos u cantratacién, un equipo coniratacidn
e objeto de la ‘;’l“‘:’;:‘;: parte de un squipa mulidisciplinario,
contraracién, | ealsleseda muttidisciplinario.
entidad,
Inciulr, on el
Las garantias procead oy
; La Entidad es elaboracivn da los §
s 5 solckadawen al| o ierable - documentos, fa o | Eniactapade V”;":"‘::;:’ Enla stapa de
E1 8% PIoeoss e al w2 vorificagion del sl elalenl 2| 8| Paneacidnden Enla fecha de SR kel i plancacisn def
“lEld|E ubranlcs incumplimiento | © | © 2 | £ | andlisis deriesgos | @ g = procaso de sdjudicacién, oy proceso de
ol =]s 't".’h?l“ | et avjeto del u y Ias garantias ) contrataci4n, o O centratacion.
RN BrevmiERadw cantrato. exigidas por parte :
ram: de un equipo
multidisciplinario.
Toe Solicitar la garaniia ;
propenentes no | La Entidad es s de seriedad del Solicitar las En la evaluacién
3|2 d presentan mas vulnerable o | Z | ofrecimientoyde s | 3 En ¢l plaza de £ in fechin.de garantias en el i p“’az‘; e v
g1 3 ks sportunamente al oo |w | §|E| cumplmientoene | & | = | m | « | & | 2 | seteccionamiento ‘marco del
o) 2 4 {2 meabbin 2 = = Z firma del contrato, perfeccianamienta
gz g laa.garentias. | mcuriplimiehto 2|2 marca del H det contrato cronograma del bisrputablby
[ solicitadas en & del contrato, © cronggrama del proceso.
proceso. proceso
Establecer
Establecer criterios crlterlos
abjetives en fa abjetives de
Laxoléiik g seleccién de los seleccién de los
ol il e ':;“"":’d“l’“ ‘“;:‘T;'“: ’l' centralistas y contratistas y
Tl eS| 5 Saschsimtin SR AT A 2 rechazar las b Enia etapa de rochazar las Enla etapa de
< | £ 5| g | 8| eusendace | coatsiasen | | | | g 3 propuestas que 2lr]w|m| 2| 2| evaumcinderns ni’;':u':’:::ﬁ;‘m propuestas que | evaluacien de las
8|35 | 5| otkns waniputedos @18 evidencien fa 18 Propuestas, i - evidencien fa propuestas,
° L) priion pories existoncia de existencia de
artificialmante proponentes. colusidn o pracios colusitn o
bajos. artificialmente precios
bajos. artfictaimente
bajos.
" Establecer Establocer
P racedimientos
Los biones procedimienios 4 nyara la
“‘"""‘:‘“ o para la reposicién sheataler da
servicion de praductos y iy
- prest El objato a En Ia etapa de i productos y Enla etapa de
g | S acpiicd et 2 | £ | sanconesporia o | B laneacién del vancimianio det | ol rorias gt ba planeacién y
s| |3 cumplenconlas | contrata nose w| 3| E nirsga do Ble|lm|le|lo]|= P! plaze del contrato
15|22 especiicaciones il B 2|z : dhdirnis ® 8|2 procesa de il entrega de ejecucian del
H & aran
CO I 8 del pr;;:eﬂn a oportunamenta., 3 W eendiaaion cantratacian, ‘de complimiento, ﬂ:’-m:l:sm contrata.
n contratados y nitratad,
o5
Sumjiatrados retrasos enla el giagis
con retrasas. antrega. anirega,
Estabiocer Elaroicio
Bitialas pracedimientos L
o ’
para la reposicion = “actividades a
jstrad Incumplimiento . & on e v e
sl el s pirite g u::a, o | 2 #e:ena o .| 2 Inieio de la vencimisnta del supervisién y Durante la
o | 2] 5|3 prestudos na ohligaciones |~ | m | o [ 5| B ‘::;ﬁ:;;“;:“ al-|o|~ 8|2 eocucion del piaza del contralo | verificacién da la ejecucion del
H o
gl al e cuentan con la derivadas del = i o contrato. o de a garantia calidad de los contrato,
& 8 5 de calidad blenes y/a
IS calidad contrato
ida por I productos yla servicios
requerida por la servicios de mala
Entidad peicn contratadas
£l contratista Ejercicio
na cancela el Establecer censtante de las
pago de pro::edm\rnnhg actividades de
obiigaciones para la verificacian oriids
F | Incumplimiento i ; sup 3
5| e | 8|8 tnepagone fabazas 4 g | @ | i cancemaity e Iniei de fa Conel verificacién pago Durante fa
" E 58| 2| Shighcanes honorarioea | o | W |8 | E = Boreendias Gl-|m|=|5]|2 ejecucion del vencimiento del | de los aportes al ejecucian del
THELE|E| | anea persanas que 2| E JeborEled 4 5 contrato, plazo del contrat’ | régimen da contrato,
dla| sz labarales y hays 3 hanorarios de seguiidad xocTal
2 Jhoparios subcontratada tarceros, ¥ parafiscales y
para el subeontratades por iy
cumplimiento #l contratista acreencias.
gel contrato
Exigencia de paiza
de responsabilidad
civi
| extracontractual
Rﬁa!:::.:ri:es que proteja de Enla elapa de
derivados de fa Daftos a eventuales Can el Veficar la pla:‘:::;:"d:!'
5 | § | responsabiided tercercs g | jeclamacionss de o | Enlactapace | perteccionamiento calidad del chotrotaion y
o495 civi derivados da g | & | tercarosdervades | 2 | & | planeaciéndel | yeumplimientode | Estudio Previa gl
= e | &5 g | & [ extracontractual actuaciones, o e | w | § i ) Bl-|ale|g]|2 Piocesa de Tos Feculsiio de. con expertos ylo Bhitrent
G| E| & | 2| gquesuiande hechos u 5 responsabilidad & fradrisdis ejscucion det unequips fecuclen par
8 | G | lasactuaciones, | omisiones del civil contrato, mulidisciplinaria. s
heches u contratista extracontractual Ygenctos
omisiones del que surja de las eoberturas,
contratista actuaciones,
heches u
omisiones da|
contratista.

Teniendo en cuenta el objeto a contratar, sus caracteristicas y especificaciones técnica.s,'la E.S.E.
SALUD DORADA de la Derada, Caldas, al efectuar el andlisis de los riesgos previsibles que
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puedan llegar a afectar el equilibrio econémico del contrato, ha identificado principalmente_lbs gue
se encuentran en la matriz de riesgo que se adjunta al presente estudio previo.

IX. GARANTIAS

De acuerdo al articulo 3.15 del Acuerdo No. 009 del 01 de julio de 2021, mediante el cual se “Por
medio del cual modifica el Manual de Contratacion de la Empresa Social del Estado “E.S.E.” Salud |
Dorada®, las garantias las definira la ESE de acuerdo con la modalidad, naturaleza, objeto, riesgos
y cuantia del contrato; en este caso por ser muy bajo riesgo de incumplimiento que representa
este contrato y la cuantia del mismo, no se solicitara poliza alguna de incumplimiento.

X. PERFECCIONAMIENTO

El presente contrato se perfecciona con la firma de las partes; presupuestalmente con el Registro
Presupuestal de conformidad al decreto 111 de 1996. Una vez perfeccionada el presente contrato
se entendera legalizada cuando se cumplan los requisitos de verificacion de existencia de la
Disponibilidad Presupuestal. ANEXOS: Estudio de Necesidad y Conveniencia, Certificados de
Disponibilidad Presupuestal, Propuesta de Servicios, Hoja de vida y sus anexos.

X.l. RESPONSABLE

FIRMA:
NOMBRE: NIDIA MOLINA CIFUENTES -
CARGO: SUBGERENTE PRESTACION DE SERVICIOS ‘

PROYECTO: CLAUDIA MARCELA AVENDANO TORRES, ASESORA EXTERNA
REVISO: NIDIA MOLINA CIFUENTES — SUBGERENTE PRESTACION DE SERVICIOS
REVISO Y APROBO :CAROLINA CELIS VERA — GERENTE
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