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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E
Al

POYO — GESTION BE CONTRATACION
FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO

CODIGO: AP-IA-FT-014
VERSION: 03
FECHA: 20211227

1. DATOS GENERALES: DEL:CONTRATO

No. CONTRATO - OF5: PS 1123 2023 C.D.P. Nout 11

/

Proceso que perteneee; MISIONAL

Servicle al que pertencce:

DIRECCION DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS

Unidod a la que pertencee: HOSPITAL MATERNO INFANTIL

Resumen de
contrate

DEL GONTRATO DEL'CONTRATO;

$ 10085760 | § 486,506 7

sa1.224.202 4 5262304

2 _INFOR.ME DE ACTlV[DADES REALIZADAS Y- AVANCE EN.CUMPFLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO

Nombre del Contratlsta; | SANDRA PATRICIA VARGAS HERNANDEZ /]” c.c. [46369.219 [soGAmOSO - ]
.
Fechs Inicio: 2023-01-21 Fecha Te;minaclan inigial: 2023-04-20 Valor Mensual: Valor a cabrar:{$ 3.765.936 / |
R VALORF, T
ADlCléNI VALOK: | nies be cuesTa | O A NOMERO DE "%} FECHA DE PAGO
FALRALAL . “PL; ©LPL
O'ST; ADlClON e AL PLANILLA: ANILLA
1 S 201.064 $961.050 § 533,100 9445090631 46112023
1 S 6.560.022 1033 [2023-0431  [202305-20 § 3.782.160 5 494.300 5446497415 6022023
3 5 1.463228 1542 2023-05-21 20230605 £ 4.604.056 $463,200 9447610427 2032023
4 S 357312 2057 |2023-06-06  [202307-05 $ 4.496.040 $ 533,100 9449252904 3472023
5 § 3.634.784 2116 2023-07-06 2023-08.05 $3.709.728 $ 556,700 9450565434 31052023
¢ S 3.072.704 2357 [2023.08-06  [2023-0820 $3.372.430 $417.500 9452073522 310672023
7 54758944 2784 |2023.08-01 202303-30 $ 3484896 $4£12.500 9453381331 072023
] 54.300.280 3386 [2023-10-01 2023-10-31 $4.384.124 $ 528,900 9454774729 10/08/2023
g 5 3.803.408 0 2023-11-01 2023-1130 $4.384,124 -~ § 528,900 5456040464 370972023 -
i0 $4.271.808 L  §528.500 9457389701 I [
1] $3.765.936 < §528.000 "~ 9458768766 - 9459081277 91172023 -21-11-23
[F]
VALOR: INICIAL

<L QBRIETO DELCONTRATO -

ORIENTEES.E.

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO TERAPEUTA RESPIRATORIO PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES BN L.

A DIRECCION DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DI SALUD CENTRO

Relacitn de aclividades para el periodo;

Desde:  [2025-11-01

H;lsla:[!l)l!-l 130 1

M..T ’I:DADES Dk’-‘i:\lﬂl_ ?EHIDDO EN; CUMPLIMIEN’]‘O DE CM)A DBL]GACI(’N

DESCRIPCION DEL DFSARROLLO Lo e

REALLZAR LAS M_‘I’WIDADE.\. PROCEDIMIENTOS DIAGNOSTICOS ¥ 1'ERAPFUTICUS
".| PETERMINADOS DENTRO DEL PLAN DE MANEIQ, CON UN ALTO NIVEL CIENTIFICO, ETICO ¥
ITUMANO, DE UNA MANERA OFORTUNA Y PERTININTE, EN CORRESPONDENCIA CON LAS
NECESIGARES DE LOS FACIENTES, Y TEXIENDO BX CUENTA QUE TODAS LAS DECISIONES
< {CLINICAS GENERADAS BN LA ATENCIGN MEDICA. PROCURARAN EL MEJORAMIENTO DE LA
. |SALUD DEL PACIENTE, EL USC RACIOXAL DEL COXOCIMIENTO MEDICO ¥ BE LOS RECURSOS
‘ [EISFONIBLES

SE REALIZAN ATENCIONES A LOS PACIENTES COM l;uocmll.uwroa TALES COMO TOMA DE GASES
ARTERIALES. TOMA DE MUESTRAS RESHIRATORIAS, REALIZACION DE TERATMIAS, RESPUESTA &
INTERCONSULTAS DE ACUERDG A ORDIN MEDICA.

SE REALIZA REGISTRC DE PROC’EDNIE\TTOS REALIZADOS BX TIFO DE
HISTORIA CLINICA TEREVO ¥ RESPUESTA A INTERSONSULTAS BN EL|
ATLICATIVO DINAMICA GERENCIAL

[ BRINDAR UNA ATENCION EN SALUD BUSCANDO LOKX MEJORES ESTANDARES DT

- | QPORTURIDAD, INTEGRIDAD. SUEICIENCLA. CONTINUIDAD ¥ PERTINENCIA. EN UN AMBIENTE

-1, * .| DE ATENCION PERSONALIZADA Y IIGMANIZADA, CUMPLIENDO EL PRINCIPIO DE EQUIDAD Y

72, |00t ENFASLS EN ACTIVIDADES, PROCEDIMIENTOS. PROTCCOLOS, INTERVENCIGNES Y GUIAS
< "}|DEATENCION, DE ACUERDO A LOS ESTANDARES DE HADIL[FACION Y ACREDITACION

SE REALIZARA LA RESPUCSTA DL INTERCONSULTAS EN LOS TIEMPOS ESTABLECIDOS, SE PRESTARA EL
SERVICIC A LOS PACIENTES GUE 5T ENCUENTRAN EN LA ENTREGA DE TURNG O BE LOS QUE SE RECHE
LLAMADO FARA LA ATENCION, SB REALIZAN ACCIONES PROPIAS EN EL SERVICIO DE SALA ERA.

* . [FRESTAR SUS SERVICIOR ASISTENCIALES RESEETANDO AUTONOMIA INSTTFUCIGNAL DE LA
SUBRED. SU VISION, MISION, ESTRUCTURA ORGANICA REGLAMENTOS ADMINISTRATIVOS,
TECNICS, CIENTIFICOS Y DISCIPLINARIOS, ACOGIEND) LAS DIRECTRICES INSTITUCIONALES

SE REALIZA REGISTRO DE I'ROCEDIMIENTGS REALIZADOS CN TiX) DE]
HISTORIA CLINICA TEREVO Y RESFUESTA A INTERSONSULTAS EN EL)
APLICATIVO DINAMICA GERENCLAL, ADEMAS DE DILIGENCIAMIENTO DE|
BASE DESALAERA

EN EA PRESTACION DEL SCRVICIO SE RESFETAN LAS DIRECTICES INSTITUCIONALES Y SE IMFLEMENTA LA
PLATAFCRMA ESTRATEGICA

_' EN TGDAS LAS UNIDADES EN DONDE SE OFERTA EL SERVICIO ¥ SEA RGQUERIDO

REALIZAR LAS ACTIVIDAGES SEGUN LAS NECESIDADES DE LA SUDRED DANDO CUDERTURA [SE DA CODERTURA A TODOS LOS SERVICIOS, RESPONDIENDD LLAMADGS, INTERCOSNULTAS VY|

JREQUERIMIENTOS

- | INFORMAR AL PACIENTE Y SU FAMILIA SOBRE L CONDICION CLINICA, PLAN DE MANEIO,

¥ -{Los SEI]:;’ICIOS FRESTADOS Y RESOLVER INQUIETUDES RELACIONADAS CON EL FROCESD DE
- ATENCION

| LLEVAR REGISTRO DE LAS ACTIVIDADES, FPROCEDIMIENTOS E TWTERVENCIONES, AS| €OMO

:| MANTENER ACTUALIZADOS LOS INFOKMES ESTADISTICOS DEFINIDOS POR LA INSTITUCION Y
TODOS AQUELLDS REGISTROS NECESARKDS #ARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS PROCESOS BE
COSTOS ¥ FACTURACION

DISPOSICIGNES LEGALES PERTINENTES PROPIAS DE LOS SERVICIOS EN DONDE SE PRESTL LA
ATENCION

| ATENCION Y RECOMENDACIONES DE EGRESO. CONOCER EL GRADO DE SATISFACCION SODRE]

SE BRINDA ECUCACIGN ¥ ASESORIA IN FROMOCIGHN ¥ PREVENCION A 205 CUIDADORES EN ENFERMEDADES|
RESPIRATORIAS, MANEIO DE OXIGEND DOMICILIARIO Y EN CUIDADOS BN CASA

SE ELABORAN INFORMES DI AC[]\"IDADES RI:A.LI?J\DAS DUR.-L\'TI: EL MES Y SE ENTREGA A LIDER DEL)
PROCESD

REUNIONES DE CAPACITACION SOBRE LA FLATAFORMA ESTRATEGICA

SE CIEUNT.A CON N CRONOGRAMA, DE ACTIVIDADES DANDG COBERTURA)|
LN LOS SERVICOS Y UNIDADES -

SE REALIZA REGISTRD DE PROCEDIMIENTOS EDUCATIVOS EN TIPO DE|
HISTORIA CLINICA TEREVO Y EN BE BASE DE SALAERA

DILIGENCIAMIENTO DE FORMATO DE FACTURACION, FORMATC DE|

INFORME MENSUAL ACTIVIDADES

! | RESEETAR LOS DERECHOS DEI, PACIENTE. CUMPLIR EL CODIGO DE ETICA MEDICA ¥ LAS CUMPLIR ¥ SOCIALIZAR LOS DERECHOS Y DEBERES DE LOS PACIENTES

NO SE REQUIRIO

« |REALIZAR EL SECUIMIENTO Y CONTROL A PACIENTES EN LOS QUE SE REQUIERA SU
3.« |FARTICIPACION E IMPARTIR INSTRUCCIONES AL EQUIFO DE SALUD SOBRE Las
PROCEDIMIENTOS CREENADOS

SEGUIMIENTO A ESTADO GE SALUD DE PACIENTES SALA HRA,

HASE DE REGISTRO SALA ERA CON SEGUIMIENTO A LAS & HORAS Y 7 GIAS

e —
+ {EMITIR CONCEPTOS MELICOS QUE SE LE KEQUIERAN, REALIZAR RESTNENES DG HISTCRIA
CLIKICA, BPICRISIS L OTROS DOCUMENTOS ASISTENCIALES © ADMINISTRATIVOS QUE SEAN
SOLICITAIOS

SE REALLZA EVOLUCIGH DE TOL FROCEGIMIENTO © TRATARNGNTO REALIZADG AL PACIENTE PARA SU
POSTERIOR REVISION

SC REALIZA REGISTRO DE PROCEDIMIENTOS REALIZADDS EN TI'O DE
HISTORLA CLINICA TEREVG Y RESPUESTA A INTERSONSULTAS EN GL|
APLICATIVO DINAMICA GERENCIAL

DILIGENCIAR C FORMA COMILETA. OPORTUNA, SISTEMATIZADA Y LEGIBLE. (EN LOS CASOS
;- |EN QUESE PRESENTEN FALLAS DEL SISTEMA), LOS FORMATOS, LA HISTORLAS cLINIcAS,
«. | CONSENTIMIENTO INFORMADO, REPORTES DE ESTUDIOS ¥ DEMAS REGISTROS PROPLOS DE.
", |$U ACTUAR, DE ACUERDO A LO ESTABLECLIMY EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE. LOS
PROCEDIMIENTOS DE AUDITGRLA Y DEMAS DIRECTRICES RELACIONADAS CON B, MANRIO
-] UE RISTORIAS CLINICAS ¥ RESFALDANDO TODAS LAS ACTUACIONES REALLZADAS AL

* [PACIENTE CON LA FIRMA

SE DILIGENCLA DOCUMENTO BE HISTORIA CLINICA ENFATIZANDO LA CONFIDENCIALIDAD Y ETICA DURANTE]
L MANESO DE ESTA.

- [ GARANTIZAR LA DEBIDA RESERVA DE LA INFORMACION DEL PACIENTE Y DE LOS REGISTROS
[ [<LINicos

SE DILIGENCIA DOCUMENTO LXE HISTOREA CLINICA ENFATIZANDG LA CONFIDENCIALIDAD T
EL MANEIQ DE ESTA.

GARANTIZAR LA INTEGRIDAD Y ADECUADO FUNCIONAMIENTO DE LOS EQUIPOS.

(| BLEMENTOS E INSTALACIONES, ASE-COMD LA UTILIZACION RACIONAL DE LO§ RECURSOS
QUE LA SUBRED APORTL AL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES CONTRATADAS ¥
RESPONDER POR SU REPOSICIGN O REFPARACION CUANDO LOS BAROS S GCASIKINEN POR .
NEGLIGENCIA O INADECUADA MANIPULACION DE LOS MISMOS

SE REALIZA REGISTRO DE PROCEDIMIENTOS REALIZADOS BN TIPO DE|
FHISTORIA CLINICA TEREVO Y RESPUESTA A INTERSONSULTAS EN EL|
APLICATIVO DINAMICA GERENCIAL

SE REALIZA REGLSTRO' DE FROCEDIMIENTOS REALIZADOS EN TIPO DE]
HISTORIA CLINICA TEREVQ Y RESPUESTA A INTERSONSULTAS EN EL)
APLICATIVO DINAMICA GERENCIAL

ADECUADO USO DE ELEMENTOS Y DISPOSITIVOS MEDICOS EN EL TRATAMIENTO DE LOS PACIENTES,

FORMATO DE LDVPIEZA Y DESINFECCION DI LOS EQUIFQS, ELEMENTOS,
REPORTE DE SUSCESQS DE STOURIDAD POR TECNOVIGILANCIA
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VERSION: 03
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A I; RECURSOS FISICOS - ACTIVOS FIIGS DE LA SUBRED. 1O

LQUIPOS DE

13 FRUIMEDAL DEL, CONTRATISTA. QUE SE DESTINE A LAS ACTIVIDADES ASISTENCIALES
PARTICIFAR ALCTIVAME]
POLITICAS IRSTITUCIONALES, SISTEMA NTEFRADO DF_ GL.\‘H(N ACRl ])I‘I‘J\leN

14 ! TACIENTE Y DEMAS ACTIVIDADES EX

Dl GARANTIA DE LA CALIDAD

EN CASO D PORTAR EQUIPOS AJENOS A LA TNSTITUCION.

REPORTE OMORTUNO A AREA ENCARGADA

 EN EL DESARRGLLO. IMPLEMENTACION ¥ CUMILIMIENTO DE LAS|LEER LOS FORMATOS DE LA INSTITUCION, CONGCER LA INSTITUCION, PLATAFORMA ESTRATEGICA
i

A TAVES DF, LA PAGINA WEHB Y ALMERA, CONSULTAS A LUS DIFERENTES]
IAPLICATIVOS DE LA INSTITUCION

ASISTIR A REUNIONES, CAPACITACIONES Y ACTIVIDADES DE NIENESTAR

FIKMA EN FURMATOS DE ASISTENCIA

ICIVAR FI 1A TTABORACION, ACTUALIZACIUN, IMPLEMENTACION ¥ AJNLIERENCIA DE
MARUALES, PROCERIMIENTGS Y 'ROTOCOLOS QUE APLIQUER AL SERVICIO

AR RITTAR ACTIVIDATHER 19 DOCENCIA B

ADHERENCIA A LDS MISMOS

PARTICIFAR EN LA ACTUALIZACION DE PROTOCOLOS DEL AREA DE RENANIITACION ¥ PARTICIPAR EN|NORMALIZACION BE DOCURENTOS, EVALUACIONES DE PROTOCOLOS

LLAS ACTIVIDADES QUE
Y EXTRA INSTITUCIORALE

ES \RIH)LLD DE LA ATENCION QUE SE OBLIGA A l’Ri—..‘."I‘AR ALO3
QUE DEMANIXEN EL SERVICITY .

LEER LGS FORMATOS DE LA INSTITUCISN, CONOCER LA INSTITUCION, PLATAFORMA ESTRATEGICA

A TAVES DE LA PAGINA WEH ¥ ALMERA, CONSULTAS A LOGX DIFERENTES)
APLICATIVOS DE LA INSTITUCION

iR DE FORMA DFORTUNA QUEIAS. RECLAMOS SOLICITUDES

. APOYC NECESARID FARA DAR RESPULSTA A OIMECIONES INICIALES EVITANDO
L GLOSA DEFINITIVA 0 FROCESOY LE CONCILIACION MOR PARDE DE EPS-S-

CUANDC APLIGUE

MANTE!
ESTUIPILADO POR LA INSTITUCION CON RESPUESTA ORORTUNA

O i'.'\IleLIL'AR EN L(! ANALISIS A III‘. Q’UF SEA CONVOTADD
n’\L CIORER DE MENIA DEFINIDAS PARA EL SERVICIO

ER SGPORTES NECESARIGS PARA EVITAR GLOSAS, ACTUAKR Y PROCEDER DE ACUERDO A LUJSE RTALIZA RRGISTRO DE PROCEDIMIENTOS REALIZADOS BN TIPO DF|

HISTORIA CLINICA TERE¥Q Y RESPUESTA A [NTERNONSULTAS EN EL
APLICATIVO DINAMICA GERENCIAL

DETECTAR ¥ NOTIFICAR EVENTOS DE SEGURIDAT

HEGISTRO DE NOTIFICACION EVENTOS DE SEGURIDAD, POR WHATS AP
APLICATIVO EN INTRANER, CORREO

AR LOS EYERTOS GE ROTIFICACKIN OBLIGATORIA CON LA OFORTUNIDAL
TARLLCIIA ER LA NORMATIVIDAD VIGENTE

REALIZAR REI'ORTE OIMOKRTURND DE EVENTOS LE INTERES PUBLICA

RVICIO EN 1A REVISTA MEDICA U GTRC
U WO DIRIGEDAS A LOY ESTUIHANTES Y00 PERSONAL DEL SERVICIC, PARA EL.
THRARRULLD Y TORMACION DEL RECURSCHHUMANG BN SALUIL SLAPLICA

ATPLICATIVG SIVIGILA

APOYAR AL PERSONAL FN DESARROLLG CON LOS DIFERENTTS ROLES

O A LA COMURIBAD SCHRE LA PREVENCION DE LAS ENFERMEDADES FROFIAS DE SU

SE REALIZA REGISTRO DE PROCEDIMIENTOS REALIZADOS EN TIFO DL
[ISTORIA CLINICA TEREVSY Y RESPUESTA A INTERSONSULTAS FN E)
AFLICATIVO DINAMICA GERENCIAL

REALIZAR SOCIALLZACIONES PERTINENTE AL AREA
ESFTRIALIDAL
i
o .\\I\ i A TATINRNADAS T CAPACTTACION, INDUCCIR, REUNIONES, COMITES Y EVINTOS (RS TIR A REURIONES CAPACTTACIONES ¥ ACTIVIDADES DE BIENESTAR
2= ACTIVIBADES
[ AGTTAR TAS TAHORES DE SUPLRVISION, EVALUACION Y CONTROL QUE 1A SUDRED.
prA LM "URKMA INRECTA FOR 1A S1RIRECC 0N Di RVICIGS DE SALUD, LA QFICINA
1 CAUTAD Y.0 A TRAVES DE TERCERIS
[ ] IR OPORTNAMERNTE LAS RECOMENDACIONES, DPORTUNIDADES I MEJORA ACTAS  JREALIZAR Y DAR CUMFLIMIENT O A LOS FLANES DF, MEJORA DE LOS ENTES INTERNOS Y EXTERNO
3 AHOMISO Y DEMAS SOLICITUDES DE LA SUFERVISION ¥ DI LA QFICINA DE CALIDAT
CRIPCION EN EL RETIUS, MIPRES T RUAF CONTENIDAS EN EL FORMATO DE |ACIUALIZACION EN LOS APIICATIVGS REQUERIDOS
ERSONAL QUE JIACE PARTE INTEGRAL DEL PRESENTE CONTRATO.
% S T EL FORMATE DE NECESIDAD BE PERSONAL QUE HACE FARTE INTEGRAL DEL,

INFORMAR OPORTUNAMENTE CUALQUIER IMPREVISTY GUE SE PRESENTE EN EL DPESARROLLO DE LAS|

ACTUAR Y PROCEDER DE ACUERDO A 1.0 ESTIFULADC POR LA INSTITIKCION CON RESPUESTA OPORTUNA

FIRMA EN FORMATOS DE ASISTENCIA

INFDRMACION POR MEDIO MENSAJE O INFORME

0 5%, REQUIRIO

CUMPLIMIENTO PLANES DE MEXIRA

CONTRATO

YERIFICACION INSCRIPCIONAL RETHUS

THHARTILLALAN 148 ACTIVIDADES 1 CUAEQUIRRA D LAS UNIDADES
i 4 A LA SUBRED CENTRO ORIENTE DE ACUERING A LA ASIGNACION
PERVISOR

SE REALIZAN LAS ACTIVIDADES EN LA URIDAD INDICADA POR EL SUPERVISGR

THLANILIA DE TURNOS

BT

201 HORAS REALIZADAS EN EL MES DE NO\’IE'(D:I

i del poga s Ralud. pernidn y ARI
reridad en Sakud eomo <ol

1 enva de leper eondnie evn adjuntar]
v aliliseion a pensicn., Teniendo en|
pagede aportes s laee de inuwera veneida deacuerds con lns

LR o2y

P AtD1LOLS WARHH Wen ADE?

Firma el Contratis

C.C. 46.369.219 de

SCGAMOSO

VISTC BUENO-SUPERVISOR DE CONTR=LOS No. 1

VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTI(ATOWO,.&

NOMERE: ANTS, ms;wkaonzfmz MERO NOMBRE: ANIS C ONZALEZ ROMERG
P ‘ nd _ony A
CARGO: rrefror ficfigh 0RO 05 CARGO: prEcTok TERICH Pibflqo gianoes g. 3
FIRMA - \ N J -FIRMA ‘
_— =




CUENTA DE COBRO No.12 -

FECHA: 30/11/2023

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD

CENTRO ORIENTE E.S.E.
Nit. 900.959.051-7

DEBE A:

SANDRA PATRICIA VARGAS HERNANDEZ -~
C.C. 46:369.219 DE SOGAMOSO

LA SUMA DE: [
N -
TRES MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y CINCO MIL N;OVECIE.NTOS

TREINTA Y SEIS PESOS M/CTE ($ 3.765.936)

Por concepto de:

¢ Honorarios Prestaciéon de servicios en cumplimiente de! contrato No PS 1123 /
2023, con afiliacién a ARL RIESGO 3, comrespondiente al MES DE NOVIEMBRE
DE 2023.
/
S

OBJETO:  PRESTAR  SERVICIOS  PROFESIONALES COMO  TERAPEUTA
RESPIRATORIO PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN L!A DIRECCION DE
SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE
SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

Cordialmente, _ /

Ay bz Pirtiziolp UsIZERS HEpupupe
SANDRA PATRICIA VARGAS HERNANDEZ
C.C. 46.369.218 DE SOGAMOSO
Teléfono: 3008225200 Direccion: KR 95 G BIS 96 05
No Cuenta: 8400664051 CUENTA DE AHORROS DAVIVIENDA

CUENTA DE COBRO No. 12
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