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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento integral a la poblacién en reincorporacion objeto

de atencion de la ARN que se encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicacion

en mt zonas urbanas o

contextos dispersos, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desarrollar las acciones que defina la ARN para la implementacion y
seguimiento del acompafiamiento integral a la poblacion en el marco de
los planes, programas y proyectos que se lleven a cabo en el Programa|
de Reincorporacion, incorporando los enfoques diferenciales y de género.

Durante la ejecucion contractual del 1 al 30 de Noviembre, se logré la atencién de la poblacién asignada, atencion
realizada de manera presencial en los municipios de Dosquebradas, Pereira, Pueblo Rico, Marsella en Risaralda;
Belalcazar en Caldas; Bagado en Chocd; y El Cairo, Argelia y Cartago en el Valle del Cauca. En total, se logro la|
atencion de cincuenta y tres (53) personas asignadas del proceso de reincorporacion activas, a través de una|
distribucion poblacional establecida por el Equipo Asesor del Grupo Territorial Valle del Cauca - Eje Cafetero, y|
adicionalmente se registraron las inasistencias de dos (2) personas en estado ausente a las cuales se les viene|
registrando periédicamente su inasistencia ante la dificultad para su ubicacion y atencién; y adicionalmente una (1)
inasistencia a una persona en estado Activo que incumplié su participacién en la actividad programada de Bagadd
(Chocd). En esta atencién de la vigencia 2.023, se revisaron los avances de la poblacion en los componentes de la
Ruta de Reincorporacion, identificando aspectos necesarios a abordar, esclarecer y profundizar, en aras del
satisfactorio avance, en particular, con mayor énfasis en las conclusiones del Consejo Nacional de Reincorporacion,
(CNR) en su sesion N°143, N° 144 y N° 145 de 2023, que establecieron avances importantes en la implementacion
de la politica publica de reincorporacién, con especial énfasis en el desembolso correspondiente del apoyo|
econdmico para el suministro alimentario que inicié su implementacion en Septiembre de 2023, reglamentadas en la
Resolucién 1797 de 2.023. Se ha venido avanzando con las atenciones y su correspondiente registro de
actividades con Enfoque Diferencial Etnico (Indigena y Afro), aportando dieciseis (16) atenciones en el mes de
Noviembre de esta naturaleza en el SIRR, y consit ) la atencion a con pertenencia étnica en Bagado
(Chocd), y en Pueblo Rico y Pereira (Risaralda). Asimismo, a la poblacién con Discapacidad, se le ha venido
acompafiando en sus procesos de atencion diferencial, especificamente en Cartago (Valle del Cauca), Belalcazar
(Caldas) y Pereira (Risaralda).
FUENTE DE VERIFICACION: SIRR, ARPA, Planillas de Atencion.

2. Brindar la asistencia y orientacion definidas por la Entidad para el
desarrollo de la fase de reincorporacion temprana de los y las|
exintegrantes FARC-EP, de manera que se facilite su adaptacion a la vida
civil y el acceso a la oferta institucional de acuerdo a sus necesidades e’
intereses, incorporando los enfoques diferenciales y de género.

De acuerdo a la poblacion asignada en el mes de Noviembre, se atendieron tres (3) personas en proceso de
reincorporacion en fase de reincorporacion temprana en el municipio de Bagadé (Chocd) con cédigo SIRR 60-13958
y en Pereira (Risaralda) con cddigos SIRR 60-13860 y 60-13281. Con estas personas se viene desarrollando el
proceso de acompafiamiento y caracterizacion individual en el instrumento concertado en el CNR, avanzando
ademaés en la identificacion de su grupo familiar y se realizé el proceso de afiliacion al Sistema de Seguridad en|
Pension (SGP) en el fondo estatal COLPENSIONES, en el caso del primero, mientras que el segundo ya contabal
con afiliacién en un fondo privado, en aras de que la Entidad pueda programar su desembolsos en esta materia. Se|
realiz6 especial énfasis en el desembolso correspondiente del apoyo econdémico para el suministro alimentario que
inici6 su implementacion en Septiembre de 2023. Y se inicié el proceso de alistamiento y preparacion para acceder|
al capital semilla, previsto para la vigencia 2.024 y que fue postulada para la meta en esa vigencia.
FUENTE DE VERIFICACION: SIRR, ARPA, Correo electronico.

3. Participar en la implementacion de acciones de gestion territorial que
permitan la vinculacion de la poblacion en reincorporacion y sus familias a|
la oferta publica, privada o de otros sectores para la garantia de sus|
derechos y el for 1to de sus car de acuerdo con las|
necesidades e intereses de la poblacion, los lineamientos del Grupo
Territorial designado e incorporando los enfoques diferenciales y de
género.

En este periodo de la ejecucion contractual, se participé el 3 de Noviembre del proceso de postulacion de la
Cooperartiva de Economias del Comln de Risaralda (COODECOR) a la Convocatoria PIDAR de la Agencia de
Desarrollo Rural (ADR), que se registr6 con éxito en la plataforma respectiva. El 14 de Noviembre se participd de
una sesién de seguimiento interinstitucional al proyecto productivo colectivo de COODECOR, donde se avanz6 en el
tramite de licencias ambientales, asi como del proceso de reformulacion de los recursos aprobados del proyecto
colectivo, asi como de su cierre financiero, que ahora seran garantizados por el Gobierno Nacional a través del
Fondo de Sostenibilidad Economica, creado este afio por la ARN. El pasado 18 de Noviembre se acompafi6 una|
jornada pedagégica dirigida a la poblacion firmante de paz en proceso de reincorporacion sobre el proceso de
busqueda de personas dadas por desaparecidas liderada por la Unidad de Blsqueda de Personas Dadas por|
Desaparecidas (UBPD), con un balance muy favorable de este proceso pedagégico. EI 22 de Noviembre se
particip6 en el horario de la mafiana de la Instancia Tripartita de Proteccion y Seguridad (ITPS) del Chocd, donde se
socializan los avances de las medidas adoptadas por la Unidad Nacional de Proteccion (UNP) para el Colectivo de
Reincorporacion de Bagado; se establecieron unos compromisos de la Unidad Nacional de Proteccion (UNP) a las|
que se les realizara acompafiamiento y facilitacion. Finalmente, se ha venido avanzando con las atenciones y su
correspondiente registro de idades con Enfoque Di ial Etnico (Indigena y Afro), aportando dieciseis (16),
atenciones en el mes de Noviembre de esta naturaleza en el SIRR, y considerando la atencién a poblacién con
pertenencia étnica en Bagadd (Chocd), y en Pueblo Rico y Pereira (Risaralda). Asimismo, a la poblacion con
Discapacidad, se le ha venido acompafiando en sus procesos de atencion diferencial, especificamente en Cartago,
(Valle del Cauca), Belalcazar (Caldas) y Pereira (Risaralda).
FUENTE DE VERIFICACION: SIRR, Listado de Asistencia, Correo electrénico.

4. Apoyar las actividades encaminadas a la divulgacion, vinculacién y
participacion de la poblacion en reincorporacion en las estrategias y
programas que se implementen en el marco del acompafiamiento integral
para la reincorporacion; esto teniendo en cuenta las caracteristicas
territoriales y las necesidades e intereses de la poblacion.

Durante este periodo contractual, se revisaron los avances de la poblacion en los componentes de la Ruta de;
Reincorporacion, identificando aspectos necesarios a abordar, esclarecer y profundizar, en aras del sati o)
avance, en particular, con mayor énfasis en las conclusiones del Consejo Nacional de Reincorporacion (CNR) en su
sesion N°143, N° 144 y N° 145 de 2023, que establecieron avances importantes en la implementacion de la politica
publica de reincorporacion, con especial énfasis en el desembolso correspondiente del apoyo econémico para el
suministro alimentario que inici6 su i itacion en i e de 2023, r en la Resolucién 1797
de 2.023.
FUENTE DE VERIFICACION: Listado de Asistencia, Correo electrénico, registro fotografico.
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompanamlemo integral a la poblacion en reincorporacién objeto

de atencion de la ARN que se encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicacién

en mt zonas urbanas o

contextos dispersos, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad

5. Programar y llevar a cabo las actividades en el domicilio de la|
poblacién objeto de atencién, las visitas a las entidades territoriales y a
otros actores, cuando estas se requieran para la dinamizacion vy
cumplimiento de las actividades previstas en el marco del Programa de
Reincorporacion.

En el periodo comprendido del presente informe, se desarrollaron dos visitas domiciliarias a poblacién en proceso de
reincorporacion asignada a las personas con cédigos 60-08896 en Dosquebradas y 60-08897 en Pereira (Risaralda),
respectivamente. Frente a las visitas institucionales, se participé el 3 de Noviembre del proceso de postulacion de la
Cooperartiva de Economias del Comun de Risaralda (COODECOR) a la Convocatoria PIDAR de la Agencia de
Desarrollo Rural (ADR), que se registré con éxito en la plataforma respectiva. El 14 de Noviembre se participé de
una sesién de seguimiento interinstitucional al proyecto productivo colectivo de COODECOR, donde se avanz6 en el
tramite de licencias ambientales, asi como del proceso de reformulacién de los recursos aprobados del proyecto|
colectivo, asi como de su cierre financiero, que ahora seran garantizados por el Gobierno Nacional a través del
Fondo de Sostenibilidad Econémica, creado este afio por la ARN. El pasado 18 de Noviembre se acompafi6 unal
jornada pedagégica dirigida a la poblacién firmante de paz en proceso de reincorporacion sobre el proceso de
busqueda de personas dadas por desaparecidas liderada por la Unidad de Busqueda de Personas Dadas por|
Desaparecidas (UBPD), con un balance muy favorable de este proceso pedagdgico. El 22 de Noviembre se
participé en el horario de la mafiana de la Instancia Tripartita de Proteccién y Seguridad (ITPS) del Chocd, donde se
socializan los avances de las medidas adoptadas por la Unidad Nacional de Proteccién (UNP) para el Colectivo de|
Reincorporacion de Bagado; se establecieron unos compromisos de la Unidad Nacional de Proteccion (UNP) a las|
que se les realizara acompafiamiento y facilitacion.
FUENTE DE VERIFICACION: SIRR, Listado de Asistencia, Registro Fotografico.

6. Participar de las actividades de planeacion y desarrollo de las|
estrategias de promociéon de la reconciliacion en los territorios, la|
prevencion de la estigmatizacion, los procesos comunitarios,

y demas iniciativas que se prioricen en el marco de la reconstruccion del
tejido social y la construccion de paz, en el contexto en que adelante sus
obligaciones contractuales.

El pasado 18 de Noviembre se acompafidé una jornada pedagogica dirigida a la poblacion firmante de paz en
proceso de reincorporacion sobre el proceso de busqueda de personas dadas por desaparecidas liderada por lal
Unidad de Busqueda de Personas Dadas por Desaparecidas (UBPD), con un balance muy favorable de este
proceso pedagdgico. Por otro lado, se acompafié la Conmemoraién del Séptimo Aniversario de la Firma del
Acuerdo de Paz entre el Estado y las FARC-EP en la ciudad de Manizales (Caldas) el pasado 23 de Noviembre,
contando con una nutrida participacion de la ciudadania, organizaciones sociales, instituciones (nacionales Yl
territoriales) asi como de poblacién Firmante de Paz en Proceso de Reincorporacion, y cuyo énfasis estuvo,
orientado a la productividad y participacion del sector privado en la implementacion del Acuerdo de Paz de 2.016. Se|
brindé ademas apoyo en tareas logisticas y operativas de este Encuentro.
FUENTE DE VERIFICACION: Listado de Asistencia y Registro Fotografico.

7. Apoyar el logro de las metas e indicadores definidos para el Grupo!
Territorial, mediante la ejecucion oportuna de las actividades, gestiones y
procesos necesarios, de acuerdo con los lineamientos establecidos por la
ARN para tal fin.

Se ha logrado la atencién presencial de la poblacion asignada del proceso de reincorporacion, logrando una atencion
del 100% de la poblacién, que cuenta en el SIRR con por lo menos un registro de asistencia o inasistencia, segun,
cada caso en los municipios de Dosquebradas, Pereira, Pueblo Rico, Marsella en Risaralda; Belalcazar en Caldas;
Bagadé en Chocd; y El Cairo, Argelia y Cartago en el Valle del Cauca. Asimismo, se realizd el proceso de revision
de las certificaciones académicas, Maximo Nivel de Formacioén Académica y Registro de Bachilleres de Formacion,
Académica del proyecto "Maestro Itinerante” en el marco del convenio de la ARN con la UNAD denominado|
"Maestro Itinerante”, encontrando una novedad reportada oportunamente a la Profesional a cargo y que logr6 ser|
subsanada oportunamente en el SIRR. Se realizé el cierre oportuno de dos matriculas de Formacion para el Trabajo|
vinculadas a Formacién Titulada, una en un centro de formacion privado en Cartago (Valle del Cauca) con cddigo|
SIRR 60-03469 y otra igualmente a un centro de formacion privado en Dosquebradas (Risaralda) con codigo SIRR
60-06293; ambas lograron titularse con el apoyo técnico-financiero del Convenio ARN - PNUD. Finalmente, se hal
venido avanzando con las atenciones y su correspondiente registro de actividades con Enfoque Diferencial Etnico
(Indigena y Afro), aportando dieciseis (16) atenciones en el mes de Noviembre de esta naturaleza en el SIRR, y|
considerando la atencioén a poblacion con pertenencia étnica en Bagad6 (Chocd), y en Pueblo Rico y Pereiral
(Risaralda). Asimismo, a la poblacién con Discapacidad, se le ha venido acompafiando en sus procesos de atencion
diferencial, especificamente en Cartago (Valle del Cauca), Belalczar (Caldas) y Pereira (Risaralda).
FUENTE DE VERIFICACION: Correo electronico, SIRR.

8. Implementar los lineamientos que se emitan desde la ARN para el
acompafiamiento a la poblacion en reincorporacion que participe en los|
procesos de sanciones propias y TOAR.

En el presente periodo no se ejecutaron actividades relacionadas con sanciones propias y Trabajos, Obras Y|
Actividades con contenido Reparador (TOARS) en los municipios asignados.
FUENTE DE VERIFICACION: No aplica.

9. Registrar en el Sistema de Informacién para la Reintegracién y la|
Reincorporacion SIRR o en el que se defina, toda la informacion
concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del
cumplimiento de sus obligaciones contractuales, de manera oportuna y
veraz

Se han reportado las planlllas de asistencia de acompafiamiento a las actividades del proceso de Reincorporacion,
en este periodo, activid: r a la poblacién asignada en los municipios de Pueblo Rico,
Pereira, Dosquebradas y Marsela en el departamento de Risaralda; Bagado en el Choco; Belalcazar en Caldas; y
Cartago, Argelia y El Cairo en el Valle del Cauca, asi como a través del dispositivo biométrico (SIPAS). Asimismo,
se realiz6 el proceso de revision de las certificaciones académicas, Maximo Nivel de Formacién Académica y
Registro de Bachilleres de Formacion Académica del proyecto "Maestro Itinerante” en el marco del convenio de la|
ARN con la UNAD denominado “Maestro Itinerante”, encontrando una novedad reportada oportunamente a la
Profesional a cargo y que logré ser subsanada oportunamente en el SIRR. Se realiz6 el registro en el SIRR del
Informe de Atencion de una (1) persona asignada certificada como Menor de Edad, cumpliendo a cabalidad con los|
tiempos establecidos por la Entidad para este asunto.
FUENTE DE VERIFICACION: Planillas de Asistencia de Actividades de Acompafiamiento del Proceso de
Reincorporacion, SIRR, ARPA.

10. Conocer y dar estricto cumplimiento a los procedimientos de gestion
documental que se establecen en la ARN, para la adecuada disposicion
del material producto del cumplimiento de sus obligaciones contractuales.

En el periodo entre el 1 y el 30 de Noviembre, al respecto de la ejecucién contractual, se hizo entrega de los|
documentos generados en el periodo contractual: Las planillas de atencién psicosocial remitidas al Técnico,
Administrativo correspondiente, asi como un Formato de Seguimiento (N°6) a un Proyecto Productivo Individual
(ISPPI) relacionado con el PRE-PP-35522 de una persona en proceso de reincorporacion asignada al GT Valle del
Cauca - Eje Cafetero, y atendida en Cartago (Valle del Cauca).
FUENTE DE VERIFICACION: SIRR, FUID, Correo electrénico.

"Toda fisica de este se

La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento integral a la poblacién en reincorporacion objeto
de atencion de la ARN que se encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicacién &fi ici
contextos dispersos, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad

en mt zonas urbanas o

11. Asistir a las reuniones, comités, actividades presenciales o virtuales de
entrenamiento y socializacién de lineamientos y deméas espacios de
trabajo que a los que se convoque, de acuerdo con la naturaleza de sus
obligaciones contractuales.

En este periodo de la ejecucion contractual, se participé de los siguientes espacios de entrenamiento, socializacion y|
desarrollo de las lineas de trabajo institucional: EI 7 de Noviembre se participé virtualmente de un espacio de|
socializaciéon del Modelo de Abastecimiento Alimentario, regulado por la Resolucion 1797 de 2.023, y su
implementacion, que incluye los beneficios adicionales a grupos de familia, poblacién adulta mayor, firmantes de paz
en estado de gestacion e hij@s de la poblacién entre 0y 12 afios. El 14 de Noviembre se participé de una sesion de|
seguimiento interinstitucional al proyecto productivo colectivo de COODECOR, donde se avanzé en el tramite de|
licencias ambientales, asi como del proceso de reformulacion de los recursos aprobados del proyecto colectivo, asi|
como de su cierre financiero, que ahora seran garantizados por el Gobierno Nacional a través del Fondo de|
Sostenibilidad Econémica, creado este afio por la ARN. El mismo 14 de Noviembre se participé de un espacio
interno de trabajo para abordar temas del proceso de reincorporacién y las metas institucionales. El 16 de
Noviembre se participé de un Taller en la sede Pereira del Grupo Territorial Valle del Cauca - Eje Cafetero, con
énfasis en el Enfoque de Género. El 17 de Noviembre se participé del Comité de la sede Pereira del Grupo|
Territorial Valle del Cauca - Eje Cafetero, alrededor de los procesos misionales y administrativos de cierre de la
vigencia 2.023.
FUENTE DE VERIFICACION: SIRR, Listado de Asistencia, Correo electrénico.

12. Dar respuesta de manera oportuna y con calidad a las solicitudes de
informes, reportes y andlisis que correspondan con la ejecucién del
presente contrato.

Se realiz6 el registro en el SIRR del Informe de Atencién de una (1) persona asignadas Certificada como Menor de
Edad, cumpliendo a cabalidad con los tiempos establecidos por la Entidad para este asunto. Por otro lado, se remitid
en los tiempos establecidos el Informe de Actividades de la ejecucién contractual. Ademas, se remitieron los
reportes de Incidencia Politica y Corresponsabilidad al Profesional encargado del Grupo Territorial, en aras de
aportar a la planeacion del proceso de incidencia y gestion en los Planes de Desarrollo Municipales y|
Departamentales del cuatrenio 2024-2027.
FUENTE DE VERIFICACION: Correo electrénico, SIRR.

13. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo
al objeto del presente contrato.

Por delegacion del Enlace de Coordinacion del GT Valle del Cauca - Eje Cafetero, se acompafi6 la Conmemoraion
del Séptimo Aniversario de la Firma del Acuerdo de Paz entre el Estado y las FARC-EP en la ciudad de Manizales
(Caldas) el pasado 23 de Noviembre, contando con una nutrida participacion de la ciudadania, organizaciones
sociales, instituciones (nacionales y territoriales) asi como de poblacién Firmante de Paz en Proceso de|
Reincorporacion, y cuyo énfasis estuvo orientado a la productividad y participacion del sector privado en la
implementacién del Acuerdo de Paz de 2.016. Se brindé ademas apoyo en tareas logisticas y operativas de este
Encuentro. FUENTE DE VERIFICACION: Listado de
Asistencia y Registro Fotografico.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el
contrato.

Se da ct to estricto a las descritas en los numerales 1 al 28 de la Clausula Segundal
del Contrato de Prestacion de Servicios N° 1656-2023, suministrando toda la informacion relevante al Supervisor del
Contrato de Prestacion de Servicios. Asimismo, se ha prestado con plena responsabilidad las obligaciones frente al
Sistema de Seguridad Social Integral y de Riesgos Laborales, y se ha mantenido salvaguardada toda la informacién
sensible frente al Programa de Reincorporacion.

SEBASTIAN OCAMPO ARENAS

Elregistro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la
modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

Jennifer Betancourt Firmado digitalmente por

Marin Jennifer Betancourt Marin
NOMBRE(S): JENNIFER BETANCOURT MARIN
Fecha VoBo: 1/12/2023
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