
FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 1687-2023

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

CÓDIGO : BS-F-26

En el mes de Noviembre: Se elaboro ficha individual de menores de edad decreto 899: información de un firmante

del municipio de Mitú Vaupés (camino diferencial de vida). *El día 18/11/2023 Se asistió a asamblea de

participantes del municipio de Villavicencio donde se contó con la asistencia de 140 personas firmantes de paz con

el objetivo de tratar tema de: Socialización y aclaraciones sobre Apoyo Económico para Alimentación. Prórroga

Asignación Mensual (Res. 1523), Socialización estrategia de género de ARN, Ruta de acceso a tierras para

firmantes de paz. Socialización del decreto de creación de la Mesa Municipal de Reincorporación -MMR de

Villavicencio, Intervención CSIVI, Espacio autónomo de firmantes de paz (al finalizar el espacio se debe contar con

10 delegados a la MMR) y conclusiones. En el marco del programa “Tejiendo saberes” Se realizó acompañamiento

y seguimiento al proceso de formación educativa de las personas en proceso de reincorporación logrando la

continuidad en su proceso de formación académica de 16 participantes del proceso de reincorporación no

asistiendo en el mes de noviembre 7 y asistiendo 9 .*El día 27/11/2023 Se realizó seguimiento a la asistencia de

formación académica de la I.E Simón Bolívar culminando su ciclo de formación académica 2023 como bachiller

tres (3) de reincorporación y uno(1) de reintegración y quedando en continuidad de su proceso uno (1) en ciclo 3.

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

En el mes de Noviembre: Se convoco a una persona del convenio ARN-PNUD de la ciudad de Villavicencio a

reunión previa a los grados realizándose el día 16 de noviembre del 2023 en el horario de 3:00 p.m. a 5:00 p.m.

personas del proceso de atención diferencial con el objetivo Identificar Historias y Noticias exitosas reintegración y

atención diferencial, sin embargo, aunque se identificaron 2 casos que son exitosos entre la población asignada del

proceso de atención diferencial ninguno de los dos acepto el proceso a realizar, por tanto a la fecha no se contó

con casos exitosos.*El día 7, 8, 14 y 15 /11/2023 Se convoco y se reafirmó a 21 personas firmantes del proceso

de reincorporación del municipio de Villavicencio a la asamblea que se desarrolló el día 18/11/2023 asistiendo 10

de ellos.*El día 10 y 11 de noviembre fue convocada la persona firmante de paz con estudio de formación

académica  Estética y convenio PNUD- ARN con el fin de asistir a la coordinación y culminación de grado.

5.Programar y llevar a cabo las actividades en el domicilio de la población

objeto de atención, las visitas a las entidades territoriales y a otros actores,

cuando estas se requieran para la dinamización y cumplimiento de las

actividades previstas en el marco del Programa de Reincorporación.

Entre la semana del 22 al 24 de noviembre se realizó desplazamiento al municipio de Mitú con el objetivo de

brindar atención y acompañamiento a la población continuando con la atención e información Socialización y

aclaraciones sobre Apoyo Económico para Alimentación. Prórroga Asignación Mensual (Res. 1523), Socialización

estrategia de género de ARN, Ruta de acceso a tierras para firmantes de paz.

4.Apoyar las actividades encaminadas a la divulgación, vinculación y

participación de la población en reincorporación en las estrategias y

programas que se implementen en el marco del acompañamiento integral

para la reincorporación; esto teniendo en cuenta las características

territoriales y las necesidades e intereses de la población.

DENIS AGUILAR NUÑEZ

52.262.042

PERIODO CONTRACTUAL DEL 01 DE NOVIEMBRE AL 30 DE NOVIEMBRE DEL 2023

VILLAVICENCIO - GT META- ORINOQUIA

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompañamiento integral a la población en reincorporación objeto 

de atención de la ARN que se encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicación geográfica en cabeceras municipales, zonas urbanas o 

contextos dispersos, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1. Desarrollar las acciones que defina la ARN para la implementación y

seguimiento del acompañamiento integral a la población en el marco de los

planes, programas y proyectos que se lleven a cabo en el Programa de

Reincorporación, incorporando los enfoques diferenciales y de género.

Entre las acciones desarrolladas en el periodo del mes de noviembre y definidas por la ARN Se realizó atención,

acompañamiento y seguimiento siendo asignadas 37 personas del proceso de reincorporación de las cuales

asistieron en la ciudad de Villavicencio 21 y se encuentran ausentes del proceso 4. En el municipio de Mitú Vaupés

asistieron ocho (8), no asistieron dos (2) y están ausentes 2. Del proceso de atención diferencial están asignados

14 PPAD de los cuales asistieron a actividad en el mes de noviembre 10 PPAD, se trasladaron 3 y 1 está ausente

del proceso, registrando debidamente su asistencia del mes de noviembre de acuerdo con las necesidades

identificadas y orientadas para el avance de su proceso. *En seguimiento y verificación realizada al reporte de

asistencias del componente psicosocial del mes de noviembre cargadas al SIR no se hallaron novedades de

alarma que ameriten algún tipo de corrección. *Se realizo seguimiento, verificación y validación al proceso de

asistencia de formación académica “Programa Tejiendo Saberes” de 17 firmantes en proceso. * El día 23 y

27/11/2023 se desarrolló seguimiento a dos proyectos productivo-individuales de la ciudad de Vaupés- Mitú (PRE-

PP-36671 y PRE-PP-36241) y así mismo se hizo entrega en físico de 4 formatos de seguimiento de PPI de la

ciudad de Villavicencio y Mitú al profesional facilitador encargado del área productiva. *El día 3/11/2023 en

seguimiento y verificación realizado a las asistencias de atención psicosocial del proceso de reincorporación y

atención diferencial no se evidenciaron hallazgos o errores en el registro de asistencia del mes de Octubre.*El día

21/11/2023 en seguimiento realizado a dos PPAD se trasladaron 2 PPAD a la ciudad de Cali municipio de Jamundí

brindando notificación de lugar, fecha y hora de encuentro en el GT de Cali.*El día 22/11/2023 Se realizó

verificación de los PAD asignados de la base de desembolsos: Verificación desembolso 19 de Noviembre hallando

que 11 PAD asignados recibieron el desembolso del mes de noviembre y uno (1) no se logró contactar para

confirmar.

2.Brindar la asistencia y orientación definidas por la Entidad para el desarrollo

de la fase de reincorporación temprana de los y las exintegrantes FARC-EP,

de manera que se facilite su adaptación a la vida civil y el acceso a la oferta

institucional de acuerdo a sus necesidades e intereses, incorporando los

enfoques diferenciales y de género.

En el Periodo del mes de noviembre se verifico los Posibles beneficiarios Suministro Económico de Alimentación -

GT Meta y Orinoquia. Se brindo acompañamiento a 140 firmantes de paz a la asamblea celebrada el día

18/11/2023 donde se trataron temas como Socialización y aclaraciones sobre Apoyo Económico para Alimentación

Prórroga Asignación Mensual (Res. 1523), Socialización estrategia de género de ARN, Ruta de acceso a tierras

para firmantes de paz. Habrá un panel moderado por la coordinadora del GT, un representante de la ANT y un

delegado de los firmantes de paz, Socialización del decreto de creación de la Mesa Municipal de Reincorporación -

MMR de Villavicencio, Intervención CSIVI y Espacio autónomo de firmantes de paz (al finalizar el espacio se debe

contar con 10 delegados a la MMR)
3.Participar en la implementación de acciones de gestión territorial que

permitan la vinculación de la población en reincorporación y sus familias a la

oferta pública, privada o de otros sectores para la garantía de sus derechos y

el fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con las necesidades e

intereses de la población, los lineamientos del Grupo Territorial designado e

incorporando los enfoques diferenciales y de género.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 1



FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 1687-2023

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

CÓDIGO : BS-F-26

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

DENIS AGUILAR NUÑEZ

52.262.042

PERIODO CONTRACTUAL DEL 01 DE NOVIEMBRE AL 30 DE NOVIEMBRE DEL 2023

VILLAVICENCIO - GT META- ORINOQUIA
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8.Implementar los lineamientos que se emitan desde la ARN para el

acompañamiento a la población en reincorporación que participe en los

procesos de sanciones propias y TOAR.

9.Registrar en el Sistema de Información para la Reintegración y la

Reincorporación SIRR o en el que se defina, toda la información concerniente

a las gestiones y actividades realizadas en el marco del cumplimiento de sus

obligaciones contractuales, de manera oportuna y veraz.

10.Conocer y dar estricto cumplimiento a los procedimientos de gestión

documental que se establecen en la ARN, para la adecuada disposición del

material producto del cumplimiento de sus obligaciones contractuales

11.Asistir a las reuniones, comités, actividades presenciales o

virtuales de entrenamiento y socialización de lineamientos y demás espacios

de trabajo que a los que se convoque, de acuerdo con la naturaleza de sus

obligaciones contractuales.

Aunque en el mes de noviembre no se han generado acciones concretas en cuanto a este ítem, si se ha

continuado realizando socialización y orientación a algunos firmantes de paz como parte de la implementación de

los lineamientos que se emiten desde la ARN sobre que son los TOAR (obras o actividades reparadoras -

restaurativas) y justicia transicional.

En el mes de Noviembre se registro en el sistema de información SIRR :

El 1/11/2023 Se realizó el registro de 3 acuerdos de dos planes de acción de dos PPAD de Villavicencio a los cuales se les

dio cumplido en el sistema de información SIR. *Se realizo plan de acción No. 121293 de un PAD de atención diferencial y

al mismo tiempo se registraron 12 acuerdos en el sistema de información del SIR.*El día 8/11/2023 Se realizo ajuste en el

plan de acción de un PAD de Villavicencio.*El día 9/11/2023 se realizo ajuste en el sistema de información SIR a

seguimiento de PPI PRE-PP-36588 de la ciudad de Villavicencio.*El día 20/11/2023 Se actualizo concepto de una persona

del PAD de la ciudad de Villavicencio que se traslado a otro departamento.*El día 27/11/2023 se realizo el respectivo

seguimiento a dos PPI en el sistema de información del SIR (ISSPPI instrumento de seguimiento de proyectos productivos

individuales).*El día 28/11/2023 de manera transversal se dio avance en el registro de seguimiento de acuerdos del mes de

noviembre en cumplimiento al plan de acción siendo un total de 22 actividades.*El día 23/11/2023 Se realizó aplicación de

instrumento de línea de vida, empleabilidad, hábitat a un PAD del proceso de atención diferencial. *El día 27/11/2023 Se

realizo cierre de estado de aprobación de ciclo de formación académica del programa “UNAD” de dos PAD de la ciudad de

Villavicencio.

.

Para el mes de noviembre se realizó alistamiento de documentación de aplicación de EMP de 5 PPAD, Acta de

reunión de 1 PER que presentaron problemas de seguridad, alojamiento en el municipio de Mitú y entrega en físico

de 4 seguimientos de PPI y entrega de 10 planes de acción del PPAD

En el mes de Noviembre se asistió: *1/11/2023 Socialización de estrategia de sostenibilidad económica.* El día

2/11/2023 Se asistió actividad de salud mental para contratistas profesionales de la ARN con la fundación CEDA

VIDA.* El día 3/11/2023 se asistió a Jornada preparatoria para encuentro AUTO SAR 067 en Meta.*El día

7/11/2023 Se asistió a capacitación de transferencia de conocimientos del plan de acompañamiento centrado en la

persona (PACP) programa Capazcidades de la persona mayor, discapacidad y enfermedad de alto costo.*El día

8/11/2023 se asistió a capacitación de Evolución de la herramienta del plan de acompañamiento centrada en la

persona.*El día 10/11/2023 Se asistió a celebración de cumpleaños 20 años de ARN. *El día 17 Se asistió a

jornada de salud mental del cuidado al cuidador con el objetivo de brindar herramientas y un espacio de

discernimiento para el cuidado de la salud mental.*El día 17/11/2023 se coordino actividad de talentos con la

coordinadora Candy Caicedo del programa "Tejiendo saberes” con el objetivo de asistir al acompañamiento con

dos profesionales reintegradores.*El día 21/11/2023 Se asistió a capacitación de entrenamiento suministro

alimentario-registro de condiciones en SIRR.

7.Apoyar el logro de las metas e indicadores definidos para el Grupo

Territorial, mediante la ejecución oportuna de las actividades, gestiones y

procesos necesarios, de acuerdo con los lineamientos establecidos por la

ARN para tal fin.

Para el avance en el mes de noviembre de indicador de plan de acción del proceso de atención diferencial se

realizaron 22 actividades/ acuerdos establecidos en el plan de acción de las PPAD dando el avance y

cumplimiento respectivo igualmente se avanzó en el cumplimiento de indicador de: *Seguimientos en retraso con

prioridad indicador seguimientos uno (1). *Seguimientos correspondientes al mes de noviembre dos (2).

*Seguimientos físicos pendientes de entrega 4 de PPI de Villavicencio y Mitú.

6.Participar de las actividades de planeación y desarrollo de las estrategias de

promoción de la reconciliación en los territorios, la prevención de la

estigmatización, los procesos comunitarios, y demás iniciativas que se

prioricen en el marco de la reconstrucción del tejido social y la construcción de

paz, en el contexto en que adelante sus obligaciones contractuales.

En el mes de noviembre se realizó proceso de acompañamiento y seguimiento al modelo “Tejiendo saberes” con la

I.E. Jorge Eliecer Gaitán como también se da seguimiento a los 5 PER que se encuentran estudiando en la I.E.

Liceo Bolívar. *De la misma manera del 11 al 13 de noviembre se hizo acompañamiento a evento de mujeres

AUTO SAR esposas viudas y madres de hijos excombatientes fallecidos “Encuentro con familias víctimas de

firmantes asesinados” con el objetivo de brindar un espacio de encuentro y abordaje psicosocial con herramientas

colectivas e individuales.
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Fecha VoBo:30/11/2023

Iniciando mes se realizó 2 atenciones transitorias del departamento del Guaviare y del Huila del proceso de

reincorporación.* El día 9/11/2023 Se hizo solicitud a soporte eliminación de un registro de asistencia psicosocial

de un firmante de Villavicencio y este mismo día se dio respuesta a encuesta de percepción de satisfacción

requerimiento de Servicio Solucionado. Ticket No. Q198221 por soporte.*El día 16/11/2023 Se elaboro y emitió

legalización de expensas del municipio de Granada con el objetivo de asistir a encuentro donde asistieron 13

mujeres de las cuales 6 eran de AUTO SAR, inicialmente se arrancó con el registro de participantes y bienvenida

haciendo presentación del equipo de enfoque de mujeres y género de nivel central y GT ARN y fundación sin olvido

donde se plantearon los objetivos de la jornada, la presentación de la agenda, preguntas y aclaraciones.*El día

27/11/2023 Se resolvió encuesta de servicios TIC con Ticket No. Q198311 y Ticket No. Q199524 Ticket.*Se envió

acta de  asignación y/o devolución de bienes firmada al ingeniero de sistemas.

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

12. Dar respuesta de manera oportuna y con calidad a las solicitudes de

informes, reportes y análisis que correspondan con la ejecución del presente

contrato.

13.Desarrollar las demás actividades que le sean asignadas de acuerdo al

objeto del presente contrato.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el

contrato.

Se ha cumplido con las obligaciones del contrato Nº 1687-2023 : 1) Se Cargo en SECOP II la garantía única aquí

establecida, so pena de incurrir en incumplimiento de las obligaciones pactadas.4) Se suministro al supervisor toda la

información y colaboración requerida para el normal desarrollo de su gestión.5) Se presto de manera eficiente, oportuna y

con calidad los servicios que constituyen el objeto del contrato, actuando de conformidad con las normas legales

pertinentes.9) Se cumplió con las obligaciones frente a los Sistemas de Seguridad Social Integral y de Riesgos Laborales,

acreditarlas para cada pago e informar al Supervisor del Contrato cualquier cambio de EPS o AFP.16) Rendir en forma

oportuna la información que le solicite el supervisor del contrato y participar o elaborar aquellos informes que por su

contenido y naturaleza estén dentro del ámbito del objeto contratado.20) Utilizar los sistemas de información, herramientas

tecnológicas y equipos de cómputo asignados para apoyar sus actividades contractuales, con criterios de oportunidad,

veracidad y calidad de los datos que se registren. En caso de fuerza mayor, el contratista deberá utilizar mecanismos de

registro manual.22) Presentar mensualmente el Informe de actividades del periodo respectivo, el cual debe encontrarse

avalado por el supervisor del contrato.24) Entregar el acta de asignación y/o devolución de bienes, e informe final de

actividades en donde se detalle el cumplimiento de las obligaciones establecidas en el presente contrato y la presentación

del acta de liquidación en caso de requerir liberar saldos no ejecutados, para efectos de que el supervisor certifique el

último pago. 25) Cumplir con las directrices, lineamientos de seguridad, políticas, documentos y protección de la

información, a través de la gestión segura de los activos de información, del Sistema de Seguridad de la información, que

contribuya al cumplimiento de las metas estratégicas de la Agencia.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la 

modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

En el mes de noviembre se dio inicio con la entrega oportuna a las solicitudes requeridas como: Envió de respuesta de Encuentro

Nacional – PRI de firmante del proceso del municipio de Mitú que asistirá el día 2 y 3 de noviembre al evento programado.*Se realizó

legalización de expensa del municipio de mitú.*Se realizó encuesta entrenamiento y socialización documento del PPAD.*Se envió

reporte y respuesta a la orientadora de reintegración sobre los acuerdos pendientes por dos personas del proceso de atención

diferencial. El día 1/11/2023 se envío a la orientadora de Villavicencio el reporte de seguimiento de asistencia psicosocial del mes de

octubre del proceso de reincorporación. Se envió correo a los profesionales facilitadores de Inasistencia Estudiantes ARN al encuentro

implementación MEF Tejiendo Saberes 2023 con el objetivo de dar seguimiento a cada uno de los firmantes asignados.*Se dio reporte

de la semana del 7/11/2023 al 10/11/2023 a la comunicadora social del GT de los eventos programados.*Se realizó entrega de panillas

de formación académica del programa “Tejiendo saberes” I.E Jorge Eliecer Gaitán y la I.E. Simón Bolívar al área de digitación.*El día

3 y 7/11/2023 se realizó y envió propuesta de innovación componente de salud a la coordinadora del GT Meta y orinoquia.* El día

7/11/2023 Se realizó envió al profesional de seguimiento reporte de alerta temprana No. 5 del municipio de Mitú Vaupes.*El día

8/11/2023 se estableció contacto con un PAD del proceso de atención diferencial asignado a la ciudad de Villavicencio para su atención

en el GT Meta y Orinoquia.*El día 7 y 8/11/2023 se elaboro y envió informe solicitado por el enlace de genero en cuanto a Panorama

mujeres y genero y formato de caracterización mujeres y genero*El día 9/11/2023 Se envió al enlace de genero del GT mapa de

actores del municipio de Vaupés Mitú.* Se envió reporte al enlace de coordinación de las personas que asistieron a la asamblea el día

18/11/2023. *Se envió correo a la profesional asistente de atención dando respuesta al seguimiento de encuentro con un PAD asignado

al GT Meta Orinoquia para el día 10/11/12023.*El día 10/11/2023 se elaboro y envió información solicitada por el asesor de Villavicencio

información urgente, convenio PNUD -ARN.*El día 15/11/2023 se dio reporte a la comunicadora social del GT el reporte general de

actividades y eventos del mes de diciembre.*El día 21/11/2023 Se elaboro, verifico y envió a la orientadora BASE DE DESEMBOLSOS:

Verificación desembolso 19 de Noviembre.*Este mismo día se emitió correo de gestión interna de un PAD de Villavicencio que no

recibió desembolso del mes de septiembre.*Se envió correo de solicitud de atención transitoria en el departamento de Cali para dos

Personas del proceso de atención diferencial  quienes no reportan asistencia en el mes de noviembre por razones de seguridad. *Se dio 

respuesta a orientador del proceso de atención diferencial sobre la creación de concepto de un PAD de Villavicencio, el cual no se pudo

realizar debido a que no ha tenido contacto con su profesional asignado.*El día 22/11/2023 se envió correo a soporte con el objetivo se

solicitar la eliminación de una inasistencia de una PER de Villavicencio por falla de biometrico.*El día 27/11/2023 Se envió

Requerimiento a contrato No 1687-2023 con el fin de subsanar el inconveniente presentado de el no cierre de seguimiento de acuerdos

por omisión siendo remitido el caso por gestión interna y realización de servicio no conforme donde se solicito excusas por los

inconvenientes causados y las acciones correctivas necesarias que se tomarían a fin de evitar de que la población se vuelva a ver

afectada.  
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