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Iﬂ ACTA DE SOCIALIZACION u
Alcaldia de Monteria Contrato N°: LP-SPM-008-2022
a5 Fecha: 07-JULIO-2022 ,
l‘:fx:;nlz(!HmA mm“
ACTA DE SOGIALIZACION
CONTRATO No: LP - SPM - 008-2022 |
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MONTERIA )
CONTRATISTA: CONSORCIO PAVIMENTOS MONTERIA, representado

por JUAN IGNACIO PUPO GARCIA
| MEJORAMIENTO DE LAS VIAS EN LOS BARRIOS |

OBJETO DEL CONTRATO: ALFONSO LOPEZ Y LOS ARAUJOSEN EL MUNICIPIO
DE MONTERIA, DEPARTAMENTQ DE CORDOBA
. VALOR: ($2.680.932.314).
PLAZO DE EJECUCION: CUATRO (4) MESES
FECHA DEL ACTA: | 0B DE AGOSTO DE 2022

En el sitio donde se van a realizar las obras del objeto en mencion, a los ocho (08) dias del mes
de agosto del afio 2022, se reunieron funcionarios de la secretaria de infraestructura, el
contratista de obra, el confratista de interventoria y la comunidad del drea a intervenir con el fin
de dar a conocer el alcance, el presupuesto y las especificaciones técnicas del proyecto.

TEMAS A TRATAR

Presentacion de las firmas Contratista e interventoria
Presentacién del proyecto

Peticiones y Varios,

Registro fotografico.

bl S

DESARROLLO DE LA SOCIALIZACION
1. Presentacion de las firmas Contratista e intervontoria

Contrétista de obra:
I /

ooty ———
CONSORCIO PAVIMENTOS MONTERIA
JUAN IGNACIO PUPO GARCIA
Representante Legal

ANDINEZ INGENIERIA SAS
RUEDA LANDINEZ
Representante Legal

Grobierwo de [« GE

Calle 27 No. 3~ 16 / 7910720 / tdonteria, Cardoba
www.maonteria.gov.co
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34 ACTA DE SOCIALIZACION u
Alcald"a de Monteria Contrato N°: LP'SPM'OOS'ZOZZ

Fecha: 07-JULIO-2022
f L s
INFRAESTROGTURA rMOoMTERIA

2. Presentacion del proyecto

Objeto: MEJORAMIENTO DE LAS VIAS EN LOS BARRIOS ALFONSO LOPEZ Y LOS
ARAUJOS EN EL MUNICIPIO DE MONTERIA, DEPARTAMENTO DE CORDOBA

Valor Total: $2,680.932.314

Plazo: CUATRO (04) MESES

EL PROYECTO CONTEMPLA:
e 798,18 mi de PAVIMENTO RIGIDO
e CUNETAS TRANSVERSALES.
« BORDILLOS
e ANDENES
o RAMPAS PARA DISCAPACITADOS

A )

Grobiewo de [« GE

Calle 27 No.3~16 / 7910720 / Monteria, Cérdoba
WWW.monteria.gov.co
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ACTA DE SOCIALIZACION
Alcaldia de Monteria Contrato N°: LP-SPM-008-2022
SECRETARIA DE Fecha: 07-JULIO-2022

INFRAESTRUCTURA

PROMTERI A

LA CALZADA CONSTA DE DOS TRAMOS DIVIDIDOS AS|
TRAMO 1:

9

A

Gobiero de ln GE ' TE

Calle 27 No.3-16 / 7910720 / Monteria, Cérdoba

Www,monteria.gov.co
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fé%’j ACTA DE SOCIALIZACION
Alcaldia de Monteria Contrato N°: LP-SPM-008-2022
Fecha: 07-JULIO-2022
INFRAESTRUGTORA MOMNTER A
TRAMO 2:

3. Peticiones y Varios

Gobiero de (« GE ' TE

Calle 27 No.3~16 / 7910720 / Monteria, Cérdoba
www.moenteria.gov.co
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SECRETARIA DE
INFRAESTRUCTURA MOMNTERIA

4. Registro Fotografico
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Alcaldia de Monteria

SECRETARfA DE
INFRAESTRUCTURA

ACTA DE SOCIALIZACION
Contrato N°: LP-SPM-008-2022
Fecha: 07-JULIO-2022
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Gobieno de (« GE \TE

Calle 27 No.2- 16 / 7910720 / Monteria, Cordoba
www.monteria.gov.co
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=5 ACTA DE SOCIALIZACION
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Alcaldia de Monteria

SEGRETARIA DE
INFRAESTRUCTURA

Cra 8e Sur Entre Calle 2 Sur Y Cra 9
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www.monteria.gov.co
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SENA

- El empleo
es de todos

Servicio Nacional de Aprendizaje

SENA

MINISTERIO DE TRABAJO

CERTIFICA

Que el empleador con razoén social ELSA MARIA RUEDA LANDINEZ INGENIERIA SAS, identificado con el NIT 801 254479,
se encuentra registrado en la base de datos de Aportes del SENA, encontrandose al dia con los pagos de Aportes
Parafiscales mensuales a la fecha y no presenta registros en cartera.

No se encuentra regulada la cuota de aprendizaje; por lo tanto debe acercarse a la regional SENA donde esta ubicada su
sede principal para efectos de determinar si se encuentra obligado a contratar aprendices.

Este documento no tiene validez para fines tributarios. No tiene validez en procesos de seleccién contractual con entidades
del estado.

Aclaracién: En virtud a lo determinado en la Ley 1819 de 2016, estaran exoneradas del pago de los aportes parafiscales a
favor del Servicio Nacional del Aprendizaje (SENA), del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y las cotizaciones
al Régimen Contributivo de Salud, las sociedades y personas juridicas y asimiladas contribuyentes declarantes del impuesto
sobre la renta y complementarios, correspondientes a los trabajadores que devenguen, individualmente considerados,
menos de diez (10) salarios minimos mensuales legales vigentes. Asi mismo las personas naturales empleadoras estaran
exoneradas de la obligacién de pago de los aportes parafiscales al SENA, al ICBF y al Sistema de Seguridad Social en
Salud por los empleados gue devenguen menos de diez (10) salarios minimos legales mensuales vigentes. Lo anterior no
aplicara para personas naturales que empleen menos de dos trabajadores, los cuales seguirén obligados a efectuar los
aportes.

La expedicién de esta certificacion, no impide que el SENA verifique la base de liquidacion de aportes y que constate el
cumplimiento en Contrato de Aprendizaje.

Expedido por el Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA, 2023-09-13
Generado por : MAYRA ALEJANDRA VILLAMIZAR ORTIZ

¢ Desea saber si este certificado es auténtico?, por favor escribanos al correo

electrénico certiaportes@sena.edu.co informando el siguiente cadigo de verificacion: 220171430 - Numero de Certificado:
222644
SENA, MAS TRABAJO
©)
icontec
| 150900t {
Pag. 1




(((’ %%%% | %? Trabajo

7023001 41

LA DIRECTORA TERRITORIAL DE CORDOBA DEL MINISTERIO DEL
TRABAJIO

A QUIEN INTERESE
HACE CONSTAR:
Que, una vez verificado el sistema de Informacién' de Reclamaciones,
Investigaciones Administrativo-Laborales Y sanciones de la Direccién Territorial

Cordoba sede Monteria respecto al solicitante relacionado a continuacion, se
evidencia lo siguiente:

Radicado Solicitud: 05EE2023742300100002401 DE FECHA 30 DE AGOSTO DE
2023 )

Nombre: ELSA MARIA RUEDA LANDINEZ INGENIERIA S.A.S

Identificacién: 9012544792

NO REGISTRA SANCIONES, RECLAMACIONES Y/0 INVESTIGACIONES
ADMINISTRATIVO-LABORALES

ADVERTENCIA: El contenido de |a presente constancia dnicamente tiene
validez en la Jurisdiccion de Cérdoba y Arboletes Antioquia. Si se requiere
informacién sobre otra jurisdiccién deberd ser solicitada en la respectiva
Direccién Territorial o Inspeccién de Trabajo Municipal segtin sea el caso.

Para tal efecto se toma como periodo de certificacién el Gltimo afio a la fecha de
la solicitud:

Investigaciones y/o reciamaciones: del 30 de agosto del 2022, al 30 de
agosto del 2023
Sanciones: del 3D de agosto del 2022, af 30 de agosto del 2023

Dado en la Ciudad de Monteria, a los (31) dias del Mes de Agosto del 2023

Ministerio dei Trabajo Atencisn presencial Linea nacional gratulta,

Sede administrativa Con cita previa en cada Direccién dosde teléfono fjo:
Direcclén: Carrera 14 No, 99-33 Territorial o Inspeccidn Municipal 018000 112518
Pisos: 3,4, 6, 7, 10, 11, 12 y 13 del Trabajo. www.mintrabajo.gov.co

Conmutador: {601) 3779998
Boaotd




Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

] a ruente ge - ‘.‘
A DIRECCION REGIONAL CORDOBA ‘s
- VIDA Grupo Financiero (Cordoba) T
Clasificada
43500

EL SUSCRITO COORDINADOR DEL GRUPO FINANCIERO DEL INSTITUTO
COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR REGIONAL CORDOBA

CERTIFICA QUE:

ELSA MARIA RUEDA LANDINEZ INGENIERIA S.A.S identificado con el nimero de NIT
901.254.479, no se encuentra registrado en nuestra base de datos como aportante.

Este documento no tiene validez para fines tributarios, ni para ser presentado en procesos
de seleccion del Estado.

Dado en Monteria a los cuatro (4) dias del mes de septiembre del 2023.

ICBF Regional Cérdoba

Nombre - Cargo Firma |  Fecha
Revisé: | Robert Antonio Martinez Angulo - Grupo Financiero - Responsable Oficina Recaudo i . { -04/09/2023
Elaboré: | Ena Margarita Espitia Villegas - Técnico Administrativo - Grupo Financiero - Recaudo J ] 04/09/2023

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales
vigentes, y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad, lo presentamos para la firma.

www.icbhf.gov.co
ICBFColombia £2 @icarcolombia @ichfeolombiaoficial

Los datos proporcionades serdn tratadas de acuerdo con la politica de tratamiento de datos persenales del ICBF y |a Ley es 1581 de 2012,

Regional Coérdoba Carrera 9 N° 10 -26 } Linea gratuita nacional ICBF
Urbanizacién Samaria Monteria | 01 8000 91 8080
PBX: 437 7630




Instituto Colombiano de Bienestar Familiar .
Cecilia De la Fuente de Lleras ) |
DIRECCION REGIONAL CORDOBA ‘
Grupo Financiero ( Cordoba) P
Clasificada

43500 Al contestar cite este niimero

0 O

Radicado No:
202343500000067511

Monteria, 2023-09-04

Sefiora

ELSA MARIA RUEDA LANDINEZ

Representante Legal Elsa Maria Rueda Landinez Ingenieria S.A.S
emruedalandinez@gmail.com

Transversal 154 No. 17-20 Casa 10 C.R. Club House Gold - Floridablanca (SS)
Bucaramanga - Santander

Asunto: Respuesta solicitud relacién de pago
Cordial saludo;

En respuesta a la comunicacion radicada con el N° 202343400000048672 de fecha 31 de
agosto del 2023, nos permitimos informarle que revisado nuestro Sistema de Informacion,
se pudo constatar que la empresa que usted representa, no se encuentra registrada, es
decir; no ha efectuado pagos por concepto de aportes parafiscales en la regional Cérdoba
(NIT inexistente).

Es importante manifestarle que el articulo 65 de la Ley 1819 de 20186, el cual adiciond el
articulo 114-1 al Estatuto Tributario, frente a la exoneracion de aportes, indicé: “Articulo
114-1. Exoneracion de aportes. Estaran exoneradas del pago de los aportes parafiscales
a favor del Servicio Nacional del Aprendizaje (SENA), del Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar (ICBF) y las cotizaciones al Régimen Contributivo de Salud, las
sociedades y personas juridicas y asimiladas contribuyentes declarantes del impuesto
sobre la renta y complementarios, correspondientes a los trabajadores que devenguen,
individualmente considerados, menos de diez (10) salarios minimos mensuales legales
vigentes. Asi mismo las personas naturales empleadoras estardn exoneradas de la
obligacién de pago de los aportes parafiscales al SENA, al ICBF y al Sistema de
Seguridad Social en Salud por los empleados que devenguen menos de diez (10) salarios
minimos mensuales legales vigentes. Lo anterior no aplicara para personas naturales que
empleen menos de dos trabajadores, los cuales seguiran obligados a efectuar los aportes
de que trata este inciso.

www.icbf.gov.co
IGBFColombia £ @icarcolombia @icbfeolombiacficial

Los datos proparcionados seran tratados de acuerdo con la politica de tratamiento de datos personales del ICBF y fa Ley es 1581 de 2012,

Regional Cérdoba Carrera 3 N° 10 -26 ‘ Linea gratuita nacional iICBF
Urbanizacion Samaria Monteria i 01 8000 91 8080
PBX: 437 7630




Institutp C_o!ombiano de Bienesta

r Familiar .

C De la Fuente de i“

coLomBiA DIRECCION REGIONAL CORDOBA

VIDA Grupo Financiero ( Cordoba) SR
Clasificada

Los consorcios, uniones temporales y patrimonios auténomos empleadores en los cuales
la totalidad de sus miembros estén exonerados del pago de los aportes parafiscales a
favor del Servicio Nacional del Aprendizaje (SENA) y el Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar (ICBF) de acuerdo con los incisos anteriores y estén exonerados del pago de los
aportes al Sistema de Seguridad Social en Salud de acuerdo con el inciso anterior o con
el paragrafo 4° del articulo 204 de la Ley 100 de 1993, estaran exonerados del pago de
los aportes parafiscales a favor del SENA, el ICBF y al Sistema de Seguridad Social en
Salud correspondientes a los trabajadores que devenguen, individualmente considerados,
menos de diez (10) salarios minimos mensuales vigentes.

Estaremos atentos a sus inquietudes.

Cordialmente;

s
: AR%dllM EDO

JOSEL
Coordinador G Financiero
ICBF Regional doba
Nombre - Cargo Fim1a Fecha
Revisé: | Robert Antonio Martinez Angulo - Grupo Financiero - Responsable Oficina Recaudo ie - V- | 04/09/2023
Elaboro: | Ena Margarita Espitia Viliegas - Técnico Administrativo - Grupo Financiero - Recaudo 04/09/2023

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas vy disposiciones legales
vigentes, y, por lo tantg, bajo nuestra responsabilidad, fo presentamos para la firma.
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Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo con la palitica de tratamiente de datos personales del ICBF y 1a Ley es 1581 de 2012,

Regional Cérdoba Carrera 9 N° 10 -26 } Linea gratuita nacional ICBF
Urbanizacion Samaria Monteria ! 01 8000 91 8080
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Comfenalco
SANTANDER
Se preocupa 0% % Bucaramanga, 01 de septiembre de 2023

Sefior(es)

ELSA MARIA RUEDA LANDINEZ INGENIERIA SAS
RUEDA LANDINEZ ELSA MARIA
REPRESENTANTE LEGAL

Nit 901.254.479

Email: emruedalandinez@gmail.com

En respuesta a su solicitud relacionada con la expedicion del certificado de paz y salvo
de aportes, debemos informar que, una vez verificado el sistema de informacion de
Afiliacion y Subsidio de COMFENALCO SANTANDER, se pudo constatar que, con corte a
julio de 2023, el empleador ELSA MARIA RUEDA LANDINEZ INGENIERIA SAS. con Nit
901.254.479 no presenta aportes pendientes por cancelar por los trabajadores afiliados
a la Caja De Compensacion Familiar Comfenalco Santander.

Esta certificacion se expide sin perjuicio de las acciones y competencias de
determinacion y cobro de aportes por parte de las administradoras del Sistema de la
Proteccion Social y/o de la UGPP.

Cordialmente,
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ALEXAN ,GAR N VALDERRAMA
Jefe Departamento de Aportes y Subsidio

ViGILADO SuperSubsidio



e 101 comfacor

LA GERENTE DE SUBSIDIO FAMILIAR DE
LA CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DE CORDOBA “COMFACOR”
NIT 891.080.005-1

CERTIFICA:

Que la empresa ELSA MARIA RUEDA LANDINEZ INGENERIA S.A.S con Nit 901.254.479-2, representado legalimente por Elsa Maria
Ruedas Landinez, realizé Aportes Parafiscales del 4%, por los periodos que se detallan a continuacién:

Periodo Pago Fecha Pago Aportes Valor Mora Total, Aportes Nro. Planilla
202208 19/09/2022 369.100 0 369.100 61520932
202209 01/11/2022 439.000 5.100 444 100 62930679
202210 24/01/2023 20.000 1.400 21.400 25401101
202210 01/11/2022 328.000 0 328.000 62935184
202211 06/12/2022 328.000 0 328.000 63795780
202212 11/01/2023 250,800 0 250.800 64728006
202301 02/03/2023 250.400 3.900 254.300 66000634
202302 13/03/2023 205.600 0 205.600 66294606
202302 14/03/2023 46.400 0 46.400 66298751
202302 29/03/2023 156.000 2.300 158.300 66604901
202303 25/04/2023 452.800 2.300 455.100 67280955
202303 25/04/2023 46.400 300 46.700 67304170
202304 23/05/2023 499.200 3.000 502.200 67902960
202305 23/05/2023 418.800 0 418.800 67903108

Totales======>>>5> 3.810.500 18.300 3.828.800

Se le aclara al peticionario que, los datos aqui suminisirados, pertenecen a la vigencia requerida por el peticionario (202208 hasta
202305), donde la relacion de los aportes recibidos, son los que el aportante ha declarado por ellos mismos en el pago de los aportes pilas
recibidos; valores sobre los cuales podria surgir cualquier inconsistencia, una vez la Caja aplique su funcién de verificacion en el pago de los
aportes del 4%, por medioc del cual se hace el control de las contribuciones parafiscales de la proteccion social; en esta funcion de verificacion
se pueden encontrar inconsistencias en sus aportes por algun trabajador, generandose entonces una Inexactitud u Omisién; lo cual traeria
como consecuencia el cobro de esa cartera por inexactitud u omision. Esto segtin Decreto 3033 de 2013, y resolucion 1702 de 2021

Este certificado se expide para fines netamente fiscales, en el cual se hace constar que el empleador pagé determinado monta de aportes en
los periodos que aqui se especifican, sin que por eso se convierta en paz y salvo para efectos de afiliarse a otras Cajas de Compensacion.
Se expide sin perjuicio de las acciones y competencias de determinacidn y cobro de apartes por parte de las administradoras y la UGPP. Este
certificado no es valido para efecto de afiliacién a otra Caja de Compensacién Familiar.

La anterior constancia se expide a solicitud del sefior, Elsa Maria Ruedas Landinez, en su calidad de representante legal de “ELSA MARIA
RUEDA LANDINEZ INGENERIA $5.A.S” con Nit, 901.254.479-2, a los 22 dias del mes de septiembre de 2023, teniendo en cuenta lo requerido
en ia PQR ID: 174048.
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ELSA MARIA RUEDA LANDINEZ
INGENIERIA SAS

et lilsdn Bl .Ralals]

PAZ Y SALVO PRESTACIONES LABORALES

INFORMACION TRABAJADOR

S ————— servve

~

f
i TRABAJADOR: GUSTAVO DAVID POLO SOTO C.C 10.778.969 CARGO: CONDUCTOR DE INTERVENTORIA
LS J

En fecha 15 del mes de septiembre del afio 2022, finaliza el contrato laboral celebrado con ELSA MARIA RUEDA
LANDINEZ INGENIERIA SAS, con NIT 901.254.479-2 y GUSTAVO DAVID POLO SOTO identificado con la cédula de
ciudadania 10.778.969.

Razén por la que se procede a realizar la liquidacion de las prestaciones y los conceptos monetarios derivados de
la relacion laboral en los siguientes términos:

CONCEPTO

SALARIO

CESANTIAS:

INTERESES DE CESANTIAS

PRIMAS

VACACIONES

PRESTACIONES EXTRALEGALES (BONC ALIMENTOS)

El trabajador firma el presente documento como sefial de asentimiento y prueba de que ha recibido a satisfaccion
cada uno de los conceptos sefialados.

} WO Pyl ) ! 2 ‘[ : L ;_,__n__.’}
' TRABAJADOR / _EMPLEADOR
NOMBRE: Cms)rmo Doud Tl St NOMBRE: é:/; Mo adval (.
CC 10978969 NIT:  901.254479-2
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£LSA MARIA RUEDA LANDINEZ
!NGEN!ERIA SAS

INFORMACION TRABAJADOR

{
1

’ TRABAJADOR: AHIMELEC DANIEL GONZALEZ SANCHEZ C.C1.042.350.367 CARGO: TOPOGRAFC DE iNTERVENTORfA
: .

s

on facha 30 del mes de septiembre del afio 2022, finalize el contrato laboral celebrado con ELSA MARIA RUEDA
LANDINEZ INGENIERIA SAS, con NIT 801.254.478-2 v AHiMELEC DANIEL GONZALEZ SANCHE? identificado con 2
cédula de ciudadania 1.042.350.367.

Razon por la que se procede a realizar la liquidacién de las prestaciones y los conceptos monetarjos derivados de
ia relacién laboral en los siguientes términes:

CONCEPTO

| SALARIO
CESANTIAS: ) j
INTERESES DE CESANTIAS ) |
TPRIMAS DR —
| VACACIONES

B b Rl R NS |

PRESTACIDNES EXTRALEGALES (BO’\IO ALiMENTOS)

!
H

£l trabajador firma el presente documento como sefial de asentimiento y prueba de gue ha recibido 2 satisfaccion
cada uno de los conceptos sefialados.
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ELSA MARIA RUEDA LANDINEZ
INGENIERIA SAS
PAZ Y SALVO PRESTACIONES LABORALES

INFORMACION TRABAJADOR

et e e P R A I

TRABAJADOR: MARCOS DAVID RICARDO CASTRILLON C.C 1.233.346.220 CARGO: CADENERO DE INTERVENTORIA

|
J

En fecha 28 del mes de febrero del afio 2023, finaliza el contrato laboral celebrado con ELSA MARIA RUEDA
LANDINEZ INGENIERIA SAS, con NIT 901.254.479-2 y MARCOS DAVID RICARDO CASTRILLON identificado con la
cédula de ciudadania 1.233.346.220.
Razdn por la que se procede a realizar la liquidacion de las prestaciones y los conceptos monetarios derivados de
la relacién laboral en los siguientes términos:
CONCEPTO

SALARIO

CESANTIAS:

INTERESES DE CESANTIAS

PRIMAS

VACACIONES

PRESTACIONES EXTRALEGALES (BONO ALIMENTOS)
El trabajador firma el presente documento como sefial de asentimiento y prueba de que ha recibido a satisfaccion
cada uno de los conceptos sefialados.
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ELSA MARIA RUEDA LANINDEZ
INGENIERIA SAS

[ad R Wl M £ I Tallalli 2 Ao at 0
PAZY SALYVO PRESTACIONES LABORALES

INFORMACION TRABAJADOR

( TRABAJADOR: DIANA MILENA SANCHEZ ORTEGA C.C 49.664.633 CARGO: INSPECTORA INTERVENTORIA

£n fecha 28 del mes de febrero del afio 2023, finaliza el contrato laboral celebrado entre ELSA MARIA RUEDA
LANDINEZ INGENIERIA SAS, con NIT 901.254.479-2 y DIANA MILENA SANCHEZ ORTEGA identificada con la cédula
de ciudadania 49.664.633.

Razon por ta que se procede a realizar la liquidacidn de las prestaciones y los conceptos monetarios derivados de
la relacion laboral en los siguientes términos:

CONCEPTO

SALARIO

CESANTIAS:

INTERESES DE CESANTIAS

PRIMAS

VACACIONES

PRESTACIONES EXTRALEGALES (BONO ALIMENTOS)

El trabajador firma el presente documento como sefial de asentimiento y prueba de que ha recibido a satisfaccion
cada uno de los conceptos sefialados.

’ ERTPLEADOR
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ELSA MARIA RUEDA LANDINEZ
INGENIERIA SAS

APAN AL 35 DO = AMAMDAI =
PAZ Y SALVC PRESTACICONES LABCRALES

INFORMACION TRABAJADOR

TRABAIADOR: ELSA MARIA RUEDA LANDINEZ C.C 37.934.541 CARGO: DIRECTOR DE INTERVENTORIA Y
COORDINADOR SG-SST

En fecha 04 del mes de mayo del afio 2023, finaliza el contrato laboral celebrado entre ELSA MARIA RUEDA
LANDINEZ INGENIERIA SAS, con NIT 901.254.479-2 y ELSA MARIA RUEDA LANDINEZ identificada con la cédula de
ciudadania 37.934.541.

Razén por la que se procede a realizar la liquidacién de las prestaciones y los conceptos monetarios derivados de
la relacién laboral en los siguientes términos:

CONCEPTO

SALARIO

CESANTIAS:

INTERESES DE CESANTIAS

PRIMAS

VACACIONES

PRESTACIONES EXTRALEGALES (BONO ALIMENTOS)

El trabajador firma el presente documento como sefial de asentimiento y prueba de que ha recibido a satisfaccién
cada uno de los conceptos sefialados.
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ELSA MARIA RUEDA LANDINEZ
INGENIERIA SAS
PAZ Y SALVO PRESTACIONES LABOR

INFORMACION TRABAJADOR

TRABAJADOR: VICTOR DANIEL CASTRO SALAZAR C.C 10.524.225 CARGO: ESPECIALISTA EN vias

En fecha 04 del mes de mayo del afio 2023, finaliza el contrato laboral celebrado entre ELSA MARIA RUEDA
LANDINEZ INGENIERIA SAS, con NIT 901.254.479-2 y VICTOR DANIEL CASTRO SALAZAR identificado con la cédulza de
ciudadania 10.524.225.

Razén por la que se procede a realizar la liquidacion de las prestaciones v los conceptos monetarios derivados de
la relacion laboral en los siguientes términos:

CONCEPTO

SALARIO

CESANTIAS:

INTERESES DE CESANTIAS

PRIMAS

VACACIONES

PRESTACIONES EXTRALEGALES (BONO ALIMENTOS)

El trabajador firma el presente documento como sefial de asentimiento v prueba de que ha recibido a satisfaccion
cada uno de los conceptos sefialados.
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r"‘"", ELSA MARIA RUEDA LANDINEZ
7 ol INGENIERIA SAS

PAZ Y SALVO PRESTACIONES LABORALES

INFORMACION TRABAJADOR

TRABAJADOR: ELKIN ROJAS ANAYA C.C 11.039.041 CARGO: RESIDENTE DE INTERVENTORIA

En fecha 04 del mes de mayo del afio 2023, finaliza el contrato laboral celebrado entre ELSA MARIA RUEDA
LANDINEZ INGENIERIA SAS, con NIT 801.254.479-2 y ELKIN ROJAS ANAYA identificado con la cédula de ciudadania
11.035.041.

Razon por la que se procede a realizar la liquidacion de las prestaciones y los conceptos monetarios derivados de
la relacién laboral en los siguientes términos:

- CONCEPTO

SALARIO

CESANTIAS:

INTERESES DE CESANTIAS

PRIMAS

VACACIONES

PRESTACIONES EXTRALEGALES (BONO ALIMENTOS)

El trabajador firma el presente documento como sefial de asentimiento y prueba de que ha recibido a satisfaccion
cada uno de los conceptos sefialados.
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ELSA MARIA RUEDA LANDINEZ
INGENIERIA SAS

AZ Y SALVO PRESTACIONES LABORA! =
Y SALVO PRESTACIONES LABORALES

"iJ

INFORMACION TRABAJADOR

(TRABMADOR: SANDRA MILENA GARNICA CARDENAS C.C 63.501.152 CARGO: CONTADORA

\

Fn fecha 04 del mes de mayo del afio 2023, finaliza el contrato laboral celebrado entre ELSA MARIA RUEDA
LANDINEZ INGENIERIA SAS, con NIT 901.254.479-2 y SANDRA MILENA GARNICA CARDENAS identificada con la
cédula de ciudadania 63.501.152.

Razén por la que se procede a realizar la liquidacion de las prestaciones y los conceptos monetarios derivados de
la relacién laboral en los siguientes términos:

= CONCEPTO

SALARIO

CESANTIAS: -

INTERESES DE CESANTIAS

PRIMAS

VACACIONES

PRESTACIONES EXTRALEGALES (BONO ALIMENTOS)

El trabajador firma el presente documento como sefial de asentimiento y prueba de que ha recibido a satisfaccion
cada uno de los conceptos sefialados.
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INGENIERIA SAS
PAZ Y SALVO PRESTACIONES LABORALES

&

"’" ELSA MARIA RUEDA LANDINEZ
. 7 ( e

INFORMACION TRABAJADOR

L TRABAJADOR: YANETH PATRICIA RUEDA LANDINEZ C.C 51.935.750 CARGO: ABOGADA

En fecha 04 del mes de mayo del afio 2023, finaliza el contrato laboral celebrado entre ELSA MARIA RUEDA
LANDINEZ INGENIERIA SAS, con NIT 801.254.479-2 y YANETH PATRICIA RUEDA LANDINEZ identificada con la cédula
de ciudadania 51.935.750.

Razdn por la que se procede a realizar la liquidacién de las prestaciones y los conceptos monetarios derivados de
la relacién laboral en los siguientes términos:

CONCEPTO

SALARIO

CESANTIAS:

INTERESES DE CESANTIAS

PRIMAS

VACACIONES

PRESTACIONES EXTRALEGALES (BONO ALIMENTOS)

El trabajador firma el presente documento como sefial de asentimiento y prueba de que ha recibido a satisfaccion
cada uno de los conceptos sefialados.
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ELSA MARIA RUEDA LANDINEZ
INGENIERIA SAS
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INFORMACION TRABAJIADOR

TRABAJADOR: FARYTH STEVAN ALVAREZ RUIZ C.C 1.101.692.175 CARGO: TOPOGRAFO

S

En fecha 04 del mes de mayo del afio 2023, finaliza el contrato laboral celebrado entre ELSA MARIA RUEDA
LANDINEZ INGENIERIA SAS, con NIT 901.254.479-2 y FARYTH STEVAN ALVAREZ RUIZ identificado con la cédula de
ciudadania 1.101.692.175.

Razén por la que se procede a realizar fa liquidacion de las prestaciones y los conceptos monetarios derivados de
la relacion laboral en los siguientes términos:

CONCEPTO

SALARIO

CESANTIAS:

INTERESES DE CESANTIAS

PRIMAS

VACACIONES

PRESTACIONES EXTRALEGALES (BONO ALIMENTOS)

El trabajador firma el presente documento como sefial de asentimiento y prueba de que ha recibido a satisfaccion
cada uno de los conceptos sefialados.
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ELSA MARIA RUEDA LANDINEZ
INGENIERIA SAS
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INFORMACION TRABAJADOR

TRABAJADOR: JANITH SULAY JAIMES PABON C.C 1.102.359.339 CARGO: SECRETARIA

En fecha 04 del mes de mayo del afio 2023, finaliza el contrato laboral celebrado entre ELSA MARIA RUEDA
LANDINEZ INGENIERIA SAS, con NIT 901.254.479-2 y JANITH SULAY JAIMES PABON identificada con la cédula de
ciudadania 1.102.359.339.

Razén por la que se procede a realizar la liquidacion de las prestaciones y los conceptos manetarios derivados de
la relacidn laboral en los siguientes términos:

—~ CONCEPTO

SALARIO

CESANTIAS:

INTERESES DE CESANTIAS

PRIMAS

VACACIONES

PRESTACIONES EXTRALEGALES {BONO ALIMENTOS})

El trabajador firma el presente documento como sefial de asentimiento y prueba de que ha recibido a satisfaccion
cada uno de los conceptos sefialados.
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ELSA MARIA RUEDA LANDINEZ
INGENIERIA SAS
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INFORMACION TRABAJADOR

TRABAJADOR: JUAN CARLOS CORTES PRADILLA C.C 91.205.817 CARGO: CONDUCTOR

En fecha 04 del mes de mayo del afio 2023, finaliza el contrato laboral celebrado entre ELSA MARIA RUEDA
LANDINEZ INGENIERIA SAS, con NIT 901.254.479-2 y JUAN CARLOS CORTES PRADILLA identificado con la cédula de
ciudadanfa 91.205.817.

Razdn por la que se procede a realizar la liquidacion de las prestaciones y 105 conceptos monetarios derivados de
la relacion laboral en los siguientes términos:

CONCEPTO

SALARIO

CESANTIAS:

INTERESES DE CESANTIAS

PRIMAS

VACACIONES

PRESTACIONES EXTRALEGALES (BONO ALIMENTOS)

El trabajador firma el presente documento camo sefial de asentimiento y prueba de gue ha recibido a satisfaccion
cada uno de los conceptos sehalados.
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B ELSA MARIA RUEDA LANDINEZ
‘ INGENIERIA SAS

» PRESTACIONES LAB
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INFORMACION TRABAJADOR

( TRABAJADOR: OLGA LUCIA RUEDA LANDINEZ C.C 37.934.481 CARGO: CADENERA
L

En fecha 04 del mes de mayo del afio 2023, finaliza el contrato laboral celebrado entre ELSA MARIA RUEDA
LANDINEZ INGENIERIA SAS, con NIT 901.254.479-2 v OLGA LUCIA RUEDA LANDINEZ identificada con la cédula de
ciudadania 37.934.481.

Razén por la que se procede a realizar la liquidacién de las prestaciones y los conceptos monetarios derivados de
la relacion laboral en los siguientes términos:

CONCEPTO

SALARIO

CESANTIAS:

INTERESES DE CESANTIAS

PRIMAS

VACACIONES

PRESTACIONES EXTRALEGALES {BONO ALIMENTOS)

El trabajador firma el presente documento comao sefial de asentimiento y prueba de que ha recibido a satisfaccién
cada uno de los conceptos sefialados. /‘
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