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LA PERSONERIA MUNICIPAL DE GAMA CUNDINAMARCA informa a la Veeduria
Ciudadana, a la Contraloria General de la Republica, al Programa Lucha Contra
la Corrupcién de la Presidencia de la Republica y a todos los interesados en
participar en el presente proceso de seleccidon, que contratard el siguiente
objeto:

PROCESO DE SELECCION MINIMACUANTIA SMC No. 001-2023.

INVITACION PUBLICA.

La Personeria Municipal de Gama Cundinamarca esta interesada en seleccionar
una persona natural o juridica para COMPRAVENTA DE ENSERES Y ELEMENTOS
DE OFICINA CON DESTINO A LA PERSONERIA MUNICIPAL DE GAMA
CUNDINAMARCA.

FECHA DE APERTURA: 20 DE DICIEMBRE DE 2023 (5:20 PM)
FECHA DE CIERRE: 22 DE DICIEMBRE DE 2023 (5:20 PM)
“Derechos y Dignidad Humana”

Drireccion carrera 2 No 3-30 Telefax 601-8536559-551 Cel. 314-3426746
e-mail: personeria@gama-cundinamarca.gov.co
Pdgina Web: www.personeriagamacundinamarca.gov.co
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CAPITULO I
1. CONDICIONES GENERALES

1.1. INFORMACION GENERAL

Seleccionar una persona natural o Juridica para COMPRAVENTA DE ENSERES Y
ELEMENTOS DE OFICINA CON DESTINO A LA PERSONERIA MUNICIPAL DE
GAMA CUNDINAMARCA. Tanto la invitacion como el futuro contrato que se
suscriba como consecuencia de este proceso, se regird en lo pertinente, por el
ordenamiento Constitucional, el régimen juridico determinado en la ley 80 de
1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 y Decreto 1082 de 2015.

1.2. ALCANCE DEL OBJETO

Los suministros a entregar comprenden las actividades descritas en el ANEXO
No. 02 de la presente invitacion. Con la presentacion de la propuesta, el
oferente manifiesta su cumplimiento a todas las condiciones legales requeridas
para contratar, tales como existencia, capacidad, representacion legal, no estar
incurso en inhabilidades e incompatibilidades.

1.3. CUALIDADES REQUERIDAS PARA LA PRESTACION DE OFERTA.

El proponente deberd cumplir con los requisitos exigidos en la presente
invitacion.

1.4. PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO.

LA PERSONERIA MUNICIPAL DE GAMA ha estimado un presupuesto oficial
para la contratacion objeto de la presente Invitacion Publica de: QUINCE
MILLONES QUINIENTOS VEINTITRES MIL SEISCIENTOS PESOS
($15.523.600) M/CTE Segun Certificado de Disponibilidad Presupuestal,
expedido por la secretaria de Hacienda de la vigencia fiscal de 2023.

1.5. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL.

Certificado de Disponibilidad Presupuestal numero 2023000915 del diez
y nueve (19) de Diciembre de Dos Mil veintitrés (2.023), expedido por la
secretaria de Hacienda el cual asciende a la suma de QUINCE MILLONES
QUINIENTOS VEINTITRES MIL SEISCIENTOS PESOS ($ 15.523.600)
M/CTE. Rubro 2.1.2.02.01.003.20.3212801 Papel bond ($ 2.000.000)
M/CTE. Rubro_2.1.2.02.01.003.20.3699060 Cartuchos plasticos para
impresora de computador ($1.000.000) M/CTE. Rubro
2.1.2.02.01.003.20.3899998 Articulos n ¢ p para escritorio y oficina
($2.000.000), Rubro2.1.2.02.01.004.20.45262 Escdneres excepto la
combinacion de impresora escaner fotocopiadora y o fax ($ 2.323.600)
M/CTE, Rubro2.1.2.02.01.004.20.4731301 Televisores, ($ 3.100.000)
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M/CTE, Rubro2.1.2.02.01.004.20.4731401,

Videoproyectores,($

5.100.000) M/CTE.

La propuesta presentada por parte de los interesados, no compromete la
necesaria aceptacion de la misma por parte de la Personeria Municipal de

Gama.

El valor de la propuesta no podra exceder el monto del Presupuesto Oficial
estimado, ni sobre pasar los valores de la disponibilidad presupuestal.

1.6. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR IDENTIFICADO CON
EL CUARTO NIVEL DEL CLASIFICADOR DE BIENES Y

SERVICIOS.

PAPEL BOND ($ 2.000.000) m/cte.

Articulo Cant. Und Producto
Caja Resmas papel tamafio carta Unidad 14111507
Caja Resmas papel tamafio Oficio Unidad 14111507
TONER PARA IMPRESORA ($ 1.000.000) m/cte.
Articulo Cant. Und Producto
Téner Original impresora RICOH MP 305+ Unidad 44103103
Téner Original impresora Hp laserJet Pro MFP M428fdw Unidad 44103103
ARTCULOS E INSUMOS PARA OFICINA ($ 2.000.000) m/cte.
Articulo Cant. Und Producto
Lapiz portaminas 0.5 mm 4 Unidad 44121702
Minas para portaminas 0.5 mm x 12 unidades 5 Unidad 44121902
Bisturi Metalico Mediano 2 Unidad 44121612
Borrador de Nata Caja x 12 2 Unidad 60121535
Lapices caja x 12 5 Caja 44121706
Esfero Gel caja x 12 4 Caja 60121524
Esferos Color Negro semi gel X 12 Unidades 3 Caja 60121523
Almohadilla Dactilar 2 Unidad 44121905
Tijeras medianas 2 Unidad 44121618
Regla 30 cm 2 Unidad 41111604
Clips metalicos mariposa x 50 2 Caja 44122104
Clips metalicos standard x 100 10 Caja 44122104
Gancho legajador Plastico paquete x 20 und 20 Paquete 44122107
Gancho Grapa Para Cosedora Galvanizado 26/6 X 5000 5 Caja 44122107
Banderitas Adhesivas Post-It - paquete 5 Paquete 14111530
Taco de notas autoadhesivas medianas 6 Unidades 14111530
Paquete Sobres de manila tamafio Carta x 100 3 Paquete 44121503
“Derechos y Dignidad Humana”
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Paquete Sobres de manila tamafio oficio x 100

Paquete

44121503

Pegante en Barra de 40 grs.

Unidades

60105704

Cinta de enmascarar uso general 36MMX40

Unidades

60105705

Limpiador de pisos con aroma Galon

Galon

47131801

Papel higiénico triple hoja paca x 12 und.

Pacas

14111704

Toallas de manos desechable, doblada en Z, blanca, triple
hoja 3 fajos x 150 hojas c/u- Caja

Unidades

52121704

Ambientador Aerosol 400 cm3

Unidades

12161803

Alcohol Etilico Galéon

Galon

12352104

Repuesto ambientador eléctrico x 3

Unidades

47131706

Bolsa para la basura rollo 50x55 (papelera)

Rollos

47121701

Recarga Extintor 20 Libras

Unidades

46191506

Guillotina Metalica 46 X 38 Cm A3 Extra Oficio Calidad
Superior

Unidades

60121301

Kit primeros auxilios

Rl R ROl B N WW WA A

Unidades

42172001

EQUIPOS DE OFICINA ($10.523.600) m/cte.

Articulo

Cant

Medida

Producto

Escaner con Alimentacion vertical, CIS (Sensor de
Contacto de Imagen), Resolucién Optica: 600 dpi,
Resolucion Maxima: 1200 dpi, Profundidad del Bit de
Color: 30 bits interno / 24 bits externo, Profundidad de la
Escala de Grises del Bit: 16 bits interno / 8 bits externo,
Fuente de Luz: LED RGB de 3 colores, Velocidad de
Escaneo: 300 dpi : B/N & color ( 35 ppm/70 ipm),
Capacidad: 50 paginas, Tamafios de Documento: Max.
21.6 x 609.6 cm Min. 5 x 5cm.

Unidad

43211711

Proyector de video con control remoto, Duracién de la
Lampara: 12000 Horas Aproximadas; Brillo: 3400
Lumens; Tamafo Proyeccidn 300 Pulgadas; Resolucién
Imagen: 1920 x 1080 (Full HD); Tenologia de
Visualizacién: LCD; Conectividad Tipos de Puertos
Entradas y Salidas: 1 x HDMI (HDMI Tipo-A) Audio,
Entrada de video, 1 x Entrada VGA (DE-15/ DB-15), 1 x
USB 2.0 (USB Tipo-A) Entrada de datos, 1 x USB 2.0
(USB Tipo-B).

Unidad

45111616

Teldn para video proyector con soporte, de pantalla
retractil y uso manual, Dimensiones de 180x180; Carcasa
metalica con un mecanismo de resorte fuerte y compacto.

Unidad

45111603

Maletin anti golpe impermeable de lona, con correa de
hombro ajustable, bolsillo interno y externo para
almacenar accesorios como cables, control y documentos,
color negro.

Unidad

53121701

Apuntador presentador inaldmbrico con laser rojo, de
USB, Distancia Max de Operacion: 15 Metro(s);
Frecuencia Inalambrica: 2.4 ghz; Software Compatible:
i0S, Windows.

Unidad

41115307

Televisor: Tamafio Pantalla: 109.22 Centimetros; Tamafio
Pantalla: 43 Pulgadas; Tipo de Pantalla: LED; Resolucion
Pantalla: 4K-UHD; Disefio de la pantalla: Plano
Conectividad: No. Puertos HDMI: 1 Puertos HDMI; No.
Puertos USB: 1 Puertos; Tipos de Puertos Entradas y
Salidas: Puerto HDMI y Puerto USB.

Unidad

52161505
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Nota 1: La Personeria NO ACEPTARA ningun tipo de excepcion, salvo que haya
errores de transcripcidn o datos imprecisos o que no correspondan, teniendo
en cuenta que estas son de obligatorio cumplimiento, su omisién o
modificacién constituye causal de rechazo y no podran obviarse en la
presentacidn de la respectiva oferta.

Nota 2: Todos los costos de transporte, cargue y descargue hasta el sitio
indicado correran por cuenta del contratista y La Personeria asume que se
encuentran incluidos dentro del valor total de la propuesta, razén por la cual
no aceptara reclamaciones del Contratista por estos conceptos.

Nota 3: Los elementos a entregar por el contratista deberan ser NUEVOS vy los
mismos deberan entregarse en el lugar sefialado por el supervisor del contrato
y segun las cantidades solicitadas.

Nota 4: En caso que alguno de los elementos entregados no satisfaga las
condiciones técnicas requeridas por La Personeria, el supervisor del contrato
comunicara por escrito al contratista, quien debera realizar el cambio de los
elementos dentro del dia habil siguiente al recibo de la comunicacion.

Nota 5: El oferente junto con la propuesta debera adjuntar carta de
compromiso y hoja de vida de personal que realice capacitacién, instalacion y
soporte inicial de los equipos a adquirir; con domicilio en el Muncipio.

1.7. INSCRIPCION EN EL PLAN DE ADQUISICIONES.

Para la vigencia fiscal 2023, se elaboré y publicd el plan de adquisiciones para
el presente afo el cual fue analizado, sustentado y aprobado por el Personero
Municipal.

1.7. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo de ejecucion del contrato, es decir el tiempo durante el cual el
contratista se compromete a realizar las actividades serd de dos (02) dias
calendarios contados a partir de la fecha de comunicacidon de aceptacién de la
oferta del contrato y firma del acta de inicio.

1.8. FORMA DE PAGO

La Personeria Municipal de Gama cancelara al contratista el valor del presente
contrato mediante un (01) Unico pago previa entrega de los elementos
descritos en la ficha técnica en las cantidades y con las caracteristicas alli
descritas.

PARAGRAFO: Para realizar el respectivo pago, el contratista deberd presentar
Factura en la que se relacionen los items entregados, su valor unitario, se
precise el IVA y el valor total, adicionalmente la factura debe cumplir los
requisitos del cédigo de comercio y el estatuto tributario.
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1.9. SUPERVISION.

De conformidad con el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011 y Con el fin de
proteger la moralidad administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos de
corrupcidn y de tutelar la transparencia de la actividad contractual, la vigilancia
y control para la correcta ejecucién del objeto contratado se realizara a través
de un supervisor, el cual serd designado en el documento de aceptacion de
oferta por el ordenador del gasto o su delegado.

La supervision consistird en el seguimiento administrativo, técnico,
financiero, contable y juridico del contrato.

La vigilancia y control del cumplimiento del contrato sera ejercida por la El
Personero Municipal, en ejercicio de la funcion de supervision, estara facultado
para actuar conforme con lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de
2007, 1474 de 2011 sus Decretos reglamentarios, y en general lo previsto en
el respectivo contrato y lo regulado en el Manual de contratacién y supervisién.

1.10. CRONOGRAMA.
Se tomara como cronograma el establecido en la plataforma del Secop II

1.11. REGLAS PARA EXPEDIR ADENDAS Y PARA EXTENDER LAS
ETAPAS Y PLAZOS

La modificacién de la invitacidén se realizara a través de adendas. La Personeria
Municipal de Gama establecié en la presente invitacidén el plazo maximo dentro
del cual puedan expedirse adendas para que los proponentes cuenten con el
tiempo suficiente que les permita ajustar sus propuestas a las modificaciones
realizadas. La fecha es la que corresponde de conformidad con el cronograma
de la presente invitacion.

En todo caso, no podran expedirse y publicarse adendas el mismo dia en que
se tiene previsto el cierre del proceso de seleccidn, ni siquiera para la adicion
del término previsto para ello. En el evento en el que se modifiquen los plazos
y términos del proceso de seleccion, la adenda incluird el nuevo cronograma,
estableciendo los cambios que ello implique en el contenido del acto del aviso
de convocatoria.

1.12. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Ademas de los (as) establecidos (as) en los articulos 4° y 5° de la Ley 80 de
1993, el CONTRATISTA se compromete a cumplir todas aquellas obligaciones
que se deriven del clausulado del presente contrato y que por su naturaleza y
esencia se consideren imprescindibles para su correcta ejecucidon. Asi mismo,
son obligaciones especificas del CONTRATISTA las siguientes:

1. Entregar a la Personeria Municipal de Gama Cundinamarca, real, material y
efectivamente los elementos que se describen en la ficha técnica de acuerdo a
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las cantidades, unidades y caracteristicas solicitadas por el supervisor del
contrato.

2. El contratista realizard una Unica entrega de los elementos objeto del
contrato en el término pactado, en el almacén municipal donde se dara ingreso
al mismo.

3. Realizar entrega de los elementos segun el requerimiento de la entidad, a
través del supervisor del contrato las cuales deben hacerse dentro de la
ejecucion del contrato.

4. Entregar elementos de excelente calidad, de marca reconocida y posicionada
en el mercado.

5. Garantizar que las especificaciones técnicas de cada elemento correspondan
a las solicitadas en el presente estudio.

6. Asumir los costos y disponer de los medios de transporte necesarios para
efectuar la entrega de los elementos contratados.

7. Entregar los elementos nuevos, genuinos y libres de uso y defecto de
fabricacion, fechas de vencimiento a largo plazo.

8. En caso de algun tipo de dafio debera reponer el elemento dentro de las 24
horas al aviso emitido por el supervisor del contrato.

9. Cumplir puntualmente con las obligaciones para con el sistema de seguridad
social en salud y pensiones.

10. Acatar las observaciones que le imparta La Personeria Municipal a través
del supervisor.

11. Cancelar oportunamente sus aportes a seguridad social en salud, pension y
riesgos laborales correspondientes a los periodos de tiempo empleados en la
ejecucion contractual y entregar los respectivos comprobantes al supervisor del
contrato.

12. Suscribir de manera electronica el contrato y los demas documentos que se
generen en la ejecucién contractual.

13. Garantizar la publicacion de los documentos contractuales en el SECOP 1II,
para que se conforme el expediente electrdnico.

14. Diligenciar el aplicativo por la Integridad Publica y adjuntar el formulario
junto con los documentos correspondientes a la primera cuenta en la
plataforma SECOP II.

1.13. Obligaciones Generales:

1. Desarrollar las actividades establecidas en el contrato, cumpliendo
estandares de calidad y las condiciones y especificaciones técnicas pactadas.

2. Ejecutar y cumplir con todos y cada uno de los ofrecimientos efectuados por
el CONTRATISTA en su propuesta.

3. Obrar con lealtad en las  etapas contractuales y
pos contractuales, respectivamente.

4. Avisar oportunamente a la Personeria Municipal de Gama de las situaciones
previsibles que puedan afectar el equilibrio financiero del contrato.

5. Acreditar el pago de los aportes a los sistemas de seguridad social integral
(salud y pensidon) en los porcentajes establecidos en las normas legales
vigentes.

6. Garantizar la calidad del servicio prestado y responder por ellos de
conformidad con lo estipulado en el articulo 5°. de la Ley 80 de 1993.

7. Constituir la garantia uUnica.
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8. Presentar oportunamente la factura o cuenta de cobro en original y copia,
para poder efectuar el respectivo pago.

9. Cumplir con el objeto del presente contrato, con plena autonomia técnica y
administrativa, y bajo su propia responsabilidad, lo cual conlleva que no
existird ningun tipo de subordinacion, ni vinculo laboral alguno del profesional
con La Personeria.

10. Mantener la reserva profesional sobre la informacion que le sea
suministrada para el desarrollo del objeto del contrato.

11. Mantener indemne a la Personeria Municipal de Gama de acuerdo a lo
consagrado en la ley.

14. Mantenerse afiliado y cumplir con los pagos propios de la Administracién
de Riesgos Profesionales (cuando aplique).

1.14. Obligaciones del contratante

1. Verificar que el contrato se encuentre perfeccionado, legalizado y listo para
su ejecucion.

2. Entregar la relacion de datos de los beneficiarios de acuerdo al formato que
para ello se tenga establecido.

3. Suscribir a través del supervisor designado el acta de inicio junto con el
contratista.

4. Cancelar el valor de este contrato en la forma acordada.

5. Propiciar el acompafamiento necesario tanto humano como logistico en la
ejecucion de las actividades objeto del presente contrato.

6. Suministrar la informacion institucional y documental necesaria para atender
cada caso, mostrando los antecedentes que permitan de manera clara y
objetiva, recomendar soluciones, respuestas o presentar proyectos.

7. Proteger y hacer respetar por EL CONTRATISTA, los derechos de la entidad.
8. Suministrar los elementos de apoyo o componentes que se requieran.

9. Solicitar al CONTRATISTA los informes que sean necesarios para la
adecuada vigilancia del desarrollo del contrato y suscribir las actas necesarias
durante la ejecucion del contrato.

10. Liquidar el contrato.

11. Realizar la vigilancia y control durante todo el término de ejecucion.

1.15. LIQUIDACION DEL CONTRATO

Se liquidara de comun acuerdo entre las partes al cumplimiento de su objeto;
o0 mas tardar dentro de un (1) mes siguiente a la terminacion del plazo
contractual, de conformidad con el articulo 60 de la ley 80 de 1993 y el articulo
11 de la Ley 1150 de 2007. En caso de que el CONTRATISTA no se presente a
la liquidacion previa notificacién o convocatoria que haga LA PERSONERIA
MUNICIPAL tendra la facultad de liquidar en forma unilateral el presente
contrato dentro de los dos (2) meses siguientes de conformidad con el articulo
141 de la ley de la ley 1437 de 2011 “CODIGO DE PROCEDIMIENTO
ADMINISTRATIVO Y DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO”, Sin perjuicio de
lo estipulado en el articulo 164 de la ley antes sefialada.

1.16. GARANTIAS EXIGIDAS.
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En consideracidon al contenido del objeto previsto para la contratacion, asi
como la naturaleza de las actividades especificas, el contratista debera
constituir garantia Unica, expedida por compaiiias de seguros legalmente
autorizadas para funcionar en Colombia o en garantias bancarias, en las que
debera incluir como asegurado a la Personeria y cubrira los siguientes riesgos:
De Seriedad de la Oferta, Diez por ciento (10%) del presupuesto oficial
estimado del Proceso de Contratacion Desde la Presentacion de la oferta hasta
la aprobacién de la garantia de cumplimiento del contrato (Ver Cronograma).

2. REQUISITOS HABILITANTES

2.1. Capacidad juridica

Para contratar con el estado y obligarse debe acreditarse capacidad juridica,
conforme a los términos establecidos en el Coddigo Civil Colombiano.
Igualmente acreditar que tiene capacidad y facultades para suscribir el
contrato y no encontrase incurso en las inhabilidades e incompatibilidades de
que tratan los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, Ley 734 de 2002 y demas
normas vigentes, conforme se indica a continuacién:

La Entidad Estatal debe verificar la capacidad juridica de las personas juridicas
asi:

PERSONA JURIDICA: La capacidad juridica de las personas juridicas estd
relacionada con: (i) la posibilidad de adelantar actividades en el marco de su
objeto social; (ii) las facultades de su representante legal y la autorizacion del
organo social competente cuando esto es necesario de acuerdo con sus
estatutos sociales; y (iii) la ausencia de inhabilidades, incompatibilidades o
prohibiciones para contratar, derivadas de la ley. (Fuente: Guia requisitos
habilitantes- Colombia Compra Eficiente).

Las personas juridicas deben acreditar su capacidad juridica con el certificado
de existencia y representacion legal expedido por la cdmara de comercio de su
domicilio o por la entidad que tenga la competencia para expedir dicho
certificado.

Por lo anterior la Entidad Estatal debe verificar la capacidad juridica de una
persona juridica revisando los siguientes aspectos:

(a) El objeto social de la persona juridica para efectos de verificar que esté
autorizada para cumplir con el objeto del contrato. Debe tener en cuenta que
el objeto social se encuentra transcrito en los certificados de existencia y
representacién legal.

(b) La calidad de representante legal de quien suscribe la oferta, lo cual se
verifica con la inscripcion del representante legal en el certificado de existencia
y representacion legal.
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(c) Las facultades del representante legal de la persona juridica para presentar
la oferta y obligar a la persona juridica a cumplir con el objeto del contrato, lo
cual se verifica con la inscripcion del representante legal en el certificado de
existencia y representacion legal.

(d) La ausencia de inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones de la
persona juridica para contratar con el Estado. Este requisito lo debe acreditar
el proponente con la presentacién y suscripcion de una declaracidon en la cual
esta certifique que ni la persona juridica ni su representante legal estan
incursos en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones.

La Entidad Estatal debe verificar la capacidad juridica de las personas
naturales de la siguiente manera:

(a) La mayoria de edad, la cual es acreditada con la cédula de ciudadania, para
los nacionales colombianos, y con la cédula de extranjeria o el pasaporte para
los extranjeros. La simple presentacién de este documento sirve para acreditar
la capacidad juridica.

b) La ausencia de limitaciones a la capacidad juridica de las personas
naturales. Este requisito lo debe verificar la Entidad Estatal con la presentacion
de una declaracion de la persona natural en la cual certifique que tiene plena
capacidad y que no esta incursa en inhabilidades, incompatibilidades o
prohibiciones.

No obstante, lo anterior La Personeria Municipal también debera revisar que los
proponentes no se encuentren en causales de inhabilidad, incompatibilidad o
conflictos de interés para celebrar o ejecutar el contrato, especialmente las
contempladas en los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, Ley 734 de 2002 y
demas normas vigentes. Para ello, revisara el boletin de responsables fiscales,
el certificado de antecedentes disciplinarios y el certificado de antecedentes
judiciales para verificar que no haya sanciones inscritas.

2.2. CONDICIONES DE EXPERIENCIA.

Se exigira al contratista demostrar su actividad comercial con un
establecimiento abierto al publico cuya actividad sea SUMINISTRO DE
PAPELERIA Y ELEMENTOS DE OFICINA.

El proponente deberd acreditar su experiencia para el desarrollo del contrato
acreditando:

2.2.1. EXPERIENCIA GENERAL

e Minimo tres (3) acuerdos contractuales cuyo objeto sea suministro de
papeleria, insumos, equipos y elementos de oficina, que haya sido
celebrado, ejecutado y liquidado, con entidades publicas o privadas cuyo
valor sumado sea igual o mayor a dos veces el valor del presupuesto
oficial expresado en SMMLV.
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2.2.3. ACREDITACION: La experiencia sera verificada con la informacién
contenida los certificados de experiencia expedidas por el contratante, en las
cuales se indique como minimo la siguiente informacion:

- Nombre de la entidad contratante

- NUumero de contrato, fecha de suscripcion

- Objeto

- Firma del funcionario o persona que la expide,
- Nombre del contratista.

La certificacion debe ser expedida por quien legalmente tenga la competencia
para ello.

En caso de presentar certificaciones en consorcio o unidon temporal sera tenida
en cuenta la experiencia de acuerdo al porcentaje de participacion.

El contrato deberda estar terminado en la fecha prevista para el cierre del
término para presentar propuestas.

No sera considerada la experiencia adquirida en calidad de subcontratista.

2.3. Certificaciones de Experiencia.

Cuando para la acreditacion de la experiencia se presente (n) certificacién (es)
escrita (s), la misma debera indicar como minimo lo siguiente:

1. Objeto del contrato;

2. Valor total del contrato;

3. Lugar de ejecucion;

4. Fecha de inicio del contrato.

5. Fecha de terminacién vy liquidacién del contrato.

2.4. Copia de Contratos.

Cuando se presenten copias de contratos, éstos deben ir acompafnados del acta
de liquidacion y/o acta de recibo final o cualquier otro documento que
demuestre que el contrato se ejecutd.

2.5. Registro Unico de Proponentes

Cuando el proponente opte por acreditar la experiencia con base en el Registro
Unico de proponentes, éste debe aportarse con la propuesta y debera sefalar o
resaltar en el documento la experiencia que pretenda hacer valer. EI RUP
debera haber sido expedido dentro de los 30 dias calendario anteriores a la
fecha de cierre del proceso. (Se aclara que el RUP solo se tendra en
cuenta para acreditar experiencia, en razéon a que para esta modalidad
de seleccion no se requiere el RUP como requisito habilitante).

Valoracion de la experiencia.
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La valoracién de la experiencia se sujetara a las siguientes reglas:

1. En el caso de contratos ejecutados por el proponente o uno de los miembros
del proponente plural a través de Consorcio o Unién Temporal, Unicamente se
valorara como experiencia el monto equivalente al porcentaje de participaciéon
en el mismo.

2. En caso de consorcios o uniones temporales, la experiencia sera valida si la
acredita cualquiera de los integrantes.

3. El valor total del o los contratos celebrados que se aporten para acreditar la
experiencia serd aquel que tuvieron a la fecha de terminacion del contrato y la
conversion a salarios minimos mensuales legales vigentes (SMMLV) se hara
conforme al vigente en dicho afo.

4. En caso de presentar el valor en moneda extranjera, se aplicard lo
siguiente: Cuando el valor esté dado en moneda extranjera se convertira a
pesos colombianos utilizando para esa conversion la tasa representativa del
mercado (TRM) vigente para la fecha de terminacién del contrato.

5. El contrato debera estar terminado en la fecha prevista para el cierre del
término para presentar propuestas.

6. Cuando el contrato con el que se pretenda acreditar la experiencia sea una
parte del objeto contractual, no sera tenido en cuenta, salvo que se presente
debidamente discriminada la experiencia requerida y su valor, y para su
consideracion el contrato deberd estar terminado de conformidad con lo
sefalado en el literal Anterior.

7. No sera considerada la experiencia adquirida en calidad de subcontratista.

8. En el caso de contratos ejecutados parcialmente o como consecuencia de
cesiones, solamente se aceptard como experiencia lo ejecutado como
contratista, siempre y cuando el contrato esté terminado.

Se declarard como CUMPLE al proponente que demuestre la experiencia
establecida en este numeral y las reglas establecidas para valoracién de la
misma. Y Como NO CUMPLE a quién no demuestre la experiencia y/o las
reglas establecidas para valoracion de la experiencia, inhabilitando su
propuesta para seguir siendo evaluada.

EVOLUCION DEL SALARIO MINIMO MENSUAL LEGAL

PERIODO MONTO MENSUAL
Enero 1 de 2009 a Dic. 31 de 2009 496.900,00
Enero 1 de 2010 a Dic. 31 de 2010 515.000,00
Enero 1 de 2011 a Dic. 31 de 2011 535.600,00
Enero 1 de 2012 a Dic. 31 de 2012 566.700,00
Enero 1 de 2013 a Dic. 31 de 2013 589.500,00
“Derechos y Dignidad Humana”
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Enero 1 de 2014 a Dic. 31 de 2014 616.000,00
Enero 1 de 2015 a Dic. 31 de 2015 644.350,00
Enero 1 de 2016 a Dic. 31 de 2016 689.455,00
Enero 1 de 2017 a Dic. 31 de 2017 737.717,00
Enero 1 de 2018 a Dic. 31 de 2018 781.242,00
Enero 1 de 2019 a Dic. 31 de 2019 828.116,00
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CAPITULO II
PROPUESTA Y DOCUMENTOS.

1. PRESENTACION DE LAS PROPUESTAS.

1.1. LUGAR DE PRESENTACION DE LAS PROPUESTAS

Para la diligencia de cierre y presentaciéon de las ofertas solo sera viable a
través de la plataforma SECOP II para lo cual, se contemplan los siguientes
aspectos:

El mecanismo de recepcién de las ofertas establecido por la entidad para el
presente proceso sera el A TRAVES DE LA PLATAFORMA DEL SISTEMA
ELECTRONICO PARA LA CONTRATACION ESTATAL SECOP I1.

1.2. PLAZO PARA PRESENATR LAS PROPUESTAS

La propuesta deberd ser presentada oportunamente A TRAVES DE LA
PLATAFORMA SECOP II. segun lo indicado en el cronograma de esta invitacion.

1.3. ENTREGA DE PROPUESTAS

El proponente debera elaborar la propuesta de acuerdo con lo establecido en el
presente documento, anexando la documentacién exigida en la presente
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invitacion, realizando el cargue de los documentos segun lo exija la entidad,
con el fin de facilitar su estudio; solamente seran admisibles las propuestas
gue reunan y correspondan en forma inequivoca a los requerimientos de la
PERSONERIA, que se incluyen en los presentes términos. Cuando el
proponente omita algunos de los datos necesarios requeridos para la
evaluacion y comparacion de propuestas, la PERSONERIA podra rechazar la
propuesta.

La propuesta se desarrollara dando respuesta integra, punto por punto, en el
mismo orden establecido en la INVITACION, comprometiéndose claramente
cada proponente a cumplir las condiciones en ellos establecidos. Asi mismo el
proponente deberd indicar si su propuesta incluye o no IVA, respecto al cual se
aplicara lo preceptuado por las normas legales vigentes. (Indicar si es 0o no
responsable del IVA). Si no se discrimina en la oferta este valor, se entendera
incluido dentro del valor total de la propuesta (IVA presunto).

En la propuesta no podran sefalarse condiciones diferentes a las establecidas
en estos términos; en caso de hacerlo, se tendran por no escritas y en tal
evento prevaleceran las disposiciones respectivas de los términos.

1.4. TERMINO

Una vez llegada la fecha y la hora para el cierre del proceso, la entidad
levantard un acta con los datos de los proponentes que enviaron sus
propuestas; dicha acta contendra los siguientes datos a saber:

e Nombre del Proponente
e identificacion,
e informacion sobre la garantia de documentos allegados a la entidad.

Asi mismo se divulgara la “captura de pantalla” tomada de la plataforma Secop
I1, a efectos de dejar constancia de las ofertas oportunamente recibidas.

Las propuestas que se carguen en otra plataforma o después de la fecha y
hora fijadas para el cierre en la plataforma Secop II serdn consideradas como
extemporaneas, lo que originara su devolucién inmediata.

Tenga en cuenta que su propuesta la debe cargar en la plataforma Secop II, en
el plazo y en el horario establecido en el cronograma, razén por la cual usted
deberd subir los documentos con la debida anticipacion a la plataforma
indicada.

Es responsabilidad del proponente verificar, en las paginas de Secop II, la
publicacion de los diferentes documentos que hagan parte integral de la
invitacion.
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El oferente podra radicar las observaciones a la invitacién o a la evaluacién, de
acuerdo con los términos establecidos en el cronograma via Secop II.

1.5. OFERTAS PARCIALES:

La Personeria Municipal de gama Cundinamarca, no aceptara ofertas parciales
o alternas.

1.6. PARTICIPANTES:

Podran participar personas naturales o juridicas en forma individual, en
consorcio, unién temporal o cualquier otra forma de asociacién legalmente
establecida en Colombia.

1.7. PROPUESTA ECONOMICA:

El valor de la propuesta econdmica incluyendo costos directos e indirectos,
deberd ser igual o inferior al presupuesto disponible para contratar, la
propuesta econdmica debe ser clara y verificable matematicamente, en ella se
debe discriminar el IVA y todos aquellos valores que la componen y se deben
ofertar todos los items.

1.8. OFERTA ECONOMICA:

Se debera ofertar todos los items contemplados en el cuadro de caracteristicas
técnicas en la cantidad y calidad solicitada.

“Total Menor Valor”: Para efectos de seleccionar la mejor propuesta se
tendra en cuenta la del oferente que oferte el menor costo por concepto de
comisién; en todo caso la oferta no podra superar el presupuesto oficial.

LA PERSONERIA MUNICIPAL DE GAMA se reserva el derecho de realizar la
correccion aritmética de las cifras contenidas en el cuadro econdmico, si a ello
hubiere lugar. En caso de que el valor corregido de la oferta supere en un 5 %
el valor inicialmente ofertado, la propuesta sera RECHAZADA.

El valor de las ofertas debe presentarse en moneda legal colombiana.

En caso de discrepancias entre numeros y letras prevalecera la informacién en
letras.

Tributos: Son de cargo del proponente el pago de los derechos, impuestos,
tasas, contribuciones y otros conceptos que genere la ejecucién del futuro
contrato.

El oferente cuya oferta sea aceptada, asiente para efectos del contrato que en
el evento que el valor total a pagar tenga centavos, estos se ajusten o
aproximen al peso, ya sea por exceso o por defecto, si la suma es mayor o
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menor a 50 centavos. Lo anterior, sin que se sobrepase el valor total
establecido en el contrato.

2. DOCUMENTOS DEL PROPONENTE

REQUISITOS Y DOCUMENTOS DE LA PROPUESTA

DOCUMENTOS DESCRIPCION
SOLICITADOS

ANEXO No. 1: EL PROPONENTE debe anexar el formato
correspondiente, carta de presentacién de su propuesta, la cual
debe estar suscrita y foliada iniciando con el niumero 1, asi:

2.1. Si la propuesta es presentada por una persona natural la
carta debe estar suscrita por este.

2.2. Si la propuesta es presentada por una persona juridica, en
1. CARTA DE union temporal, consorcio o promesa de sociedad futura debera
PRESENTACION estar suscrita por el representante legal debidamente facultado
DE LA PROPUESTA | en los términos de ley.

Con la presentacion de la propuesta se presume que el
proponente acepta expresamente, sin reservas ni
condicionamientos lo establecido en el estudio previo, invitacion
y propuesta presentada, a la vez que se declara habil para
contratar con La Personeria Municipal y en general con entidades
publicas, de acuerdo con las disposiciones legales vy
constitucionales que rigen la materia.

ANEXO No 2. El proponente debe diligenciar, suscribir y aportar
con su oferta el Anexo No 2 denominado compromiso
anticorrupcion.

2. COMPROMISO
ANTICORRUPCION

FORMATO No 3 y 4. EL PROPONENTE debe diligenciar,
suscribir y aportar con su oferta el formato segun corresponda,
en el evento que el proponente se presente como un Consorcio o
unién temporal.

El documento de constitucion deberd contener como minimo la

3. DOCUMENTO DE siguiente informacion:

CONFORMACION
DEL CONSORCIO O
UNION TEMPORAL

a) Deben sefialar si su participacidon es a titulo de Consorcio o
Unién Temporal.

b) Deben indicar los términos y porcentaje de su participacion en
la propuesta y en la ejecucion del contrato, los cuales no podran
ser modificados sin el consentimiento previo de la ENTIDAD.

c) Designar la persona que para todos los efectos representara al
Consorcio o Unién Temporal y sefalaran las reglas basicas que
regulen las relaciones entre ellos y su responsabilidad o el poder
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otorgado a quien suscribe los documentos en nombre del
Proponente plural. Igualmente, la designacion de un
representante legal suplente.

d) La duracion del Consorcio o de la Unién Temporal que como
minimo debera ser por el término de ejecucion del contrato y un
(1) afio mas.

Los proponentes personas naturales deberan presentar Registro
Mercantil expedido por la Camara de Comercio, Actualizado
(expedicion no mayor a treinta dias anteriores a la fecha
de cierre) en cuyo objeto social se halle comprendido el objeto
del presente proceso de Seleccion de Minima Cuantia y donde
conste que la duracién de la sociedad no es inferior al plazo de
ejecucion del contrato y un (1) afio mas.

Los proponentes personas juridicas deberdn acreditar su
existencia y representacion legal, mediante la presentacion del
certificado de existencia y representacion legal expedido por la
respectiva Camara de Comercio del domicilio del Proponente
singular.

En ofertas conjuntas, cuando los integrantes del consorcio o
union temporal, o uno de ellos, sea persona juridica, cada uno de
ellos o el integrante respectivo, debe aportar el citado
certificado, teniendo en cuenta que la responsabilidad de todos

4. CERTIFICADO
DE EXISTENCIA

Y sus integrantes es solidaria, de acuerdo con lo dispuesto en el
BEPRESENTACI Articulo 7° de la Ley 80 de 1993 y en los Articulos 1.568, 1.569 y
ON LEGAL 1.571 del Cédigo Civil.

(Personas

juridicas) El referido certificado deberd haber sido expedido dentro de los

treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha del primer cierre
del proceso de seleccion donde conste quien ejerce la
representacion legal, las facultades del mismo, el objeto social
dentro del cual se debe hallar comprendido el objeto del
presente proceso de selecciéon, que estd registrada o tiene
sucursal domiciliada en Colombia y que el término de su duracion
es mayor a la del contrato y un (1) afio mas.

FACULTADES EXPRESAS POR LIMITACIONES ESTATUTARIAS: En
caso de existir limitaciones estatutarias frente a las facultades
del representante legal, para desarrollar el presente proceso de
seleccion, suscribir el contrato, obligarse o para ejercer
cualquiera de las actividades relacionadas directa o
indirectamente, se debera allegar las respectivas autorizaciones
para desarrollar el presente proceso de seleccién, suscribir el
contrato, obligarse y en general ejecutar todas las actividades
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inherentes.

Para acreditar lo anterior se debera presentar copia del acta de la
Junta de Socios o Junta Directiva o, en su defecto, certificado del
secretario de la Junta segun el caso, en el que conste que el
representante legal esta facultado para presentar la propuesta y
celebrar el contrato en el evento de adjudicacién.

5. IDENTIFICACIO

N DEL
PROPONENTE

El proponente persona natural o el representante legal de la
persona juridica o del proponente plural o apoderado del
proponente singular o plural debera aportar copia del documento
de identidad, conforme a las reglas previstas para cada caso por
la ley, el cual se tendra como Unico documento valido para
probar la identidad.

En el caso de los extranjeros, debera allegar copia de la Cédula
de Extranjeria a manera de documento de identificacion, con los
mismos efectos que la Cédula de Ciudadania.

6. DECLARACION

JURAMENTADA

Con la propuesta se debera allegar declaracién bajo la gravedad
de juramento, de no estar incurso en las causales de inhabilidad
e incompatibilidad establecidas en los Articulos 8 y 9 de la Ley
80 de 1993 y demas normas; asi mismo de no estar incurso en
prohibiciones o conflictos de interés, la cual deberd estar
suscrito por la Persona Natural o el Representante Legal de la
Persona Juridica, o del Consorcio, Unién Temporal o promesa de
sociedad futura.

7. CERTIFICACION

SOBRE

CUMPLIMIENTO
DE LAS
OBLIGACIONES
DE SEGURIDAD
SOCIAL Y PAGO
DE APORTES
PARAFISCALES

(Art. 23
L.1150/2007 y
50 de Ila Ley
789 de 2002)

De conformidad con lo establecido en el articulo 23 de la Ley
1150 de 2007, a la fecha y junto con la presentacion de la oferta,
el proponente debera acreditar que se encuentra al dia en el
pago de aportes parafiscales relativos al sistema de seguridad
social integral (Salud, Pensién, Riesgos Laborales), asi como los
demas parafiscales cuando corresponda.

El requisito anteriormente solicitado deberad acreditarse para la
realizacion de cada pago derivado del contrato, de conformidad
con el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, el cual modificé el
articulo 41 de la Ley 80 de 1993.

El requisito anteriormente solicitado se debe acreditar en la
siguiente forma:

Si se trata de una persona juridica, debe dares aplicacién al
articulo 50 inciso 3° de la Ley 789 de 2002 el cual preceptua:

“"Cuando la contratacion se realice con personas juridicas, se
debera acreditar el pago de los aportes de sus empleados, a los
sistemas mencionados mediante certificacion expedida por el
revisor fiscal, cuando este exista de acuerdo con los
requerimientos de ley, o por el representante legal durante un
lapso equivalente al que exija el respectivo régimen de
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contratacion para que se hubiera constituido la sociedad, el cual
en todo caso no sera inferior a los seis (6) meses anteriores a la
celebracion del contrato. En el evento en que la sociedad no
tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera acreditar los
pagos a partir de la fecha de su constitucion.”.

“Para la presentaciéon de ofertas por parte de personas juridicas
sera indispensable acreditar el requisito sefialado anteriormente.
(..).”

Si se trata de una persona natural, el requisito anteriormente
exigido deberd acreditarse allegando con su propuesta la planilla
de pago, consignacién, pago en linea o cualquier otro medio de
pago autorizado, donde conste fecha de pago, periodo cancelado
y concepto o detalle del pago.

DE LA FUNCION
PUBLICA
PERSONA
NATURAL O
JURIDICA
SEGUN SEA EL
CASO

8. IDENTIFICACIO
N TRIBUTARIA | E| proponente debe anexar el respectivo Registro Unico
DEL Tributario (RUT). En el caso de Consorcio o Unién Temporal
PROPONENTE. deberd presentarse este documento para cada uno de los
(RUT) integrantes.

9. HOJA DE VIDA

El proponente debera presentar la hoja de vida en el formato de
la funcidn publica el cual debe estar debidamente diligenciado y
firmado en original.

10.CERTIFICACION

BANCARIA

El proponente deberd aportar certificacion expedida por una
entidad financiera en la que conste que es titular de una cuenta
bancaria corriente o de ahorros, a través de la cual la Personeria
Municipal de Gama, realizard los desembolsos con ocasién del
contrato que llegare a suscribirse, en caso de resultar
seleccionado, que no sea mayor a treinta (30) dias calendario de
la fecha de cierre del presente proceso de contratacion.

11.

BOLETIN DE
RESPONSABLES
FISCALES

No obstante, que es deber de Ila Entidad verificar la
responsabilidad fiscal de los proponentes, se requiere que con la
oferta se aporte el boletin de responsables fiscales de la persona
natural o la de la persona juridica y su representante legal,
segun corresponda.

En el caso de Consorcio o Unién Temporal debera presentarse
este documento para cada uno de los integrantes y la del
representante legal o apoderado.

12,

BOLETIN DE
ANTECEDENTES
DISCIPLINARI
os

Si bien se sabe que es deber de la Entidad verificar los
antecedentes disciplinarios de los proponentes, se requiere que
con la oferta se aporte el boletin de antecedentes disciplinarios
de la persona natural o la persona juridica y su representante
legal, segun corresponda.
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En el caso de Consorcio o Unidon Temporal deberad presentarse
este documento para cada uno de los integrantes y la del
representante legal o apoderado.

13.ANTECEDENTES

No obstante, que es deber de la Entidad verificar los
antecedentes judiciales de los proponentes, se requiere que con
la oferta se aporte el boletin de antecedentes judiciales de la
persona natural o la del representante legal de la persona
juridica, segun corresponda.

JUDICIALES
En el caso de Consorcio o Unién Temporal debera presentarse
este documento para cada uno de los integrantes que sean
personas naturales y la del representante legal o apoderado de la
persona juridica.
14. MEDIDAS , i .
CORRESCTIVAS Los Proponentes deberan presentar el certificado expedido por el

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC.

15. DEFINICION
SITUACION
MILITAR

La situacion militar se deberd acreditar para ejercer cargos
publicos, trabajar en el sector privado y celebrar contratos de
prestaciéon de servicios como persona natural con cualquier
entidad de derecho publico.

Por lo anterior se debera allegar copia de la libreta militar, no
obstante, se tendra en cuenta el procedimiento contemplado en
el articulo 20 de la ley 1780 de 2016 sobre la materia.

La definicidn de la situacién militar se debe acreditar por parte
del Representante Legal de la persona juridica, consorcio o union
temporal o de la persona natural.

Lo anterior Unicamente se requerira cuando se trate de
Varones menores de 50 aios.

16.O0FERTA
ECONOMICA

ANEXO 7 La oferta econdmica debe ser presentada en la forma
y términos sefalada en el presente cuadro e Invitacion publica,
la cual debe contener todos los items, es decir costos directos e
indirectos.

17.ANEXOS Y
FORMATOS

Los proponentes deben adjuntar con la propuesta los anexos y
formatos requeridos por la entidad o que consideren necesarios,
bien sea los publicados por la entidad en la pagina
www.contratos.gov.co, los expedidos por Colombia Compra
eficiente o en su defecto los adoptados por el proponente,
siempre y cuando contengan los datos e informacién minima
requerida.

18.PAZ Y SALVO

El contratista debe aportar certificacién de encontrarse a paz y
salvo por todo concepto expedido por la secretaria de hacienda
municipal

19. REQUISITOS
VERIFICADOS
POR LA

Igualmente, la entidad contratante debera verificar la siguiente
informacion:
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ENTIDAD 1. Boletin de la Contraloria General de la Republica:

En cumplimiento de la Circular 005 de 2008, la Entidad
verificara, en la Pagina Web www.contraloriagen.gov.co_de la
Contraloria General de la Republica, que los proponentes y sus
Representantes Legales no figuren en el Boletin de Responsables
Fiscales, con el fin de dar cumplimiento al Articulo 60 de la Ley
610 de 2000, la cual senala “... los Representantes Legales, asi
como los nominadores y demds funcionarios competentes,
deberan abstenerse de nombrar, dar posesion o celebrar
cualquier tipo de Contrato con quienes aparezcan en el boletin de
responsables, so pena de incurrir en causal de mala conducta en
concordancia con lo dispuesto en el Articulo 6° de la Ley 190 de
1995”, Por lo anterior, la Entidad no tendrd en cuenta las
Propuestas presentadas por las personas o firmas, asi como sus
representantes, que aparezcan en el boletin de responsables
fiscales.

2. Antecedentes disciplinarios de la Procuraduria general
de la Nacion: De conformidad con la ley 1238 del 24 de julio de
2008, la entidad contratante llevara a cabo la verificacion del
certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la
Procuraduria General de la Nacion. En caso de ser persona
juridica, se verificara el certificado de esta y su Representante
Legal. En el caso de propuestas conjuntas, se verificara el
certificado de cada uno de los integrantes de la uniéon temporal o
el consorcio, segun corresponda.

3. Antecedentes Judiciales de la policia nacional: La entidad
contratante realizara la verificacion de los antecedentes judiciales
del proponente persona natural o la del representante legal de la
persona juridica o apoderado, en la base de datos de la Policia
Nacional.

**RECUERDEN QUE TODOS LOS DOCUMENTOS AQUI" EXIGIDOS DEBEN OBRAR EN LA
PROPUESTA YA QUE POR REGLA GENERAL LOS REQUISITOS HABILITANTES SON
SUSCEPTIBLES DE SUBSANARSE EN EL TERMINO SENALADO POR LA ENTIDAD, SIN
EMBARGO, DEBEN TENER EN CUENTA LOS INTERESADOS QUE LA PROPUESTA SE
DEBE PRESENTAR Y ENTREGAR COMPLETA, YA QUE LA MISMA LEY PROHIBE
COMPLETAR, ADICIONAR, MODIFICAR Y MEJORAR LAS PROPUESTAS Y, POR OTRA
PARTE, PORQUE LA PROPUESTA NO PUEDE CONDICIONAR LA ADJUDICACION.
CONSEJO DE ESTADO, SALA DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO SECCION
TERCERA, SUB-SECCION C, CONSEJERO PONENTE: JAIME ORLANDO SANTOFIMIO
GAMBOA, Bogota D.C. Veintinueve (29) de julio de dos mil quince (2015).
Radicacion: 25000 23 31 000 2005 01178 01 (40.660)

3. VERIFICACION REQUISITOS HABILITANTES, ACEPTACION DE LA
OFERTA REGLAS DE DESEMPATE Y DECLARATORIA DE DESIERTO.

3.1. Verificacién de requisitos: LA PERSONERIA debe verificar los requisitos
solicitados en la invitacion y aceptar la oferta, conforme al siguiente
procedimiento:
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LA PERSONERIA revisara las ofertas econémicas, las muestras respectivas y si
la de menor precio cumple con las condiciones de la invitacion se aceptara la
oferta.

Si la oferta con el menor precio inicial no cumple con las condiciones de la
invitacién, LA PERSONERIA procederd a verificar el cumplimento de los
requisitos de la invitacién de la oferta con el segundo mejor precio, y asi
sucesivamente.

LA PERSONERIA publicard en el SECOP II el informe de evaluacién minimo
durante un (1) dia habil.

LA PERSONERIA deberd aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla
con las condiciones establecidas en la invitacidon a participar en procesos de
minima cuantia.

MANIFESTACION DE INTERES DE LIMITAR EL PROCESO A MIPYME
Conforme lo establecido en el Articulo 34 de la Ley 2069 de 2020, que modificé
el articulo 12 de la Ley 1150 de 2007, en armonia con los articulos
2.2.1.2.1.52 y 2.2.1.2.4.2.2 y ss del Decreto 1860 de 2021, el presente
proceso se limitara a Mipymes con domicilio en el Departamento de
Cundinamarca, cuya existencia sea de minimo un (1) afio y cuando concurran
los siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil
ddlares de los Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa
de cambio que para el efecto determina cada dos afios el Ministerio de
Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipymes
nacionales con domicilio en el Departamento de Cundinamarca para limitar la
convocatoria a Mipyme domiciliadas en el Departamento de Cundinamarca. Las
Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los
patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares
gue ejecuten recursos publicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un
(1) dia habil antes de la expedicion del acto administrativo de apertura, o el
que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de
Contratacién.

3. Tratdndose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar
Mipyme, cuyo objeto social les permita ejecutar el contrato relacionado con el
proceso contractual.

Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que
tengan la calidad de Mipyme, podran solicitar y participar en las convocatorias
limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el presente articulo.

Acreditacién de requisitos para participar en convocatorias limitadas. Las
Mipymes colombianas con domicilio en el Departamento de Cundinamarca
deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la
siguiente manera:
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1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un
contador publico, adjuntando copia del registro mercantil.
2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el

representante legal y el contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
adjuntando copia del certificado de existencia y representaciéon legal expedido
por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha
certificacién. Para la acreditacion deberdan observarse los rangos de
clasificacion empresarial establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y
el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o
complementen.

En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicién con la copia
del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse
vigente y en firme al momento de su presentacion.

Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del
registro mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del
Registro Unico de Proponentes, segun corresponda conforme a las reglas
precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores
a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacién para el inicio del
plazo para solicitar la convocatoria limitada.

En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de
su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por
Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, solo
deberan aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales intearados
Unicamente por Mipyme.

Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 del
Decreto 1860 de 2021 no excluyen la aplicacidon de los criterios diferenciales
para los emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras
publicas.

Para efectos de CRITERIOS DE DESEMPATE, la entidad verificara la condicion
de MIPYME, en el respectivo Certificado de existencia y Representacion legal.

NOTA 1: De conformidad con el numeral 3 y el paragrafo del articulo
2.2.1.2.1.5.2 del decreto 1860 de 2021, la solicitud para limitar el proceso a
Mipyme con domicilio en Departamento de Cundinamarca se recibiran durante
el término otorgado para para formular observaciones a la invitacion.

NOTA 2: Las manifestaciones de interés seran validas cuando los interesados
en manifestar interés lo hagan mediante comunicacion radicada a través del
correo electronico de la PERSONERIA MUNICIPAL
personeriagachala@hotmail.com. En el palacio Municipal ubicado en la Carrera
4 No 5-18 1ler piso, en las fechas y horario sefialado en el Cronograma del
presente proceso. Dicha manifestacion debera hacerse dentro de los dias
indicados en el CRONOGRAMA DE LA INVITACION
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Criterios de desempate )

En caso de empate en el menor precio, LA PERSONERIA aplicara de forma
sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, las reglas
contenidas en el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, conforme a los medios de
acreditacion del articulo 2.2.1.2.4.2.17. del presente decreto o las normas que
los modifiquen, adicionen o sustituyan:

1. Preferir la oferta de servicios nacionales frente a la oferta de servicios
extranjeros.

El proponente acreditara el origen de los servicios con los documentos
sefalados en el pliego de condiciones. Para el caso de los proponentes
plurales, todos los integrantes deberan acreditar el origen nacional de la oferta
en las condiciones sefialadas en la ley.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se
realizara en los términos del articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que
lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la condicion de mujer
cabeza de familia y la cesacion de esta se adquirird desde el momento en que
ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. Esta declaracion debe
tener una fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendarios
anteriores a la fecha del cierre del proceso de seleccién.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia
intrafamiliar, la cual acreditard esta condicién de conformidad con el articulo
21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de proteccién expedida por
la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008 o la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la medida de proteccion
la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y
a falta de este del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad
indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta
naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferirda a aquellas en las que
participen mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas
de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal,
segun corresponda, diligenciard el «Formato denominado— Participacién
mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar (persona juridica)», mediante el cual certifica, bajo la gravedad de
juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicidn
accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar.

Ademads, deberd acreditar la condicién indicada de cada una de las mujeres
que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas,
de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferird la oferta
cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones
sefaladas en los incisos anteriores de este numeral.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la
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Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se
requiere que el titular de la informacion, como es el caso de las mujeres
victimas de violencia intrafamiliar, diligencie el «denominado — Autorizacién
para el tratamiento de datos personales» como requisito para el otorgamiento
del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las
condiciones establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10 %)
de su ndmina esta en condicion de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24
de la Ley 361 de 1997 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, debidamente certificadas por la oficina de trabajo de la respectiva
zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad
a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion o desde el momento de
la constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior aun (1) afio y que
manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al
término de ejecucion del contrato, para lo cual debera diligenciar el «Formato
denominado — Vinculacién de personas en condicién de discapacidad». Para
aquellos eventos en los que el diez por ciento (10 %) de la ndmina
corresponda a un nimero cuyo primer digito decimal sea 5, 6, 7, 8 0 9 debera
realizarse la aproximacién decimal al nUmero entero siguiente.

Si la oferta es presentada por un consorcio o una unién temporal, el integrante
del proponente que acredite que el diez por ciento (10 %) de su ndmina esta
en condicién de discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener
una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el
consorcio o en la unién temporal y aportar minimo el veinticinco por ciento (25
%) de la experiencia general habilitante.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se
acreditara con el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del
tiempo de su constitucidon cuando su conformacién sea inferior a un (1) afio, en
el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la
vinculacidn en mayor proporcidon de personas mayores que no sean
beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan
cumplido el requisito de edad de pensién establecido en la ley. Para ello la
persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal,
segun corresponda, diligenciard el «denominado — Vinculacién de personas
mayores y no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o sobrevivencia —
(Empleador — proponente)», mediante la cual certificard bajo la gravedad de
juramento las personas vinculadas en su ndémina y el nimero de trabajadores
gue no son beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y
que cumplieron el requisito de edad de pensidén. Solo se tendrd en cuenta la
vinculaciéon de aquellas personas mayores que se encuentren en las
condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual
o mayor a un (1) afo contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para
los casos de constitucién inferior a un (1) afo se tendra en cuenta a aquellos
que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la
persona juridica.
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El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata el inciso anterior se
acreditara con el certificado de aportes a seguridad social del ultimo ano o del
tiempo de constitucidn de la persona juridica en caso de que la constitucién
sea inferior a un (1) afo, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciara el
«Formato denominado — Vinculacion de personas mayores y no beneficiaria de
pension de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador — proponente)»,
mediante el cual certifique el niumero de trabajadores vinculados que siendo
personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensién establecido en
la ley, de todos los integrantes del consorcio o de la unién temporal. Las
personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de
sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio
de desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones
previstas por la ley diligenciard el «Formato denominado— Vinculacion de
personas mayores Yy no beneficiaria de pension de vejez, familiar o
sobrevivencia (Trabajador)», mediante el cual certifica bajo la gravedad de
juramento que no es beneficiario de pensién de vejez, familiar o sobrevivencia
y cumple la edad de pensidon, ademas, se debera allegar el documento de
identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definird en relacion con el numero total de
trabajadores vinculados en la planta de personal, por lo que se preferira al
oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes
plurales, la mayor proporcidn se definird con la sumatoria de trabajadores
vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las
condiciones establecidas en la Ley 2069 de 2020, que por lo menos el diez por
ciento (10 %) de su nomina pertenece a poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona
natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda,
diligenciara el «Formato denominado — Vinculacién de poblacién indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas» mediante el cual
certifica las personas vinculadas a su nédmina y el nimero de identificacién y el
nombre de las personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta la
vinculacién de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre
del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en
cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de
constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se
acreditara con el certificado de aportes a seguridad social del ultimo ano o del
tiempo de su constitucidon cuando su conformacion es inferior a un (1) afo, en
el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.
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Ademas, deberd aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio
del Interior en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los
términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya
o0 complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciara el
«Formato denominado — Vinculacion de poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas», mediante el cual certifica
que por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la ndmina de sus
integrantes pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definird de acuerdo con la
sumatoria de la ndmina de cada uno de los integrantes del proponente plural.
Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera
de sus integrantes. En todo caso, deberd aportar la copia de la certificacion
expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que el trabajador
pertenece a la poblacidn indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que
lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la
Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se
requiere que el titular de la informacién de estos, como es el caso de las
personas que pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, diligencien el «Formato denominado- Autorizacion
para el tratamiento de datos personales» como requisito para el otorgamiento
del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracién
o reincorporacién para lo cual presentara copia de alguno de los siguientes
documentos: i) la certificacién en las desmovilizaciones colectivas que expida
la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, e) el certificado que emita el
Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas de forma individual o iii) cualquier otro certificado que para el
efecto determine la Ley. Ademads, se entregara copia del documento de
identificacion de la persona en proceso de reintegracidon o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si
estan obligados a tenerlo, diligenciaran el «Formato denominado- Participacién
mayoritaria de personas en proceso de reincorporacién y/o reintegracion
(personas juridicas)», por medio del cual certificardan bajo la gravedad de
juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicidn
accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas
en proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas, deberd aportar alguno
de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de
identificacion de cada una de las personas que estd en proceso de
reincorporacion o reintegracién y los documentos de identificacion de cada una
de las personas en proceso de reincorporacion.
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Tratandose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando todos los
integrantes sean personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se
entregara alguno de los certificados del inciso primero; o personas juridicas
donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o
cuotas partes esté constituida por personas en proceso de reincorporacion,
para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si estdn obligados a
tenerlo, diligenciaran, bajo la gravedad del juramento, el «Formato
denominadoParticipacion  mayoritaria de personas en proceso de
reincorporacion (personas juridica integrante del proponente plural)» , junto
con los documentos de identificacion de cada una de las personas en proceso
de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la
Ley 1581 de 2012 ola norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se
requiere que el titular de la informacién, como son las personas en proceso de
reincorporacién o reintegracion, diligencien el «Formato denominado-
Autorizacion para el tratamiento de datos personales» como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se
cumplan las condiciones de los siguientes literales:

(a) esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una
persona en proceso de reincorporacidn o reintegracion, para lo cual se
acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del
numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6; o por una persona juridica en la cual
participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas
en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante
legal o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciard el «Formato
denominado—Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion (personas juridicas)»,
mediante el cual certifica, bajo la gravedad de juramento, que mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicidon accionaria o cuota parte de la
persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacién y/o reintegracion. Ademas, deberad acreditar la
condicién indicada de cada una de las personas que participe en la sociedad
que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracién, aportando los documentos de cada uno de
ellos, de acuerdo con lo previsto en este literal. Este integrante debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente
plural.

(b) el integrante del proponente plural debe aportar minimo el veinticinco por
ciento (25 %) de la experiencia general acreditada en la oferta.

(c) en relacién con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la
persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica,
ni sus accionistas socios o representantes legales podran ser empleados, socios
0 accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el
integrante de que trata el literal a) lo manifestara diligenciando el «Formato
denominado Participacidn mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion».
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Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la
Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién, como es el caso
de las personas en proceso de reincorporacién y/o reintegraciéon, diligencien el
«Formato denominado- Autorizacién para el tratamiento de datos personales»
como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, para lo cual se verificara
en los términos del paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de
2015. En este sentido, la acreditacion del tamafio empresarial se efectuara
diligenciando el «Formato denominado — Acreditacion Mipyme», mediante el
cual se certifique, bajo la gravedad de juramento, que la Mipyme tiene el
tamafo empresarial establecido de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el
Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o
complementen.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones
mutuales para lo cual se aportara el certificado de existencia y representacion
legal expedido por la cAmara de comercio o la autoridad respectiva. En el caso
especifico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones
mutuales que tengan el tamano empresarial de grandes empresas junto con
micro, pequenas o medianas, se preferira la oferta de las cooperativas o
asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacidon
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 ola norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de
los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos
anteriores de este numeral. En el evento en que se presente empate entre
proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes
empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequenas o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales
en los cudles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o
asociacién mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, que sean micro, pequefas o medianas.

0. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su
totalidad por micro y/o pequefias empresas, cooperativas 0 asociaciones
mutuales.

La condicion de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del
paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, esto es, la
acreditacién del tamafio empresarial se efectuara diligenciando el «Formato
denominado— Acreditacién Mipyme», mediante el cual bajo la gravedad de
juramento certifica la condicion de micro o pequefia empresa de conformidad
con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo
modifiquen, sustituyan o complementen.
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La condicidon de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado
de existencia y representacion legal expedido por la camara de comercio o la
autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente entre
proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes
empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequefias o medianas, se preferird la oferta de aquellos proponentes plurales
en los cudles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o
asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, que sean micro, pequefas o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo
con sus estados financieros o informacion contable con corte al 31 de
diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %)
del total de sus pagos fueron realizados a Mipymes, cooperativas o
asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados
durante el afio anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador
publico, o el representante legal de la persona juridica y contador publico,
segun corresponda, diligenciara el «Formato denominado- Pagos realizados a
Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales». Igualmente, cuando la oferta
es presentada por un proponente plural se preferird a este siempre que:

(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion
mutual que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
(25 %), para lo cual se presentard el documento de conformacion del
proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la condicién de Mipyme,
cooperativa o asociaciéon mutual en los términos del numeral 8;

(b) la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco
por ciento (25 %) de la experiencia general acreditada en la oferta; y

(c) ni la Mipyme, cooperativa o asociacién mutual ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los integrantes
del proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestara
diligenciando el «Formato denominado— Acreditacion Mipyme».

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que
cumplan con los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén
conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan
la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes
tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferird la oferta de
aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes
sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean
micro, pequefias o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de
Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo
cual se presentara el certificado de existencia y representacién legal en el que
conste el cumplimiento de los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018,
o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicién
de Mipymes en los términos del numeral 8. Tratdandose de proponentes
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plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las
condiciones sefnaladas en los incisos anteriores de este numeral.

12. Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el
empate:

(a) La Entidad Estatal ordenard a los proponentes empatados en orden
alfabético segin el nombre de la persona natural, la persona juridica o el
proponente plural. Una vez ordenados, le asignarda un nimero entero a cada
uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le
corresponda el nimero 1.

(b) Seguidamente, la Entidad Estatal debe tomar la parte entera (niUmeros a la
izquierda de la coma decimal) de la TRM que rigié el dia del cierre del proceso.
La Entidad Estatal debe dividir esta parte entera entre el nimero total de
proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizado en la
seleccién final.

(c) Realizados estos calculos, la Entidad Estatal seleccionara a aquel
proponente que presente coincidencia entre el nimero asignado y el residuo
encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0), se escogera al proponente
con el mayor niumero asignado

4. DOCUMENTO DE ACEPTACION DE OFERTA (CONTRATO).

De conformidad con el numeral 8 del Articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082
de 2015, “La oferta y su aceptacidon constituyen el contrato”; con base en el
cual, la Entidad efectuara el respectivo registro presupuestal.

En dicha aceptacidn se consolidaran las condiciones de la invitacion y de la
oferta aceptada, junto con las condiciones de: garantias (cuando aplique),
imposicién de multas y sanciones, el nombre del supervisor del contrato y sus
obligaciones.

En caso que el proponente seleccionado, no acuda a la legalizacién de la
aceptacion de la oferta en el plazo establecido, la entidad podra evaluar y
aceptar la oferta del proponente que le siga en precio.

5. REGLAS EN CASO DE EMPATE

En caso de empate, la entidad estatal aceptara la oferta que haya sido
presentada primero en el tiempo.

6. DECLARATORIA DE DESIERTO DEL PROCESO
La Entidad declarara desierto el presente proceso en los siguientes casos:
e Cuando no se presenten ofertas.

e Cuando ninguna de las ofertas cumpla con los requisitos minimos
exigidos.
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La declaratoria de desierto del proceso, se hard mediante acto motivado,
conforme a lo establecido en el numeral 18 del articulo 25 de la Ley 80 de
1993, el cual se notificard a todos los proponentes y se publicard en el Portal
Unico de Contratacién SECOP II. Contra dicho acto procede uUnicamente el
Recurso de Reposicion.

7. REGLAS DE SUBSANABILIDAD.

Para efectos de subsanar los requisitos habilitantes, el proponente tendra el
término establecido en la comunicacion que en tal sentido haga LA
PERSONERIA MUNICIPAL, ante la cual debera presentar debidamente
subsanando el documento o requisito solicitado. De no hacerlo se inhabilitara o
rechazara el ofrecimiento, segun corresponda.

Lo anterior acudiendo a las reglas de subsanabilidad establecidas en el
paragrafo primero del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de
2015.

8. CAUSALES DE RECHAZO DE LAS PROPUESTAS

Se procedera al rechazo de la(s) propuesta(s) ante la ocurrencia de una o mas
de las siguientes eventualidades:

a) Cuando se advierta a prima facie, que el Proponente se halle incurso en
alguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar
establecidas en la Constitucién o en la ley.

b) Cuando la propuesta sea presentada por personas juridicamente
incapaces para obligarse o que no cumplan todas las calidades y
condiciones de participacion Indicadas dentro de la presente invitacion.

c) Cuando la propuesta técnica no cumpla con el plazo estipulado para la
ejecucion del contrato.

d) Cuando para este mismo proceso de seleccidon se presenten varias
propuestas por el mismo proponente, individualmente o en Consorcio,
Unién Temporal.

e) Cuando la propuesta esté incompleta por no incluir alguno de los
aspectos exigidos en esta Invitacion y no se subsane en el término
previsto en el cronograma.

f) Cuando la propuesta no cumpla con la integridad del objeto del presente
proceso, es decir, se presente en forma parcial.

g) Cuando el Proponente manifieste y/o acredite en su propuesta que no ha
sido sancionado y LA PERSONERIA MUNICIPAL corrobore que dicha
informacidon no es veraz, con base en el numeral 7 del Articulo 26 de la
Ley 80 de 1983.

h) Cuando LA PERSONERIA corrobore que la informacién presentada en la
propuesta no es veraz.

i) Cuando la propuesta sea publicada en forma extemporanea.

j) Cuando la propuesta sea artificialmente baja y a consideracién del
evaluador la propuesta debe ser rechazada.

k) Cuando el plazo ofrecido por el proponente, supere el presupuesto oficial
establecido en la invitacion publica.

I) Cuando la propuesta presenta tachaduras o enmendaduras.
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m) Los legales y demds casos expresamente establecidos en el Decreto
1082 de 2015.

9. REGIMEN JURIDICO Y CLAUSULA DE INDEMNIDAD.

Régimen juridico aplicable. El marco legal del proceso de seleccion estd
conformado por la Constitucién Politica, las leyes de la Republica de Colombia,
en especial la Ley 1150 de 2007, adicionado por la Ley 1474 de 2011, Ley
1437 de 2011, Decreto-Ley 019 de 2012, Decreto Reglamentario 1082 de
2015, Cddigo de Comercio, codigo Civil y demas normas concordantes.

Clausula de indemnidad: De conformidad con lo previsto en la Ley, el
contratista mantendra indemne A LA PERSONERIA MUNICIPAL DE GAMA contra
todo reclamo, demanda, accidn legal y costos que puedan causarse o surgir
por dafios o perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se deriven
de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes, durante la
ejecucion del objeto y obligaciones del contrato.

CLAUSULA PENAL: En caso de incumplimiento o de declaratoria de caducidad
Administrativa, La PERSONERIA de Gama podra hacer efectiva a titulo de pena
una suma equivalente al diez (10%) del valor del contrato, dicha suma
ingresara al tesoro de la Entidad contratante y podra ser tomada directamente
del saldo a favor del Contratista si lo hubiere.

Requisitos de perfeccionamiento, legalizacidon y ejecucion: La aceptacion
de la oferta que hace las veces de contrato celebrado en los términos de la
presente invitacidén, se entendera perfeccionado con la suscripcion del mismo,
legalizado con la constitucién de la garantia Unica por parte del CONTRATISTA
(cuando aplique) y para su ejecucién a partir de la expedicion del Registro
Presupuestal.

Cordialmente,

LUIS HE DW (ENAVIDEZ
ersonero Mdnicipal Gama )
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ANEXO No. 1
CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Doctor:

LUIS HERNANDO EMILIO RODRIGUEZ BENAVIDEZ
Personero Municipal Gama

Gama-Cundinamarca

Ref. Proceso de Seleccion de Minima Cuantia SMC No. 001-2023

OBJETO: COMPRAVENTA DE ENSERES Y ELEMENTOS DE OFICINA CON
DESTINO A LA PERSONERIA MUNICIPAL DE GAMA CUNDINAMARCA.

[Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente],
identificado como aparece al pie de mi firma, [obrando en mi propio nombre o
en mi calidad de representante legal de] [nombre del Proponente], presento
Oferta para el Proceso de Contratacion de la referencia y hago las siguientes
manifestaciones:
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En el evento de resultar aceptada mi propuesta, me comprometo a
perfeccionar y legalizar el respectivo contrato en el término sefalado por la
entidad y a ejecutar el objeto contractual de acuerdo con los documentos que
hacen parte de la SELECCION DE MINIMA CUANTIA, de esta propuesta y las
demas estipulaciones de la misma, en las partes aceptadas por la Entidad.

En mi calidad de proponente declaro:

1. Que conozco las condiciones de la presente SELECCION DE MINIMA
CUANTIA, asi como los demdas documentos relacionados con los
trabajos, y acepto cumplir todos los requisitos en ellos exigidos.

2. De igual forma manifiesto que acepto las consecuencias que se deriven
por el incumplimiento de los requisitos a que se refiere el numeral
anterior.

3. Que acepto las cantidades establecidas por La Personeria Municipal para
la ejecucion del contrato, entendiendo que son aproximadas y que por
tanto podran aumentar o disminuir durante el desarrollo del mismo.

4. Que en caso de ser aceptada mi propuesta, me comprometo a iniciar la
ejecucion del contrato, cuando La Personeria Municipal dé la orden de
iniciacidn mediante la comunicacidn escrita que se suscriba para el
efecto, y a terminarlo dentro de los plazos contractuales de acuerdo con
lo establecido en los documentos de la SELECCION DE MINIMA
CUANTIA, la propuesta y la aceptacion de la misma.

5. Que conozco y acepto en un todo las leyes generales y especiales
aplicables a esta SELECCION DE MINIMA CUANTIA.

6. Que con la firma de la presente Carta manifiesto bajo la gravedad del
juramento que no me encuentro incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad, incompatibilidad y demas prohibiciones consagradas en la
Ley para celebrar el contrato.

7. Que lei cuidadosamente la Convocatoria Publica de la SELECCION DE
MINIMA CUANTIA y elaboré mi propuesta ajustada a la misma. Por
tanto, conoci y tuve las oportunidades establecidas formular objeciones
y obtener respuestas a mis inquietudes.

8. Igualmente declaro bajo la gravedad de juramento, que toda Ila
informacién aportada y contenida en ( folios) correspondientes a
los documentos y formularios juridicos, financiero, técnicos vy
econdmicos, es veraz y susceptible de comprobacién.

RESUMEN DE LA PROPUESTA:

Nombre o Razén Social del Proponente:
Cédula de ciudadania o NIT:
Representante Legal:
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Pais de Origen del Proponente:

(En caso de presentarse la propuesta en consorcio o union temporal se debe
indicar el nombre y pais de origen de cada uno de los integrantes)

VALOR TOTAL DE LA PROPUESTA: $

Me permito informar que las comunicaciones relativas a esta SELECCION DE
MINIMA CUANTIA las recibiré en la siguiente Direccion:

Direccion:

Ciudad:
Teléfono(s):
Teléfono Movil:
Correo Electronico:

Atentamente,
Firma:
Nombre:
C.C.:

En caso de personas naturales esta carta debe estar firmada por el
proponente; en caso de personas juridicas, consorcios o uniones temporales
debera estar firmada por el representante debidamente facultado.

NEXO No. 2 i
COMPROMISO ANTICORRUPCION

Lugar y fecha

Doctor:

LUIS HERNANDO EMILIO RODRIGUEZ BENAVIDEZ
Personero Municipal Gama

Gama-Cundinamarca

Ref. Proceso de Seleccidon de Minima Cuantia SMC No. 001-2023.

[Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente],
identificado como aparece al pie de mi firma, [obrando en mi propio nombre o
en mi calidad de representante legal de] [nombre del Proponente], manifiesto
que:

1. Apoyamos la accion del Estado colombiano y de La Personeria Municipal de
Gama para fortalecer la transparencia y la rendicion de cuentas de la
administracion publica.
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2. No estamos en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto
del Proceso de Contratacidon [Insertar informacion].

3. Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier
forma de halago, retribuciones o prebenda a servidores publicos o asesores de
la Entidad Contratante, directamente o a través de sus empleados, contratistas
o tercero.

4. Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas
que tengan por objeto o efecto la colusion en el Proceso de Contratacién
[Insertar informacion].

5. Nos comprometemos a revelar la informacidon que sobre el Proceso de
Contratacién [Insertar informacidon] nos soliciten los organismos de control de
la Republica de Colombia.

6. Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el
contenido del presente Compromiso Anticorrupcién, explicar su importancia y
las consecuencias de su incumplimiento por nuestra parte, y la de nuestros
empleados o asesores.

7. Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente
compromiso anticorrupcion. En constancia de lo anterior firmo este documento
a los [Insertar informacion]

[Firma representante legal del Proponente o del Proponente persona natural]
Nombre: [Insertar informacion]
Cargo: [Insertar informacion]
Documento de Identidad: [Insertar informacion]
ANEXO No. 3

MODELO DOCUMENTO DE CONFORMACION DE CONSORCIO
Gama, __de de 2023
Doctor:
LUIS HERNANDO EMILIO RODRIGUEZ BENAVIDEZ
Personero Municipal Gama
Gama-Cundinamarca
Ref. Proceso de Seleccion de Minima Cuantia SMC No. 001-2023
OBJETO:

Apreciados sefiores:

Los suscritos, y
, debidamente autorizados para actuar en
nombre y representacién de y

respectivamente, manifestamos mediante
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este escrito que hemos convenido constituirnos en consorcio para participar en
el proceso de seleccion de contratista mediante la modalidad de

No. , cuyo objeto es

y por lo tanto

expresamos lo siguiente:

La duracién de este consorcio sera igual a la del término de ejecucién y
liquidaciéon del contrato y un afio mas.
Este consorcio esta integrado por:

NOMBRE PARTICIPACION
(%)

La responsabilidad de los integrantes de este consorcio es solidaria e ilimitada.

4, El representante legal de este consorcio es
, quien se identifica con la C.C. No.
, expedida en , expresamente

facultado para firmar, presentar la propuesta, y en caso de resultar favorecidos
con la adjudicacién del contrato, firmar el respectivo contrato y adoptar las
decisiones que fueren necesarias respecto a la ejecucion y liquidacién del
contrato.

5. El suplente del representante legal es quien se
identifica con la C.C. No. , expedida en
, expresamente facultado para firmar, presentar Ia
propuesta, y en caso de resultar favorecidos con la adjudicacién del contrato,
firmar el respectivo contrato y adoptar las decisiones que fueren necesarias
respecto a la ejecucidn y liquidacion del contrato.

6. La sede del consorcio es:

DIRECCION
NUMERO TELEFONICO
NUMERO DE FAX

CIUDAD

En consecuencia se firma en a los dias del mes de
de 2023.

(miembros)

Nombre Nombre

Firma Firma

C.C. C.C.

Nombre Nombre

Firma Firma
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C.C. C.C.

Nombre

Firma

C.C.

Representante del Consorcio

Nombre

Firma

C.C.

Suplente del Representante del Consorcio

FORMATO No. 4
MODELO DOCUMENTO DE CONFORMACION DE UNION TEMPORAL

GAMA, __ de de 2023

Doctor:

LUIS HERNANDO EMILIO RODRIGUEZ BENAVIDEZ
Personero Municipal Gama

Gama-Cundinamarca

Ref. Proceso de Seleccion de Minima Cuantia SMC No. 001-2023.
OBJETO:
Apreciados sefiores:

Los suscritos, y ,
debidamente autorizados para actuar en nombre y representacion de

y ,
manifestamos mediante este escrito que hemos convenido constituirnos en
union temporal para participar en el proceso de seleccion de contratistas
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mediante la modalidad de: No.
, CUyo objeto es

y por lo

tanto expresamos lo siguiente:

1. La duracién de esta union temporal sera igual a la del término de ejecucion
y liguidacién del contrato, y un aflo mas.

2. Esta unién temporal esta integrada por:

NOMBRE, TE,RMINOS Y EXTENSION DE PARTICIPACION EN LA PROPUESTA Y
SU EJECUCION (*)
%
A.
B.

(*) Discriminar actividades por ejecutar por cada uno de los participantes.

3. La responsabilidad de los integrantes de la unidn temporal es solidaria e
ilimitada.
4, El representante legal de la union temporal es
, quien se identifica con Ila C.C. No.
, expedida en , expresamente

facultado para firmar, presentar la propuesta y, en caso de resultar
favorecidos con la adjudicacion del contrato, firmar el respectivo contrato vy
adoptar todas las decisiones que fueran necesarias respecto a la ejecucién y
liquidaciéon del contrato.

5. El suplente del representante legal es , quien
se identifica con la C.C. No. , expedida en
expresamente facultado para firmar, presentar la

propuesta y, en caso de resultar favorecidos con la adjudicacién del contrato,
firmar el respectivo contrato y adoptar todas las decisiones que fueran
necesarias respecto a la ejecucion y liquidacion del contrato.

6. La sede de la unién temporal es:
DIRECCION

NUMERO TELEFONICO
NUMERO DE FAX

CIUDAD

En consecuencia, se firma en a los dias del mes de
de 2023.

(Miembros)
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Nombre Nombre
Firma Firma
C.C. C.C.
Nombre Nombre
Firma Firma
C.C. C.C.
Nombre

Firma

C.C.

Representante de la unién temporal

Nombre

Firma

C.C. Suplente del Representante de la union
temporal

] ANEXO 3 No. 5
DECLARACION JURAMENTADA SOBRE AUSENCIA DE LIMITACIONES A
LA CAPACIDAD JURIDICA

PERSONA NATURAL

mayor de edad, identificado como
aparece al pie de mi firma, bajo la gravedad del juramento manifiesto:

1. Que actualmente no tengo limitaciones sobre mi capacidad juridica.

2. Que igualmente no me encuentro incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad, incompatibilidad, conflicto de intereses o prohibiciones.

3. Que tengo plena capacidad para suscribir contratos con el Estado,
adquirir derechos y contraer obligaciones.

Lo anterior de conformidad con los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, Ley
734 de 2002 y demas normas vigentes.
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Para lo anterior autorizo a la entidad para revisar el boletin de responsables
fiscales, los antecedentes disciplinarios, antecedentes judiciales y demas bases
de datos para el efecto.

Cordialmente,

Nombre:

C.C.N.

Direccion:
Teléfono:

ANEXO No. 6

DECLARACION JURAMENTADA SOBRE AUSENCIA DE LIMITACIONES A

LA CAPACIDAD JURIDICA

PERSONA JURIDICA

mayor de edad, identificado como

aparece al pie de mi firma, bajo la gravedad del juramento manifiesto:

1.

2.

Que actualmente la persona juridica no tiene limitaciones para contratar
y ejecutar el contrato.

Que igualmente ni la persona juridica, ni el suscrito como representante
legal de la persona juridica estamos incursos en inhabilidades,
incompatibilidades, conflicto de intereses o prohibiciones, por tanto, no
tenemos limitaciones sobre capacidad juridica.

Que la persona juridica tiene plena capacidad para suscribir contratos
con el Estado, adquirir derechos y contraer obligaciones.
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Lo anterior de conformidad con los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, Ley
734 de 2002 y demas normas vigentes.

Para lo anterior autorizo a la entidad para revisar el boletin de responsables
fiscales, los antecedentes disciplinarios, antecedentes judiciales y demas bases
de datos para el efecto.

Cordialmente,

Nombre:
C.C.N.
Direccion:
Teléfono:

ANEXO No. 07
PROPUESTA ECONOMICA

COMPRAVENTA DE ENSERES Y ELEMENTOS DE OFICINA CON DESTINO A LA
PERSONERIA MUNICIPAL DE GAMA CUNDINAMARCA.

PAPEL BOND ($ 2.000.000) m/cte.

Valor
Articulo Cant. I Valor Total
Unitario
Caja Resmas papel tamafio carta 1
Caja Resmas papel tamafio Oficio 1
TOTAL $
TONER PARA IMPRESORA ($ 1.000.000) m/cte.
Valor
Articulo Cant. I Valor Total
Unitario
Téner Original impresora RICOH MP 305+ 1
Téner Original impresora Hp laserJet Pro MFP 1
M428fdw
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| TOTAL B

ARTCULOS E INSUMOS PARA OFICINA ($ 2.000.000) m/cte.

L. ] Valor Val

Descripcion Cantidad L alor

Unitario Total
Lapiz portaminas 0.5 mm 4
Minas para portaminas 0.5 mm x 12 unidades 5
Bisturi Metdlico Mediano 2
Borrador de Nata Caja x 12 2
Lapices caja x 12 5
Esfero Gel caja x 12 4
Esferos Color Negro semi gel X 12 Unidades 3
Almohadilla Dactilar 2
Tijeras medianas 2
Regla 30 cm 2
Clips metalicos mariposa x 50 2
Clips metalicos standard x 100 10
Gancho legajador Plastico paquete x 20 und 20

Gancho Grapa Para Cosedora Galvanizado 26/6 X
5
5000
Banderitas Adhesivas Post-It - paquete 5
Taco de notas autoadhesivas medianas 6
Paquete Sobres de manila tamafio Carta x 100 3
Paquete Sobres de manila tamafio oficio x 100 4
Pegante en Barra de 40 grs. 4
Cinta de enmascarar uso general 36MMX40 3
Limpiador de pisos con aroma Galén 3
Papel higiénico triple hoja paca x 12 und. 3
Toallas de manos desechable, doblada en Z, blanca, 5
triple hoja 3 fajos x 150 hojas c/u- Caja
Ambientador Aerosol 400 cm3 5
Alcohol Etilico Galon 5
Repuesto ambientador eléctrico x 3 5
Bolsa para la basura rollo 50x55 (papelera) 5
“Derechos y Dignidad Humana”
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Recarga Extintor 20 Libras

Guillotina Metalica 46 X 38 Cm A3 Extra Oficio
Calidad Superior

Kit primeros auxilios

TOTAL

EQUIPOS DE OFICINA ($10.523.600) m/cte.

Descripcion

Cantidad

Valor

Unitario

Valor
Total

Escaner con Alimentacion vertical, CIS (Sensor de
Contacto de Imagen), Resolucién Optica: 600 dpi,
Resolucién Maxima: 1200 dpi, Profundidad del Bit
de Color: 30 bits interno / 24 bits externo,
Profundidad de la Escala de Grises del Bit: 16 bits
interno / 8 bits externo, Fuente de Luz: LED RGB de
3 colores, Velocidad de Escaneo: 300 dpi : B/N &
color ( 35 ppm/70 ipm), Capacidad: 50 paginas,
Tamanos de Documento: Max. 21.6 x 609.6 cm
Min. 5 x 5cm.

Proyector de video con control remoto, Duracién de
la Lampara: 12000 Horas Aproximadas; Brillo:
3400 Lumens; Tamafio Proyeccién 300 Pulgadas;
Resolucion Imagen: 1920 x 1080 (Full HD);
Tenologia de Visualizacion: LCD; Conectividad Tipos
de Puertos Entradas y Salidas: 1 x HDMI (HDMI
Tipo-A) Audio, Entrada de video, 1 x Entrada VGA
(DE-15 / DB-15), 1 x USB 2.0 (USB Tipo-A) Entrada
de datos, 1 x USB 2.0 (USB Tipo-B).

Teldn para video proyector con soporte, de pantalla
retractil y uso manual, Dimensiones de 180x180;
Carcasa metdlica con un mecanismo de resorte
fuerte y compacto.

Maletin anti golpe impermeable de lona, con correa
de hombro ajustable, bolsillo interno y externo para
almacenar accesorios como cables, control y
documentos, color negro.

Apuntador presentador inaldambrico con laser rojo,
de USB, Distancia Max de Operacién: 15 Metro(s);
Frecuencia Inaldmbrica: 2.4 ghz; Software
Compatible: iOS, Windows.

Televisor: Tamano Pantalla: 109.22 Centimetros;
Tamanfo Pantalla: 43 Pulgadas; Tipo de Pantalla:
LED; Resolucién Pantalla: 4K-UHD; Disefio de la
pantalla: Plano
Conectividad: No. Puertos HDMI: 1 Puertos HDMI;
No. Puertos USB: 1 Puertos; Tipos de Puertos
Entradas y Salidas: Puerto HDMI y Puerto USB.

TOTAL

ATENTAMENTE,

Firma:
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http://www.colombiacompra.gov.co/es/Clasificacion/test/pager/callback?_=1409936871948&page=0&field_event_category_value=All&sort=asc&order=Familia%20
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NOTA: EL PROPONENTE DEBERA ENTERARSE Y TENER EN CUENTA EN
SU PROPUESTA LOS IMPUESTOS NACIONALES Y MUNICIPALES QUE
AFECTAN EL PRESENTE PROYECTO.
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