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PERIODO CONTRACTUAL (DEL 1 AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2023) |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

ANORI-GT ANTIOQUIA -CHOCO |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento integral a la poblacién en reincorporacion
objeto de atencion de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en los antiguos Espacios Territoriales de Capacitacion y Reincorporacion (ETCR), areas de reincorporacion
grupal distantes, contextos especiales o de dificil acceso en el territorio nacional, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desarrollar las acciones que defina la ARN para la implementacion vy
seguimiento del acompafiamiento integral a la poblacién en el marco de
los planes, programas y proyectos que se lleven a cabo en el Programa
de Reincorporacién, incorporando los enfoques diferenciales y de
género.

Dentro de las acciones que se adelantaron en este periodo del mes de Noviembre entre las fechas del 14 al 17
de este mes, se realiz6 la atencion presencial a la poblacién habitante del ETCR La plancha y dispersa del
municipio de Anori, al igual que a la poblacién PER en los municipios de Yolombd, Vegachi y Amalfi en la ruta
de reincorporacion, familiares de Per fallecidos, Jévenes en camino Diferencial coda 60-00063,60-10409. Se
atendi6 un total de 51 PER en actividades encaminadas en el componente atencién psicosocial integral, en
estas atenciones se realizaron bajo los cédigos Psico- 5y com 1; las cuales estaban encaminadas a actividades
de apalancamiento en el desarrollo de los componentes de la ruta de reincorporacion y fortalecimiento de
capacidades interpersonales.

Se brindé asesoria a 2 Titulares de grupos familiares de PER fallecidos propios del acompafiamiento por el
AUTOSAR 067 DE 2021 identificados con codas JH-60-05505-01, JH-60-06330-01.

Todas las atenciones se realizaron incorporando los enfoques diferenciales y de género. Evidenciables de esta
obligacién se encuentran en la Gestion documental correspondiente al mes; Planillas de asistencia de
actividades de acompafiamiento de reincorporacién. Carpeta evidenciable contrato 1712 de 2023- obligacién
contractual 1

2. Brindar asistencia y orientacién definidas por la Entidad para el
desarrollo de la fase de reincorporacién temprana de los y las
exintegrantes FARC-EP, de manera que se facilite su adaptacién a la
vida civil y el acceso a la oferta institucional de acuerdo a sus
necesidades e intereses, incorporando los enfoques diferenciales y de
género.

En este periodo se brinda orientacién en el marco de la asesoria a la poblacién asignada permitiendo identificar
sus necesidades con el fin de orientar sobre la oferta institucional, incorporando los enfoques diferenciales y de
género. Predominaron la identificacion de necesidades en los componentes de educacién y de sostenibilidad
economica.

Sé orienta a los PER que en el momento tiene en marcha unidades productivas para que organicen la
planeacién en la administracion de los negocios, tipos para el mercadeo y ventas, al igual que recomendaciones
para alcanzar la sostenibilidad financiera. Carpeta evidenciable contrato 1712 de 2023 - obligacién contractual 2

3. Participar en la implementacion de acciones de gestion territorial que
permitan la vinculacién de la poblacién en reincorporacion y sus familias
a la oferta publica, privada o de otros sectores para la garantia de sus
derechos y el fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con las
necesidades e intereses de la poblacién, los lineamientos del Grupo
Territorial designado e incorporando los enfoques diferenciales y de
género.

Dentro de las acciones de implementacién que se orientaron en este mes estuvieron encaminadas en las
teméticas de la asignacion del suministro alimentario de acuerdo a su nivel de ingresos, de acuerdo a lo
establecido en la Resolucién para la asignacion del Suministro alimentario. Igual se continua en el
acompafiamiento a los PER en la estrategia adelantada por el PNUD y la Fundacién Arcangel para el
desarrollo de competencias en el entorno laboral para las personas con condiciéon de discapacidad, esto con el
fin que pueda acceder a la oferta publica y privada o de otros sectores para la garantia de sus derechos y el
fortalecimiento de sus capacidades de acuerdo con las necesidades e intereses de la poblacion, teniendo
presente los lineamientos del grupo territorial. carpeta evidenciable contrato 1712 de 2023 - obligacion
contractual 3

4. Apoyar las actividades encaminadas a la divulgacion, vinculacién y
participacion de la poblacién en reincorporacién en las estrategias vy
programas que se implementen en el marco del acompafiamiento
integral para la reincorporacién; esto teniendo en cuenta las
caracteristicas territoriales y las necesidades e intereses de la poblacion.

Partiendo de la caracterizacion que se tiene de la poblacién asignada se orientan para la participaciéon en las
estrategias de las agendas territoriales y el proyecto de género al igual que su vinculacién en las estrategias
educativas, de formacion para el trabajo y sostenibilidad econémica de esta manera se garantiza en parte su
vinculacion en los programas que se implementan en el marco del acompafiamiento integral para la|
reincorporacion; teniendo en cuenta las caracteristicas territoriales y las necesidades e intereses de la
poblacién. Carpeta evidenciable contrato 1712 de 2023 - obligacién contractual 4

5. Programar y llevar a cabo las actividades en el domicilio de la
poblacién objeto de atencion, las visitas a las entidades territoriales y a
otros actores, cuando estas se requieran para la dinamizacion vy
cumplimiento de las actividades previstas en el marco del Programa de
Reincorporacion.

Durante este periodo se identifica en la poblacion objeto de atencién las necesidades que se tiene en la
atencion en salud, personas con situacion de discapacidad, programandolos para la jornada de salud el dia 30
de Noviembre en apoyo del PNUD y la Fundacién Arcangel para el perfilamiento de estas personas al mundo
laboral, al igual que se identifica las entidades territoriales y los otros actores existentes como entidades de base
comunitario en especial las asociaciones de Mujeres para los proyectos de género con la fundacién Merani y el
proyecto de agendas territoriales. trabajo que se adelant6 con el fin de conocer las caracteristicas del contexto
para realizar las actividades en los entornos de la poblacién objeto de atencion.

Durante este periodo de Noviembre se continua con la labor de sensibilizar sobre la importancia de actualizar|
los censos familiares de PER que habitan el ETCR la Plancha y los PER que se encuentran por fuera de este.
Al mismo tiempo este insumo sirve para la construccioén de la base de datos de poblaciéon que actualmente
habita en el ETCR La Plancha, con el fin de mantener actualizados los grupos familiares.-.carpeta evidenciable
contrato 1712 de 2023 - obligacién contractual 5

6. Participar de las actividades de planeacion y desarrollo de las
estrategias de promocién de la reconciliacion en los territorios, la
prevencién de la estigmatizacion, los procesos comunitarios, y demas
iniciativas que se prioricen en el marco de la reconstruccion del tejido
social y la construccién de paz, en el contexto en que adelante sus
obligaciones contractuales.

Durante el mes de Noviembre No se participa en las estrategias de promocién de la reconciliacién en los
territorios, solo se identifican unos insumos existentes para la prevencion de la estigmatizacion, en los procesos
comunitarios y demas iniciativas en el marco de la reconstruccion del tejido social y la construccién de paz en el
ETCR de la Plancha de Anori y en los municipios de Amalfi, Vegachi y Yolombé carpeta evidenciable contrato
1712 de 2023 - obligacién contractual 6

"Toda impresidn fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento integral a la poblacién en reincorporacion
objeto de atencion de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en los antiguos Espacios Territoriales de Capacitacion y Reincorporacion (ETCR), areas de reincorporacion
grupal distantes, contextos especiales o de dificil acceso en el territorio nacional, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

7. Apoyar el logro de las metas e indicadores definidos para el Grupo
Territorial, mediante la ejecucion oportuna de las actividades, gestiones
y procesos necesarios, de acuerdo con los lineamientos establecidos por
la ARN para tal fin.

Durante este periodo se trabaja sobre los indicadores en las metas de salud, capacitaciones en habilidades para|
el mundo laboral a la poblacién en condicién de discapacidad liderado por la fundacién Arcangel y el PNUD, en
la meta de sostenibilidad econémica se realiza ajustes a las formulaciones de los PRE-PP 37797-37799-37802-
37810.

El 16 de Noviembre se acompafia en la entrega de la unidad productiva PRE-PP 37802 correspondiente al PER
de coda 60-00051, durante este mes de noviembre entre los dias 20 y 24 de Noviembre se viaja a la ciudad de
Quibdé con el fin de brindar asesoria y apoyo al equipo de facilitadores de la sede Chocé con el fin de avanzar
en las metas del componente de sostenibilidad econémica en las lineas de seguimiento a las unidades
productivas y formulacién de los proyectos nuevos, no viables y ajustes; obteniendo como gestion la
formulacién de los proyectos PRE-PP 38249-38250-38251-38258-38259-38260-38261-38262, igualmente se
brinda orientacién para la realizacién de los seguimientos de unidades productivas cumpliendo con las acciones
para la realizacién de las actividades de gestién y procesos necesarios de acuerdo a los lineamientos
establecidos por la ARN. carpeta evidenciable contrato 1712 de 2023 - obligacién contractual 7

8. Implementar los lineamientos que se emitan desde la ARN para el
acompafiamiento a la poblacién en reincorporacién que participe en los
procesos de sanciones propias y TOAR.

Se adelanta consulta con el abogado de la Ruta de Reincorporacién sobre la citacion y resolucién enviada por
la JEP a 6 firmantes, con el fin de orientarlos sobre la manera de proceder. Carpeta evidenciable contrato 1712
de 2023 - obligacién contractual 8-

9. Registrar en el Sistema de Informaciéon para la Reintegracion y la
Reincorporacién SIRR o en el que se defina, toda la informacién
concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del
cumplimiento de sus obligaciones contractuales, de manera oportuna vy
veraz.

En este periodo del mes de Noviembre se registra en el SIRR las asistencias del encuentro mensual de los 51
PER asignados. La asistencia de los 2 grupos familiares de PER fallecidos asignados JH-60-05505-01, JH-60-
06330-01, se apoya con la formulacion de los proyectos (PRE-PP 38249-38250-38251-38258-38259-38260-
38261-38262) igualmente consigna en el SIRR los seguimientos correspondientes a los jévenes pertenecientes
a la estrategia de camino diferencial; de esta manera se consigna toda la informacién concerniente a las
gestiones y actividades realizadas en el marco del cumplimiento de las obligaciones contractuales. carpeta
evidenciable contrato 1712 de 2023 - obligacién contractual 9

10. Conocer y dar estricto cumplimiento a los procedimientos de gestion
documental que se establecen en la ARN, para la adecuada disposicién
del material producto del cumplimiento de sus obligaciones
contractuales.

Durante este periodo se tiene presente los procedimientos para la entrega de la gestion documental que se
establecen en la ARN para la entrega tanto fisica como digital de los documentos productos del cumplimiento de
las obligaciones contractuales, se entregaron los documentos correspondientes al periodo de Noviembre e
incluyendo los seguimientos; las carpetas fisicas y electrénicas ; de las unidades productivas la formulacién de
los proyectos (PRE-PP 38249-38250-38251-38258-38259-38260-38261-38262), igualmente se brinda
orientacién para la realizacion de los seguimientos de unidades productivas al técnico de archivo del GT
Antioquia -Chocé con los correspondientes FUID enviados por correo electronico . carpeta evidenciable
contrato 1712 de 2023. - obligacién contractual 10

11. Asistir a las reuniones, comités, actividades presenciales o virtuales
de entrenamiento y socializacion de lineamientos y demds espacios de
trabajo que a los que se convoque, de acuerdo con la naturaleza de sus
obligaciones contractuales.

Durante este mes de Noviembre se participa de las siguientes reuniones y capacitaciones:

El 8 de Noviembre se asiste a la capacitacion inquietudes del Bono de Suministro alimentario en la poblacién
en la Ruta de Reincorporacion.

El 20 de Noviembre se lidera la capacitacion de asesoria al Equipo de facilitadores de Quibdé sobre los temas
correspondientes al componente de sostenibilidad Econdémica. seguimientos de unidades productivas,
capacitacion frente a la formulacion de los proyectos productivos de caracter individual.

El 29 de Noviembre se asiste de manera virtual a la capacitaciéon de la socializacién del protocolo para la
prevencién en contra de la violencia contra las mujeres y de Genero. - Ver evidenciable: Listado de asistencia.
carpeta evidenciable contrato 1712 de 2023 - obligacién contractual 11

12 Dar respuesta de manera oportuna y con calidad a las solicitudes de
informes, reportes y analisis que correspondan con la ejecuciéon del
presente contrato.

Durante este periodo se envi6 el informe mensual a la orientadora de Reincorporacion para su Revision via
correo electrénico correspondiente a este periodo de Noviembre respondiendo a las obligaciones contractuales
igualmente se envi6 a la profesional digitadora de la ARN las planillas de asistencia mensual correspondiente al
mes en curso de la poblacion asignada en ETCR La Plancha y dispersos, de personas en proceso de
reincorporacién ubicadas en el municipio de Anori, Amalfi, Vegachi y Yolombé. Ver: Correo institucional, IR-F-99
Planillas de asistencia actividades acompafiamiento reincorporacion, (PDF). SIRR se registraron las asistencias
de atencién psicosocial realizadas de manera presencial. Carpeta evidenciable contrato 1712 de 2023 -
obligacién contractual 12

"Toda impresidn fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento integral a la poblacién en reincorporacion
objeto de atencion de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en los antiguos Espacios Territoriales de Capacitacion y Reincorporacion (ETCR), areas de reincorporacion
grupal distantes, contextos especiales o de dificil acceso en el territorio nacional, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

13 Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo
al objeto del presente contrato.

En este mes se participd en otras actividades como:

1 de Noviembre se asiste a una Reunién del proyecto de Género para la planeacion para las actividades a
realizar los dias 7,8,9 en el ETCR la Plancha el 10 de Noviembre se asiste a la Reunién virtual con la
Fundacioén Arcangel y el PNUD con el fin de revisar los perfiles de las personas con situacién de
Discapacidad en pro de trabajar en el fortalecimiento de habilidades para la Empleabilidad.

16 de Noviembre se asiste a una reunién sobre la socializacién del desarrollo de las agendas territoriales en
los departamentos de Antioquia y Chocé.

El dia 17 de Noviembre se realiza Asesoria de Primer Momento con una Joven que Ingresa a la Ruta de
Reintegracion en el Municipio de Anori, informandole sobre sus deberes y derechos y los documentos que
debe presentar para su ingreso a Ruta.

21 de Noviembre se asiste de manera virtual a la Reunién sobre las instrucciones para realizar el adecuado
registro y lineamientos correspondientes a gestion Documental.

El 28 de Noviembre se asiste a la segunda jornada del cuidado al cuidador, donde se abordaron tematicas
relacionadas con la gestion de las Emociones en los entornos laborales y direccionamiento de estas emociones
en los Equipos de trabajo. Carpeta evidenciable contrato 1712 de 2023 - obligacién contractual 13

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el
contrato.

En el mes de Noviembre se dio cumplimiento con todas y cada una de las obligaciones generales y demés
contenidas en el contrato 1712 de 2023.

RAUL EDUARDO ROJAS HOYOS

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

Firmado
Luz Nely digitalmente por
Osorno Ospina Luz Nely Osorno
Ospina

NOMBRE(S): LUZ NELY OSORNO OSPINA

Fecha VoBo: 01/12/2023

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la
modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

"Toda impresidn fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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