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CONSE.JO COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD
NEGRA VEREDA G
NIT 800.101.789-0

Espacio para CL 3222 OF 206

fq s
Loyo Corporative Factura electrA’nica de venta

Tel: (602) 3155554250 No. FE 78
Buenavenlura - Colombia
rosilasolis@yahco.com
. Fecha y hora Factura
Senores GOBERNACION DEL VAL LE DEL CAUCA
Generacion 12/09/2023, 1417
NIT 890.399.029-5 Teléfono (602) 5543233 - Ext. 000 -
Direccion CL 10 CR6Y 8 P3 ED SAN FRANCISCO  Ciudad  Cali- Colombia FRBBHicion 1082028, 1417
Vencimiento 19/09/2023
item Descripcion Cantidad Vr. Total
2do pago 40% del conlralo 1.250.13.03.-0172 del proyecto
EQUIDAD DE GENERD Y DICERSIDAD SEXUAL 140 x 95,800,000.00
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Total items: Total Bruto 35,600,000.00 .:
Va"’T en Leﬁras. . . . IVA 0% 0.00 <
Treinta y cinco millones seiscientos mil pesos m/cte g
Total a Pagar 35,600,000.00 §

Fal

Condiciones de Pago:
Pago a crA@dito - Cuota No. 001 vence el 2023-09-19 por & 35,600,000.00

€ % Observaciones:

Aesla factna de venta aplican las normas relativas a la lelra de cambio (articulo 5 Ly 1231 de 2008). Cen esta ¢l Comprador declara haber recibido real y matenalmente las
mercanclas o prestacion de servicios descnlos en este litulo - Valor, Numero Autorizacion 18764037316542 aprobadlo en 20221004 prefijo FE desde el nimero 48 al 100 Vigencia:
12 Meses
- Actividad Econdmica 9498 Actividades de otras ascciaciones n c.p. Tanfa 0.5
CUFE: bi3e523n1e5b1a7 27 1a6U6b340calbed04aciObe cli58ad7 096376381 a(320d795f078dco305226b6 25064111952




CONSEJO COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD NEGRA VEREDA GAMBOA
NIT: 900.101.789-0

CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO DE PAGO AL SISTEMA DE SEGURIDAD
ENSALUD, PENSIONES, RIESGOS PROFESIONALES, PENSIONES Y
APORTES PARAFISCALES

Los consejos comunitarios de comunidades negras estan exonerados de
contribuciones, por lo tanto, no pagamos aportes parafiscales, ademas los
miembros del consejo y juntas directivas prestan un servicio comunitario y no
laboral. En este sentido de acuerdo con las normas vigentes “Los consejos
comunitarios de comunidades negras” estan exentos del pago de parafiscales de
acuerdo con la ley 70 del 1993, el decreto 1640 de 2020 y el convenio 169 de 1989
de la OIT. La suscrita ROSA EMILIA SOLIS GRUESO identificada con cedula de
ciudadania No. 31.271.766 de Cali, en calidad de Representante legal del
CONSEJO COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD NEGRA DE GAMBOA- con NIT.
900.101.789-0, manifiesta bajo gravedad de juramento, que esta entidad ha
cumplido,los Ultimos seis (6) meses anteriores a la fecha de expedicion de esta
certificacion, con los pagos del sistema de seguridad en salud, pensiones, riesgos
profesionales. Adicionalmente que el personal vinculado por prestacion de servicios
y/o Cooperativas, ha cumplido con todos los pagos del sistema de seguridad social,
dando cumplimiento al articulo 50 de la ley 789 de 2002.

En constancia de lo anterior se firma en Buenaventura, a los 18 dias del mes de
septiembre de 2023

ROSA EMILIA SOLIS GRUESO
C.C 31.271. 766
Representante legal
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Formulario del Registro Unico Tributario

2, Coneeplo |0 2 Aclualizacion

4. Numero de formulario
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0000149

14929974316

i
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997

5. Himero de ldentificacién Tributania (NIT) 6 DV

12. Direccion seccional

1

4. Buzon elecltronico

()

I

|

9 O 0 1 U 1 ? 8 g 0 Impuestlos y Aduanas de Buenaventura 5
IDENTIFICACION
24, Tipo de contribuyernle 25. Tipo de documento 26. Namero de ldenlificacion 27. Fecha expadicion
Persona juridica 1 ) .
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento ]an‘ éiudadm!unicipio
|
31. Primer apelido 32. Seyundo apellido 33. Primer nombre i - 34, Clhos nombres
35. Razon social S o I
CONSEJO COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD NEGRA VEREDA GAMBOA
36. Nombre comercial R 37: ‘3\_92-1__
L e T SO
HBICACION
38 Pais 39. Departamenlo T e 40. Ciudad/Municipio
.Q'OLOMBIA 1 6 9 |Valle del Cauca 7 6 |Buenaventura 109
I Direccidn principal SN
CL3 2 220F 206
42. Corren eleclrénico rositasolis@yahoo.com Y E S’
43, Codigopostal 7 6 4 5 1 7 44. Teléfone 1 315555425 Ol-lfj. Teléfono 2 2424327
© CLASIFICACION
Activiuad aconémica =L Ocupacién
Actividad piincipal Aciividzd '33'5:!;;;!_1;““ Otras aclividades 52, NGmero
46. Codigo 47, Fecha inicic aclividad 48. Codno 49. Fecha inicio usclivicad 50. Codigo 1 2 51. Codigo eslablecimientos
o4 9 9|[20060616]|[8551j12016,0471 4] |7 22 0|7 21 0] | | f 1|
] Rasponsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 T ) BHL 10 11 12 13 14 15 16 17 16 19 20 21 22 23 24 25 26
mowe|7 o |1alrelaslsaissy | ] | | | | | [ [ | | | I S
07- Retencién en la fuenle a titulo de rent
08- Retencion timbre nacional
14- Informante de exogena
16- Obligacion facturar por ingresos bienes
48 - Impueslo sobre las ventas - IVA
52 - Facturador electionico
55 - Informante de Beneficiarios Finales
Obiiga_:;s aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
, | | | | ‘ 1 | I ] l J 55 Forma 56. Tipo Serviciu 1 2 3
54. Codigo ‘ is-,. Modo |
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20

| ii(’ CPG

1|

IMPORTANTE: Sin perjuicic de las actualizaciones a cue haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

[] w[x]

59. Anexos

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios:

61. Fecha Izozza -07-26/12:23:01 |

sancionalonos o de suspension, segun el caso
Paragrato del articulo 1.6.1.2.20 del Decrelo 1625 de 2016
Firma del solicitante:

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcidn, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacla y veraz, en caso de constatar
inexaclilud en algunc de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administralivos

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada;

981 Nombre  SOLIS GRUESO ROSA EMILIA

985. Cargo Representante legal Certifi:ada

Fecha generacion documento POF; 18-09-2023 09:20:35AM




~ 1 ; . 1 "
A | AN 4 Formulario del Registre Unico Tributario

iPagina 2 de 5 Hoja 2

Espacio reservado para la DIAN 4. Nimero de formulario 14929974316

AN

7707212489984(8020 492997431 6

14. Buzon eleclronico

5. Nimero de ldenlificacion Tribularia (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional

900101 7 8 a|o Impuestos y Aduanas de Buonavantura 3 5

Caracteristicas y formas de las organizaciones

< saati 64. Enlidzdes 2 inslilulos de Jeracha nuslico de orden nacional, departamental, 1 |
62. Naturaleza 3 63. Farmas asocialivas MUicipal y desuartzlizados 1
67. Suciedades y orgarismos
arlrinjaros

G8. Sin personeria juridica 69. Olias organizaciones no clasificadas 70. Beneficio 2

65. Fondos

66. Cooperativas

Constitucién, Registro y Ultima Reforia Composicion de! Capital

PR St i

Documento 1. Constitucion 2 Refora

71. Clase 01 82. Macional 0D %
72. Miimero 001

73. Fecha 200607 31 83. Macional piiblico 0. 0 %

74. Numero de nolaria

~
i

. Enlidad de registro 01

84, Nacional privado 0 . 0] ]

76. Fecha de registro

7

o

- No. Malticula mercantil

78. Departamenlo 7 6

79. Ciudad/Municipio 109 85. Extranjero 0 %

Vigencia 86. Exlranjero piblico 0. 0 %

80. Desde | ’ |

=
2

a1 Hasta 87, Exiranjero privado 0. 0

Enlidad de vigilancia y control

88. Entidad de vigilancia y control

Alcaldia 11

Eslado y Benelicio

Item 89. Eslado aclual 8. Fecha cembio Je eslado 91. Namero de Idenlificacion Tribularia (NIT) 92. DV

Vinculacion econdiica

—r - " : ; - - ST
gJéé{.;:.:g',"Iq‘?g;U" 94. Nombre del grupo econoniice y/o empresarial ﬁ%lm—‘g‘%’glﬁ%]'gr‘ﬁgmcac'ﬂ" Tibulania (NIT)dela g5 13y

97. Nombre o razon social de la inalriz o controlante

170. Numero de identificacion tribulatia 171. Pais 172, Ndmero de identificacion lribularia
olorqado en el exterior sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razon social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacion documento POF; 18-09-2023 09.20:35/;;-1



Formulario del Registro Unico Tributario
Representacion

Espacio reservado para la DIAN

4. Mimero de formulario

(4 15)77

il

Fagina

14929974316

I

|
|

A

24894984(8020) 00000

I
|
i

492997

5. Namero de Identificacion Trbutaria (NIT)

0. DV | 12. Direccion seccional

14. Buzon eleclrénico

3 5

90 0 1 01789 0 Impuestos y Aduanas da Buenavenlura
Representacion
98, Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacion K
REPRS LEGAL PRIN 18 2006061 5}

100. Tipo de documenta

101. Namero de identificacion

—
1020V 02, Nomero de tarjeta profesional

Cédula de Ciudadani * |
; 1313 1 27 17 6 6 = A R

104, Primer apellido 105. Segundo apelido 106, Primer rombre 107. Olros nombres

SOLIS |GRUESO [ROSA * * L [EMILIA

108. Mamero de ldentificacion Tribulana (NIT) 109. DV 110. Razon social representante lagal

98. Representacian 99. Fecha inicio ejercicio represe: lacién

|
Y AP

100. Tipo de documento 101, Namero de identficacion 102. DV | 103. Namero de larjeta profesicnal

; |

106.

104, Primer apellido

Segundo apelido 106. Primer nambre

108. Nimetro de Identificacion Tributaria (NIT)

107. Olras nombres

106. DV

110. Razdn socici rept rllH'Ilc‘ll‘.‘gm

98. Represenlacion

99. Fecha inicio &) 2rcicia teplasentacion

160. Tipo de documento

101. Ndimero de identificacion

102. DV [ 103. Mimero de larjela profesional

3 - p—
104. Primer apellido 105. Seyunaa apallio 106. Primer nombre 107. Otros nombras
108. Nimero de Identficacion Trnbulana (NIT) 109, DV 150. Razdn suoal representante legal
i
| VT
98. Representacion G2 Fecha inicio gjercicio representacion
- - 1 1 I
100. Tipo de documento 101 Namers de ientificacién 102, DV 1 103. Numero de tarjeta profesional
o o, |
104. Pumer apelido 105, Sejundo apellido 106. Pnimer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de ldentificacion Tnbutang (M7 109. DV| 110. Razon social representante legal
\ 98. Representacion 49, Fecha inicio ejercicio represenlacion
|

100. Tipo de documento

101, Mumero de identificacion

102. DV

103, Mimero de larjeta profesional

105.

104. Pnmer apellido

Segundo apellido 106, Primer nombre

.

107. Otros nombres

108. Namero de ldentificacion Tabutana (MNIT)

109. DV

110, Razén social representante legal

Fectia generacion documento PDF: 18-09-2023 09:20:35AM
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Formulario del Registro Unico Tributario
Socios yle Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones

Hoja 4

Pagina 4 de 5
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 14 92997431 6
g
Layara:
- |
PIpES
1 J?I‘ & (415)7707212469981(8020) 000001492997431 6
5. Namero de Idenlificacion Tribularia (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional 11. Buzon electrénico
9 D 0 1 0 1 7 8 9 0 Impuestos y Aduanas de Buanaventura 3 5
Socios ylo Miembros de Juntas Direclivas, Consorcios, Uniones Temporates
111, Tipo de documento 112, Numero de idenlificacion 113, BV 1114, Nacicnaidar
CéduladeCiudada 1 3 |1 0 2 8 1 8 9 1 8 2 | l COLOMBIA 16 9
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 112, Olros nombres
CUERO ISHMSTERRA |NKSON
1 = AN
119. Razdn social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecia de ingreso 123. Fecha de retiro
' |
A2 03 832012 .
111, Tipo de documenlo 112. Numero de idenlilicacion 113, 3V [ 114, Nacionalidad
Cédula de Ciudada 1 3 1 6 5 0 3 5 1 3 ; COLOMBIA 169

115. Primer apellico

POTES

116. Segundo apellido
IARROYO

117. Primer nombre”

iEDWSON

118. Otros nombres

119, Razon social

120. Valor capital del socio

121. % Parlicipacior.

i 172, Fecha de ingreso

L l20221 2.1 2|

123. Fecha de 1eliro

111. Tipo de documento

112. Mamero de identificacion

113. DV | 114. Nacionalidad

CéduladeCiudada | 3 |1 4 4 7 2 4 4 3 | COLOMBIA 169
115. Primer apellido {16, Seqguraw apellido e 117. Primer nombre 118. Otros nombres
LERMA |AYALA LIBARDO
3 119. Razon social T s A B
120. Valor capital del socio - | 121 % Parlimnn:b-n_“ 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de reliro
| 2022121 2] .
111. Tipo de documento 112, Niam atb:e_idfnllﬁcam:'\n NN 113. DV | 114. Nacionalidad
Cédulade Ciudadan4 3 ({1 6 5 0 7 1 4 5 i COLOMBIA 16 9
115. Primer apellido ! j'i(i_'Segunir)—a;velHdu 117, Primer nombre 118. Olros nombres
NUREZ IRODALLEGAS AURELIO
4 el os e
119. Razdn social
120. Valor capilal del socio e N 121. % Parlicipacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de reliro
) 2022121 2| o i
111. Tipo de documenlo 112, Namary de identificacion 113. DV [ 114, Nacionalidad \.j
CéduladeCiudadanq{ 3 |1 1 1 1 8 1 4 5 8 1 | COLOMBIA 16 0
115. Primer apellido 116. Sagundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
g CUERO |BENHEZ ENILEXIS

119. Razdn social

120. Valor capilal del socio

121. % Parlicipacian

122. Fecha de ingreso

20221 2.1 2]

123. Fecha de retiro

Fecha generacion documento PDF: 18-09-2023 08:20:35AM



Formulario del Registro Unico Tributario

Establecimientos

i*agina 5 e 5 Hoja 6
Espacio reservado para li DIAN 4. Numero de formulario 14929974316
| lu
SN ‘
“gl ] . !
I
1770721248098 ) 000061492997431 6
5. Ninero de Identificacian Tributaria (MIT) 5. DV | 12, Direccion seccional 14. Buzdn eleclronico
9 q 0101 7 8 9 0 Impuestos y Aduanas de Buenaventura 3 5 !

Establecimientos, agencias, sucursales, oficinas, sedes o negof.zo: ontre otros

160. Tipo de eslableciniento 161. Aclividad econémica )
Otro tipo de establecimiento g g |Aclividades de otras asociaciones n.c.p. I| 9.4 9 9
162, Nombrre del eslablecimiento
CONSEJO COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD NEGRA VEREDA GAMIOA
163. Deparlamenlo 164. Ciudad/Municipio
Valle del Cauca 7 6 | Buenaventura 109
1 i —— —— e .
165. Direccion
CL3 2 220F 208
166. Niimero de matricula mercantil 167. Fucha de Ia I'I'l-’.'lflcda rercantil
~ S
168. Teléfono 169. Fecha de ciere
3155362642 % | ]
160. Tipo de eslablecimiento 161. Actividad econdinica
162. Nombre de! eslabiecimienlo o
163. Deparlamento 164. Ciudas/Muricipio
2 A
165. Direccion
166. Ndmero de matricula mercanlil 167, Fecha de la matricula mercantil
PR— D | 1 1 I
168, Telelono 169. Fecha de cierre
I |
160. Tipo de estableciniento
162, Nombre del establecimiento:
T A T
163. Deparlamento J 184. Cudad/Municipio
3 ST —_—— ——— el —_— i
165. Direccion
166. Numero de malricula mercantil 167. Fecha de la matricula mercantil
| |
168. Teléfono 169. Fecha de cierre
| ]

Fecha generacién documento PDF: 18-08-2023 09:20:35AM



A MINESTEERIO DEL INTERION

W

CERTIFICACION M° 152 del 16 de junio de 2023

Y [ EE |

AR OGO RS

10 DIRECTOR DE ASUNTOS

PARA COMUNIDADES NEGRAS,
AMAS, RAIZALES Y PALENGU

ERAS DEL MINISTERIO DEL INTERIOR
CERTIFICA:

Ciie, veriticads: |4 Rase de Daios el Registro Publico, Unico Nacional
Coniniaios,  Fomas vy Expresiones Organizativas,
Lomunidacdes Megras, Afrof.‘,olombianas, Raizales y
BRCHEHEE scnio ef consejo comunitario denomi
COMUMIEALD PEGRA VEREDA GAMBOA, localiz
bepariamenio del YALLE DE]
FZRANE DA SO0 s =30,

NN ie T It

de Consejos
¥ Organizaciones de Base de
Palenqueras de esta Direccion, se
nado CONSEJO € OMUNMITARIO DE LA
ado en el Municipio de BUENAVENTURA
- CAUCA, figurando como Representanie Legal la sefiora ROSA

identificado con cédula de ciudadania namero FL27T1.766 de la
eALDL con Direccion de nofificacion en la Casrera 3 No. 2 - 22 oficina 206 del
tunicipic de nenavenioig,

Fasia ceniilicacion
TAGAEG ¢

s Expide en atencion al radica

do No. 2023-1-004044-008586 IDCONTROL:
e iecha 12 de febrero te 2023,

ada en Bogoia D. C., a los 16 dias del mes de junio de 2023
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CONSEJO COMUNITARIQ DE LA COMUNIDAD VEREDA GAMBOA
NIT: 900.101.789-0

INFORME DE GESTION

CQNTRATQ NQ. 1.250-13.03 — 0172 DE. 2023, SUSCRITQ ENTRE LA SECRETARIA,
DE MUJER, EQUIDAD DE GENERO Y DIVERSIDAD SEXUAL DE LA GOBERNACION
DEL VALLE DEL CAUCA Y EL CONSEJO COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD
NEGRA VEREDA GAMBOA

PRQYECTQ: IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS TERRITQRIALES QUE
PERMITAN EL IMPULSO DE LAS AUTONOMIAS PERSONALES, ECONOMICAS Y
POLITICAS DE LA POBLACION LGTBIQ+ DEL VALLE DEL CAUCA.

PRESENTADO A

SECRETARIA DE MUJER, EQUIDAD DE GENERO Y DIVERSIDAD SEXUAL DE LA
GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA

PRESENTADO POR
CONSEJO COMUNITARIO DE COMUNIDADES NEGRAS VEREDA GAMBOA

AGOSTO DE 2023




CONSEJO COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD VEREDA GAMBOA
NiT: 900.101.789-0

INTRODUCCION

La Secretarfa de la Mujer, en el marco del Contrato de Prestacién de Servicios Nro. 1.250.13.03-
0172 celebrado con el Consejo Comunitario de la Comunidad Negra Vereda Gamboa, que tiene
como objeto "Generar una estrategia que permita potencializar la autonomia econdmica de la
poblacidn LGTBIQ Afro del departamento del Valle del Cauca; en desarrollo del proyecte
denominado “Implementacion de estrategias territoriales que pemitan el Impulso de las
autonomias personales, econdmicas y politicas de la poblacion LGTBIQ del Valle del Cauca”.

Para el cumplimiento del contrato se presenta el informe de gestion a cerca de ios resultados
obtenidos y cumplimientc del cronograma establecido, la informacion a presentar de forma
detallada son las actividades relacionadas con la jornada de formacién y sociali\zacién del
proyacto y el Fortalecimiento econdémico para el emprendimiento de grupos de personas
LGBTIQ+ pertenecientes a las comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras,




CONSEJO COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD VEREDA GAMBOA

NIT: 900.101.789-0

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DESARROLLADAS DURANTE LOS MESES DE
JULIO Y AGOSTO 2023 CORRESPONDIENTES AL 70% DE LAS ACTIVIDADES
TOTALES DEL CONTRATO

1. Jornada de formacion y socializacién del proyecto

Actividades Componentes Objetivo Fecha Temas expuestos Indicadores
Elementos generales de | No. de temas
politica ptiblica, expuestos 2 /
normatividad existente en |[No. de
relacion con las temas
comunidades Negras, pragramados 2:
Afrocolombianas, Raizales | 100%

Palenqueras LGTBIQ+

Exponerla y
Socializacion con importancia de s;?ugzz?réaanl:s:m del
los representantes | generar procesos )
de 30 consejos para fortalecer las | 21 de "
comunitarios con autonomias julio Egﬁﬁgitiﬁ':;’;f oferta
jurisdiccidn en el econdmicas de la | 2023 herramienta de No. de personas
temitorio poblacién LGTBIQ ficibacion en el asistentes a la
Vallecaucano afro del participacion en e . socializacién 30/

Departamento mejqramzento dela ??hdad No. de personas

de vida de la poblacién
programadas 30:
Jomada de LGTBIQ+ que pertenecen 100%
formacion y a las comunidades
socializacian Negras, Afrocolombianas,
del Raizales y Palenqueras
proyecto del Departamento del
Valle del Cauca.

Exponer la
Intercambio de - .
sabares en relacion |fmportancna de
con el ortalecer las

- autonomfas
emprendimiento e financieras como
innovacion de la medio para No. de
comunidad pb capacitaciones
LGTBIQ+ que g‘;"&?:;ﬂ;f;iﬁﬁn 12, 16 | Género v diversidad realizadas 1/ No.
pertenecen a las intersectorial que de |sexual de
comunidades segregan a la agosto capacitaciones
negras, s programadas 1:
. poblacion LGTBIQ 2

af{'oclo[omblanas, afro a condiciones 100%
raizales y o
palenqueras del g: dv:zula;bmdad
Departamento de! limitadas

Valle de Cauca.

oportunidades de
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crecimiento que
se presentan en
razén a
estereotipos de
discriminacién
racial y
homofobia.

Resaltar a
importancia de
generar
economias
integrativas que
abarden tanto las
practicas Planeacion estratégica
capitalistas de Educacién financiera
administracion
como los saberes
ancestrales
caracteristicos de
las pablaciones
NARP

No. de
capacitaciones
realizadas 2/ No.
de
capacitaciones
programadas 2:
100%

1.1 Socializacidén con los representantes de la consuitiva departamental del Valle del
Cauca

El dia 21 de julio de 2023 se realizé un encuentro de socializacion con los treintas (30)
representantes de los consultivos afro de! departamento del Valle del Cauca, conformados y
distribuidos asf;

SECTOR NOMBRES CONSULTIVOS
Margarita Marfa Preciado Carabali
Estela Hinestroza Angulo
James Berrio Hernandez
Rosa Emilia Scolis Grueso
Buenaventura- | Marco Vente Panamefio

Dagua Carlos Andrés Riascos Vente
Juan Miguel Arias Cuero
Jhoany Micolta Mendoza
John Edilbertc Montano Ocoro
Walberto Alomiz Riascos
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Cesar Augusto Cabezas Riascos
Nicole Dayana Caicedo Carabali
Victor David Lenis ibarguen
Jaime Antonio Angule Caicedo
Dina Stella Barros Estupifian
Cali Licenia Pinillos

jJohnny Fernando Arboleda
Arboleda

Olmer Enrique Mina Segura
Daniel José Obando Carabali
Elmer Steven Cuero Ponce
Olivia Guzman Pérez
Adolfo Aponza Gonzales
Mélida Riascos Hurtado
Edulfanit Diaz Gil

Valle Jerize Cuero Qlaya
interandinG | Sandra Patricia Reyes Barbosa
José Antonio Hinestroza Mosquera
Hernén Ibarguen Murillo
Mireya Sinisterra Lépez
José Hugo Ordoiiez Palomino

Durante la jomada se realizd presentacion por parte de la Secretaria de Mujer, Equidad de genero
y Diversidad Sexual expuso los siguientes temas:

» Camino a la discriminacion
> Enfoque diferencial
» Normatividades de la poblacién LGTBIQ+

Asimismo, concluyeron con las siguientes recomendaciones:

a) Desnaturalizar la Violencia racista y LGBTIQ+-fdbica.

b) Desmitificar las masculinidades y feminidades Afro.

¢) Incluir en todo el proceso de construccién colectiva, a las personas Afro LGBTIQ+,

d) Construir afrofeminismos con aportes de mujeres Trans.

e) Construir nuevos imaginarios que no vulneren por Afro y LGBTIQ+.

f) *...indagar en la manera como los prejuicios y la invisibilizacion de las personas Afro-LGBT
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sentaron bases para el desarrolio de una violencia mas aguda y diferenciada en sus
cuerpos.” (p, 107). .

DIVERSIDAD SEXUALY | .
ENFOQUE DIFERENCIAL| rmimmey | /AR SV e
t vausmuun i ‘ . i » ' Discrminacidy
mvestible e . R 7 A\l ]
::-‘l:.':-?:-:a'u_ddwlk =, - . + M-mfﬂ

Mragcie
(ST

(” invencible .=.r.-..

mndamdmdclzsmnlmr
extlusiones histdedcas do Jos movimientos .
mnymemu i
cla de estar entre d :
tnalopnrqm Henen sensiblidad frente 8
log problerms da “cada fade”, Exto dx paso,
lnchizs, & expraslones de radimo en los
opadas 1GBT y de dhsmimiezclin por
prejuiddo sexiszl y de pénero en kot espacios

del mavizgiento afrodescendienta ‘
we 1 et
! Y a

__

En un segundo momento de la jorhada el equipo coordinador del contrato de prestacidn de
servicio No. 1.250.13.03-0172 que tisne como objeto implementar de estrategias territoriales que
permitan el impulso de las autonomias personales, econdmicas y politicas de la poblacién
LGTBIQ del valle del cauca, procede a exponer las actividades especificas del mismo a la
poblacidn objetivo.

Temas a tratar:

» Objeto y meta del proyecto
Argumentos juridicos y técnicos
Actividades a desarroliar en el proyecto
Presupuesto

Y V VvV VY

Duracion y fuente de vetificacion
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La socializacion finalizé con los siguientes resultados:

El equipo técnico del proyecto junto con la consultiva departamental determinan los critetios de
evaluacion para seleccionar las nueve (8) unidades de emprendimiento, estas son:

1. Los participantes deberan pertenecer a la poblacion LGTBIQ+ v a la comunidad negra del
departamento del Valle del Cauca. Se debe tener en cuenta la participacion de cada uno
de los sectores de [a consultiva depariamental del Valle del Cauca (sector 1: municipio
Dagua y distrito Buenaventura; sector 2: Cali; sector 3: Valle interandino).

2. Unidad de negocios o iniciativa productiva que genere ingresos econémicos.

3. Reportar evidencias y antecedentes de la actividad a presentar {RUT o cedula de persona

(\ natural o de la entidad, antecedentes judiciales, diciplinares)
Vel
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Santiago de Cali, 17 de julio de 2023

Sefiores:

Representantes de Conselos Comunitarios de Comunidades Negras,
Afrocolomblanas, Raizales y Palenqueras ante {a Consultlva Departamental
del Valle de Cauca

Asunto: socializacién del contrato N°1.260.13.03-0172 do 2023

Respetuosos saludos,

En mi calidad de representante legal del Consejo Comunitario de las Comunidad
Negra Vereda Gamboa, les invito a la reunién de socializacién del confrato N°
1.250.13.03-0172 de 2023, suscrito enfre fa Secretaria de mujer, equidad de
género y diversidad sexual de la Gobemacién del Vaile del Cauca y el Consejo
Comunitario de la Comunidad Negra Vereda Gamboa, cuyo objeto es la prestacién
de servicios para generar una estrategia que permita potencializar la autonomia
econdmica de la poblacién LGTBIQ afro del departamento del valle del cauca.

Fecha: 21 de julio de 2023
Hora: 09:80 am
Lugar: Hotel Savoy, calle 17 N° 1-24

Atentamente,

‘%-/ M ﬂ% %

Rosa Emilla Solis Grueso

Representante lega)

CCCN Gamboa G 28 r7y

Powered by CamScanner
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1.2 Intercambio de saberes en relacién con el emprendimiento e innovacion de la
comunidad LGTBIQ+ que pertenecen a las comunidades negras, afrocolombianas,
raizales y palenqueras de! Departamento del Valle de Cauca.

Se generod dos jomadas formativo para la poblacion donde se expusc la importancia de fortalecer
las autonomias financieras como medio para romper barreras de discriminacion intersectorial que
segregan a la poblacién LGTBIQ afro.

Actividades Objetivo Componentes | Cronograma Poblacion
Exponer la importancia de
fortalecer las autonomias
financieras como medio
para romper barreras de Cali: 6 personas
discriminacion integrantes de
intersectorial que las unidades de
segregan a la poblacion | Sesion 1: Cali: 12 de negocios
LGTBIQafroa Género y agoslo
condiciones de diversidad Buenaventura: | Buenaventura: 7
vulnerabilidad dado alas |sexual 16 de agosto | personas

limitadas oportunidades
de crecimiento gue se
presentan en razén a
estereotipos de
discriminacién racial y
homofobia.

integrantes de
las unidades de

. negocios
Intercambio

de saberes

Cali: 6 personas

] ) integrantes de
Resaltar la importancia de las unidades de
generar economias Sesibn 2: Disefio | cgji: 12 de negocios
integrativas que aborden |y gerenciamiento agosto
tanto las practicas de estrategia de |guenaventura: | Buenaventura: 7
capitalistas de negocios 16 de agosto | personas
administracién como los integrantes de
saberes ancestrales Sesion 3: las unidades de

o caracteristicos de las Gestién negocios

' poblaciones NARP financlera

La metodologia implementada en los espacios formativos de capacitacioén fue una metodologia
de aprendizaje significativo con enfoque diferencial étnico, El aprendizaje revelador permite que,
desde los conocimientos cbienidos a través practicas, las poblaciones LGTBIQ + negras ]
participen activamente en ia construccion de su propio aprendizaje por lo cual quien desarrolla lo
formativo se canvierte en un facilitador del conocimiento nuevo y recrea las experiencias de cada

participante de la poblacién LGTBIQ para consolidar las ideas de todo el colectivo. El enfoque

o



CONSEJO COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD VEREDA GAMBOA
NIT: 800.101.788-0

diferencial permite a través de una estrategia transversal y desde lo propio relacionar un nueve
conocimiento ¢ informacién con la estructura del entomo, conectando los conocimientos

brindados con el contexto diferencial de quienes participan.

Induccién: en el cual se hizo precision a través de la presentacién del objetivo del ejercicio v la
conceptualizacion basica de los conceptos sobre Disefic y gerenciamiento de estrategias de
negocios, Género y diversidad sexual con enfoque en empoderamiento empresarial, Proyecto de
vida Gestion financiera su importancia, las diferentes escalas que comprenden la importancia de
este tipo de ejercicios, para que se realizan, que aporta a las comunidades desamollarios.
Ademas, se identifico colectivamente en las econdmico a nueve (9) unidades de negocios
pertenecientes a la poblacion LGTBIQ + Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras
reconociendo que ha sido significativa , en un proceso de elaboracion fortalecimientos de los
proyectos de las unidades negocios en la orientacién de los planes negocios plan financiero,
actividades principales de cada unidad de negocios se hace necesario hacer una zonificacion del

temitorio para el reconocimiento social y Ia orientacién de las actividades actuales y futuras.

1.2.1 Registro fotografico
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2. FORTALECIMIENTO ECONOMICO PARA EL EMPRENDIMIENTO DE GRUPOS DE
PERSONAS LGBTIQ+ PERTENECIENTES A LAS COMUNIDADES NEGRAS,
AFROCOLOMBIANAS, RAIZALES Y PALENQUERAS.

Se ha realizado procesos de empoderamiento econdmico a nueve (9) unidades de negocios
pertenecientes a la poblacion LGTBIQ + Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras,
abordando estrategias de acompafiamiento encaminadas en promover inversiones conscientes
y acertadas la cual les permitira mejorar la calidad de vida a los integrantes de las unidades de

negocios y a st entorno.

2.1 Fase de ldentificacion y caracterizacién de los emprendimientos de la poblacion
objetivo:
Durante esta fase se aplica matriz de caracterizacion de la poblacion que se pretende beneficiar.
Se obtuvo la informacion en cuanio a los actores principales, los productos que genera, el cual
permite lograr un involucramiento de las partes interesadas, asi lograr el compromiso y
orientacion a resultados para el fortalecimiento de las unidades.

Se caracterizaron 9 unidades de negocios de la poblacion LGTBIQ+ de los sectores consultivos
de Buenaventura- Dagua, Cali y Valle Interandine, cada uno de estos sectores tiene la
participacién de 3 unidades de negocio.

La matriz de caracterizacion nos permitié determinar los siguientes aspectos relevantes de las
unidades productivas:

¥ Sector productivo:

El 34% de las unidades de negocios caracterizadas se dedican a la actividad de la belleza,
entendidas como salones de bellezas y Barberias, el 66% se distribuye en el sector de alimentos,
comercializacion de productos y en organizaciones sin animo de lucro, la participacion de cada

uno de estos sectores es del 22% como se evidencia en la grafica
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» Poblacién integrante:

El 100% de los integrantes de las unidades de negocios pertenecen a la poblacion LGTBIQ+ Afro,
el 78% esta conformado por jovenes y el 22% son personas desplazas por la violencia en su
territorio.
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> Perfil de la unidad productiva

El sector econdmico y socio econdmico son los de mayor relevancia dentro de sus perfiles con
una participacién del 44% y 45%, las actividades mas destacadas dentro de este sector son la
comercializacion de productos y el de belleza dentro de la poblacién LGTBIQ+,
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A través de esta caracterizacion se destaco la importancia comunitaria que tienen las unidades
de negocios de la poblacién LGTBIQ+ las cuales estan generando bienestar social en su entorno,
aportan empatia, reconocimiento y respeto por las diferencias, e impactan a mas de 100 personas
dentro de su comunidad de forma directa y mas de 300 personas de forma indirecta, permitiendo
transformar la econdmica en su termritorio y asi disminuir las brechas de desigualdad y pobreza
dentro de estas.
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Matriz de caracterizacion:

: atos-de-identificaclénrepresentante______ ___ __ ____ . ___ _
1. Nombres v apellidos vhan  fQledy  Caldad '
2. Edad AL

3. Nimero de documento de .
identificacion ¢e. 1oaiSe T 431
4. Pronombre (Ella. el o elle) | fleX1s

5. Género con el que se
identifica Bisefua l
6. Nitmero de celular 314
7. Ultimo nivel académico Técni | Tecnold | Universi
alcanzado Primaria | Secundaria co ico tario QOtro
Dato de‘1d dagprod
8. Nombre o raz6n social Al | BarbRe Sk
Cal Vil Direcci6 | Calit FL1]
9, Ubicacién Cludad CQI' Barrio rdEl 1’!3\\ n {34-(\(-
Area de influencia  |Rural Urbana X
10, Estado de [a unidad Funcion Cerra [deacid
productiva ando X da n
11. Tiempo de Ao y mediO
funcionamiento
. Personas ){
AFROLGTIQ+ SI NO Lideran:
| Personas
ntegran AFROLB
12. Estructura tes:  |Mujeres sI NO |eTia+
Personas
desplazadas St NO Si
Jovenes st X [NO NO
13. Perfil de la unidad X Politic | Ambien
productiva Social /| Econémico X s tal Otros
14. Ntimero de personas Indire
impactas Diractas 11 ctas 100 Total ’(/M
15. Importancia de x.
comunitaria de {a unidad Genera bienestar social
Aportaenempatiay X
reconocimiento
Aporta al respeto porla
diferencla .
QOlras WWW

16. Ohservaciones o

Elaborado por: Caracterizado:
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1. Nombres y apellidos

NIT: 800.101.788-0

Matriz de caracterizacion:

Mavia__Zérihondn £) menm Yl

2. Edad 34 apoJd.

3. Ntmere de documento de

identificacion 11483952831,
4, Pronombre (Ella, el o elle) ellgp

§, Género con ef que se - L

identifica HOW\ r&

6. NGmero de celular 32/ 53546FA6

7. Ultimo nivel académico
alcanzado

8. Nombre o razdn social

Primaria

Secundah{

Tecnolé

C{ ¢ Jc

! | Direccid )
9, Ubicacién Ciudad | Cals Barrio 7’01,;'-:30 n Jectoed,
__Areadeinfluencia | Rural Urbana | ¥.
10, Estado de Ia unidad Funcion Ceira Ideacid
productiva ando )( da n
11. Tiempo de
funcionamiento 4 aRO-
Personas
AFroLGTIQr  ° Ist XX Ino  |Lideran:
, Personas
ntegran AFROLB
i2. Estructura tes:  |Muferes st |Nno  |cTior
Personas
desplazadas Sl 7( NO Sl 7(
Jévenes st X INo NO
13. Pesiil de |a unidad Politic | Ambien
productiva Social Econémicox 0 tal QOlros
14, Ndmero de personas Indire .
impactas Directas A‘ clas 12 7otal ’ 6
15, importancia de
comunitaria de la unidad Genera bienestar social
Aportaenempatiay 7<
reconecimiento
Aparia al respelo por la
diferencia %
Oflras

16. Observaciones

Elaborado por:

Nody {ermonch

Caracterizado:
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CONSEJO COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD VEREDA GAMBOA ;
NIT: 900.101.789-0

Matriz de caracterizacion:

: tos de 1dent:f' icacion representante

1. Nombres y apellidos 5/ CA
2. Edad 1T sD
3. Nimera de documento de
 |identificacién g/ 2378 ‘/}3
) =14, Pronombre (Ella, el o elle) | Vel i
5. Género con el que se :
identifica /742 7@{'17
6. Numero de celular 22/2¢ 71D FJ”
n 7. Ultimo nivel académica Téeni | TecnoldoUniversi]
T aleanzado Primaria | Secundaria  |coP{ |gico  ltario Ofro .
f;i) . . Datos de |a dad prod :
) 8. Nombre o razén social COF7H27" |#7 4
i Direccis
Y4 e Ublcacien’ Ciudad Barrio n
gL Area de influencia___ [Rural Urbana
- . |10. Estado de [a unidad Funcion 7{ Cerra Ideacid .
(!‘) " productiva ando | .. da n \
. @ 11. Tiempo de ’
I " funcionamiento 5 ey f£s | . o
v Personas
* | AFROLGTIQH st [NO |Lideran: |
' ) Personas
. Integran |* AFROLB
= 12, Esfructura tes: Mujeres 8l 111 9] GTIO+
. Personas . i X
‘ desplazadas | - | N Si
Jovenes _ 8l NEC NO
113. Periil da 1a unidad t?(] Politic | Ambien
productiva Social | Econdmico :) tal QOtros
14. Nimero de personas ndire
impactas Directas Z clas . 5) Total 2O
15. Importancia de . . -
comunitaria de Ja unidad Genera bienestar social
~ Aporlaenempatlay X
: reconocimiento -
m Aporta al respeto por la x
¢ diferencla
r Ofras
P 16. Observaciones benarPy  Lovoreas 0 Seerdnadif :
e }U ?
. L .
Elaborado por: erizado: \ |
In,
1
i h‘%ﬁ
H e, e P
L .a;;..._“g._&_“& - -
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CONSEJO COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD VEREDA GAMBOA

atos de identificaclon representante

NIT: 900.101.783-0

Matriz de caracterizaclon:

/
1. Nombres y apellidos i Medopne, Devaboes . daghelle  Ceboyit
2, Edad 30 -13_AAps
3. Nimero de documento de . 4 .
identificacion 1143.5°3- 551 - 1-443.533.M490
4. Pronombra (Ella, el o elle) o
5. Género con el que se
idenlifica Leon,a0as
6. Nimero de celular 3381 8350 - 320-341-1133
7. Uitimo nivel académico Técni | Tecnold | Universi
alcanzado Primaria | Secundaria co gico tario
e la unidad prod
8. Nombre o razén social fbatLE?ﬂ NaILs
{undeloise Mogiertein] Direccio | Lutle S
9. Ubicacion Ciudad |- Cchuidel iBarrio yiedtin £5-40
_ Area de influencia Rural % Urbana
10. Estado de la unidad Funcion Cerra Ideacio
productiva ando X da n
11. Tiempo de 1k e
funcionamiento -2 \s05
Personas
AFROLGTIQ+ siX Ino  |Lideran:
Int Personas
niegran AFROLB
12. Estructura tes:  |Mujeres st X [no  |emas
Personas
. desplazadas Sl NO A |s]
Jovenes Sl ¥ |NOQ NO
13. Pefil de la unidad Politic ] Ambien
roductiva Soclal |Econémice x lo x [tal Qtros
14. Nidmero de personas Indire
impactas Directas \G@Uﬁ"aas cas | 36 lgotal |UG
15. Importancia de - -
comunitaria de la unidad Genera blenestar sacial )L
Aporta en empatia y X,
reconocimiento
Aporta al respeto por la
diferencia x
QOlras
16. Observaciones s flomen Hedon de Pollere, Nue Ghodaionts

Elaborado por:

]

Mo fiation 165HOE foful~jonte Q-ﬁfov"cwno\'.tjocﬁ

Como Chiced  fkshincs. L Sabellc,  Cedoove, ¢ b ‘L‘q

Caracterizado:

-
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CONSEJO COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD VEREDA GAMBOA
NIT: 900.101.789-0

Da tos de identificacién representante

Matriz de caracterizacion:

1. Nombres y apellidos Allucson Sahio a Florel Mercarip
2, Edad /33
3. Namero de documento de
identificacién 764D 213
4. Pronombre (Eliz, el o elle) Ella
5. Género con el que se
identifica :FC MeninDg
6. Ntimero de celular 21636 B4 - 3!‘1‘ 5'336262
7. Ultimo nivel académico é Tecnclo
alcanzado Primaria | Secundaria
8. Nombre o razén social _ |Fup dutloh Moying e UVnilay Diverye chpaf:.
v | Direccié [creg 32 vedys
9. Ubicacion Ciudad Palm & |Barrio Co[méfq n %32~ 135" MupS)
__Areadeinfluencla _ |Rural Urbana | X (
10. Estado de la unidad Funcion X Cerra Ideacid
productiva ando da n
11. Tiempo de . -
funcionamiento % Ly 05
Personas X
AFROLGTIQ+ Sl NO Lideran:
int Personas
ntegran AFROLB
12. Estructura tes: Mujeres Sl K NO GTIQ+
Persenas /\<
desplazadas Sl NO S
Jovenes 81 2~ {NO NO
13. Perfil de la unidad Politic | Ambien ]
productiva Social X| EcondmiceX o Xltal Ofros X FC.{qu-hv D
14. Nimero de personas . {ndire
impactas Directas 3’2]( clas / él‘ Total 1 [é
15. Importancia de b
conmunitaria de la unidad Genera bienestar social X
Aporta en empatia y
reconocimiento
Aporta al respeto porla
diferencia ><
A Otras le Q'HU’CEE% Gl erneedazic;o:
/s
16. Observaciones 72/ler dd _ferves 2o g(’gu(mggq %" g % %g%—_@df: Y
aeorde G frene tin enfo
-u’iq_:?fn,,-,d: 4710_8': que {L encueni-rq 6'1 e‘-facf:l ae, v fﬂc.ra. s 'g{f[q{
f L Ll .
Eiaborado por: Caracterizado:
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CONSEJO COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD VEREDA GAMBOA

NIT: 800.101.789-0

Matriz de caracterizaclén:

1. Nombres v apellidas
2. Edad 20 |l vrnos d
3. Niimero de documento de
Identificacian (o817 2635
4, Pronombre (Ella, el o elle) | £ /7
5. Género con el que se
identifica Aje r .
6. Niimero de celular 3523519
7. Ultimo nivel académico Téceni | Tecnold | Universi
| alcanzado Secundaria gico
8. Nombre o razén social ebr? Socd
Direcci6 Call e -
8. Ubicacion Ciudad 3 /A‘Pg +  |Barrio iAleto In -2
Area de influencia Rural Urbana
10. Estado de la unidad Funcion X Cema ideacio
productiva : ando da n
11. Tiempo de -—
funclonamiento 23
Personas
AFROLGTIO+ s1.Y Ino Lideran:
it Persanas
ntegran AFROLB
12. Bstructura tes:  |Mujeres stX ino  |emas
Personas -
desplazadas st X |NO si
Jévenes st X |NO NO
13. Perfil de la unidad Politic | Ambien
productiva Social A |Econémico |0 tal Otros
14. Nimero de personas [ndire
impagtas Directas ctas Total
15. Importancia de
comunitaria de la unidad - Genera bienestar social X
Aporta en empatia y
reconocimiento
Aporta al respelo por la
diferencia
Ofras
16. Qbservaciones
Elaborado por: /E:aracterizado:
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CONSEJO COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD VEREDA GAMBOA

1. Nombres y apellidos

NIT: 900.101.769-0
Matriz de caracterlzacion:

antllo. Larobals

2, Edad

24 awnps,

3. Nirnero de documento de
identificacién

4. 136 950 934,

4. Pronombre (Ella, el o elle)

el

5. Género con el que se

identifica Maswling
6. Nimero de celutar 3IF 8400260
7. Ultimo nivel scadémico
alcanzado Primaria
8. Nombre o razén social 0 0 . N
e A Direccit ' &n#
9. Ubicacién ciugad | Cali L # HeC
___Areadeinfluencia | Rural Urbana | ¢
10. Estado de la unidad Funcion Cetra ldeacio
productiva ando X da n
11. Tiempo de
funcionamiento .l apid
Personas
AFROLGTIO+ siX [No |iideran:
~ Personas
Integran AFROLB
12. Bstructura tes:  |Mujeres X {no  |cmo:
Personas
desplazadas si no sl X
Jévenes st X [no  [nNO
13. Perfil de la unidad oY, Palitic | Ambien
productiva Social X Econémico ?ndi tal Otros
14. Nimero de personas ’ re
impactas Directas 8 ctas 0 Total 20 §Priok
15. importancia de . ) A
comunitaria de la unidad Genera bienestar social )Q :?b
: Aporta en empatia y £5 l
raconocimiento s
Aporta al respeto por ia X &
diferencia N
Qtras

18, Observaciones

Elaborado por:

\P\atrfgo tl}b ol fdhlwim'n U:Q‘['IQ” A{rol

Joh '&{1157\

Caracterizado:

. =
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CONSEJO COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD VEREDA GAMBOA

NIT: $00.101.789-0
Matriz de caracterizacion:
1. Nombres y apellidos Sandt  Qen®y  Axoledo BAco(lantd
| 2. Edad 3
3, Numero de documento da '
identificacién AAL A '}% L9 61
4. Pronombre (Elia, elcelle) | & \
5. Género con el que se )
identifica A
6. Nimero de celular 2yt e TE Y
7. Ultimo nive! académico Téeni | Tecnold | Universi
alcanzado Primaria | Sectundaria co ico tario Otro
Jatos de I3 dad proc
8. Nombre o razén social __NXoN Qe Satiov?  [Ree v €Ty Lo
Direccid
9. Ubleaclén Ciudad  Roenteeaiye Barrio n
_ Areadelinfluencla |Rural | Y\  |Urbana
10. Estado de [a unidad Funcion Cerra Ideaci6
productiva ando ) da n
11. Tismpo de o
funcionamiento 3=y
Personas
AFROLGTIO+ st A Ino  Lideran:
int Personas
ntegran AFROLB
12. Estructura tes:  |Mujeres st A N0 |eTia+
Personas
desplazadas St NO Alsi
Jévenes Sl NO « [NO
13, Perfil de la unidad Politic | Amblen
productiva Social | Econdmico 0 tal Ofros
14. Nimero de personas Indire
impactas Directas ctas Total
15. Importancia de
comunitaria de la unidad Genera blenestar social 2
Apcrtaenempatia y
reconocimianto
Aporta al respeto por la
diferencia
Otras
16. Observaciones
[IWA § Y S wnoivds,
Elaborado por: Caracterizado:
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CONSEJO COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD VEREDA GAMBOA

atos de dentificaclén representante

NIT: 900.101.783-0

Matriz de caractarizacion:

1. Nombs v apellidos Ul A . Gomboa Gordy ~ Vools Qopds ol
2. Edad 7% ~ 1
3. Nimero de documento de
identificacion W03 0S46\k — Y3907 0ns
4. Pronombre (Ella, el o elle) jAlles
5. Género con &} que se
identifica " TRrrer s ND .
6. NGmero de celular PRETARTILI~  BL3ITIzUG]
7. Ultimo nivel académico Téenl | Tecnold | Universi
alcanzado Primaria | Secundaria co ico ¥ ltario &~ Otro_
Latos d dad prod %
8. Nombre o razén social Nadfeebde.  Linda | Soer,
Roeblo |Direccid <t 3 o
9. Ubicacién Ciudad |Btura Barrio |Hweva |n R3p~ e,
Area de Influencia Rural Urbana L
10. Estado de la unidad Funcion L Cerra ldeacié
productiva ando da n
11. Tiempo de
funcionamiento UR ane.
Personas v
AFROLGTIQ+ Sl NO Lideran:
int Personas
ntegran AFROLB
12. Estructura tes: Muleres S| e NO GTIG+ ~ T
Personas
desplazadas sl NOY~ |SI
Jovenes sl +7|NO NO
13. Peffil de la unidad - Politic | Ambien
productiva Social | Econdmico o tal Qiros
14. NGmero de personas a2 Indire
impactas Directas cas |29 lyotal | 32
15. Importancia de
comunitaria de la unidad Genera bienestar social -‘/
Aporta en empatia y
reconocimiento ~
Aporta al respeto porla
diferencia I~
Otras
16. Observaciones
Elaborado por: Caracterizado:
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CONSEJO COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD VEREDA GAMBOA
NIT: 900.101.789-0

2.2 Fase de proceso de seleccion de las unidades productivas

El proceso de seleccion de las unidades a fortalecer se desarrollé a partir de una matriz creada
para fal fin. La matriz indaga por elemenios como la ubicacidn geogréfica, el tiempo de
funcionamiento, el nivel de participacién de personas AfroLBGTIQ+ dentro de la unidad, el

impacto comunitario que generan y su estado actual, arrojando los siguientes resultados:

2.2.1 Elemento 1: Ubicacion geografica

La mayorla de las unidades se encuentran en las zonas urbanas, con cinco de nueve localizadas
en centros poblados de modalidad ciudad, pero una con planes de expansién para trabajar
urbanofrural. Estos resultados son importantes a la luz de la visibilidad de las diversidades

sexuales dentro de las comunidades negras/afro, existiendo menor fortalecimiento en la ruralidad.

!
1
i
¢
{

Ubicacidn geogréfica

e e i e i
Ry Ademagh meng L e o e amrnse |

)

= rural = urhana

-

oA
-

L.

L e T T O T bt

2.2.2 Elemento 2: Nivel de participacion de personas Afro LBGTIQ+

En este item indagamos por la pariicipacion efectiva de las personas AfroLBGTIQ+ dentro de las
unidades de negocio, entiendo el liderazge como estar legal o socialmente al frente, asistir como
integrante pleno de la unidad y beneficiario como quien recibe un servicio exclusivo de la unidad,

Este estatus de beneficiario va de la mano de ser cliente o proveedor. Los resultados nos dicen

que el 42% correspondiente a 8 unidades son lideradas y cuentan con asistencia de personas




CONSEJO COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD VEREDA GAMBOA
NIT: 900.101.789-0

AfroLBGTIQ+ y un 16%, correspondiente a 3 unidades, benefician de manera exclusiva a
parsonas AfolLBGTIQ+

Nivel de participacion de personas
AfroLBGTIQ+

lidera
42%

{
|
§
|
‘ asiste
i
|
3

L AR Abrhet e et A ity e by —

2.2.3 Elemento 3: Impactos generados

Se indago a partir de las miradas de las unidades de negocio, cugles son los impactos que
reconocen generan con su actividad en las comunidades donde estan instaladas y los resultados
fueron un 50% impacto econémico, 33% social y 17% ambiental. Estos impactos son incluyentes,
lo que quiere decir algunas unidades tienen impactos econémicos, sociales y ambientales a la

veZz.

Impactos generados

| economico Esocial ®ambiental
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CONSEJO COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD VEREDA GAMBOA
NIT: 800.101.788-0

En cuanto tiempo de funcionamiento y estado actual de las unidades, se encontrdé que todas

cuentan con por lo menos un afio de funciohamiento y su estado actual es funcionando y con
planes de expansion.



TABLA DE CRITERIOS SELECCION UNIDADES DE NEGOCIOS

Nembra unidad de negocios Leyton Sport
REDIELENLARTS thon Leyion Mancilla Carabali
Chudad y ngu
Criterios Puntos Puntaie Lotsl Ohzervacionss
Ubleacién g fica ] Rural 100 150 Ubicacion principal Cali con expancion al
5 o7 o del Hormuguero
6 meses a un afc
3 de mesesa 1 mes 50 100 lafio

1Mot o enst 10

Liderando/jefe 100 iiderando, como ssistentes y

Particlpadidn de personas Afrcl8GTIOH zistenis £D 120 - i d elindh s
Beneficiarios 30 encuentran personas afrolbgtig+
(AR e 10G
Impacto comunitario ‘SDCIaIJ':Ornumt,ano 100 200 cu?; Y
Ambiental 100
. 3 n
Aval Altario Si 100 100 resentadi ante la consultiva
No 90 departarnental
Funcienanda 100
Estado de 1a unidad de negocio Cerrado 50 100 Funelonade y con planes de expansion

1 Ideacon 50
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TABLA DE CRITERIOS SELECCION UNIDADES DE NEGOCIOS

Nombre unidad da negocios Alma y mente Pacifica, salon de belleza El Encanto
fepresentante MARIA Fernanda Estupifian Perlaza
Cludad y fecha
Criterias Puntos Puntaje total Obtetvaciones

Estado de la unidad de negocio

Uiderardofjefe

& meses 3 un aflo 100
ldemesesa 1l mes 50 100
1 mes o menos 30

Asistente

€3 Bderads, cuchts : : ¥
benefidarios directos a personas
afrolbgtiq+
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TABLA DE CRITERIOS SELECCION UN!DADES DE NEGOCIOS

Nombre unidad de negocios

Costillas MA

Representante

Alading Wonllo Garces

Ciudad y fecha

G imeses a un afo 100
3demesesa ]l mes 50
1 mus o "nenos 30

lideranidu/jefe

Asistente

nghgrarios

fconomico

Soual/comunitano

Ambiental

b

Criterios Puntos Puntaje total Observaciones
Rural 100
Ubicacidn geografica 20
Eeop Urbana 40

Estado de la unidad de negoclo

funuendando

Cerrado

ldeatidn

Funcionando
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CONSEJO COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD VEREDA GAMBOA
NIT: 900.101.789-0

|
!
1
P

2.3 Fase de proceso de evaluacion

Las unidades presentadas para el fortalecimiento fueron evaluadas con una matriz, en la cual se
indagd por su estado actual {(funcionamiento, cerrada o ideacidn), la sostenibilidad en el tiempo,
la posible evolucién con nuevos mercados o redes, su flujo de produccion; existencia de oferta y
demanda del servicio, bien o producle y aportes al desarrollo local. Ademés, por la documentacion
de quien representa la unidad o la unidad misma si es persona juridica. Esta matriz no ahondd
en eflementos conceptuales en si, sinoen la exis;encia de los documentos.

i

El elemento central es la propuesta de negocio de cada unidad, misma que se encuentra en
i

proceso de acompafiamiento para mejora.
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CONSEJO COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD VEREDA GAMBOA
NIT: 800.101.788-0

2.3.1 Visita de seguimiento a las unidades de negocios

Para el cumplimiento de la actividad de fortalecimiento econémico para el emprendimiento de
grupos de personas LGTBIQ+ pertenecientes a las comunidades Negras, Afrocolombianas,
Raizales y Palenquera, se realizaron visita de seguimiento los dias 25 y 26 de agosto junto con
los delegados de Ia Secretaria de la mujer, equidad de género.

Las unidades a visitar fueron: E

)

» Fundacién Movimiento de mujeres unidas, diversa y empoderada (MUDE): se realizé
visita al centro de comunitario donde prestan sus servicios a nifios con talleres de
refuerzos con enfoque étnico y de género, clases de inglés, pintura y semillero de misica.

L a fundacion esta localizada en la ciudad de palmira.

> Alexis Barber Shop: La unidad de negocio se encuentra localizada en la ciudad de Cali,
su integrante hace parte de la poblacién LGTIBQ+, presta su servicio de barberia,

peluqueria para dama y comercializacion de producios.

» Fundacién social para la productividad (Fundaproductividad): la fundacién presta el
servicio de apoyo a emprendedores del sector cultural de la comunidad LGTBIQ+ a través
de la elaboracién de mufiecas negras'y productos a base de coco en accesorios y

bisuteria. La unidad esta localizada en la ciudad de Buenaventura.




CONSEJO COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD VEREDA GAMBOA
NIT: 900.101.789-0

‘ﬁﬁgohs Grueso

Representante legal CCCN Gamboa
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. Resma papel carla 3 $22.000 $ 66,000
r § 1.Restaurante Chava _ $4.500.000
W i H . . [ - s
Fortatedimiento'& G - N {2.Variedades Linda Sofia 'S $ 4.500,000
orlalecimiento economico i T
para el emprendimiento de w._uc:am productividad $ a.moo.ooo_
grupos de personas LGBTIQ+ . - 4. Alexis Barber shop $ 4.500.000|
erlenecientes a las Apoyo econdmico para la reaclivacion de 5 Levton Sport % 500,000 $ 40.500.000
n_w_,::aamamm Negras emprendimientos --CY7on ©po $4.5000 T
Afrocolomblanas, Raizales y 6.Alma y mente Pacifica (Saldn de belleza Encanto) $ 4.500.000
Palenqueras 7.Bella nails . $ 4.500.000
8.Mude $ 4.500.000
9.CostillaM. A $ 4.500.000
Un coordinador; profesional con perfil en dreas de
la ingenieria, las clencias econdmicas, ciencias 4 $ 4.000.000 % 4.000.000
sociales, ciencias naturales o afines (2 meses).
Equi fesional
quipo profesiona Profesional con pefil en areas de las ciencias , ;|
humanas, econdmicas, ciencias sociales,
administrativas, clencias naturales o afines (2 1 $2.500.000 $2.500.000
meses).
TOTAL $ §9.000.000




LL.










COMSEJC COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD VEREDA GAMBOA
NIT: 900.104.789-0

Santiago de Call, 17 de julio de 2023

Sefiores:

Representantes de Consejos Comunitarios de Comunidades Negras,
Afrocolombianas, Raizaies y Paienqueras anto Ia Consultiva Depariameéitai
del Valle de Cauca

Asunto: socializacién def contrato N°4.250.13.03-0172 de 2023
Respetunsos saludos,

En mi calidad de representante legal de! Consejo Comunitario de las Comunidad
Negrs Vereda Gambos, les Invils a la reunidn de socializacifn det contrato N°
1.250.13.03-0172 de 2023, suscrito entre la Secretarla de mujer, equidad de
gensio y diversidad sesaual de la Gobemiacidn dal Valle del Cauca y ¢! Coneele
Comunitario de la Comunidad Negra Vereda Gamboa, cuyo objeto es la prestacion
de seivicios para genciar una estialegia Gue permita potencializar la autonomia
econdmica de {a poblacién LGTBIQ afro de! departamento del valie del cauca.

Fecha: 21 de juiio de 2023
Hora: 08:00am
Lugar: Hoiel Savoy, caile 17 N° {-24

Atentamenta, 7 .
feagld o
M 7 /
Rosa Emilia Solis Grueso v
Representante legal
CCCN Gamboa

Powered bhv CamSecannar
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CONSEJC COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD VEREDA GAMBOA
900.101

Santiago de Cali, 17 de julio de 2023

Seitores:
Representantes de Consejos Comunitarios de Comunidades Negras,

Boam ﬂn—ndnmnnfﬂl

Afrocolomblanas, Ralzaies y Palenqueras anie ia Consuitiva Depaniamanta
de! Valile de Cauca

Asunto: socializacién del contrato N*1.250.13.03-0172 de 20Z3

Respetuosos saludos,

En mi calidad de representante legal del Consejo Comunitario de las Comunidad
Negra Vereda Camboa, log imvito a ja reunién de socializacion del contrato N°

1.250.13.03-0172 de 2023, suscrito enire la Secrelaria de mujer, equidad de

génerc y diversidad sexual de la Cobemacidn del Valle del Caues v el Conselo

Comunitario de [a Comunidad Negra Vereda Gamboa, cuyo objeto es la prestacitn
TS SEIViCios para generar una estrategia que narmita potencializar Ia sidonomia
econdmica de la poblacién LGTBIQ afro del depariamento del valle de! cauca.

Fecha: 21 de jutio G2 202
Hora: 03:00 am
Lugar: Hotel Savoy, calie 17 N° 1-24

Atentamente, ? L,L t':iv:
%ﬂ/%ﬂ% 7 2\ } O’H "

Rosa Emilia Solfs Grueso
Representante legal
CCCN Gamboa

Powered bv CamScannar




CONSEJO COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD VEREDA GAMBOA
NIT: 900.101.788-0

Santlago de Cali, 17 de julio de 2023

Sefiores:

Representantas de Consejos Comunitarios do Comunidades Negras,
Afrocolomblanas, Ralzales y Palenqueras ante la Consultiva Departamental
del Valie de Cauca

Asunto: socializacion del contrato N°1.250,13.03-0172 de 2023
Respetuosos saludos,

En i calidad de representante 1gal del Censejo Comuniterio de las Comunidad
Negra Vereda Gamboa, les invito a la reunién de socializacién del contrato N°
1.260.15.03-0172 de 2023, suscritc ents lo Secreloria do mujer, equided de
género y diversidad sexual de fa Gobemacln del Valle del Cauca y el Consejo
Comunitanio da la Comunidad Negra Vereda Gambea, cuye ohjets o la prestacisn
de servicios para generar una estrategia que permita potencializar la autonomia
econdimica de la poblacién LGTBIQ afro del departaments del valle del cauca.

Fecha: 21 de julio de 2023
Hora: 09:00 am
Lugar: Hotel Savoy, calle 17 N° 1-24

Atentamente,

Sl 7 L‘E’g

Fose Emille Selis Grusen \!)g’ Y
Representante legal e ¢
CCCN Gamboa / aé‘—

{ (g\

Powered bv CamScanner
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CONSEIC COMUNITARIC DE LA COMUNIDAD VEREDA GAMBOA
NIT: 800.101.789-0 '

Santiago de Call, 17 de julio de 2023

Sefiores:

Representantes de Consejos Comunitarios de Comunidades Negras,
Afrocolomblanas, Raizales y Paienqueras ante ia Consuitiva Depariamsntal
del Valle de Cauca

Asunto: sociallzaclén del contrato N°1.250.13.03.-0172 de 2023
Respatunsns saludos,

En mi calidad de representante legal del Consejo Comunitario de las Comunidad

Negra Vereda Caminds, 185 invils & fa reunidn de cosializacitn dol conirato NP

$.2560.13.03-0172 de 2023, suscrito entre la Secretaria de mujer, equidad de
género y diversidad saxiial de ia Gobasmacidn del Valle del Cauecs v of Congain
Comunitario de la Comunidad Negra Vereda Gamboa, cuyo objeto es [a prestacién
de servicios para genciar una estategla que permils potencializer ls autonomia

econtmica de ia poblacidn LGTBIQ afro del departamento del valle del cauca.

Fecha: 21 de juiio de 2023
Hora: 09:00 am
Lugar: Hote! Savay, caile i7 N° 1-24

Atentamente,

Rosa Emilla Solls Grueso
Renresentante legal

-

CCCN Gamboa

Powered hv CamSeannar




CONSEJO COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD VEREDA GAMBOA
NIT: 800.104.783-0

Santiago da Call, 17 do jullo de 2023

Sefiores:

Representantes de Consejos Comunitarios de Comunidades Nagras,
Afrocclomhblanag, Ralzalos v Palanauerag ante Ia Consultiva Departamental
del Valle de Cauca

Astinto: sooializaciSn del contralo N°4.250,13.03-0172 da 2023

Respetunsos saludos,

En mi calidad de representante legal del Consejo Comunitario de las Comunidag
Negra Vereda Gamboa, les invito a la reunién de socializacién del contrato N°
1.250.13.03-0172 de 2023, suscrito entra la Secrefarla de mujer, equidad de
aénero v diversidad sexual de ia Gobemnacién del Valle del Cauca y el Cansejo
Comunitario de la Comunidad Negra Vereda Gamboa, ctyo objeto es [a prestacién
de servicios para generar una estrategia que permita potencializar la autonomia
econdmica de la poblacién LGTBIQ afro det departamento del vaile de! cauca.

Fecha: 21 da julio de 2023

Hora: 069:00 am

Lugar: Hotel Savoy, calle 17 N° 1-24 o e
it S

Atentamente, Gl

Rosa Emiila Soiis Gnieso
Representante legal

CCCN Gamboa

Powered bv CamSranner




CONSEJO COMUNITARIQ DE LA COMUNIDAD VEREDA GAMBOA
NIT: 800.10%.789-0

Saniiago de Cali, 17 de julio de 2023

Seiiores:

Representantes de Conssjos Comunitarios de Comunidades Negras,
Afrocoiombianas, Ratzaies y Palenqueras anie ia Gonsuiiiva Depariamental
del Valle de Cauca

Asunto: sociallzacién del contrato N*1.250.13.03-0172 de 2023

Rospetunens saludos,

En mi calidad de representante legal del Consejo Comunitario de las Comunidad
Negra Vereda Gamboa, 185 fiwito a la ieunién de socializaciSn del contrato N°
1.250.13.03-0172 de 2023, suscrito enfre la Secrelaria de mujer, equidad de
geénero y diversidad sexual de fa Gobemacion dal Valle det Cauca ¥ el Consejo
Comunitario de la Comunidad Negra Vereda Gamboa, cuyo objeto es [a prestacidn
de servicios para generar una estategla que pemtiia potenclalizar la autonomila
econdmica de la poblacién LGTBIQ afro del departamento del valle de! cauca.

Fecha: 21 de julio de 2023
Hora: 09:00 am _
Lugar: Hotel Savoy, calle 17 N° 1-24

Atentamente, ' }?me

-, ‘/g%ﬂkmc.ﬁm,
%}MJ 7 6632590 [ Dl
Rosa Emilia Solls Grueso
Renresentante fegal
CCCN Gamboa

Powered hv CamSerannar




CONSEJO COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD VEREDA GAMBOA
NIT: 800.401.788-0

Santiags de Call, 17 de jullo d2 2023 .

Sefiores:

Representantes de Consejos Comunitarios de Comunidades Negras,
Afmeolombianas, Ralzales v Palenaueras ants la Consultiva Departamental
del Valle de Cauca

Asuntc: socializacitn dal contrato M91 280 42.03.0173 da 2023

Respetuosos saludos,

En mi calidad de represantante legal del Consejo Comunitario de las Comunidad
Negra Vereda Gamboa, !es invito a la reunién de socializacion def confrato N°
1.250.13.03-0172 de 2023, suscrito entre la Secrelaria de mujer, equidad de
género y diversidad sexual de la Gobemacién de! Valle del Cauca y el Consejo
Comunitario de la Comunidad Negra Vereda Gamboa, cuyo abjeto es [a prestacién
de servicios para generar una estrategia que permita potencializar ta autonomia
econdmica de fa pablacion LGTBIQ afro del departamento del valle del cauca.

Fecha: 21 de julio de 2023
Hora: 08:00 am
Lugar: Hotel Savoy, calle 17 N° 1-24

Atentamente,

- /. A0
%—" é /)e)é’ z ﬁ)/"‘//
Rosa Emiila Soiis Onieso L e 1L
Represanl;ﬁt: iegal rpe e
CCCN Gamboa

Powered bv CamScanner




CONSEJO COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD VEREDA GAMBOA
NIT: 800.101.789-0

Sanliago do Call, 17 de julic de 2023

Seiflores:

Representantes de Consejos Comunitarios de Comunidades Negras,
Afrocclomblangs, Ralzalog v Palonausras anta fa Coneultiva Dapartamental

SELY ILAGR] & i Sdavanis

del Valle de Cauca
Asunto: socializacion dei eontrain N"1.250.
Respetuosos saludos,

En mi calidad de representante legal del Consejo Comunitario de las Comunidad
Nenra Vereda Gambaoa, les invito a [a reunidn de soclalizacién del contrato N°®
1.250.13.03-0172 de 2023, suscrito enfre la Secretaria de mujer, equidad de
génsro y divarsidad sewrml de la Gobemaciin del Valle del Cauca v el Consejo
Comunitario de la Comunidad Negra Vereda Gamboa, cuyo objeto es la prestacién
de servicioe para generar tma estrategia que permita potenciafizar la autonomia
econdmica de [a poblacién LGTBIQ afro del departamento del valle del cauca.

recha: 21 ds julio ds 2023
Hora: 08:00 am

Lugar: Holel Savoy, calle 17 N° 1-24

Atentamente,

PR &

Rosa Emilila Soiis Grueso
Representante legal %m

CCCN Gamboa

25 s 129

i7

Powered bv CamScanner




CONSEJO COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD VEREDA GAMBOA
NIT: 9060.101.789-0

Santiaga de Cafi, 17 de lulio de 2023

Sefiores:

Representantes doe Consejos Comunitarios de Comunidades Negras,
Afrocolomblanas, Ralzales y Palenqueras ante la Consultiva Departamental
del Valle de Cauca

Asunto: socializacifn del eontratn N°1 250.13,02.0172 da 2023

Respetuosos saludos,

En mi calidad de represenianie iegai del Consejo Comuniiario de ias Comunicad
Negra Vereda Gamboa, les Invito a la reunién de soclalizacién del contrato N°
1.250.13.03-0172 de 2023, susciito enire ia Secreiaria de mujer, equidad de
m género y diversidad sexual de [a Gobernacién del Valle de) Cauca y el COIISB]D
Comunitario de la Comunidad Negra Vereda Gamboa, cuyo cbjein es ia presiacion
de servicios para generar una estrategla que permita potencializar la autonomia
econdmica de Ia poblacién LGTBIQ afro det departamento det valle del cauca.

Fecha: 21 de julio de 2023

Hora: 09:00 am
Lugar: Hotel Savoy, calle 17 N° 1-24 GA
ad
Atentamente, o’
v ' A
N
Qf N

Rosa Eriiia Soifs Gru y
Representante legal
CGCN Gamboa

.
Y

Powered bv CamScanner




CONSEJO COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD VEREDA GAMBOA
NIT: 900.101.785-0

Santiann da Call, 17 do hulio de 2023

Sefiores:

Representantes do Consejos Comunitarios de Comunidades Negras,
Afrocolombianag, Ralzales v Palanquaras ante la Consultiva Departamental
del Valle de Cauca

Respetuosos saludos,

En mi calidad de representante legal del Consejo Comunitario de las Comunidad
Negra Vereda Gamboa, les invio a la reunion de socializacién del contrato N°®
1.250.13.03-0172 de 2023, suscrito entre la Secretarfa de mujer, equidad de
género v diversidad sexual de la Gabemacion def Valle del Cauca v e! Consejo
Comunitario de la Comunidad Negra Vereda Gamboa, cuyo objeto es [a prestacién
de servicios para generar una estrategia que permita potencializar la autonomia
econdmica de [a poblacién LGTBIQ afro del departamento del valle del cauca.

Fecha: 21 de julio ds 2023
Hora: 09:00 am
Lugar: Hotel Savaoy, calle 17 N° 1-24

Atentamente,

it fe

Rosa Emilla Solls Grusso
Representante legal
CCCin Gamboa

Powered bv CamScanner




CONSEJO COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD VEREDA GAMBOA
NIT: 800.101.788-0

Santiago ds Cali, 17 de jullo de 2023

Sefiores:

Representantes de Consejos Comunttarios de Comunidades Negras,
~lrotolomibianas, Ratzates y Falengueras ante ia Consulliva Depariamental

del Valle de Cauca

Asunto: socializacidn del contrato N°4.250.13.03-0172 de 2023

Respetuosos saludos,

En mi calidad de representante legal del Consejo Comunitario de ias Comunidad
Negra Vereda Cambeg, les Invilo a la reunién de soclalizacién de! contrato N°

1.250.13.03-0172 de 2023, suscrifo entre la Secretaria de mujer, equidad de

géners y diversidad sexual de Iz Gobsmacién del Valle del Caucs ¥ of Conseio

Comunitario de fa Comunidad Negra Vereda Gamboa, cuyo objeto es Ia prestacidn

- Cmtaom o renem dend *hom e = il -
de seivicios para genciar una eshategia que penmita potencializar la autonomila

econdmica de la poblacién LGTBIQ afro del departamento del valle del cauca.

Fecha: Z1 de juiic de 2023
Hora: 09:00 am

iugar: Hotei Savoy, caile 17 N° i-24 (_ B M
~ (o 9
Atentamente, ’
- b6 S YBG
Rosa Emlilla Solls Grueso
Representante legal
CCCN Gamnboa

Powered bv CamScanner




CONGEJO COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD VEREDA CAMBOA

NIT: 900.101.789-0

Santiago de Cali, 17 de julio de 2023

Sefores:

Representantes de Consejos Comunitarios de Comunidades Negras,
Afrocolomhlanas, Raizales y Palenqueras ante la Consuitiva Departamentai
det Valle de Cauca

Asunto: socializacion del contrato N°1.250.13.03-0172 de 2023
lasnatuneos saludos,

En mi calidad de representante legal del Consejo Comunitario de las Comunidad
iNegra Vereda Gamboa, les Invito a la reunidn de soclalizaciSn dal conbralo N°
1.250.13.03-0172 de 2023, suscrito entre la Secrelarfa de mujer, equidad de
género y diversidad sexuai de la Sobemactién del Valis del Cauca y el Consejo
Comunitario de la Comunidad Negra Vereda Gamboa, cuyo objeto es la prestacién
de servicios para generar una estialegla que peimita potencializar la autcnomila
econtmica de la poblacién LGTBIQ afro del departamento de! valle del cauca.

Fecha: 21 de julio de 2023

Hora: 09:00 am

Lugar: Hotel Savoy, calle 17 N° 1-24

Atentamente, )

! /
: / 7 be j YA

%/MA.JZ4 /Z.@QK }/ﬂ”s’efﬂ
“Rosa Emilla Solis Grueso o "‘j" 770
Representante legal ~ Dionja oladeva .
CCCN Gamboa %“SOI-L;UQ ‘O J - -

Powered hv CamSecannar
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NIT: 900.101.783-0
Santiago de Cali, 17 de julio de 2023

Seifiores:

Representantes de Consejos Comunitarios de Comunidades Negras,
Atrocolomblanas, Raizales y Palenqueras ante la Consultiva Departameniai
del Valle de Cauca

Asunto: socializacién del contratp N°1.250,13.03-0172 de 2023
Recpatungas saldag,

En mi calidad de representante legal del Consejo Comunitaric de ias Comunidad
Negra Vereda Gamvoa, 183 invito & ia reuniSn de socializacién dal conbatc N°
1.250.13.03-0172 de 2023, suscrito enfre la Secrelaria de mujer, equidad de
género y diversidad sexuai de la Gobemaciin del Valle del Caucs y &l Consejo
Comunitario de {a Comunidad Negra Vereda Gamboa, cuyo objeto es la prestacion
de servicios para generar una esiraiegia que peimita potendializar 1a autonomia
econdmica de la poblacién LGTBIQ afro del departamento del valle del cauca.

Fecha: 21 de julio de 2023
Hora: 09:00 am o
Lugar: Hotei Savoy, calle 17 N° 1-24

z

Atentamente, \ 51)&)4/
- /7 J — \ . -~ G'{S‘
. 7 ) oA \ers?
M - .A‘).\:‘: éb\m

Rosa Emilia Solis Grueso @

Rapragentanta (egal
CCCN Gamboa

Powered bv CamSecanner




CONSE.I0 GOMU!-!H"AR!O DE LA COMUNIDAD VEREDA GAMBOA
NIT: 900.101.788-0

Sanilago te Cali, 17 de jullo de 2023

Sefiores:
Representantes de Consejos Comunitarios de Comunidades Negras,
Alfocolomibianas, Ralzales y Palengueras ants ia Consiltiva Departamentsl
del Valle de Cauca

Asunto: sociatizacion dei contrato N°1.250.13.03-0172 de 2023
Respetuosos saludos,

En mi calidad de representante legal del Consejo Comunitario de las Comunidad
Monra Vererda amhaa les imvitn a Ia reunién de socializacion del contrato N°

L L L] S M arie s B

1.250.13.03-0172 de 2023, suscrito entre la Secretaria de mujer, equidad de
género y diversidad sexual de la Gobemacion del Valle del Causa v el Congejo

J GiThuiiiaw W - fath i)

Comunitario de la Comunidad Negra Veretla Gamboa, cuyo objeto es la prestacién
da servicios para generar una astrategia que permita potenclalizar la autanomia

econémica de la poblacién LGTBIQ afro del departamento de! valle del cauca.

recha: 21 de julio ds 2023

Hora: 09:00 am
" ALD 1-’\1

Lugar: Hotel Savoy, calle 17 N° 124 [
e a-;a t

Alentamente,

Rosa Emilia Solls Grueso
Representante legal
CCCN Gamboa
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CONEEJO COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD VEREDA GAMBOA
NIT: 900.104.788-0

Santlago de Cali, 17 de juilo de 2023

Seilores:
Representantes de Congejos Comunitarios de Comunidades Negras,

B ﬂ-—--ﬁ--—on =

Afrocolombianas, Ralzales y Paienqueras anie fa Consiiltiva Departamenta
del Valle de Cauca

Asunto: socializacidn del contrato N°1.250.13.03-0172 dae 2023

Respetuosos saludos,

En mi calidad de representante legal del Consejo Comunitario de las Comunidad
Negra Vereda Cambogz, les invilo a la munidn de soclalizaritn del contratn N°
1.250.13.03-0172 de 2023, suscrifo entre la Secretarla de mujer, equidad de
Géners y diversidad soxupl de 2 Gobemacidn del Valla de} Cauca vy al C'Q"Esela
COmumtaﬁo de la Comunidad Negra Vereda Gamboa, cuyo objeto es la prestacidn
{8 seiviclos pars gencrar una gstratesia gue permita notaneialivar 1a aitonomia
econdmica de la poblacién LGTBIQ afro del departamento del valle del cauca.

Fecha: 21 de julio de 2023
Hora: 09:00 am
Lugar: Hotel Savoy, calie 17 N 1-24

Atentamente,

Rosa Emilla Solfs Grueso
Representante legal
CCCN Gamboa
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CONESEJO COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD VEREDA GAMBOA
NIT: 900.101.789-0

Santiago de Cali, 17 de julio de 2023

Sefores:

Representantes de Consefos Comunitarios de Comunidades Negras,
Atrocolombianas, Raizaies y Paienqueras ante ia Consuitiva Dapariamontal
del Valle de Cauca

Asunto: socializacién de! contrato N°1.250.13.03-0172 de 2023

En mi calidad de representante legal del Consejo Comunitario de las Comunidad
wegia Vereda Gambog, les invito a Iz reunidn do socializacién del contrato N°
1.250.13.03-0172 de 2023, suscrito enfre la Secretarfa de mujer, equidad de
género y diversidad sexual de la Gobsmacion dof Valls dal Cauca y of Consejo
Comunitario de la Comunidad Negra Vereda Gamboa, cuyo objeto es la prestacién
de servicios para genefas uina estalcgia Gus permita potencializar Iz autonomia
econdmica de {a poblaclén LGTBIQ afro de! departamento del valle del cauca.

Fecha: 21 de juiio de 2023
Hora: 08:00 am
Lugar: Hotel Savay, calle 17 N° i-24

Atentamente, :
A Vi 0’6
. ‘ y
Rosa Emllia Solls Grueso /
Representante legal
CCCN Gamboa
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CONSE.I0 COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD VEREDA GAMBOA
NIT: 800.101.7890

Santiago de Call, 17 de julic de 2022

Seftores:
Representantes de Consejos Comunitarios de Comunldades Negras,

Afrocolomblanas, Raizales y Palengueras ants Ia Consultive Dapartamental

del Valle de Cauca
Asunio: socializacion dei contrato N°1.250,13.03-0172 da 2023
Respetuosos saludos,

En mi calidad de representante legal del Consgjo Comunitario de las Comunidad
Negra Vereda Gamboa, les invito a la reunién de socializacién del contrato N°
1.250.13.03-0172 de 2023, susctito entre la Secretaria de mujer, equidad de
género v diversidad sexual de la Gobemacidn del Valle dal Canca v ef Conseio
Comumtano de la Comunidad Negra Vereda Gamboa, cuyo objeto es la prestacién
do cenvicing nara generar una estrategia que pemita notencializar [a autonomia
econdmica de la poblaclén LGTBIQ afro del departamento del valle del cauca.

Fecha 21 dojulic de 2023

Hora: 08:00 am

tugar Hotel Savey, calls 17 N° 1-24

Atentamente
' Y, 7”\
o b, Je 7

Rosa Emilla Solls Grueso "’"’"_""*
Representante legal / / / /
CCCN Gamboa
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ONSEJD COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD VEREDA GAMROA
NIT: 900.101.785-0

Santiago de Call, 17 de juiio de 2623

Seiiores:

Representantes de Consejos Comunitarios de Comunidades Negras,
Afiucolombianas, Ralzales y Palengueras ante la Consultiva Depantamental
del Valle de Cauca

Asunto: socializacion det contrato N*1.260.13.03-0172 de 2023

Respetuosos saludos,

En mi calidad de representante legal del Consejo Comunitario de las Comunidad
Megra Vereda Gambaa, las invito 2 12 reunidn de soclalizacion del contrato N°
1.250.13.03-0172 de 2023, suscrito entre Ia Secretaria de mujer, equidad de
génern y divercidad sowvual da Ja Cobemacién del Valle del Cauca v el Consejo
Comunitario de la Comunidad Negra Vereda Gamboa, cuyo objeto es la prestacién
de servicios pare generar una estrategia que permite notencializar la autonomia
econdémica de [a poblacién LGTBIQ afro de! departamento del valle del cauca.

P
Fecha: 21 ds julio ce 2023 ad
Hora: 09:00 am
Lugai: Holel Savoy, calie 17 N° 1-24 » ‘?

Atentamente, N l al{}’:}f;&(‘f(?% /‘l
PR 58" Wl

Rosa Emilla Solfs Grueso 7
Representante legal
CCCN Gamboa

Powered hv CamSeannar




COMNSEJO COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD VEREDA GAMBOA
NIT: 800.101.788-0

Santlago de Cali, 17 de jullo de 2623

Seftores:

Representantes de Consejos Comunitarios de Comunidades Negras,
Afrocoioinblaias, Ralzaies y Paleigusras ants 1a Consulliva Departamantal

del Valle de Cauca
Asunto: socializacion del confrato N°1.250.13.03-0172 de 2023

Respetuosos saludos,

En mi calidad de representante legal del Consejo Comunitario de las Comunidad
Meara Verada Gamboa, los invile a la reunién de socializacién del contrato N°
1.250.13.03-0172 de 2023, suscrito entre la Secretaria de mujer, equidad de
génern v divarsidad saxual da ia Gohemacidn del Valle de! Cauca v el Canssio
Comunitario de la Comunidad Negra Vereda Gamboa, cuyo objeto es la prestacitn
de serviciog para generar 1na estratenia que permita potencializar {a autonomia

Nl S

econémica de 1a poblacién LGTBIQ afro del departamento del valle del cauca.

recha: 21 ds juliode 2023
Hora: 09:00 am

. L5
tugar: Holel Savoy, calls 17 N° 1-24 ? S!b. AtD _\,-J 1,0 (A de &
L i

Aﬁenramer-lte. UO#”} U!?Wb{ Hﬁ'(‘}d <&
P cef

Rosa Emilla Sols Grueso . £ IZ
Representante legal /
CCCN Gamboa
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CONSEJO COMUNITARIC DE LA COMUNIDAD VEREDA GAMBOA
NIT: 900.101.789-0

Santiago de Call, 17 de julio de 2023

Sefores:

Representantes de Consejos Comunitarios de Comunidades Negras,
Afrocoiombianas, Raizaies y Paienqueras ante ia Consuitiva Depaitamenial
del Vaile de Cauca

Asunto: socializacitn de! confrato N°1.250,13.63-0172 de 2023

Respetuosos saludos,

En mi calidad de representante legal del Consejo Comunitario de las Comunidad
Nogra Vereda Cambog, les invile o 2 reunlén de eocializacidn del contratn N°
1.250.13.03-0172 de 2023, suscrito entre la Secretaria de mujer, equidad de
génerc y diversidsd scxual do ia Gobemnacidn dal Valle del Cauea v ol Consejo
Comunitario de la Comunidad Negra Vereda Gamboa, cuyo objeto es [a prestacién
de seiviclos pars generar una estategic que permita potencializar la antonomia
econdmica de la poblacitn LGTBIQ afro de! departamento del valle del cauca.

Loratyslal

Fecha: 21 o juiio de 2023
Hora: 08:00 am

Lugar: Holel Savoy, calle 17 N° 1-24 @

Atentamente, CAFZIO\ 4 Bigscpt veaie.
- /o M4is6zg

Rosa Emilla Solis Grueso

Representante legal

CCCN Gamboa

Powered hv CamSerannar




CONSEJO COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD VEREDA GAMBOA
NIT: 800.101.789-0

Santiago de Call, 17 de jullc de 2023

Sefiores:

Representantes de Consejos Comunitarios de Comunldades Negras,
Afrocolomblanas, Ralzales y Palenqueras ante la Consultiva Dopartamental
del Valle de Cauca

Asunto: socializacién del contrato N"1.250.13.03-0172 de 2023

Respetuosos saludos,

En mi calidad de representante legal del Consejo Comunitario de las Comunidad
Negra Vereda Gamboa, les invito a [a reunién de socializacién del contrato N°
1.250.13.03-0172 de 2023, suscrito entre la Secretaria de mujer, equidad de
género y diversidad saxual de la Gobemacidn del Valle del Cauca y el Consejo
Comunitario de Ia Comunidad Negra Vereda Gamboa, cuyo objefo es la prestacién
de servicios para generar una estrategia que permita potencializar la autonomia
econémica de la poblacion LGTBIQ afro de! departamento del valle del cauca.

Fecha: 21 de julio de 2023
Hora: 09:00 am
Lugar: Hotet Savay, calle 17 N° 1-24

Atentamente,

Rosa Emilia Solls Grueso
Representante legal
CCCN Gamboa
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CONSEJO COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD VEREDA GAMBOA

NIT: 900.101.789-0
Santiago de Cali, 17 de julio de 2023

Seilores:

Representantes de Congejos Comunltarios de Comunidades Negras,
Afrocolomblanas, Ralzales y Palenqueras ante la Consultiva Departamental

del Valle de Cauca

Asunto: secializacion del contrato N°1.250.13.03-0172 de 2023

Respetuosos saludos,

En mi calidad de representante legal del Consejo Comunitario de las Comunidad
Negra Vereda Gamboa, les invilo a la reunion de socializacién del contrato N°
1.250.13.03-0172 de 2023, suscrito entre la Secretarla de mujer, equidad de
género y diversidad sexual de la Gobemacidn del Valle del Cauca y el Consejo
Comunitario de {a Comunidad Negra Vereda Gamboa, cuyo objeto es la prestacién
de servicios para generar una estrategla que permita potenclalizar la autonomia
econdmica de la poblacién LGTBIQ afro del departamento del valle dei cauca.

Fecha: 21 de julio de 2023
Hora: 09:00 am
Lugar: Hotel Savoy, calle 17 N® 1-24

Atentamente,

/’51”/ M: 4% %

Rosa Emiila Solis Grueso 74

Representante legal

CCCN Gamboa 2877,
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CONSEJO COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD VEREDA GAMBOA
NIT: 900.101.789-0

1. Nombres y apellidos

Matriz de caracterizacion:

atos de identificacion representante

Movs Bledonoee Daboes , Sachelle Ccbodoles

2. Edad a0 -723 Ados
3. Ntimero de documento de -
identificacion 41443.573- 691 - 1-412.533.490
4, Pronombre (Ella, el o elle) ¥\
5. Género con el que se ¢
identifica L ¢9%,a9 a5
6. Nimero de celular 3381 8580~ 320-S4M1-1133
7. Ultimo nivel académico Técni | Tecnolé | Universi
alcanzado Primaria | Secundaria co gico tario Otro
Datos de la unidad productiva
8. Nombre o razon social Dalld  nals
{umelovie mctcrden] Direccio | tutle S
9. Ubicacion Ciudad |-"fehovel |Barrio qur‘\’ o n 5-40
Area de influencia | Rural ¥ Urbana
10. Estado de la unidad Funcion X Cerra Ideacio
productiva ando da n
11. Tiempo de .
funcionamiento 2 \&05
Personas
AFROLGTIQ+ Si X NO Lideran:
Personas
Integran AFROLB
12. Estructura tes: Mujeres Sl x NO GTIQ+
Personas
. desplazadas Sl NOX [slI
Jovenes Sl X |[NO NO
13. Perfil de la unidad p 4 Politic [ Ambien
productiva Social |Econdmico X [o x [tal Otros
14. Ndmero de personas o [Indire _
impactas Directas |\Gd¢19°" ctas | SO |Totat |M6
15. Importancia de - -
comunitaria de la unidad Genera bienestar social 7\
Aporta en empatia y X,
reconocimiento
Aporta al respeto por la x
diferencia
Oftras

16. Observaciones

Uﬂ:no

L

s omen edon de Belleser ONue fhdkagietos
Bl fbiccion (65HET flsjate avtoyeconol{DCS

Como Thied &SHILNCS L 5abelle. Cehodeded ‘LQ'

Elaborado por: Caracterizado:




e I F CONSEJO COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD VEREDA GAMBOA

- v NIT: 900.101.789-0

m Matriz de caracterizacion:
* Datos de identificacion representante
1. Nombres y apellidos Qndf  Lened Aol edo Woenlaad)
2. Edad 23
3. Nimero de documento de
identificacion A\ YR G 61

4. Pronombre (Ella, eloelle) | &\
5. Género con el que se )

identifica N _
6. Ntimero de celular Bl 65aTE 9Y
7. Ultimo nivel académico Técni | Tecnold | Universi
alcanzado Primaria | Secundaria X |co gico taric Otro
Datos de la unidad preductiva
8. Nombre o razén social ~ \XON Qe {uOion)  {Ree WS DY 4 6
Direccié
9. Ubicacion Ciudad__RuenGorairey Barrio n
Area de influencia  |Rural | A Urbana
10. Estado de la unidad Funcion Cerra Ideacié
.\ productiva - ~ ando ) da n
11. Tiempo de ~
funcionamiento -eie
o . Personas
AFROLGTIQ+ st A< |NO Lideran:
| Personas
ntegran AFROLB
12. Estructura tes:  |Mujeres st A N0 |eTiar
Personas
desplazadas Sl NO A|sI
Jovenes Sl NO « INO
13. Perfll de la unidad Politic | Ambien
productiva Social | Econémico 0 tal Otros
14. Ntimero de personas Indire
impactas Directas ~ lctas Total
15. Importancia de
comunitaria de la unidad Genera bienestar social 2 d
Aporta en empatia y
reconocimientc .
Aporta al respeto por la
diferencia
Otras

16. Observaciones

- SV i){ S e na\vaes

(-7 Elaborado por: Caracterizado:




O

CONSEJO COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD VEREDA GANMBOA

1. Nombres y apellidos

NIT: 800.101.789-0

Matriz de caracterizacion:

atos de identificacion representante

2. Edad

identificacion

3. Nimero de documento de

JpB8/F 635

4. Pronombre (Ella, el o elle)

Elln

5. Género con el que se
identifica

NMwle v .

6. Nimero de celular /7 2,1045' 25/ 7
7. Ultimo nivel académico Técni | Tecnold | Universi
alcanzado Primaria | Secundaria i tario
e la unidad proc
8. Nombre o razén social Toprderdar Socd
/%u’)l Direccio
9. Ubicacién Ciudad |3 - |Barrio n #?—/2
Area de influencia Rural Urbana
10. Estado de la unidad Funcion X Cerra Ideacio
productiva ando da n
11. Tiempo de —
funcionamiento 2gare?
Personas
AFROLGTIQ+ Sl X NO Lideran:
Personas
Integran AFROLB
12. Esiructura tes:  |Mujeres st X [no  |eTiar
Personas
desplazadas st X INO sl
Joévenes sl X |NO NO
13. Perfil de la unidad Politic | Ambien
productiva Social A | Econdmico 0 tal Otros
14. Ndmero de personas Indire
impactas Directas ctas Total
15. importancia de
comunitaria de la unidad - {(Senera bienestar social X

Aporta en empatia y
reconocimiento

Aporia al respeto por la
diferencia

Qiras

16. Observaciones

-

Elaborado por:

Sl e

-/E:aracterizadoz
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CONSEJO COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD VEREDA GAMBOA
NIT: 900.101.789-0

1. Nombres y apellidos

Matriz de caracterizacion:

atos de tdentlflcamon representante

2. Edad

3. Nimero de documento de
identificacion

é‘c/s LS}

4, Pronombre (Ella, el o elle)

/3

5. Género con el que se
identifica

Hete>

e la unidad proc

6. Ntimero de celular 22/ 2¢ 710>
7. Ultimo nivel académico Téeni | Tecnold | Universi
alcanzado Primaria | Secundaria qico tario Oftro

8. Nombre o razén social N7 /7 &
Direccid
9. Ubicacion Ciudad Barrio n
Area de influencia Rural Urbana

10. Estado de [a unidad Funcion 7{ Cerra Ideacid
productiva ando da n
11. Tiempo de
funcionamiento 5 o (ng

Personas

AFROLGTIQ+ st |No  |Lideran:

Personas
Integran AFROLB

12. Estructura tes: Mujeres S| NG GTIOH

Personas

desplazadas Sl Ng - |sl

Jovenes Sl N NO
13. Perfil de la unidad ? Politic | Ambien
productiva Social | Econdmico o tal Otros
14. Ndmero de personas Indire .
impactas Directas Z ctas X Total JO
156. Importancia de )
comunitaria de la unidad Genera bienestar socilal

Aporta en empatia y X
reconocimiento

diferencia

Aporta al respeto por la

A

Otras

16. Observaciones

benarpy  Lovores o Seagnmdf

Elaborado por:

nbus ko

ﬁ(ﬁ@l’@\
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CONSEJO COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD VEREDA GANBOA
NIT: 900.101.789-0

Matriz de caracterizacion:

Datos de identificacion representante
1. Nombres y apellidos Jhoa  Aledy Caldat 7.
2. Edad 1L

3. Nuimero de documento de
identificacion

¢e. 108858 T 431

4. Pronombre (Ella, el o elle) | fleX1S

5. Género con el que se

identifica B xua l

6. Ntimero de celular 31113% 14

7. Ultimo nivel académico Técni | Tecnold | Universi
alcanzado Primaria | Secundaria co gico tario X Obro
Datos de la unidad productiva
8. Nombre o razén social Algin | BarbRe Shap
th \I:l Direccié | Cetil€ qZJ:
9. Ubicacion Ciudad Cﬂl' Barrio |d@ ﬁacga n i 74
Area de influencia Rural Urbana X
10. Estado de la unidad Funcion - Cerra ldeacid
productiva ando X da n
11. Tiempo de Rre y medh O
funcionamiento
’ Personas )(
AFROLGTIQ+ Sl NO Lideran:
Personas
Integran AFROLB
12. Estructura tes:  |Mujeres sI NO |cTia+
Personas
desplazadas Sl NO Sl
Jovenes st X |NO NO
13. Perfil de [a unidad X Politic | Ambien
productiva Social /A | Economico ,X o tal X _|Otros
14. Nimero de personas Indire ,{
impactas Directas 41 ctas 100 Total 11 '

15. Importancia de
comunitaria de la unidad

Genera bienestar social

X

reconocimiento

Aporta en empatia y

X

diferencia

Aporta al respeto por la

Ofras

£l L] L] L] '\ 3
Rlendema &9@3 TP dp

16. Observaciones

P

Elaborado por:

B

Caracterizado:




CONSEJO COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD VEREDA GANBOA

NIT: 900.101.789-0

Matriz de caracterizacion:

atos de identificacion representante

1. Nombres y apellidos Nult A bomboo Goarcdy -~ Voolg Opds okl
2. Edad g — 1)
3. Nimero de documento de
identificacion Wo3roeg6\e ~ Q3gopozrs
4. Pronombre (Ella, el o elle) Bl -
5. Género con el que se
identifica Termrern i Nng-
6. Numero de celular DRETBTILT~  Ti3TIIYUG]
7. Ultimo nivel académico Técni | Tecnold | Universi
alcanzado Primaria | Secundaria co ¢~ gico ¥ |tario & Otro
Datos de la unidad productiva
8. Nombre o razén social Navdedde.  \inde | Soe g
Rreb\o | Direccié |<4 3 sor
9. Ubicacién Ciudad '\’)—hw 3q Barrio {NeevO |n Ao~ .
Area de influencia Rural Urbana L
10. Estado de Ia unidad Funcion ’/ Cerra ldeacid
productiva ando da n
11. Tiempo de
funcionamiento UN QRO -
m Personas -
AFROLGTIQ+ Sl NO Lideran:
Personas
Integran AFROLB
12. Estructura tes:  |Mujeres st ““|No  |GTiar #
Personas
desplazadas sl NOJ~ |8l
Jovenes sl «~|NO NO
13. Peril de la unidad e Politic | Ambien
productiva Social | Economico 0 tal Otros
14. Numero de personas 9 Indire
impactas Directas ctas | 29 |Total A
15. Importancia de e
comunitaria de la unidad Genera bienestar social 5
Aporta en empatia y
reconocimiento "
Aporta al respeto por la
diferencia -
Otras
16. Observaciones
) m Elaborado por: Caracterizado:




A

CONSEJO COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD VEREDA GANIBOA

NIT: 900.101.789-0

Matriz de caracterizacion:

atos de identificacion representante

1. Nombres vy apellidos Allucson Sahioxg  Floreld Mercarls
2. Edad /33

3. Numero de documento de

identificacion U 64D 203

4. Pronombre (Ella, el o elle) Ell a

5. Género con el que se

identifica :FC Mmenino

6. Numero de celular

'5[5! §88 6262

31¥ 63684} -

7. Ultimo nivel académico acn¥’| Tecnold | Universi
alcanzado Primaria | Secundaria cQ gico tario Ofro
e [a unidad prod
8. Nombre o razén social __|Fun duchoh, Movinent b Modee Valae Dveryc yemph
¥ | Direccié jcrg 32 dar
9. Ubicacién Ciudad PCJWI ¢ |Barrio Kolom 6:':; n #32-135" MUDE)
Area de influencia Rural Urbana | X ( wpe
10. Estado de Ia unidad Funcion X Cerra Ideacio
productiva ando da n
11. Tiempo de —
funcionamiento % Cen 05
Personas X
AFROLGTIQ+ Sl NO Lideran:
| Personas
ntegran AFROLB
12. Estructura tes:  |Mujeres siX_ [no  |GTigr
Personas )Q’
desplazadas Sl NO Sl
Jovenes Sl < |NO NO
13. Perfil de la unidad Politic | Ambien .
productiva SociaIK Econdmice® |o X |tal Otros X FC/ Vighvp
14. Nimero de personas . ' Indire
impactas Directas 377[ ctas / é L Total L '6
15. Importancia de g
comunitaria de la unidad Genera bienestar social ><
Aporta en empatia y
reconocimiento X
Aporta al respeto porla
diferencia ><
Otras le CTJO’QY o a /a eTnoed

el 04

16. Observaciones 72'{/kr dej ﬂ@'—'«er)?/o a(’qc{cm;(o 74&12 Ly &r'ﬁr depo

Elaborado por:

.e_7mC.d

ei\cuer\+**’-'\ e'q

dﬂr_(Jo‘a RO 7/ e

ﬂc@/’ ﬁ{a, ugf'ﬁcﬁgg.r'%/ ‘(%L

Caracterlzado




CONSEJO COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD VEREDA GANMBOA

NiT: 900.101.789-0

Matriz de caracterizacién:

1. Nombres y apeliidos

atos de identificacion representante
Swvndt  Qenty Aoy ede, SAco{lantd

2. Edad

31 : N

3. Niimero de documento de

—

identificaci6n AL B G 6
4. Pronombre (Ella, eloelle) | &\
E, Génercconelquace )
identifica e\
6. Nimero de ceiular 2 bShTE Y _
7. Ultimo nivel académico Técni | Tecno!l6 | Universi
alcanzado Primiaria | Sseundaria ¥ieo ico taric Qtre
PDatos de I3 dad pro 3
8. Nombre o razén social AN QN Qdmstitiand  deew i e,n
Diraccié
9. Ubicacién | Ciudad i@ Barrio n
Areadeinfluencia |Rural | Urbana
10. Estado de la unidad Funcion Cerra ldeacié
nroductiva ando ) da" |  in__
11. Tiempo de o
funcionamilento 3""‘"_‘?)
™ {Personas
AFROLGTIQ+ st A Ino  |uideran:
Int Personas
megran AFRQIR
12. Estructura tes:  |Muferes st A Ino  |eTiar
Pareonag
desplazadas Sl NO Alsi
J&venss Si NO « {ND
13, Perfil de la unidad Politic | Amblen
prodiiciiva Sceial | Econdmico S tal COtires
14. Numero de personas Indire
impacias Directas clas foire]
15. Importancia de
comnitaria ds la unidad Cenara bicnestar sosial yd
Aportaenempatiay
reconccimienis -
Aporta al respeto por la
difarencls
Qfras

18. Observaciones

Elaborado por:

SdyY S einovede

Caracte-rizado:

Powered bv CamScanner




y o CONSEJO COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD VEREDA GAMBOA
NiT: 900.707.788-0

Matriz de caracterizacion:

1. Nombres v anellidos ;
2. Edad 25 ! ovnods v
3. Numero de documento da
identificacién j o817 26 3 P
4. Pronombre (Elia, et o elle) | (£ 7772
5. Genero con el que se
identifica Awje r .
6. Nimera de celular ZUos 35 7/T .
7. Ultimo nive! académico Técni | Tecnold | Universi
| alcanzado Primaria | Secundaria  |co gico |tario
e ]a unidad procd
8. Nombre o razén sog car? Soedl o, ey
Direccio [l e fx-
. Ubicacion Ciudad 3,/74!? Baric e} .2,
Area de infiluencia | Rural Urbana
10. Estado de ia unidad Funcion X Cemra ideacio
productiva ando da n
11. Tiempo de —
funcionamiento 23‘7’“}’
fersonas
AFROLGTIQ+ st .Y Ino Lideran:
int Personas
12 To (1] nlegran v AFROLB
*2. Estructura tes: Mujeres S |NO GTIQ+
Personas _
desplazadas Si_A4 |NO Si
Jévenes _ o IsL_X Ino NO
13. Perfil de la unidad Politic | Ambien
productiva _ Social A | Econémico o tal Otros
14. Nimero de personas Indire
impaclas Directas ctas Total
15. Importancia de )
comunitaria de la unidad » (enera bienestar social X
Aporta en empatia y T
reconocimiento
Aporta al respelo poria
diferencia
Qlras
18, Obsenvacionss
tiaborado por: uaracrenzado

d |

Powered hv CamSrcannar




CONSEJO COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD VEREDA GAMBOA

NIT: 900.101.789-0

Matriz de caracterizacion:

atos de identificacldn representante

peole Qwads Lol

1. Nombres v anellidng \!U“ L « laosmmbion, Goare é; -
2. Edad 7% —~ 1)
3. Namero de documenio de
identificacién WoIOBG6Ib—~ Yao0f oz
4. Pronombre (Ella, e} o ellg) Mo -
5. Género con el que se
identifica T ermrer i nd-
6. Nimero de celular DRETAZTILI~ DT IUG]
7. Ultimo nivel académice
alcanzado Primaria | Secundaria
Nyl egd i,
Roeblo [Direccid <t D oor
9. Ublcacitn Sivdad 1Btora Barrio {Wuwe v |n RAD~ >,
. Area de Influencia Rural Urbana L
0. Estado de ia unidad Funclof L Ceira ideacié
productiva ando da n
11. Tiempo de
funcicnamiento Unh OKV -
Perscnas -
| AFROLGTIQ+ 8l NO Lideran:
It Personas
ntegran AFROLB
12. Estructura tes:  |Mujeres st ~7IN0  {Griar ~
Personas
despiazadas sl NOJ~~ sl
Jévenes sl ~7INO NO
13. Perfil de la unidad - Politic | Ambien .
productiva Social |Econémico o tal Ciros
14. Ndmero de personas a2 Indire
impactas Directas cas | 3Q |Total 12
15. Importancia de )
comunitaria de la unidad Genera bienestar social v
Aporta en empatia y
reconocimiento e
Aporta al respeto porla
diferencia &
Otras
16. Ohseivaciones
kElaborado por: Caracterizado:

Powered hv CamSeannar




CONSEJO COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD VEREDA GAMBOA

m NiT: §00.101.785-0
{iatrlz de caracterizacion:
w gl
1. Nombres y apellidos Jhon Leyton anul{o. (o Qécg!.; : g
2. Edad 24 amps,
3, Numero de documento de i
identificacion 4. 130 950 954,
4, Pronomhbra (Ella, ol o alla) gf
5. Género con el que se .
identifica Masw {in 3] r
8. Ntimero de celular 31F BAOD26D
7. Ultimo nivel académilco Técnl | Tecnolh | Univers
alcanzado Primaria | Secundaria (=) tario
Datos de Ta unidad productiva
8. Nombre o razén social leytoh  SporT.
T .. / ol Direccid
9. Ubicacién Ciudad (ali Barrio (fé%m, Ei’ 1o
_ Area da influencia | Rural Urbana | XX
10 Estado de la unidad Funecion . Cerra Ideacié
productiva ando 2N da n
11. Tiempo de
funcionamlento i QRD
Personas "
o . AFROLGTIQ* siA _INO Lideran:
= Peisonas
Integran AFROLB
12. Estructura toz  |Mujerss sX ino  lomos
desplazacic st v g X
Jovenes Si NO NO
13. Perfil de Ia unidad ] Poifiic } Ambien
productiva SocialX Eoonﬁmlcox ? tal Otros
14. Nimero de personas ’ ndire
impactas Directas| O das | TO [totat | DO gmlyy
15. importancia de : 2
comunitaria de la unidad Genera blenestar social X ér‘,sg
Aporta en empaiia ¥ E,
reconocimiento i
Aporta al respeio por ia >( % g
diferencia ¥
Qtras
18, Oheenvasionas g0 £06 o, o pddbosign thottat Al
‘ Ly ‘ J L2 L]
I
(‘Q te/Tom
Elaborado por: Caracterizado
(

Lo .

Powered bv CamScannar




CONSEJO COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD VEREDA GAMBOA
NIT: 900,101.789-0

1. Nombres vy apellidos

2. Edad

3. Nimero de documento de
identificacién

4. Pronombre (Ella, el o elle)

fdleXas

5. Género con el que se
identifica 4 Busex val
6. Nimero de celular 3101391 4

7. Wtimo pivel 2o2démico
alcanzado

8. Nombre o razén social

Primaria | Secundaria co

Aloy | Gorbee Shy

Tecnold ! Universi
ico fario QOtro

Elaborado por:

Cals Vi Direccio | Coilt 4.5
8. Ubicacién Cludad Cq‘ll Batrio ,Je{ ‘LT“ n g:iq..{‘(‘
Areadeinfluencia  |Rura) Urbana X
10. Estado de la unidad Funclon “r Cerra ldezcld
productiva ando N da n
11. Tiempo de Qde y mediO
funclonamiento -
. Personas ),
AFROLGTIOQ* Sl 1 |[NO Lideran:
nt Personas
niegran AFROLB
12. Estructura tes:  |Mujeres st___ino |eTio
Personas
desplazadas sl NO ]
Jovenes st X |No NO
13. Peifil de 1a unidad X v |Politic | Ambien
roductiva Social X{Econémico X |0 |tal X, | Otros
14. NUmero de parsonas Yy Indire ) )
Impactas Directas ] i ctas ?UU Total /! { 'i
15, Importancia ds ~a
comunitaria de la unidad Genera bienestar social AN
Anorta en ampatia v o
reconocimiento X
Aporta 2l respeto norla
diferencia . . A
Otras Hendaimol 1 &29&% TS 45
16. Observaciones o~
"
\v d '
Caracterizado:

Powered bv CamSeannar




CONSEJO COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD VEREDA GAMBOA

NIT: 900.101.783-0

Matriz ds caracterizacion:

< il
1. Nombres y apellidos Mavia _Ferhondn  E)luwiRon
2. Edad 34 amoJ, '
3. Niimero de documento de
identificacién 143952831
4, Pronombre (Ella, ! o elle) el f@?
5. Género conel que s8 - L
identifica HOW\ r&-
6. Numero de celular 32/ 5356F56
7. Ultimo nivel académico Téeni ] Tecnold | Universi
alcanzado Primaria Secundax co ico {aric Otro
ATOS-rIe H gagproadctiy
8. Nombre o razén social Al o | meflte  prici o
i Direccid §
9. Ublcacién ciudad | CGale Barrio 7%{,‘5;?4 n Jectoed,
Area deinfiuencia  |Rural Urbana | ¥.
10. Estado de [a unidad Funcion o Cetra Ideacid
productiva ando da n
11. Tiempo de
funcionamiento 2 aro-
Personas .
AFROLGTIQ+  °  [s1 X |NO  |Lideran:
, Persaonas
ntegran AFROLB
12. Estructura tes:  |Muieres ssA Ino  |ermios
Personas
desplazadas aX o s A
_ Jévenes Sl ?< NO NO
13. Periil de Ia unidad tolltic jAmblen
producliva Soclal Ecc:m':mir.:c:?‘4 0 tal QOlros
i4. NGmero de personas indire .
Impactas Directas A‘ clas IZ' Tota) ib
15. imporiancia de
comunilaria de la unidad Genera bienestar social =
Aporia en empatia y 7<
reconocimiento
Aporta al respeto poria
diferencia )(
Olras
16, Observaciones
Nana_Lirmono
Elaborado por: Caracterizado: )

Powerad hv CamSerannar




CONSEJO COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD VEREDA GAMBOA

NIT: 860.101.789-0

Matriz de caracterizacion:

1. Nombres y apeliidos
2. Edad 33
3. Ntimero de documento de
identificacién U764 (3
4. Pronombre (Ella, el o elle) Ella
5. Género con el que se
identifica FC mMening _
6. Niimero de celular 31426 HHr - 345836242
7. Ultimo nivel académico V| Tecnolo | Universi
alcanzado Primaria | Secundaria i tarip iro
e [a unidad proc
8. Nombre o razén social ok Y7OUiny. e Uifar Ve ye_ng/;aj,,
v | Diraccio |rye 32
N 7 ! Vedy s
9. Ubicacidn Ciudad rafwm“ 4 Barrio Colméig ] #32- 135 (MUD )
Area deinfluencia  |Rural Urbana | N
10. Estado de Ia unidad Funcion / Cerra Ideacié
producliva ando da n
11. Tiempo de . -
funcionamiento % caq 95
Parsonas X
AFROLGTIO+ Sl NO Lideran:
It Personas
wny moa ok niegran AFROLB
12. Esiruciura test  |Mujeres stX [no  |eTioF
Personas s A
desplazadas si NO st /\
Javanes Sl > |NO NO
13. Perfil de la unidad Politic | Ambien .
productiva Social Xl Econdmice 1o X|tal Otros X |Ed Viahvb
14. Nimero de perscnas . Indire
Impaclas Directas 5’4 olas / 6?‘ Total P l6 '
15. Importancia de .
comunitaria de la unidad Genera bienestar sacial X
Apoita en empatia y
| reconocirniento X
Aporia al respeto por la
diferencia ><
4 Otras le_ i a ly gmoga’qf.qc; 05
15. Observodionas ~|”:’tt°:1 Perves 2o oo a’mrca 7éng tw  fx % ¢ ,
debide 7ol Frine W crpopl aila § o nere
nedas YR e3t 4 m;qg que L efuenira gn Erfads! gz f,' £ era b {isra
4_";Af°w L Lloved . ‘dag.
Eiaborado por: Caractenzadé:

Powered bv CamSerannar




CONSEJO COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD VEREDA GANMBOA

NIT: 800.101.788-0

Matriz de caracterizacion:

Datos de identificaclén representante

P .
1, Nombros y apelidos  Betes MV, Dramboe® , Tschelle (choluledfinc
2. Edad 30 -173 Adps
3. NUmero de documento de -~
identificacin 1143.573- 651 - 1-413.533.090
4. Pronombrea {Ella, &l o elig) ha
5. Género con el gue se
identifica LE 29,3035
6. Nimero de celular LA B0 — 320-541-133
7. Ultimo nivel académico Técni | Tecnold | Universi
alcanzado Primaria | Secundaria co gico tario Ofro
Datos de la unidad productiva -
5. Nombre o razén social thtaq NRILS _
fenxlovic ot Direccié [eule S
9. Ublcacién Ciudad_|--Cobuiel  |Bamio X5 4540
Area de influencia Rural b Urbana
10. Estado de la unidad Funcion X Cerra [deacio
productiva ando da n
11. Tiempo de P
funcionamiento -2 ha05
Fersonas
AFROLGTIQ+ siX {no  |iideranm:
Personas
12, Estructura Integran ws AFROLB
' tes: Mujeres SI A INO GTiQ+
Personas
) desplazadas Si NO X |SI
Jévenes Sl ¥ INO NO
13. Periil de Ia unidad X Politic | Ambien
productiva Social | Econdmico X lo x {tal Otros
14. Nimero de personas 3 4 |Indire
impactas Directas 116 3+59°°° | ctas 36 IToal [U6
15. Importancia de - =
comunitaria de la unidad Genera bienestar social )(
Aporta en empatia y X,
reconocimiento
Aporta al respeto por [a
diferencia x
Oiras
18. Observacicnes Jocs i ateo edoty de Balleze, (3 ve Fredeagioadss

Elaborado por:

Mo fdiccon |65HEY ferl

Como Chicey  Kshiun ey

3
e avtovecond {06

i‘jqb@ \Le. (’c‘,l)o\\c, {E y 4 q .

Caracterizado:

Powered bv CamSerannar
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CONSEJO COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD VEREDA GAMBOA

NIT: 900.,101.789.0

iiatriz de caracterizacion:

atos de Identlflcamon representante

1. Nombres y apellidos cq.
2. Edad ~ ®’D
3. Niimero de documento de
identificacién é\ c/ 3 9’3 C/}j
4. Pronombre (Elia, elaelle) | ° T /R )
5, Género con el que se
identifica ;744 -.é/('\?
6. Ntimero de celular 32/2¢ 710 FA
7. Ultimo nivel académico
8. Nombre o razén social 2PN
Direccio
9. Ubicacién Ciudad Barrio n
Areadeinfluencia  |Rura! Urbana
10. Estado de la unidad Funcion 7{ Cerra Ideacio
productiva ando da n
11. Tiempo de
funcionamiento 5 ey ‘ng
Personas
AFROLGTIQ+ stA INo  iLideran:
) Personas
Integran AFROLB
12. Estructura {es: Mujeres Sl Do GTIQ+
Personas
desplazadas s N s
- Jovenes St NS NO
43. Perfil da la unidad ﬁ Politic | Ambien
productiva Social |Econcdmico :: fal Qtros
14. N(mero de personas ndire
impaclas Directas Z clas ? Total AQ
15, Importancia de
comunitaria de-la unidad Genera blenestar social .
Aporta en empatia 'y X
reconocimiento
Aporta al respeto porla x
diferancia
Qtras

16. Obsearvaciones

benaroy  JLovores o &Wr ..

Elaborado por:

_‘-———C'ﬁ{ﬁ@ ‘\

i S
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Nombre o razén soclal da 1a Unida
Praductiva

Variedades Linda Sofia

Nombre de la parsona que representa Pauls Ocorle Garesde
a la unidad productiva
Cludad y fecha
ritertos de evajuacion
tem Cumplimiento Observaciones
Propuesta escrita {plan de negocios) Completa Sl
Documentacion representante o unidad £, W yjo N 2
productiva Antecedentes contraloria St
Antecedentes procuraduria Sl
Funclonando st
Estado de la Unidad Cefrada NfA
Ideacldn NIA
Econdmica St
Sostenibilidad en el tlempo Soclal 5§
Ambientai X
. . fuevos mercados X
Evolucién o crecimiento Posibles redes Y
Flujo de produccion Demznds 2
Oferta sl
Generacién de empleo Empleos directos K]
Econdmico sl
Aportes al desarrollo local Comuritario o

Elaborada por

Aprobada por




!\Iofrfbrf 0 razfi.n sodaldela RESTAURANTE CHAVA
Unida Productiva
Nombre de la persona que
representa a la unidad Sindy Soley Arboleda Martinez
memslinmdiies
t‘l Al BN A
Ciudad y fecha
- ftem Cumplimiento | Observaciones
Propuesta escrit lan de
opuesta escrita {plan de Completa 5|
negocios)
) CC, RUT y/o NIT 3
Documentacion representante o -
. Antecedentes contraloria sl
unidad productiva
Antecedentes procuraduria St
Funclonando L]
Estado de la Unidad Cerrada N/A
Ideacion N/A
Econdmica sl
Sostenibilidad en el tiempo Social X
Amblental Sl
‘s .. Nuevos mercados
Evolucidn o crecimiento - - -
Posibles redes Si
Flujo de nroduccidn Demanda S|
Oferta s
Generacién de empleo Empleos directos Sl
Aportes al desarrollo local Econcr.nico St
Comunitaric st
Aprobada por




Nombre o razén social de fa Unida
Productiva

Fundaproductividad

Nombre de [a persona que representa a

ilaty Milena Gdrces

{la unidad productiva
Cludad v fecha
Criterios de evaluacion
Cumplimiento Observaciones
Propuesta escrita (plan de negocios) Completa St
Documentacion representante o unidad CC: ﬁlfTV/ i Nl’l" n fl
productiva Antecedenies contrajoria Si
Antecedentes procuraduria Sl
Tuacicaando 50
Estado de la Unidad Cerrada N/A
deadidn MIA
Econdmica Sl
Sostenihilidad en el tiempo Social Sl
Ambiental St
Evojucion o credmienio Nuevos mercados Sl
Posibles redes Sl
Demanda 51
Peal. da ..--.d“ .-:‘.-.
Wijo LIGGUCGIan Oferta sl
Generacidn de empleo Empleos directos S1
Aportes al desarrollo local Econdmico St
Comunitario Sl

Aprcbada por




Nombre o razén sodal de 1a Unfda

Producti Alexis Barber Shop
Nombre de [a persona que representa
Jhon Alexis Calda
a la unidad productiva on s s
Ciudad y fecha
Criterios de evaluacion
tem Cumplimiento Observaciones
Propuesta escrita {plan de nagoclos) Completa s
Documentacldn reprecantantan CC, RUT y/o NIT St
unidad productiva Antecedentes contraloria 51
Antecedentes procuraduria sl
Funcionando 5]
Estado de la Unidad Cerrada X
{deacidn X
Econdmica Sl
Sastenibllidad en el tiempo Soclal 5
Ambiental SI
Nuevos mercados X
Evoludd cimiento
EVOIUGONH O CTeQimiento Posibles redes sl
Flulo de produecion Demarnda St
Cferta Si
Generacidn de empleo Emplecs directos SI
Econdmico St
d ol
Aportes al desarrollo local Comunitatio Sl

Elcborods paor

Aprobada por




Nombre o razén sccial de la Unida
Productiva

Leyton Sport

Nombre de ]a persona que
representa a la unidad productiva

Jhon Leyton Mancilla Carabali

Cludad y fecha

Criterios de evaluacign

tam Cutnpiimientu Ginervativmen
Propuasta escrita {plan de negoclos} Completa o9
~ T N CC,RUTy/o NIT Sl
Documentacion TRpIesEaiie o
unldad productiva Antecedentes contraloria St
Antecedentes procuraduria Sl
Funcionando Sl
Estada de la Unidad Cerrada X
ideacion X
Econdmica st
Sostenibilidad en el tiempo Sncial St
Ambiental S
Evolucldn o creclmlento Nuevas mercados St
Poslbles redes s!
Flujo de produccién Demanda S
Oterta Sl
Generacién de empleo Empleos directos ]
Aportes al desarrollo local fcondimics 3
Comunitario SI
Elaborada por
Aprobada por




Nombre o razén sociat de la

"

Alima y mente pacifica, saldn de belleza £l Encanto

Nombre de Ia persona que
reprasanta a la unidad
productiva

Maria Femnada Estupifian Perlaza

Cludad ¥ faecha

‘Criterios de evaluacion

...... Cumplmicnts Ohsarvssionss
Propuesta escrita (plan de Completa s
negoclos)
Documentacldn representante €C, RUT y/o NIT Sl
Antecedentes contraloria Sl
o nnidad productva
Antecedentes procuraduria SI
Funcionando 51
Fitado da 1z Unidad erada R
Ideacién X
Econdmica Sl
Sostenlbilidad en el tiempo Sodal St
Amblental N/A
Evelucién o crecimtento Nuevos mercados X
Posibles redes X
. o da 5
flujo de produccién Ll
lodep Oferta 5l
Generacién de empleo Emnleos directos sl
Econdmico S
Apartes al desarrolla local
d Camunitario X

Elaborada par

Aprohada por




Nombre o razédn sncial de |2 Bella Nails
Unida Productiva

Nombrs de s persona que
representa a la unidad Isabella Cabuyales Mina
praductiva

Ciudad y fecha
e e vt —— ]

tam Cumplimiento Observaciones
ropuesta escrita {plan de Completa st
negocios)
4 R
Documentacldn representante o £C, RUT yfo & St
unidad productiva Antecedentes contraloria S
Antecedentes procuraduria 3]
Funcionando Sl
Estado de la Unidad Cerrada N/A
Ideacién NfA
Econdmica Sl
Sostenibilidad en el tiempo Social S1
Amblental X
. Nuevos mercados SI
luck Imient
Evolucién o cracimiento Posibles redes s
. Demanda Si
Flujo d duccl
ufo de produccion Oferta St
Generatidn o8 ampied Cmpieos divectos S
6 S
Apartes al desarrollc local Econ mlc? !
Cominitaric s)
Revisada por
Aprobada par




Nombre o razén social de la
Unidad Productiva

Taller de refuetzo acidemico con enfoque étnico y de género - MUDE

Nombre de la persona que

Allyson Sahara Florez Mercado

reprasenta a la unidad productiva
Cludad y fecha
Criterios de evaluacion
ftem Cumplimiento Observacicnes
Propuesta escita (plan de el atn <
negocios} T
.o CC, RUTy/fo NIT sl
Bocumentacion represeniante o : s
unidad productiva Antecedentes contraloria
Antecedentes procuraduria Sl
Funcionando S1
Estado de [a Unidad Cerrada N/A
Ideacidn N/A
Econdimica sl
Sastenibilidad en el tiempo Social Si
Ambiental X
Evolucidn o crecimiento Nuevos mercados St
Posibles redes Sl
. Demanda SI
Flujo de produccicn Oferta Sl
Generacién de empleo tmpleos directos X
Aportes al desarrolio local Econor.mc? fl
Comunitario Si [

Elaborada por

Aprobada por




.




TABLA DE CRITERIOS SELECCION UNIDADES DE NEGQCICS

Nombrz unidad de negoclos Furdaproductividad
Fepresentante Naty Milena Angulo Garzes
Ciudad y facha
Criterios Puntaje total| Observaciones

Ubicacidn geografica

Estado de la unidad de negocio

Rural

o e

s AR
6 meses a un ano

3 de meses a 1 mes

1 mes D menos

Uy priviraraver) SAE Tty p—

_.Emﬂm:ao\._.m,m

Asistente

W o HOd,

Economico

Soc al/comunitario

Amktiental

Funcionando

Cerrado

Ideacién

a0 Pueblo Nuevo -~ Buenaventura

Funcienando




TABLA DE CRITERIOS SELECCION UNIDADES DE NEGQCIOS

Nombre unidad de negocios

Restaurante Chava

Representante

Sindy Solery Arboleda Martinez

Ciudad y fecha

Tiempo de funcionamiento

Participacidn de personas AfrcLBGTIQ+

Impacto comunitario

Aval comunitario

Estado de la unidad de negocio

6 meses a un afto 100
3 de meses almes 50
1 mes o menos

Liderando/jefe 100
Asistente 50
Beneficiarios 30

Economico 100
Social/coraunitario 100
Ambiental 100

Si 100

No a0

Funcionando 100
Cerrado 50
ideacién 50

Criterios: Puntos ] Puntaje total Observaciones
R Rural 100 Zona de San Cipriano- Cordoba
Ubicacion geografica Urbana 90 100 Buenaventura

100

150

100

100
e st O N S SN 20 -0 Ot =N O S e s Y S I P S S

100

3 afios de funcipnamientc

Liderada y con assitentes
afralbgtiq+

Impacto de bienestar social

[ == ] J
Prasentada con el aval de la

consuitiva departamental

Funcionando




TABLA DE CRITERIOS SELECCION UNIDADES DE NEGOCIOS

Nombre unidad de negoclos

Variedades Linda Sofia

Re presentante

Paulz Osorio Garcds

Ciudad y fecla

Criterios Puntos Puntaje total Observaciones
Rural 100
Ubicacién zeografica — 80 Pueblo Nuehlo - Buepaventura
Lrbana 90

Estade de la unidad de negocio

1 mesas a un ano

3 de mrsesa 1 mes

1 mes o mehos
R

:mmazao\.__m?

Asistente

Beneficiarios

Economico

Sacial/zomunitario

Ambienta

Fun:ionando

Czarrado 50 100
Ideacid 50

Liderada y con asistencia de personas
afrolagtiq+

Impactos econdrnicos y
social/comunitario

Funcionado




TABLA DE CRITERIOS SELECCION UNIDADES DE NEGOQIOS
Mombre unidad de neeocios Alma v mente Pacifica <alon de belleza Fl Fncanto
Repretentants MARIA Fernanda Estupiian Perlaza
Ciudad y fecha
Critet iy UN10S Funiape ol ubservacicnes
e { Rural 100
Ubicacin geografica Oriams % 100 Potrero grande, sector 1
6 meses 3 un afio 100
Tiempa de funclonamientn 3de meses a 1 mes 50 100 1 afio de funclonamiento
1 mes o menos 30
- - Ldoraade ot i ohdiiads, Suciita Cuiiasistaton
Participacién de personas AfralBGTIOr Asistente 50 180 beneficiarios directas a persanas
Beneficiaros 30 afrolbgtiq+
P R T B T P T R - e — -
Feonomicn 100
Socialfcomunitario 100 | 100 Impacto econdmica
Ambrental

Pracantarda ante la rancnltiva

departamental
3T

Fur s A WA

Estado de L2 unidsd de negocio Cerrado 50 100 Fumtionando
Ideacsdin 50




TABLA DE CRITERIOS SELECCION UNIDADES DE NEGOCIOS

Nombre tmidad de negociot Leyton Sport
Representants Jhon Layton Mencilla Caraball
Cudad ¥ facha
Criterics Puntoy Purrtale total Dbxarenciones
incipal Cali con

Estado da la unidad da negoclo

comegimianto dal Hormiguero

Bonaftastes diaseos o bedlosanns an

Funclonsds v cons planet de expansidn
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TABLA DE CRITERIOS SELECCION UNIDADES DE NEGOCIOS

Nombre unidad de negoclos

Bella Nails

Representante

Isabela Cabuyalz2s

Ciudad y feca

Uriterics Puntos Puntaje tolal Ohserva:lones
Rural 100 .
Uticacién geografica % 100 Corregjimien:o Cabuyal - Candelaria

Participacion de personas Afrol BGTIO+

Urbana

6 meses a ur afo

ddemzsesal mes 50
1 mes o menos 30
Lidetando/.efe 100

Asistent: 50

Economico

socialfcomuritario

Ambiental

Estado de la unidad tle negocio

Cerrado

Ic eacior

Funcionando
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CONSEJO COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD VEREDA GAMBOA

NIT: 800.101.789-0

ANEXO 1

FORMATO DE PRESENTACION DE PROYECTOS
(Propuesta Unidad Productiva)

1. INFORMACION

Nombre de la organizacion: 60377//0).5 M A

Nunicipio

YAV

Corregimiento y/o Vereda

Persona de contacto

Tel&fono

32243075

Correo electrdnico

OlschnonwalfsUD o). co.m

2. INFORMACION TECNICA DE LA PROPUESTA

Nombre de la Propuesta: W
ﬁwoo//mvam;g»ﬁqi )% ;:57‘7»6 /fk)?é

e @AYD,. col, ndr<s79C ofp E5AveArsy

e posowbvecor> ﬂ? BTt YV aULLINES
del {cffeviorje O 982dero

Descripcién de la Propuesta: 75

SOl Tareo) TITE  NEPIes T

@/ hapoce o [(25A) N |, oo pler i

17 fOr SErlid A B poniniT Y v

Janardy @rplep) tnilyyec?®S gue el

T8 g porsepnsy Lel poutlls  gn SV
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CONSEJO COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD VEREDA GAMBOA
NIT: 800.101.789-0

ANEXO 1
FORMATO DE PRESENTACION DE PROYECTOS
(Propuesta Unidad Productiva)

1. INFORMACION

Nombre de la organizacion: m-? Lis B afb ex S t\o'p

Municipio Cali (Valle)
Corregimiento y/o Vereda

Persona de contacto 311939 66\‘1{4..
Teléfono 3160412089
Correo electronico dho n dl X Cﬂ @J . g a oM

2. INFORMACION TECNICA DE LA PROPUESTA
Nombre de la Propuesta:
Alesns  Bacbes Shoﬂ Noattra  oukaticdaa
4 bwdiversidad  @nriguteen  Nuttwa  comyndad
$ Comunidad  yardo,

Descripcion de la Propuesta:

fa_bacberig  Gueemos celebror  la induyon
Ya gue ceeemon qul lo asRodicidad Y g
biodweidad  onrigecen  nuede’ comunida
Do 1)u:d QL remoy mjocar  al ’,)u(\ha S L4

" Yodot ol orlan  Rdemay €n - ua lygac en
el cwal npy S(n%\mol CQ(\{OAQB[-QS <$ {rqaq‘\}\lgs.




/,ONSEJO COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD VEREDA GAMBOA

~ NIT: 900.101.789-0
4
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-7 ANEXO 1
FORMATO DE PRESENTACION DE PROYECTOS
(Propuesta Unidad Productiva)

1. INFORMACION

Nombre ;le la organizacién:; VZod %m%%ﬂ .
Municipio ji%mwéﬁﬁL;

Corregimiento y/o Vereda |, ¢/ /. B Af \dlﬂl—(
Persona de contacto MJ?‘/ /\ﬂ_éﬂo MULQ Gaef,

Correo electronico Ma?m&%wo@/ Fgma - crnn

2. INFORMACION TECNICA DE LA PROPUESTA
Nombre de la Propuesta:

MM i //hcfadé‘-{n énwmafmdmféroéﬂ

Dpbloceer 1o+ zfoite Lol
m%(/@?@ gl Dot dS Ao B Jl.

Descripcién de la Propuesta:

f%%ﬁﬁhamaQZZLa%, %%C;%MMQ¥QH¢L§.

PArG Bry D - éww@dynxmxﬂ . YU Core

LSy yen gy e 26t/ @%MM-
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CONSEJO COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD VEREDA GAMBOA

NIT: 900.101.789-0

3. COMPONENTE PRESUPUESTAL

DESCRIPCION UNIDAD | CANTIDAD | PRECIO | PRECIO
DE UNITARIO | TOTAL
, . MEDIDA
dexbles dodpahs - | mt gffsaaoo 45522000
CO(AMSW
2 ) fibor undad. (3Q00D g/65000
1 o5 eitlloo .- prolsel,. 20000 §| 600-000
0 s enve Asx el 81000 _'d H{0.000
D 3@/34 7o epta- 30,00y 30000

TOTAL Wﬁﬂmj




CONSEJO COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD VEREDA GAMBOA
NIT: 900.101.789-0

ANEXO 1
FORMATO DE PRESENTACION DE PROYECTOS
(Propuesta Unidad Productiva)

1. INFORMACION

Coorooyacitn Verde elobmizlended

Nombre de la organizacién: Porn &) Fotavolld —ewsNovfel Cvenl

Municipio
P WV gerovenaie

Corregimiento y/o Vereda

Persona de contacto f‘)cwl o Oaomo  Goree
Y J »

Teléfono 223223 49d el ~ A2 S93Y) & -

Correo electrénico

oﬁaﬁoﬁq vCES P&u\q a Sernan | \. tom .

2. INFORMACION TECNICA DE LA PROPUESTA
Nombre de la Propuesta:
Tortolecimients  Jp wnidadey  Owo ducivar

Descripcion de la Propuesta:
(e 210 v oy Congl=ixr on -Qo("'rq\e Ce -
el om ‘\a*rr-*nclfm(‘o;/\'\i\ LecTH \4\\1 Qe
Corccon de olauans Cenodimienieg
- NA NN OS] PO
L) ' . y A
“\QJ Q¥ O (NSRS N -I \Q ‘OB'C_S"\C\Q-\O\‘\
dra_i et uh e O

¥




CONSEJO COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD VEREDA GAMBOA
NIT: 900.101.789-0

3. COMPONENTE PRESUPUESTAL

DESCRIPCION UNIDAD | CANTIDAD PRECIO | PRECIO
DE UNITARIO | TOTAL
MEDIDA
TOTAL
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CONSEJO COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD VEREDA GAMBOA
NIT: 900.101.789-0

ANEXO 1
FORMATO DE PRESENTACION DE PROYECTOS

(Propuesta Unidad Productiva)

1. INFORMACION

Nombre de la organizacién: SRR Ceer e NG fic‘l"\ ARSI

Municipio
P Rorenanseqlat e yene

Corregimiento y/o Vereda

c o doVvr vcrede, ean o Niand
Persona de contacto

SwvdN a\ey Noolede M

Teléfono _ 2V 654 928 ¢
Correo electrénico R\expeSaloes € son A\ 7R L QLSwasA) o svh

2. INFORMACION TECNICA DE LA PROPUESTA
Nombre de la Propuesta:

Soavlo\econarente Qe Q eRACONCNRE

C cneadr o)

Descripcién de la Propuesta:
¢ - '-50\,
den e > aven odpedn  paved woelSING

ALEn LE NG N oy de oy du~g ke S\ L
< . U -




CONSEJO COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD VEREDA GAMBOA
NIT: 900.101.789-0

g e .
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e
o "
RO TS ISLY I

2 JOREY SV T N PE R
3. COMPONENTE PRESUPUESTAL \

.chfu'..;t \.] N .-._f-'ef\"{j.\ L& :_);i VL IS A e
Ty F S T ] [~ 3% R “\‘-tj&k‘ﬁﬁ L
DESCRIPCION UNIDAD | CANTIDAD PRECIO | PRECIO |
DE UNITARIO | TOTAL, . \ : .u*t*’f‘h ¥
MEDIDA & n
Tololas e opiileidus S docennljzeogoel & ~NY icl%
NESHXELE I 1 18 B (_&_‘i""f‘\!b)g{“ o
AL X %] 'mvn;_\_gﬂgﬂ.‘ A 1L o0 .
@\ oy R oo ea) Mewoee ‘

£9 QAo U Q, 11, L oo
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Ceaar ey ol VL. bomsa
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SQ\! \_.e;\n\ LexXHE O
ol &F A luwvanan 1L 1y CBEG R
RO\ \\ oY AW b eme
cle\aoS 5 2/ o O
QNN &Y A Rgcuy U@pacae
WA AN 2.5 WIS Reoo O
SN & VL 2 attn C
Cy A\ O R 7T.50060
P _cedo To XN 1Recod
e bunel hal 2,000 Cy
NOL S QCN_\:Q- AWS s x Moo.onC]
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W N o Ak oo 1 om0
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CONSEJO COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD VEREDA GAMBOA

NIT: 900.101.788-0

ANEXO 1

FORMATO DE PRESENTACION DE PROYECTOS
(Propuesta Unidad Productiva)

1. INFORMACION

Nombre de la organizacion:

F"ﬂéac}oh MOV\mrecq-l‘a c&_mrquc_s Vaides 2

e dees

Municipio

Erlwarry

Corregimiento y/o Vereda

/

Persona de contacto

4({'/5566 Sahiarg  Flo—r. '\4

Teléfono

3(y63C841F. 3IYSS3 frie

Correo elecfréonico

ﬂ[{:/.cf ol Ffbml@fm'f oM

2. INFORMACION TECNICA DE LA PROPUESTA
Nombre de Ia Propuesta:

TaVex De p{?uc\f 2o ﬂ(ac/p Mr;fo Con

Td\\'{-o'qu e &lado Geneyo  MUPJE

Descripcion de la Propuesta:

lq/ha&éaélv%/ﬁr %%Www;é_

éemw Mg busa aeac.a/ A nifes Y gD

WG/GVWQ &, G WUWM
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CONSEJO COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD VEREDA GAMBOA
NIT: 900.101.789-0

3. COMPONENTE PRESUPUESTAL

DESCRIPCION UNIDAD | CANTIDAD PRECIO | PRECIO
DE UNITARIO | TOTAL
MEDIDA
TOTAL
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