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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

                 Dosquebradas 11 de diciembre de 2023  

 

Señor (a) 
JHON ALEXANDER MARIN  
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4973806 
Coordinador Misional 
Centro de Diseño e Innovación Tecnológica Industrial 
Dosquebradas  

                                                                   Asunto: Informe mensual de ejecución contractual                                                                              
                                                                   Mes de diciembre del año 2023 
 

Referencia: CO1.PCCNTR.4973806 de 2023 

 

NELSON JAVIER CAMPO CAICEDO, identificado con la cédula de ciudadanía No. 94.506.156 

de Cali, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro de Diseño e Innovación 

Tecnológica Industrial, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la 

referencia, a continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto 

de cobro.  

Valor y forma de Pago: 

Valor y forma de pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de VEINTE 

MILLONES TRESCIENTOS MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y CINCO PESOS M/CTE 

($20.300.485). Esta suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: 

a) Un primer pago correspondiente a los servicios prestados durante catorce (14) días del 

mes de mayo 2023 por valor de UN MILLON DOSCIENTOS SESENTA Y OCHO MIL 

SETECIENTOS OCHENTA PESOS M/CTE ($1.268.780). b) siete (7) pagos iguales por los 
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meses de junio a diciembres de 2023, por valor de DOS MILLONES SETECIENTOS 

DIECIOCHO MIL OCHOCIENTOS QUINCE PESOS M/CTE ($2.718.815) cada uno. 

Plazo: Será hasta el (31) de (diciembre) de 2023. 

OBJETO:  

Prestar los servicios de dinamizador ambiental y energético de carácter temporal para apoyar los 

Sistemas de Gestión Ambiental y de Eficiencia Energética bajo las normas ISO 14001 e ISO 

50001, así como las estrategias ambientales de la entidad en el Centro de Diseño e Innovación 

Tecnológica Industrial y las sedes adscritas a este 

 

Obligaciones Específicas: (Trascriba las obligaciones específicas del contrato, dentro del 
siguiente cuadro)  
 

No Obligaciones Acciones realizadas del 01 al 11 
de diciembre 

Evidencias de las 
acciones del 01 al 
11 de diciembre 

Acciones 
proyectadas del 12 
de diciembre a la 

fecha de 
terminación de sus 

contratos 
1 Actualizar la 

información de la 
planificación 
ambiental y 
energética tales 
como contexto, 
partes 
interesadas, 
riesgos, usos 
significativos de 
la energía y 
aspectos 
ambientales de 
las actividades y 
servicios que sus 
Centros de 
Formación y 
sedes adscritas 
que puedan 
controlar y sobre 
los que pueda 
influir. 

Realizar el seguimiento a las 

acciones implementadas para la 

mejora del desempeño 

energético, con el fin de verificar 

el cumplimiento de las metas 

establecidas en la línea base e 

identificar oportunidades de 

mejora. 

 

 

 

Informe de 
actividades de 
desempeño 
energético 
Lista de asistencia 
Registro fotográfico 

Realizar el ultimo 
seguimiento de 
acciones que se 
puedan implantar 
para el mejoramiento 
del desempeño 
energético. 
 
  



 

3 

GTH-F-062 V10 

2 Apoyar la 
identificación y 
actualización 
permanente de 
los requisitos 
legales 
ambientales y de 
eficiencia 
energética 
regionales, 
locales 
aplicables a su 
Centros de 
Formación y sus 
sedes adscritas a 
estos e 
implementar las 
acciones para 
asegurar su 
registro y 
cumplimiento, 
así como apoyar 
la gestión de los 
trámites y 
permisos 
ambientales 
requeridos 

Actualización en la plataforma 
compromiso de la matriz de 
requisitos legales. 

 

 

Pantallazo de la 
plataforma 
compromiso 

 

 

 

 

Realizar ultima 
revisión de matriz 
legal y realizar 
actualización si se 
requiere o sale una 
nueva directriz 
normativa 

3 Apoyar la 
implementación 
y seguimiento de 
programas 
ambientales y 
energéticos, 
controles 
operacionales, 
matriz de 
planificación y 
visitas de 
verificación 
ambiental y 
energética de 
sus Centros de 
Formación y 
Sedes adscritas 

Carga de documentos en la 
plataforma compromiso de las 
actividades que esta consignada 
en los programas de SENA 
SAPIENS para el tercer trimestre 
del año 

 

 

 

Informes 
Registro fotográfico 
 

Los programas 
ambientales están al 
100% 

4 Apoyar el reporte 
de la información 
documentada 
requerida por la 
Entidad y los 
entes de control, 
asegurando que 

No aplica para este mes  No se tiene 
programado 
información 
relacionados con la 
gestión ambiental y 
energética de sus 
Centros de 
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sea entregada 
con oportunidad, 
calidad y 
pertinencia, 
relacionados con 
la gestión 
ambiental y 
energética de 
sus Centros de 
Formación y sus 
sedes adscritas 

Formación y sus 
sedes adscritas 

5 Apoyar la 
ejecución de 
auditorías 
internas y 
externas a las 
instalaciones de 
las sedes a cargo 
o que sean 
designadas 
desde la 
Dirección 
General. Así 
como hacer 
seguimiento a los 
planes de 
mejoramiento 
ambientales y de 
eficiencia 
energética. 

No aplica para este mes   

6 Apoyar el 
seguimiento 
análisis y reporte 
de los 
indicadores de 
los Sistemas de 
Gestión 
Ambiental y de 
Eficiencia 
Energética, línea 
base energética, 
inventario de 
gases efecto 
invernadero y 
reporte de 
sostenibilidad. 

Actualización en la plataforma 
compromiso de indicadores 
ambientales. 

- Consumo de Agua 

- Consumo de Energía 

- Residuos aprovechables 

- Residuos peligrosos 

- Residuos ordinarios 

- Residuos RCD 

- Consumo de gasolina 

- Consumo de ACPM  

- Consumo de papel 

Pantallazo de la 
plataforma 
compromiso 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Falta consignar en 
plataforma de los 
indicadores de agua 
y energía del mes de 
diciembre.  

Lo anterior debido a 
que no llega los 
recibos generados 
por la empresa 
prestadora del 
servicio. 

7 Prestar apoyo 
técnico en todas 
las actividades 

Realización de análisis de 
estudios previos en: 

Pantallazo de 
estudios previos 

Realizar las 
evaluaciones 
pertinentes y que se 
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relacionadas con 
la 
implementación, 
mantenimiento, 
integración y 
mejora de los 
Sistemas de 
Gestión 
Ambiental y de 
Eficiencia 
Energética en 
sus Centros de 
Formación y las 
sedes adscritas a 
este, en 
articulación con 
el equipo de 
Seguridad y 
Salud en el 
Trabajo, en 
temas tales 
como 
estructuración de 
estudios previos, 
en el apoyo a la 
supervisión de 
contratos según 
le sea 
designado, 
planes de 
emergencias, 
planes de 
contingencia, 
planes de 
saneamiento, 
inspecciones 
planeadas. 

- EVALUACIÓN 
PROCESO_Alojamiento 
SENASOF 

- EVALUACION 
PROCESO_Transporte 
SENASOF 

- EVALUACION 
PROCESO_Compra de 
maquinaria y equipos 

- EVALUACION 
PROCESO_Refrijerantes 

- EVALUACION 
PROCESO_calculadora 

- EVALUACION 
PROCESO_Proceso 
consultoría red contra 
incendios 

- EVALUACION 
PROCESO_humos 

- EVALUACION 
PROCESO_aires 
acondicionados 

requieran del área 
ambiental. 

8 Participar 
activamente en 
las 
transferencias de 
conocimiento 
impartidas por la 
Dirección 
General en 
relación con los 
sistemas de 
gestión 
ambiental y de 
eficiencia 
energética, 

No aplica para este mes  No se tiene 
programado 
transferencia de 
conocimientos para 
este mes 
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cumpliendo con 
el porcentaje de 
aprobación 
establecido y 
generando las 
correspondientes 
evidencias de 
participación en 
las sesiones 

9 Cumplir las 
obligaciones 
definidas en la 
información 
documentada de 
sistema 
integrado de 
gestión y 
autocontrol para 
este rol. 

Cargar Documentación a la 
plataforma compromiso dando 
cumplimiento del 100 % de la 
plataforma SIGA 

Pantallazos de 
compromiso 

El cumplimiento de 
las obligaciones 
estan al 100% 

 
A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este 

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe 

en el Formato Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se 

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada 

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.  

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los 

cuales forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo 

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a 

la presentación del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente 

informe de ejecución contractual. 

ITEM No DE LA ORDEN 
DE VIAJE 

LUGAR DE 
DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

1.     

2.     
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo 

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a 

la presentación del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente 

informe de ejecución contractual. 

 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados 

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos 

realizados y el No. 1058667352 de la planilla, SIMPLE correspondiente al mes de noviembre 

de 2023. (Decreto Ley 2106 de 2019 – “Decreto Ley Antitrámites”) 

 

 

Evidencias en (01) folios 

Cordialmente,  

 

Firma 

 
Nelson Javier Campo Caicedo 
Contratista 
C.C. No. 94.506.156  
 

 
Recibí a satisfacción: 
Firma 
Jhon Alexander Marín  
 Supervisor(a) Contrato 4973806 de 2023    

Cargo 
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Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

Actualizar la información de la planificación 
ambiental y energética tales como contexto, partes 
interesadas, riesgos, usos significativos de la 
energía y aspectos ambientales de las actividades 
y servicios que sus Centros de Formación y sedes 
adscritas que puedan controlar y sobre los que 
pueda influir. 

Realizar el seguimiento a las 

acciones implementadas 

para la mejora del 

desempeño energético, con 

el fin de verificar el 

cumplimiento de las metas 

establecidas en la línea 

base e identificar 

oportunidades de mejora. 

Informe de 
actividades de 
desempeño 
energético 
Lista de 
asistencia 
Registro 
fotográfico 
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Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

Apoyar la identificación y actualización 
permanente de los requisitos legales ambientales 
y de eficiencia energética regionales, locales 
aplicables a su Centros de Formación y sus sedes 
adscritas a estos e implementar las acciones para 
asegurar su registro y cumplimiento, así como 
apoyar la gestión de los trámites y permisos 
ambientales requeridos 

Actualización en la 
plataforma compromiso de la 
matriz de requisitos legales. 

 

 

Pantallazo de la 
plataforma 
compromiso 
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Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

Apoyar la implementación y seguimiento de 
programas ambientales y energéticos, controles 
operacionales, matriz de planificación y visitas de 
verificación ambiental y energética de sus Centros 
de Formación y Sedes adscritas 

Carga de documentos en la 
plataforma compromiso de 
las actividades que esta 
consignada en los programas 
de SENA SAPIENS para el 
último trimestre del año 

 

 

 

Pantallazo de la 
plataforma 
compromiso 

Registro 
fotográfico 

Listados de 
asistencia 
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Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

Apoyar el seguimiento análisis y reporte de los 
indicadores de los Sistemas de Gestión Ambiental 
y de Eficiencia Energética, línea base energética, 
inventario de gases efecto invernadero y reporte 
de sostenibilidad. 

Actualización en la 
plataforma compromiso de 
indicadores ambientales. 

- Consumo de Agua 

- Consumo de Energía 

- Residuos 
aprovechables 

- Residuos peligrosos 

- Residuos ordinarios 

- Residuos RCD 

- Consumo de 
gasolina 

- Consumo de ACPM  

- Consumo de papel 
 

Pantallazo de la 
plataforma 
compromiso 
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Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

Prestar apoyo técnico en todas las actividades 
relacionadas con la implementación, 
mantenimiento, integración y mejora de los 
Sistemas de Gestión Ambiental y de Eficiencia 
Energética en sus Centros de Formación y las 
sedes adscritas a este, en articulación con el 
equipo de Seguridad y Salud en el Trabajo, en 
temas tales como estructuración de estudios 
previos, en el apoyo a la supervisión de 
contratos según le sea designado, planes de 
emergencias, planes de contingencia, planes 
de saneamiento, inspecciones planeadas. 

Realización de análisis y 
evaluación ambiental de 
contratos: 

- EVALUACIÓN 
PROCESO_Alojamiento 
SENASOF 

- EVALUACION 
PROCESO_Transporte 
SENASOF 

- EVALUACION 
PROCESO_Compra de 
maquinaria y equipos 

- EVALUACION 
PROCESO_Refrijerantes 

- EVALUACION 
PROCESO_calculadora 

- EVALUACION 
PROCESO_Proceso 
consultoría red contra 
incendios 

- EVALUACION 
PROCESO_humos 

Pantallazo de 
evaluación de 
procesos 
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- EVALUACION 
PROCESO_aires 
acondicionados 

 
- EVALUACIÓN PROCESO_Alojamiento SENASOF 

 

 
 

- EVALUACION PROCESO_Transporte SENASOF 
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- EVALUACION PROCESO_Compra de maquinaria y equipos 

 

 
 

- EVALUACION PROCESO_Refrijerantes 
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- EVALUACION PROCESO_calculadora 

 

 
 
 

Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

Cumplir las obligaciones definidas en la 
información documentada de sistema integrado de 
gestión y autocontrol para este rol. 

Cargar Documentación a la 
plataforma compromiso 

Pantallazos de 
reportes de la 



 

15 

dando cumplimiento del 100 
% de la plataforma SIGA 

plataforma 
compromiso 

 
Indicadores ambientales 

 

 
 

 
 

Inversiones ambientales 
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Programas ambientales 
 

 
 
Matriz legal 
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Matriz de aspectos e impactos ambientales 
 

 
 
Huella de carbono 
 

 


