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Obligación Contractual Producto 

Asesorar en la realización del informe final de todo el 
periodo de ejecución que evidencie el cumplimiento 
del plan de trabajo: soportes-actas, documentos 
técnicos, listados de asistencia, entre otros del 
Programa Primera Infancia. 

• Apoyé en la creación de insumos para la Fase 
de Cierre de los Operadores adscritos al Distrito 
de Barranquilla  

• Realicé Asistencia Técnica, socializando los 
insumos y formatos a utilizar en el Proceso de 
Cierre 

• Apoyé el Proceso de Entrega de Información de 
las EAS en el Proceso de Cierre 

• Realicé informe final de acompañamiento 
técnico para el proceso de cierre y entrega de la 
información resultante de la prestación del 
servicio convenio 198 de 2023 

• Reunión de las Propuestas y Aprobaciones de 
Perfiles del Talento Humano 

 

Asesorar en la proyección de planes para la próxima 
vigencia fiscal del Programa Primera Infancia en el 
Distrito de Barranquilla. 

• Asistí al tercer comité seguimiento a la matriz de 
plan de trabajo del convenio 198 con ICBBF 

 
 
 
Apoyar en la aplicación de fundamentos de 
administración en la revisión y seguimiento a las 
cuentas del Programa de Primera Infancia  

 

• Apoyé el Proceso de Revisión y Aprobación de 
Perfiles 2, 3 y Optativos. 

• Apoyé el Proceso de Proyección de Actas de 
Reunión de las Propuestas y Aprobaciones de 
Perfiles del Talento Humano 

• Diligencié Correos y Matriz de los Entregables 
mensuales desde el Componente de Talento 
Humano y Procesos Administrativos. 

• Apoyé en las Asistencias Técnicas realizadas en 
el periodo mencionado. 
 

 
Apoyar las Estrategias para el cumplimiento del Plan 
de Acción del Programa de Primera Infancia de la 
Secretaría de Gestión Social  
 

• Apoyé en las Asistencias Técnicas:  
o Proceso de Cierre Convenio 198 de 2023 

• Realicé el Informe de Sesión de las actividades 
señaladas anteriormente. 

Apoyar en las actividades del área administrativa del 
Programa de Primera Infancia a cargo de la 
Secretaría de Gestión Social. 

• Colaboré con la actualización de la Base de 
Datos de los Coordinadores de las UDS. 
 

 • Organicé y realicé las Jornadas de Asistencias 
Técnicas dirigidas a los Operadores, con 
relación a las siguientes temáticas: 



Brindar asistencia técnica y acompañamiento en los 
temas relacionados con su profesión y la revisión de 
cuentas del equipo interdisciplinario del Programa 

o Fase de Cierre del Convenio 198 de 2023 

 
 
 
 
 
 
 
 
Desarrollar actividades propias del presente contrato, 
de acuerdo con las directrices de la Alcaldía Distrital 
de Barranquilla, en temas de Primera Infancia. 

 

• Apoyé en la Actualización de la Base de Datos 
de los Coordinadores Técnicos y 
Administrativos de las Entidades. 

• Contribuí en la Actualización de la Matriz 
Consolidada Para la recolección de Soportes 
desde los Procesos:  TH – PA. 

• Envié correos a los Operadores para brindar 
información relacionada desde los componentes 
de TH, PA.  

• Realicé acompañamientos a las EAS, por medio 
de Llamadas Telefónicas y Medios Virtuales. 

• Apoyé en el Proceso de Gestión Documental  

• Colaboré en el Desarrollo de las Mesas de 
Trabajo con los Operadores adscritos al 
Programa, realizadas por el Área de Planeación 

• Asistí al Proceso de Empalme de Cepeda 
Samudio y la Fundación Robinson De La Hoz. 

• Apoyé la Jornada de Asistencia Técnica para el 
Proceso de Cierre del Convenio 198 de 2023.  
 

Asesorar a la Secretaría Distrital de Gestión Social, 
en los temas relacionados con el objeto de su 
contrato y su formación en el área administrativa 

 
Durante el mes reportado no realicé actividades 
dirigidas a esta Obligación. 

 
 
 
 
 
Apoyar la revisión de documentos administrativos en 
los procesos precontractuales y poscontractuales 
 

 

• Colaboré en la Revisión de los soportes 
mensuales, enviados por las Entidades. 

• Apoyé el Proceso de Proyección de Actas de 
Reunión de las Propuestas y Aprobaciones de 
Perfiles del Talento Humano 

• Apoyé el Proceso de Revisión y Aprobación de 
Perfiles 2, 3 y Optativos. 

• Llevé a cabo seguimientos en la Matriz de 
Perfiles 

• Proyecté Actas de Revisión de Perfiles  
 

 
Apoyar el diseño de Material de apoyo y consulta en 
el área administrativa para las EAS, orientadas a 
facilitar la apropiación de adecuadas prácticas de 
atención en el servicio de educación inicial 

 
Apoyé en la creación de insumos, correos y guías 
para el Componente de Talento Humano y 
Procesos Administrativas. 

 
Visitar las Unidades de Servicios para entregar las 
orientaciones pertinentes referidas a la prestación del 
servicio con calidad. 

 

• Realicé visitas de Acompañamiento para la 
implementación del Proceso de 
Fortalecimientos. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

EVIDENCIAS FOTOGRÁFICAS 
 
 
 

 
Apoyo en el Proceso de Revisión y Aprobación de Perfiles 2 y Optativos. 

 
 

 
Revisión y seguimiento de entregables mensuales 

 
 



 
Mesas de Trabajo con ICBF para el Proyecto de Comunidades Étnicas YUKPA 

 



 

   
Asistencia técnica Proceso de Cierre de Procesos a las EAS derivadas del Convenio. 

 

   
Socialización del Proceso de Cierre al Equipo Técnico de Distrito 

 

 
Proceso de Cierre y Empalme entre Cepeda Samudio y Robinson De La Hoz 

 



    
Apoyo en el Proceso de Cierre del Convenio 198 del 2023 

 

 
 

     
Visitas de Acompañamiento para Fase de Cierre 



    
Tercer comité seguimiento a la matriz de plan de trabajo del convenio 198 con ICBBF 

 

     
Apoyo en el Proceso de Dotación 
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