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ACTA DE TALLERES DE FORMACION

FECHA: 17 de noviembre 2023 HORA: 8:00 AM — 2:00 PM

UDS: LUZ DE ESPERANZA EAS: Fundacion Tiempo Feliz

DIRIGIDO A: Talento Humano

TEMA:

Guia para la focalizacion de los usuarios servicio primera infancia
|dentificacion de senales de alarmas ante posibles casos de VBG

BPM

Lactancia materna -lactancia materna/ alimentacion complementaria.
Vivienda saludable: un espacio para crecer sanos, seguros y felices.

Este mes aprenderemos sobre las practicas de cuidado que convierten
nuestro hogar en una vivienda saludable.

OBJETIVO:

Orientar el proceso de focalizacion para la identificacion de potenciales
usuarios y la selecciéon de ninas y ninos y mujeres gestantes elegibles de
acuerdo con los criterios definidos para la prestacion de servicios de
atencion a la primera infancia del ICBF.

Lograr identificar en nuestras familias aquellas senales de alarmas que
sugieran una posible situacion de VBG.

Acompanar y hacer seguimiento a la puesta en marcha de lo descrito en
manual de BPM al interior del servicio de alimentos, refrigerio y entrega de
RPPR con el fin de establecer las acciones a fortalecer durante Ia
aplicacion de los procesos de servido, distribucion y consumo de los
alimentos; para

Garantizar que se aplique lo aprendido en los espacios de cualificacion al
talento humano. De igual forma, monitorear que se apliquen los ciclos de
menus, conforme con lo descrito en la guia de preparacion de alimentos.
Proteger y promover la lactancia materna exclusiva hasta los 6 meses y el
Inicio de la alimentacion complementaria hasta los 2 anos, mediante
recomendaciones para garantizar un buen inicio en el proceso de
alimentacion complementaria.

Socializar las practicas de cuidado que convierten el hogar en una vivienda
saludable, implementando habitos saludables con el fin de prevenir
enfermedades, proteger la salud de las personas que habitan la vivienda y
reducir los riesgos existentes para la salud.
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DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD:

Se realiza la formacion a talento humano con el personal del CDI Luz de
esperanza, donde intervienen los 3 componentes (pedagodgico, salud y nutricion y
psicosocial) con unos temas de suma importancia para seguir fortaleciendo el
quehacer integral del talento humano.

Desde el componente pedagogico se socializa con el equipo de talento
humano acerca del proceso de focalizacion para la identificacion de
potenciales usuarios y la seleccion de ninos, ninas y mujeres gestantes,
elegibles de acuerdo con los criterios definidos para la prestacion de
servicio de atencion a la primera infancia.

Con el objetivo de impactar a la poblacion mas vulnerable del municipio, se
hace eénfasis en verificar que los ninos focalizados cumplan con la
documentacion solicitada segun el manual operativo (registro civil, fosyga,
Sisbén, recibo publico, copia documento padres etc. El equipo del talento
humano recibe la informacion de manera atenta, y participativa.

En el componente Familia Comunidad y Redes sociales: Desde el
componente Familia, comunidades y redes, se trabaja con el equipo de
talento humano con el objetivo de prevenir y de gjecutar acciones desde el
quehacer pedagogico para minimizar y erradicar la violencia basada en
género, se expone el tema a manera de foro explicando sus causas vy
consecuencias en el desarrollo de la primera infancia, y se realiza una
dinamica llamada el “violentometro de la musica” la cual consiste en
escuchar e identificar aquellas letras de diferentes géneros musicales que
cosifican o violentan a las mujeres.

Desde el componente salud y nutricion Se dio inicio a la actividad
senalando en primer momento el objetivo de la reunién , le damos la
bienvenida a todo el talento humano informandoles sobres las buenas
practicas de manufacturas para el seguimiento y la supervision de los
procesos que se llevan a cabo en la uds , dandoles el privilegios a cada
uno de los miembros del talento humano que son veedoras de que los
procesos de cumplan a cabalidad como lo son el ciclo de minuta y en
entregas de AAVN fortaleciendo conocimientos acerca de los procesos que
se implementan dia a dia en el cdi asi mismo garantizando que todo el
talento humano cumplas con las normas BPM y asi poder llegar al
objetivos propuestos, Asi mismo se hace énfasis en el tema vivienda
saludable como un espacio para crecer sano , seguro y felices con la
ayuda de un video ilustrando como mantener una vivienda saludable como
lo es tapar las botellas o tanques en los que se almacena alimentos ,
lavarse las manos con jabon siempre que lo necesite , hervir el agua para
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el consumo , los Ineptos y roedores contaminan los alimentos
recalcandoles siempre que una vivienda saludables ayudara a enfermase
menos Y vivir mejor , Quisimos extender la informacion y enviamos el video
a los grupos de los papitos via magneético. Luego se hace referencia al
tema de lactancia materna y su importancia en el crecimiento de los ninos
dandoles asi a conocer de los beneficios que tiene la lactancia materna
exclusiva hasta los 6 meses , se le mostro forma correcta de hacer la
maniobra al momento amantar ,También se le explicaron posiciones
correctas de como colocar al bebe al momento de amantar con el fin de
sensibilizar y concientizar sobre la lactancia materna y su importancia y asi
conocer el alto valor nutricional y que contiene todos los elementos
nutritivos para su crecimiento y desarrollo de los ninos.

CONCLUSIONES:

Se logra el objetivo de la formacion propuesta.

El equipo de talento humano reconoce que es de vital importancia estar
alertas y vigilantes para detectar las senales de alarma en prevencion de la
violencia y abuso sexual infantil

Fue una jornada muy dinamica, la participacion por parte de los diferentes
actores se dio de forma activa.

COMPROMISOS:

Ser veedoras que el proceso de focalizacion se realice de manera efectiva
segun los criterios

Replicar esta informacion con familiares, amigos y comunidad en aras de
velar por el bienestar de los NNA

Todo el talento humano se comprometio a ser veedoras de que todos los
procesos realizados en las Uds. de cumplan.
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Registro Asistencla

TALENTO HUMANO

Entidad Admlnlstradoro del Servicio: | Fundacion Tiempo Feliz
Nombre uDS: CDI LUZ DE ESPERANZA

Municlplo ARJONA

Fecha: .
Total Asistencia:
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Reglstro Asistencia

TALENTO HUMANO

Entidad Admlnlstradoro del Servlclo Fundacion Tiempo Feliz

Nombre UDS: CDI LUZ DE ESPERANZA
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