
 

 

INFORME SUPERVISION DE CONTRATOS O CONVENIOS DIFERENTES A PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS Y/O APOYO A LA GESTIÓN 

GJ-FR-045 
Versión: 03 Fecha: 27-02-2023 Página: 1 de 1 

SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO 

INFORME NÚMERO 1 

ÁREA O PROCESO: FECHA ELABORACIÓN DEL INFORME: No. DEL CONTRATO O CONVENIO: 

Presupuesto participativo 22/08/2023 CMA-CD-15647-JU-633-2023 

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL CONTRATISTA: C.C. O NIT (con dígito de verificación): 

ACADEMIA DE VIGILANCIA PRIVADA AVIPS LTDA 900373679-5 

NOMBRE DEL SUPERVISOR: 
JORGE WILLIAM ARREDONDO ARANGO 

 

 

OBJETO DEL CONTRATO 

 

El Contratista de manera independiente, se obliga a prestar sus servicios de apoyo a la gestión, para impartir el curso de Educación no formal en 

Seguridad y Vigilancia Privada según las especificaciones del contrato, a los estudiantes seleccionados bajo los principios de igualdad e imparcialidad, 

pertenecientes a la Comuna 3 Manrique. 

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: $47.880.000 TOTAL ADICIONES: $ - 
TOTAL 
DISMINUCIONES: $ - 

PLAZO INICIAL DEL CONTRATO: 
 

DESDE 01/06/2023 / HASTA (30/08/2023) PLAZO AMPLIACIONES: 
 

SEGUIMIENTO TÉCNICO 

CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES CONTRACTUALES DEL CONTRATISTA 

Actividades (pactadas en el contrato) Metas y/o productos (alcanzadas cada período por el contratista) Constancia de seguimiento y evidencias 

• Impartir el curso de Educación no formal en Seguridad y 

Vigilancia Privada a 60 estudiantes, de acuerdo con los criterios 

establecidos en la ley general de educación (duración de 424 

horas teóricas-practicas) constituidas en el plan de estudio así: 

 

Fundamentación Vigilancia 100 horas 

Fundamentación Escolta 100 horas 

Fundamentación Supervisor 100 horas 

Fundamentación Medios Tecnológicos 100 horas 

Seminario Manejo seguro de armas de fuego 12 Horas 

Seminario Servicio al Cliente 6 horas 

Seminario Control de accesos 6 horas   

 

 

 

 

 

Registro de asistencia diario, evidencia fotografica, seguimiento 

academico 

 

 

Se da inicio con la difución del curso en la 

comuna 3, desde el dia 04 al 07 de mayo por 

los difierentes canales de comunicación, el dia 

08 de mayo se realiza el proceso de 

inscripción, se presentaron 65 estudiantes, 

relacionamos el link con la evidencia , 

https://drive.google.com/file/d/17shh2b- 

DGsPyOOZBQFn sWGPNyoUOL- 

/view?usp=drive_link 

 

• Informar y realizar el proceso de inscripción, inducción y 

matrícula de los estudiantes seleccionados por la Comuna 3 

Manrique que priorizaron recursos para el curso de Educación no 

formal en Seguridad y Vigilancia Privada. 

 

 

Proceso de inscripción, selección, y matricula 

El dia 05 de junio inicia el curso con todos los 

estudiantes, se realiza pruebas psicotecnicas 

para seleccionar los 60 estudiantes del curso, 

relacionamos el link con la evidencia , 

https://drive.google.com/file/d/17shh2b- 

DGsPyOOZBQFn  sWGPNyoUOL- 

 

• Adquirir y entregar copia de las pólizas de responsabilidad civil 

extracontractual, necesarias durante la vigencia del contrato, 

esta deberá cubrir riesgos y accidentes estudiantiles. Igualmente, 

realizar la afiliación y pago a la ARL en los casos que sea necesario 

para el desarrollo de las prácticas académicas. 

 

 

 

Cobertura de la poliza durante el desarrollo del curso 

Las clases se programan en el horario de lunes 

a sabado desde las 8 am hasta 12:20 m, dando 

inicio al desarrollo del plan de estudios, 

relacionamos el link con la evidencia , 

https://drive.google.com/file/d/17shh2b- 

DGsPyOOZBQFn sWGPNyoUOL- 

/view?usp=drive_link 

• El contratista se encargará de proveer todos los recursos y 

materiales necesarios para garantizar el óptimo desarrollo del 

proceso formativo y la consecución de los fines educativos 

plasmados en el presente estudio previo, incluido entre otros, 

costo de matrícula, pago ingreso polígono y munición, póliza 

responsabilidad civil extracontractual, ceremonia de certificación, 

proceso de certificación, memorias del curso digitales. 

 

 

 

Registro de asistencia diario, evidencia fotografica, seguimiento 

academico 

Se presenta por parte de los instructores la 

metodologia a emplear y las fechas de todas 

las actividades del curso, relacionamos el link 

con la evidencia , 

https://drive.google.com/file/d/17shh2b- 

DGsPyOOZBQFn sWGPNyoUOL- 

/view?usp=drive_link 

 
Una vez finalice el proceso formativo, el contratista entregará 

una certificación donde conste la aprobación satisfactoria y los 

certificados de grados del curso de Educación no formal en 

Seguridad y Vigilancia Privada a los estudiantes que cumplan con 

los requisitos establecidos.   

 

 

 

Registro de asistencia diario, evidencia fotografica graduación, 

cumplimiento de los objetivos. 

 

La asistencia es importante, no se presenta 

deserción, la motivación en el grupo es alta , 

relacionamos el link con la evidencia , 

https://drive.google.com/file/d/17shh2b- 

DGsPyOOZBQFn sWGPNyoUOL- 

/view?usp=drive_link 

• Proporcionar información oficial de los estudiantes 

beneficiarios de los módulos de dicho convenio, del área 

académica y administrativa cuando sea requerida por la 

INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA, 

para verificar el cumplimiento de los requisitos mínimos de 

permanencia de los estudiantes. 

 

 

 

Registro de asistencia diario, evidencia fotografica graduación, 

cumplimiento de los objetivos. 

Alternamente se realizán ejercicios del plan de 
estudio en la plataforma virtual de la empresa 

AVIPS Ltda, teniendo la oportunidad el 

estudiante de reforzar los conocimientos 

adquiridos en la clase presencial, con las 

actividades en el campus virtual , 

relacionamos el link con la evidencia , 

https://drive.google.com/file/d/17shh2b- 

 

• Presentar la documentación requerida, informes de avance y la 

cuenta de cobro para desarrollar el proceso de pago dentro de las 

fechas pactadas.   

 

 

Registro de asistencia diario, evidencia fotografica, seguimiento 

academico 

HDGaysPaycOtivOiZdBaQdeFsn_q_useWcoGmPNplyeomUeOnLt-an la teoria 

del curso, como las clases de defensa personal, 

primeros auxilios, etc , relacionamos el link 

con la evidencia , 

https://drive.google.com/file/d/17shh2b- 

DGsPyOOZBQFn  sWGPNyoUOL- 
SEGUIMIENTO FINANCIERO 

Valor final del contrato (inicial + adiciones-disminuciones) #VALUE! 

N° DE PAGO VALOR PAGOS AUTORIZADOS SALDO POR PAGAR 
1 $ 23,940,000 23,940,000 

2   

3   

4   



5 $ - - 

6 $ - - 

7 $ - - 

8 $ - - 

9 $ - - 

10 $ - - 

11 $ - - 

12 $ - - 

TOTALES 23,940,000 23,940,000 

SEGUIMIENTO LEGAL 

Relacionar modificaciones al contrato, memorandos y/o comunicados al contratista, afectaciones de póliza, incumplimientos, sanciones, entre otras (DESCRIPTIVO) 

AUTORIZACIÓN DE PAGO 

No de factura o cuenta de cobro: FE 672 No CDP: 987 No RP: 5784 

CUMPLIMIENTO FINANCIERO %: 50% CUMPLIMIENTO EN PLAZO %: 50% 

CANTIDAD: El producto y/o servicio cumple con las especificaciones de cantidad requeridas. Cumple (X ) No cumple ( ) 

OPORTUNIDAD: El producto y/o servicio se entregó en la fecha acordada. Cumple ( X ) No cumple ( ) 

CALIDAD: El producto y/o servicio cumple especificaciones técnicas y de Calidad. Cumple ( X) No cumple ( ) 

AMBIENTAL: El producto y/o servicio cumple las especificaciones ambientales. Cumple ( X ) No cumple ( ) No aplica ( ) 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO: El producto y/o servicio cumple las especificaciones de SST. Cumple ( X ) No cumple ( ) No aplica ( ) 

La presente certificación se emite una vez realizado el seguimiento, verificación, vigilancia y control del cumplimiento de las obligaciones del contratista y las condiciones 
Los servicios prestados y/o bienes adquiridos, se recibieron a entera satisfacción y con el correspondiente certificado de aportes a la seguridad social y/o parafiscales. 

OBSERVACIONES DEL SUPERVISOR: 

 

ANEXOS: 

1- (informe Numero 1https://drive.google.com/drive/folders/1dnVnjVbqBtzf-IoV_pLeS0ysIFfHzI8T) 2- Factura FE-650 FAC2023400570- Certificado de 
parafiscales- planilllas 4- acta de recibo a satisfaccion 

 

 
 

 JORGE WILLIAM ARREDONDO ARANGO 

NOMBRE DEL SUPERVISOR 

 

 

 

71,719,090 
 

DOCUMENTO DE IDENTIDAD 

 
Vicerrector Administrativo y Financiero 

 

CARGO FIRMA DEL SUPERVISOR 



ACADEMIA	DE	VIGILANCIA	PRIVADA	AVIPS	LTDA
NIT	900.373.679-5

CL	57	45	36
Tel:	(034)	5077237
Medellín	-	Colombia

avipsbucaramanga@gmail.com

Factura	electrónica	de	venta
No.	FE	672

Señores COLEGIO	MAYOR	DE	ANTIOQUIA

NIT 890.980.134-1 Teléfono (604)	4445611	-	Ext.	000

Dirección
CR	78	65	46	CARRETERA	AL
VOLADOR-ROBLEDO

Ciudad Medellín	-	Colombia

Fecha	y	hora	Factura

Generación 03/08/2023,	16:34

Expedición 03/08/2023,	16:34

Vencimiento 02/09/2023

Ítem Descripción Cantidad Vr.	Unitario
Impto.
Cargo

Vr.	Total

1
Capacitación	en	Fundamentación	y	Seminarios	en	Vigilancia
y	Seguridad	Privada

1.00 20,117,647.00 19	% 23,940,000.00

A	esta	factura	de	venta	aplican	las	normas	relativas	a	la	letra	de	cambio	(artículo	5	Ley	1231	de	2008).	Con	esta	el	Comprador	declara	haber	recibido	real	y

materialmente	las	mercancías	o	prestación	de	servicios	descritos	en	este	título	-	Valor.	Número	Autorización	18764035988753	aprobado	en	20220912
prefijo	FE	desde	el	número	470	al	1000	Vigencia:	12	Meses

Responsable	de	IVA	-	Actividad	Económica	8541	Educación	técnica	profesional	7	Tarifa	

CUFE:	618f8d6ea55eb9f245fdf8001a762ca5c7f787bf092bbc689e08f91b3c704e4bcdace5f9c62ff03de3703721c1736632	

Total	items:	1	

Valor	en	Letras:	
Veintitres	millones	novecientos	cuarenta	mil	pesos	m/cte	

Condiciones	de	Pago:	

Crédito	-	Cuota	No.	001	vence	el	2023-09-02	por $ 23,940,000.00

Observaciones:	

Total	Bruto 20,117,647.00

IVA	19% 3,822,353.00

Total	a	Pagar 23,940,000.00

Radicado: FAC2023400674

04-08-2023 10:57:15

Radicador: MONICA BIBIANA FIGUEROA GOMEZ



27. Fecha expedición

  

Exportadores

Para uso exclusivo de la DIAN

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV

    

984. Nombre

51. Código

38. País

  

56. Tipo

985. Cargo

50. Código

  

4. Número de formulario

36. Nombre comercial 37. Sigla

53. Código

59. Anexos          SI NO 61. Fecha

55. Forma

57. Modo

58. CPC

60. No. de Folios:

Ocupación

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

Actividad secundaria Otras actividades

49. Fecha inicio actividad48. Código 1 2

Lugar de expedición 28.  País

Actividad principal

Actividad económica

47. Fecha inicio actividad46. Código

1 2 3

35. Razón social

31. Primer apellido  32. Segundo apellido 33. Primer nombre

52. Número 
establecimientos

24. Tipo de contribuyente

12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico

34. Otros nombres

25. Tipo de documento

29. Departamento

26. Número de Identificación

39. Departamento

Firma del solicitante:

2. Concepto

19 20 21 22 23 24 25 26

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

54. Código

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

Responsabilidades, Calidades y Atributos

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripción en el Registro Único Tributario -RUT-, tendrá vigencia indefinida y en consecuencia no se exigirá su renovación

    

40. Ciudad/Municipio

Parágrafo del artículo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.  

Firma autorizada:

IDENTIFICACIÓN

41. Dirección principal

ExportadoresObligados aduaneros

UBICACIÓN

30. Ciudad/Municipio

42. Correo electrónico

44. Teléfono 143. Código postal 45. Teléfono 2

CLASIFICACIÓN

Actualización0 2

14889470630

     9 0 0 3 7 3 6 7 9 5
Impuestos de Medellín 1 1

Persona jurídica 1                               

           

ACADEMIA DE VIGILANCIA PRIVADA AVIPS LTDA

ACADEMIA DE VIGILANCIA PRIVADA AVIPS LTDA / AVIPS LTDA

COLOMBIA 1 6 9 Antioquia 0 5 Medellín 0 0 1

CL 57   45   36

contacto@avips.co

                   6 9 6 0 1 4 5       3 1 7 4 2 7 5 6 2 6

8 5 5 9 2 0 1 0 0 8 0 4 8 5 4 1 2 0 1 0 0 8 0 4                 6

05- Impto. renta y compl.  régimen  ordinar

5  

07- Retención en la fuente a título de  rent

7  

14- Informante de exogena

1 4

42- Obligado a llevar contabilidad 

4 2

48 - Impuesto sobre las ventas - IVA

4 8

52 - Facturador electrónico

5 2

55 - Informante de Beneficiarios Finales

5 5                                       

                              

                              

  

   

      

 X   0 2023 - 01 - 19 / 09 : 20: 24

BURITICA VILLOTA WISTON  

Representante legal Certificado

Fecha generación documento PDF: 19-01-2023 09:21:09AM



67. Sociedades y organismos 
extranjeros

Página                           de

95. Número de Identificación Tributaria (NIT) de la 
Matriz o Controlante

   Espacio reservado para la DIAN

68. Sin personería jurídica

93. Vinculación 
económica

81. Hasta

80. Desde

79. Ciudad/Municipio

78. Departamento

77. No. Matrícula mercantil

76. Fecha de registro

75. Entidad de registro

74. Número de notaría

73. Fecha

72. Número

71. Clase

70. Beneficio

64. Entidades o institutos de derecho público de orden nacional, departamental, 
municipal y descentralizados

69. Otras organizaciones no clasificadas

66. Cooperativas

63. Formas asociativas

65. Fondos

62. Naturaleza

94. Nombre del grupo económico y/o empresarial

4. Número de formulario

88. Entidad de vigilancia y control

97. Nombre o razón social de la matriz o controlante

96. DV.

82. Nacional %

83. Nacional público %

84. Nacional privado %

85. Extranjero %

86. Extranjero público %

87. Extranjero privado %

Hoja 2

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV

173. Nombre o razón social de la sociedad o natural del exterior con EP

-

-

-

-

-5

89. Estado actual 90. Fecha cambio de estado

1

Item

2

3

4

Vinculación económica

Características y formas de las organizaciones

170. Número de identificación tributaria 
otorgado en el exterior

171. País 172. Número de identificación tributaria 
sociedad o natural del exterior con EP

Documento 2. Reforma1. Constitución

Constitución, Registro y Última Reforma Composición del Capital

 Vigencia

Entidad de vigilancia y control

91. Número de Identificación Tributaria (NIT)                  92. DV

Estado y Beneficio

12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico

14889470630

     9 0 0 3 7 3 6 7 9 5
Impuestos de Medellín 1 1

2 7

 2 1 0   

      

     1

0 5   

2 8 8 5                 

2 0 1 0 0 7 2 7         

1 1   

0 3   

2 0 1 0 0 8 0 4         

2 1 4 3 4 7 8 9 0 3           

0 5   

0 2 1          

2 0 1 0 0 7 2 7         

2 0 3 0 0 7 2 7         

     1 0 0

     0 . 0

   1 0 0 . 0

       0

     0 . 0

     0 . 0

Superintendencia de Sociedades  5

7 9  

   

   

   

   

2 0 1 6 0 1 0 1

        

        

        

        

             

             

             

             

             

 

 

 

 

 

                

   

Fecha generación documento PDF: 19-01-2023 09:21:09AM



103. Número de tarjeta profesional102. DV101. Número de identificación                                                                         

98. Representación

100. Tipo de documento

99. Fecha inicio ejercicio representación

104. Primer apellido  105. Segundo apellido  106. Primer nombre

108. Número de Identificación Tributaria (NIT)

107. Otros nombres

109. DV 110. Razón social representante legal

1

103. Número de tarjeta profesional102. DV101. Número de identificación                                                                        

98. Representación

100. Tipo de documento

99. Fecha inicio ejercicio representación

104. Primer apellido  105. Segundo apellido  106. Primer nombre

108. Número de Identificación Tributaria (NIT)

107. Otros nombres

109. DV 110. Razón social representante legal

2

103. Número de tarjeta profesional102. DV101. Número de identificación                                                                         

98. Representación

100. Tipo de documento

99. Fecha inicio ejercicio representación

104. Primer apellido  105. Segundo apellido  106. Primer nombre

108. Número de Identificación Tributaria (NIT)

107. Otros nombres

109. DV 110. Razón social representante legal

3

103. Número de tarjeta profesional102. DV101. Número de identificación                                                                          

98. Representación

100. Tipo de documento

99. Fecha inicio ejercicio representación

104. Primer apellido  105. Segundo apellido  106. Primer nombre

108. Número de Identificación Tributaria (NIT)

107. Otros nombres

109. DV 110. Razón social representante legal

4

103. Número de tarjeta profesional102. DV101. Número de identificación                                                                        

98. Representación

100. Tipo de documento

99. Fecha inicio ejercicio representación

104. Primer apellido  105. Segundo apellido  106. Primer nombre

108. Número de Identificación Tributaria (NIT)

107. Otros nombres

109. DV 110. Razón social representante legal

5

Página                           de

   Espacio reservado para la DIAN 4. Número de formulario

Hoja 3

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV 12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico

Representación

14889470630

     9 0 0 3 7 3 6 7 9 5
Impuestos de Medellín 1 1

3 7

REPRS LEGAL PRIN 1 8

REPRS LEGAL SUPL 1 9

  

  

  

2 0 1 8 0 6 0 6

2 0 1 0 0 7 2 7

        

        

        

Cédula de Ciudadaní 1 3

Cédula de Ciudadan 1 3

  

  

  

1 2 9 9 6 1 9 0             

6 3 5 6 0 2 2 4             

                    

                    

                    

 

 

 

 

 

        

        

        

        

        

BURITICA

PINEDA

VILLOTA

PALACIOS

WISTON

PATRICIA
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114. Nacionalidad112. Número de identificación                                                                                                     

120. Valor capital del socio 121. % Participación 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro

116. Segundo apellido  117. Primer nombre

113. DV111. Tipo de documento

118. Otros nombres115. Primer apellido  

119. Razón social

Página                           de

   Espacio reservado para la DIAN 4. Número de formulario

Hoja 4

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV 12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico

114. Nacionalidad112. Número de identificación                                                                                                    

120. Valor capital del socio 121. % Participación 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro

116. Segundo apellido  117. Primer nombre

113. DV111. Tipo de documento

118. Otros nombres115. Primer apellido  

119. Razón social

114. Nacionalidad112. Número de identificación                                                                                                    

120. Valor capital del socio 121. % Participación 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro

116. Segundo apellido  117. Primer nombre

113. DV111. Tipo de documento

118. Otros nombres115. Primer apellido  

119. Razón social

114. Nacionalidad112. Número de identificación                                                                                                    

120. Valor capital del socio 121. % Participación 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro

116. Segundo apellido  117. Primer nombre

113. DV111. Tipo de documento

118. Otros nombres115. Primer apellido  

119. Razón social

1

2

3

4

114. Nacionalidad112. Número de identificación                                                                                                    

120. Valor capital del socio 121. % Participación 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro

116. Segundo apellido  117. Primer nombre

113. DV111. Tipo de documento

118. Otros nombres115. Primer apellido  

119. Razón social
5

Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales

14889470630

     9 0 0 3 7 3 6 7 9 5
Impuestos de Medellín 1 1

4 7

Cédula de Ciudada 1 3

Cédula de Ciudada 1 3

  

  

  

1 2 9 9 6 1 9 0             

6 3 5 6 0 2 2 4             

                    

                    

                    

 

 

 

 

 

COLOMBIA 1 6 9

COLOMBIA 1 6 9

   

   

   

BURITICA

PINEDA

VILLOTA

PALACIOS

WISTON

PATRICIA

231,750,000

25,750,000

 

 

 

      9 0

      1 0

        

        

        

2 0 2 1 0 1 1 3

2 0 2 1 0 1 1 3
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169. Fecha de cierre

Establecimientos, agencias, sucursales, oficinas, sedes o negocios entre otros

161. Actividad económica160. Tipo de establecimiento

164. Ciudad/Municipio163. Departamento

168. Teléfono

  

167. Fecha de la matrícula mercantil166. Número de matrícula mercantil

169. Fecha de cierre

161. Actividad económica160. Tipo de establecimiento

164. Ciudad/Municipio163. Departamento

168. Teléfono

  

167. Fecha de la matrícula mercantil166. Número de matrícula mercantil

169. Fecha de cierre

161. Actividad económica160. Tipo de establecimiento

168. Teléfono

  

167. Fecha de la matrícula mercantil166. Número de matrícula mercantil

162. Nombre del establecimiento

162. Nombre del establecimiento:

165. Dirección

165. Dirección

162. Nombre del establecimiento

1

2

Página                           de

   Espacio reservado para la DIAN 4. Número de formulario

Hoja 6

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV 12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico

163. Departamento 164. Ciudad/Municipio

165. Dirección
3

14889470630

     9 0 0 3 7 3 6 7 9 5
Impuestos de Medellín 1 1

5 7

Establecimiento de comerci 0 2

Establecimiento de comerci 0 2

Establecimiento de comerci 0 2
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AVIPS LTDA
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169. Fecha de cierre

Establecimientos, agencias, sucursales, oficinas, sedes o negocios entre otros

161. Actividad económica160. Tipo de establecimiento

164. Ciudad/Municipio163. Departamento

168. Teléfono

  

167. Fecha de la matrícula mercantil166. Número de matrícula mercantil
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ACADEMIA DE VIGILANCIA PRIVADA AVIPS LTDA BUCARAMANGA
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Carrera 24 N. 53 08 Piso 3 

BUCARAMANGA, SANTANDER contacto@avips.co        www.avips.co 

             

 

 

 

 

CERTIFICACIÓN PARA ACREDITAR EL PAGO DE APORTES  

A LA SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES 

 

 

 

 

 

Yo, WISTON BURITICA VILLOTA identificado con C.C. 12.996.190 de Pasto, actuando como 

Representante Legal de ACADEMIA DE VIGILANCIA PRIVADA AVIPS LTDA NIT 900.373.679-

5, certifico que la empresa ha cumplido en forma oportuna y completa con el pago de 

aportes y demás obligaciones legales que le corresponden respecto del Sistema de 

Seguridad Social y Parafiscales, como se evidencia en el mes de mayo 2023 en el pago de la 

planilla N. 9451874897 y 9452235187, se encuentra a Paz y Salvo por todo concepto 

relacionado con dicho aportes. 

 

Lo anterior en cumplimiento de lo dispuesto en el Art 50 de la Ley 789 de 2002 y el Art 23 

de Ley 1150 de 2007 

 

La presente se expide en la ciudad de Medellín a los cinco (05) días del mes de julio 2023. 

 

 

 

 

WISTON BURITICA VILLOTA 

Representante Legal  

C.C.12.996.190 de Pasto 

 

 

mailto:contacto@avips.co


LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

Codigo Días IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Tarifa Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e ICBF

Total Aportes

SUCURSAL: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,160,000 $185,600 $1,160,000 $46,400 $1,160,000 $46,400 $1,160,000 $6,100 $0 $0 $284,500

Centro de Trabajo: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,160,000 $185,600 $1,160,000 $46,400 $1,160,000 $46,400 $1,160,000 $6,100 $0 $0 $284,500

Ciudad: MEDELLIN Depto: ANTIOQUIA (1 Afiliados) $1,160,000 $185,600 $1,160,000 $46,400 $1,160,000 $46,400 $1,160,000 $6,100 $0 $0 $284,500

1 CC 1038359589 HOYOS SIRLEY                  25-14 30 $1,160,000 $185,600 EPS040 30 $1,160,000 $46,400 CCF03 30 $1,160,000 $46,400 14-4 30 $1,160,000 0.522% $6,100 30 $0 $0 Si $284,500

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

Codigo Días IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Tarifa Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e ICBF

Total Aportes

SUCURSAL: SUCURSAL BUCARAMANGA (4 Afiliados) $4,640,000 $742,400 $4,640,000 $185,600 $4,640,000 $185,600 $4,640,000 $24,400 $0 $0 $1,138,000

Centro de Trabajo: BUCARAMANGA (4 Afiliados) $4,640,000 $742,400 $4,640,000 $185,600 $4,640,000 $185,600 $4,640,000 $24,400 $0 $0 $1,138,000

Ciudad: BUCARAMANGA Depto: SANTANDER (4 Afiliados) $4,640,000 $742,400 $4,640,000 $185,600 $4,640,000 $185,600 $4,640,000 $24,400 $0 $0 $1,138,000

2 CC 63523796 CADENA MARIA                  23030
1

30 $1,160,000 $185,600 EPS005 30 $1,160,000 $46,400 CCF40 30 $1,160,000 $46,400 14-4 30 $1,160,000 0.522% $6,100 30 $0 $0 Si $284,500

3 CC 37087509 CHAÑAC JANNETH                  23030
1

30 $1,160,000 $185,600 EPS005 30 $1,160,000 $46,400 CCF40 30 $1,160,000 $46,400 14-4 30 $1,160,000 0.522% $6,100 30 $0 $0 Si $284,500

4 CC 1090389481 CORDON SERGIO                  23030
1

30 $1,160,000 $185,600 MIN002 30 $1,160,000 $46,400 CCF40 30 $1,160,000 $46,400 14-4 30 $1,160,000 0.522% $6,100 30 $0 $0 Si $284,500

5 CC 1098801165 VILLAMIZAR PAULA                  25-14 30 $1,160,000 $185,600 EPS037 30 $1,160,000 $46,400 CCF40 30 $1,160,000 $46,400 14-4 30 $1,160,000 0.522% $6,100 30 $0 $0 Si $284,500

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

Codigo Días IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Tarifa Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e ICBF

Total Aportes

SUCURSAL: SUCURSAL PASTO (1 Afiliados) $1,160,000 $185,600 $1,160,000 $46,400 $1,160,000 $46,400 $1,160,000 $6,100 $0 $0 $284,500

Centro de Trabajo: PASTO (1 Afiliados) $1,160,000 $185,600 $1,160,000 $46,400 $1,160,000 $46,400 $1,160,000 $6,100 $0 $0 $284,500

Ciudad: PASTO Depto: NARIÑO (1 Afiliados) $1,160,000 $185,600 $1,160,000 $46,400 $1,160,000 $46,400 $1,160,000 $6,100 $0 $0 $284,500

6 CC 30739045 PEREZ ADRIANA                  23030
1

30 $1,160,000 $185,600 EPS005 30 $1,160,000 $46,400 CCF35 30 $1,160,000 $46,400 14-4 30 $1,160,000 0.522% $6,100 30 $0 $0 Si $284,500

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

Codigo Días IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Tarifa Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e ICBF

Total Aportes

SUCURSAL: SUCURSAL CUCUTA (2 Afiliados) $2,320,000 $371,200 $2,320,000 $92,800 $2,320,000 $92,800 $2,320,000 $12,200 $0 $0 $569,000

Centro de Trabajo: CUCUTÁ (2 Afiliados) $2,320,000 $371,200 $2,320,000 $92,800 $2,320,000 $92,800 $2,320,000 $12,200 $0 $0 $569,000

Ciudad: CUCUTA Depto: NORTE DE SANTANDER (2 Afiliados) $2,320,000 $371,200 $2,320,000 $92,800 $2,320,000 $92,800 $2,320,000 $12,200 $0 $0 $569,000

7 CC 60361013 CARREÑO GLADYS                  23030
1

30 $1,160,000 $185,600 EPS037 30 $1,160,000 $46,400 CCF36 30 $1,160,000 $46,400 14-4 30 $1,160,000 0.522% $6,100 30 $0 $0 Si $284,500

8 CE 403289 ZARZA ANTONIO                  23030
1

30 $1,160,000 $185,600 EPS005 30 $1,160,000 $46,400 CCF36 30 $1,160,000 $46,400 14-4 30 $1,160,000 0.522% $6,100 30 $0 $0 Si $284,500

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

Codigo Días IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Tarifa Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e ICBF

Total Aportes

SUCURSAL: SUCURSAL ARAUCA (1 Afiliados) $1,160,000 $185,600 $1,160,000 $46,400 $1,160,000 $46,400 $1,160,000 $6,100 $0 $0 $284,500

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 
ICBF

NIT 900373679 5 ACADEMIA DE VIGILANCIA PRIVADA 
AVIPS LTDA

B - MENOS DE 200 COTIZANTES PRINCIPAL calle 57 No. 45 - 36 MEDELLIN-ANTIOQUIA 2546338 Si

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2023-06 2023-07 40694031 9453493718 E 2023/07/21 2023/07/11 BANCOLOMBIA 0 $3,129,500
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Centro de Trabajo: SUCURSAL ARAUCA (1 Afiliados) $1,160,000 $185,600 $1,160,000 $46,400 $1,160,000 $46,400 $1,160,000 $6,100 $0 $0 $284,500

Ciudad: ARAUCA Depto: ARAUCA (1 Afiliados) $1,160,000 $185,600 $1,160,000 $46,400 $1,160,000 $46,400 $1,160,000 $6,100 $0 $0 $284,500

9 CC 1075225200 OLAYA AURA                  23030
1

30 $1,160,000 $185,600 EPS037 30 $1,160,000 $46,400 CCF67 30 $1,160,000 $46,400 14-4 30 $1,160,000 0.522% $6,100 30 $0 $0 Si $284,500

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

Codigo Días IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Tarifa Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e ICBF

Total Aportes

SUCURSAL: SUCURSAL BARRAQUILLA (2 Afiliados) $2,320,000 $371,200 $2,320,000 $92,800 $2,320,000 $92,800 $2,320,000 $12,200 $0 $0 $569,000

Centro de Trabajo: SUCURSAL BARRANQUILLA (2 Afiliados) $2,320,000 $371,200 $2,320,000 $92,800 $2,320,000 $92,800 $2,320,000 $12,200 $0 $0 $569,000

Ciudad: BARRANQUILLA Depto: ATLANTICO (2 Afiliados) $2,320,000 $371,200 $2,320,000 $92,800 $2,320,000 $92,800 $2,320,000 $12,200 $0 $0 $569,000

10 CC 19386544 GARBIRAS 
ERNESTO

                 23020
1

30 $1,160,000 $185,600 EPS005 30 $1,160,000 $46,400 CCF07 30 $1,160,000 $46,400 14-4 30 $1,160,000 0.522% $6,100 30 $0 $0 Si $284,500

11 CC 44153930 GUERRERO 
MAYDELING

                 23100
1

30 $1,160,000 $185,600 EPS002 30 $1,160,000 $46,400 CCF07 30 $1,160,000 $46,400 14-4 30 $1,160,000 0.522% $6,100 30 $0 $0 Si $284,500

Total         Afiliados( 11) $12,760,000 $2,041,600 $12,760,000 $510,400 $12,760,000 $510,400 $12,760,000 $67,100 $0 $0 $3,129,500

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 
ICBF

NIT 900373679 5 ACADEMIA DE VIGILANCIA PRIVADA 
AVIPS LTDA

B - MENOS DE 200 COTIZANTES PRINCIPAL calle 57 No. 45 - 36 MEDELLIN-ANTIOQUIA 2546338 Si

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2023-06 2023-07 40694031 9453493718 E 2023/07/21 2023/07/11 BANCOLOMBIA 0 $3,129,500

RESUMEN DE PAGO

RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 
INCAPACIDADES

VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 4) 11 $2,041,600 $0 $0 $2,041,600

     COLFONDOS 231001 800,227,940 6 1 $185,600 $0 $0 $185,600

     COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 2 $371,200 $0 $0 $371,200

     PORVENIR 230301 800,224,808 8 7 $1,299,200 $0 $0 $1,299,200

     PROTECCION 230201 800,229,739 0 1 $185,600 $0 $0 $185,600

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 11 $67,100 $0 $0 $67,100

     COLPATRIA ARP 14-4 860,002,183 9 11 $67,100 $0 $0 $67,100

CCF (ADMINISTRADORAS: 6) 11 $510,400 $0 $0 $510,400

     COMFAMILIAR ATLANTICO CCF07 890,101,994 9 2 $92,800 $0 $0 $92,800

     COMFAMILIAR NARIÑO CCF35 891,280,008 1 1 $46,400 $0 $0 $46,400

     COMFAORIENTE CCF36 890,500,675 6 2 $92,800 $0 $0 $92,800

     COMFENALCO ANTIOQUIA CCF03 890,900,842 6 1 $46,400 $0 $0 $46,400

     COMFENALCO SANTANDER CCF40 890,201,578 7 4 $185,600 $0 $0 $185,600

     COMFIAR CCF67 800,219,488 4 1 $46,400 $0 $0 $46,400

EPS (ADMINISTRADORAS: 5) 11 $510,400 $0 $0 $510,400

     FOSYGA RÉGIMEN DE EXCEPCIÓN MIN002 901,037,916 1 1 $46,400 $0 $0 $46,400

     NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 3 $139,200 $0 $0 $139,200

     SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 1 $46,400 $0 $0 $46,400

     SANITAS EPS005 800,251,440 6 5 $232,000 $0 $0 $232,000

     SAVIA SALUD EPS040 900,604,350 0 1 $46,400 $0 $0 $46,400

TOTAL 11 $3,129,500 $0 $0 $3,129,500
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Fecha de aprobación

Disponibilidad presupuestal No. 987

05/05/2023Fecha de expedición

Vigencia

05/05/2023

2023

COLEGIO  MAYOR  DE  ANTIOQUIA

890980134,1

PRESUPUESTO

EL CONTRATISTA DE MANERA INDEPENDIENTE, SE OBLIGA A PRESTAR SUS SERVICIOS DE 
APOYO A LA GESTIÓN, PARA IMPARTIR EL CURSO DE EDUCACIÓN NO FORMAL EN 
SEGURIDAD Y VIGILANCIA PRIVADA SEGÚN LAS ESPECIFICACIONES DEL CONTRATO, A LOS 
ESTUDIANTES SELECCIONADOS BAJO LOS PRINCIPIOS DE IGUALDAD E IMPARCIALIDAD 
PERTENECIENTE A LA COMUNA 3 MANRIQUE.

Descripción

Certifico  que  a  la  fecha  de  aprobación  de  este  documento  existe  apropiación  disponible  por  valor  
de $47.880.000  discriminada  en  los  siguientes  rubros:

Valor ($)Nombre rubro CódigoRubro

47.880.000COMUNA 6 - SERVICIOS PARA LA COMUNIDA 4722320202008030609

47.880.000Total

Elaboró

Aprobó

DIONY VANESSA TIRADO ARAQUE

MANUELA SEPULVEDA GIRALDO

Revisó

Página 1 de 101-DSPN-03



Vigencia 2023

09/05/2023

Compromiso presupuestal No.
Fecha de aprobación

Fecha ContratoNo. contrato
Beneficiario

Fecha de expedición

5784

09/05/2023

ACADEMIA DE VIGILANCIA PRIVADA AVIPS LTDA

Página 1 de 1

COLEGIO  MAYOR  DE  ANTIOQUIA

890.980.134,1

PRESUPUESTO

900.373.679,5

Descripción
EL CONTRATISTA DE MANERA INDEPENDIENTE, SE OBLIGA A PRESTAR SUS SERVICIOS DE 
APOYO A LA GESTIÓN, PARA IMPARTIR EL CURSO DE EDUCACIÓN NO FORMAL EN 
SEGURIDAD Y VIGILANCIA PRIVADA SEGÚN LAS ESPECIFICACIONES DEL CONTRATO, A LOS
ESTUDIANTES SELECCIONADOS BAJO LOS PRINCIPIOS DE IGUALDAD E IMPARCIALIDAD 
PERTENECIENTE A LA COMUNA 3 MANRIQUE.

Certifico  que  a  la  fecha  de  aprobación  de  este  documento  se han comprometido $47.880.000  
discriminados  en  los  siguientes  rubros:

47.880.000$472

COMUNA 6 - SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES

Rubro

101 Valor($) 47.880.000ARTICULO GENERICO

987Disponibilidad Nro. 47.880.000$

Total compromiso

Total cancelaciones 

Total definitivo     

47.880.000

0

47.880.000

$

$

$

Compromiso  APROBADO

DIONY VANESSA TIRADO ARAQUE

Elaboró

MANUELA SEPULVEDA GIRALDO
Aprobó

01-CMPS-06



Código: GJ-FR-077 
Versión: 00 
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ACTA DE RECIBO A SATISFACCIÓN FINAL 
 

Contrato No. CMA-CD-15647-JU-633-2023 
 
1. Fecha de elaboración del informe: 

 
DÍA: 22 MES: 08 AÑO: 2023 

 
2. Término de ejecución 

 
Fecha Inicial: 01/06/2023 Fecha Final: 10/08/2023 

 
3. Información del contrato: 

 

 
Contratista: ACADEMIA DE VIGILANCIA PRIVADA AVIPS LTDA 

Lugar de ejecución: Medellín 

Objeto Contractual:  
El Contratista de manera independiente, se obliga a prestar 

sus servicios de apoyo a la gestión, para impartir el curso de 
Educación no formal en Seguridad y Vigilancia Privada según 
las especificaciones del contrato, a los estudiantes 
seleccionados bajo los principios de igualdad e imparcialidad, 
pertenecientes a la Comuna 3 Manrique. 

Especificaciones del objeto- 
alcance: 

 
Impartir el curso de Educación no formal en Seguridad y 
Vigilancia Privada según las especificaciones del contrato, a 
los estudiantes seleccionados bajo los principios de igualdad 
e imparcialidad, pertenecientes a la Comuna 3 Manrique. 

Actividades • Impartir el curso de Educación no formal en Seguridad y 
Vigilancia Privada a 60 estudiantes, de acuerdo con los criterios 
establecidos en la ley general de educación (duración de 424 
horas teóricas-practicas) constituidas en el plan de estudio así: 

 
 

•  Fundamentación Vigilancia 100 horas 
•  Fundamentación Escolta 100 horas 
•  Fundamentación Supervisor 100 horas 
•  Fundamentación Medios Tecnológicos 100 horas 
•  Seminario Manejo seguro de armas de fuego 12 Horas 
•  Seminario Servicio al Cliente 6 horas 
•  Seminario Control de accesos 6 horas. 
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 • Informar y realizar el proceso de inscripción, inducción y 
matrícula de los estudiantes seleccionados por la Comuna 3 
Manrique que priorizaron recursos para el curso de Educación 
no formal en Seguridad y Vigilancia Privada. 

 
• Adquirir y entregar copia de las pólizas de responsabilidad civil 
extracontractual, necesarias durante la vigencia del contrato, 
esta deberá cubrir riesgos y accidentes estudiantiles. 
Igualmente, realizar la afiliación y pago a la ARL en los casos 
que sea necesario para el desarrollo de las prácticas 
académicas. 

 
• El contratista se encargará de proveer todos los recursos y 
materiales necesarios para garantizar el óptimo desarrollo del 
proceso formativo y la consecución de los fines educativos 
plasmados en el presente estudio previo, incluido entre otros, 
costo de matrícula, pago ingreso polígono y munición, póliza 
responsabilidad civil extracontractual, ceremonia de 
certificación, proceso de certificación, memorias del curso 
digitales. 

 
• Una vez finalice el proceso formativo, el contratista entregará 
una certificación donde conste la aprobación satisfactoria y los 
certificados de grados del curso de Educación no formal en 
Seguridad y Vigilancia Privada a los estudiantes que cumplan 
con los requisitos establecidos. 

 
• Proporcionar información oficial de los estudiantes 
beneficiarios de los módulos de dicho convenio, del área 
académica y administrativa cuando sea requerida por la 
INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA COLEGIO MAYOR DE 
ANTIOQUIA, para verificar el cumplimiento de los requisitos 
mínimos de permanencia de los estudiantes. 

 
• Presentar la documentación requerida, informes de avance y 
la cuenta de cobro para desarrollar el proceso de pago dentro 
de las fechas pactadas. 

Duración del contrato 

Fecha de Inicio: 01/06/2023 Fecha terminación: 30/08/2023 

Valor del contrato:  

Adición: N A 

Forma de pago:  
 

El valor del presente contrato asciende a la suma de 
CUARENTA Y SIETE MILLONES OCHOCIENTOS 
OCHENTA Y OCHO MIL PESOS ($47.880.000) IVA 
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 incluido, teniendo un costo por estudiante es de 
SETECIENTOS   NOVENTA   Y   OCHO   MIL   PESOS 
($798.000), los cuales se pagarán de la siguiente forma: 
• El 50% del valor del contrato, una vez se presente el 
primer informe, que dará cuenta del proceso de 
inscripción, matrícula, adquisición de la póliza estudiantil, 
acompañado de las respectivas evidencias fotográficas. 
• El último 50% del valor del contrato, una vez se 
presente el informe final en el que se dé cuenta de las 
horas de formación desarrolladas, previa verificación del 
cumplimiento de los módulos dispuestos en el contrato 
con los respectivos informes y soportes, incluida la 
evidencia fotográfica, listas de asistencia, y certificación 
de grados, de acuerdo con lo especificado en el presente 
estudio previo. 

Póliza única 
de cumplimiento: 

0912142−1 

Póliza de Responsabilidad: 0912142-1 

Interventor o Supervisor:  
JORGE WILLIAM ARREDONDO ARANGO 

 

En Medellín, a los 12 días del mes de julio del año 2023, se reunieron en las instalaciones de la 
Institución Universitaria Colegio Mayor de Antioquia, ubicada en la Carrera 78 no. 65-46 de la ciudad 
de Medellín, WISTON BURITICA VILLOTA mayor de edad, identificado con cédula de ciudadanía 
No. 12.996.190expedida en el municipio de Medellín, actuando, en representación (de la sociedad, 
de la unión temporal o del consorcio ACADEMIA DE VIGILANCIA PRIVADA AVIPS LTDA con NIT. 
900.373.679-5 quien concurre en calidad de CONTRATISTA y JORGE WILLIAM ARREDONDO 
ARANGO identificado(a) con cédula de ciudadanía No. 71.719.090 expedida en el municipio de 
Medellín, en calidad de Supervisor (a) del contrato, con el fin de entregar el primero y recibir el 
segundo, los bienes del objeto del presente contrato, suscribir la correspondiente acta de recibo a 
satisfacción de estos cuyas características se describen a continuación: 

 
SEGUIMIENTO TÉCNICO 

 Metas y/o  

Actividades (pactadas en el 
contrato) 

productos 
(alcanzadas cada 

período por el 

Constancia de seguimiento y 
evidencias 

 contratista)  
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• Impartir el curso de Educación 
no formal en Seguridad y 
Vigilancia Privada a 60 

estudiantes, de acuerdo con los 
criterios establecidos en la ley 

general de educación (duración 
de 424 horas teóricas-practicas) 
constituidas en el plan de estudio 

así: 
 

Fundamentación Vigilancia 100 
horas 

Fundamentación Escolta 100 
horas 

Fundamentación Supervisor 100 
horas 

Fundamentación Medios 
Tecnológicos 100 horas 

Seminario Manejo seguro de 
armas de fuego 12 Horas 

Seminario Servicio al Cliente 6 
horas 

Seminario Control de accesos 6 
horas 

 
 
 
 
 
 
 
 

Registro de 
asistencia diario, 

evidencia 
fotográfica, 
seguimiento 
académico 

 
 
 
 
 

 
Se da inicio con la difusión del curso en la 
comuna 3, desde el día 04 al 07 de mayo 
por los diferentes canales de 
comunicación, el día 08 de mayo se 
realiza el proceso de inscripción, se 
presentaron 65 estudiantes, relacionamos 
el link con la evidencia, 
https://drive.google.com/file/d/17shh2b- 
DGsPyOOZBQFn sWGPNyoUOL- 
/view?usp=drive_link 

 
 

 
• Informar y realizar el proceso 

  
 

 
El día 05 de junio inicia el curso con todos 

de inscripción, inducción y  los estudiantes, se realiza pruebas 
matrícula de los estudiantes Proceso de psicotécnicas para seleccionar los 60 

seleccionados por la Comuna 3 inscripción, estudiantes del curso, relacionamos el link 
Manrique que priorizaron selección, y con la evidencia, 
recursos para el curso de matricula https://drive.google.com/file/d/17shh2b- 
Educación no formal en  DGsPyOOZBQFn sWGPNyoUOL- 

Seguridad y Vigilancia Privada.  /view?usp=drive_link 
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• Adquirir y entregar copia de las 

pólizas de responsabilidad civil 
extracontractual, necesarias 

durante la vigencia del contrato, 
esta deberá cubrir riesgos y 

accidentes estudiantiles. 
Igualmente, realizar la afiliación y 
pago a la ARL en los casos que 
sea necesario para el desarrollo 

de las prácticas académicas. 

 
 
 
 
 

Cobertura de la 
póliza durante el 

desarrollo del curso 

 
 

 
Las clases se programan en el horario de 
lunes a sábado desde las 8 am hasta 
12:20 m, dando inicio al desarrollo del 
plan de estudios, relacionamos el link con 
la evidencia, 
https://drive.google.com/file/d/17shh2b- 
DGsPyOOZBQFn sWGPNyoUOL- 
/view?usp=drive_link 

• El contratista se encargará de  
 
 

 
Registro de 

asistencia diario, 
evidencia 

fotográfica, 
seguimiento 
académico 

 

proveer todos los recursos y  

materiales necesarios para  

garantizar el óptimo desarrollo  

del proceso formativo y la Se presenta por parte de los instructores 
consecución de los fines la metodología a emplear y las fechas de 

educativos plasmados en el todas las actividades del curso, 
presente estudio previo, incluido relacionamos el link con la evidencia, 
entre otros, costo de matrícula, https://drive.google.com/file/d/17shh2b- 

pago ingreso polígono y DGsPyOOZBQFn sWGPNyoUOL- 
munición, póliza responsabilidad /view?usp=drive_link 
civil extracontractual, ceremonia  

de certificación, proceso de  

certificación, memorias del curso  

digitales.  

 
 

Una vez finalice el proceso 

  

formativo, el contratista Registro de La asistencia es importante, no se 
entregará una certificación donde asistencia diario, presenta deserción, la motivación en el 
conste la aprobación satisfactoria evidencia grupo es alta, relacionamos el link con la 
y los certificados de grados del fotográfica evidencia, 

curso de Educación no formal en graduación, https://drive.google.com/file/d/17shh2b- 
Seguridad y Vigilancia Privada a cumplimiento de DGsPyOOZBQFn sWGPNyoUOL- 
los estudiantes que cumplan con los objetivos. /view?usp=drive_link 

los requisitos establecidos.   
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El supervisor certifica que la contratista cumplió a satisfacción y dentro de los términos 
contractuales con todas las obligaciones establecidas en el periodo. Igualmente certifica que el 
contratista dio cumplimiento con las disposiciones legales vigentes sobre el régimen de seguridad 
social y cumplió con los aportes Sistema General de Seguridad Social de conformidad con el 
artículo 23 de la ley 1150 de 2007. Adicionalmente certifico que los documentos anexos 
relacionados a este pago fueron verificados y validados en todo su contenido. 

OBSERVACIONES 

 
 
 

 
• Proporcionar información oficial 

 
 
 
 
 
 

Registro de 
asistencia diario, 

evidencia 
fotográfica 
graduación, 

cumplimiento de 
los objetivos. 

 
 
 
 

Alternamente se realizan ejercicios del 
plan de estudio en la plataforma virtual de 
la empresa AVIPS Ltda., teniendo la 
oportunidad el estudiante de reforzar los 
conocimientos adquiridos en la clase 
presencial, con las actividades en el 
campus virtual, relacionamos el link con la 
evidencia, 
https://drive.google.com/file/d/17shh2b- 
DGsPyOOZBQFn sWGPNyoUOL- 
/view?usp=drive_link 

de los estudiantes beneficiarios 
de los módulos de dicho 

convenio, del área académica y 
administrativa cuando sea 

requerida por la INSTITUCIÓN 
UNIVERSITARIA COLEGIO 

MAYOR DE ANTIOQUIA, para 
verificar el cumplimiento de los 

requisitos mínimos de 
permanencia de los estudiantes. 

  
 
 

 
Registro de 

asistencia diario, 
evidencia 

fotográfica, 
seguimiento 
académico 

 
 
 
 
Hay actividades que complementan la 

• Presentar la documentación teoría del curso, como las clases de 
requerida, informes de avance y defensa personal, primeros auxilios, etc., 

la cuenta de cobro para relacionamos el link con la evidencia, 
desarrollar el proceso de pago https://drive.google.com/file/d/17shh2b- 
dentro de las fechas pactadas. DGsPyOOZBQFn sWGPNyoUOL- 

 /view?usp=drive_link 

 

 
 

Dejamos constancia que el contratista ha entregado a entera satisfacción los elementos objeto del 
contrato, han sido verificados y están conforme a las especificaciones y recibidos de conformidad con 
lo establecido en el mismo. 



Código: GJ-FR-077 
Versión: 00 
Fecha: 13-10-2022 
Página 7 de 7 

 

 

 
 

Wiston Buriticá Villota 
C.C. N° 12.996.190 

 

Los elementos descritos han sido verificados en su calidad. 
 

Para constancia se firma la presente acta por quienes en ella intervinieron. Dada en Medellín el 22 
de agosto de 2023. 

 
 
 

Jorge William Arredondo Arango 
C.C. N° 71.719.090 

EL CONTRATISTA |EL VERIFICADOR-SUPERVISOR 
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 $             47.880.000 TOTAL ADICIONES:  $                              -   
TOTAL 

DISMINUCIONES:
 $                                             -   

DESDE / HASTA 

(DD/MM/AAAA)

FE-674 No CDP: 987 No RP: 5784

CUMPLIMIENTO EN PLAZO %: 100%

Relacionar modificaciones al contrato, memorandos y/o comunicados al contratista, afectaciones de póliza, incumplimientos, sanciones, entre otras (DESCRIPTIVO)

SEGUIMIENTO LEGAL

CANTIDAD:  El producto y/o servicio cumple con las especificaciones de cantidad requeridas. Cumple (X) No cumple (  )

OPORTUNIDAD: El producto y/o servicio se entregó en la fecha acordada. Cumple (X) No cumple (  )

AUTORIZACIÓN DE PAGO

ANEXOS: 

SEGUIMIENTO FINANCIERO

OBSERVACIONES DEL SUPERVISOR:

No de factura o cuenta de cobro:

CUMPLIMIENTO FINANCIERO %: 100%

CALIDAD: El producto y/o servicio cumple especificaciones técnicas y de Calidad. Cumple (X) No cumple (  )

AMBIENTAL: El producto y/o servicio cumple las especificaciones ambientales.  Cumple (  ) No cumple (  ) No aplica (X)

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO: El producto y/o servicio cumple las especificaciones de SST. Cumple (X) No cumple (  ) No aplica (  )
La presente certificación  se emite una vez realizado el seguimiento, verificación, vigilancia y control  del cumplimiento de las obligaciones del contratista y las condiciones de 

pago establecidas en el contrato.

Los servicios  prestados y/o bienes adquiridos, se recibieron a entera satisfacción y con el correspondiente certificado de aportes a la seguridad social y/o parafiscales.

12 -$                                                                                 -                                                                                                

 TOTALES 47.880.000                                                                                                                                                                     -     

10 -$                                                                                 -                                                                                                

11 -$                                                                                 -                                                                                                

8 -$                                                                                 -                                                                                                

9 -$                                                                                 -                                                                                                

6 -$                                                                                 -                                                                                                

7 -$                                                                                 -                                                                                                

4 -$                                                                                 -                                                                                                

5 -$                                                                                 -                                                                                                

2 23.940.000$                                                                   -                                                                                                

3 -$                                                                                 -                                                                                                

N° DE PAGO VALOR PAGOS AUTORIZADOS SALDO POR PAGAR

1 23.940.000$                                                                   23.940.000                                                                                 

Valor final del contrato (inicial + adiciones-disminuciones) 47.880.000$                                                                                 

Presentar la documentación requerida, informes de avance y la cuenta de 

cobro para desarrollar el proceso de pago dentro de las fechas pactadas

Registro de asistencia diario, evidencia fotografica, 

seguimiento academico 

Acto de clausura final, se desarrolla una ceremonia con 

los estudiantes y familiares donde se les entrega su 

certificado, un reconocimiento a los de mejor desempeño, 

se relaciona el link con su respectiva evidencia Segundo 

informe Colmayor.pdf - Google Drive

Una vez finalice el proceso formativo, el contratista entregará una 

certificación donde conste la aprobación satisfactoria y los certificados de 

grados del curso de Educación no formal en Seguridad y Vigilancia Privada a 

los estudiantes que cumplan con los requisitos establecidos

Registro de asistencia diario, evidencia fotografica 

graduación, cumplimiento de los objetivos. 

El trabajo grupal que se desarrolla en la cuarta semana 

permite hacer un repaso de todos los conocimientos 

adquiridos hasta el momento, así como la preparación de 

la evaluación final, para concretar el curso, se relaciona 

link con la evidencia. Segundo informe Colmayor.pdf - 

Proporcionar información oficial de los estudiantes beneficiarios de los 

módulos de dicho convenio, del área académica y administrativa cuando sea 

requerida por la INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA COLEGIO MAYOR DE 

ANTIOQUIA, para verificar el cumplimiento de los requisitos mínimos de 

permanencia de los estudiantes.

Registro de asistencia diario, evidencia fotografica, 

seguimiento academico 

Adquirir y entregar copia de las pólizas de responsabilidad civil 

extracontractual, necesarias durante la vigencia del contrato, esta deberá 

cubrir riesgos y accidentes estudiantiles. Igualmente, realizar la afiliación y 

pago a la ARL en los casos que sea necesario para el desarrollo de las prácticas 

Registro de asistencia diario, evidencia fotografica, 

seguimiento academico 

Las clases se van desarrollando más prácticas, abordando 

temas como primeros auxilios, procedimiento de 

seguridad, y manejo de emergencias, siendo 

complementos muy importantes del curso, estando 

preparados para cualquier situación que en la practica se 

pueda presentar, adjuntamos el link con la evidencia. 

El contratista se encargará de proveer todos los recursos y materiales 

necesarios para garantizar el óptimo desarrollo del proceso formativo y la 

consecución de los fines educativos plasmados en el presente estudio previo, 

incluido entre otros, costo de matrícula, pago ingreso polígono y munición, 

póliza responsabilidad civil extracontractual, ceremonia de certificación, 

proceso de certificación, memorias del curso digitales

Registro de asistencia diario, evidencia fotografica, 

seguimiento academico 

La asistencia se mantiene alta, el compromiso de los 

estudiantes es muy generoso, se presenta el link con su 

respectiva evidencia. Segundo informe Colmayor.pdf - 

Google Drive

Impartir el curso de Educación no formal en Seguridad y Vigilancia Privada a 

60 estudiantes, de acuerdo con los criterios establecidos en la ley general de 

educación (duración de 424 horas teóricas-practicas) constituidas en el plan 

de estudio, Fundamentación vigilancia 100 horas, Fundamentación escolta 

100 horas, Fundamentación supervisor 100 horas, Fundamentación medios 

Registro de asistencia diario, evidencia fotografica, 

seguimiento academico 

Se van desarrollando las actividades según el cronograma 

y plan de estudios, en la segunda semana inician las 

clases de defensa personal, con una participación muy 

activa de los estudiantes, entendiendo la importancia de 

la competencia para su formación, relacionamos el link 

De las actividades mas esperadas del curso, Armamento, 

el conocimiento adquirido por parte de los estudiantes es 

fundamental ya que es una de las herramientas 

primordiales en su ejercicio, se lleva a cabo en el polígono 

Constancia de seguimiento y evidencias

Describir las actividades que se realizaron de acuerdo con las obligaciones Detallar los productos entregados en el período Se debe hacer un recuento somero de las circunstancias 

OBJETO DEL CONTRATO (sin actividades): 
EL CONTRATISTA DE MANERA DE INDEPENDIENTE, SE OBLIGA A PRESTAR SUS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN, PARA IMPARTIR EL CURSO DE EDUCACIÓN NO FORMAL EN 

SEGURIDAD Y VIGILANCIA PRIVADA SEGÚN LAS ESPECIFICACIONES DEL CONTRATO, A LOS ESTUDIANTES SELECCIONADOS BAJO LOS PRINCIPIOS DE IGUALDAD E IMPARCIALIDAD, 

PERTENECIENTES A LA COMJUNA 3 DE MANRIQUE.                                                                                                                                                             

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: 

PLAZO INICIAL DEL CONTRATO: 
DESDE fecha acta de inicio / HASTA 

(30/08/2023)
PLAZO AMPLIACIONES:

INFORME SUPERVISION DE CONTRATOS  O CONVENIOS DIFERENTES A PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS Y/O APOYO A LA GESTIÓN 

GJ-FR-045
Versión: 03 Fecha: 27-02-2023

SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO

INFORME NÚMERO 2

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL CONTRATISTA: C.C. O NIT (con dígito de verificación):

ACADEMIA DE VIGILANCIA PRIVADA AVIPS LTDA 900373679-5

NOMBRE DEL SUPERVISOR: JORGE WILLIAM ARREDONDO ARANGO

ÁREA O PROCESO: FECHA ELABORACIÓN DEL INFORME: No. DEL CONTRATO O CONVENIO:

PRESUPUESTO PARTICIPATIVO 30/08/2023 CMA-CD-15647-JU-633-2023

 SEGUIMIENTO TÉCNICO
CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES CONTRACTUALES DEL CONTRATISTA

Actividades (pactadas en el contrato) Metas y/o productos (alcanzadas cada período 



FIRMA DEL SUPERVISOR

Informe numero 2 Segundo informe Colmayor.pdf - Google Drive, factura FE 674, certificado de parafiscales, planillas, acta de recibo a entera satisfacción

DOCUMENTO DE IDENTIDAD

CARGO

JORGE WILLIAM ARREDONDO ARANGO

NOMBRE DEL SUPERVISOR

71.719.090

VICERECTOR ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO
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INFORME FINAL CURSO VIGILANCIA 

Y SEGURIDAD PRIVADA COMUNA 3 

MEDELLÍN ANTIOQUÍA 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



              
 

 

 

 

Medellín 17 de julio de 2023 

 

INTRODUCCIÓN 

 

En el Marco de los programas y convenios que adelanta la Institución Universitaria Colegio Mayor 

donde busca impulsar la apropiación social del conocimiento y la contribución al desarrollo 

económico, social y ambiental, donde esta se comprometió a desarrollar el programa de formación 

con recursos provenientes del Programa de Planeación Local y Presupuesto Participativo, en la 

Comuna 3 Manrique de Medellín, para brindar el curso de Educación no formal en vigilancia 

privada, con el propósito de promover la formación integral en las personas para que estas a su 

vez desarrollen conocimientos técnicos, habilidades y competencias acordes con las necesidades 

del mercado laboral y del sector productivo del municipio y de la región. 

 
PROPÓSITO: 
 
Capacitar hombres y mujeres en procedimientos, conocimientos y destrezas necesarios, con 
acatamiento a las normas legales vigentes para desempeñarse como personal operativo en las 
diferentes empresas de seguridad. 
 

DESARROLLO DE LA CAPACITACIÓN PRIMERA SEMANA 
 

MODULO INDUCCIÓN 

 
 

CONTENIDO 

Identificar conceptos y competencias laborales en el área de la seguridad 
privada. 

Identificar y desarrollar los diferentes conceptos básicos en seguridad 
privada. 

Comprender la estructura de la superintendencia de vigilancia y su 
organización. 

LUGAR COLEGIO PEDRO LUIS VILLA 
 

                   

MODULO NORMATIVIDAD 

 
 
 
 

CONTENIDO 

Conocer la constitución política de Colombia de 1991 y su estructura. 

Comprender la definición de Derechos Humanos e identificarlos y como 
aplicarlos a nuestra labor. 

Identificar el decreto 356 de 1994, modalidades de prestación de servicios de 
vigilancia, seguridad física y electrónica. 



              
 

 

 

 

Identificar el decreto 3222 de 2002 y la ley 1801 de 2016, identificar que son 
y cuáles son los comportamientos contrarios a la convivencia. 

Identificar el decreto 2535 de 1993, clasificación de las armas de fuego y 
cuáles son los diferentes permisos de las armas. 

Identificar el decreto 1581 de 2012, protección de datos personales, delitos 
informáticos. 

LUGAR COLEGIO PEDRO LUIS VILLA 
 
 

MODULO PROCEDIMIENTOS EN SEGURIDAD 

 
 

CONTENIDO 

Conocer e identificar que son protocolos y cuáles son los diferentes 
protocolos en las diferentes áreas de la seguridad. 

Comprender como se recibe y se entrega de manera correcta un puesto de 
servicio. 

Identificar el concepto de riesgo público y los factores de riesgo público. 

Identificar los diferentes factores de inseguridad, análisis de áreas de 
perdidas potenciales. 

Identificar conceptos de consignas, diferenciar consignas generales y 
particulares, conocer qué es una minuta y como desarrollarla de manera 
correcta. 

Identificar definición de modus operandi delincuencial y comprender las 
nuevas tecnologías y diversas maneras como los delincuentes desarrollan su 
actuar delincuencial. 

Comprender que es observación y aplicar las diferentes técnicas de 
observación para la optimización en las operaciones de vigilancia y seguridad 
privada. 

Conocer los diferentes tipos de medios de comunicación y como 
manipularlos de manera correcta. 

LUGAR COLEGIO PEDRO LUIS VILLA 

 
MODULO CONTROL DE ACCESOS 

 
 

CONTENIDO 

Identificar el concepto de control de accesos e identificar las diferentes 
etapas en el control de accesos. 

Identificar los diferentes tipos de controles de accesos. 

Conocer las diferentes tecnologías en los controles de accesos. 

Identificar las diferentes herramientas ofimáticas y entender la importancia 
en la labor de la vigilancia y seguridad privada. 

LUGAR COLEGIO PEDRO LUIS VILLA 



              
 

 

 

 

MODULO RELACIONES INTERPERSONALES – ATENCIÓN AL CLIENTE 

 
 
 
 

CONTENIDO 

Identificar y comprender las diferentes relaciones humanas e 
interpersonales. 

Desarrollar las diferentes técnicas de comunicación interpersonal. 

Desarrolla el concepto de comunicación asertiva, escucha activa y empatía. 

Desarrollar el concepto de atención al cliente y servicio al cliente. 

Aplicar el protocolo de atención al cliente. 

Identificar los principios de una buena atención al cliente. 

Comprender y entender las malas prácticas y lo que no se debe hacer en 
relación a la atención al cliente. 

LUGAR COLEGIO PEDRO LUIS VILLA 

 
MODULO SISTEMAS DE GESTIÓN DE CALIDAD 

 
 

CONTENIDO 

Identificar los diferentes conceptos y definiciones en los sistemas de gestión 
de calidad. 

Identificar la norma ISO 9001, ISO 14001, ISO 28001, ISO 45000 

Comprender como esta estructurado el sistema de gestión de la calidad en 
una empresa de seguridad. 

Identificar la ISO 18788, dentro de nuestra función como personal operativo 
de una empresa de seguridad. 

LUGAR COLEGIO PEDRO LUIS VILLA 
 

 

CRONOGRAMA PRIMERA SEMANA: 
 

DIA FECHA TEMA 

1 5-jun-23 INDUCCIÓN 

2 6-jun-23 NORMATIVIDAD 

3 7-jun-23 PROCEDIMIENTOS EN SEGURIDAD 

4 8-jun-23 CONTROL DE ACCESOS 

5 9-jun-23 RED DE APOYO Y SOLIDARIDAD CIUDADANA 
SISTEMAS DE GESTIÓN DE CALIDAD 

6 10-jun-23 RELACIONES INTERPERSONALES – SERVICIO AL CLIENTE 

 
 
 
 
 



              
 

 

 

 

DESARROLLO DE LA CAPACITACIÓN SEGUNDA SEMANA 

 
MODULO DEFENSA PERSONAL 

 
 

CONTENIDO 

Diferencia los conceptos entre acondicionamiento físico y actividad física. 

Adquiere diferentes técnicas de defensa personal. 

Desarrolla habilidades en el manejo y uso de la PR-24 o tonfa. 

Identificar los diferentes hábitos de cuidado físico y alimenticio. 

LUGAR COLEGIO PEDRO LUIS VILLA 

 
MODULO GESTIÓN DE RIESGOS 

 
 

CONTENIDO 

Identificar conceptos básicos, clasificación y factores de riesgo. 

Desarrollar habilidades para la gestión y análisis del riesgo. 

Analizar las diferentes enfermedades y accidentes laborales que se presentan 
a causa del trabajo en la seguridad privada. 

LUGAR COLEGIO PEDRO LUIS VILLA 

 
 

MODULO ARMAMENTO 

 
 
 
 

CONTENIDO 

Identificar los diferentes tipos de armas con los que cuenta los servicios de 
vigilancia y seguridad privada. 

Identificar el decreto 2535 de 1993, clasificación de las armas de fuego y 
cuáles son los diferentes permisos de las armas. 

Conocer las medidas de seguridad con las armas de fuego. 

Desarrollar habilidades en el manejo del revolver. 

Desarrollar habilidades en el manejo de la pistola. 

Desarrollar habilidades en el manejo de la escopeta. 

LUGAR CENTRO INTEGRAL DE APRENDIZAJE 

 
MODULO MANEJO DE EMERGENCIAS 

 
 

CONTENIDO 

Identificar los diferentes conceptos como emergencia, incendio, primeros 
auxilios y evacuaciones. 

Comprender los protocolos de evacuación, incendios y de primeros auxilios. 

Desarrollar habilidades en el manejo de equipos portátiles contra incendios. 

LUGAR COLEGIO PEDRO LUIS VILLA 

 
MODULO CONOCIMIENTO DEL ENTORNO 

 
 

Desarrollar el concepto de entorno y los factores que alteran al mismo. 

Análisis de la matriz DOFA y sus componentes 



              
 

 

 

 

CONTENIDO Realizar estudios de seguridad desde la perspectiva del hombre de seguridad 
privada. 

Desarrollar habilidades para la identificación de personas y paquetes 
sospechosos. 

LUGAR COLEGIO PEDRO LUIS VILLA 

 
CRONOGRAMA SEGUNDA SEMANA: 

 
DIA FECHA TEMA 

7 13-jun-23 DEFENSA PERSONAL 

8 14-jun-23 GESTIÓN DE RIESGOS 

9 15-jun-23 ARMAMENTO 

10 16-jun-23 MANEJO DE EMERGENCIAS 

11 17-jun-23 CONOCIMIENTO DEL ENTORNO 

 
DESARROLLO DE LA CAPACITACIÓN TERCERA SEMANA 

 
MODULO PROCEDIMIENTOS EN SEGURIDAD 2 

 
 

CONTENIDO 

Identificar el significado de informe y para qué sirve en el desarrollo de 
nuestro trabajo. 

Comprende las partes y estructura de un informe. 

Identificar normas y técnicas para la redacción de informes y escritos. 

Desarrollar un informe de acuerdo a una situación continuada. 

LUGAR COLEGIO PEDRO LUIS VILLA 

 
MODULO PRIMEROS AUXILIOS  

 
 
 
 

CONTENIDO 

Definir que son primeros auxilios e identificar sus objetivos. 

Identificar que es un botiquín de primeros auxilios y cuáles son sus 
accesorios. 

Comprender que es, para que sirve y como se realiza el RCP. 

Identificar que es una OVA y para qué sirve. 

Identificar que es una hemorragia y como se clasifican. 

LUGAR CENTRO INTEGRAL DE APRENDIZAJE 

 
 
 
 
 



              
 

 

 

 

MODULO ARMAMENTO 2 

 
 

CONTENIDO 

Analizar el decálogo de seguridad con las armas de fuego. 

Identificar los principios básicos del tiro. 

Desarrollar ejercicios de tiro. 

LUGAR CENTRO INTEGRAL DE APRENDIZAJE 

 
MODULO NORMATIVIDAD 3 

 
 

CONTENIDO 

Identificar derechos y deberes de los empleadores y trabajadores. 

Causales por justa e injusta causa de despido. 

Conocer qué es el debido proceso. 

LUGAR COLEGIO PEDRO LUIS VILLA 

 
MODULO ENTREVISTA Y HOJA DE VIDA 

 
 

CONTENIDO 

Identificar que es una entrevista y como se desarrollan los procesos de 
selección de personal en las diferentes empresas de seguridad. 

Analizar las diferentes pruebas actitudinales y aptitudinales que se realizan 
en vigilancia y seguridad privada. 

Realizar una hoja de vida. 

LUGAR COLEGIO PEDRO LUIS VILLA 

 
MODULO MANEJO DE EMERGENCIAS 

 
 

CONTENIDO 

Identificar los diferentes conceptos como emergencia, incendio, primeros 
auxilios y evacuaciones. 

Comprender los protocolos de evacuación, incendios y de primeros auxilios. 

Desarrollar habilidades en el manejo de equipos portátiles contra incendios. 

LUGAR COLEGIO PEDRO LUIS VILLA 

 
CRONOGRAMA TERCERA SEMANA: 

 
DIA FECHA TEMA 

12 20-jun-23 PROCEDIMIENTOS EN SEGURIDAD 2 

13 21-jun-23 PRIMEROS AUXILIOS 

14 22-jun-23 ARMAMENTO 2 

15 23-jun-23 NORMATIVIDAD 2 – ENTREVISTA Y HOJA DE VIDA 

16 24-jun-23 MANEJO DE EMERGENCIAS 

  
 
 



              
 

 

 

 

DESARROLLO DE LA CAPACITACIÓN CUARTA SEMANA 

 
DIA FECHA TEMA 

17 26-jun-23 TRABAJO GRUPAL 

18 27-jun-23 TRABAJO GRUPAL 

19 28-jun-23 EVALUACIÓN 

20 29-jun-23 EVALUACIÓN 

21 30-jun-23 CLAUSURA 

 
PERSONAL CAPACITADO 
 

1 VALENTINA MOSQUERA GUTIERREZ 1001144030 

2 MARIA ISABEL PELAEZ ARRUBLA 1021802002 

3 MARIA ANGELICA RIOS ORTIZ 1017231364 

4 CRISTIAN ALBERTO DURANGO CASTRO 1018351775 

5 JHOAN STEVEN CATAÑO ACEVEDO 1000089725 

6 STEFANIA OROZCO LOPERA 1216729734 

7 SANDRA MILENA ORTIZ MONSALVE 1039595354 

8 MARIA JOSE QUIROZ CORREA 1045528592 

9 ESTRELLITA ZAPATA 1023627298 

10 DAVID MESIAS CRESPO RESTREPO 1034917991 

11 SEBASTIAN MUÑOZ MESTRA 1018224992 

12 ALICIA YESENAI GIRON MORENO 1003915128 

13 MARNOBIS SANTILLANA MANCILLA 34601514 

14 SANDRA LILIANA GUTIERREZ NUÑEZ 28929633 

15 YEFERSON CORONADO AMAYA 10182652 

16 CRISTINA DAZA LOPEZ 1152688002 

17 JHON FREDY VASQUEZ GOMEZ 71757251 

18 JOHN FREDY BEDOYA ORREGO 71744985 

19 ALVARO ANDRES CORTES ACEVEDO 71382951 

20 MANUELA AMARILES JARAMILLO 1000203923 

21 SHIRLY JOHANA RODRIGUEZ LOAIZA 1037608305 

22 NATHALIA DEL PILAR PARRA GALEANO 44003563 

23 SANDRA MILENA RESTREPO ESCOBAR 1017181888 

24 EDISON ALEXANDER SANTANA FRANCO 717899779 

25 LUIS HERNANDO BEDOYA ORREGO 71702536 

26 MARIA VERONICA GARZON CARDONA 43593636 



              
 

 

 

 

27 MARCELA FERNANDA USMA CADAVID 1128414269 

28 DURLEY YAZMIN DUQUE GIL 43483563 

29 ANLLY LISET GOMEZ QUINTERO 1036423621 

30 JULIETH MONTOYA FRANCO 1017192613 

31 PAULA ANDREA PEÑA MEJIA 1017180404 

32 MARIO GUERRA ATENCIA 8865455 

33 MARIA DEL PILAR SERNA QUINTERO 43598207 

34 LAURA CRISTINA GOMEZ CORRALES 1214717296 

35 FREISER ANDRES FERNANDEZ PALACIOS 1045490886 

36 CRISTIAN CAMILO ARBOLEDA BENITEZ 1128277977 

37 DIEGO ALEJANDRO DURAN BURBANO 1013338612 

38 ANGI JARAMILLO ACEVEDO 1037667479 

39 KRISTAL DANIELA PELAEZ GIRALDO 1114094718 

40 DIANA MARCELA CHAVARRIA 25120944 

41 ANDRES FELIPE VALOYES MURILLO 1010093505 

42 ANLLY YAQUELINE TORRES TUBERQUIA 1214734674 

43 LINDA JOHANA MUÑOZ REYES 43597339 

44 SOR MILENA AGUIRRE GALEANO 32220109 

45 YAN CARLOS VASQUEZ 1045113257 

46 CARMEN EMILIA OQUENDO OQUENDO 1010063038 

47 ADRIANA MARIA GUZMAN SANTA 43589914 

48 LUISA FERNANDA DUQUE PEREZ 1001500680 

49 VICTOR ARLEN ROJO MUÑOZ 1017220193 

50 MAYRA ALEJANDRA CALDERON WILCHES 1128443898 

51 NATALIA ANDREA CANO SERNA 1017180401 

52 YULIANA MILENA PANIAGUA HENAO 1017145284 

53 LINA MARCELA GIRALDO CHAVARRIA 1148697830 

54 ROSA ELENA CATAÑO LAVERDE 43481939 

55 JOHN FREDY BEDOYA ORREGO 71744985 

56 SARA SHIRLEY ALVAREZ GRISALES 1017244716 

 
 
 
 
 
ASPECTOS POSITIVOS: 
 



              
 

 

 

 

• Se logro completar el cupo del personal a capacitar. 

• El personal cumple con los requisitos exigidos para dar inicio al curso. 

• Se cuenta con una infraestructura óptima para la realización del curso. 

• A pesar de que en los primeros días solo se contaban con sillas, el rector de la 
Institución Educativa Pedro Luis Villa, nos facilitó sillas tipo pupitre para la comodidad 
del personal de alumnos. 

• Hay un ambiente positivo y de asertividad entre alumnos y docente. 

• Se realizo la actividad de capacitación de armamento en el Centro Integral de 
Aprendizaje, donde con todas las medidas de seguridad el personal de alumnos 
adquirió las habilidades y destrezas en el manejo de elementos para la defensa como 
revolver, pistola y escopeta. 

• Se realiza una practica en primeros auxilios, donde el instruido adquiere el 
conocimiento básico para atender una emergencia y poder brindar los primeros 
auxilios una persona que lo requiera. 

• En su mayoría se logra certificar al personal, la asistencia fue masiva. 

• El apoyo de la Junta de Acción Local fue fundamental en la logística de la actividad. 
 

ASPECTOS POR MEJORAR: 
 

• La puntualidad en la llegada por parte del personal de alumnos. 

• La difusión antes del curso es fundamental, la gran mayoría llegaron por terceros, 
mas no por difusión publicitaria. 
 

Cordialmente, 
 
 
 
 
Tte.  WISTON BURITICA VILLOTA 
Profesional en Ciencias Militares 
Consultor en Seguridad y Vigilancia 
Representante legal AVIPS Ltda. 

 



              
 

 

 

 

 
 

 
 



              
 

 

 

 

 

 



              
 

 

 

 

 
 

 



              
 

 

 

 

 
 

 
 
 



              
 

 

 

 

 
 

 



              
 

 

 

 

 
 

 
 
 
 



              
 

 

 

 

 
 

 



              
 

 

 

 

 
 

 
 



              
 

 

 

 

 
 

 
 



              
 

 

 

 

 
 

 
 



              
 

 

 

 

      


