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ESTUDIO DECONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD
DICIEMBRE DE 2023

Se presenta el siguiente estudio de conveniencia y oportunidad requerido conforme al Articulo
25 numeral 7 y 12 de la ley 80 de 1993 Modificado por el art. 87, Ley 1474 de 2011; EL
Decreto 1082 de 2015, que desarrolla el numeral 12 del articulo 25 de la precitada ley 80,
consecuente celebracién de convenio de asociacién cuyo objeto es:

“CONVENIO DE ASOCIACION CON UNA ESTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO PARA AUNAR
ESFUERZOS OPERATIVOS Y ECONOMICOS PARA LA PLANEACION Y DESARROLLO
DE LAS ACTIVIDADES, RECREATIVAS, ARTISTICAS, CULTURALES, TRADICIONALES,
Y DE INTEGRACION DEL ADULTO MAYOR DEL MUNICIPIO DE PIJAO CONTENIDAS EN
LA PROGRAMACION “JUNTOS CONSTRUIMOS PROPERIDAD EN ESTA NAVIDAD CON
LOS ADULTOS MAYORES”.

Corresponde a los Alcaldes de conformidad con el articulo 315 de la Constitucidn Palitica cumplir y
hacer cumplir la Constitucién y la Ley, por lo tanto la Administracién Municipalde Pijac Quindio,
esta al servicio de os intereses de los habitantes del Municipio y de conformidad con los principios
del Articulo 209 de la constitucién Politica Colombiana,y al tenor de las normas legales vigentes,
desarrolla su actividad con fundamento en los principios de iguaidad, imparcialidad, buena fe,
eficacia, eficiencia, economia, celeridad, responsabilidad, transferencias, publicidad, contradiccion,
polivalencia e interdisciplinariedad.

Lo anterior, sin perjuicio de la aplicacidn de los demas principios generales y especiales que rigen
la actividad de la Administracién Publica, de los servidores Publicos y contratistade! Estado.

La Constitucidn Politica de Colombia en su articulo 311 dice: ‘Al Municipio como entidad
fundamental de la divisidén politico- administrativa del Estado le corresponde prestar los servicios
publicos que determine la ley, construir las obras que demande el progreso local, ordenar el
desarrolio de su territorio, promover la participacion comunitaria, el mejoramiento social y cultural
de sus habitantes y cumplir las demas funciones que le asignen la constitucion y las leyes”. Para
lograr tales propésitos, La Constitucién Politica en el articulo 339 establecié que “Las entidades
territoriales elaboraran y adoptarédn de manera concertada entre ellas y el Gobierno Nacional,
planes de desarrollo, con el objeto de asegurar el uso eficiente de sus recursos...”

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE EL MUNICIPIO DE PIJAO RETENDE
SATISFACER CON LA CONTRATACION:

El inciso 1 del articulo 2 de la Constitucion Politica de Colombia sefala gue son fines esenciales
del Estado: servir a la comunidad, promover Ia prosperidad general y garantizar la efectividad de
los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucién. entre otros.

Corresponde a los Alcaldes segun el articulo 315 de la Constitucion Politica de Colombia, cumplir y
hacer cumplir la Constitucion, ia ley, los decretos del gobierno, las ordenanzas y los acuerdos del
concejo, y dirigir la accion administrativa del municipio; asegurar el cumplimiento de las funciones y
la prestacion de los servicios a su cargo, en concordancia con el articulo 91 de Ia ley 136 de 1994
moedificado por el articuio 28 de la ley 1551 de 2012.

Es importante resaltar que las actividades a desarrollar van enmarcadas en coordinacién con el
plan de accién de la casa de la Cultura del Municipio de Pijao y direccionada desde el CBA vy Ia
Secretaria de Gobierno, direccionando cada una de las actividades en la base de las costumbres y
tradiciones festivas y las acciones de ocio ocupacién de tiempo libre y salud mental y fisica de los
adultos mayores no solo residentes en el Centro de Bienestar del Adulto mayor, sino los que hacen
parte de los diferentes grupos del Municipio y los adultes mayores que no hacen parte de ninguno
antes mencionado, que garantizan no solo el rescate de estas en el espacio y el tiempo, sino, para
implementacion de estrategias de articulacion entre comunidad y entidades del estado, garantia del
goce efectivo de derechos, como el de la salud, la recreacion, el deporte la cultura, la integracién y
el sentirse utiles y activos ante la sociedad, asi mismo se esté dando cumplimiento a las metas del
plan de desarrollo Municipal 2020-2023, acompafiando a la comunidad en general con procesos
artisticos, culturales, festivos, recreativos, deportivos, de costumbres y tradicionales que generan
en las pobladores interés y sentido de pertenencia por este tipo de actividades que se convierten
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en identidad del Municipio, siendo este tipo de procesos un modelo de incidencia directa e indirecta
de la comunidad en las acciones dirigidas a la potencializacién de las artes, la cultura integral, el
deporte y la recreacion, asi como los habitos de estilos de vida saludable, como emblema local y
de orgullo para propios y disfrute de visitantes.

Las actividades de integracién de la poblacién vulnerable y para esta oportunidad del aduito mayor
del Municipio, las artisticas, culturales, recreativas, tradicionales y eventos, deberan desarrollarse y
presentarse segun los lineamientos de la Administracion Municipal, para lo cual, |2 entidad sin
animo de lucro que lo preste, debera tener conocimiento y experiencia en procesos similares.

El desarrollo de las actividades, deben de ser coherentes con cada una de las fechas y contenidas
y contempladas en la programacion establecida para el dltimo trimestre de la vigencia 2023,
generando no solo las acciones tendientes al desarrollo de las actividades, sino satisfacer las
necesidades y requerimientos técnicos que el Municipio estipuia en el proceso para el éxito total de
los eventos y actividades.

Del mismo modo debe tenerse en cuenta y asi se ha valorado que este tipo de convenios tienen un
grado especial de responsabilidad, luego no se trata de tener personal de apoyo como objeto
burocratico sino comprometido con el desarrolio integral de las actividades, la presencia de artistas
y/o agrupaciones para el desarrollo de las actividades del mes de diciembre de 2023: entre ellas:

1. Actividades recreodeportivas, juegos de mesa e integracién del
adulto mayor

2. Reinado Cultural del Adulto Mayor

3. Concierto Navidefio al Adulto Mayor

4. Cena de Fin de afio y despedida del aiio 2023 para el Adulto Mayor

Teniendo en cuenta que en el municipio de Pijao por tradicién se realizan las actividades con
sentido social, de integracion, artisticas, culturales, recreativas y de tradicién, incluyendo en elias la
cabalgata y los camavales de fin de ario, siendo estas una motivacion de integraciéon comunitaria
entorno al arte, la cultura, el deporte la recreacion, las costumbres y las tradiciones, se encuentra
necesario y oportuno adelantar acciones que garanticen no solo el desarrolio y puesta en marcha
de estas acciones, tanto logistico para la realizacién de las actividades y eventos proyectados, sino
la garantia de presencia de artistas y/o agrupaciones que sean acordes a las actividades que se
adelantaran, los cuales seran goce y disfrute de los adultos Mayores, No solo los residentes en el
CBA, los beneficiarios del centro dia y los que hacen parte de los grupos e adulto mayores del
Municipio, sino todos aquellos que se acojan y acepten la convocatoria abierta que se adelantara
para participar de una cartelera de actividades que seran en favor de la salud mental, fisica, motriz
y cognitiva de nuestros adultos mayores, las cuales estan contenida no solo en el Plan de Accién
de la Casa de la Cultura para la vigencia 2023, sino en las actividades programadas desde el
Municipic para desarrolio de acciones motivacionales en esta navidad, para de esta manera brindar
a la comunidad de Pijao, especialmente a los adultos mayores una cartelera variada y sin dejar
pasar por alto las tradiciones y costumbres; con el fin de estimular a la poblacién para que se
vinculen a este tipo de recreodeportivativas, actividades artistico, culturales y tradicionales, siendo
acciones de desarrolio comunitario, artistico y cultural de la administracion para el
aprovechamiento del tiempo libre y el sano esparcimiento de la comunidad en general.

La cultura es uno de los principales valores de cualquier sociedad. La identidad marca la impronta
de cualquier nacién, por lo que su preservacion no solo implica identidad, sino la cohesién de un
grupc humano a través de vinculos elementales como la lengua, la religién y hasta la formacién de
organizacion politica. Para un Estado la preservacién de su patrimonio cultural, pero también su
desarrollo son deberes fundamentales y minimos de la coexistencia social.

La costumbre es el eje nedal de la vida en sociedad y en algunos casos como sucede en el
derecho comercial se convierte en fuente juridica de obligaciones. De ella como hecho reiterado no
sdlo se puede fundar una teoria antropocentrista de la sociedad a partir de la cual como decian los
griegos “el hombre es la medida de todas las cosas”, sino que se construyen valores colectivos a
partir de los cuales se posibilita el contrato social. Por ende, la cultura es mas que una tradicion
que escapa al devenir de los pueblos convirtiéndose en una vision de mundo a partir de un proceso
ensefiado al sujeto cognoscente a partir del momento en el que adquiere consciencia social,
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El Deporte y la recreacion son sin lugar a dudas una alternativa, que garantiza no solo el sano
esparcimiento, sino que brinda a la comunidad en general espacios de salud fisica y mental, que
contribuyen a la larga vida de los conciudadanos y al desarrollo permanente de las destrezas y
habilidades motrices y fisicas que dan cuenta del fortalecimiento de! tejido social.

Cen ello estamos apostando a diversas estrategias que permitan transformar el quehacer artistico,
cultural, tradicional y festivo, asi como las dinamicas propias, a través de las cuales este ente
territorial ejerce su misién, ademas de brindarle a la poblacién de nuestro municipio, y de manera
especial a la comunidad en general y en diferentes espacios (artisticos, culturales, recreativos,
festivos y tradicionales), la sana diversién, el ejercicio mismo de la practica artistica y la salud
mental.

Por consiguiente en cumplimiento de la Constitucién y de los deberes del estado, el Municipio
impulsa y estimula procesos, proyectos y actividades culturales y recreativas en el marco de
reconocimiento y respeto por la diversidad y variedad cultural de la Nacién, bajo la premisa que las
actividades culturales y recreativas hacen parte del desarrolio integral de las personas y se
constituyen en elementos fundamentales de ia identidad y de la calidad de vida de la poblacidn en
general; por lo tanto es necesario que por parte de la administracion municipal se prevea la
celebracion de un procesa para el desarrollo logistico integral, de las actividades a desarrollarse.
durante el segundo trimestre de la vigencia 2023.

La Administracion cuenta con el Centro de Bienestar al Adulto Mayor “Casa Hegar de los Abuelos
Pijaoc Tarapaca’, en la cual se prestar los servicios del CBA a los adultos mayores residentes y
programas de Centro Vida tanto a los residentes como visitantes, siendo necesario dentro de los
servicios prestados, la contratacién de una persona apoye en la direccion y coordinacion del
mismo, funciones propias de la secretaria de Gobierno.

Por lo anterior, el Alcalde Municipal de Pijao, en cumplimiento de sus funciones constitucionales y
legales, en especial las contenidas en los articulos 3 y 25.3 de la Ley 80 de 1993, y en lo
consagrado en el Decreto 1082 de 2015, que consagran como finalidad de las entidades estatales
la continua y eficiente prestacién de los servicios publicos que se encuentran a su cargo v,
adelantadas las diligencias correspondientes y necesarias, asi como dirigir la accién administrativa
del municipio, asegura el cumplimiento de las funciones y la prestacion de los servicios a su cargo,
para satisfacer la necesidad planteada, se requiere la contratacion de una persona natural con

experiencia laboral de 6 meses que lleve a cabo las actividades que se indican en el presente
documento.

Ademas, el Ente Territorial cuenta con los mecanismos técnicos y objetivos que garanticen una
total transparencia en la identificacion de las necesidades reales y en la seleccion de los
potenciales beneficiarios para los programas sociales. Dentro de las funciones de la Secretaria en
Asuntos de Gobierno se encuentran las siguientes: Suministrar alimentos y asistir el Centro de
Bienestar del Adulto Mayor v los programas de Centro vida conforme a Ia ley.

Por lo anterior la Administracién Municipal, ha contemplado dentro de su competencia, la prioridad
de financiar la realizacion, desarrollo y promocién de actividades artisticas, culturales,
recreodeportivas y de integracion comunitaria en el marco de la Programacién “Juntos
Construimos Prosperidad En Arte, Cultura, Deporte, Recreacién, Costumbres Y
Tradiciones”.

De igual forma en el Plan de Desarrollo Municipal Juntos Construimos Prosperidad, 202-203, en los
programas presupuestales se cuentan con un Sector Asociado: Inclusién Social — Programa
Presupuestal Atencién integral de poblacién en situacién permanente de desproteccién
social y/o familiar items orientadores del proceso Nro. 3. Orientado a las intervenciones
asociadas a la inclusion social y productiva para el mejoramiento de fas condiciones de vida
de la poblacién en situacién de vuinerabilidad. 4. Orientado a las intervenciones con
caracter asistencial para poblaciones que de acuerdo a sus caracteristicas reguieren una
atencién social integral que les permita establecer ¥ mantener unas condiciones de vida
digna. Asi mismo en las metas del cuatrienio Nro. 19. Un centro de Dia para el Adulto Mayor
construido y dotado. 20. Un Centro de proteccién social para el Aduito Mayor ampliado y
asistido. 21. Un Centro de proteccién social para el Aduito Mayor asistido y en
funcionamiento. Linea Estratégica: Social Y Participativa Sector: Inclusién Social: Objetivo
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Priorizado Brindar atencidn integral a los adultos mayores del municipio de Pijac. Descripcion
de actividades: Un Centro de proteccion social para el Adulto Mayor asistido vy en
funcionamiento, de igual manera y Linea estratégica SOCIAL Y PARTICIPATIVA, , Objetivo
Priorizado, Brindar atencion integral a los adultos mayores del municipio de Pijao, Indicador
de Bienestar, Producto: Servicio de apoyo para la organizacion y la participacién del sector
artistico, cultural y la ciudadania, Actividad: Eventos o encuentros regionales promovidos 2.
Festival del Patrimonio 3. Concurso Regional de Musica Campesina 4. Café con Voz
5.Celebracion DIA DEL CAMPESINO (Institucionalizado por acuerdo municipal) Fiestas
aniversarios y Encuentro Hijos Ausentes-Carnavales decembrinos y por supuesto en el Plan
de Accion de la Casa de la Cultura para la vigencia 2023, con elio el Municipio, propende velar
por el adecuado desarrollo de los eventos, artisticos, culturales y tradicionales a realizar y, en virtud
del cumplimiento del mismo, fomentar la participacion de entes culturales al interior del municipio,
ademas se debe propender por mejorar en la comunidad las condiciones necesarias para fomentar
la actividades culturales, recreativas y de integracion comunitaria como modo de expresién, para
estimular y garantizar el acceso de comunidad de todas estas manifestaciones en pie de igualdad,
sin distinge alguno.

De otra parte, ia Ley 397 de 1997-Ley General de Cultura— (Modificada por la Ley 1185 de 2008)
establece que La cultura, en sus diversas manifestaciones, es fundamento de la nacionalidad y
actividad propia de la sociedad colombiana en su conjunto, como proceso generado individual y
colectivamente por los colombianos. Dichas manifestaciones constituyen parte integral de la
identidad y la cultura colombiana. El Estado impulsard y estimularé los procesos. proyectos y
actividades cuiturales en un marco de reconocimiento y respeto por la diversidad y variedad
cultural de la Nacién. Ef Estado fomentara la creacion, ampliacion y adecuacion de infraestructura
artistica y cultural y garantizara el acceso de todos los colombianos a la misma.

En virtud de todo lo anterior y en el marco de las actividades navidefias, de integracion,
recreodeportivas para el adulto mayor proyectadas en el Municipio de Pijao, corresponde a éste
lievar a cabo diversas actividades culturales, artisticas, tradicionaies y de integracidon comunitaria,
celebraciones que involucran a la comunidad en general, debiendo indicar que tales actividades
seran realizadas a través de un convenio que para el efecto celebre esta entidad, cuyo objeto
contractual es: “CONVENIO DE ASOCIACION CON UNA ESTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO
PARA AUNAR ESFUERZOS OPERATIVOS Y ECONOMICOS PARA LA PLANEACION Y
DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES, RECREATIVAS, ARTISTICAS, CULTURALES,
TRADICIONALES, Y DE INTEGRACION DEL ADULTO MAYOR DEL MUNICIPIO DE PIJAO
CONTENIDAS EN LA PROGRAMACION “JUNTOS CONSTRUIMOS PROPERIDAD EN ESTA
NAVIDAD CON LOS ADULTOS MAYORES”.

¢POR QUE SE JUSTIFICA?

Representan un proyecto de integracion recreodeportiva, de salud fisica y metal, de actividad
artistico y tradicional que brinda a la comunidad espacios de encuentro entorno a las costumbres,
las tradiciones y las festividades locales, las cuales aportan sustancialmente no solo a ia salud
mental de la comunidad, sino que contribuye al cumplimiento de las metas del Plan de Desarroilo
Municipal 2020-2023 “Juntos Construimos Prosperidad”

EN LO SOCIAL Y CULTURAL

1. Reafirmacién de proyectos comunes a través del trabajo conjunto y creacién de espacios
de convivencia que contribuyen a respetar a los otras, permitiendo regular los conflictas
por vias no violentas.

2. Impulso de la participacion comunitaria en tomo a proyectos e intereses comunes,

3. Promocién de nuevos planes de vida en lo individual y lo colectivo, mediante ia creacion de
nuevas aiternativas para la participacion y socializacién comunitaria, que permite enfrentar
fendomenos de violencia y drogadiccion.

4. La valoracién por parte de las comunidades de las musicas colombianas, asi como el
reconocimiento y la apropiacion de musicas intemacionales, ya que las agrupaciones y
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artistas permiten la interpretacion y el disfrute de musicas de los mas variados estilos y
géneros populares del territorio.

5. Es importante sefialar otros aspectos de gran importancia para este ejercicio y es la
normatividad vigente tal como lo es la ley 1185 DE 2008, (marzo 12) “por la cual se
modifica y adiciona la Ley 397 de 1997 —Ley General de Cultura— y se dictan otras
dispesiciones., dispone en el articulo primero:

‘Articulo 1°. Modifiquese el articulo <" de la Ley 397 de 1997 el cual quedara, asi:
“Articulo 4°. Integracién del patrimonio cultural de la Nacién. El patrimonio cultural de Ia
accion esta constituido por todos los bienes materiales, las manifestaciones inmateriales,
los productos y las representaciones de la cultura que son expresion de la nacionalidad
colombiana, tales como la lengua castellana, las lenguas y dialectos de las comunidades
indigenas, negras y creoles, la tradicién, el conocimiento ancestral, el paisaje cultural, las
costumbres y los habitos, asi como los bienes materiales de naturaleza mueble ehmueble
a los que se les atribuye, entre otros, especial interés historico, artistico,cientifico, estético
o simbdlico en émbitos como el pldstico, arquitecténico, urbano, arqueolégico, lingdistico,
sonoro, musical, audiovisual, filmico, testimonial, documental, literano, bibliografico,
museolégice o antropolégico.”

En ese contexto, nuestro municipio hace parte de la declaratoria de la UNESCO del paisaje
cultural cafetero, situacion que es preeminente conservar dado que esta declaratoria
debemos refrendarla para verificaciones que hagan sobre el cumplimiento de los atributos
por los cuales nos clasificaron o por aquellos que puedan complementar y sostener la
declaratoria.

Una vez sefialadas la motivaciones generales del mismo y que con este proceso se llega
no solo a los Pijaenses donde la poblacion en general tiene un alto indice de ocupacion
laboral permanente y que sus ingresos promedio no superar el salario minimo y las
posibilidad de presenciar o disfrutar este tipo de eventos son minimas, este proceso brinda
espacios a la comunidad de vivir momentos diferentes y de esparcimiento, generando asi
una variedad de acontecimientos en la rutina de vida de nuestros pobladores brindando,
adicional a ello damos cumplimiento a las metas establecidas dentro del Plan de
Desarrollo Municipal 2020-2023 Juntos Construimos Prosperidad , especificamente en

LINEA ESTRATEGICA... SOCIAL Y PARTICIPATIVA: SECTOR ASOCIADO -
INCLUSION SOCIAL: METAS DE CUATRIENIO: Nro. 8. "Eventos 0 encuentros
regionales promovidos 2. Festival del Patrimonio 3. Concurso Regional de Musica
Campesina 4. Café con Voz 5. Celebracién DIA DEL CAMPESINO (Institucionalizado
por acuerdo municipal) Fiestas aniversarios y Encuentro Hijos Ausentes, Carnavales
decembrinos".

2. LA DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES
ESENCIALES, Y LA IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR.

EL OBJETO DEL CONVENIO: “CONVENIO DE ASOCIACION CON UNA ESTIDAD SIN
ANIMO DE LUCRO PARA AUNAR ESFUERZOS OPERATIVOS Y ECONOMICOS PARA
LA PLANEACION Y DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES, RECREATIVAS,
ARTISTICAS, CULTURALES, TRADICIONALES, Y DE INTEGRACION DEL ADULTO
MAYOR DEL MUNICIPIO DE PIJAO CONTENIDAS EN LA PROGRAMACION “JUNTOS
CONSTRUIMOS PROPERIDAD EN ESTA NAVIDAD CON LOS ADULTOS MAYORES”.

2.1. ALCANCE DEL OBJETO:

2.1.1. Planeacion y agendamiento a la comunidad del municipio de Pijac, del perimetro urbano.
sectores rurales y la comunidad en general, para la participacion activa en ias diferentes
actividades programadas en el marco de la programacién Juntos Construimos Prosperidad en Esta
Navidad, con los adultos mayores a realizarse en el mes de diciembre de 2023.

2.1.2. Fortalecimiento de las costumbres y tradiciones culturales de la comunidad del municipio de
Pijao, Quindio, a través de la realizacién de diferentes actividades programadas en el marco de Ia
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programacion Juntos Construimos Prosperidad en Esta Navidad con los aduitos mayores, a
realizarse en el mes de diciembre de 2023.

2.1.4. Fortalecimiento de la dindmica emocional, de salud mental y desarrolio motriz y cognitivo de
los adultos mayores del Municipio, generada con el desarrolio de las actividades programadas en
el marco de la programacion Juntos Construimos Prosperidad en Esta Navidad con ios aduitos
mayores, a realizarse en el mes de diciembre de 2023.

2.1.5. Conservacion de ias costumbres, tradiciones, la idiosincrasia y el sentido de pertenencia de
los Pijaenses, con la generacion de las actividades, que garantizaran la participacion activa, directa
e indirecta de la comunidad en el marco de la programacion Juntos Construimos Prosperidad en
Esta Navidad con los adultos mayores, a realizarse en el mes de diciembre de 2023

2.2. OBLIGACIONES DE LAS PARTES:
A. DEL MUNICIPIO DE PIJAO QUINDIO.

2.2.1. Transferir de manera oportuna los recursos establecidos en el presente Convenio
interadministrativo.

2.2.2. Ejercer el Control y Vigilancia sobre los recursos girados a la entidad sin animo de lucro y de

reconocida idoneidad y sobre la utilizacion de los recursos aportados directamente por la entidad
sin animo de lucro.

2.2.3. Exigir que el personal sea idoneo para la ejecucion del convenio interinstitucional.

2.2.4, Liquidar el Convenio interinstitucional cuando se den las causales establecidas en las
normas de contratacién vigentes o se incumpla algunas de las cldusulas del mismo.

2.2.5. Controlar la ejecucion del objeto del convenio.

2.2.6. Verificar el pago de la seguridad social al personal a cargo de la ESAL de reconocida
idoneidad, dentro del periodo de ejecucion del convenio interinstitucional.

2.2.7. Vincularse de manera activa en el desarrollo de las actividades a través de los funcionarios,
directivos y todos los funcionarios.

B. DEL ASOCIADO:
Son obligaciones GENERALES del asociado:

1. Realizar el aporte en dinero en efectivo correspondiente al porcentaje establecido en la
propuesta que resuite beneficiar del proceso de seleccién, la cual en ningin momento
podra ser inferior al treinta (30%) del presupuesto oficial determinado por el municipio de
Pijao, Quindio, que para este convenio asciende TRECE MILLONES SEISCIENTOS
OCHENTA Y SEIS MIL PESOS M/TE ($13.686.500),, y en todo caso debera discriminar y
soportar efectivamente a través de documentos, el aporte realizado en dinero.

2. Ejecutar de conformidad al objeto, alcance del objeto, actividades y obligaciones, del
Convenio.

W

Supervisar el Convenio, para lo cual, designaré una persona, quien rendiré los informes
correspondientes al supervisor del Convenio cuando asi lo solicite el Municipio y remitira

los comprobantes y soportes de los pagos realizados, conforme a la ejecucidn del
Convenio suscrito.

4. Proceder con diligencia y conforme a lo estipulado, en la ejecucion de los recursos
aportados por el Municipio para el cumplimiento del objeto.

5. Velar por la correcta y racional utilizacion de los recursos aportados y porgue el objeto se
cumpla a cabalidad.

JUNTOS CONSTRUIMOS PROSPERIDAD
Carrera 4ta calle 12 esq. Cel. 312 287 58 60 — 314 894 8362 z
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8. Crear un archivo Unico y exclusivo con toda la documentacion y mantenerlo actualizado, el

11.

12.

14.

C. SON

1.

cual sera entregado como evidencia de la ejecucion del Convenio de manera organizada al
Municipio a través del supervisor del Convenio, una vez finalizada la ejecucion del acto
juridico.

Reintegrar al Municipic en forma inmediata los recursos aportados no utilizados en la
ejecucion del objeto del Convenio, una vez finalicen las actividades.

Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa o
con ocasion de la ejecucion del convenio durante y posterior a su vigencia, dicha
informacidn no debera ser revelada por ningin medio electronico, verbal, escrito u otro, ni
total ni parcialmente, sin contar con previa autorizacion del Municipio.

Brindar un buen trato y respeto a los funcionarios del Municipio, asi como a las personas
externas.

. Responder civil y penalmente tanto por el cumplimiento de las obligaciones derivadas del

convenio, como por los hechos u omisiones que le fueren imputables y causen dafio o
perjuicio al Municipio.

Cumplir estrictamente todas las obligaciones establecidas en la Ley 100 de 1993 y sus
decretos reglamentarios, la Ley 787 de 2003, el decreto 1703 de 2002 y el Decreto
reglamentario 510 de marzo 06 de 2003 y la Ley 1562 del 11 de julic de 2012 y suministrar
al supervisor del contrato lo pertinente.

Asistir a las reuniones que se programen para el seguimiento al plan de trabajo que se
establezca para el desarrolio del objeto del convenio.

. Constituir y presentar la garantia Unica para la aprobacion por parte del Municipio para el

inicio de la ejecucidn objeto del convenio.

Manejar los recursos transferidos por el Municipio y los aportados por la FUNDACION. en
una cuenta exclusiva y aparte, que permita mejores controles por parte del supervisor del
contrato

OBLIGACIONES ESPECIFICAS.

Adelantar las gestiones necesarias para establecer los requerimientos técnicos,
lcgisticos y legales necesarios para la realizacion del evento.

Adelantar y llevar a cabo los procesos de contratacion de los bienes y servicios
requeridos para el desarrollo del evento.

Realizar los pagos de conformidad a los compromisos adquiridos.
Realizar los contratos con los artistas previamente seleccionados por el Municipio.

Coordinar el desarrollo de las actividades propias de la preproduccion y produccion del

evento, incluido el tramite de permisos y autorizaciones requeridas para la realizacién de
este evento.

Garantizar el equipamiento técnico para el espacio donde se llevaré a cabo el evento.
asi como la oportuna prestacién de los servicios logisticos exigidos para la atencion del
publico asistente al mismo.

Coordinar y garantizar las condiciones operativas y logisticas para el desplazamiento de
los artistas al sitio donde tendra lugar el evento.

Gestionar y obtener autorizacion respecto de todos los derechos de autor a que haya a
lugar para la realizacion y transmisién del evento de ser el caso.

www.pijac-quindio.gov.co E Mail.
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9. Gestionar y celebrar los contratos requeridos para contar con la imagen y las piezas de
difusidon necesarias para la divulgacion del evento.

10. Adelantar las gestiones para el pago de SAYCO y ACIMPRO.

11. Adelantar las gestiones y demas que se requieren para el Plan de Contingencia de las
festividades.

PARAGRAFO UNICO: Para el adecuado desarrolio del objeto del presente proceso la entidad sin
animo de lucro y de reconccida idoneidad, deberd cefiirse a los presentes Estudios Prevics v
documentos precontractuales.

D. ACTIVIDADES

Las diferentes actividades programadas en el marco de la programacion Juntos Construimos
Prosperidad en Esta Navidad con los adultos mayores, a realizarse en el mes de diciembre de
2023, de manera conjunta, seran las siguientes:

Actividades a realizar en el convenio:

| ACTIVIDAD “Juntos Construimos Prosperidad en esta navidad con el Adulto Mayor™. |
- B Descripcién del requerimiento y/o | Unidadde | : S T
| Actividad Etapa producto ! sisa =~ Cant. | Evidencia |  Unitatio | valor total
| Garantizar el proceso sensibilizacion | _ '
| alos diferentes grupos de adulto . |
mayor, para participar de esta ’ o Fotos y C
convocatoria, asf mismo a los Aduttes | Convocatoria |1 Planila | ¥500.000: 1 -$800.000
mayores del Municipio que no hacen | |
parte de ningun grupo.. | o !
Garantizar el presentador y animador |
para el desarrollo de la actividad | Personal 1 Fotos $350.000 : $350.000
£ i Garantizar el montaje logistico '
Aﬁ?w'fa%de | consistente en: la elaboracién de las | _
; colnci?':t?:;i;:n y I planilias de asistencia, preparacion de i |
escenarios, silleteria, mesas, . '
; apertura %e Ig 1 | ambientacién y el lugar pertinente | Logistica 1 | Fotos : $ 800.000 | $ 800.000
| czn%regac' n dei ; , para realizar la actividad de ' i ' ! ' _
| @ :1 o‘n'_ra_yo(rj el | | lanzamiento de la congregacién del | | | |
| o O i Aduito Mayor del Municipio. ! { | ' !
Pijao, entorno a Amoiicacien 3 i i t — ——
bic: ncthvidades mplificacién de sonido para la . I
arficbias actividad, durante cuatro horas. 1 | | | | |
ey | Ejecucién cual cuente con cuatro micréfonos | Sonido |1 | Fotes | $850.000 | $850.000 |
S i con piafias y cobertura para el | | [ | !
recreativas | % i | |
b | desarrolio de la actividad. | |
tradicionales y ; ; =i g — =
navidefias | Garantizar la presentacién artistica de ] i |
: ' musica variada, por parte del Artista | |
Norwy Pérez (Ganador del Concurso | ; | Registro f
c Juntos de Canta pisteros 2022 en la Calarca Artista | 1 fotografico $850000° | $E50.000
onstruimos 3 e { |
: Quindio y participante de la voz | | i | |
Prosperidad en | Antioquia 2022). Durant fiop | I | 5 |
| esta navidad con | ioquia . Durante una hora. ! S S YNC,
el Adutto Mayor. | Garantizar las bandas y el desarrollo [
' i de la actividad de imposicién de | Euaii 1| Registro $650.000 | $ 650,000
[ bandas de las candidatas el Reinado | | fotografico ’ | ’
| Cultural del Adulto Mayor. | | |
- Brindar a los asistentes al evento Ia ' [ |
! atencion (sandwich, jugo) 1 |
| | debidamente empacado. Asi como la g Registro !
i hidratacion teniendo en cuenta su Logistica %0 fotografico | $6.500 $1.170.000 i
; condicién y el iempo de duracién del i ; |
}; _____ evento. - | |
| $5.470.000
‘ ACTIVIDAD “Juntos Construimos Prosperidad en esta navidad con el deporte y la recreacién "encuentros recreo |
LR deportivos” E
: w2 Descripcion del requerimiento y/o Unidad ! i - Valor I
| Actividad Etapa Juct de Cant. | Evidencia Tk valortotal |
i medida | Unitario !
| _A. Adelantar un Ejecucion Garantizar el proceso de inscripeion, Evento 1 | Registro $ 350.000 $350.000 |
JUNTOS CONSTRUIMOS PROSPERIDAD o
Carrera 4ta calle 12 esq. Cel. 312 287 58 60 — 314 894 8362 PI J ﬁo
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circuito de juegos | convocatoria y participacién de los | | fotogréfico
tradicionales y de adultos mayores y sus familias en las y planillas
recreacion el cual actividades recreodeprortivas a
inciuya gimnasia | adelantarse en la gran congregacién del
musicalizada y adulto mayor del Municipio de Pijao.
rumba terapia Garantizar los recreacionistas con
acorde a la : idoneidad y experiencia en manejo de | | Registro |
poblacién objeto | grupos de adultos mayores, | Personal 2 fot:g rifico | $350.000 @ $700.000
? especialmente en actividad fisica y S | |
recreativa | ' 5
[ Garantizar la hidratacién para las Registro | | [
| personas asistentes a estas actividades, | Incentive | 250 fotogréﬁco | $1.000 | $250.000 |
adultos mayores y sus acompafiantes. i
| Garantizar el montaje logistico |
, | consistente en: la elaboracién de las > I .
8. Adelantar | | planillas de inscripcion, garantfa de los | Logistico | 1 fgsg:ztffg , | $300.000 | $200000 |
- ;?g":oi s I juegos de mesa y respectivo 9 | |
juzgospdegmesa g juzgemiento de los mismos. . ! |
- . Ejecucién | Garantizar incentivos de participacién i Registro [ |
i (aéidnf:sz}' gt:]m};r;o. | para el primer lugar por juego. Incentivo | 3 fotografico $230.000 | % 750.000 ]
adultos mayores GOy Doentioscopartceolin | iuniivn | B egietio | $150.000 | $450.000 |
asistentes. | S paranﬁze i ﬁo ugar P'-‘:trj MOS0 = ; ?;9'.' = s :
! ! arantizar incentivos de participacion } | Registro | |
| ! para el tercer Juego er0 2 | fotografico | § Th0G | $ 300_?00
g Garantizar la amplificacién de sonido Registro | |
| para el eventos, con dos microfonos Sonido 1 foto gr afico | $8600.000 i $ 600.000
i inalambricos | g | -
! | Garantizar las mesas (8), silleteria {120) | | |
C. Logistica, | y elementos recreo deportivos i
ambientaciony | _. | necesarios para el desarrollo de la ; Registro '
sonido parala | Fibgacion ' actividad teniendo en cuenta las 1S L fotografico San0000 e |
jornada condiciones fisicas de la poblacién |
objeto. |
Garantizar la atencion (refrigerio, I Bt |
! sandwich con jugo) a los asistentes al | Incentivo 180 fotogr ;Eﬁ i $6.500 $1.170.000 |
| evento como incentivo de participacion | 9 |
| $5.220.000
__ACTIVIDAD "Juntos Construimos Prosperidad en esta navidad, con arte, cultura y tradicion” |
' 7 Descripcién del requerimiento y/o | Unidad de 2 L Valor | |
Actividad Etapa producto soodida Cant. | Evidencia l Unitario | valor total E
Garantizar la logistica en general,
| convocatoria, inscripciones y ! Registro & 5
; ambientacion del escenario para el | Evento L | Fotografico $350.000 $ 350.000 |
[ desarrollo de la actividad. | |
| Garantizar el presentador y animador | | Registro |
[ para el desarrollo de la actividad Personal 1 | Fotografico $200.000 | §200.000 |
; Garantizar las mesas (04) , silieteria | ! '
(120) necesarios para el desarrolio de | s | {
| la actividad teniendo en cuentalas | logistico bich g gr afico. | $250000 | $250.000 |
5 condiciones fisicas de la poblacién | g §
| objeto. | | |
i | Garantia del desarrolio de la actividad | : B
A. IEZi?j:ﬂii)dde . artistica y cultural con la presentacién | Evento 1 fo}:f;r}:ﬁr:o § 800.000 $ 800.000 !
artistica, cultural | Ejecucion 9¢-un geupo s bl folatrion: T ‘
y tradici‘onai del | Garantizar a las participantes del | i |
adulto mayor : Reinado Cultural del Adulto Mayor, la | { Reaiitrs |
' presentacion con el vestuario para la | Evento 8 P tog sfico $ 150.000 $1.200.000 |
muestra cultural y tradicional defa | e |
mujer chapolera. | |
Garantizar la presentacién de la Beaika | | |
agrupacién artistica de musca de Evento 1 P ot: g sfico. | © 1:000.000 | $1.000.000 |
antafic y/o bohemia . x| i Z
Incentivo tradicional navidefio de | Reaqistr |
participacién de la comunidad enla | Evento 250 | . oteg:éﬁ" $ 4.500 $1.125.000 |
novena (refrigeric natilla y bufuelo) | DgRAnco i
; Garantizar la amplificacion de sonido Regitro |
| en la plaza principal del Municipio de Logistica 1 $ 850.000 $850.000 |
! B Pijao. fotografico, I
$5.775.000 |
| "Juntos Construimos Prosperidad en esta navidad con el adulto Mayor, eleccion de la Reina Cultural 1
ACTIVIDAD
del Adulto Mayor™ i
e | Descripcién del requerimiento y/o | Unidad de : : Valor 1
Act d | i . |
tvida Etapa : jucto t fida Cant. | Evidencia Unitario valor total |

JUNTOS CONSTRUIMOS PROSPERIDAD
Carrera 4ta calle 12 esq. Cel. 312 287 58 60 — 314 894 8362
www.pijac-guindio.gov.co E Mail. zlcaldia@pizc-cuindio aov

Cédigo Postal: 632060

PLUAO



MUNICIPIO DE PIJAO | Pagina10de22 |
NIT: 890.001.181-9 ! -

. ‘ % b :. II | - . y
% | = _“JUNTOS CONSTRUIMOS PROSPERIDAD” | C°g> FO-GAD-20
o "’i.); g | SECRETARiA DE GOB]ERNO Ver'..sién: 1 £
S | Fecha. 03-2023

| Garantizar la logistica en general, | ‘ I !
convocatoria, inscripciones | Registro | |
| ambientacién del escenaric par); el | Everto 1 fmug:raﬁco [ SN0 : $:500.900 |
|. desarrolio de la actividad. | | ! f
I Amplificacién de sonido para la | | ! |
| actividad, durante cuatro horas. El cual | Reiciio i | !
| cuente con cuatro micréfonoscon | Sonido 1 fot og: Afico | $ 1.500.000 i $ 1.500.000
| piafias y cobertura para el desarrolio | 9 | |
; @ de la actividad. | i | |
| | Garantizar la Presencia del maestro | | = |
{ | | de ceremonia y presentador del [ | | Registro | | |
i | | evento de coroﬁacién de la reina | Resagnnl | : fotograﬁco | $350.000 ': 30000 !
i | Cultural del Aduito Mayor | | | | |
i | Garantizar integraimente el desfile con | ! i _ E
| A. Juntos | vestuario de coronacion de las i | Registro | !
| Construimos | Candidatas el Reinado Cultual del ! Evento | 1 | fotcgraﬁco - $2.000.000 | $2.000.000 |
| Prosperidaden | | Adulto Mayor (traje tipico) | | | { :
I eﬁtadnalwid;d con | Ejecucién . tGara;'l‘tjizalr Lx:.tJ pre:encia yiatencidnd ; [ i : I
el adulte Mayor, | | integral de los Jurados en el evento de | e | | egistro - | {
I elecciéon deyla ! egleccion y coronacién de la reina | Logistica l ! | fotograﬁco | $09.000 ' F500.000
| Reina Cultural del | | Cultural del Adulto Mayor | I | |
. Adulto Mayor | \ Garantizar la presentacion artistica de | 1 | Registro | { ,
i | saxoftn durante el evento de eleccion | Artista | 1 | fotogr fico | $500.000 | $500.000 |
| ; | y coronacién | | | 9 |
| | | Garantizar las bandas, coronas y ! | | Registro [ f
; ; . arreglos florales para las participantes | Logistica | 1 | fotografico $1.500.000 | $1.500.000 |
| | | y ganadoras. | | | | | |
| Garantizar la atencion a los asistentes | ! Basiaro | . 5
; _ i al evento, como incentivo de | Incentivo | 250 | foto;g;r sfico | $6500 | $1.625.000 |
i 5 | participacion i | | ' {
i : : Garantizar los incentivos de i : — _ i
| | f participacion a las diferentes i Logistica | 8 | fot gr sfico. | $300.000 | $2400000 |
i § | candidatas, souvenir. . | 09 |
. | = Garantizar a la Reina, Virreina y ! | Recick -
- | Princesa, a la entrega de premio. incentivo | 3 | ~°9%0 | $500000 | §1.500.000
' ! | Souvenir , | 1otoordico. | | -
| $12.375.000 |
| ACTIVIDAD ; “Juntos Construimos Prosperidad en esta navidad en la cena de fin de afio con el adultoc Mayor® |
i Actividad Etapa I' Descoipcion :f;dl‘:qc:l: Ka——— U::::;;:e : Cant. l Evidencia U:iatiaor;o | valor total
f | Garantizar el despliegue logistico, [ I Bincek ' f
| | convocatoria para el desarrollodela | Logistica | 1 | €90 | ¢ 500000 | $500.000
! actividad ! | | fosonrafico | -
| Garantizar el lugar, escenaricy | [ ' ==
|  ambientacién del Mismo parael | | Redists | i
, . | desarrollo de esta actividad, Centrode | Logistica | 1 | “°9%0 | $3200000 | $3.200.000 |
| f | eventos - Casa Lopez de Pijao 1 | g | |
| : Quindio. | ' ) | i
; | Incentivo tradicional navidefio de | | Pagichro
| participacién de la comunidad enla | Evento 180 | fotogréﬁ o $4500 | §810.000 |
|__novena (refrigerio natilla y bufiuelo) | | g ; |
A. “Juntos [ Garantizar a los adunos_ Mayores y sus | | |
Cominsmos | acompafiantes la atencién cenade fin | | ‘
Prosperidad en | deafio (Cﬁn;gd (arroz nawdef:oé . | !
A x .. | carne en rolio gramos, ensalada G egistro ;
I?:;;:;‘:%ﬂ Z’; ejecuoIn | naviqeﬁa. duice, pure de papa y jugo, Logietice 189 fotografico ' $19.000 $3.420.000
| afio con el adulto S”?"F’" yenla ”.“:‘53} }, entorno a las 1 : i
Mayor” actividades tradicionales y culturales i |
[ de fin de afio | |
| Brindar a los adultos mayores | [ T
participantes de la actividad el ! | Registro | |
i incentivo de participacién, con | Evento 150 | fotografico | $:35.000 | #5000
| souvenir de navidad. ! : | ; |
| Amplificacién de sonido para el activo | i 5 : i
! dad, durante cuatro horas. El cual | Redqistro | '
| cuente con cuatro micréfonos con | Sonido =R fot 9 fico | $850.000 | $850.000 |
| piafias y cobertura para el desarrollo | | | | |
'[ de la actividad. | ' |
% | T I |
i' Fresemiadory auirader@e . | personal | 1 fftggg;zggo | $250000 | $250000 |
| | $14.280.000 |
|_ACTIVIDAD | *Juntos Construimos Prosperidad en esta navidad en la cena de fin de afio con el adulto Mayor”

JUNTOS CONSTRUIMOS PROSPERIDAD
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g | Descripcion del requerimiento y/o | Unidad de i 2 z Valor 1
Actividad | Etapa e | fida Cant. | Evidencia Unitario valor total _
Garantizar la presentacién artistica de | i |
A. Concierto de : .+ | agrupacién que brinde a los Pijaenses Registro i

fin de afio ' ejecucion | % concierto navidefio. Agrupacién Evento 1 fotografico | © 2-520.000 | $2.520.000
| 1 Ensamble Café
| _$2.500.000
[ : VALOR GLOBAL ACTIVIDAD |
; ETEM | DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD Y/0 EVENTO i
| Actividad de integracién, concentracion y apertura de la congregacién del adultc mayor del !
| Municipio de Pijao, en torno a las actividades artisticas, cultuales, recreativas tradicionales y| $ 5.470.000,0 |
. |_navidefias. Juntos Construimos Prosperidad en esta navidad con el Adulto Mayor. |
> | "Juntos Cons}ruir?os Prosperidad en esta navidad con el deporte y la recreacion “encuentros s 5.220.000,0
| _recrep deportivos’ | -

3 | Desarrolioc de Ia actividad artistica, cultural y tradicional del adulto mayor. | § 5.775.000,0 |
'_4 | Juntes Construimos Prosperidad en esta navidad con el adulto Mayor, eleccién de la Reina s 12.275.000 0 |
| | Cultural del Adulto Mayor | i |

3 : : . ! |
{ h:::gf)c::s Construimos Prosperidad en esta navidad en la cena de fin de afic con el adulto | s 14.280.000,0 :
| Concierto de fin de afio | $ 2.500.000,0 |
= ik i ! —]

[ o

$  45,620.000,0

En coherencia con lo anterior y teniendo en cuenta la naturaleza del convenio, las partes vy
aportantes deberan ser de la siguiente manera:

| 8! DESCRIPCION | VALOR APORTES |

iAporte en efectivo por parte del Municipio, los cuales seran trasferidos a la|
| fundacién acorde a lo estipulado en el item Forma de pago, del presente |

| convenio. [ S 31.954.000.

| Aporte de la Fundacién sin animo de lucro en efectivo, demostrado mediante |

| certificacion bancaria de disponibilidad de recursos. ' $ 13.686.000 '
 Total sumatoria de recursos de aportantes: | § 45.620.000 |

En ocasion de las anteriores obligaciones y especificaciones, técnicas y valores estipulados el
asociado debera de cefiirse a lo estipulado en el presente, asi como tener en cuenta los siguientes:

Nota1l. Para la presente ficha técnica, no aplican los patrones de desempefio ni criterios de
calidad minima solicitados en el Decreto 1082 de 2015.

NOTA 2. Para la presentacién de la oferta y la ejecucion del convenio, tanto el oferente
como el futuro contratista deberan tener en cuenta las especificaciones técnicas que se
describen anteriormente, las cuales serén de obligatorio cumplimiento en caso de resultar
favorecido dentro del presente proceso de seleccién. Una vez entregada y suscrita la carta
de presentacion de se entendera obligado el proponente a su cumplimiento.

NOTA 3: Los oferentes deberan presentar carta de compromiso y conservacion de fecha
con los artistas y agrupacion estipuladas en el presente convenio.

Los proponentes deberan contar con una estructura organizacional y administrativa y
financiera adecuada para poder responder con calidad a las necesidades de Ia entidad y
de esta manera cumplir cabalmente con el objeto del convenio que se pretende suscribir

para lo cual el personal técnico y administrativo que emplea debera ser lo suficientemente
idéneo.

2.2 PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucidn se encuentra comprendido entre,
el momento de la suscripcién del acta de inicio y el dia 29 de diciembre de 2023,

2.3 VALOR Y FORMA DE REALIZAR LOS APORTES: E! valor total del presente
convenio interinstitucional, sera el resultante de los aportes tanto de la ESAL como del
Municipio, los cuales ascienden a: CUARENTA Y CINCO MILLONES SEISCIENTOS
VEINTE MIL PESOS M/TE ($45.620.000), incluidos tasas y descuentos.
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2.3.1. APORTES DEL MUNICIPIO: El aporte del Municipio es de TREINTA Y UN
MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL PESOS M/TE ($31.934.000).
estan amparados en Certificado disponibilidad presupuestal Nro. 0847, del 21 de
DICIEMBRE de 2023 y las siguientes imputaciones presupuestaies:

CcDP | 0847

| Ofros servicios de diversién y entretenimients n.c.p - servicio de atencién y proteccién |
RUBRO: | integral al adulto mayor - Implementacién del programa de atencién integral a la |
i | poblacién en situacién permanente de proteccion social y/o familiar en el municipic de :

| pijao - Servicios para la comunidad, sociales y personales

[ copiGo: | 2.3.2.02.02.009.4104008.2022635480011.96990_1.3.3.3.20.01
| VALOR: | $31.934.000
| TOTAL CDP NRO. 0847 | $31.934.000

2.3.2. APORTES DE LA ESAL: El aporte de la entidad cooperante sera realizado
efectivo, segun la propuesta que resulte beneficiada, la misma estara discriminada por
actividades. En todo caso la entidad cooperante debera demostrar que posee los
recursos en efectivo en el momento de presentacidon de la oferta, con el documento
correspondiente de los extractos financieros bancarios de la misma, en que se reflgjen
dichos recursos econdmicos, la cual en ningun momento podra ser inferior al treinta
(30%) por ciento por valor total del convenio, lo que para el presente convenio es de:
TREINTA Y UN MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL PESOS
M/TE ($31.934.000),

2.4 FORMA DE REALIZAR LOS APORTES: Los aportes por parte del Municipio, los
cuales seran ejecutados y administrados por el ASOCIADO, por consiguiente el
Municipio realizara sus aportes en UN (01) primer desembolso por valor de
VENTICUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($13.500.000), previa
entrega del Cronograma y/o Plan de trabajo para el desarrollc de las actividades
convenidas entre las partes; un segundo desembolso de DIEZ Y OCHO MILLONES
CUATROCIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL PESOS M/CTE ($18.434.000), previo
a la presentacidn de informe de cumplimiento de actividades realizadas y visto bueno
por parte del supervisor del convenio y el 100% de las actividades pactadas cumplidas
a cabalidad.

2.5 SUPERVISION: Estara a cargo del secretario de Gobierno y/o quien haga sus veces.

La supervision del convenio a suscribir sera realizada por quien designe en el mismo, el
ordenador del gasto del MUNICIPIO DE PIJAQ, guien para este caso sera el secretario de
Gobierno del Municipio, para que disponga e informe sobre lo inherente al convenio,
ejercera el control y vigilancia de Ia ejecucion del objeto del convenio, quien tendra ademas
de las funciones que por la indole y naturaleza del convenio le sean propias, las siguientes:

a) Conocer a cabalidad la propuesta presentada por la ESAL.

b) Presentar un informe y certificar por escrito el cumplimiento del objeto contratado, dentro de las
cendiciones y caracteristicas exigidas.

c) Autorizar y refrendar con su firma los desembolsos a la ESAL.
d) Levantar y firmar las actas respectivas;

e) Informar oportunamente al MUNICIPIO DE PIJAO sobre el desarrollo del convenio y sobre
cualquier incumplimiento en que incurra la ESAL;

f) Informar y solicitar oportunamente al Alcalde Municipal la necesidad cualquiera de las siguientes
situaciones del convenio como son: Prérroga al convenio, o su adicion o modificacion o terminacion
unifateral, siempre y cuando tales hechos estén plenamente justificados:

g) Formular las observaciones por escrito que estime conveniente y necesarias para garantizar los
intereses de la poblacién respecto al desarrollo del convenio:

JUNTOS CONSTRUIMOS PROSPERIDAD

Carrera 4ta calle 12 esq. Cel. 312 287 58 60 — 314 894 8362 Pi

Www. pijao-quindio.gov.co E Mail. zicalcia@c : -
Codigo Postal: 632060

[
-

J

AOC



g MUNICIPIO DE PIJAO | Pagina 13 de 22
T e ; NIT: 890.001.181-9

.-‘,; -~ = | “JUNTOS CONSTRUIMOS PROSPERIDAD> | ©%digo: FO-GAD-20 |
N B P A 1 Versién: 1 i
_“.Z3 ~  SECRETARIA DE GOBIERNO e |

h) Verificar y certificar como requisito para el desembolso, que la ESAL esté al dia en el pago de
sus aportes al Sistema General de Seguridad Social en pensién y salud y riesgos profesionales y
aportes parafiscales, cuando ello hubiera lugar.

i) Todas las demas atribuciones que en el convenio que se contemplen y que correspondan
directamente 2 la funcion de supervision de conformidad con lo estipulado en el articulo 83 de Ia
Ley 1474 de 2011.

PARAGRAFOQO PRIMERO: Todas las indicaciones, recomendaciones, modificaciones y actas que
cursen entre el MUNICIPIO y/o la supervision y la ESAL deberan realizarse por escrito.

PARAGRAFO SEGUNDO: En el evento de cambio del Supervisor por parte del MUNICIPIO DE
PIJAO, no serd necesario modificar el convenio, y la designacién se efectuara mediante
comunicacion escrita por parte del ordenador del gasto, copia de la cual debera remitirse a ia
ESAL, a las dependencias de la administracion Municipal para los tramites administrativos que
correspondan.

2.8 DESCRIPCION DE LAS OBLIGACIONES TRIBUTARIAS: Por tratarse de un convenio
de asociacion de lucro, no aplica descuentos.

REQUISITOS PARA LA SUSCRIPCION DEL CONVENIO: el asociado debers aportar los
siguientes documentos para la suscripcion y legalizacién del convenio:

A. Fotocopia del documento de identidad del representante legal.
B. Libreta Militar para Hombres Menores de 50 Afios.
C. Presentar los certificados de antecedentes judiciales, disciplinarios, fiscales y

constancia de Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC, teniendo
en cuenta las fechas de vigencia.

Presentar el Registro Unico Tributario Actualizado.
Constancia de registro de la ESAL en el SECOP ||
Certificado de camara de comercio (para personas juridicas)
Constancia de aportes parafiscales (para personas juridicas)

Constancia de afiliacién y aportes al sistema de seguridad social en salud, pensién y
riesgos profesionales.

Propuesta de servicios.

Certificados que acrediten la idoneidad,

Hoja de Vida de la Funcion Publica.

Declaracion Juramentada de bienes y rentas (Funcién publica)

TEMMO

rR&

3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION:

Articulo 70 (...) El Estado tiene el deber de promover y fomentar el acceso a la cultura de todos
los colombiancs en igualdad de oportunidades, por medic de l2 educacién permanente y la
ensenanza cientifica, técnica, artistica y profesional en todas las etapas del proceso de creacion de
la identidad nacional. Igualmente establece que, el Estado promovera la investigacién, la ciencia, el
desarrollo y |a difusion de los valores culturales de la Nacién

El ARTICULO 355. De la Constitucién politica de Colombia establece que Ninguna de Ias ramas u

6rganos del poder publico podré decretar auxilios o donaciones en favor de personas naturales o
juridicas de derecho privado.

El_Gobierno, en los niveles nacional, departamental, distrital y municipal _podré, con
recursos de los respectivos presupuestos, celebrar contratos con entidades privadas sin
dnimo de lucro y de reconocida idoneidad con el fin de impulsar programas y actividades de

interés publico acordes con el Plan Nacional y los planes seccionales de Desarroflo. El
Gobierno Nacional reglamentara Ia materia.

Por su parte, el articulo 96 de la ley 489 de 1998 establece que, de conformidad con io dispuesto
en el articulo 355 de la Constitucion politica, las entidades estatales podran celebrar convenios de
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asociacion con personas juridicas particulares para el desarrollo conjunto de actividades en
relacion con los cometidos y funciones que les asigna a aquéllas la ley.

En este mismo sentido, articulo 4 y 5 del Decreto 092 de 2017 dispone que las entidades estatales
solamente pueden celebrar directamente convenios de asociacién, con entidades privadas sin
animo de lucro de reconocida idoneidad, cuando alguna de éstas sea la Unica que ofrezca como
aporte, en efectivo, por o menos el 30% del valor total del convenio.

Ley 489 de 1998:

Articulo 96 (...) Las entidades estatales, cualquiera sea su naturaleza y orden
administrativo podran, con la observacion de los principios sefialados en el articulo 209 de
la Constitucién, asociarse con personas juridicas particulares, mediante la celebracién de
convenios de asociacion o la creacion de personas juridicas, para el desarrolio conjunto de
actividades en relacion con los cometidos y funciones que les asigna a aquéllas la ley.

Los convenios de asociacién a que se refiere el presente articulo se celebrarédn de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 355 de la Constitucidén Politica, en ellos se
determinara con precision su objeto, término, obligaciones de las partes, aportes,
coordinacion y todos aquellos aspectos que se consideren pertinentes.

LEY GENERAL DE CULTURA (Ley 397 de 1997) CON SUS RESPECTIVAS MODIFICACIONES.

DECRETO NACIONAL 092 DE 2017

Guia para la contratacion con entidades privadas sin &nimo de lucro y de reconocida idoneidad
proferida por la Agencia Nacional de Contratacion Publica-Colombia Compra Eficiente-, creada
mediante Decreto 4170 de 2011.

Resulta bastante importante sefialar que el Decreto 092 de 2017 “Por el cual se reglamenta ia
contratacion con entidades privadas sin animo de lucro a la que hace referencia el inciso segundo
del articulo 355 de la Constitucién Politica”, contempla los requisitos para la celebracién de este
tipo de contratos, los cuales analizados en el caso concreto producen el siguiente analisis:

a} Que el objeto del contrato corresponda directamente a programas y actividades de interés
publico previstos en el Plan Nacional o Seccional de Desarrolio, con los cuales se busque
exclusivamente promover las manifestaciones artisticas, culturales, deportivas y de
promocion de la diversidad étnica colombiana. En el caso concreto, se tiene precisamente
que en el Plan de Desarrolio se cuenta con dichas metas, tal como se ha identificado en la
necesidad establecida previamente.

b) Que el contrato no comporte una relacién conmutativa en el cual haya una
contraprestacion directa a favor de la Entidad Estatal. En el caso de estudio, se tiene
claramente que no existird una relacién conmutativa, puesto que el municipio no obtendra
de ninguna manera un producto © un bien. Ademas, la entidad tendréd un ahorro
significativo, representade en el aporte minimo dei diez por ciento (10%) a més de los
aportes en especie que realizard, segun ia propuesta correspondiente.

c) Que no exista oferta en el mercado de bienes, obras y servicios requeridos distinta a la
oferta que hacen las entidades privadas sin animo de lucro; o que, si existe. la contratacion
con entidades privadas sin animo de lucro represente la optimizacion de ios recursos
publicos. En el caso concreto, existe optimizacién efectiva y evidente de los recursos
publicos, en tanto el municipio tendré un ahorro correspondiente al valor del aporte que se
compromete a realizar la entidad cooperante.

4. FACTORES DE SELECCION DE LA ESAL COOPERANTE:
4.1. CONDICIONES DE LAS PROPUESTAS

La propuesta se presentara unicamente a través de la plataforma del SECOP I, Y Serén de cargo
de las ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO Y DE RECONOCIDA IDONEIDAD todos los costos
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asociados a la preparacion y presentacion de su propuesta, EL MUNICIPIO, en ningln caso sera
responsable de los mismos.

La propuesta, correspondencia y todos los documentos intercambiados entre las ENTIDADES SIN
ANIMO DE LUCRO Y DE RECONOCIDA IDONEIDAD y de EL MUNICIPIO deberan estar escritos
en castellano, en caso contrario no se tendran en cuenta para efectos de evaluacion.

Los documentos soportes de la propuesta que se encuentren en idioma extranjero, deberan
acompanarse de una traduccion al castellanc. Para efectos de interpretacién de la propuesta
prevalecera el texto en castellano. En caso de no estar traducidos no seran tenidos en cuenta para
efectos de evaluacion.

4.2. PARTICIPANTES

Podran presentar propuestas las ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO Y DE RECONOCIDA
IDONEIDAD, cuyo objeto se encuentre relacionado con el presente proceso de seleccion, capaces
de ejercer derechos y contraer obligaciones, que no se encuentren incursas en causal de
impedimento ¢ inhabilidad para suscribir el acto juridico y que estén en condiciones de cumplir con
los requisitos exigidos en la presente invitacion.

4.3. DOCUMENACION QUE DEBEN DE PRESENTAR LOS INTERESADOS:

Los interesados en presentar manifestacion de interés deberan hacerlo, adjuntando los siguientes
documentos.

a. certificados de antecedentes disciplinarios, de contravenciones y fiscales, teniendo en

cuentza las fechas de vigencia.

Registro Unico Tributario

Constancia de aportes parafiscales

Fotocopia del documento de identidad del representante legal

Libreta Militar del representante legal en caso de ser hombre menor de Cincuenta afios.

Hoja de Vida de la Funcién Publica.

Acreditacion de inscripcién y registro en la plataforma secop I

Acreditar La coincidencia entre el objeto de la ESAL y el programa o actividad del plan de

desarrolio que se va a ejecutar, mediante el Certificado de camara de comercio

Evidenciar que la ESAL cuenta con el equipo misional, técnico y administrativo necesario

para cumplir con el programa o actividad del plan de desarrollo.

. Estructura organizacional: Para acreditar que la E.S.AL cuenta con una estructura
organizacional suficiente para la ejecucion del programa, debera certificar los organos de
administracion con que cuenta (junta directiva, comités directivos u otro érgano
independiente que supervise las actividades de los administradores y dé lineamientos
sobre |a direccion de la ESAL.

k. EXPERIENCIA: La ESAL interesada en participar en el presente proceso, debera
acreditar la ejecucion de programas o actividades similares, afines al programa que se va g
ejecutar por un valor igual o superior al valor total del proyecto.

l. Estados financieros auditados por un contador publico independiente o revisor fiscal y
disponibles para sus grupos de interés.

m. certificados de inhabilidades, incompatibilidades y prohibiciones para celebrar contratos
con el municipio de Pijao.

n. Copia del certificado de existencia y representacion legal de la E.S.A.L.

o. Copia del extracto bancario en el que se evidencie que la E.S. AL, cuenta con corte no
menor @ 30 de noviembre de 2023 por lo menos con la suma TRECE MILLONES
SEISCIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL PESOS M/TE {$13.686.500), correspondientes a
los recursos econdmicos necesarios para realizar sus aportes.

p. Carta de presentacion de la manifestaciéon de interés en aportar el 30% en efectivo del
valor del convenio, es decir, comprometerse a aportar minimo la suma de TRECE
MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL PESOS M/TE ($13.686.500),,
explicando detalladamente el origen de dichos recursos.

S@Mme oD
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4.4, PROPUESTA ECONOMICA
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Para efectos de presentar la propuesta econdémica, la entidad sin énimo de lucro y de reconocida
idoneidad debera diligenciar y presentar el Anexo correspondiente a la PROPUESTA
ECONOMICA,

Bajo ninguna circunstancia se aceptaran aportes inferiores al treinta (30%) por ciento. Para dichos
efectos, se debera acreditar la existencia del recurso en dicha cantidad, a través de los extractos
financieros actualizados, y la manifestacion en la propuesta econémica, bajo la gravedad de
juramento, que dichos recursos seran destinados para la ejecucién del convenio interinstitucional.

La propuesta econdmica debera contemplar de forma discriminada los costos establecidos
unitariamente y en total de las actividades, asi como el aporte del municipio y el aporte de la ESAL,
en el cuadro establecido para el andlisis de costos.

No se podra obtener ningun tipo de utilidad derivada de Ia ejecucién del convenio interinstitucional
de cooperacidn o asociacién, asi como tampoco se tendrdn en cuenta o reconoceran ni como
aporte, o como elemento del presupuesto los gastos administrativos internos de la ESAL.

El presupuesto debera cubrir los gastos legales (impuestos, tasas, contribuciones, derechos de
explotacidn, SAYCO y ACINPRO, entre otros) que se deriven de las diferentes actividades a
desarrollar. En caso que la ESAL no cumpla con dichos gastos, debera pagar las sanciones que se
impengan poer ello al municipio, a quien se obliga a mantener indemne.

4.5. CRITERIOS DE EVALUACION.

En caso de gue en el presente proceso se presenten dos 0 mas manifestaciones de interés,
el municipio adelantara un proceso competitivo y seleccionara al cooperante mediante la
ponderacion de las propuestas y en caso en que solo se presente una manifestacion de
intereés, se procedera a suscribir el convenio respectivo.

IDONEIDEAD Y EXPERIENCIA

Para la ejecucion del presente convenio de asociacion se requieren aspectos técnicos
minimos de idoneidad y experiencia, las cuales estan enmarcadas en el Decreto 092 del 23
de enero de 2017 “Articulo 3. Reconocida idoneidad. La entidad sin animo de lucro es de
reconocida idoneidad cuando es adecuada y apropiada para desarrollar las actividades que
son objeto del Proceso de Contratacién y cuenta con experiencia en el objeto a contratar. En
consecuencia, el objeto estatutario de la entidad sin animo de lucro le debera permitir a esta
desarrollar el objeto del proceso de Contratacion que adelantard la Entidad Estatal del
Gobierno nacional, departamental, distrital y municipal”

IDONEIDAD: Dentro de las actividades de la ESAL se encuentren las de divulgar, fomentar,
gestionar formar, asesorar investigar, y promover el arte y la cultura en sus diferentes
manifestaciones.

EXPERIENCIA GENERAL: La ESAL interesada debera demostrar experiencia general de
minimo dos afios de creacién, contados a partir de la fecha de cierre del presente proceso,
mediante la presentacién del documento que le otorgue personeria juridica.

EXPERIENCIA ESPECIFICA: Demostrar la ejecucion de al menos dos convenios y/o
contratos cuya sumatoria del valor sea IGUAL O SUPERIOR al del presente, y que
obedezcan a la misma naturaleza del objeto y actividades a convenir,

4.6. CAUSALES DE RECHAZO

1.6.1. Cuando no adjunte la Carta de presentacion de la manifestacion de interés en
aportar el 30% en efectivo del valor del convenio, es decir, comprometerse a aportar
minimo la suma de TRECE MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL
PESOS M/TE ($13.686.500). explicando detalladamente el origen de dichos
recursos.
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1.6.2. Cuando no presente Copia del extracto bancario en el que se evidencie que la
E.S.AL, cuenta con corte no menor a 30 de noviembre de 2023 por lo menos con la
suma TRECE MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL PESOS M/TE
($13.686.500), correspondientes a los recursecs econdmicos necesarios para realizar
sus aportes.

1.8.3. Cuando se presenten dos o mas propuestas por la misma entidad, bajo el mismo
nombre o con nombres diferentes para el presente proceso.

1.8.4. Cuando la propuesta sea presentada extemporaneamente.

1.6.5. Cuando La Entidad o su representante legal se encuentre registrados en el boletin
expedido por la Contraloria General de la Republica como responsables fiscales.

1.6.86. No aportar la carta de presentacion de la propuesta, o no aportaria debidamente
suscrita o suscrita por persona diferente del representante legal, sin que medie
autorizacion alguna.

1.6.7. Cuando el objeto social dela Entidad no guarde relacién con el objeto del convenio.

1.6.8. Cuando la entidad no cumpla con los requisitos habilitantes exigidos, de capacidad
juridica, o capacidad financiera.

1.6.8. Cuando la entidad no cumpla con los requisitos minimos exigidos para la propuesta.
1.6.10. Cuando no se presente la propuesta econdmica en la oportunidad sefalada.

1.6.11. Cuando la oferta de los costos operativos sea mayor al 100% del valor del costo
operativo oficial.

1.6.12. Cuando ia oferta de aportes en dinero sea inferior al 30% del presupuesto total oficial
del proyecto.

1.6.13. Cuando no se incluyan los gastos legales en la propuesta a formular.

1.6.14. Cuando la entidad o su representante legal se encuentre en alguna causal de
inhabilidad o incompatibilidad o conflicto de intereses.

4.7. EL ANALISIS TECNICO Y ECONOMICO QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL
CONVENIO:

Se efectudé un andlisis estimativo del valor del convenio a celebrar, teniendo como variables a
observar. - Comparaciones de estos servicios con referencia a ofros servicios contratados de la
misma naturaieza en anteriores vigencias por parte del municipio y otras entidades estatales - El
valor del servicio requeride. - Los posibles costos asociados al convenio como descuentos de ley
que se deben efectuar a los contratos estatales, tales como tributos, retenciones. etc.

En igual sentido. se adjunta como documento “andlisis del sector” para el proceso contractual en
comento.

Para determinar el valor del contrato, la alcaldia municipal consulté en el Secop
procesos similares encontrando los siguientes resultados:
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48. LA JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN
IDENTIFICAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.

Por tratarse de un Convenio de asociacion, mediante el cual las partes atnan esfuerzos y realizan
aportes en dinero, es posible suscribirios directamente siempre que las obligaciones del mismo
tengan relacion directa con el objeto de la entidad ejecutora. Cuando fuere del caso y de
conformidad con lo dispuesto por las normas organicas de presupuesto serén objeto del
correspondiente registro presupuestal.

De conformidad con el Articulo cuarto (4) del decreto 092 de 2017, Cuando en Ia etapa de
planeacidn del Proceso de Contratacion la entidad estatal determine que existe mas de una
entidad sin animo de lucro que puede desarrollar el objeto del contrato, debera adelantar un
proceso competitivo de seleccién, cumpliendo los siguientes pasos:

1. Definir y publicar indicadores de idoneidad, experiencia, eficacia, eficiencia,
economia, manejo del Riesgo y criterios de ponderacion de las ofertas.

2. Definicion plazo razonable para presentacion de ofertas y documentos gue acrediten
la idoneidad.

3. Evaluacién de ofertas segun criterios definidos.

Sin embargo, el articulo quinto (5) ibidem, sefiala que se pueden celebrar directamente si ia
entidad sin animo de lucro aporta dinero (recursos propios o de cooperacion internacional),
en proparcién no inferior al 30% del valor total del convenio.

Cuando exista mas de una entidad sin dnimo de lucro que ofrezcan por lo menos el 30% del
valor total del Convenio, la Entidad Estatal debera efectuar un proceso de seleccion objetiva,
Justificando los criterios de escogencia.
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En tal sentido se deberd determinar si existe alguna entidad sin animo de lucro interesada en
aportar mas del 30% del valor total y en caso afirmativo, adelantar un proceso competitivo
conforme a las normas sefialadas en la norma estudiada, De lo contrario, la entidad podra
contratar directamente con la E.S.A.L que haya manifestado su interés en aportar en dinero
en efective el 30% del valor del proyecto.

5. EL SOPORTE QUE PERMITA LA ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE
LOS RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO
DEL CONTRATO.

5.1. TIPIFICACION Y DISTRIBUCION DE RIESGOS: Atendiendo la evaluacion de la clase
de contrato que busca satisfacer el cumplimiento del servicio, la administracion
considera que durante la ejecucion del contrato se pueden presentar los siguientes
riesgos, 1. El incumplimiento de las obligaciones por parte del contratista 2. El no pago
de los aportes al sistema de seguridad sociial en salud, pensiones y riesgos
profesionales. 3. Fuerza mayor o caso fortuito; 4. Situaciones administrativas que
impidan la ejecucion del contrato.

[ 5 | SEVERIDAD | FRECUENCIA | ASIGNACION |
i TIPIFICACION | ESTIMACION | | MUNICIP! ASOCIADO |
| | | '! o |

| Financiero | Incumplimiento en | Minima | Poco Probable '

! el pago en la fecha | - |

i | establecida ! { - i

| Juridico 'El servicio exigido | ’

Catastréfica
|por la entidad no ‘
‘cumple con las | ’- ! ‘. ;
‘necesidades del | ! [ X ;
, area que la requiere | ' ' '
| Técnica iHechos de la| Critica | Probable | X X
| Naturaleza | ! ;

6. ACUERDOS COMERCIALES Y TRATO NACIONAL: VERIFICACION DE SI EL PROCESO DE
CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL

En virtud de lo sefialado en el articulo 2.2.1.1.2.1.1 numeral 8 y la Seccién 4 Subseccion 1 del
Decreto 1082 sobre Acuerdos Comerciales y Trato nacional se deja constancia de lo siguiente:

'; | PRESUPUESTO | ~n | PROCESO DE |
 DELPROCESODE | <XCEFCION | conTRATACH
| ENTIDAD | CONTRATACION | .\ "cooroo | ON
ACUERDO COMERCIAL | ESTATAL | SUPERIOR AL | DE | CUBIERTO
. INCLUIDA |  VALORDEL | POREL
| ' ACUERDO | CONTRATAC! | acuErDO |
: | COMERCIAL | | COMERCIAL |
Alianza Chile : Si f NO : NO NO |
Pacifico Peru .' Si | NO I NO | NO |
Chile ! Sl i NO NO i NO
Corea | Si ' NO NO | NO
) _Costa Rica s NO NO i NO |
Estados Unidos | s NO NO . NO |
_Estados AELC ? Si NO NO | NO
Triangulo | El Salvador | SI z Sl \_ Sl ' NO |
Narte Guatemala Si ; Si - Sl NO
Unién Europea S NO NO NO
Comunidad Andina - Si Si Si Si

NOTA 2: De conformidad con el analisis realizado, el presente proceso de seleccidn NO se
encuentra cubierto por los acuerdos comerciales suscritos.
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7. EL ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS DESTINADAS A
AMPARAR LOS PERJUICIOS DE NATURALEZA CONTRACTUAL O
EXTRACONTRACTUAL, DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO DEL OFRECIMIENTO O
DEL CONTRATO SEGUN EL CASO, ASi COMO LA PERTINENCIA DE LA DIVISION DE
AQUELLAS, DE ACUERDO CON LA REGLAMENTACION.

Teniendo en cuenta la naturaleza del convenio y por tratarse del desarrollo de las actividades,
con aportes de las partes, no se considera necesario solicitar las garantias:

INDEMNIDAD: EI contratista mantendra indemne y defendera a su propio costo a La Entidad
de cualquier pleito, queja o demanda y responsabilidad de cualquier naturaleza, incluyendo
costos y gastos provenientes de actos y omisiones del contratista en el desarrollo de este
contrato.

El contratista se obliga a evitar que sus empleados y/o los familiares de los mismos, sus
acreedores, sus proveedores y/o terceros, presenten reclamaciones (judiciales o extrajudiciales)
contra La Entidad, con ocasién o por razén de acciones u omisiones suyas, relacionadas con la
ejecucion del presente contrato.

Si ello no fuere posible y se presentaren reclamaciones o demandas contra La Entidad, esta
entidad podra comunicar la situacion por escrito al contratista.

En cuaiquiera de dichas situaciones, el contratista se obliga a acudir en defensa de los intereses de
la Entidad, para lo cual contratara profesionales idéneos que representen a la entidad y asumira el
costo de Ios honorarios de éstos, del proceso y de la condena, si la hubiere. Si la Entidad estima
que sus intereses no estan siendo adecuadamente defendidos, lo manifestaré por escrito al
contratista, caso en el cual acordard la mejor estrategia de defensa o, si La Entidad io estima
necesario, asumira directamente la misma.

En este uitimo caso, La Entidad cobrara y descontara de los saldos a favor del contratista todos los
costos que implique esa defensa, mas un diez por ciento (10%) del valor de los mismos, por
concepto de gastos de administracion. Si no hubiere saldos pendientes de pago a favor del
contratista, La Entidad podra proceder, para el cobro de los valores a que se refiere este numeral,
por la via ejecutiva, para lo cual este contrato, junto con los documentos en los que se consignen
dichos valores, prestaran mérito ejecutivo.

9. VEEDURIAS CIUDADANAS.

De conformidad con lo establecido en el articulo 66 de la Ley 80 de 1993, la Ley 850 de 2003,

se convoca a las veedurias ciudadanas, a las diferentes asociaciones civicas comunitarias,

de profesionales, benéficas o de utilidad comuln, gremiales, universidades v centros

especializados de investigacion, para que realicen control social al presente proceso de

contratacion y, de considerario procedente, formulen las recomendaciones escritas que

estimen necesarias para buscar la eficiencia institucional, yiéf’éndotes que pueden intervenir
v

ExenjahoberGarcia Rios
Secretario de Gobierno
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