Pagina 1 de 11

-

- e

4 PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS
CODIGO: 2BS-FR-0004 : .
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS POLICIA NACIONAL

LVERSION: 9

UNIDAD PRESTADORA DE SALUD CAUCA
Ciudad, fecha

..~ ASPECTOS GENERALES DEL ESTUDIO PREVIO.

1. DEFINICION O IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y ANALISIS DEL SECTOR

La Unidad Prestadora de Salud Cauca en procura de satisfacer las necesidades basicas de atencion en
Salud de Primer Nivel, requiere contratar un profesional como ODONTOLOGO (A) GENERAL; el
profesional debe prestar sus servicios con un cumplimiento de 06 horas diarias, 33 horas semanales y
143 horas mensuales, a efectos de satisfacer las necesidades de los usuarios del Subsistema de Salud
de la Policia Nacional, mejorando asi |la prestacién de los servicios.

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO

[P U SO
' ;

ODONTOLOGO GENERAL, CON DESTINO A LA UNIDAD
PRESTADORA DE SALUD CAUCA, PARA LA ATENCION DE LOS
: , USUARIOS Y BENEFICIARIOS DEL SUBSISTEMA DE SALUD DE LA
1.1 DESCRIPCION POLICIA NACIONAL. ' } :
GENERAL DEL : !
OBJETO . CLASE;’Q?ON' SEGMENTO | FAMILIA CLASE PRODUCTO
i Servicio de . - - Servicios Servicios de
\§ 8-0151‘501 salud , Préctica m.edlca‘ dentales odontologfa
Veintidds millones ochocientos ochenta y cinco mil ciento diecisiet
pesos ($22.885.118) moneda legal colombiana. '
1.2 D (;/ ALOR i S{F?: n;:i%%%%éﬁn UNIDAD DESCRIPCION RECURSO CANTIDAD g%%‘;é%g‘é%;: E(;%’;:lei’%‘é:‘é%g
. ESTIM SRS I RN [P DUURUUN R comREsPoNDA_ | _comREepdNDa
Unldad prgf?ersvii:cr[loasles : e
: NiA Programa Q Prestador como 16 308 $2.243.539 $22.885.118
R : : - Gatica. odontdlogo R - : . -
) general
- . " VALOR TOTAL ESTIMADO $22.885.117.
) Resolucién No. 0010-25-enero-2023 o ] :
Rubro Presupuestal: Servicios prestados a las empresas y servicios de produccion
Programa: “Q” .o
Recurso: 16
] i Plan Anual de Adquisiciones No: 127
AN | Vigencia 2023: $ 7.179.645
' 1.3 CERTIFICACION Vigencia 2024: $ 15.705.473
PLAN ANUAL DE Total . :$22.885.118 _

: No. PI :
gig¥ IOSSICDKE)NES’ Fecha - c:rSSr:: pnidad Recurso Descripcion Cantig\ad u\r:;gi'c ‘\"_ Vavlor total
FUNCIONAMIENTO Y/O ] vnig | oo N N,
INVERSION Y/O- 220812023 | 127 | Prestadora | g como . 95 f $2243639 |- 57\}1})79.545

dontd 5 g
- VIGENCIAS FUTURAS. Cauca. | Genem | ‘
. Servicios 3 \
Unidad A :
i I \ A |
22082028 | A7 | Flestadora 16 P o !2\% $2\243,639 15.705.473
Cauca odontélo?o ‘-1\ :
general
TOTAL - A 22.885.118
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1.4 CLASE DE ' :
CONTRATO Prestacién de servicios profesionales de apoyo a la gestion (Art 32 Ley 80
de 1.993, Caédigo Civil y Cédigo de Comercio, articulo 2.2.1.2.1.4.9 del
Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015).
El profesional a contratar debe tener la formacion académica que e
1.5 PERFILY permita acreditar el titulo d¢ ODONTOLOGO (A) GENERAL. Asi mismo
CALIDAD DE debe cumplir con la experiencia segln lo establecido en la Resolucion No.
LOS 300 del 24 de junio de 2022, emitida por la Direccion de Sanidad de la
PROPONENTES | policia Nacional. :
1.6 IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y JUSTIFICACION

La Direccion de Sanidad de ia Policia Nacional tiene el deber Legal y Constitucional de garantizar el derecho fundamental
a la salud al policia y su familia, brindando las atenciones en salud de manera oportuna y continua las 24 horas del dia,
los 365 dias del afio, sobre lo cual es importante tener en cuenta los pronunciamientos de la Honorable Corte
Constitucional en las sentencias T-286A/12, T-188/13, T322/18, T239/19, asi como la aplicacién del articulo 48 de la
Constitucién Politica, y del Decreto 1795 de 2000 que establece el objeto del SSMP es prestar el servicio integral de salud
en las areas de promocion, prevencion, proteccion, recuperacion y rehabilitacion del personal afiliado y sus beneficiarios
del SSPN, la Direccidn de Sanidad de la Policia Nacional debe garantizar su prestacién de manera continua y eficiente a
todos sus usuarios contribuyendo a garantizar su calidad de vida, satisfaciendo sus necesidades de salud a través de la
integridad de la administracion y prestacion de servicios de salud efectivos, por lo anterior, se evidencia que los derechos -
constitucionales a la vida y la salud estan por encima de cualquier consideracién administrativa.”

Sin perjuicio de lo anterior, tener a consideracién lo mencionado por el Ministerio del Trabajo en el comunicado
08SE20221000064657, en la que sefiala que la creacién de plantas temporales en el tiempo determinado por el
Departamento Administrativo de la Funcion es de dificl consecucion en 4 meses. y que como se menciond anteriormente,
la Direccion de Sanidad tiene e! deber de prestar el servicio de salud de forma continua las 24 horas al dia, los 365 dias
del afio, para poder garantizar los derechos constitucionales a la vida y la salud de nuestros policias y sus familias, los
cuales estan por encima de cualquier consideracion administrativa, motivo por el cual resultarfa inviable recurrir a un
empleo de carécter temporal que a la fecha no existe, y sobre el cual existe incertidumbre respecto la viabilidad de que se
pueda crear en un término de 4 meses.

El presente proceso de contratacion.esta cobijado por un Acuerdo Gomercial o un Tratado de Libre Comercio vigente para

el Estado Colombiano mediante circular conjunta 01 de 2023.

Por lo anterior se es necesario la contraccién de dicho profesional para la vigencia 2023 de 96 dias y para la vigencia 2024
de 210 dias en la Unidad Prestadora De Salud Cauca.

La poblacién objeto de la Unidad Prestadora de Salud Cauca supera los 11.197 usuarios, dentro de los cuales se cuenta
con personal Activo, Retirado, Pensionado y sus Beneficiarios, asi: :

e FETRENITIO, TAASCULINO,
SROUPO B O YoTaL Tosove | L1OTAL I Tacedh RO Y DAAS,
D008 AROS 27S &, 309% B2 .70 Ss.nsAfRos
O5-0% ARGS =29 2D ET 755 N Y
2035 AROS P S.759 2B E85% . sR.as ARos
15.38 ARDS BFT x5 =27 EXATCCNE S B ma ABOS
JO6 DA EE S TS 3 BT e} TR AT
BE-RE ANGCS 26 a7 O T PR,
0. ms AROS, s 7 T2 273 23,.38% G afion
8589 ANOS 27 e Sex FEYCET C )
S0-aa ANCS. EEY 334 13 S.2a% so-ga sfios
55-35 AROS 235 B Y B ss-53 ARcs
54 AROS. 517 DA T 2 500 snFs AROS.
S5 AROS. £33 xrL o5 5.56% . e ARics
SO 65 AROS 252 AT T 3 w2, TR sowssaleon
AT e 5,285 25 Feng '} asao afios
378 AFIC ine 3OO AR 2 NS BO-1s AROS
75-75 AROS 0% 2. 35% 160 EXLTY csze AHOS
FoerpN = . T gomenfion
5054 ARG ET 39 23 25¢ ; :z::: ; Ros
[os o9 ARGS: 3 207w Y DT
206 ¥ ARG, o 3. 0N X 0,07 or-os Afos
TOEAL T ITO0G |_66317 |_300.00% '} vo-0s ARon i g
FUBIITE TR EMEADE Lt e B e i 0,258 B O o o

Cabe anotar que en la actualidad la Unidad Prestadora de Salud Cauca no cuenta dentro de la planta de personal con un
profesional con el titulo de ODONTOLOGO (A) para cubrir las necesidades que los usuarios requieren en este servicio;
por lo tanto, se hace necesario contratar de manera inmediata un profesional en aras de dar cumplimiento al objetivo
misional de la Direccién de Sanidad de la Policia Nacional.
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En atencion a la constancia suscrita por el sefior Intendente Marcos Segundo Osorio Paternina Jefe de la
Oficina de Talentc Humano Policia Metropolitana de Popayéan (E), se establece que en la actualidad no se
cuenta en la Unidad con personal idéneo para la prestacion de los servicios requeridos en la Unidad
Prestadora de Salud Cauca; asl mismo se indica que la sefiora Patrullera Nini Johanna Benitez Delgado jefe
grupo talento humano de la unidad prestadora de salud cauca certifica que una vez verificado el personal de
planta, no existen funcionarios idéneos para desempefiar funciones de ODONTOLOGO (A) GENERAL; sin
embargo hace constar que el profesional Maira Catalina Casteblaco Forero, identificada con cédula de
ciudadanfa No. 1.121.824.150 de Villavicencio-Meta, cumple con los requisitos para el desemperfio de las
diferentes actividades relacionadas con la implementacion del contrato en la Unidad Prestadora de Salud
Cauca, ademas de contar con la idoneidad y experiencia que se requieren para el cumplimiento de las
funciones dentro de la unidad.

se indica que mediante comunicacion oficial No GS-2023-006573- DISAN, la sefiora Teniente Coronel Carolina Jaramillo
Villamil Jefe Grupo de Talento Humano DISAN, justifica el motivo por-el cual no es viable la creacion de empleo temporal |
para el presente objeto contractual toda vez que no se adapta a las necesidades del personal de esta entidad puesto que
no se cuenta con la planta de personal suficiente para atender los servicios de salud y se hace necesario continuar con los
contratos de prestacion de servicios y apoyo a la gestiéon que permitan atender a nuestros usuarios garantizandoles el
derecho a la salud. )

2. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION
CONTRATACION DIRECTA.

kY
A

El contrato se adelanta bajo la modalidad de Contratacién Directa, conforme a la normatividad contenida en
el Decreto 1082 de 2015, artfculo 2.2.1.2.1.4.9, “Contratos de prestacién de servicios profesionales y
de apoyo a la gestion, o para la efecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a
determinadas personas naturales”. Las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de
coritratacion directa la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a.la gestion con la persona natural
o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal
verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el drea de que se trate. En este caso, no es
necesario que la entidad estatal haya obtenido prewamente varias ofen‘as de lo cua/ el ordenador del gasto
debe dejar constanola escnta '

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual

... diferentes.a.los de.consultorfa.que se.derivan del.cumplimiento.de las funciones de la Entidad Estatal,.asi .- B

como los relacionados con actividades operativas, Iog:’stica_s,_ o asistenciales.”
3. CRITERIOS DE SELECCION |
4.1. ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

Los factores de verificacion técnicas estan descritos en el Anexo “Condiciones Técnicas minimas” del
. presente estudio previo, los cuales se comprobaran como CUMPLE o NO CUMPLE.

41.1. EXPERIENCIA PROPONENTE N/A .

4.1.2 NIVEL DE EDUCACION O NIVEL ACADEMICO (En caso que aplique)

' Se requiere verificar la formaciéon como ODONTOLOGO (A) GENERAL, la titulacion debe ser por una
entidad universitaria legalmente oonstltmda y avalada por el Mmlsteno de Educacién Nacional.

413 EXPERIENCIA (En caso que aphque)

4. 1 4 EXPERIENCIA DEL PERSONAL
El profesional debe contar con la experiencia segun lo estableoldo en la Resolucion No. 300 del 24 de
junio de 2022, emitida por la Dlreoclon de Sanldad dela Pollcxa Nacional.

-
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4.1.5 CAPACIDAD OPERATIVA (En caso de que aplique)

NO APLICA

4.1.6 OTRAS CONDICIONES TECNICAS VERIFICABLES (En caso de que aplique)
NO APLICA

41. CONDICIONES TECNICAS ADICIONALES DE CALIFICACION Y SU JUSTIFICACION
(Aplica para licitacién publica y seleccion abreviada de menor cuantia):

NO APLICA

4.2. EVALUACION ECONOMICA Y FINANCIERA (dependiendo de la modalidad de
seleccion)

4.31. EVALUACION.ECONOMICA N/A

4.3.2. FACTORES ADICIONALES DE CALIFICACION Y SU JUSTIFICACION:
NO APLICA
4.3.3. CRITERIOS DE DESEMPATE.
NO APLICA

' 5. _CONDICIONES

NO AF’LICA

51. LUGAR DE ENTREGA O LUGAR DE PRESTACION DEL SERVlClO

Los servicios seran prestados en la Unidad Prestadora De Salud Cauca — Calle 32N # 12-50 Barrio Campo
Bello — Popayan y/o en las dlferentes sedes de acuerdo a las necesidades de la institucion en el
Departamento del Cauca.

5.2. FORMA DE EJECUCION

El objeto del contrato a celebrar se ejecutara con base a una macro agenda la cual debera ser presentada
por el profesional contratado a la jefatura de la Unidad Prestadora de Salud Cauca y al supervisor antes
de iniciar con la misma.

Para el cumplimiento de las acciones relacionadas con el objeto del contrato, el profesional debe prestar
sus servicios con un cumplimiento de 06 horas diarias, 33 horas semanales y 143 horas mensuales, segln
lo establecido en la Resolucion No. 300 del 24 dejumo de 2022 emitida por la Direccién de Sanidad de Ia-
Policia Nacional :

- . -
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53. PLAZO DE EJECUCION

Se gstimg un plazo de noventa y seis (96) dias para la Vigencia 2023, y doscientos diez (210) dias para
la vigencia 2024, el cual iniciara a partir de la aprobacion de la garantia tnica y la expedicién de registro
presupuestal, seglin corresponda. : o

54.  FORMA DE PAGO

El pago se efectuarg en mensualidades vencidas, seguin los honorarios establecidos en la Resolucion No.
300 del 24 de junio de 2022 emitida por la Direccién de Sanidad de la Policia Nacional, o su equivalente
por fracciones de mes, segln el caso. : ‘

El pago se realizaré en moneda legal colombiana, en forma mensual conforme a Ja naturaleza juridica del
contrato, dentro de los quince (15) dfas calendario una vez presentado el recibo de pago y la planilla de
pago de aportes de salud y pension, certificacion de cumplimiento expedida por el supervisor del contrato,
cuenta de cobro y certificacion juramentada de no superar la cantidad de 300 UVT mensuales y de acuerdo
al derecho a turno y la programacion del Plan Anual de Caja (PAC). Se efectuard en MENSUALIDADES
por un valor de, dos millones doscientos cuarenta y tres mil seiscientos treinta y nueve  pesos
($2.243.639), para la vigencia 2023 y vigencia 2024. ' T '

PRESENTACION DE CUENTAS. EL CONTRATISTA debera presentar la cuenta de cobro y/o factura

N comercial correspondiente a los servicios prestados en el mes inmediatamente anterior, cada mes. El

N, ~CONTRATISTA informa mediante el formulario denominado “datos basicos beneficiario cuenta” y

\:ertiﬁoaoién bancaria, que es titular de-la Cuenta de Ahorros N. ° 89034686794 de Bancolombia en la cual
e procedera a realizar las consignaciones correspondientes al pago del presente contrato.

Si el Contratista una vez iniciada la ejecucion del presente contrato, requiere cambiar la informacion de la -
“cuenta, éste debe presentar al Ordenador del Gasto solicitud por escrito acompafiada de la nueva

- -certificacion bancaria y-el formulario “datos béasicos beneficiario cuenta”.-En cumplimiento a lo anterior, <~~~ - |~

J solo el Ordenador del Gasto autoriza el cambio de la cuenta bancaria,'en la jefatura de la UNIDAD
. PRESTADORADE SALUD CAUCA. .~~~ -

; Dar cumplimiento a lo establecido en la CIRCULAR EXTERNA 016, del 09/03/2021. proferida por

el Administrador del SlIF Nacién - SISTEMA INTEGRADO DE INFORMACION FINANCIERA SIIF
i NACION, asunto "Proceso de_Recepcién de Facturas Electrénicas de Venta, Nofas Débito y Notas
| Crédito", (si aplica). ‘ '

Y

v . . ‘
5.5, SU,F?ER'VIS_OR, INTERVENTOR Y/O COORDINADOR

Serg el (la) lider del servicio de oddntdlogfa de la Unidad Prestadora de Salud Cauca, o quien posterioridad
designe el ordenador del gasto, en coordinacién con el jefe de la Unidad Prestadora de Salud Cauca,
designe para tal fin, para estos efectos, el supervisor estara sujeto a lo dispuesto en el numeral 1° del

- articulo 26 de la ley 80 del 1993, los articulos 83 y 84 de la ley 1474 del 2011, la resolucién 00090 del
2018 y demas normas que regulen la materia. S
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5.6. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.

Las obligaciones del contratista estan descritas en el Anexo OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA. ’ '

57. OBLIGACIONES DE LA POLICIA NACIONAL

Las -obligaciones de la Policia Nacional estan descritas en el Anexo OBLIGACIONES DE LA
POLICIA NACIONAL ‘

6. FORMA Y PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION

La forma de adjﬁdicacién del presente proceso se efectuaré en forma total de acuerdo a lo establecido en
el Decreto 1082 de 2015.

7. ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE
GARANTIAS. ,

La entidad debera establecer la distribucién del riesgo, de conformidad con lo previsto en el
articulo 4° de la ley 1150 de 2007, para lo cual debera hacer la estimacion, tipificacion y .
asignacion de los riesgos previsibles involucrados en la contratacién, de acuerdo con la
naturaleza del Contrato y las actividades involucradas en él. Para estos efectos podra usar como
referencia el “Manual para la Identificacién y Cobertura del Riesgo en los Procesos de
Contratacién (Versién 1)", publicado por la Agencia Nacional de Contratacién — Colombia
Compra Eficiente. : :

1. ESTUDIO DEL SECTOR

1. ANALISIS DE LA DEMANDA S : :

Resolucion 300 del 24 de junio del 2022 "Por la cual se fijan requisitos minimos y honorarios para los

448 del 10 de noviembre del 2020, expedida por la Direccion de Sanidad de la Policia Nacional (para
~ profesionales no especialistas) y/o actualizaciones relacionadas con la especialidad.

2. ANALISIS DEL MERCADO » :
No se realiza estudio de mercado, toda vez que los honorarios para los contratos de prestacion de
servicios asistenciales y administrativos celebrados con la Direccién de Sanidad- Policia Nacional se
encuentran fijados en la Resolucion No. 300 del 24 de junio de 2022 "Por la cual se fijan requisitos minimos
y honorarios para los contratos de prestacion de servicios de la Direccién de Sanidad”, la cual se anexa
en el presente estudio.

3. ANALISIS DE LA OFERTA
No se realiza andlisis de la oferta, toda vez que los honorarios para los contratos.de prestacion de servicios
asistenciales y administrativos celebrados con la Direccion de Sanidad- Policia Nacional se encuentran
fijados en la Resolucion No. 300 del 24 de junio de 2022 "Por la cual se fijan requisitos miimos y
honorarios para los contratos de prestacion de servicios de la Direccion de Sanidad”, la cual se anexa en
el presente estudio, aunado a que es una contratacion DIRECTA. '

4. MONEDA A CONTRATAR
La moneda a contratar corresponde al PESO COLOMBIANO

- -

~|-+ - - ~No-se realiza estudio del sector; teniendo en cuenta que los honorarios se establecen conforme a’la™ 7|7

__contratos de prestacion de servicio de la Direccidn de Sanidad" modificada parcialmente porlaResolucion . . ... L. ..
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5. ANALISIS DE PRECIOS

No se realjza andlisis de precio, toda vez que los honorarios para los contratos de prestacion de servicios
asistenciales y administrativos celebrados con la Direccion de Sanidad- Policia Nacional se encuentran
fijlados en la Resolucion No. 300 del 24 de junio de 2022 "Por.la cual se fijan requisitos minimos y. -
honorarios para los contratos de prestacién de servicios de la Dlrecolon de Sanidad”, la cual se anexa en
el presente estudio. :

5.1. PRECIOS REFERENCIA SECOP (OTRAS ENTIDADES)

NO APLICA

» Informacién verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesndad que firman el
presente estudio previo.

52. PRECIOS HISTORICOS

NO APLICA

5.3. PRECIOSDE CATALOGO O PORTALES WEB

NO APLICA

» Informacién verificada y aprobada por los funcionarios duenos de la necesidad que firman el
presente estudio previo.

'54.  PRECIOS DE MERCADO

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA NO APLICA NO APLICA
-..NOAPRLICA = . | . NOAPLICA. . NO APLICA. .| .....NOAPLICA . ___ .-NO APLICA _ ..
VALOR TOTAL

Nota Ias cotizaciones relamonadas en el ana|131s de mercado se obtuweron a traves de una an|taclon a
cotizar publicada en SECOP I

55 ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO

NO APLICA NGO A A NO APLICA APLICA NO APLICA NO APLICA

NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA

VALORTOTAL
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5.6 VALOR ESTIMADO DE LA CONTRATACION

Una vez calculado el valor estimado se debe diligenciar el siguiente cuadro, el cual debe
trasladarse al estudio previo: ‘

VALOR TOTAL
ESTIMADO
frEm RUBROY ‘ : ) R a0 INLGUIDO IVA,
Yio DESAGREGACION RECURSO UNIDAD DE DESTINO DESCRIPCION CANTIDAD VA EXENil'O DE IVA EXENTODEIVAO
LOTE PRESUPUESTAL . ’, EXCLUIDO DE IVA
O EXCLUIDO DE IVA SEGUN
SEGUN
CORRESPONDA CORRESPONDA
Servicios
. profesionales -
NIA Programa Q 18 Unidad Prestadora De Salud como 9% $2.243.639 - $7.179.645
odontdlogo -
general
Servicios
S L ' profesionales --
NIA Programa @ 16 Unidad Prestadora De Salud como 210 $2.243.639 $15.705.473
odontdlogo
general
VALOR TOTAL ESTIMADO ' $22.885.118

( =

MY SAIRA YULIETH SEPULVEDA FLOREZ _

Jefe Unidad Prestadora de Salud Cauca

SM184 MAURICIO DIAZ BRAVO
Estructurador estudio previo
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Los d_ooumentos seleccionados en la siguiente. lista, aplican para el proceso de Seleccionar
modalidad de contratacion cuyo objeto es diligenciar el objeto a contratar

Aplica Anexos

Certificacion de la necesidad

Especificaciones técnicas minimas

Constancia de idoneidad y experiencia (aplica para prestacién de servicios profesionales)
Estimacion, tipificacion, asignacion de riesgos y determinacion de garantfas

Analisis del riesgo’y forma de mitigarlo.

Ficha técnica

Obligaciones de la policia nacional (no aplica para minima cuantia) .
Obligaciones del contratista (no aplica para minima guantia)

’\\D'\’\\’\*\

>
o
=
o

_ Formularios adjuntos al estudio previo
Factores de verificacion y ponderacion. ' '
Apoyo a la industria nacional
Indicacion de trato nacional
Experiencia del proponente

Certificacion de contratos para acreditacion de experiencia proponente extranjero sin. sucursal o
domicilio en Colombia '

Clasificacién proponente extranjero

Acuerdo de confidencialidad (obligatorio) ; ,

Sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo (obligatorio)
Compromiso anticorrupcion (obligatorio)

Capacidad financiera

Certificacion de compromiso del fabricante y/o oferente

Certificacion de la capacidad técnica . . ... ... - .
Personal, experiencia y tiempos de dedicacién minimos:

Carta de compromiso postventa

OOg@idi«|«(«O0 0O («|Oo/olo

Qtrosvdocunjentos» adjuntos al Estudio Previo

Formato evaluacién de riesgos Documento
Certificacién de plan de compras
Certificacion Bancaria

Declaracion juramentada de bienes y rentas
Examenes medico ocupacionales
Registro usuario proveedor en el SECOP II.
Compromiso registro y aprobacion de contrato en SECOP |1,
Compromiso de capacitaciones de la unidad.
Verificacién en el RNMC-PN L
Formato de induccion de contratistas.
Formato de informacion a terceros. .
Certificado de Disponibilidad Presupuestal.
Compromiso pago de ARL, EPSY PENSION.

AN N N N N S NN NN

Se diligencia la informacién en el siguiente cuadro:

© -
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CODIGO: 2BS-FR-0004

PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

FECHA: 01/03/2022 i D
ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS POLICIA NACIONAL
WERS\ON: 9
- . . NO
LOTE ITEM CONDICIONES TECNICAS MINIMAS CUMPLE.- CUMPLE
NO APLICA 1 Formacion Académica: ODONTOLOGO (A)
Experiencia Proponente: De acuerdo a la Resolucion No. Resolucién No. 300 del 24 de junio
9 de 2022 emitida por la Direccién de Sanidad de la Policia Nacional, por la cual se fijan
NO APLICA requisitos minimos y honorarios para los contratos de prestacion de servicios de ja Direccién
de Sanidad de la Policia Nacional. _
Hbra Prestacién de Servicios -
No Denominacion : Honorarios Mes
NO APLICA 3 Dia Semana Mes
1 ODONTOLOGO (A) 06 33 143 $2.243.639

*

CONDICIONES TECNICAS ADICIONES DE CALIFICACION (en caso de que aplique)

- NO
TGRUPO ITEM CONDICIONES TECNICAS ADICIONALES CUMPLE | -yMPLE
NO APLICA y vReahzar consulta odontolégica general con rendimiento de fres x
pacientes por hora. -
NO APLICA ) Realizar consulta odontologica prioritaria = segun demanda .
presentada.
NO APLICA 3 Brindar atencion en promocion y mantenimiento de la salud X
NO APLICA 4 Realizar qemanda inducida a los programas de promocién -y «
mantenimiento de la salud. . v -
Realizar el registro de usuarios atendidos a través del SISAP
NO APLICA 5 e 9y . - x
(Sistema de Informacion Sanidad Policial).
Realizar interconsulta y remitir pacientes a odontblogos
NO APLICA 6 especialistas cuando se requiera y de acuerdo a las normas del x
sistema de remision de paciente. '
Practicar examenes de odontologia general, formular diag noésticos
NO APLICA 7 y prescribir tratamiento que debe seguirse, aplicando-los derechos x
del enfermo. ‘
NO APLICA 8 Pre.scr|b|r‘y‘/o realizar pr_ooedlmleqtos espeqales para la ayuda en «
i e el diagnostico y/o manejo del paciente segin.elcaso. . .- 2= oo

(

MY SAIRA YULIE*T‘H/SEPULVEDA FLOREZ
Jefe Unidad Prestadora de Salud Cauca

SM184 MAURICIO DIAZ BRAVO
Estructurador estudio previo -




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

CERTIFICACION DE LA NECESIDAD
(APLICA: COMPRAVENTA. SUMINISTRO Y PRESTACION DE SERVICIOS)

. Mw@
POLICIA NACIONAL

CERTIFICACION DE NECESIDAD

En mi calidad de Jefe del Grupo de Talento Humano manifiesto con la suscripcién de esta
CERTIFICACION que una vez verificada la Planta de Personal de la Unidad Prestadora de Salud
Cauca, no existe el personal con la idoneidad y la experiencia necesaria para el desempefio de las
diferentes actividades relacionadas con la necesidad del presente proceso, cuyo objeto es la
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ODONTOLOGO (A) GENERAL CON

DESTINO A LA UNIDAD PRESTADORA DE SALUD CAUCA.

B de2

Patrullero NINI JOHANNA BENITEZ DELGADO
Jefe Grupo Talento Humano UPRES Cauca




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

CONSTANCIA DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA Rt
(Aplica solamente para contratacion directa - prestacién de servicio y apoyo a la gestion) POLICIA NACIONAL

Popayan, 11 de Septiembre de 2023

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL — UNIDAD PRESTADORA DE SALUD CAUCA

En mi calidad de jefe del Grupo de Talento Humano de la Unidad Prestadora de Salud Cauca hago
constar que una vez verificada la hoja de vida de la Sefior (a) Maira Catalina Casteblanco Forero ,
identificada con la cedula de ciudadania No. 1.121.824.150 de Villavicencio - Meta y los documentos
que soportan los estudios y experiencia requeridas para desempefiarse como profesional para la.
asesoria en ODONTOLOGO (A) GENERAL, se puede evidenciar que cuenta con la idoneidad y la
experiencia necesarias para el desempeno de las diferentes actividades relacionadas con la
implementacion del contrato. -

UM‘ %m«‘<7
Patrullero NINI JOHANNA BENITEZ DELGADO
Jefe Grupo Talento Humano UPRES Cauca




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

CERTIFICACION DE LA NECESIDAD
(APLICA: COMPRAVENTA. SUMINISTRO Y PRESTACION DE SERVICIOS)

»
S

POLICIA NACIONAL

-CONSTANCIA

El suscrito jefe de Talento Humano de la Metropolitana de Popayan hace constar que:

Una vez verificado en el sistema de informacion para la administracién del talento humano (SIATH),
se pudo establecer que en la planta del personal de la Policia Metropolitana de Popayan, no se
cuenta con el personal idéneo y/o con el titulo de ODONTOLOGO (A), que pueda suplir la
necesidad planteada por la Unidad Prestadora de Salud Cauca.

v

Se expide a los . a solicitud de la Unidad Prestadora De Salud Cauca.

Avenida Panamenicana 1N-75

Teléfono 3203126655

decau.gutah@policia.qov.co
~www.policia.govi.co

et}

‘f L6




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE GARANTIAS | pOLICIA —©
NACIONAL

GARANTIAS DEL PROCESO

ETAPA CONTRACTUAL

ANIS S|
VIGENTE POR | AMPARA EL RIESGO DE INGUMPLIMIENTO DURANTE EL
INCUMPLIMIEN 20% DEL UN TERMINO PLAZO DE EJECUCION Y LIQUIDACION DEL CONTRATO.
GARANTIA RIESGO 7O DEL VALOR DEL " CONTRATISTA IGUAL A LA LA ESTIMACION DEL RIESGO CUBRE EL 20% DEL VALOR
UNICA JURIDICO CONTRATO CONTRATO VIGENCIADEL | DEL CONTRATO COMO QUIERA QUE SE PRETENDE EL
- i : CONTRATO Y1 | PAGO PARCIAL O DEFINITIVO DE LOS PERJUICIOS QUE
ANO MAS | CAUSE ALAENTIDAD, EN LOS MISMOS TERMINOS DE LA

CLAUSULA PENAL PECUNIARIA.
‘ VIGENTE POR | AMPARA EL RIESGO DE MALA GALIDAD DE LOS BIENES
GARANTIA RESGO | GALIDAD DEL 50% DEL UN-TERMINO O SERVICIOS DURANTE EL PLAZO DE EJECUCION Y EL
UNICA OPERATIVO SERVICIO VALOR DEL CONTRATISTA IGUAL A LA TIEMPO QUE CUBRE LA GARANTIA TECNICA, BUSCANDO
CONSULTAR ; CONTRATO VIGENCIADEL | RESARCIR EL DETRIMENTO CAUSADO A LA ENTIDAD
. . CONTRATO Y | DURANTE LA VIGENCIA DEL GONTRATO Y EL TIEMPO

ANO MAS QUE AMPARE LA GARANTIA TECNICA.
CONSTITUIRA ESTA GARANTIA PARA CUBRIR A LA
GIEN ASEGURADA LA NACION — POLICIA NACIONAL — POLIGIA
. MILLONES DE VIGENTE POR | METROPOLITANA DE POPAYAN — UNIDAD PRESTADORA
RIESGO RESPONSABILI PESOS - UN TERMINO DE SALUD CAUCA —~ POR CONDENAS JUDICIALES O
GARANTIA OPERATIVO DAD CIVIL MONEDA CONTRATISTA IGUALA LA CONCILIATORIAS QUE SE PRESENTEN EN SU CONTRA,
UNICA PROESIONAL LEGAL VIGENGCIADEL - | DURANTE EL PERIODO DE VIGENCIA DEL CONTRATO
COLOMBIANA CONTRATO POR LA QUE SE VIERA OBLIGADA LEGALMENTE A
($100.000,000) PAGAR EL ASEGURADO POR UN ACTO INCORRECTO
) " (ERRORES U OMISIONES), DERIVADO DE SU ACTIVIDAD
PROFESIONAL

CLAUSULAS SANCIONATORIAS

A NO .
: MULTA CUYO
gg&lf;gucloga VALOR - SE : : A CUANDO EL CONTRATISTA NO
N LIQUIDARA ‘ . CONSTITUYA DENTRO  DEL
RIESGO ;g;n‘/;“gR‘{E%%ﬁ CON BASE EN | LAMULTA SE APLICARA POR CADA | TERMING Y EN LA FORMA
e MULTAL | M/ |-UN-. ...GERO .. .CONTRATISTA [ DIA DE RETARDO Y HASTA POR | PREVISTA EN EL GONTRATO O.| _
JURIDICO gNEi‘-A‘i%'{‘JL%AE‘é PUNTO - DOS ~-| DIEZ{10) DIAS EN ALGUNO DE = sUS
o 0.2%)  DEL o MODIFIGATORIOS, LA POLIZA
SODIFICATORIOS \é’éh% TODEL ] DE GARANTIA UNICA
...... S A —poLiza OB NTR e R T S
- GARANTIA UNICA :
MULTAS GUYO LA MULTA SE APLICARA POR CADA
VALOR . SE | ] DIA DE RETARDO HASTA POR UN _ -
LIQUIDARA PLAZO . DE QUINGE (15) DIAS | AMPARA ~ LA  MORA O
CON BASE EN CALENDARIO QUE SE | INCUMPLIMIENTO PARGIAL DE
MULTA RIESGO | INGUMPLIMIENTO. | UN CERO CONTRATISTA DESCONTARA DEL SALDO QUE LE | ALGUNA OBLIGACION
JURIDICO PARGIAL PUNTO CINCO ADEUDE LA ENTIDAD. ESTA | DERIVADA DEL CONTRATO POR
v (0.5%) . DEL ) SANCION SE IMPONDRA MEDIANTE | CAUSAS  IMPUTABLES AL
VALOR ACTO ADMINISTRATIVO MOTIVADO | CONTRATISTA
DEJADO  DE EN EL QUE SE EXPRESARA LAS
CUMPLIR O CAUSAS QUE DIERONLUGAR A
ENTREGAR ELLA
: - - EL VEINTE POR CIENTO (20%) DEL | AMPARA EL INCUMPLIVIENTS
CLAUSULA "] INCUMPLIMIENTO | VEINTEPOR | VALOR TOTAL DEL CONTRATO | PARCIAL O DEFINITIVO DEL
P RIESGO - TOTAL CIENTO (20%) CONTRATISTA CUANDO ~ SE  TRATE DE | CONTRATO POR PARTE DEL
PECUNIARIA | JURIDICO | DECLARATORIA | DELVALOR INCUMPLIMIENTO TOTAL = DEL | CONTRATISTA , SE BUSCA EL
MIARIA | - | DEGADUCIDAD TOTAL DEL : CONTRATO Y PROPORCIONAL AL | PAGO PARCIAL Y DEFINITIVO DE
B CONTRATO - INCUMPLIMIENTO PARCIAL DEL | LOS PERJUICIOS QUE SE
' CONTRATO CAUSEN A LA ENTIDAD

/ v
MY SAIRA YULIETH SEPULVEDA FLOREZ
Jefe Unidad Prestadora de Salud Cauca

e e e e e vt R ;
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

o

POLICIA NACIONAL

OBLIGACIONES DE LA POLICIA NAGIONAL

w

@®

g

Poner a disposicion del CONTRATISTA los bienes y lugares que se requieran para la gjecucion y

entrega del objeto contratado.

Una vez se surta el proceso de contratacion estatal, asignar un Supervisor, a través de quien la
UNIDAD PRESTADORA DE SALUD CAUCA - POLICIA NACIONAL mantendré la interlocucion
permanente y directa con el CONTRATISTA. ‘

Ejercer el control sobre el curhplimiento del contrato a través del Supervisor designado para el efecto,
exigiéndole la ejecucion idénea y oportuna del objeto a contratar. - .

Recibir a satisfaccion los bienes y/o servicios que sean entregados por el CONTRATISTA, cuando
estos cumplan con las condiciones establecidas y en especial las especificaciones u obligaciones
técnicas contenidas en el anexo técnico. '

Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y
garantias a que hubiere lugar, para lo cual el Supervisor dara aviso oportuno a la UNIDAD
PRESTADORA DE SALUD CAUCA - POLICIA NACIONAL, sobre la ocurrencia de hechos
constitutivos de mora o incumplimiento. : : :

Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada y con sujeoibén'a las disponibilidades presupuestales y -
de PAC previstas para el efecto. N : :

Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que requiera para solventar las prestaciones
patrimoniales que hayan surgido a su cargo como consecuencia de la suscripcion del contrato.

Solicitar y recibir informacién técnica respecto del bien o servicio y deméas del CONTRATISTA en
desarrollo del objeto del contractual. :

“Incluir aquellas “obligaciones ‘propias de cada proceso que “coadyuven “al cumplimientd“de"las

obligaciones contractuales.

10. Rechazar los bienes y/o servicios cuando no cumplan con los 'ré"é{ﬂérﬁ_hiviénffd's""té'c‘huiéo's exigidos:”

11. Reportar a la administradora de riesgos laborales los accidentes de trabajo y enfermedades Iabovrales.

12. Investigar' todos los incidentes y accidentes de trabajo.

13, Permitir la participacion del contratista en las capacitaciones qué realice el comité paritario de seguridad

y salud en el trabajo.

14, Verificar en cualquier momento el cumplimiento de los requisitos de seguridad y salud necesarios para

cumplir la actividad contratada. Decreto (723 del 15 de abril 2013).

15. Informar a los contratistas afiliados en riesgo IV 'y V sobre los aportes efectuados al sistema general de

riesgos laborales. :

16. Efectuar en forma directa la retencion de las sumas que correspondan a los aportes que el contratista

deba hacer a Seguridad Social Integral, y realizar el giro de los mismos a través de la PILA, a las -
entidades correspondientes, a partir del 2019, de conformidad con lo previsto en el articulo 2 del
Decreto 1273 de 2018. ’ :




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

OBLIGACIONES DEL CO TISTA L
IGA S NTRATISTA POLICIA NACIONAL

W

1.

12.

13.

14.

Cumplir con el objeto contractual. en la prestacién de los servicios como odontdlogo (a) para la Unidad
Prestadora de Salud Cauca, ejerciendo su profesién con moral y étioa segln lo establece la Ley 23 de
1981.

Obrar con lealtad y buena fe en Ias dlstlntas etapas contractuales eVItando dilaciones y trabas.

Promover en su servicio o area de trabajo, la doctrina de la calidad, a pertinencia en la atencién, la

equidad, la eficiencia y la efectividad para que los usuarios de los servicios de salud del subsistema de
salud de la Policia Nacional queden satisfechos por los servicios recibidos.

Responder en los plazos que la POLICIA NACIONAL establezca en la Macro agenda en cada caso,
los requerimientos de aclaracién o de informacién que le formule, rendir los informes que la Direccidn
de Sanidad, Policia. Metropolitana de Popayan, la Unidad Prestadora de Salud de Cauca y/o el
supervisor, requieran dentro de los plazos determinados, dar respuesta a los no conformismos
radicadas por los usuarios en un plazo inferior a cinco dias calendario, las peticiones, sugerencias,
quejas o reclamos del personal que haga uso de las mismas por medio de las oficinas de atencion al
usuario, teléfono o pagina web. respecto a la prestacién del servicio, con el fin de cumplir los
requerimientos de la Direccién de Sanidad y obtener pronta resolucion de acuerdo como lo reglamenta
la constitucién politica de Colombia.

Cumplir cabalmente con sus obligaciones, frente al Sistema de Seguridad Social Integral y paraﬂsoales
(Cajas de Compensacion Familiar, Sena e ICBF), por cuanto el cumplimiento de esta obligacion es
requisito indispensable para la realizacién de cualquier pago. -

Constituir en debida forma y aportar al Grupo Confractual y Segulmlento de la Direccién Admlmstratlva
y Financiera o quien haga sus veces, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcion del
contrato, la Garantfa Unica.

Guardar la confidencialidad de toda la mformamon que le sea entregada y que se encuentre bajo su
custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular y respondera civil, penal y
disciplinariamente por los perjuicios de su divulgacion y/o utilizacion mdeblda que porsio porun tercero
se cause a la administracion o a terceros.

No acceder a peticiones o amenazas, de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a

hacer u omitir algtin acto o hecho, el CONTRATISTA debera Informar de tal evento a la Unidad -

Prestadora de Salud Cauca y a las autoridades competentes para que se adopten las medidas
necesarias. -

 Mantener..activa la cuenta corriente..o.de ahorros.reportada para los pagos con- el. fin.de .evitar. =

traumatismos en el proceso de gjecucién del contrato. De la misma forma, se obliga a comunicar por
escrito al contratante cualquier cambio en la informacién suministrada para el desarrolio del presente

debe allegarse en original la certificacion bancaria correspondiente.

. Restituir a LA POLICIA NACIONAL los elementos que haya colocado a su disposicion para el desarrollo

del objeto contractual, cuando se- lo requiera o al ﬂnallzar el contrato, en caso de que se hayan
suministrado.

Actualizar el plazo y cobertura de las pélizas y las garantias de cumplimiento y/o responsabilidad CMI

cuando el valor y/o plazo de ejecucion del contrato sean modificados,

Contribuir con el desarrollo del establecimiento de Sanidad Policial donde preste sus servicios,

revisando y mejorando los procesos de atencién a fin de ofrecer un servicio eficiente, de calidad
humana y célida a los usuarios.

Contribuir con el desarrollo de la Unidad Prestadora De Salud Cauca de Ia Policia Nacional, revisando
y mejorando los procesos de.atencion a fin de ofrecer un servicio eficiente y de calidad a los usuarios.

Colaborar y propender por el cuidado de los recursos de la entidad (Fisicos, Técnicos y Econdémicos)
incluida la propiedad .intelectual y derechos de autor y elementos entregados por el Contratante, para
la debida ejecucién de las actividades convenidas y a no utilizarlos para fines y en lugares diferentes a
los contratados y a devolverlos a la Institucién a la terminacién del presente contrato. Asf mismo, se

responsabiliza de los dafios o pérdida que sufran estos, a excepcion del deterioro natural por el uso,

de acuerdo con lo estipulado en los articulos 2202, 2203, 2204 del Cédigo Civil, pero no serd

responsable en los eventos de Caso Fortuito y Fuerza Mayor. Los bienes que entregue la Entidad

o

- contrato y/o-si'se-trata del-cambio-en-el nimero de cuenta bancaria en el que se realizaran los pagos; = =~~~




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

POLICIA NACIONAL

15.

16.
17.

18.

19.
20.
21.

22.

23.

24.

~26.
27.

28.

29.

30.

- 31.

.. realizar los siguientes pagos: a salud, pensidn y demas que estuviese obligado. .
25,

(Grupo de Logistico de esta Unidad) al CONTRATISTA para el desarrollo de las tareas objeto del

presente contrato, se hard mediante inventario, el cual se suscribira al inicio del contrato.

El contratista se compromete a realizar las actividades propias para las que fue contratado dando
cumplimiento a la normatividad y leyes vigentes de caracter general e interno que guarden relacién con
el Sistema de Gestidn Integral (MECI, CALIDAD Y SISTEDA).

Cumplir con la normatividad establecida por el Ministerio de Salud y las normas generales VIQentes
Cumplir con el sistema obligatorio de garantia de calidad, los requisitos minimos esenciales y las
condiciones sanitarias que fijen las autoridades del orden nacional como territorial, al igual que realizar
todas las actividades para el desarrollo del PAMEC. '

Prestar los servicios en el lugar asignado dentro de las instalaciones del establecimiento de Sanidad
Policial Unidad Prestadora de Salud DECAU ubicado en la Calle 32N No. 12-50 Barrio Campo Bello
en la ciudad de Popayan, en caso de apoyar a otros establecimientos de sanidad pertenecientes a la
UPRES DECAU, con base en lo sefialado en la macro agenda para la prestacién de sus servicios
profesionales por fuera de las instalaciones de sanidad, esto se adelantaré previa autorizacién del jefe
de la Unidad Prestadora de Salud DECAU y en coordinacién con el supervisor.del contrato.

Aplicar el conocimiento profesional en las actividades a desarrollar, emitir conceptos que se requieran.
Aplicar el conocimiento profesional en las actividades a desarrollar, emitir conceptos que se requiera,
conforme a los criterios y parametros establecidos para el desarrollo de la valoracion:

Tratar-con respeto, imparcialidad y rectitud a los funcionarios de la POLICIA NACIONAL, pacientes y
demas personas con que tenga relacién con ocasion de la prestacion del servicio, observando la moral
y las buenas costumbres.

Cinco (5) dias habiles antes de la fecha de terminacion del contrato, el Contratista debera presentar al
supervisor de este el informe sobre las actividades desarrolladas, asi mismo haré entrega de los bienes
inventariados para el desarrollo de las tareas del objeto Contractual. '

Informar a la Unidad Prestadora de Salud de Cauca; si se presentan problemas técnicos en los equipos
ylo en el aire acondicionado. :

Durante los primeros cinco (5) dias de cada mes e} Contratista debe entregaral Supervisor del Contrato:
Cuenta de Cobro, adjuntando copia de la PILA pagada, e incluir el nimero de esta, para el caso debe
Prestar apoyo al desarrollo, implementacion, mantenimiento y mejoramiento del Sistema lntegrado de
Gestion -S1G-, conforme a la normatividad vigente y los lineamientos de la Policfa Nacional.

-Aplicacién del decalogo genérico atencion al usuario trato humanizado:-- -——-—-smr— -

Utllizar los uniformes establecidos por la Direccidén de. Sanidad con el fin de garantlzar la imagen
corperativa, asi como-el respectivo carné que lo acredite como. Contratlsta de la Unidad Prestadora de
Salud DECAU.,

Cumplir con las horas establecidas y acordadas mediante agenda programada de la prestacion del
servicio profesional y apoyo a la gestién en la modalidad asistencial, previamente pactada entre el
contratista y la Policia Metropolitana de Popayan de acuerdo con lo que estipula la Resolucion 125 del
08 de abril de 2020, por la cual se fijan requisitos minimos y honorarlos para los contratos de prestacnon
de servicios de la Dlrecolon de Sanidad. ,

Contribuir de manera real y efectiva con las normas de bioseguridad v los lineamientos ambientales _de
la Unidad Prestadora de Salud de Cauca, para evitar cualquier forma de contaminacién durante el
desarrollo de las obligaciones contractuales que afecte el medio ambiente; asi mismo, debe participar
en aquellas actividades destinadas para capacitaciones en las cuales se busca prevenir, mitigar,
corregir o compensar los impactos negativos sobre el mismo y los recursos naturales que a suvez -
garanticen el desarrollo sostenible.

Dar uso eficiente al recurso hidrico y energeﬂoo y realizar la separacnon en la fuente de los residuos -
sélidos de acuerdo con el cédigo de colores de la Unidad Prestadora.de Salud de Cauca, en el

desarrollo y ejecucién del contrato, mediante el cumplimiento e implementacion de las politicas internas
El contratista debera conocer el Plan de Manejo Ambiental para el subsistema de la salud de la policia
nacional y Decreto 4741 de 2005 manejo integral de residuos peligrosos. Igualmente cumplir con las
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA L :
POLICIA NACIONAL

32.
33.

34.

35.

36.
37.

38.

39,
40.
41.-
42.
" Tasignacion y necesidades del servicio.
43.
44,
45,

46.

47.

48.
49.

50.

51.

52.

nc;rmas |de bioseguridad de acuerdo con el Manual universal de Bioseguridad, higiene y seguridad
industrial.

Desarrollar las actividades necesarias para dar cumplimiento de las obligaciones del SGSST, que las
normas legales vigentes y/o la Policia Nacional haya considerado acorde a la exposicion del contratista
o subcontratistas a los riesgos encontrados, en el centro de trabajo donde desarrolla la actividad.
Procurar coordinar con el supervisor del contrato en aras de asistir en las actividades que la Policia
Nacional o el contratante desarrolle en materia de promocién y prevencién de riesgos laborales de
acuerdo a la macro agenda. '

Hacer uso continuo y permanente de los elementos de proteccién personal, durante la ejecucién
contractual, acorde a los peligros y riesgos relacionados con la tarea contratada.

Notificar a la mayor brevedad, al superior del contrato, la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo
o el diagnéstico de enfermedades laborales, asi como las condiciones de peligro que detecte durante
la ejecucion de las actividades contratadas.

Practicarse los examenes ocupacionales que la Policia Nacional o el contratante programe al
contratista durante la ejecucion contractual. o ,

Diligenciar los formatos del SGSST de la Policia Nacional o el contratante, que le sean aplicables a la
ejecucion contratada. _

En cumplimiento al articulo 2.2.4.6.10-del Decreto 1072 del 2015, el contratista atendera las siguientes
consideraciones: 1) procurar el cuidado integral de la salud 2) suministrar informacién clara, veraz y
completa sobre su estado de salud 3) cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del sistema de
Gestion de la seguridad y la salud en el trabajo. 4) informar oportunamente al empleador o contratante
acerca de los peligros y riesgos latentes en su sitio de trabajo. 5) participar en las actividades de
capacitacion en seguridad y salud en el trabajo definido en el plan de capacitacion del SG-SST. 6)
participar y contribuir al cumplimiento de los objetivos del sistema de Gestion de Seguridad y Salud en
el trabajo SG-SST. _ ‘ ‘

Ejercer su actividad profesional de la salud, cumpliendo con los principios y normas que regulan su
operacion en el territorio Nacional.

Para los profesionales en Salud:

Direccionar a los pacientes a los diferentes programas de promocién y mantenimiento de la salud.
Realizar -el seguimiento -de- pacientes derivados -a otros niveles -de atencion y -continuar-con el - -1
tratamiento y seguimiento del paciente externado.

Participacién en los programas de promocién y mantenimiento de la salud, de acuerdo con la

Aplicar las estrategias para el desarrollo de actividades de mediana complejidad de atencién de la
Salud. R e » : : : :
Referenciar y promover la Contrarreferencia y hacer uso del aplicativo GEINF para referencia y contra
referencia de usuarios del subsistema de salud de la Policia Nacional.

Cumplir con las guias de manejo institucionales y reelaboraciéon de ser necesario minimo una vez al
mes. v <

Procurar coordinar con el supervisor del contrato en aras de acciones de promocién de la salud y
prevencion especificas e inespecificas. - ‘
Planificar las acciones en salud con la actuacién principal del usuario y beneficiario afiliados al
subsistema de salud de la Policia Nacional del departamento de Policia Caucay su area Metropolitana.
Realizar seguimiento y notificacion obligatoria de las patologias que sean de su competencia.

El Contratista debera asistir a las reuniones (juntas) médicas y técnico cientificas programadas dentro
de la unidad. ‘ : '

Diligenciar toda la documentacion requerida para la atencion del usuario, en forma legible y completa,
en |os formatos disefiados para tal fin, llevar controles estadisticos con fines cientificos y administrativos
y reportar las enfermedades de notificacion obligatoria.

Realizar seguimiento y notificacién obligatoria de las patologias que asf lo requieran de acuerdo con su
pertenencia. o : ‘

Solicitar examenes, formular, diagnosticar y prescribir el tratamiento a seguir.

- «
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

GRER
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA POLICIA NACIONAL

53.

54,

55.
56.
57.

58.

59.

60.

61.
-----modelo de atencion en salud familiar con enfoque de riesgo de la Policia Nacional, y el instructivo Nro. - -

- e2.

63.

64.

65.

66.

Conocer las herramientas del Modelo Atencién en Salud que se encuentran el SISAP y hacer uso de
la plataforma SISAP, asi: Diligenciar en el consentimiento informado de manera manual, dejando
registro en el SISAP; Ingresar el 100% de consulta realizada y/o los procedimientos de baja
complejidad usados para ayudar a definir el diagnostico, al igual que el manejo de los usuarios al
SISAP, si no es posible por cualquier eventualidad informar al jefe de GUPAS, jefe ESPRI o jefe del
servicio de consulta externa dicha novedad; Registrar las actividades y antecedentes médicos en la
respectiva hoja de ruta de la historia clinica (Examen Fisico), generar la formula médica desde el
aplicativo SISAP, 6rdenes de servicios y/o remisiones; Conocer las herramientas del Modelo Atencién

en Salud que se encuentran el SISAP; Diligenciar con calidad y oportunidad las historias clinicas de los

pacientes, manuales y/o en SISAP.

Diligenciar diarlamente formato de inasistencia establecido por la unidad para que la oficina de ATEUS
tenga la informacién oportuna para el comparendo de los usuarios y un uso racional de los servicios
ofertados por la unidad. v
Diligenciar semanalmente el formato del producto no conforme segln las novedades presentadas en
las labores realizadas y entregario al responsable del proceso. o

Entregar macro agenda trimestral al jefe inmediato o supervisor del contrato para generar a tiempo la
agenda para consulta.

En caso de solicitud de cambio en macro agenda debe realizarse con 15 dias de anticipacion, con ofjcio
dirigido.al jefe de GUPAS del ESPRIy al supervisor del contrato.

Adherirse a las guias de manejo y practica clinica de acuerdo con su especialidad, asi mismo a
protocolos e instructivos institucionales.. .

Seguimiento a los lineamientos de la circular 005 Ministerio de Salud, Instructivo 019 del 2013 Direccién
de Sanidad, Acciones Interrupcién Maternidad Segura. '

Conocer y aplicar los Instructivos 018 DISAN AGESA de 2016 “Lineamientos para el funcionamiento
de Referencia y Contrareferencia y autorizaciones en el Subsistema de Salud de la Policia Nacional”;
el Instructivo 009 de 2017 “Politica y programa de seguridad del paciente del SSPN” y el instructivo 040
DISAN-AGESA que trata del Manejo y Control de talonarios de formulas médicas, sellos y firmas, de
acuerdo con el cual, una vez culminado el contrato el profesional debera dejar en consigna el sello en
la oficina de Talento Humano, con el fin de gjercer control mientras se reinicia contratacién.

Conocer y aplicar los Instructivos Nro. 042 DISAN-AGESA del 07 de mayo de 2009, “implementacién

014 DISAN AGESA de 2012, “Actualizacion lineamientos para la implementacion del Modelo de
Atencion en Salud de la Direccién de Sanidad”.

Brindai"una atencion segura haciendo uso de los lineamientos de los paquetes instruccionales. (Guia

técnica "buenas précticas para la seguridad del paciente en la atencién en salud).

Conocer y- manejar el acuerdo 002 de abril 27 de 2001 en el cual se contempla el Plan de Servicios de
Sanidad Departamento Cauca y aplicar la normatividad para régimen de excepcion ACUERDOS vy
cefiirse a ellos como normatividad interna. ,

Cuando en ejercicio de su profesion deba prescribir actividades, procedimientos médicos vy
medicamentos deberé acogerse a los Acuerdos 002 de 2001, 052 de 2013 y 046 del Consejo Superior
de Salud de las Fuerzas Militares y de la Policia Nacional y Guias de Manejo establecidas y que se
establezcan en la Direccion de Sanidad de la Policia Nacional cuando a ello haya lugar. De igual forma
dara aplicacion a los preceptos contenidos en el Instructivo 021 Modelo de regulacién para la prestacion
de los servicios de salud en el Subsistema de Salud de la Policia Nacional.

Cumplir mediante macro agendas las horas programadas y para las cuales estd contratado
garantizando la oferta de servicios. De acuerdo con las necesidades de la Unidad Prestadora de Salud

de Cauca y fomentar el-auto cuidado en su persona, compafieros y usuarios, con el fin de dar-

aplicabilidad al modelo de atencién en salud familiar con enfoque de riesgo implementado- en el
Direccién de Sanidad.

Procurar coordinar con el supervisor del contrato en aras de asistir reuniones, seminarios o eventos
que tengan relacién con los problemas o actividades a su cargo, con el fin de aplicar normas y
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procedimientos en materla de seguridad integral, establecidos por la organizacién preservando la
integridad del paciente como se establecié en la macro agenda

Tener una actitud permanente-de bisqueda de nuevos conocimientos, medlante el aprendizaje
independiente y auto dirigido- que le permita actualizar sus conocimientos de acuerdo con los avances
de la ciencia, tecnologia en el drea de desempefio profesional. :

Aplicar las estrategias para el desarrollo de actividades de medlana complejidad de atencién de la
Salud y referenciar y promover la Contrarreferencia.

Procurar coordinar con el supervisor del contrato en aras de realizar en acciones de promocién de la
salud y prevencién especificas e inespecificas.

Planificar las acciones en salud con la actuacién principal del usuario y beneficiario afiliados al
subsistema de salud de la Policia Nacional del Departamento de Policia Cauca y su area Metropolitana.
Cumplir con los talleres y evaluaciones de las Escugelas de eficiencia Corporativa ingresando a la ruta;
hitp://172.28.250.121/sisapw/Vistas/Cuenta/Login.aspx.

Confidencialidad e integridad de la informacidn institucional: Dada la naturaleza de las actividades a
realizar en desarrollo del objeto contractual, el contratista debe garantizar la preservacion de la
integridad y confidencialidad de la informacién institucional a la cual llegare a tener acceso directamente
o por intermedio de terceros; en tal virtud, adoptara todas las medidas que sean necesarias para impedir
su duplicacion, sustraccién, divulgacion, alteracion, ocultamiento o utilizacién indebida y suscribira con
la entidad los formatos de confidencialidad o reserva a que haya lugar. En virtud del presente contrato,
el contratista se obliga a no suministrar informacién que obtenga o conozca con ocasion de la ejecucién
del contrato; tales como: informacion locativa o de arquitectura fisica, lugares a los cuales tenga acceso
con ocasién de la labor, informacion contenida en los sistemas de informacién, documentacién fisica,
archivos digitales, informacion de los funcionarios y contratistas e informaciéon de los usuarios del
Subsistema de Salud los cuales son de caracter reservado y confidencial.

Clausula de Confidencialidad; Las partes acuerdan que cualquier informacién intercambiada, facilitada
o creada entre ellas para el cumplimiento del objeto contractual, serd mantenida en estricta
confidencialidad. La parte receptora correspondiente sélo podra revelar informacion confidencial a
quienes la necesiten y estén autorizados previamente por la parte de cuya informacion confidencial se
trata, se considera también informacion confidencial: a) aquella que como conjunto o por la

__configuracion o estructuracion exacta de sus componentes, no sea generalmente conocida entre los

expertos en los campos correspondientes. b) la que no sea de facil acceso, y c) aquella informacién

gue no esté sujeta a medidas de- proteccxon razonables de acuerdo con Ias olrounstanCIas del caso, a
" fin"de mantener su caracter confiderigial.” T
74.

Cumplimiento de normatividad: El contratista acatara los lineamientos del Régimen de proteccién de
datos y demas aspectos relacionados .con el tratamiento de la informacién que les sea aplicable, en el -
marco de la ley estatutaria 1581 de- 2012 y de la ley 1712 de 2014, del capitulo 25 titulo 2 del libro 2 de -
la parte 2 del decreto 1074 del 2015 y las normas que la modifiquen, reglamenten o sustituyan en virtud
de lo cual se hacen responsables de la privacidad, seguridad y confidencialidad y la Resolucién No.
08310 de 2016 por la'cual se expide el Manual de Seguridad de la Informacién para [a Policia Nacional.
Contribuir de manera efectiva con las diferentes acthIdades que se programen para la implementacion
del MAIS.

Prestar apoyo al desarrollo e lmplementamon de la Ruta Integral para la. Promocién y Mantenimiento
de la Salud.

Contribuir y aportar cémo se establemo en la macro agenda para los encuentros NAl a realizarse en la

- Unidad.

Procurar coordinar con el supervisor del oontrato con ﬂn de realizar Modelo integral de atencién en
salud, asistiendo como se establecid en [a macro agenda ~ a las capacitaciones y talleres que se les
invite. - : :

El profesional debera tener en cuenta y aphoar todas las medidas, Ilneamlentos y recomendaolones
relacionadas con el COVID-19 para la mitigacion, contencién y prevencion.

Clausula de Confidencialidad: Las partes acuerdan que cualquier informacién intercambiada, facilitada
o creada entre ellas para el cumplimiento del objeto' contractual, serd mantenida en estricta

w . - -
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confidencialidad. La parte receptora correspondiente sélo podré revelar informacion confidencial a
quienes la necesiten y estén autorizados previamente por la parte de cuya informacion confidencial se
trata, se considera también informacién confidencial: a) aquella que como conjunto o por Ia
configuracién o estructuracion exacta de sus componentes, no sea generalmente conocida entre los
expertos en los campos correspondientes. b) la que no sea de facil acceso, y c) aquella informacion
que no esté sujeta a medidas de proteccién razonables, de acuerdo con las circunstancias del caso, a
fin de mantener su caracter confidencial. :

Los demas contenidos en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993, asi mismo, sera civil y penalmente

responsable por sus acciones u omisiones en la actuacion contractual.
Mantener una linea telefénica abierta, como se establecié en la macro agenda o en coordinacién con

el supervisor del contrato para brindar orientacion encontraras apoyo psicolégico para afrontar las
situaciones que estén afectando tus pensamientos y emociones o los de tus seres gueridos, cumpliendo
con el objeto contractual, contribuyendo con el desarrollo del establecimiento de sanidad policial donde
preste sus servicios, verificando, mejorando los procesos de atencién y siendo resolutivo como minimo
en un 80% de las atenciones prestadas, a fin de ofrecer un servicio eficaz, eficiente y de calidad a los
usuarios. ' ‘ '
Ejercer su profesién con moral y ética segln lo estable la Ley 23 de 1981, aplicando el conocimiento
profesional en las actividades a desarrollar, emitir los conceptos que le sean requeridos, dentro de los
términos establecidos.

Colaborar y propender por el cuidado de los recursos de la ‘entidad (Fisicos, Técnicos y Economlcos)
incluida. la propiedad intelectual y derechos de autor, y elementos entregados por la UNIDAD
PRESTADORA DE SALUD CAUCA, para la debida ejecucién de las actividades convenidas y a no
utilizarlos para fines y en lugares diferentes a los contratados y a devolverlos a la Institucién a la

terminacién del presente contrato. Asf mismo, se responsabiliza de los dafios o pérdida que sufran

estos, a excepcion del deterioro natural por el uso, de acuerdo con lo estipulado en.los articulos 2202,
2203, 2204 del Cédigo Civil, pero no seré responsable en los eventos de Caso Fortuito y Fuerza Mayor.
De lgual manera, los bienes que entregue la Entidad (Grupo de Log|stloo de UPRES) al CONTRATISTA

para el desarrollo de las tareas objeto del presente contrato, se ‘hara medianfe inventario, el cual se

suscribira al inicio del contrato.

Dar-uso-eficiente al recurso hidrico y- energetlco 'y realizar la separamon en la fuente delos residuos-—-- -~

sélidos de acuerdo al cédigo de colores de la Unidad Prestadora de Salud Cauca, en el desarrollo y
ejecucion del contrato, mediante el cumplimiento e implementacion de las politicas internas: Cero
Papel, uso racional de Agua, uso racional de Energia, y demas lineamientos ambientales establecidos
por la Unidad Prestadora de Salud Cauca.

Tratar con respeto, imparcialidad y rectitud a los funcionarios de la POLICIA NACIONAL, pacientes y
demas personas con que tenga relacion con ooaSIOn dela prestaolon del servicio, observando la moral
y las buenas costumbres.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y trabas.
Responder en los plazos que la POLICIA NACIONAL establezca en cada caso, los requerimientos de
aclaracién o de informacién que le formule. o

Constituir en debida forma y aportar al Grupo Contractual de la Unidad Prestadora de Salud Cauca o -

quien haga sus veces, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcién del contrato, la
Garantia Unica.

Constituir en debida forma y aportar al Grupo Contractual de la Unidad Prestadora de Salud Cauca 0
quien haga sus veces, dentro de los tres (3) dias hablles siguientes a la susorlpCIon del contrato, la

~ Garantia Unica.

¢
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91. Guardar la confidencialidad de toda la informacién que le sea entregada vy que se encuentre bajo su
custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular y respondera civil, penal y
disciplinariamente por los perjuicios de su divulgacién y/o utilizacion indebida que por si o por un tercero
se cause a la administracion o a terceros. :

92. Guardar el secreto profesional sobre cualquier prescripcién o acto que realizare en cumplimiento de
sus tareas especificas, asi como de los datos o hechos que se les comunicare en razén de su actividad
profesional.

93. Colaborar con los entes de control de la entidad o del Estado cuando asf se requiera.

94. No acceder a peticiones o amenazas, de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a
hacer u omitir algiin acto o hecho, el CONTRATISTA debera Informar de tal evento a la Unidad
Prestadora de Salud Cauca de la Policfa Nacional y a fas autoridades competentes para que se adopte
las medidas necesarias.

95. Los softwares desarrollados por el CONTRATISTA en virtud de la ejecucion del objeto del presente
contrato, seran propiedad exclusiva del contratante, y el CONTRATISTA cede a la Direccién de Sanidad
cualquier derecho sobre el mismo de conformidad con la Ley.

96. Mantener activa la cuenta corriente o de ahorros reportada para los pagos con el fin de evitar
traumatismos en el proceso de ejecucion del contrate.

97. El contratista una vez se le otorgue el contrato debera suministrar la informacién requerida la plataforma
del sistema de gestion publica SIGEP y actualizarla cuando Ia institucion se lo indique; de igual forma
debera consultar permanentemente dicha plataforma, suministrar informacién actualizada y veraz,
responder, oportunamente los requerimientos que la institucion realice a través de la -plataforma y
realizar la firma digital del contrato y/o de las modificaciones que se generen en la ejecucion contractual.

98. Cuando el presente contrato sea modificado en cualquiera de sus partes, y se haya incrementado su
valor y/o prorrogado el plazo de ejecucién de acuerdo a la normatividad vigente; el contratista debe
ampliar el valor de la garantia otorgada y/o ampliar su vigencia, seglin sea el caso.

99. Cumplir con las horas establecidas y acordadas mediante agenda programada de la prestacion del
servicio profesional y apoyc a la gestién en la modalidad asistencial, previamente pactada entre el
contratista y la Policia Metropolitana de Popayan de acuerdo con lo estipulado la Resolucion 125 del

08 de abril de 2020, “Por la cual se fijan requisitos minimos y honorarlos para los contratos de prestacton

- de servicios de la Direccién de Sanidad.

100. La programacion de la agenda debera efectuarse por el profeSIOnal y entregarse al jefe del servicio,

como minimo por un lapso de dos (02) meses, con una antelacién de dos meses, para la cancelacién
y/o modificacién de las agendas solo se podra efectuar con quince (15) dias de anticipacion, lo anterior
de acuerdo a lo establecid en el instructivo 036 “Agendamiento y asignacion de citas en el subsistema
de salud de la Policia Nacional "y sus actualizaciones.

101. Implementar y dar cumplimiento a la normatividad descrita en la ley general de archivo, LEY 594 de
julio 14 de 2000 y demas normas que la sustituyan o modifiquen, en tal sentido en caso de manejar
archivo de gestion deberd hacer entrega una vez termine el contrato con la hoja de inventario
documental. ,

102. Contribuir de manera real y efectiva con las normas de bioseguridad y los lineamientos ambientales
Unidad Prestadora de Salud Cauca, para evitar cualquier forma de contaminacién durante el desarrollo
de las obligaciones contractuales que afecte el medio ambiente; asf mismo, debe participar en aquellas
actividades destinadas para capacitaciones en las cuales se busca prevenir, mitigar, corregir o
compensar los impactos negativos sobre el mismo y los recursos naturales que a su vez garanticen el
desarrollo sostenible.

103. Practicarse los examenes ocupacxona]es que la Unidad Prestadora de Salud Cauca (Policia Nacional)
programe durante la ejecucion del contrato y asistir cuando sea notificado por la Unidad Prestadora de
Salud Cauca para la realizacion de los examenes ocupacionales de seguimiento.

- -
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104. Practicarse los examenes ocupacionales que la Unidad Prestadora de Salud Cauca (Policia Nacional)
programe durante la ejecucion del contrato y asistir cuando sea notificado por la Unidad Prestadora de
Salud Cauca para la realizacién de los examenes ocupacionales de seguimiento.

105. El contratista debera contar con cuenta de usuario y contrasefia en el -sistema electrénico de la
contratacidn pUblica SECOP I, de igual forma debera consultar permanentemente dicha plataforma,
suministrar informacién actualizada y veraz, responder oportunamente los requerimientos que la
institucién realice a través de la plataforma y realizar la firma digital del contrato y/o de las
modificaciones que se generen en la ejecucion contractual.

106. El contratista debera presentar en los dos (02) meses siguientes al inicio del contrato las
certificaciones de los estudios requeridos: certificado de atencién a victimas de violencia sexual,
cerificado de asesoria en salud sexual y reproductiva, certificado de aplicacion de
inmunobiolégicos, AIEP], certificado de Bioseguridad y los demés que se le requieran por la oficina
de talento humano de la Unidad Prestadora de Salud Sanidad Cauca.

107. El contratista se compromete a cumplir con lo exigido en el Capitulo 2 Sistema Obligatorio de Garantia
de Calidad de Atencion en Salud del Sistema General de Seguridad Social en Salud — SOGCS Articulo
2.5.1.2.1 Caracteristicas del SOGCS. Del Decreto 780 de 2016 “Por medio del Cual se exp|de el Decreto
Unico Reglamentario del Sector Salud y Proteccién Social.”

108. Conocer la politica de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policia Nacional.

109. Realizar auto-reporte de condiciones de trabajo y de salud cuando le sea solicitado.

110. Allegar de manera inmediata al supervisor del contrato, las incapacidades médicas que se generen.

111. En cumplimiento al articulo 2.2.4.2.2.16 del Decreto 1072 de 2015, son obligaciones del contratista,
las siguientes: Procurar el cuidado |ntegral de su salud; Contar con los elementos de proteccion
personal necesarios para ejecutar la actividad contratada, para lo cual asumira su costo; Informar a los
contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales; Participar en
las actividades de Prevencién y Promocién organizadas por los contratantes, los Comités de Seguridad
y Salud en el Trabajo o la Administradora de Riesgos Laborales; Cumplir las normas, reglamentos e

_instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo “S_G~SST;;lnformar“
oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del contrato.

112 Presentar el documento de afiliacion al sistema general de riesgos Laborales mdloando la clasmcaClon
" del riesgo, de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la ley 1562 de 2012, o

113, Cumplir con los estandares de seguridad determinada para el desarrolio de la labor y utilizar los
elementos de proteccién personal necesarios para el desarrollo de la labor. o ’

114. Utilizar los sistemas de informacién para el registro de la informacién en particular el Sistema de
informacién de Sanidad Policial SISAP WEB, para manejo de historia clinica realizando el
diligenciamiento completo de los ftems segln lineamientos de la Resolucién 1995 de 1999, de igual
manera debera utilizar los sistemas de informacion para la verificacion de exdmenes como ATENEA
en el apoyo diagnéstico Laboratorio clinico.

115. Verificar la historia clinica del paciente, antes de remitirlo, llevar registro en las historias clinicas
y demés documentos de los casos que le son consultados y Cumplir con las exigencias legales y éticas
para el adecuado manejo de la Historia Clinica de los Pacientes.

116.- Realizar el correcto diligenciamiento de la historia clinica individual y familiar en el aplicativo SISAP o

cualquier que para ello se implemente teniendo en cuenta la Resolucién 1995 de 1999 del Ministerio
de Salud, "Por la cual se establecen normas para el manejo de la historia clinica".
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Clausula primera. Compromisos asumidos.

Popayan, 11 de Septiembre de 2023

Sefiores.
POLICIA NACIONAL — UNIDAD PRESTADORA DE SALUD CAUCA
Ciudad. ’ :

Referencia: Acuerdo de confidencialidad del proceso de Contratacién Directa, Ntimero PN UPRES MEPOY
UPRES CD CPS.088/2023 cuyo objeto es: PRESTACION DE SERVICIOS COMO ODONTOLOGO
GENERAL".

El(los) suscrito(s) a saber; MAIRA CATALINA CASTEBLANCO FORERO, IDENTIFICADA CON LA
CEDULA DE CIUDADANIA No 1121824150, EXPEDIDA en Villavicencio — Meta, domiciliado en Calle 35N
# 21-200 Monte Mayor, quien que en adelante se denominara el proponente, manifiesta(n) su voluntad de
asumir, de manera unilateral, el presente compromiso, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

Primero: que la Policia Nacional adelanta un proceso de contratacion a través de la modalidad de
Contratacion Directa, para.la celebracién de un contrato estatal para. PRESTACION DE SERVICIOS
COMO ODONTOLOGO (A) GENERAL.

Segundo: que el proponente entiende que parte de la informacién a la cual tendra acceso por causa
o con ocasién de los procesos de contratacién descritos en el numeral anterior se encuentra sujeta
areserva legal por tratarse de actividades relacionadas con la defensa y seguridad de la nacién.

El proponente, mediante suscripcion del presente documento, asume los siguientes compromisos:

1. Mantener en reserva y no divulgar la informacién confidencial revelada por la Policia Nacional

o por terceros formalmente designados para el efecto.

2. Mantener en reserva y no divulgar ni utilizar, en provecho propio o de terceros y para fines distintos
a los previstos en el contrato, la informacién que le sea entregada directamente por la Policia
Nacional y/o sus designados.

3. Mantener en reservay no divulgar por ningtin motivo la informacién que personalmente conozca o
llegare a conocer en desarrollo y ejecucion de las actividades que le competan por causa o con
ocasion del contrato.

4. Mantener en reserva y no divulgar la informacién protegida 'por derechos de autor o por secreto
industrial. de acuerdo a la normatividad vigente y que haga parte de la informacién confidencial.

5. Reconocer que el recibo de la informacién confidencial no concede, ni expresa ni implicitamente,
autorizacion, permiso o licencia de uso de marcas, patentes, derechos de autor, o de cualquier otro
derecho de propiedad industrial o intelectual de la Policia Nacional. :

6. Suscribir, con antelacién a la revelacién de la informacién confidencial, los acuerdos de -
confidencialidad que se ajustan a todo lo dispuesto en el presente acuerdo con. todos sus
empleados y/o familiares de los mismos, contratistas, subcontratistas, proveedores y demas

o~
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personas naturales o juridicas que haya involucrado, involucre o llegare a involucrar en la gjecucion
de las actividades que le correspondan para el cumplimiento del objeto del contrato.

7. El proponente mantendra una lista de usuarios de la informacic’mb confidencial que sera
entregada al proponente cuando lo solicite.

8. Utilizar Gnica y exclusivamente la informacién confidencial que conozca o llegare a conocer, en
desarrollo y ejecucién de lo que le competa en relacion con el contrato.

9. No utilizar la informacién confidencial que conozca o llegare a conocer, en desarrollo y gjecucion
del contrato, en provecho propio o de terceros y para fines distintos a los previstos en el mismo,
prohibiéndose la divulgacion inclusive para fines académicos.

10. Adoptar y mantener mecanismos internos de seguridad adecuados para proteger la
confidencialidad de toda la informacién que conozca o llegare a conocer en desarrollo del contrato. -

11. No usar la informacién confidencial de modo que pueda ser de alguna manera, directa o
indirectamente, perjudicial para los intereses de la policia nacional. :

12. No acceder, copiar, reproducir, distribuir o transmitir por ningtn medio conocido o por conocer la
informacién confidencial, en todo o en parte, sin previo y escrito consentimiento de la Policia
Nacional.

13. Cumplir con la confidencialidad en las mismas condiciones y formas, y con el mismo cuidado con
que realiza la proteccion de la informacion confidencial. : : :

El proponente:

Firma del representante legal del proponente v :
Nombre o razén social del oferente: MAIRA CATALINA CASTELBLANCO FORERO
Identificacion (NIT O C.C O C.EO): 1.121.824.150 de Villavicencio-Meta

Nombre Representante Legal:

|dentificacién (C.C O C.E. O) -

Direccidn: Calle 35N # 21-200 Monte Mayo

Teléfono: 3203402819

Email: ktalina210404@gmail.com
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Popayan, 11 de septiembre del 2023

Sefiores.
POLICIA NACIONAL — UNIDAD PRESTADORA DE SALUD CAUCA
Ciudad.

Referencia: Acuerdo de confidencialidad del proceso de Contratacion Directa, Ntimero PN UPRES MEPQY -

UPRES CD CPS 088/2023 cuyo objeto es: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ODONTOLOGO (A) GENERAL.

El(los) suscrito(s) a saber; MAIRA CATALINA CASTEBLANCO FORERO, identificada con la cedula de ciudadania
No. 1.121.824.150 expedida en Villavicencio- — Meta, domiciliado en Calle 35N # 21-200 Monte Mayor,
quien obra en calidad de (representante legal de la sociedad, del consorcio, de la unién temporal, o de la

asociaciéon proponente, si se trata de persona juridica, caso en el cual debe identificarse de manera

completa dicha sociedad, consorcio, unién temporal, o asociacioén, indicando instrumento de constitucion y
haciendo mencion a su registro en la camara de comercio del domicilio de la persona juridica), quien en

adelante se denominard el PROPONENTE, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unllateral el

presente compromiso, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

La Policfa Nacional, mediante la Resolucion 03843 del 09/09/2019, prevé en el Articulo 2°, lo relacionado
con la “Politica del Sistema de Gestién de Ja Segundad y Salud en el Trabajo de la Policia Nacional”,
en lo siguiente:

“La Policfa Nacional de Colombia, en el ejercicio de su funcién de mantenimiento de seguridad y convivencia
ciudadana, manifiesta su compromiso: con la proteccién de la seguridad y salud en el trabajo de todos los
= funcionarios uniformados, no uniformados, contratistas y frabajadores en misién, - mediante- la identificacién
de peligros, evaluacion y valoracién de los riesgos laborales en todos los niveles de la Institucién; para ello
destinaré el capital humano, financiero y tecno/og/co que permn‘a e/ cumpllmlem‘o de Ios requenm/entos

~ legales ylas acciones de mejora confinua® =~ - S

PERSONA NATURAL

Una vez leida y conocida la Politica que define la Policia Nacional para el Sistema de Gestion de Seguridad
y Salud en el Trabajo, certifico que cumplo con los requisitos legales aplicables a [a actividad econémica
y clase de riesgo para la cual fui contratado; asi mismo me comprometo a cumplir con las actividades y
recomendaciones establecidas por el Sistema de Gestidn de Seguridad y Salud en el Trabajo en el marco
del objeto del presente contrato y de las instalaciones policiales en donde preste mis servicios..

De igual manera en la ejecucion del contrato adicional a los requenmlentos ex191dos para su ejecucion, la
persona natural o Jurldlca debera: :

¢ Cumplir con las obllgaolones del SGSST que las normas legales wgentes y/o la Policia Nacwnal
haya considerado en el contrato y acorde a la exposicidon del contratista o subcontratista a los
riesgos encontrados en-el centro de trabajo donde desarrolla la actividad.

+ Participar en las actividades que la Policia Nacional desarrolle en materia de promocién y
prevencion de riesgos laborales. -
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o Cumplir con el uso continuo y permanente de los elementos de proteccién personal, durante la
ejecucién contractual, acorde a los peligros y riesgos relacionados la tarea contratada.

s Notificar a la mayor brevedad, al supervisor del contrato, la ocurrencia de incidentes, accidentes
de trabajo o el diagnéstico de enfermédades laborales, asf como las condiciones de peligro que
detecte durante la ejecucion de la actividad contratada.

« Practicarse o practicar a sus trabajadores (segin sea el caso), los exédmenes médico
ocupacionales y complementarios que correspondan, de acuerdo a la actividad contratada y objeto
del contrato.

« Diligenciar los formatos del SGSST de la Policia Nacional o el contratante, que le sean aplicables
a la ejecucion de la tarea contratada. '

« Entregar los documentos que evidencien objetivamente los aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral, segln los requisitos legales y las obligaciones como contratista, efectuando fos pagos a
ia ARL de aclerdo a la clase de riesgo de la actividad desarrollada.

Las personas juridicas deben diligenciar la lista de chequeo que evidencie el cumplimiento a la Resolucién
0312 del 2019 “Por Ja cual se definen los Estandares Minimos del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud
en el Trabajo SG-SST, considerando lo siguiente: -

La verificacion al cumplimiento de lo antes descrito sera efectuada por el s‘upervisor del contrato.

El proponente:

Firma del representante legal del proponente .

Nomibre o razén social del oferente: MAIRA CATALINA CASTEBLANCO FORERO
l[dentificacién (NIT O C.C O C.EO):

Nombre Representante Legal:

Identificacion (C.C O C.E. O) :1.121.824.150 de Villavicencio-Meta

Direccion: Calle 35N # 21-200 casa 54 Monte Mayor :

Teléfono: 320 3402819 : v

Email: ktalina210404@gmail.com
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Popayan, 11 de Septiembre del 2023

Sefiores.
POLICIA NAC]ONAL UNIDAD PRESTADORA DE SALUD CAUCA
Ciudad.

Referencia: Acuerdo de confidencialidad del proceso de Cdntrétacién Directa, Nimero PN UPRES MEPQY
UPRES CD CPS 088/2023 cuyo objeto es: PRESTACION DE SERVICIOS PROFECIONALES COMO
ODONTOLOGO (A) GENERAL

El(los) suscrito(s) a saber: MAIRA CATALINA CASTELBLANCO FORERO, identificada con la cedula de
ciudadania No. 1.121.824.150 expedida en Villavicencio-Meta , quien obra en calidad de (representante -
legal de la sociedad, del consorcio, de la unién temporal, o de la asociacién proponente, si se trata de
persona juridica; caso en el cual debe identificarse de manera completa dicha sociedad, consorcio, unién
temporal, o asociacion, indicando instrumento de constitucion y haciendo mencidn a su registro en la
camara de comercio del domicilio de la persona juridica), que en adelante se denominaré el proponente,
manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, teniendo en cuenta las siguientes
consideraciones: ‘ -

PRIMERO: que.la POLICIA NACIONAL — UNIDAD PRESTADORA DE SALUD CAUCA, adelanta un
proceso de seleccidn para la celebracion de un contrato estatal. ' ,

SEGUNDO: que es interés del proponente apoyar.la accién del estado colombiano, y de la POLICIA

-NACIONAL —UNIDAD PRESTADORA DE SALUD CAUCA para fortalecer la transparenma en los procesos - -

de contratacion, y la responsabilidad de rendlr cuentas;

TERCERO: que siendo del interés del proponente parficipar en el proceso de seleccion aludido en el
considerando primero precedente, se encuentra dispuesto a suministrar la informacién propia que.resulte
necesaria para aportar transparencia al proceso, y en tal sentido suscribe el presente compromiso unilateral
anticorrupcion, que se regird por los siguientes compromisos: ’
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COMPROMISOS ASUMIDOS.
El proponente, mediante suscripcién del presente documento, asume los siguientes compromisos:

Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago, retribuciones o
prebenda a servidores plblicos o asesores de la Entidad Contratante directamente o a través de sus
empleados, contratistas o tercero.

Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o efecto
la colusion en el presente Proceso de Contratacion.

Nos comprometemos a revelar la informacién que sobre el presente Proceso de Contratacidn nos soliciten
los organismos de control de la Republica de Colombia. :

Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente Compromiso.
Anticorrupcion, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por nuestra parte, y Ia de
nuestros empleados o asesores.

Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso anticorrupcion.

El proponente no ofreceréa ni dara sobornos ni ninguna otra forma de halago a ningtn funcionario ptblico
en relacién con su propuesta, con el proceso de contratacion, ni con la gjecucion del contrato que pueda
celebrarse como resultado de su propuesta,

El proponente se compromete ano permmr que nadle bien sea empleado de la Companla o'un agente

- ---comisionista: independiente, o un asesor o consultor lo-haga en sunombre; —~ - - === e e |

El proponente se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes y
asesores, y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles el cumplimiento en todo momento de
las leyes de la Repliblica de Colombia, especialmente de aquellas que rigen el presente proceso de
seleccién vy la relacion contractual que podria derivarse de ella, y les impondra las obligaciones de:

No ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios de LA UNIDAD PRESTADORA DE
SALUD CAUCA , ni a cualquier otro servidor piblico o privado que pueda influir en la adjudicacién de la
propuesta, bien sea directa o indirectamente, ni a terceras personas que, por su influencia sobre
funcionarios publicos, puedan influir sobre la aceptacion de la propuesta.

No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios de la POLICIA NACIONAL - UNIDAD PRESTADORA DE
SALUD CAUCA durante el desarrollo del contrato que se suscriba si llegase a ser aceptada su propuesta

@

[
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Asimismo, debe tener en cuenta que los acuerdos contrarios a la libre competencia, es decir, aquellos que
tengan por objeto la colusién (convenio o contrato hecho en forma fraudulenta o engafiosa) en los procesos
o los que tengan como efecto la distribucién de adjudicaciones de contratos, distribucién de concursos o
fijacién de términos de las propuestas,! son sancionables por la Superintendencia de Industria y Comercio.

El proponente se compromete a que los recursos utilizados para las gestiones pre-contractuales o
contractuales derivadas del presente proceso no provendran de actividades ilicitas tales.como el lavado de
activos, testa ferrato, trafico de estupefacientes o delitos contra el orden constitucional, o que de alguna
manera contrarien las leyes de la Republica, la moral o las buenas costumbres.

El proponente asume a través de la suscripcién del presente compromiso, las consecuencias previstas en
la solicitud de oferta del proceso de contratacién, si se verificare el incumplimiento de los compromisos
anticorrupcion.

En constancia de lo anterior, y como manifestacién de la aceptaciéon de los compromisos unilaterales
incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de (ciudad donde se firma el
presente documento) a los (dia del mes en letras y numeros, dias del mes y del afio)

El proponente:

Firma del representante legal del proponente
Nombre o razén social del oferente: MAIRA CATALINA CASTEBLANCO FORERO

Jdentificacion (NIT O c.cO C.EO):1.121.824.150 de Villavicencio- Meta
Nombre Representante Legal:

|dentificacion (C cO C.E: D) - - U SO UG U U At e e e e s

Direccidn: Calle 35 N # 21-200, casa 54 Monte Mayor

 Teléfono: 320 3402819

Email: ktalina210404@gmail.com

NOTA: para el caso de ofertas conjuntas, suscribiran el presente documento todas los que conforman el consorcio o unién temporal
a través del integrante, representante legal o0 apoderado.




