
e FORMATO PARA PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O Código Regional 68 
~'r PRESTACIÓN DE SERVICIOS PERSONALES Código Centro / 922510 

~ REGION~L SANTANDER i=echa Elaboración /19 de iunio de 2019 
SERVICIO NACIONAL CENTRO INDUSTRIAL DEL DISENO Y LA MANOFACTURA-SANTANDER Versión FEBRERO 2019 .. 219 

DE APRENDIZAJE 

DATOS DEL CONTRATISTA 

Nombres y apellidos contratista: 1 INGRID PAOLA MONTESINO PRADA T]/ 1 / I 73704 
Correo electrónico contratista: ipmontesinop@sena.edu.co v'I e.e. ' 52·715·956 

IP/Nº de contacto '-----------1 
Régimen del IVA: 1 NO RESPONSABLE I Es declarante de renta? 1 NO I Es Pensionado? NO 

Sus ingresos en el 2018 Superaron $46.418.000 1 NO ! Inducción SST O[] Presta Servicios Excluidos de IVA? SI I 

Banco al cual consignar: ! BANCO DE BOGOTA I Tipo de eta ! AHORROS INº Cuenta 168212561 

Ha contratado o vinculado dos o más trabajadores asociados NO I Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad NO 
a su actividad para cumplir con el objeto de su contrato? en el 2019 supera los$ 113.091.000 

DATOS DEL CONTRA-TO Y PERIODO OBJETO DE PAGO 

Nº del contrato: 797864/2019 1 / Nº Compromiso SIIF 5719 

Valor Total del Contrato $ 36.797.4001 N º Pago J Periodo o~teto de paqo / / Valor Bruto Pago 
Saldo Anterior del Contrato $ 22.814.388 5 Del 01/06/2019 ' Al .-r 1 30/06/2019 $ 3.679.740 00 4. 
Nuevo Saldo del Contrato $ 19.134.6481 1 Comisiones $ 0,00 

RESUMEN PAGOS GENERA,.DOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO 
Ingresos por honorarios $ 3.679.740 // . Tarifa de Retencion en la Fuente ART 383º 0,00% 
Ingresos por comisiones $ O Retencion en la Fuente del Periodo $ O 

Ingresos de otros meses cobrados en el mes $ o 
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $ 3.679.740 Menos, ~.etefuente Otros Ingresos $ O 

BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 2.445.105 TOTAL REYEFUENTE PRESENTE PAGO $ O 
LIQUIDACIÓN DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUII ~AC .. ON DEL NETO A PAGAR 

1-----------------------+----J __ u __ n __ io __ --+ _____ M __ a...._,vo_...,v-:1.,/ Valor Base retención en la fuente 2.445.105,00 TARIFA 
Nº Planilla PILA o Nº Radicación oaqo SS __ ----- 4284706361 1 ..1Valor Base retención en la fuente ICA 3.260.140,00 
lnareso Base de Cotización - IBC $ 1.471.896 $ 1.471.8961/· Valor base IVA 0,00 
Aporte obligatorio a seguridad social salud $ 184.000 $ 184.000 !VA (Si es RESPONSABLE) o,oo 19% 
Aporte obliaatorio a seauridad social Pensión $ 235.600 $ 235.600 /.· Menos Retención en la Fuente o,oo 0,00% 
Aoorte oblioatorio a Fondo de solidaridad Pensiona! $ - $ o Menos Retencion IVA o,oo 15% 
ARL 1 $ 7.700 $ 7.700 Reteica - 8299 0,00 0,600% 
Aoortes voluntarios a Fondo de oensiones Obliqatorias $ - 0,00 
Aoortes voluntarios a cuentas AFC $ - - o,oo 
Acorte voluntario a Fondos de censiones voluntarias $7.128.000 $ - 0,00 
Intereses Prestamo de Vivienda $ 3.427.000 $ 

Acortes censión de incresos de otros meses cobrados en el meE s - Otras Retenciones 0,00 0,000% 
Acortes salud de inoresos de otros meses cobrados en el mes $ - Otras Retenciones 0,00 0,000% 
Acortes A.R.L de incresos de otros meses cobrados en el mes g; - Otras Retenciones o,oo 0,000% 
- h~c+-::::i !!: 1 096 640 $ • 

c::~1 .. r1 h~c+~ !!: 54R ~,n !!: Descuentos de Libranza 0,00 ¡ 
Renta Exenta 25% $ 8.224.800 $ 815.035 Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00 ,/ 
Retención en la Fuente Contingente $ - VALOR A PAGAR $ 3.679.740,00 V . 

SON: TRES MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS CUARENTA PESOS M/CTE 
ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO 

1617879 CONSTRUIR EL PRODUCTO MULTIMEDIA, UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE DISEÑO Y DESARROLLO DE ACUERDO AL PRODUCTO SELECCIONJ 
1617794 REALIZAR PRODUCTOS AUDIOVISUALES DE FICCIÓN DE ACUERDO A LOS PARÁMETROS TÉCNICOS DEL LIBRETO 

/ 

/ 

1839942 EJECUTAR EL PLAN DE TRABAJO ESTABLECIDO EN LA PREPRODUCCIÓN, CON LOS REQUERIMIENTOS TÉCNICOS DE LA PRODUCCIÓN SEGÚI~ 
1843073 ANALIZAR CONTENIDOS Y PRODUCIR SPOT'PUBLICITARIOS CON BASE EN LA PROPUESTA COMUNICATIVA DEL PRODUCTO 
1617139 PREPRODUCCIÓN AUDIOVISUAL 

I\ 

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE: ~ f-
1. Cumplí a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte 
suministrados contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pensión, los aportes voluntarios a cuentas AFC ' 
y FVP, por los ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no 
han sido utilizados en la disminución de la Base de Retención en la Fuente en ningún otro contrato; 3. El número ~ ::: 
de trabajadores contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en1-------.... t' ,__ ___ ---1-1 ....... ------------1 
esta planilla; 4. Toda la información aquí suministra es verídica; 5. He leido y entendido la descripción de cada IN'J'RID PAOLA M NTESINO PRADA 
uno de los campos aquí diligenciados. EL CON ~~TISTA 

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRA TO 

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestación de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO: ~ ~ ~~~1;;,f:~;, pago. 

~ .- Que El Contratista cumplió a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas: ~ /A L_ ""---
12.- Que El Contratista desarrolló las actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro; ? , / / / ~ 
~-- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por :__/.--~ 
~I contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en e11----~

7
-=-,'='=RN~E=:s=r.:¡r

1
o~H=e=R=Re=RA::--:--=R~O~JA':"".S::.--------; 

presente informe y que los mismos han sido liquidados de confonnidad con las normas vigentes. / INSTRUCTOR 
Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista y por el supervisor del contrato f rib.a re.l lit'c cionado, autorizo el presente pago: 

EL ORDENADOR DEL PAGO / / 

JU~ELCAS{JLN 
SUBDIRECTOR DE CENTRO G02 . 
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Señor: 

• SENA 

71\, 

ERNESTO HERRERA ROJAS 

INFORME MENSUAL DE EJECUCIÓN 
CONTRACTUAL 

Floridablanca, 194e Junio del 2019 

SUPERVISOR CONTRATO Nº CO1.PCCNTR. 797864 de 2019 
COORDINADOR ACADEMICO FORMACIONES ESPECIALES 
CENTRO ·INDUSTRIAL DEL DISEÑO Y LA MANUFACTURA 
Floridablanca 

Asunto: Informe mznsual de ejecución 
coñtractual Mes Junio ctel año 2019 -

Referencia: No (CO1.PCCNTR. 797864) del 
año (2019) 

Yo INGRID PAOLA MONTESINO PRADA{ identificada con la cédula de ciudadanía Nº 
52.715.956 ~e Bogotá, en mi calidad de Contratista del SENA en el área de TÉCNICO EN 
ELABORACIÓN MEDIOS AUDIOVISUALES, en cumplimiento del Contrato de Prestación de 
Servicios Nº CO1.PGCNTR. 797864 del 05 de Febrero del 2019, a continuación prese,t;1to 
el Informe de Actividádes realizadas durante el período comprendido entre el 01 de Junil de 
2019 y el 30 de Junid de 2019. 

Valor y forma de Pago: 

El .valor total dél presente contrato es de TREINTA Y SEIS MILLONES SETECIENTOS 
NOVENTA Y. SIETE MIL.CUATROCIENTOS PESOS M/CTE ($36.797.400) sin IVA. Esta 

_ sum~ será pag~da por_ el. SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago 
proporcional al tiempo ejecutado a partir del acta de inicio. b) pagos iguales mensuales por 
valor de TRES .MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS 
CUARENTA PESOS;M/CTE ($3.679.740) cada uno. c) un pago final proporcional al tiempo 
--restante de lá duración del contrato. Los honorarios serán pagados por el SENA al · 
contratista de acuerdo al cronograma definido por la Dirección Administrativa y Financiera de 
la Dirección General, en la Cuenta de Ahorros Nº 168212561 del Banco Bogotá, cuyo 
titular es EL CONTRATISTA, el cambio de cuenta por parte del contratista deberá ser 
informada al supervisor del contrato con el fin de surtir los trámites pertinentes. Para que el 
SENA pueda adelantar los trámites administrativos para el pago, EL CONTRATISTA debe 
acreditar previamente el cumplimiento de los requisitos de pago, tales como la certificación 
expedida por el supervisor del contrato, en la que acredite el cumplimiento a entera 
satisfacción del objeto y obligaciones ·del contrato en el respectivo periodo y la cancelación 
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7A, 
INFORME MENSUAL DE EJECUCIÓN 

CONTRACTUAL 

de los aportes a la seguridad social: Salud, Pensión Y Riesgos Laborales, así como los 
demás documentos necesarios para el pago. 

Plazo: Será hasta el (06) de (Diciembre) de 2019. 

OBJETO: 
Contratar la prestación de servIcIos personales como instructor para orientar formación 
titulada en el programa de integración con la educación media en el área de Técnico en 
Elaboración Medios Audiovisuales del centro industrial del diseño y la manufactura, vig.encia 
2019. 

OBLIGACIONES ESPECÍFICAS DEL CONTRATISTA: 
No Obligaciones - Acciones realizadas Evidencias 

2 

3 

4 

Cumplir el objeto del contrato descrito 
en la cláusula primera del mismo, 
disponiendo de toda su capacidad, 
seriedad, responsabilidad, 
profesionalidad y eficiencia en su 
desarrollo, para que haya una 
excelente calidad de la formación 
técnica que imparta en el área para la 
cual se ha contratado en los horarios y 
lugares que el SENA le indique. 
Desarrollar personalmente la totalidad 
de las acciones de formación 
contratadas de acuerdo con la 
programación acordada con el SENA 
y en el ambiente de formación 
asignado. 

Preparar, orientar, desarrollar y apoyar 
procesos de aprendizaje en cualquiera 
de las estrategias de respuesta 
institucional para los diferentes grupos 
poblacionales objeto de la Formación 
Profesional Integral. 

Desarrollar mecanismos que faciliten 
la reflexión, la innovación, el espíritu 
investigativo, la creatividad y la 
autoevaluación en los aprendices para 

Se orienta formación titulada 
en las instituciones 
educativas asignadas de 
acuerdo al programa de 
integración con la educación 
media presencial 

Formación Titulada 
Ficha Nº 1617794 Técnica 
en Elaboración de 
Audiovisuales 
Ficha Nº 1843073 Técnica 
en Elaboración de 
Audiovisuales 
Ficha Nº 1617879 Técnica 
en Diseño e Integración de 
Multimedia -· 
Ficha Nº 1839942 Técnica 
en Diseño e Integración de·. 
Multimedia - · · 
Ficha Nº 1617139 
Tecnología en Producción 
de Medios Audiovisuales - · 
Digitales 

Formación Complementaria 
Ficha Nº 1858262 Post­
Producción Audiovisual 
Ficha Nº 1852950 Diseño 
de Sonido de un proyecto 
audiovisual Transmedia 

Formación Titulada 
Ficha Nº 1617794 Técnica 
en Elaboración de 

Sistema Sena SOFIAPLUS 

Evidencia 1 

Actividades 
Blackboard 

Fotografia 
Evidencia 2 

Fotografía 
Evidencia 3 

en la Plataforma 
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5 

6 

7 

8 

9 

su mejoramiento continuo. 

Evaluar el proceso de aprendizaje, las 
estrategias, el medio ambiente 
educativo, el rendimiento académico 
de los aprendices y diligenciar 
oportunamente los formatos 
correspondientes (Metodología del 
Aprendizaje por Proyectos). 

Participar en Actividades de 
planeación y desarrollo curricular en 
equipos de trabajo, en el desarrollo de 
innovaciones pedagógicas y del área 
específica en que se desempeñe, 
mediante proyectos de investigación, 
en concordancia con las exigencias 
del desarrollo sostenible. 
Participar en procesos de promoción 
de los programas de Formación 
Profesional Integral, servicios y 
actividades de Divulgación 
Tecnológica, programados por el 
Centro de Formación. 

Coadyuvar en el proceso de ingreso e 
inducción a los aprendices. 

Documentar los procesos de 
formación que orienta en la plataforma 
LMS, asociado con el proyecto 
formativo (portafolio de evidencias del 
instructor, material de apoyo 
bibliográfico, guías de aprendizaje, 
talleres aplicados, etc.). 

INFORME MENSUAL DE EJECUCIÓN 
CONTRACTUAL 

Audiovisuales 
Ficha Nº 1617879 Técnica 
en Diseño e Integración de 
Multimedia 
Ficha Nº 1617139 
Tecnología en Producción 
de Medios Audiovisuales 
Digitales 

Formación Titulada 
Ficha Nº 1617794 Técnica 
eri Elaboración de 
Audiovisuales 
Ficha Nº 1617879 Técnica 
en Diseño e Integración de 
Multimedia 
Ficha Nº 1617139 
Tecnología en Producción 
de Medios Audiovisuales 
Digitales 

Reuniones periódicas 
participando en actividades 
de planeación. 

Se realiza convocatorias 
para las fechas de nuevas­
formaciones por medio de 
correo, página sociales y 
personalmente. 

Colegios 
Instituto Técnico Rafael 
García Herreros 
Instituto Técnico Promoción 
Social 
Actualizar Portafolio LMS -
Drive de: 
Formación Titulada 
Ficha Nº 1617794 Técnica 
en Elaboración de 
Audiovisuales 

Actividades 
Blackboard 

Evidencia 4 

en la 

Evidencia 5 

Fotografía 

Plataforma 

Evidencia 6 
Capacitación en Marco teórico, SIGA . 

Evidencia 7 
Evento día del reciclaje 

Evidencia 8 
fotografía 

Evidencia 9 
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¡~~ 
~'-

,, 1 , :_~---_ q,}\:!'::ar ·-,.:7-,-, .. 

e{:.~ t \ f_'.', ,,.}~} .. O e• G"',CT«'"' V AUTO<:C,,_T .. <H 

• SENA 
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10 

11 

12 

1·3 

14 

15 

16 

Mostrar dominio tecnológico en el área 
específica de la formación. 

Prestar los productos definidos en el 
proyecto formativo en cada fase del 
mismo. 

Rendir oportunamente los informes 
requeridos sobre las acciones 
encomendadas y los productos 
resultantes de procesos de 
aprendizaje realizados por los 
aprendices a quienes imparte 
formación profesional. 

Solicitar oportunamente los elementos 
necesarios para desarrollar 
eficazmente su labor pedagógica y 
responder por ellos ante el centro. 
Incorporar tendencias tecnológicas, 
pedagógicas y de gestión, al diseño 
técnico pedagógico de las diferentes 
acciones de formación profesional en 
su especialidad. 

Reportar en el sistema Sofía plus en 
un plazo máximo de los tres (3) días 
hábiles de cada mes, todas las 
actividades que de acuerdo a los 
procesos son de sus responsabilidad, 
garantizando la calidad de la 
información y su coherencia con el 
proceso formativo, tales como: 
Registro de JuIcIos evaluativos, 
creación de rutas y asociación de 
aprendices, registro de juicios 
evaluativos del reconocimiento de 
aprendizajes previos y comunicar al 
coordinador académico 
oportunamente anomalías, 
inconsistencias, novedades de 
aprendices t hallazgos en el registro 
de la información. 
El coordinador académico podrá 
designarlo como gestor de proyectos 

INFORME MENSUAL DE EJECUCIÓN 
CONTRACTUAL 

Ficha Nº 1617879 Técnica 
en Diseño e Integración de 
Multimedia 
Ficha Nº 1617139 
Tecnología en Producción 
de Medios Audiovisuales 
Digitales 
Mostrar la experiencia, 
calidad y servicio en la 
ejecución de la formación. 

Evidencia 10 

Aplicar los 
evaluación 

Reporte Juicios de Evaluación curso 
criterios de I complementario de Postproducción 

Audiovisual 

Diligenciar los formatos del 
proceso de producción de la 
formación. 

Elaborar Informe Mensual 
de Ejecución 

N/A Todavía 

Participar activamente las 
convocatorias que realiza el 
centro y la Escuela Nacional 
de Instructores 

Formación Titulada 
Ficha Nº 1617794 Técnica 
en Elaboración de 
Audiovisuales 
Ficha Nº 1617879 Técnica 
en Diseño e Integración de 
Multimedia 
Ficha Nº 1617139 
Tecnología en Producción 
de Medios Audiovisuales 
Digitales 

N/A 

Evidencia 11 

Reporte de actividades académicas y 
reporte de ejecución. 

Evidencia 12 

No se ha solicitado elementos. 

Curso Bienvenida Instructores SENA 

Evidencia 13 

Reporte en Sofía_ plu~ de 
Actividades, horas, ju1c1os 
valorativos, asociación de rutas de 
aprendizaje, inasistencias del 
Aprendiz. 

Evidencia 14 

N/ A a la fecha no se han asignado 
fichas como gestor de proyectos 
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17 

18 

19 

20 

para apoyar la programación y 
seguimiento de la formación por 
proyecto o conjunto de proyectos por 
redes tecnológicas que garanticen la 
integralidad en la ejecución del 
Qroceso de aprendizaje. 
Atender la formación titulada y apoyar 
la formación complementaria, según 
lineamientos dados por la 
Coordinación Académica. 

Deberá acreditar que se encuentra al 
día en el pago mensual de los aportes 
al sistema de seguridad social integral 
(salud, pensión y riesgos laborales) y 
para la realización de . · cada pago 
derivado del mismo; estos pagos se 
acreditan únicamente por el sistema 
PILA o. de Planilla Asistida o el que 
determine el Ministerio de Trabajo. 
Cuando corresponda. 

El contratista deberá acreditar el pago 
oportuno de los aportes al SENA, 
ICBF y cajas de Compensación 
Familiar. 
El contratista deberá efectuar el pago 
dentro de los plazos establecidos en el 
Decreto 1670 de mayo de 2007 del 
mes en curso con base en el cuarenta 
por ciento (40%) del valor mensual del 
presente contrato de sus obligaciones 
frente al Sistema de Seguridad Social 
Integral (salud, pensión y ARL) como 
trabajador independiente. La demora 
en la entrega de los soportes de pago 
mensual de estas obligaciones será 
causal para el aplazamiento del pago 
de los honorarios respectivos hasta 
que se dé el cabal cumplimiento de las 
obligaciones anteriormente señaladas. 
La persistencia en el incumplimiento 
de esta obligación por parte del 
CONTRATISTA, será causal para la 
declaración de la caducidad 
administrativa. 

INFORME MENSUAL DE EJECUCIÓN 
CONTRACTUAL 

- Formación Titulada 
Ficha Nº 1617794 Técnica 
en Elaboración de 
Audiovisuales 
Ficha Nº 1617879 Técnica 
en Diseño e Integración de 
Multimedia 
Ficha Nº 1617139 
Tecnología en Producción 
de Medios Audiovisuales 
Digitales 
Se cumple con los requisitos 
de certificación de 
inscripción y los pagos 
aportes mensuales. 

N.A. 

Evidencia 15 

Planilla de pago de aportes de SALUD, 
PENSIÓN Y ARL 
Planilla de Pago No 4284706361 
expedido por SOi 

Evidencia 16 

N.A. 

Planilla de pago de aportes de SALUD, 
PENSIÓN Y ARL 
Planilla de Pago No 4284706361 
expedido por SOi 

Evidencia 16 

GTH-F -062 V. 05 
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• SENA. 

7A, 
INFORME MENSUAL DE EJECUCIÓN 

CONTRACTUAL 

"Lo anterior se encuentra reportado en el aplicativo Sofía Plus y. los reportes fueron enviados al 
correo senacuentas2019@gmail.com con un total de 157.6 horas." 

A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este 
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto informe 
(formato informe legalización desplazamiento- contratista GTH-F-087), en el que 
relacioné las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada 
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor, se constituye en soporte de la legalización 
de lós desplazamientos realizados y forma parte integral del presente Informe de ejecución 
contractual, el cual relaciono así: 

NO SE REALIZARON DESPLAZAMIENTOS 

ITEM No DE LA ORDEN LUGAR DE 
FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS -

DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO 1 FINALIZACION 

1. 1 --

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe 
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación de 
informe de ejecución contractual; deberá reportarlo en el. siguiente informe de ejecución contractual. 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: documentos enunciados como evidencias 
del cumpl~imie t.o de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados, 
fotocopia d a planilla- recibo de pago de aportes a salud, pénsiones y ARL, planilla No 
428470636,. exped1·' o por SOi correspondiente al mes de Mayo~el año 2019. 

·-~ ~\¡ 
Anexos (4) folios 

Cordialmente, 

INGRID PAOLA 
Contratista 
C.C. No. 52.715.956 de Bogotá 

-Recibí a satisfacción: 

1 

ERNESTO)'IE~ERA ROJAS 
ntrato Nº CO1.PCCNTR. 797864 de 2019 
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EVIDENCIAS MES DE JUNIO 2019 

INGRID PAOLA MONTESINO PRADA - INSTRUCTORA - CIDM 

EVIDENCIA 1 EVIDENCIA 2 

EVIDENCIA 3 EVIDENCIA4 

~ :~;~~r\'.;-·.-;.,,,\;.,, C _.·v·n :,<'c<<¼TF 

~:"jq~"sc·...-.~%11:~_itr -.~;,_z-··v..y:71/ ~:tu•&'~ ·•,1,1 .. ~:\ . k.½ 

~,.""ª"''•<"'7WlllON 

l'<.A*>~.~f,/~Lf)',:,'_J??.~!l~~~!!J!~ 

· GTH-F ·-062 V. 05 



EVIDENCIAS MES DE JUNIO 2019 

INGRID PAOLA MONTESINO PRADA - INSTRUCTORA - CIDM 

Evidencia 5 Evidencia 6 
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TIPO IDENTIFICACIÓN: 
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL: 
CIUDAD/MUNICIPIO: 
DIRECCIÓN: 
TIPO APORTANTE: 

TIPO EMPRESA: 
FORMA DE PRESENTACIÓN: 

PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES 
COMPROBANTE DE PAGO 

,qk 
1 Bancoomeva 

CEDULA DE CIUDADANIA NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN: 52715956 

BARRANCABERMEJA DEPARTAMENTO: 
CALLE26 A 201 88 TELÉFONO: 

02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: 

PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: 
ÚNICO 

INGRID PAOLA MONTESINO PRADA 
SANTANDER 

6896003 
I-INDEPENDIENTE 

Personas Naturales sin Actividad 

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO 

NÚMERO PLANILLA: 

PERIODO COTIZACIÓN 
OTROS SUBSISTEMAS: 

DÍAS DE MORA: 
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 

AÑO: 2019 SALUD: 

o 
2019/06/14 NÚMERO AUTORIZACIÓN: 

~OTAL PAGADO: 

2019/06/17 11 :13 AM USUARIO: SOi - CC1107089379 

!-INDEPENDIENTES 

MES: mayo 

AÑO: 2019 

9995181958 

$ 427.30ª 

PÁGINA 1 DE 1 
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