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LA SUBGERENTE DE GESTIÓN SOCIAL, AMBIENTAL Y SST 
 
 

HACE CONSTAR 
 
 

Que, Katherine Polo Hernández, Subgerente de Gestión Social, Ambiental y SST, verificó, 
aprobó y certificó en el formato de “VERIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO DE CONDICIONES DE 
IDONEIDAD Y/O EXPERIENCIA REQUERIDAS PARA CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS 
CON PERSONA NATURAL” que Diana Cristina Villada Cardozo, con cédula de ciudadanía No. 
52.474.298, cuenta con la formación académica y la experiencia para concluir que es idóneo 
para ejecutar el contrato de prestación de servicios profesionales que tendrá por objeto 
“Prestación de servicios profesionales para apoyar las actividades relacionadas con el 
seguimiento y gestión del componente arqueológico de la PLMB”, clasificado en la Categoría 
IV - Profesional especializado I, Nivel 5 de la Tabla de Honorarios establecida en la Resolución 
Interna No 915 del 16 de noviembre de 2022 acorde a la necesidad de contratación y a los 
requisitos establecidos en el Estudio Previo elaborado para adelantar la contratación 
requerida. 
 
Que acorde a la verificación, aprobación y certificación de idoneidad hecha por el área de 
origen de la contratación, La subgerente de Gestión Social, Ambiental y SST Katherine Polo 
Hernández procede a la suscripción del presente documento.  

 
Esta constancia se suscribe y se expide en cumplimiento de lo establecido en el artículo 
2.2.1.2.1.4.9. Del Decreto 1082 de 2015.  
 

Revisó Verifica, Aprueba y Certifica  
 

 
 
 

 
Firma  

KATE KATHERINE POLO HERNÁNDEZ  
 

Cargo: Subgerente de Gestión Social, Ambiental y SST 

Área: Subgerencia de Gestión Social, Ambiental y SST 
 
Proyectó: Angela Patricia Arias Saldaña/Profesional Subgerencia de Gestión Social, Ambiental y SST  
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