
• SENA 
FORMATO PARA PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/Q~M:;,d~;g~o:,_,;,R~eg~K>~n~·~'--l--------_..!68~ 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PERSONALES ¡;::d.=d:,;9e:º,,:C:::•:.:ntr:::.:O:___¡__,L. / ____ 9,e225,.,c,1e.¡0 7A~ REGIONAL SANTANDER echa Elaboración ~ 22 de iulio de 2019 
CENTRO INDUSTRIAL DEL DISEÑO Y LA MANOFACTURA-SANTANDER r="v".,.=c-;o"n==+-,F"'EB=RER===-0~201~.:;,..:_:;:2"1;.¡9 SERVICIO NACIONAL 

oe APR.ENOIZAJE 

DATOS DEL CONTRATISTA 

3005610686 
Nombres y apellidos contratista: ALEXANDER DIAZ BARAJAS / 1 1 / 
Correo electrónico contratista: alexdiazb@misena.edu.co e.e. 91 · 157,635 IP/Nº de contacto ~===::::! Régimen del IVA: NO RESPONSABLE 7 Es declarante de renta? / NO ) Es Pensionado? NO 

sus ingresos en el 2018 Superaron $46.418.000 1 NO Inducción SST ~ Presta Servicios Excluidos de IVA? f SI 
Banco al cual consignar: f DAVIV/ENDA Tlpo de eta / AHORROS / Nª Cuenta ;:::=:-=:..::::..:.~48=84,..J,0~3~38~1~1~6~0,.;,/~===.,j 

Ha contratado o vinculado dos o más trabajadores asociados NO ¡ sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad 
a su actividad para cumplir con el objeto de su contrato? en el 2019 supera los $113.091.000 NO 

'DA.TOS 'DEL CONTRA'iO 'f P.ER'IOOO OSJEiO OE PAGO 
Nº del contrato: 796885/2019~Y. 1 5319 / 

Valor Total del Contrato 
Saldo Anterior del Contrato 
Nuevo Saldo del Contrato 

$ 36.797.4001 N º Pago J 
$19.134.6481 6 / 1 Del 

Nº Compromiso SIIF 

Periodo o'-'eto de nano 
01/07f.Z019 7 Al /31.1)7/2019 

$ 0,00 

Valor Bruto Pago_,,,, 
$3.679.74000/ 

$ , 5.454, 908 r I Comisiones 

RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO 
Ingresos por hOnorarios 
Ingresos por comisiones 

$ 3.679.740 Tarifa de Retencion en le Fuente ART 383º 
$ O Retencion en la Fuente del Penodo 
$0 Ingresos de otros meses cobrados en el mes 

TOTAL INGRESOS DEL PERIODO 
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE 

$3.679.740 Menos, Retefuente Otros Ingresos 
$ 2.445.105 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO 

LIQUIDACI DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y UQUIDACION DEL NETO A PAGAR 

Ju\io Junio , Valor Base retenc·1on en la ?uente 
Nº Planilla PILA o Nº Radicación"'ª"º SS -- 36684828 ~ Valor Base retención en !a fuente ICA 
1ñ;:;reso Base de Cotización• IBC $ 1.471.896 $ 1.471.896 r Valor base !VA 
Anorte ob/inatorio as ridad social salud $ 184.000 $ 184.000 /VA {Si es RESPONSABLE) 

¡A~'~"·o~rt~e'--"ob~i~;¡" ~·~•o~n~·o~a~se~'"~·u~n~d~a~d~s~o~ci~a~I Pc.,een~s~,ó~n.!....~~----l-"$---'23""5~.6~00,e_~S,__,23""5~.6~00"--1/ Menos Retención en la Fuente 
A-arte obl¡;:;-atorio a Fondo de solidaridad Pensiona! $ $ O Menos Retencion IVA 
ARL ! $ 7 .700 $ 7 700 / Reteica - 8299 

artes voluntarios a Fondo de ""'nsiones Obli=torias $ 
ortes voluntarios a cuentas AFC $ 

arte voluntario a Fondos de "'ensiones voluntaria"' ~7_ 128 000 "' 
lnteres P¡,:;-stamo de Vivienda $ 3.427_000 

--n-¡-;-n--::- ·n , "tr ..,.,eses adosen el 
A ssal"" i -'"r · -~1 s 

..--ortes A_R.L de i=resos de otros meses cobradn<> en el mes 
• 1 $ 

Otras Retenciones 
otras Retenciones 
otras Retenciones 

2.445.i05,00 
3.260.140,00 

0,00 
0,00 
0,00 
0,00 
0,00 
0,00 
0,00 
0,00 

0,00 
0,00 
0,00 

-;;: 
.320 ---;; Descuentos de Libranza 0,00 

Renta Exenta 25% $ 8.224_800 $ 815.035 Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00 
Retención en la Fuente Contin"ente $ - VALOR A PAGAR $ 3.679.740.00 

SON: TRES NILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS CUARENTA PESOS PNCTE 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO 

FICHA: (1842474) UTILIZACIÓN HERRAMIENTAS OFIMÁTICAS. 
FJCHA: {1842491) UTILJZAC/ÓN HERRAMIENTAS OFJMÁTICAS. 
FICHA: (1843085) UTILIZACIÓN HERRAMIENTAS OFIMÁTICAS. 

0,00% 
$0 

$0 
$0 

TARl'FA 

19% 
0,00% 
15% 

0,600% 

0,000% 
0,000% 
0,000% 

FICHA: (1614298) REALIZAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y PREDICTIVO QUE PROLONGUE El FUNCIONAMIENTO DE LOS EQUIPOS DE COMPUTO. 
FICHA: (1617685) REALIZAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y PREDICTIVO QUE PROLONGUE EL FUNCIONAMIENTO DE LOS EQUIPOS DE COMPUTO. 
FICHA: {1617410) REALIZAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y PREDICTIVO QUE PROLONGUE EL FUNCIONAMIENTO DE LOS EQUIPOS DE COMPUTO. 

COMPLEMENTARIO 
FICHA: (1936658) BÁSICO EN MANTENIMIENTO DE COMPUTADORES 

Lo anterior se encuerira registrado en el aplicativo Sot!a Plus y los reportes fueron enviados al correo senacuentas2019@gmail.com 
con un total de 164.lioras. 

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE: 
h. Cumph a eabalidad !as actividades de! objeto contractual arriba descritas: 2. los documentos soporte 
~uminWac!os oont\eren el pago ~ Segundad Social en Sa\ud y Pens1cm, \os aportes 'Jo\untaTios a cuenias AFC / 

FVP, por los ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no { 

0
. Y)~ yJ 

han sido utilizados en la disminución de la Base de Retención en la Fuente en ningün otro contrato, 3. S nümero ,, 1 I /'),./ ~ / /(.,, A 

l..e trabajadores contratados para cumplir ron e1 desarrono del o.qeto contractual corresponden a Jo indic::ado en ¡-f I f/ J(f ~ f¡ J'/ 1 r~ 
ka planilla: 4. Toda /a información aquí surránistra esverldica; 5. He leído y entendído la descripción de cadaJ-~.'-cf. ,c..J.t;..JrcCL~A~.L~OJ<ANd;,¿OE;,R=Jl!IAZ4=~BA=RAci"J~A~Sc..¡./..::::L ___ _ 
uno de los campos aquí diligenciados. EL COl'fl"RATISTA 

CERTIFICACION DEL SUPERvc:.uR OS. CONTRATO 

En mi calidad de Super.-isor del oontrato de prestadón de ser.-icios personales aqui relacionado, CERT!FlCO. 

.• Que El Contratista cumplió a cabalidad las cbí¡gaciones contractuales pactadas, 

fi... Que El Contratista desarrolló las actNidacles descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro; 

Aut~o el presente pago, 
~ Supervisor, 

¿;~ / - ,O.) 
B.- Que he verificado el pago de los aportes obllgatonos al Sistema General de Seguridad Socíal realizados por ;f"'/ e ·/ / r 
bi contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el ~ 
b d 

' 

. , .,HERR OJAS 
resente informe y que !os mismos han sido liquidados e con orrmdad can las normas vigentes. ,/ ~'STRUCT '-~-------..J ··---------·r""~CJí!-:·-··-"-~-

JUAN MANUEL CASTILl.O CALDERON 
SUBDIRECTOR DE CENTRO 002 



Señor 
ERNESTO HERRERA ROJAS 

INFORME MENSUAL DE EJECUCIÓN 
CONTRACTUAL 

/ 

Floridablanca, 22 ~e Julio de 2019 

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.798885 
Coordinador Programas Especiales 
ARTICULACIÓN CON LA MEDIA 
Ciudad 

Asunto: Informe m!;lnsual de ejecución 
contractual Mes Julioiíel año 2019 

Referencia: No CO1.PCCNTR.798885 del 
año 2019 

ALEXANDER DIAZ BARAJAS, identificado con la cédula de ciudadanía No. 91.157.635 de 
Floridablanca, en mi calidad de Contratista del SENA, en Programa Articulación con la educación media, 
en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios No 798885 de 5 de febrero del año 2019, a 
continuación preJento el Informe de actividades realizadas durante el periodo comprendido entre el 1 
y el 31 de Julioi1el año 2019. 

Valor y forma de Pago·. El valor total del presente contrato es máximo de TREINTA Y SEIS 
MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS PESOS MONEDA 
CORRIENTE ($36.797.400)/sin IVA. Está suma será pagada por el SENA al contratista de la 
siguiente manera: a). Un primer pago proporcional al tiempo ejecutado a partir del acta de 
inicio. b). Pagos iguales mensuales por valor de TRES MILLONES SEISCIENTOS 
SETENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS CUARENTA PESOS MONEDA CORRIENTE 
($3.679. 740} cada uno. c). Un pago final proporcional al tiempo restante de la duración del 
contrato. d}. Los honorarios serán pagados por el SENA al contratista de acuerdo al 
cronograma definido por la Dirección Administrativa y Financiera de la Dirección General, en 
la cuenta de AHORROS No. 488403381160 del Banco DAVIVIENDA, cuyo titular es EL 
CONTRA TiST A. ei cambio de cuenta por parte del contratista deberá ser informada ai 
supervisor del contrato con el fin de surtir los trámites pertinentes. Para que el SENA pueda 
adelantar los trámites administrativos para el pago, LA CONTRATISTA debe acreditar 
previamente el cumplimiento de los requisitos de pago, tales como la certificación expedida 
por el supervisor del contrato, en la que acredite el cumplimiento a entera satisfacción del 
objeto y obligaciones del contrato en el respectivo periodo y la cancelación de los aportes a 
la seguridad social: Salud, Pensión y Riesgos Laborales, así como los demás documentos 
necesarios para el pago. 

Plazo: Será hasta el 6 de Diciembre de 2019./ 

GTH-F -062 V. 05 



,~-,."':': .,~qa 
OBJETO: 

&Et.... 
'Q\, 

INFORME MENSUAL DE EJECUCIÓN 
CONTRACTUAL 

PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES COMO COMO INSTRUCTOR PARA ORIENTAR 
FORMACIÓN TITULADA EN EL PROGRAMA DE INTEGRACIÓN CON LA EDUCACIÓN MEDIA 
PRESENCIAL EN EL ÁREA TÉCNICO EN SISTEMAS, EN CENTRO INDUSTRIAL DEL DISEÑO Y 
LA MANUFACTURA, PARA LA VIGENCIA 2019 

CLÁUSULA (No. de cláusula donde se encuentren las obligaciones del contratista) 

No Obligaciones Acciones Evidencias 
realizadas 

1. Cumplir el objeto del 
contrato descrito en la 
cláusula primera del 
mismo, disponiendo 
de toda su capacidad, 
seriedad, 
responsabilidad, Básico Mantenimiento de computadores, Solución 
profesionalidad y Se orienta formación a dudas aprendices, Limpieza del Computador 
eficiencia en su Complementaría 

Puesta en funcionamiento del Computador 
desarrolla, para que 

la comunidad haya una excelente para 

calidad de la de la cumbre. 
formación técnica que 
imparta en el área 
para la cual se ha 
contratado en los 
horarios y lugares que 
el SENA le indique. 

2. Desarrollar 
personalmente la Formación titulada. 
totalidad de las Ficha 1614298 - TN 
acciones de Sistemas 

Taller teórico de Mantenimiento de computadores. 

formación contratadas 
de acuerdo con la richa 1617685 - TN Como realizar un Mantenimiento del Computador 

programación Sistemas de forma segura 
acordada con el Ficha 1617410-TN 
SENA y en el Sistemas 
ambiente y formación 
asignado. 

3. Preparar, orientar, Formación titulada. 
desarrollar y apoyar Ficha 1614298 - TN 
procesos de Sistemas Investigación de sistemas de refrigeración liquida 
aprendizaje en para computadores. 
cualquiera de las Ficha 1617685 - TN 

estrategias de Sistemas 
respuesta institucional Ficha 1617410-TN 

GTH-F-062 V.OS 



para los diferentes 
grupos poblacionales 
objeto de la formación 
orofesional lntearal. 

4. Desarrollar 
mecanismos que 
faciliten la reflexión, la 
innovación, el espíritu 
rnvestigativo, la 
creatividad y la 
autoevaluación en los 
aprendices para su 
mejoramiento 
continuo. 

5. 
Evaluar el proceso de 
aprendizaje, las 
estrategias, el medio 
ambiente educativo, 
el rendimiento 
académico de los 
aprendices y 
diligenciar 
oportunamente los 
formatos 
correspondientes 
(Metodología del 
Aprendizaje por 
Proyectos). 

6. Participar en 
Actividades de 
planeación y 
desarrollo curricular 
en equipos de trabajo 
en el desarrollo de 
innnv~rjnne~ 

pedagógicas y del 
área específica en 
que se desempeñe, 
mediante proyectos 
de investigación en 
concordancia con las 
exigencias del 
desarrollo sostenible 

7. Participar en 
procesos de 
promoción de los 
programas de 
formación profesional 

INFORME MENSUAL DE EJECUCIÓN 
CONTRACTUAL 

Sistemas 

Se realiza una 
Creación de formularios para control de 

investigación en 
grupo. 

mantenimiento de computadores 

Formación titulada. 
Ficha 1614298 - TN 

Sistemas 
Ficha 1617685 - TN 

Sistemas 
Ficha 1617410-TN Revisión y calificación de actividades en 
Sistemas plataforma. 

Ficha 1842474- TN 
Sistemas 
ficha 1842491 - TN 
Sistemas 
Ficha 1843085 - TN 

Sistemas 

Reunión 
Coordinación 
Programas 

Reunión con la delegación Regional Sena. 

Especiales 

Divulgación de la oferta del proceso de formación 
Divulgación de oferta 

Virtual Julio. 

GTH-F -062 V. 05 



.r.~qa • SENA 

7A, 

integral, servicios y 
actividades de 
divulgación 
tecnológica, 
programados por el 
centro de formación. 

8. 

Coadyuvar en el 
proceso de ingreso de 
inducción a los 
aprendices. 

9. Documentar los 
procesos de 
formación que orienta 
en la plataforma LMS, 
asociado con el 
proyecto formativo 
(portafolio de 
evidencias del 
instructor, material de 
apoyo bibliográfico, 
guías de aprendizaje, 
talleres aplicados, 
etc.) 

10. Mostrar dominio 
tecnológico en el área 
especifica de la 
formación 

11. Prestar los productos 
definidos en el 
proyecto formativo en 
cada fase del mismo. 

12. Rendir 
oportunamente los 
informes requeridos 
sobre las acciones 
encomendadas y los 
productos resultantes 
de procesos de 
aprendiza Je 
realizados por los 
aprendices a quienes 
imparte formación 
profesionaL 

INFORME MENSUAL DE EJECUCIÓN 
CONTRACTUAL 

Colegio 
José Elías Puyana. 

Colegio 
Santo Ángel. Se realizó en los meses de febrero y marzo. 

Colegio 
Humberto Gómez 
Nigrini. 

Revisión proyecto Pronto a revisar avances. 
grupos grado 11. 

Reconocimiento de 
las partes del 

Identificación y conocimiento del funcionamiento 

computador 
de las partes del computador 

N/A N/A 

Se Presentó informes 
Planilla de pago de aportes de SALUD, PENSIÓN 

mensuales según 
Y ARL con reporte de actividades académicas y 

requerimientos del 
reporte de ejecución. 

supervisor 

GTH-F -062 V. 05 



.r_tqa 
13. 

14. 

15. 

Solicrtar 
oportunamente los 
elementos necesarios 
para desarrollar 
eficazmente su labor 
pedagógica y 
responder por ellos 
ante el centro. 

Incorporar tendencias 
tecnológicas, 
pedagógicas y de 
gestión, al diseño 
técnico pedagógico 
de las diferentes 
acciones de 
formación profesional 
en su especialidad. 

Reportar en el 
sistema Sofía Plus en 
un plazo máximo de 
los tres (3) días 
hábiles de cada mes, 
todas las actividades 
que de acuerdo a los 
procesos son de su 
responsabilidad, 
garantizando la 
calidad de la 
Información y 
coherencia con el 
proceso fom,ativo, 
tales como: Registro 
de juicios evaluativos, 
creación de rutas y 
asociación de 
aprendices, registro 
de juicios evaluativos 
del reconocimiento de 
aprendizajes previos 
y comunicar al 
Coordinador 
Académico 
oportunamente 
anomalías, 
inconsistencias, 
novedades de 
aprendices y 
hallazgos en el 
registro de la 
información. 

INFORME MENSUAL DE EJECUCIÓN 
CONTRACTUAL 

Ficha 1614298 - TN 
Sistemas 
Ficha 1617685 - TN 
Sistemas 
Ficha 1617410-TN 
Sistemas 

Ficha 1842474-TN 
Sistemas 
Ficha 1842491- TN 
Sistemas 
Ficha 1843085 - TN 
Sistemas 

Revidan de los juicios de evaluacion de los 
diferentes grupos de formación. 

GTH-F -062 V. 05 



.,_qqa • SENA 

7A, 

16. I El coordinador 
Académico podrá 
designarlo como 
gestor de proyectos 
para apoyar la 
programación y 
seguimiento de la 

INFORME MENSUAL DE EJECUCIÓN 
CONTRACTUAL 

formación proyecto o ) N/ A ) N/A 

17. 

18 

conjunto de proyectos 
por redes 
tecnológicas que 
garanticen la 
integralidad en la 
ejecución del proceso 
de aprendizaje. 

Atender la formación 
complementaria y 
apoyar la formación 
mulada, según 
lineamientos dados 
por la Coordinación 
Académica. 

Afiliarse y realizar los 
aportes mensuales a 
los sistemas de salud, 
pensiones y riesgos 
profesionales en 
calidad de trabajador 
independiente. 

Formación titulada. 
Ficha 1614298 - TN 
Sistemas 
Ficha 1617685 - TN 
Sistemas 
Ficha 1617410 -TN 
Sistemas 

Ficha 1842474-TN 
S\st-emas 
Ficha 1842491-TN 
Sistemas 
Ficha 1843085 - TN 
Sistemas 

Relacion de Horas trabajadas en los colegios 

PLANILLA Nº 35684828 

Lo anterior se encuentra registrado en el aplicativo Sofia Plus y los reportes fueron enviados 
al correo senacuentas2019@qmail.com con un total de 164 horas. 

A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este 
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto informe 
(formato informe legalización desplazamiento- contratista GTH-F-087), en el que 
relacioné las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada 
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor, se constituye en soporte de la legalización 
de los desplazamientos realizados y forma parte integral del presente Informe de ejecución 
contractual, el cual relaciono así: 

GTH-F -062 V. 05 



• 
7~ INFORME MENSUAL DE EJECUCIÓN 

CONTRACTUAL 

NO SE REALIZARON DESPLAZAMIENTOS 

ITEM No DE LA ORDEN LUGAR DE 
FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION 

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe 
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación de 
informe de ejecución contractual, debertJ reportarlo en el siguiente informe de ejecución contractual. 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: documentos enunciados como evidencias 
del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados, . 
fotocopia de ia planilla- recibo de pago de aportes a salud, pensiones y ARL, 35684828/ 
expedido por mi planilla correspondiente al mes de Juniefdel año 2019. 

Anexos (4) folios 

Cordialmente, 

Firma ~ ~ ~ r1rJ ~ ( 01 7f {)...-¡ {15 
ALEXÁ~DÉR DIAZ ~AR'AJAS' 
Contratista 
e.e. No. 91157635 DE FLORIDABLANCA 

Recibí a satisfacción: 

GTH-F -062 V. 05 



EVIDENCIA DE ACTIVIDADES MES DE JULIO 
ALEXANDER DÍAZ BARAJAS. e.e. 91157635 

Básico Mantenimiento de computadores Solución a dudas aprendices 

Limpieza del Computador Puesta en funcionamiento del Computador 

HOJA 1 



EVIDENCIA DE ACTIVIDADES MES DE JULIO 
ALEXANDER DÍAZ BARAJAS. e.e. 91157635 

Taller teórico de Mantenimiento 
de computadores. 

Investigación de sistemas de refrigeración 
liquida para computadores. 

Como realizar un Mantenimiento del 
Computador de forma segura. 

Creación de formularios para control 
de mantenimiento de computadores. 

HOJA2 



EVIDENCIA DE ACTIVIDADES MES DE JULIO 
ALEXANDER DÍAZ BARAJAS. e.e. 91157635 

Revisión y calificación de actividades 
en plataforma. 

,C,,mo_- ,', <\,',~~.·! •.,, "''"l''<~·"'"""--Pi~,'"··:v.i 1 , ·re/'· A• ,a:,-,._,-,~·,V,·~·/.,,,,,~,, '" · '"' l""'''""''¡,_,,rc '"'• ú•,<,-, .. ,,Til,F,'7,~fa""· >I,·, 

'A"' •U,,~, ,,.$,,l·· -.~" -:;M'""-'' '"'"~ •.'~,-.-,~~ <\,¡CJ,S,Oo;,,.«' •),<\,O •~<,.·~/~.,'\< 

' ~.-,,-.(" '·, . ,-~-1:~ ... ~:!.'.:::'::'::'i.':" ~·:.':J!"" ~-, .. ~,,, ........ -..,,. ... _~,;,, __ ,_,y,, .. ~--·'"' 

,~,¡¡¡v0.·< ""iM' 

·, dcli'.i,:!I,, ¡¡,,f,,:, 

'<,,~! ·'f.>'•~•,,\ ."'1'·'•;"/'I~~.,.~ 

•-<("'""-''1',-'<;,,cc,,N-'''""-'i,J '¡',•.' 

T •,\c.0:'•'l<A, 

,,, .. ,,, .. ~, ,,,.,.... '-'"~'~-·· ,.,. 

e 

~,:·,·, 

,,,,q ,,,.r ,:-~' 

•1•( ,~ º'~--
(C_O( 

i~---, 

.,,c.: ·'a<,./" 

·~,,,¡,,,. _.,._,.,,-~, 

Reunión con la delegación C Regional Sena 

Divulgación de la oferta del proceso de 
formación Virtual Julio. 

i en el 

6 t,ecnó!ogm,, 
l4 ~¡;,ecta!l1.ac!Dne-~ ti,;no.lógíc.:is. 

lris.:ripóon,-¡s: \: ;,: d.(, ,,h;'< t:;; ;,,}¡~ 

HOJA3 



EVIDENCIA DE ACTIVIDADES MES DE JULIO 
ALEXANDER DÍAZ BARAJAS. e.e. 91157635 

Identificación y conocimiento del 
funcionamiento de las partes del computador 

1 ':_is:;,\\ . 

tt~.··.'·t\.~.;~'. . . . .:_:;~v.w 
"A 

Tiempo de Actividades Apoyo a la formación 

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION 

INSTRUCTOR: ALEXANOER 011,Z 81\R,\JAS 

CENTRO O'& -
,oR"MAClÓN; CENTRO INOU:::TR!AL DEI. D15.E.NO Y lA MANVFACTUR:A 

PECHA INICIAL: C110!/2-019 00;00 00 

Fl!CHA F1JIIAL: :; 1 J071,.!019' 23 ·59:59 
. __ , ___ ,,_ _,_ ----

1Ftc1i:A' 
iDE/\f'RENDILAJP 

ACTIVIPADI$ A.CADÉMtCAS 
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Planilla de pago de aportes. 
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Información básica de la planilla 

Ernpreaa: .. --- --. 
_,:i~~- ~1~~!1_1~: __ . ____ ... _ . __ _ 
-~~«:~-:-:'~ ~- ~~~?~~?~~~=- --- -. 
Número de Radicación: 

Alexander Dlctz Barajas 

PRINCIPAL 

35684828 / 

Fecha de vencimiento: 09/07/2019 
-···-··········--------··· 
fecha de Pago: 09/07/2019 --···-------------------··· 
Detalles del pago 

Razón social recaudo: Compensar OI 

Deacripción: MIPlanlUa.com Pago Protecclon Social --.. -- ---.. --· .... - -- ------
Banca: BANCO DAVIVIENDA 

NIT: 91157635 

Periodo liquidación Pensiones: junio 2019 / 

Periodo liquidación Salud: junio 2019 / 
···--····················-· 
Total a pagar: $427,300 
·----················-····· 
Total de empleadoa: 1 
-------··············-··--· 
Número de Adminietradoraa: 3 

Nit recaudo: 
' - ---- ---- -
Madio de Pago: 
- - - - - - - - - - -

Número Autorización: 

9998600669427 

Pago Electronico por PSE 

467896512 
- -. --- --- -.... -- --- - ------- - -- - --- - - - -- - -- ---- - - - -
&tado de la ttanaacción: Transacción aprobada 

*Número da Valor de.contado 
Código NIT Adminiatradora• Num. Afiliados incapacidad por en Incapacidad 

rieagoa laborales y/ o licencia 

14-23 860011153 POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 1 $0 

230301 800224808 Porvenir 1 $0 

EPSOlO 800088702 EPS S.ura l $0 

*Si descontó incapacidades o nota• crédito debe informar a la administradora correepondiente loa ducuento•. 

bste docym,eo;tn ,..:,;d:,1 t:k,s(t"is.:;:,¡,k"" '-~<ff!V) YfUV.ADO oor ;.i,:,.rt,,~ de C:t:xinpKtíl'--'éH Ops:::t:.F:kn- d1: Irn'orrri,:td6,1 

Total Pagado 

$7,700 ,/ 

$235,600 / 

$184,000 / 

$427,300 




