
• SENA 
FORMATO PARA PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS YI0¡:"""::::;'9i.:º:.:Reg::!:lo:::n::ill:_¡ _____ ~6~8 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PERSONALES r.:ódJgo Centro 922510 

71\, REGIONAL SANTANDER ¡::ech=.!!.a::,E=la=bo=racl:...,..,ó_nl-....,t. '22-de-,-1,u-llo---'de=20"1~9 

SERVICIO NACIONAL 
DE APRENDIZAJE 

CENTRO INDUSTRIAL DEL DISEÑO Y LA MANOFACTURA-SANTANDER l-_v.,e,.rs.,J"'ón"--+-'F_.E,.Be;R,eEa,R,,.Oc,2e,0_,.19,.;-:.,2s.1!<.¡9 

DATOS DEL CONTRATISTA 

Nombres y apellidos contratista: 1 HELMUNTH VLADIMIR AVILA ORDOJ\I.EZ r 1 13.541.105 / I 3004855049 
Correo electrónico contratista: hvavila@misena.edu.co C.C. ~-======:! IP/Nº de contacto :::=======:::J 
Régimen del IVA: [ NO RESPONSABLE i Es declarante de renta? [ NO i Es Pensionado? 1 NO 

Sus ingresos en el 2018 Superaron $46.418.000 1 NO l 1nducción SST [!e] Presta Servicios Excluidos de IVA? 1 SI 

Banco al cual consignar: j BANCOLOMBIA [ Tlpo de eta [ AHORROS j Nº Cuenta 1 28787163965 / 

Ha contratado o vinculado dos o más trabajadores asociados NO I Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad 
a su actividad para cumplir con el objeto de su contrato? en el 2019 supera los$ 113.091.000 NO 

DATOS-OEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO 

ND del contrato: 819807/2019 ,:' 1 Nº Compromiso SIIF 1 8019-/ 

Valor Total del Contrato 
Saldo Anterior del Contrato 
Nuevo Saldo del Contrato 

$ 36.797.400f N • Pago11A1--~---~~P.,;e;;ri,;,od~o.,:o:,o,bi",ee,to;e,,,de._,.,., •=.,,o'-----,i''===el 
$ 19.993.2541 6 1 Del 0110712019 / Al /31/0712019 

V!'lor Bruto Pago 
• 3.679.740 00 / 

$ 16.313.5141 1 Comisiones $ 217.398,0C 
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO 

Ingresos por honorarios $ 3.679.740 / Tarifa de Retencion en la Fuente ART 383º 
Ingresos por comisiones $ 217.398 Retencion en la Fuente del Periodo 

Ingresos de otros meses cobrados en e! mes $ O 
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO S 3.897.138 Menos, Retefuente Otros Ingresos 

BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 2.608.154 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO 
UQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y UQUIDACION DEL NETO A PAGAR 

Jullo Junio Valor Base retención en la fuente 
"N~º=P~la-n"11~,.~P=l~LA--,---o---,N"º"Ra=-d"l_cac.....,i"'ó_n_ o,a-a<o""'ss=------i---"'='---!~3~58=1"'3"3""4'=7'--"M, Valor Base retención en la fuente ICA 

~l~n=areso=~Ba""'s~e~d"e~C~o~tt:zac=ló~n--l~B~C'----------+'•,__~1~.4;.;7,.;1a.;.8a,96;;..¡I ..... •,.;1~.4;.;7,.;1 e,.8,;96._./ Valor base IVA 
~A~\De!'º2!rt!!•tco,¡¡b2[li!SJ!a,al!50!!Jri!20..!a!JS!!e!ll!!au!l!ri~da!!!d,!_.!:soc,~· a!!!l_.sa~lu!2d~-------+~$-__..;1~84;-~0~0;'.0_g$_--S'18g;4~-0~0~0~ // IVA (Si es RESPONSABLE} 
~A;,'º"''º"rt_,,e'-'oe:be,li=a:at_,,o""ri"o_,a,-;s='e""'nu,-,ri,,da';'d'--"soo~·a"'l+P.;,e"'n,,si:"ó'-'n--~----+'f$ _ _,2"3"5."6"0"0-f'=$--2"3"5".6"0'i0¡..¡ Menos Retención en la Fuente 
Anorte oblinatorio a Fondo de solidaridad Penstonal $ - $ O / Menos Retencion IVA 

~A~R:L~~~:;:~~;~~~;:~~~~:::~=:~~I :;:~~=======~~s;:====::7;'..7~020~~$====272.7200:: Reteica - 8299 
Acortes voluntarios a Fondo de oensiones Oblioatorias $ . . 
Acortes voluntarios a cuentas AFC e: . . 
.o.nort.a vclun"",-;º a Fon s de nensiones voluntarias tt.7 128.001 c: . . 
Intereses Prestamo de Vivienda !I: 3.427.000 .t . 
Anortes nensión de innre~s de otros meses cnbr~dos en el <t . Otras Retenciones 
Anortes salud de innresos de otros meses ,.,...,red'"'"" en el mes S . Otras Retenciones 
.-. ..... .+ .. e- A R. r r1 .. ;,.,.,. .. '"'"'" ..i .. ""'""""' .. 1 tt . Otras Retenciones . ' . . 

2.608.154,00 
3.4TT.538,00 

0,00 

º·ºº º·ºº 0,00 
0,00 
0,00 

º·ºº 0,00 

º·ºº 0,00 

º·ºº 

0,00% 
$0 

$0 
$0 

TARIFA 

19% 
0,00% 
15% 

0,600% 

0,000% 
0,000% 
0,000% 

c. e - Descuentos de Libranza 0,00 
Renta Exenta 25% $ 8.224.800 " 869.385 Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00 I/ 
Retenc,ón en la Fuente Continaente $ - VALOR A PAGAR $ 3.679.740;M 

SON: TRES MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS CUARENTA PESOS MICTE 
ACTIVJOAOES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO 

FORMACIÓN TITULADA 
Ficha 1614200-TN Sistemas - Instalar el cableado estructurado y/o la red inalámbrica de acuerdo con las normas y estándares de cable 
Ficha 1617712- TN Sistemas - Instalar el cableado estructurado y/o la red inalámbnca de acuerdo con las normas y estándares de cable 
Ficha 1635573- TN Sistemas - Instalar el cableado estructurado y/o la red inalámbrica de acuerdo con las normas y estándares de cable 
Ficha 1839217 - TN Sistemas - Construir bases de datos utilizando un sistema de gestión de bases de datos relacional para uso personal 
Ficha 1842477 - TN Sistemas - Construir bases de datos utilizando un sistema de gestión de bases de datos relacional para uso personal 
Ficha 1842486 - TN Sistemas - Construir bases de datos utilizando un sistema de gestión de bases de datos relacional para uso personal 
Ficha 1842489- TN Sistemas - Construir bases de datos utilizando un sistema de gestión de bases de datos relacional para uso personal 
Ficha 1843057 - TN Sistemas - Construir bases de datos utilizando un sistema de gestión de bases de datos relacional para uso personal 
Ficha 1843077 -TN Sistemas - Construir bases de datos utilizando un sistema de gestión de bases de datos relacional para uso personal 
Ficha 1848603 - TN Sistemas - Construir bases de datos utilizando un sistema de gestión de bases de datos relacional para uso personal 
FORMACIÓN COMPLEMENTARIA 
Ficha 1926530INFORMATICA MICROSOFT WORD, EXCEL E INTERNET 
Lo anterior se encuentra re portador en el aplicativo ,Bofia Plus y los reportes fueron enviados al correo 
senacuentas2019@gmail.com con un total de 156-fioras. 

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEOAO DEL JURAMENTO, QUE: 
1. Cumpll a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte 
suministrados contienen el pago de Segundad Social en Salud y Pensión, los aportes voluntarios a cuentas AFC 
y FV?, por los ingreso& recibidos en el mas anterior del coritrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no 
han sido utilizados en la dísminución de la Base de Retención en la Fuente en ningún otro contrato: 3. El número 
de trabajadores contratados para cumplir con el deHrrollo del objeto contractual conesponden a lo indicado en 
esta planilla: 4. Toda la información aquí suminist111, es verídica; 5 He leído y em:endldo la descripción de cada 
uno de !os campos aqul diligenciados. 

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRA TO 

-,~, ... IR AVI.~ OROONEZ 
EL CONTRATIS 

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestación de servicios personales aqul relacionado, CERTIFICO: ~:I pre~nte pago. 

_. Que El Contratista cumplió a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas; fo. ) 
Z.- Que El Contratista desarrolló las actividades clesaitas en el presente informe, dentro del periodo de oobfo; /_., / / --..........__ 

3.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados pc,r V/ 
~I contraliSta por los Ingresos recibidos en el mes antoriQr PQr medio de la planilla PILA relaci9n11da en el O HE°RRmROJAS 
:>resente informe y que J95 mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes. 7 / INSTR~~O~R"-~--------J 

Teniendo en cuent, las certific,cione, ,u,critas po, el co~•t;~~/J'::~J~rcr;:~í jnt,,t.o "'7acion_, ª7° el P""ente pago, 

JfNUELCA~ 
SUBDIRECTOR DE CENTRO G02. 
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Señor 
ERNESTO HERRERA ROJAS 

INFORME MENSUAL DE EJECUCIÓN 
CONTRACTUAL 

J 
Bucaramanga, julio 22 de 2019 

SUPERVISOR CONTRATO No. Nº CO1.PCCNTR. 819807 de 2019 
COORDINADOR ACADEMICO FORMACIONES ESPECIALES 
CENTRO INDUSTRIAL DEL DISEÑO Y LA MANUFACTURA 
Ciudad 

AsunJ<>: Informe mensual de ejecución contractual mes 
julio1lfio 2019 

Referencia: CO1.PCCNTR. 819807 de 2019 

HELMUNTH VLADIMIR AVILA ORDOÑEz(;dentificado con la cédula de ciudadanía No. 13.541.10slde 
Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en Programa Articulación con la educación media en 
cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación, presento el Informe de 
actividades realizadas en el mes objeto de cobro. 

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es máximo de TREINTA Y SEIS MILLONES 
SETECIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS PESOS M/CTE ($ 36.797.400Ysin IVA. Esta suma 
será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) un primer pago proporcional al tiempo ejecutado 
a partir del acta de inicio, b) pagos iguales mensuales por valor de TRES JIIILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y 
NUEVE MIL SETECIENTOS CUARENTA PESOS M/CTE ($ 3.679.740)¡t:ada uno. C) un pago final proporcional al 
tiempo restante de la duración del contrato. Los honorarios serán pagados por el SENA al contratista de acuerdo 
al cronograma definido por Dirección Administrativa y Financiera de la Dirección General en la cuneta de ahorro 
28787163965 del banco Colombia, cuyo titular es el contratista; el cambio de cuenta por parte del contratista deberá 
ser informada al supervisor del contrato con el fin de surtir los trámites pertinentes. Para que el SENA pueda 
adelantar los trámttes administrativos para el pago, EL CONTRATISTA debe acreditar previamente el cumplimiento 
de los requisitos de pago, tales como la certificación expedida por el supervisor del contrato, en la que acredite el 
cumplimiento a entera satisfacción del objeto y obligaciones del contrato en el respectivo periodo y la cancelación 
de los aportes a la seguridad social: Salud, Pensión Y Riesgos Laborales, así como los demás documentos 
necesarios para el pago. 

Plazo: Sera hasta 13 de diciembre de 2019 / 

OBJETO: 
PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES COMO COMO INSTRUCTOR PARA ORIENTAR FORMACION 
TITULADA EN EL PROGRAMA DE INTEGRACION CON LA EDUCACION MEDIA PRESENCIAL EN EL 
AREA TECNICO EN SISTEMAS, EN CENTRO INDUSTRIAL DEL DISEÑO Y LA MANUFACTURA, PARA 
LA VIGENCIA 2019. 

CLÁUSULA 
No Oblis:aciones Acciones realizadas Evidencias 

Cumplir el objeto del contrato descrito en la 
Sistema Sena SOFIAPLUS / 

cláusula primera del mismo, disponiendo Se orienta formación titulada 
Diagrama Horario Instructor 

Ver Evidencias Informe Actividades 
de toda su capacidad, seriedad, en las instituciones educativas 

-Imagen 1 
1 responsabilidad, profesionalidad y asignadas de acuerdo al 

Impartir Formación 
eficiencia en su desarrollo, para que haya programa de integración con 

Ver Evidencias Informe Actividades 
una excelente calidad de la formación la educación media presencial -Imagen 19 a Imagen 24 
técnica que imparta en el área para la cual -Imagen 9 a Imagen 10 

GTH-F -062 V. 05 
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se ha contratado en los horarios y lugares 
que el SENA le indique. 

Desarrollar personalmente la totalidad de 
las acciones de formación contratadas de 

2 acuerdo con la programación acordada con 

el SENA y en el ambiente de formación 
asignado. 

Preparar, orientar, desarrollar y apoyar 
procesos de aprendizaje en cualquiera de 

3 las estrategias de respuesta institucional 
para los diferentes grupos poblacionales 

objeto de la Formación Profesional Integral. 

Desarrollar mecanismos que faciliten la 
reflexión, la innovación, el espíritu 

4 investigativo, la creatividad V la 
autoevaluación en los aprendices para su 
mejoramiento continuo. 

5 
Evaluar el proceso de aprendizaje, las 
estrategias, el medio ambiente educativo, 

INFORME MENSUAL DE EJECUCIÓN 
CONTRACTUAL 

Formación titulada 
Ficha 1614200 - TN Sistemas 
Ficha 1617712-TN Sistemas 

Ficha 1635569 - TN Sistemas 
Planeación Pedagógica. 

Ficha 1635573 -TN Sistemas 

Ficha 1839217-TN Sistemas 
Ver Evidencias Informe Actividades 

Ficha 1842477 -TN Sistemas 
-Imagen 2 

Ficha 1842489 - TN Sistemas 
Impartir Formación 

Ficha 1843057 - TN Sistemas 
Ficha 1843077-TN Sistemas 

Ver Evidencias Informe Actividades 

Ficha 1848603 -TN Sistemas 
-Imagen 19 a Imagen 24 

Formación complementarla 
-Imagen 9 a Imagen 10 

Ficha 1926530INFORMATICA 
MICROSOFT WORD, EXCEL E 

INTERNET 

Formación titulada 
Ficha 1614200 -TN Sistemas 

Planeación Pedagógica. 
Ficha 1617712 - TN Sistemas 

Ficha 1635569 - TN Sistemas 
Ver Evidencias Informe Actividades 

Ficha 1635573 - TN Sistemas 
-Imagen 2 

Ficha 1839217-TN Sistemas 
Guías e instrumentos de evaluación 

Ficha 1842477 -TN Sistemas 
Ver Evidencias Informe Actividades 

Ficha 1842489 - TN Sistemas 
Ficha 1843057 -TN Sistemas 

-Imagen 3 

Ficha 1843077- TN Sistemas 
Impartir Formación 

Ficha 1848603 - TN Sistemas 

Formación complementaria 
Ver Evidencias Informe Actividades 

Ficha 1926530INFORMATICA 
-Imagen 19 a Imagen 24 

MICROSOFT WORD, EXCEL E 
-Imagen 9 a Imagen 10 

INTERNET 

Formación titulada 
Ficha 1614200 -TN Sistemas 
Ficha 1617712 -TN Sistemas 

Ficha 1635569 - TN Sistemas 
Ficha 1635573 -TN Sistemas 
Ficha 1839217-TN Sistemas 

Ficha 1842477-TN Sistemas Guías e instrumentos de evaluación 
Ficha 1842489 -TN Sistemas Ver Evidencias Informe Actividades 
Ficha 184305 7 - TN Sistemas -Imagen 4 
Ficha 1843077- TN Sistemas 
Ficha 1848603 -TN Sistemas 

Formación complementaria 

Ficha 1926530INFORMATICA 
MICROSOFT WORD, EXCEL E 
INTERNET 

Formación titulada Sistema Sena SOFIAPLUS / Reporte 
Ficha 1614200-TN Sistemas de Juicios Evaluativos 

GTH-F -062 V. 05 
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el rendimiento académico de los aprendices 
y diligenciar oportunamente los formatos 
correspondientes (Metodología del 
Aprendizaje por Proyectos). 

Participar en Actividades de planeación y 
desarrollo curricular en equipos de trabajo, 

en el desarrollo de innovaciones 
6 pedagógicas y del área específica en que se 

desempeñe, mediante proyectos de 
investigación, en concordancia con las 
exigencias del desarrollo sostenible. 

Participar en procesos de promoción de los 
programas de Formación Profesional 

7 Integral, servicios y actividades de 
Divulgación Tecnológica, programados por 
el Centro de Formación. 

Coadyuvar en el proceso de ingreso e 
8 inducción a los aprendices. 

Documentar los procesos de formación que 

orienta en la plataforma LMS, asociado con 

el proyecto formativo (portafolio de 
9 

evidencias del instructor, material de apoyo 

bibliográfico, guías de aprendizaje, talleres 
aplicados, etc.). 

Mostrar dominio tecnológico en el área 
10 

específica de la formación. 

INFORME MENSUAL DE EJECUCIÓN 
CONTRACTUAL 

Ficha 161n12-TN Sistemas 

Ficha 1635569 - TN Sistemas 
Ficha 1635573 - TN Sistemas 
Ficha 1839217-TN Sistemas 
Ficha 18424 77 - TN Sistemas 

Ficha 1842489 -TN Sistemas 
Ficha 1843057 - TN Sistemas 
Ficha 1843077- TN Sistemas 

Ficha 1848603 -TN Sistemas 
Formación complementaria 
Ficha 1926530INFORMATICA 

MICROSOFT WORD, EXCEL E 
INTERNET 

Reuniones periódicas con el 
grupo de formación de 

sistemas 
PLAN DE TRABAJO CONCERTADO 

para concertar 
CON EL APRENDIZ 

unificación de criterios de 
formación demás 

Ver Evidencias Informe Actividades 
y 

-Imagen 7 
actividades relacionadas. 

No Aplica para este periodo No aplica para este periodo 

No Aplica para este periodo No aplica para este periodo 

Actualizar Portafolio LMS-
Orive de: 

Formación titulada Portafolio Evidencia - ORIVE misena 

Ficha 1614200 -TN Sistemas Ver Evidencias Informe Actividades 

Ficha 1617712 -TN Sistemas -Imagen 4 

Ficha 1635569 - TN Sistemas 
Ficha 1635573 -TN Sistemas Portafolio Evidencia - Blackboard 

Ficha 1839217-TN Sistemas Learn 

Ficha 1842477 - TN Sistemas Ver Evidencias Informe Actividades 

Ficha 1842489 -TN Sistemas -Imagen 5 

Ficha 1843057 - TN Sistemas 
Ficha 1843077-TN Sistemas Portafolio Evidencia - BlackBoard 

Ficha 1848603- TN Sistemas Ver Evidencias Informe Actividades 

Formación complementaria -Imagen 6 

Ficha 1926530INFORMATICA 

MICROSOFT WORD, EXCEL E 
INTERNET 

Mostrar la experiencia, 
Guía Aprendizaje Fase Analisis Ver 
Evidencias Informe Actividades -

calidad y servicio en la 
Imagen 13 

ejecución de la formación. 

GTH-F -062 V. 05 
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11 Prestar los productos definidos en el 
proyecto formativo en cada fase del mismo. 

Rendir oportunamente los informes 
requeridos sobre las acciones 

12 
encomendadas y los productos resultantes 
de procesos de aprendizaje realizados por 
los aprendices a quienes imparte formación 
profesional. 

Solicitar oportunamente los elementos 
necesarios para desarrollar eficazmente su 

13 
labor pedagógica y responder por ellos ante 
el centro. 
Incorporar tendencias tecnológicas, 
pedagógicas y de gestión, al diseño técnico 

14 
pedagógico de las diferentes acciones de 
formación profesional en su especialidad. 
Reportar en el sistema Sofía plus en un 
plazo máximo de los tres (3) días hábiles de 
cada mes, todas las actividades que de 
acuerdo a los procesos son de sus 
responsabilidad, garantizando la calidad de 

15 la información y su coherencia con el 
proceso formativo, tales como: Registro de 
juicios evaluativos, creación de rutas y 
asociación de aprendices, registro de juicios 
evaluativos del reconocimiento de 
aprendizajes previos y comunicar al 

INFORME MENSUAL DE EJECUCIÓN 
CONTRACTUAL 

Guía Aprendizaje Fase Ejecución 
Ver Evidencias Informe Actividades 

-Imagen 14 

Impartir Formación 
Ver Evidencias Informe Actividades 

-Imagen 19 a Imagen 24 
-Imagen 9 a Imagen 10 

Instrumento de Evaluación 

Aplicar los criterios de Ver Evidencias Informe Actividades 

evaluación -Imagen 15 y imagen 16 

Entrega de guías y talleres 
programados en la formación 
cumpliendo con el proyecto 
formativo. GTH-F -062 V. 04 
Portafolio Evidencia - DRIVE misena 

Diligenciar los formatos del Ver Evidencias Informe Actividades 

proceso de producción de la -Imagen 4 

formación. 
Portafolio Evidencia - Blackboard 

Elaborar Informe Mensual de Learn 
Ejecución Ver Evidencias Informe Actividades 

-Imagen 5 

Portafolio Evidencia - BlackBoard 
Ver Evidencias Informe Actividades 

-Imagen 6 

Se utiliza elementos de Se solicita elementos para la 
consumo y devolución para el formación con aprobación de la 
proceso de formación. Coordinación. 

Participar activamente las 
Inscribirse 

convocatorias que realiza el 
en euros 

complementarios de acuerdo a 
centro y la Escuela Nacional 

solicitud del centro de formación. 
de Instructores 
Formación titulada 
Ficha 1614200 - TN Sistemas 
Ficha 1617712 -TN Sistemas 
Ficha 1635569 -TN Sistemas 
Ficha 1635573 -TN Sistemas Sistema Sena SOFIAPLUS 
Ficha 1839217 -TN Sistemas Ver Evidencias Informe Actividades 
Ficha 1842477 -TN Sistemas -Imagen 8 
Ficha 1842489 - TN Sistemas 
Ficha 1843057 - TN Sistemas 
Ficha 1843077-TN Sistemas 
Ficha 1848603 - TN Sistemas 

GTH-F -062 V. 05 



coordinador académico oportunamente 
anomalías, inconsistencias, novedades de 
aprendices t hallazgos en el registro de la 
información. 
El coordinador académico podrá designarlo 
como gestor de proyectos para apoyar la 
programación y seguimiento de la 

16 formación por proyecto o conjunto de 
proyectos por redes tecnológicas que 
garanticen la integralidad en la ejecución 
del proceso de aprendizaje. 

Atender la formación titulada y apoyar la 

17 formación complementaria, según 
lineamientos dados por la Coordinación 
Académica. 

Deberá acreditar que se encuentra al día en 
el pago mensual de los aportes al sistema 
de seguridad social integral (salud, pensión 

18 
y riesgos laborales) y para la realización de 
cada pago derivado del mismo; estos pagos 
se acreditan únicamente por el sistema PILA 
o de Planilla Asistida o el que determine el 
Ministerio de Trabajo. 

INFORME MENSUAL DE EJECUCIÓN 
CONTRACTUAL 

Formación complementaria 
Ficha 1926530INFORMATICA 
MICROSOFT WORD, EXCEL E 
INTERNET 

Se realiza la concertación del Se da cumplimiento de acuerdo a la 
apoyo con la Coordinación. solicitud del coordinador 

Formación titulada 
Ficha 1614200 -TN Sistemas 
Ficha 1617712 - TN Sistemas 
Ficha 1635569 - TN Sistemas 
Ficha 1635573 -TN Sistemas 
Ficha 1839217 -TN Sistemas 

Sistema Sena SOFIAPLUS / TIEMPO 
Ficha 1842477 -TN Sistemas 
Ficha 1842489 -TN Sistemas 

ACT. APOYO A LA FORMACIO 

Ficha 1843057 -TN Sistemas 
Ver Evidencias Informe Actividades 

Ficha 1843077- TN Sistemas ·Imagen 12 

Ficha 1848603 - TN Sistemas 
Formación complementaria 
Ficha 1926530INFORMATICA 
MICROSOFT WORD, EXCEL E 
INTERNET 

Se cumple con los requisitos PLANILLA INTEGRADA DE 
de certificación de inscripción AUTOLIQUIDACION DE APORTES 
y los pagos aportes Ver Evidencias Informe Actividades 
mensuales. -Imagen 11 

Lo anterior se encuentra reportador en el aphcat,vo Sofia Plus y los reportes fueron enviados al correo 
senacuentas2019@gmail.com con un total de 156 Horas. 

A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. Una vez 
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto informe (formato informe legalización 
desplazamiento- contratista GTH-F-087), en el que relacioné las actividades desarrolladas y los resultados de 
cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor, se constituye en soporte de la 
legalización de los desplazamientos realizados y forma parte integral del presente Informe de ejecución contractual, 
el cual relaciono asi: 

ITEM No DELA ORDEN LUGAR DE 
FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION 
1. 94 Los Santos 11/06/2019 11/06/2019 
2. 62 Los Santos 16/05/2019 16/05/2019 

GTH-F -062 V. 05 



a 
llcfá -· ~ INFORME MENSUAL DE EJECUCIÓN 

CONTRACTUAL 

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo infonne que la soporte. 
En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación de infonne de ejecución 
contractual, deberá reportarlo en el siguiente infonne de ejecución contractual. 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: documentos enunciados como evidencias del cumplimiento de 
las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados, fotocopia de la planilla- recibo de pago de aportes 
a salud, pensiones y ARL, 35813347 expedido por COMPENSAR correspondiente al mes de junio del año 2019. /' 

Anexos (9) folios 

HE 

Recibí a satisfacción: 

~ 

!:~ROJAS 
ontr~o N° CO1.PCCNTR. 819807 de 2019 

GTH-F -062 V. 05 



• SENA 

7At No: 62 
ORDEN DE VIAJE CONTRATISTA 

Atentamente solicito el tramite presupuesta! y pago del anticipo para el desplazamiento del 
contratista: 

Nombre HELMUNTH VLAOIMIR AVllA ORDONEZ e.e No. de jaucaramang~ 
Contrato No. C01.J>CCNTA.819187 de 12 do Febrero de 2019 
Valor Honorarios mensual 3.679.740,00 Valor 100% 3.679.740 
Régimen del IVA: ...,.,,....,.._.., ... s L 
Salida estimada 16/0512019 Llegada estimada 
Destino ciudad Mesa de los Santos 0 

i 16/05/2019 ! dias o,s 

Manutencion Diaria 185.397 

Pasaje Aereo O Pasaje Terrestre D Ruta JB/manga - Mesa de los Santos - Bucarmangal 

OBJETIVOS: Impartir formac1on en el área de sistemas en el Colegio Integrado Mesa de Jeridas 
articulado con el Centro. 

Valores a reconocer: 

Gastos de manutención 92.699 

Gtos transporte por comision 

Otros gastos 16.000 

Subtotal 108.699 

Valor neto a reconocer 

CO'ENTA No, 21'7'8716l9e5 TIPO 

A.IJTOR1ZO PARA QUE OEL SALDO DEL CONTRATO st CESCUEHTE EL V 

O EFECTUADO EL REINTEGRO. 

RECIBI CONFORME - COMISIONADO e.e. 

No.CDP 1 2019 1 de !04defebrerode2019I 

, ___ ,._ 

""'""' FIRMA: 

&ANCOLOMBIA 

O ttE LEGALIZADO 

Observaciones 
DEL 09/03/2018. 

SEGUN RESOLUCI NES Nos. 092 DE 2015 y 2384 DE 2017 • CIRCULA 18-000039 

I Centro Industrial del Diseño y la Manufactura l 
Dependencia Solicltante y/o Ordenador del gasto 

LEGALIZACION ORDEN DE VIAJE CONTRATISTA 

Gastos de manutención 
Gtos transporte por eomision 

otros gastos 
Subtolal 
Menos retefuente 
Valor neto a legalizar 

SALDO 
SALDO A FAVOR 

1 
VALOR A Raf,ITEGRAR 

CUMPLto A SATI 

A QUE EL COMISIONAOD AUTORIZADO EN ESTA COMISION U ORDEN DE SERVICIOS 
N CON LOS OBJETIVOS PREVISTOS. 

L--

1 



SENA 

7A, FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO· CONTRATISTA 

CIUDAD Y FECHA: Bucaramanga 20 de mayo de 2019 

PRESENTADO A: JUAN MANUEL CASTILLO CALDERóN / SUBDIRECTOR DE CENTRO 

ORDEN DE VIAJE No: 
62 

LUGAR A DONDE REALIZ1 
EL DESPLAZAMIENTO 
Colegio Integrado Mesa De 
Jeridas Santander en Los 
Santos 

FECHA DE INICIO: 
16 de mayo de 2019 

REGIONAL/ CENTRO DE FORMACION 
Regional San1ander / Centro Industrial 
Del Diseno y La Manufactura SENA 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: 
IMPARTIR FORMACION TITULADA EN LA FICHA 1617712 

ACTMDADES DESARROLLADAS: 

FECHA DE FINAUZACION: 
16 de mayo de 2019 

OTRA : ( ciudad 

1. Orientar Formación Com¡ilementaria Ficha 1617712, Programa TECNICO SISTEMAS, Horario: 1:00 PM 
- 5:30PM Lugar. Colegio Integrado Mesa De Jeridas Sanlaider en Los Santos 

RESULTADOS: 
1. Desplazamiento de Bucarananga al Municipio los santos 
2. Verificar en el aplicativo SoliaPlus el listado de los ap,endlces asociados a la ruta com,sponda a la ficha 

asignada. 
3. Verificar el cumplimiento de los aprendices en lo referente al portafolio en Blaclcboaro y ORIVE MISENA 
4. Impartir formación sobre el resultado de Verificar el estado de operación del equipo aplicando 

herramientas de sortwir-e legales según el manual de procedimientos de la empiesa y respondiendo a las 
necesJdades del cliente 

5. Regreso de Santos a Bucaramanga 
EVIDENCIASOSOPORTES:.,_1oo_..,. ___ ,_.1.,..,_ •r r .,_, __ 

tc~~i ~·~~~~~~~~';~~~~:J~~ 
~~~~~=B 156+~~:r e-+'---, -· ·--~--.,.,º~-rti;~(4,¡. ... ,4 __ ~i:-----:,· .,-- 1 

~,:, :- ';,-,- ~-""'~--,.--;; -z.~'1';··,"::-8_ -J'.::c...~_ .. .a..= ~i.-;;: ' - -f:!'' .~ j 

:=: ~-~-~ ... _, ... ,u;;.; . - . 1 
4=, - ~· • ~~~ r:::__ 1 
h::=-=~-~~----~- .<!:_· ___ , 
1'--_. - ·_. _ _.....¡,_--R<-r-r,,~~~/s=i~~ ---~--__ J ·¡-:c;·=-; C.::-=--~~!,¡¡¡;;;'.;( e 1 
,ce;.. -~ ~~, ~"'·· --~~--;;t ... : ..... 1--. ___ 1 

GTH-F--087 V.01 



COMPROMISOS 
ACTMDAD RESPONSABLE FECHA 

1. lmpartlrformoción Tttulada 
en el Colegio Integrado HELMUNTH VLAOIMIR ÁVILA Inicio: 16 de mayo de 2019 
Mesa De Jeridas Santander ORDOÑEZ Fin: 16 de mayo de 2019 
en Los Santos 

CONCLUSI ES: 
1. Se atiende la solicitud por parte del Colegio Integrado Mesa De Jeridas Santander en Los Santos en la 

ficha 1s1n12 
2. Se lm · fonnación en la ficha 1617712 

NOMBRE Y APELLIDO 
HELMUNTH VLADIMIR VILA 

CARGO DEL SUPERVISOR 

Coordinador Académico de 
Programas Especiales 

DATOS DEL CONTRATISTA 

VISTO BUENO SUPERVISOR 
NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR 
ERNESTO HERRERA ROJAS 

FIRMA 

GTH-F--087 V.01 



"' ~\ 
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE 

.,_ qa 7'lf COMPROBANTE DE LEGALIZACION DE GASTOS TRANSPORTE INFORMAL 
EN DESPLAZAMIENTO COMISION DE CONTRATISTAS 

~·J:1;·~,:,,¡¡1,Ht. Codlp R•glon•I; 

OUOAO / MUN!OPIO ·BCUHA\nga-Santander 20 de m¡¡yo de 2019 ,tod'30 C:.ntrti; 

NOMBRE DEL CONTRATISTAS: 'i1ElMLINTH VlAOIM1R AVILA oR.DONEz Fach• d• alaboru16n; 

No, DOCUMENTO IOENTIDAD: X~54UOS ···-······-···- IOPrticuo: 

.. 
'22S 

1/02/2018 

GRM· 

En desarrollo de la comifión No 62 durante los dias DIEOS~IS del mes de MAYO de 2019 se Informa que en los tramos dat1llados il 
,continuación, rue necesarío ocillzar tril.;~;porte informal sin eeneraci6n de do~me11to soporte de pago por part~·ti8i.pr@s1.ad0r dl'I servid~:-···· ----·-

1 FEC't-lA ) TRA'itcio GENEAAOOR DEI.PAGO l MED!O OETRANSPORT!' ! VALOR PAGADO l 

16/0S/2D19 BUCARAMANGA AJ MUN10P!O OE LOS ~NTOS Vailc;LJLO B.DDD 

f-
lS/OS/2019 MUNIOPIO DELOS SANIOSA 8UCARAMANGA VEHIOJLO B.DtlD 

RAZON POR LA CUAL, SE AUTORIZA EL GASTO INaJRRIDO aJYO VALOR PAGADO EQUIVALE A~ 16.000 

Para erectos legales e·I COÑffiATISTAce·rtlfica bajo la ·wawdad del Joíafflinto, qu~ J/ts-actividades· objeto del desplazamiento se cumplieron a ;;balidadY-eiV31ór-cobrad0-coirS$pOnde alvalor 
efecfivamentepasado al prestador del ~ervi~~_de transp_orte info~al. 

E,w for,noUJ 11Jllict1 11,rla,11umte ptU'rljllstlftcor gordo/¡ de tron,po~ en 11r,11dtcnsJdosdonlU"" # cuenta con uv,nsport8ff>NH.ol, 

Teniendo en cuenta las certfficaciones suscritas por el comisionado y el Supervisor de Contrato, se autoriza el presente gasto 
- ~.,.,r,,_n~-- • ----" ORDENADOR 0ft. GASTO 

,,..J 

Nambr11 completa: ~Nombr11 comptin-a: 

~ur~rw1ou1< DE CONTRATO 

ERNESTO HERREAA ROJAS JUAN MANUEL CASTllLO CALDERÓN 

Coordinador Ac:11dlimlco de 

Nombu completa, 

·suB01~o!-· 

~ ~ "'- I -----~-
¡Flrm ... 

Ca,wv: 
Firma, ::~~~---

GRF.F-K>O(X V.l 



• 1A6 No: 94 
ORDEN DE VIAJE CONTRATISTA 

Atentamente eoliclto el tramita pnsu.,-1 y pago del anticipo para el dNplazamlant.o del 
contnllsla: 

Nombra 

j 11ioií:io11 I 05 

185.317 

Pn•J• Aereo O Pe•-,. Terrwtre O Ruta fíucaramanpa -,._ de loa Santoe - aiíñanij 

OBJETIVOS: Impartir formacion en el área de sistemas en el Colegio Mesa de Jeridas, artlculado con 

Valorae • reconocer: 

a.toe de manutencl6n 
Gloll tranapo,ta por comlslon 

Otroegntoe 

CUIHTAtfo. 

92.899 

~------~ 
16.000 

Noventa 

..., 

ReCl81 CONFORME - COMISIONADO 

No.CDP 2019 1 de 104 de 1eíííiíñi de 2019i 

el Centro. 

SEGUNRESOLUC S Noo. 092 DE 2015 y23B4 DE 2017 • CI 

1 c.ñíío lndualltal del iílÑllo y la Manufactura 1 
Oep1ndencill 

LEGALIZACION ORDEN DE VIAJE CONTRATISTA 

Gnt.oa de manutención 
Gme -porta por comlolon 1---~r-'-==-I 
Otroegatoe 
Valor MI.o a legalizar 

........... 
~·=·= 

2018-000039 

der6n 

EL SOLICITANTE CERTIFICA QUE EL COIIISlOIWJ0 AUT0AIZAD0 EN ESTA COMISION U ORDEN DE 8EIMCI08 

LOS OBJETIVOS PIIEVISTOS. 

Solicltanta ' 



• • SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE ,,qa - COMPROBANTE DE LEGALIZACION DE GASTOS TRANSPORTE INFORMAL ~ 
EN DESPLAZAMIENTO COMISION DE CONTRATISTAS 

•c..-au•r-. 
Codlto Raa:lonal : .. 

CIUDAD/ MUNIOPIO - FECHA: Bucaramnga-Santander 14 de junio de 2019 Codlp C.ntro: 9225 
NOMBRE DEL CONTRATISTAS: HELMUNTH VLADIMIR AVllA ORDO~EZ Fema de elaboración: 01/02/2018 
No. DOCUMENTO IDENTIDAD: 13541105 

IDProm,o: GRF-F-

En desarrollo de la comisión No. 94 durante los dias ONCE del mes de JUNIO de 2019 se infrirma que en los tramos detallados a 
continuación, fue necesario utilizar transporte Informal sin generación de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio: 

FEO<A lllAYECTO GENERADOR DEL PAGO MEDIO Df TRANSPORTE VALOR PAGADO 

11/06/2019 BUCARAMANGA Al MUNIOPI0 DE LOS SANTOS VEHICULO 8.000 

11/06/1019 MUNIOPIO DE LOS SANTOS A BUCARAMANGA VEHICULO 8.000 

RAZON POR lA CUAL, SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A: 16.000 

Para efectos legales el CONTRATISTA certifica bajo la gravedad del juramento, que las actividades objeto del desplazamlento se cumplleron a caballdad y el valor cobrado corresponde al valor 
efectivamente ca--da al crestador del servicio de tran• ..... rte Informal. 

~fonutr,-,,lkri ""~ ,.,.,,.juli/ica p.,toa itt tnnf8JNJN .,. Of"dloa s111tnun• "° u twJü ea tnat.rpo,kfor-.J. 

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el comisionado y el Supervisor de Contrato, se autoriza el presente gasto 
COMISIONADO CONTRATISTA SUPERVISOR DE CONTRATO ORDENADOR DEL GASTO !Nombre completo: HELMUNTH VLADIMIR AVI Nombre completo: ERNESTO HERRERA ROJAS JUAN MANUEL CASTILLO ,, 

Nombre completo: CAI.Of.RÓN -·· 
' Coordinador Acad6mlco de 

r¡ id~" SUBDIRECTOR DE CENTRO 
cargo: ~: ·-;'"'; :::: car¡o: -dt_-"'<; /d 

L !firma: J.,"' Firma: firma: .. 
/ // -· 

' , 



FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO· CONTRATISTA 

CIUDAD Y FECHA: Bucaramanga 17 de JIJlrio de 2019 

PRESENTADO A: JUAN MANUa CASTILLO CALDER / SUBDIRECTOR DE CENTRO 

ORDEN DE VIAJE No: 
94 

LUGAR A DONDE REALIZ 
EL DESPLAZAMIENTO 
Colegio Integrado Mesa De 
Jeridas Santander en Los 
Santos 

FECHA DE INICIO: 
11 dejuniode2019 

REGIONAL/ CENTRO DE FORMACION 
Regional Santander/ Centro Industrial 
Del Diseño y La Manufactura SENA 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: 
IMPARTIR FORMACION TITULADA EN LA FICHA 1843077 

ACTMDADES DESARROLLADAS: 

FECHA DE FINALIZACION: 
11 de junio de 2019 

OTRA : ciudad 

1. Orientar Formación Complementaria Ficha 1843077, Programa TECNICO SISTEMAS, Horario: 1:00 PM 
- 5:30PM Lugar. Colegio Integrado Mesa De Jeridas Santander en Los Santos 

RESULTADOS: 
1. Desplazamiento de Bucaramanga al Municipio los santos 
2. Verfficar en el aplicativo SofiaPlus el listado de los aprandices asociados a la ruta corresponda a la ficha 

asignada. 
3. Verfficar el cumplimiento de los aprandices en lo raferante al portafolio en Blackboard y ORIVE MISENA 
4. Impartir formación sobre Verificar el estado de operación del equipo aplicando herramientas de software 

legales según el manual de procedimientos de la empresa 
5. R raso de Santos a Bucaraman 

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie 1o111t111vo1 que ,aportan - -y .... , 10 canaspo-., _ 1n1onno 

GTH-F-087 V.01 



COMPROMISOS 
ACTMDAD RESPONSABLE FECHA 

1. Impartir formaclón nulada 
en el Colegio Integrado I HELMUNTH VLAOIMIRÁVILA ¡ Inicio: 11 de junio de 2019 
Mesa De Jeridas Samander ORDot:lEZ Fin: 11 de junio de 2019 
en Los Santos 

CONCLUSIONES: 
1. Se atiende la solicitud por parte del Colegio Integrado Mesa De Jeridas Santander en Los Santos en la 

ficha 1843077 
2. Se impartió formación en la ficha 1843077 

NOMBRE Y APELLIDO 
HELMUNTH VLADIMIR 

CARGO DEL SUPERVISOR 

Coordinador Académico de 
Programas Especiales 

DATOS DEL CONTRATISTA 

VISTO BUENO SUPERVISOR 
NOMBRE Y APEWDO 
SUPERVISOR 
ERNESTO HERRERA ROJAS 

FIRMA 

GTH-F-087 V.01 
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EVIDENCIAS INFORME DE ACTIVIDADES 
JULIO/2019 

Imagen 17. Presentación de la cuenta Imagen 18 Legalización desplazamiento 
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Imagen 20 Actividades de los aprendices Ficha 1617712 

Helmunth Vladimir Avila Ordoflez - Evidencias JULIO 2019 



EVIDENCIAS INFORME DE ACTIVIDADES 
JULIO/2019 

en 22 Actividades de los!~!~n .. d,.ic
1111
e
11
s•F•icll!lh.,a~18~43077 

Imagen 24 Actividades de los aprendices Ficha 1843077 

Helmunth Vladimlr Avlla Ordoi'lez - Evidencias JULIO 2019 



-f: compensar I m1planilla.com PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES 

OATOS-DE.1.AF'ORTANTe DATOS DE LA PLANILLA 
n,o NÚMERO NOM8RE APORTAN TE 

ce 13541105 HELMUNTH VLADIMIR AVILA 
OFIOOt:IEZ 

1 
,ORMA ClASE NOMBRE CÓDIGO PRE&EftTACIÓN APORTANTE 8UCURSAL 

ÜNICA 1 - lnde~ndle~ 1 

TOTALES POR SUBSISTEMAS 

TOTALU SALUD 

C6dl¡oEPS ,_ ... 
'" 

EPSOOO SilnilH EPS 8002~1440-8 

TOTM.EI Pl!N"6N 

C6dlgoAFP ,_ ... 
215-14 e~ 

toTAU& RIEIGCJS LABOltALES 

CódlQoARL --- '" 

DIRECCIÓN TELÉFONO j CORREO 

Calle31No28-38 6962887 l helmun!Jl@hotmail com EXONERADO PAGO 
PARAFISCALE& Y 

~~ ---AIIOCl.t.l)A -,.,.., 
DEPARTAMENTO CIUDADJIIIUNICIPIO ,_IIC) .. WCI ---

SANTANDER BUCARAMANGA "º 
2019-06 2019-06 / 

Catlteción Obllgatttrla UPC Adicional ,.,,.., .... U..ncla MaNirnldad --
184.000 

'" 

CatlzaalÓII 

º"-

o 

CllllDCll6n o....,. .. 
23!1.600 

N,;i, Auwr1zaclán 1 -1 o 

Aportw Yohirrterlo I ApMII Veh.lnhlrlo 
Aftllldo Aport,11119 

Apol'tff otroa V.lor Neto ... ~- Call:1Dc:16fl 

No. ,\utgrlzailÓfl 1 

. ... 

1 

ApomFSP­
Solldarfdad 

-

"""'' o 

Aponel'SP. 
SUbaleten111la 

.. _ 
Cd-

o 

01 .. Mora 

kldo1F1vor 

""° PLANILLA 

' 

--Catllacldn 

o 

YlllorMllni. 
CctlalclOn 

•~« 
14-23 ':0:-~-~ aeoo.,~J. ~U~ ,·],700 ' . 7,Jóif 

TOTALSSCAJAI 

C6cllgoCCF ,_ ... 1 1 '--· •• v,1or Aporte 

FECHA PAGO 
{DIAIMEBIAÑOJ 

1 

03/07/2019 

VIIIDrMoMII 
u,c 

o 

......... ... 

" 

~ _n .. 
PAG1d82] 

CANTIDAD 

NÚMERO --1 ,~ 
PLANll.l.A 

' 1 o 

TOTAL A PAGAR 

35813:3.-47, $421300 

Total ePegw No.. Af~ladoa 

'""'"" ' 

TOlalePagar 

Totll I hgar I No. AfRllldot 

TOTALD PARAAICAL.E8 TOTALD POft SUtllllTEMA 

........... . ...... --- Tipo Adlnlnllllnldoni 
No. Allmlnlltrlldonl1 v,ror ant.• CM IGE, L~. 

Total1hgar ·- tRPy~ -· "''"' ' 18'1.000 , .. .., , 
o '"""'" ' 235.600 235.600 ' 1 

""'' ,.,. . .'.; -~Mg111 Labora.IN :; .,·,. ·.,· ,1·.-:. .. -:-' :,·_ ., 7.700 7,700 
, 

' •• .... 
· .. ·:. CCF .---.':--!; o o o ..... ... "'' 

... o ·~:~ o o 
.. •. ICBll'.-¡' o · .. ' ' ... . ..... o ... o o 

-'"· '', - . ·,·. • . o . .. o o 
TOTAi.Ea . 3 - :· 427 300 ~27 300 

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información 



-C compensar ¡ miplanilla.com PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES 

DI\TOtl DELAPORTANTE DATOS 0E LA PLANILLA 

""' NÚMERO NOMBRE APORTAN TE DIRECCIÓN TELÉFOMO 1 CORREO ~~ ,_.._ ~AGO AIOCIADA 

ce 13541105 HELMUNTH VLADIMIR AVILA 
Calle31N>l28-38 6962887 1 helmunthQhotmall con'! EXONERADO PAGO 

ORDOFIEZ PARAFISCALES Y 
.. ,uo 

FORMA CLASE NOMBRE 

1 CÓDIGO DEPARTAMENTO CIUDADJ MUNICIPIO PRESENTACIÓN A.PORTANTE SUCURSAL 

·- - TIPO FECHAP~ 
PLANILLA (DIA/MESIANO) 

-M~ -00--
ÚNICA 1- tndeuen~enlf! 1 SANTANDER BUCARAMANGA 'º 2019-0tl 201S-06 1 03/07/'2019 

DETALLE POR COTIZANTE --- --- -- - -~-- -
kM 1 t l 1 • 1 ~ ·- - f 11 ! n 111 l 1 B! ¡ • - ·-~ -- -- ~-111111 ... -- -.. "" -- .---w11-

l 1 ~-~ ·-- • --· -- -- ·-- - • Ccill .... lln m -= - - ! 

' " 1Mol11!1!i AVILA onoofjezHEUWNT>I VIADIMIR •• ' 2r,.u 1.471-119'! 235.IOD • • • • ·- 1'171111111 ··- ·= U7t.91Hl ' ,~ • 

+; 

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información 

re' l~I 
~ -···; 

PAG2de2] 

CANTIDAD 

NÚMERO ~-1 -PLANILLA 

' 1 o 

TOTAL A PAGAR 

35813:M7 $427 300 

-- K- -· --- -- - - -
• • • • • 

--
• 




