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INFORME DE CUMPLIMIENTO PARCIAL DEL CONTRATO No. C01. PCCNTR 5458180  
DE  2023 

Talleres Clima laboral 
  

OBJETO: Contratar en nombre de la Nación – Consejo Superior de la 
Judicatura – Dirección Seccional de Administración Judicial de 
Villavicencio, la prestación del servicio para llevar a cabo 
actividades con el fin de mejorar el clima laboral de los servidores 
judiciales de los Distritos Judiciales de Villavicencio y San José 
del Guaviare  

CONTRATANTE: La Nación – Consejo Superior de la Judicatura – Dirección 
Seccional de Administración Judicial de Villavicencio. 

CONTRATISTA: AVANCE ORGANIZACIONAL CONSULTORES S.A.S, 

consultores@avanceog.com.  

REPRESENTANTE LEGAL 
DEL CONTRATISTA 

Iván alexander Montes Piedrahita. 

No DE C. C DEL 
CONTRATISTA 

79.623.901. 

NIT DEL CONTRATISTA   NIT 800.131.690 – 6. 

FECHA CONTRATO: 13 de OCTUBRE de 2023. 

VALOR DEL CONTRATO:
  

Ochenta y nueve Millones quimnientos cuarenta y dos mil 
setecientos sesenta y cuatro Pesos ($89.542.764,00) COP. 

PLAZO DE EJECUCIÓN: El plazo de ejecución del contrato es desde el 17 de octubre al 
30 de noviembre de 2023, o hasta agotar los recursos. 

FECHA INICIO DEL 
CONTRATO: 

17 de OCTUBRE de 2023 

 
En la ciudad de Villavicencio (Meta), a los seis (6) día del mes de diciembre del año dos mil 
veintitrés (2023), el servidor judicial GUILLERMO ALBERTO PERAFAN DELGADO, 
Profesional Universitaria Grado 11, con funciones de Coordinador de Seguridad y Salud en 
el Trabajo y Bienestar Social de la Dirección Seccional de Administración Judicial 
Villavicencio, quien para los efectos de la presente actúa como supervisor del contrato, con 
el fin de verificar la ejecución y recibir lo concerniente a la ejecución y logística de las 
actividades orientadas al fortalecimiento de las competencias personales, de conformidad 
con el Contrato No. C01.PCCNTR-5458180 DE  2023, de los siguientes servicios: 
 
El valor de la factura electrónica de venta No. 2227  a nombre de la Empresa Avance 

Organizacional Consultores S.A.S, en la suma de ochenta y dos millones cinco mil pesos 
($82.005.000,oo) debe ser afectada presupuestalmente de la siguiente manera: 
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UNIDAD 02      

Saldo presupuesto contratado             $ 89.542.764, oo               
Menos factura No. 2227    $ 82.005.000, oo               
Saldo Disponible               $   7.537.764.oo      
 
Se procede a la verificación de la prestación de los servicios descritos en la factura con los 
soportes adjuntos. 
 
En el programa para llevar a cabo actividades con el fin de mejorar el clima laboral de los 
servidores judiciales de los Distritos Judiciales de Villavicencio y San José del Guaviare; se 
realizaron los siguientes talleres que se hicieron en las siguientes sedes judiciales de la 
siguiente manera: 
 

LUGAR  
TOTAL 

TALLERES 
ESPECIALIDAD 

TALLER A 
DESARROLLAR  

VILLAVICECNIO 7 
BRIGADISTAS TRABAJO EN EQUIPO 
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PENALES 
MUNICIPALES Y DEL 
CIRCUITO 

COMUNICACIÓN 
ASERTIVA Y EMPATIA 

PENALES 
MUNICIPALES Y DEL 
CIRCUITO 

COMUNICACIÓN 
ASERTIVA Y EMPATIA 

JUZGADOS DE FAMILIA TRABAJO EN EQUIPO 

JUZGADOS LABORAL 
ADAPTACION AL CAMBIO 
Y PROYECTO DE VIDA 

 ADMINISTRATIVOS GESTION DEL CONFLICO 

CIVILES 
COMUNICACIÓN 
ASERTIVA Y EMPATIA 

ACACIAS 
1 

ACACIAS 
ADAPTACION AL CAMBIO 
Y PROYECTO DE VIDA 

GRANADA 

1 

GRANADA 

INTELIGENCIA 
EMOCIONAL Y 
RESILIENCIA 

SAN JOSE DEL 
GUAVIARE 

1 SAN JOSE DEL 
GUAVIARE GESTION DEL CONFLICO 

 
Para el desarrollo de los temas, se utilizaron herramientas como la programación 
Neurolingüística (PNL), la Inteligencia Emocional y Liderazgo Transpersonal. Se recordó la 
importancia del del trabajo en equipo, la aceptación al cambio y la comunicación asertiva. 
 
De igual forma se conto con el siguiente personal. Se aportaron las respectivas hojas de 
vida. 
 

Perfil Cargo Cant. 
Formación 
Académica 

Experiencia Nombre 

Auxiliar de 
Apoyo para la 
Convocatoria 

Técnico de apoyo para 
la ejecución de la 
convocatoria y las 
actividades del 
contrato. 

1 

Formación Académica: 
Técnico en talento 
humano, áreas de la 
salud o administrativas 
afines. 

Experiencia: Un (1) 
año de experiencia 
laboral 

Sussan Andrea Paz 
Muñoz 

Profesionales 
para el 
desarrollo de 
los talleres 

Encargados en la 
realización de la 
temática de cada 
taller. 

1 

Psicóloga especialista 
en Seguridad y Salud 
en el Trabajo, 
ergonomía o 
rehabilitación. 

Experiencia: Un (1) 
años de práctica 
profesional. 

Yomara Angelica  
Patalagua Castro 

1 
Licenciada en 
Pedagogía 

Experiencia: Un (1) 
años de práctica 
profesional 

Edwin Alejandro Lopez 
Valderrama 
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Con el desarrollo del programa se buscó dar cobertura a trescientos (300) servidores 
judiciales, para cada taller con un cupo de treinta (30) servidores. 
 
El proceso de difusión se realizó por medio del correo electrónico, con banners que 
motivaron la participación de los servidores judiciales. 
 
Se le entrego al contratista los datos de los servidores judiciales beneficiarios de los talleres 
del contrato, con el fin de que de realizar la citación personalizada a cada uno de ellos. 
Dicha invitación se realizó con quince (15) días de anticipación 
 
Para la ejecución de estos talleres se solicitó: 
 
Lugar y material de apoyo. Teniendo en cuenta que fueron diez (10) talleres en el horario 
de 8:00am a 5:00pm; estos fueron los lugares donde se realzaron: 
 

LUGAR  
TOTAL 

TALLERES 
ESPECIALIDAD 

TALLER A 
DESARROLLAR  

LUGAR 

VILLAVICECNIO 7 

BRIGADISTAS TRABAJO EN EQUIPO 

HOTEL DEL LLANO 

PENALES 
MUNICIPALES Y DEL 
CIRCUITO 

COMUNICACIÓN 
ASERTIVA Y EMPATIA 

PENALES 
MUNICIPALES Y DEL 
CIRCUITO 

COMUNICACIÓN 
ASERTIVA Y EMPATIA 

JUZGADOS DE 
FAMILIA TRABAJO EN EQUIPO 

JUZGADOS LABORAL 

ADAPTACION AL 
CAMBIO Y PROYECTO 
DE VIDA 

 ADMINISTRATIVOS 
GESTION DEL 
CONFLICO 

CIVILES 
COMUNICACIÓN 
ASERTIVA Y EMPATIA 

ACACIAS 

1 

ACACIAS 

ADAPTACION AL 
CAMBIO Y PROYECTO 
DE VIDA 

TAIMAKU PARQUE 
VACAIONAL 

GRANADA 

1 

GRANADA 

INTELIGENCIA 
EMOCIONAL Y 
RESILIENCIA 

PARAUQE 
VACAIONAL 

COFREM - ARIARI - 
GRANADA 

SAN JOSE DEL 
GUAVIARE 

1 SAN JOSE DEL 
GUAVIARE 

GESTION DEL 
CONFLICO 

HOTEL 
AEROPUERTO 

 
 

Primer Taller  
Tema: Comunicación y empatía para el fortalecimiento personal y 

organizacional y trabajo en equipo para el fortalecimiento personal y 
organizacional.  

Descripción: Taller participativo y lúdico que abarque los procesos de 
comunicación y asertividad en el entrenamiento de competencias 
para sana convivencia en los lugares de trabajo. 
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Fecha:  octubre 21 de 2023. 
Lugar:   Hotel del Llano. 
Duración:  Ocho (8) horas de 8:00am a 5:00pm 

 
Auditorio: Se conto con los siguientes elementos: Auditorio, estación de café, ayudas 
audiovisuales y didácticas, video beam, micrófonos, meseros, con su respectiva pausa 
activa. 
 

       
 
 

     
 
Refrigerio:   
 

AM       PM 
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Almuerzo:  

 

        
 

Tallerista: Se conto con la profesional en psicología Sussan Andrea Paz Muñoz quien es 
Especialista Gestión Y Seguridad en el Trabajo. Taller participativo y lúdico que abarque 
los procesos de comunicación asertividad y trabajo en equipo en el entrenamiento de 
competencias para sana convivencia en los lugares de trabajo. 

 

           
 

 
 

 
Se logro el objetivo que era generar un espacio donde a través del juego serio y 
herramientas del coaching play, los servidores judiciales lograran una comunicación 
asertiva para mejorar el trabajo en equipo.  
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Segundo Taller  
Tema:  Adaptación al cambio en los medios tecnológicos y proyecto de vida  
Descripción:  Taller participativo y lúdico que abarque los procesos de adaptación 

al cambio. 
Fecha:  Noviembre 8 de 2023. 
Lugar:  Fue dirigido a los servidores judiciales del municipio de Acacias, y se 

realizó en el auditorio Taimaku Parque. 
Duración:  Ocho (8) horas de 8:00am a 5:00pm 
Invitación: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Auditorio: Se conto con los siguientes elementos: Auditorio, estación de café, ayudas 
audiovisuales y didácticas, meseros, con la respectiva pausa activa. 
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Refrigerio:  
AM       PM 

               
 
Almuerzo:  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                               

                                            

Tallerista: Teniendo en cuenta que el tema del segundo taller fue adaptación al cambio en 
los medios tecnológicos y proyecto de vida. Se conto con la profesional en psicología 
Sussan Andrea Paz Muñoz quien es Especialista Gestión Y Seguridad en el Trabajo y el 
licenciado en pedagogía Edwin Alejandro López Valderrama. 
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Se logro el objetivo que era generar un espacio donde a través del juego serio y 
herramientas del coaching play, los servidores judiciales del Circuito de Acacias lograran 
una manera fácil de adaptación al cambio especialmente en las herramientas  informáticas.  

. 

Tercer Taller  
Tema:   Inteligencia emocional y resiliencia.  
Descripción:  Taller participativo y lúdico que abarque los procesos de  inteligencia 

emocional y de resiliencia 
Fecha:  noviembre 9 de 2023. 
Lugar:   Parque Vacacional COFREM Ariari - Salón La Garza. 
Duración:  Ocho (8) horas de 8:00am a 5:00pm 
Invitación: 
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Auditorio: Se conto con los siguientes elementos: Auditorio, estación de café, ayudas 
audiovisuales y didácticas, meseros, adicionalmente en la mañana como en la tarde con la 
respectiva pausa activa. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

        

 

                        
 

Refrigerio:  
AM       PM 
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Tallerista: Teniendo en cuenta que el tema del tercer taller fue manejo de la inteligencia 
emocional y residencia Se conto con el licenciado en pedagogía Edwin Alejandro López 
Valderrama. 

 

   

 

Se logro el objetivo que era generar un espacio donde a través del juego serio y 
herramientas del coaching play, los servidores judiciales del Circuito de Granada lograran 
una manera fácil la adaptación a la inteligencia emocional y la resiliencia.  
 
Cuarto Taller  
Tema:   Taller Trabajo en equipo.  
Descripción: Taller participativo y lúdico que abarque los procesos de trabajo en 

equipo. 
Fecha:  noviembre 14 de 2023. 
Lugar:   Hotel del Llano. 
Duración:  Ocho (8) horas de 8:00am a 5:00pm 
Invitación: 

Almuerzo:  
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Auditorio: Se conto con los siguientes elementos: Auditorio, estación de café, ayudas 
audiovisuales y didácticas, meseros, adicionalmente en la mañana como en la tarde con la 
respectiva pausa activa. 

. 
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Refrigerio:  

AM       PM 
 

                     
      
Almuerzo:  

 

         

 

 

 

 

 

 

 

                               

 

http://www.ramajudicial.gov.co/


Calle 36 No. 29-35/45 Barrio San Isidro. Conmutador Tel (08) 6701040 

www.ramajudicial.gov.co 

SC5780-4-15 

 

 

Tallerista: Teniendo en cuenta que el tema del cuarto taller fue trabajo en equipo. Se conto 
con la profesional en psicología Sussan Andrea Paz Muñoz quien es Especialista Gestión 
Y Seguridad en el Trabajo y el licenciado en pedagogía Edwin Alejandro López Valderrama. 

     

               

                

Se logro el objetivo que era generar un espacio donde a través del juego serio y 
herramientas del coaching play, los servidores judiciales de Villavicencio de la jurisdicción 
de familia lograran una manera fácil aprender a trabajar en equipo.  
 
Quinto Taller  
Tema:   Taller Comunicación asertiva y empatia.  
Descripción: Taller participativo y lúdico que abarque los procesos de una buena 

comunicación asertiva y una buena empatia. 
Fecha:  noviembre 15 de 2023. 
Lugar:   Hotel del Llano. 
Duración:  Ocho (8) horas de 8:00am a 5:00pm 
Invitación: 
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Auditorio: Se conto con los siguientes elementos: Auditorio, estación de café, ayudas 
audiovisuales y didácticas, meseros, adicionalmente en la mañana como en la tarde con la 
respectiva pausa activa. 

. 
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Refrigerio:  
AM       PM 

 

 

       
 

Almuerzo:  
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Tallerista: Teniendo en cuenta que el tema del quinto taller fue comunicación asertiva y 
empatia. Se conto con la profesional en psicología Sussan Andrea Paz Muñoz quien es 
Especialista Gestión Y Seguridad en el Trabajo y el licenciado en pedagogía Edwin jandro 
López Valderrama. 
 

      

 
Se logro el objetivo que era generar un espacio donde a través del juego serio y 
herramientas del coaching play, los servidores judiciales de Villavicencio de la jurisdicción 
laboral lograran una manera fácil aprender a comunicarse asertivamente y tener empatia 
con el otro.  
 
Sexto Taller  
Tema:   Taller trabajo en equipo.  
Descripción: Taller participativo y lúdico que abarque los procesos de un buen 

trabajo en equipo. 
Fecha:  noviembre 16 de 2023. 
Lugar:   Hotel del Llano. 
Duración:  Ocho (8) horas de 8:00am a 5:00pm 
Invitación: 

 
 

http://www.ramajudicial.gov.co/


Calle 36 No. 29-35/45 Barrio San Isidro. Conmutador Tel (08) 6701040 

www.ramajudicial.gov.co 

SC5780-4-15 

Auditorio: Se conto con los siguientes elementos: Auditorio, estación de café, ayudas 
audiovisuales y didácticas, meseros, adicionalmente en la mañana como en la tarde con la 

respectiva pausa activa..             
           

        

 
                                        
Refrigerio:  

AM       PM 
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Almuerzo:  

 

                         

Tallerista: Teniendo en cuenta que el tema del quinto taller fue comunicación asertiva y 
empatia. Se conto con la profesional en psicología Sussan Andrea Paz Muñoz quien es 
Especialista Gestión Y Seguridad en el Trabajo y el licenciado en pedagogía Edwin jandro 
López Valderrama. 
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Se logro el objetivo que era generar un espacio donde a través del juego serio y 
herramientas del coaching play, los servidores judiciales de Villavicencio lograran una 
manera fácil aprender a comunicarse para trabajar en equipo.  
 
Séptimo Taller  
Tema:  Taller adaptación al cambio en los medios tecnológicos y proyecto de 

vida.  
Descripción: Taller participativo y lúdico que abarque los procesos de una 

adaptación al cambio y proyecto de vida. 
Fecha:  noviembre 21 de 2023. 
Lugar:   Hotel del Llano. 
Duración:  Ocho (8) horas de 8:00am a 5:00pm 
Invitación: 
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Auditorio: Se conto con los siguientes elementos: Auditorio, estación de café, ayudas 
audiovisuales y didácticas, meseros, adicionalmente en la mañana como en la tarde con la 
respectiva pausa activa.             
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Refrigerio:  
AM       PM 

             

Almuerzo:  
 

 
                       

Tallerista: Teniendo en cuenta que el tema del quinto taller fue adaptación al cambio y 
proyecto de vida. Se conto con la profesional en psicología Sussan Andrea Paz Muñoz 
quien es Especialista Gestión Y Seguridad en el Trabajo. 
. 
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Se logro el objetivo que era generar un espacio donde a través del juego serio y 
herramientas del coaching play, los servidores judiciales de Villavicencio lograran una 
manera fácil aprender la adaptación al cambio y proyecto de vida  
 
Octavo Taller  
Tema:  Taller Gestion del conflicto.  
Descripción: Taller participativo y lúdico que abarque los procesos de una buena 

resolución de conflictos. 
Fecha:  noviembre 22 de 2023. 
Lugar:   Hotel del Llano. 
Duración:  Ocho (8) horas de 8:00am a 5:00pm 
Invitación: 
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Auditorio: Se conto con los siguientes elementos: Auditorio, estación de café, ayudas 
audiovisuales y didácticas, meseros, adicionalmente en la mañana como en la tarde con la 
respectiva pausa activa.           
   

 
 

 
      

Refrigerio:  
AM       PM 
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Almuerzo:  

 

 
 

Tallerista: Teniendo en cuenta que el tema del quinto taller fue la resolución de gestión de 
conflictos Se conto con la profesional en psicología Sussan Andrea Paz Muñoz quien es 
Especialista Gestión Y Seguridad en el Trabajo y el licenciado en pedagogía Edwin jandro 
López Valderrama. 
. 

.        
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Se logro el objetivo que era generar un espacio donde a través del juego serio y 
herramientas del coaching play, los servidores judiciales de Villavicencio lograran una 
manera fácil aprender a resolver conflictos en el ámbito laboral. 
 
Noveno Taller  
Tema:  Taller Gestion del conflicto.  
Descripción: Taller participativo y lúdico que abarque los procesos de una buena 

resolución de conflictos. 
Fecha:  noviembre 28 de 2023. 
Lugar:   Hotel Aeropuerto – San José del Guaviare. 
Duración:  Ocho (8) horas de 8:00am a 5:00pm 
Invitación: 

     

 
 

Auditorio: Se conto con los siguientes elementos: Auditorio, estación de café, ayudas 
audiovisuales y didácticas, meseros, adicionalmente en la mañana como en la tarde con la 
respectiva pausa activa.           
   

            
 

 

http://www.ramajudicial.gov.co/


Calle 36 No. 29-35/45 Barrio San Isidro. Conmutador Tel (08) 6701040 

www.ramajudicial.gov.co 

SC5780-4-15 

  
      

Refrigerio:  
AM       PM 

 

                             
 
Almuerzo:  
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Tallerista: Teniendo en cuenta que el tema del quinto taller fue la resolución de gestión de 
conflictos Se conto con la profesional en psicología Sussan Andrea Paz Muñoz quien es 
Especialista Gestión Y Seguridad en el Trabajo y el licenciado en pedagogía Edwin jandro 
López Valderrama. 

.                                    

 
 
Se logro el objetivo que era generar un espacio donde a través del juego serio y 
herramientas del coaching play, los servidores judiciales de San José del Guaviare lograran 
una manera fácil aprender a resolver conflictos en el ámbito laboral. 
 
Decimo Taller  
Tema:  Taller Comunicación asertiva y empatía.  
Descripción: Taller participativo y lúdico que abarque los procesos de una buena 

comunicación asertiva. 
Fecha:  noviembre 30 de 2023. 
Lugar:   Hotel del L-l-ano. 
Duración:  Ocho (8) horas de 8:00am a 5:00pm 
Invitación: 
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Auditorio: Se conto con los siguientes elementos: Auditorio, estación de café, ayudas 
audiovisuales y didácticas, meseros, adicionalmente en la mañana como en la tarde con la 
respectiva pausa activa.           
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Refrigerio:  
AM       PM 

 

                             
 
Almuerzo:  

  
 

Tallerista: Teniendo en cuenta que el tema del quinto taller fue en comunicación asertiva y 
empatía Se conto con la profesional en psicología Sussan Andrea Paz Muñoz quien es 
Especialista Gestión Y Seguridad en el Trabajo y el licenciado en pedagogía Edwin jandro 
López Valderrama. 
.                                    
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Se logro el objetivo que era generar un espacio donde a través del juego serio y 
herramientas del coaching play, los servidores judiciales de Villavicencio lograran una 
manera fácil aprender a comunirse asertivamente y tener empatía en el ámbito laboral. 
 
Es de señalar que únicamente se tenían programados once (11) talleres para el 
mejoramiento del clima laboral en los distritos Judiciales de Villavciencio y San José del 
Guaviare, con el presupuesto asignado solo se ejecutaron diez (10); y como se observa 
detalladamente, la prestación del servicio alusiva a la realización de talleres para mejorar 
el clima laborall, se encuentra entre lo pactado, considerado por las partes. No siendo otro 
el motivo de la presente acta, se da por cumplido la prestación del servicio y se firma, al 
primer (1) día del mes de diciembre de dos mil veintitrés (2023). 

 
 
 

 
GUILLERMO ALBERTO PERAFAN DELGADO 
Profesional Universitaria Grado 11 
Coordinador del Sistema General de Seguridad y Salud en el Trabajo. 
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