Codigo: PT-F03 | 7020-71
Version: 00
FeTmTe

ALCALDIA MUNICIPAL DE GIRON Aprobacién: 30~ 09 - 2019

DIRECCION DE PRESUPUESTO

Praceso: GESTION DE LAS FINANZAS PUBLICAS

ORDEN DE PAGO

Fecha: 19 de Diciembre de 2023 [Hora: |Evidencias: [ six | NO | rouos:
BENEFICIARIO: CLINICA GIRON E.S.E EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
C.C.oNIT: 890.203.242-7
VALOR EN PESOS: $133.012.335.50 - VALOR EN LETRAS: | ciento treinta y tres millones doce mil trecientos treinta y cinco pesos con cincuenta centavos MCTE.
Contrato Convenio X Resolucion 315 Fecha: ° 25 DE ABRIL DE 2023
DOCUMENTO PRINCIPAL e
Adicional Otro Fecha:

OBJETO DEL CONTRATO:“Desarrollo de actividades del plan de salud piblica de intervenciones colectivas del municipio de Girén 4 2 2022683070042 - 28 DE ABRIL DEL 2023 Y
NUMERO BPPIN(P: io
Santander” MR i) 2022683070045 DEL 27 -ABRIL DEL 2023

Pago Seguridad Social y Parafiscales: X ICertiﬁcacidn Bancaria: X Certificacion Aportes Sena en Contratos ce Obra

DOCUMENTOS ANEXOS:  |Entrada a Almacén: iReembmso de Caja Menor: Resolucién:

Otros (Describir):

2.3.2.02.02.009.02.19.1905.15.2022683070042 $ 10.144.300,00
2.3.2.02.02.009.02.19.1905.04.2022683070045 $ 32351.460,50
2.3.2.02.02.009.02.19.1905.05.2022683070045 $ 21.400.000,00
2.3.2.02.02.009.02.19.1905.07.2022683070045 $ 10.000.000,00
CDP No. 23-01031 23-01017 |RP No. 23-01042 |Rubro Presupuestal: 2.3.2.02.02.008.02.19.1905.07.2022683070045 $§ 8.481.668,00 [vigencia: 2023
2.3.2.02.02.009.02.19.1905.06.2022683070045 $ 14.784.665,00
2.3.2.02.02.009.02.19.1905.08.2022683070045 $ 20601.900,00
2.3.2.02.02.009.02.19.1905.08.2022683070045 $§ 3.083.842,00
2.3.2.02.02.008.02.19.1905.10.2022683070045 $ 12.164.500,00

Acta: X Parcial: X
|Periodo a cobrar 1 DE OCTUBRE de 2023 31 DE OCTUBRE de 2023 m— 5
Informe de Supervisién: X Final:

Anticipo Desembolso Pago Anticipado

RN T META: 201279 $ 10.144.300,00, 201608 $ 32.351.460,50, 201290 $ 21.400.000,00, 201287 $ 10.000.000,00, 201288 $8-481.668,00, 201291 $ 14.784.665,00, 201605 $ 20.601.900,00, 201604

$3.083.842,00 , 201609 $ 12.164.500,00, - =

RESPONSABLES: ! <

! e
AYMER FI ERALD ALVARADO GUTIERREZ GUSTOARIZA ALMANZAR
CC92.523.461 DIRECTOR OPERATIVO SALUD PUBLICA

Contratista \ SUPERVISOR




Cédigo: OC-F.16 | Pag. 1de1

Version: 01

ALCALDIA MUNICIPAL DE GIRON Fecha de Aprobacion: 19/01/2021

OFICINA DE CONTRATACION

Proceso: GESTION Y DESARROLLO DE LA
CONTRATACION.

OFICIO REMISCRIC CUENTA DE COBRO

Girén, 19 de diciembre de 2023

Doctor,
RUBEN DARIO ROJAS HERRERA.
Jefe Oficina de Contratacion.

Referencia: REMISION CUENTA DE COBRO No. 05
CONTRATO No. 315 DEL 29 DE ABRIL DE 2023.

La presente tiene como finalidad allegar cuenta de cobro No.05 del contrato
interadministrativo No. 315 DEL 29 DE ABRIL DE 2023, el cual tiene por objeto:

“DESARROLLO DE ACTIVIDADES DEL PLAN DE SALUD PUBLICA E
INTERVENCIONES COLECTIVAS DEL MUNICIPIO DE GIRON SANTANDER”.

Cordialmente,

OMAR AUGUSTO ARIZA ALMANZAR
SUPERVISOR




J T NIT: 890203242 - 7 - CLINICA GIRON E.S.E
O__S_nm CLL 33 n° 25 -36 - GIRON

e Teléfono: 6076159800
“\4\ 0—3—.— o recepciondefactura@clinicagiron.gov.co

Fecha de Expedicion: 2023-12-19 13:57:12

CUFE: 8db8766294fb3c67db66203ba595af9e90aasi419e75f327542130bb0d8a6804a17cb13ba1301239%efbbbebel32827d7

Firma Digital: nélP, ¥S5bKu+ XQBIGF 56/GE SKT852TDKghQea 1K002xRAX28gHF IsTuCN Rvpl PuwBMPant D4BAZZMeomREYFHOZWKT Car ICC+5/GWy YioBLISBLyp7I0+a. Gax JntzO
GFenVVzazor T Cbbampw | 4Uardobe xUyevhiTwisin Y Si AU euL2Aniil scBR BV WAZ sl jHuzuer TGiAoFE | bmplSUZicSpi zAgriine adltrkV Vi« oUUFgREIDSS Tv THmy 1 SVGYnFFZvibinshPmEHy/DAcaiu] A

Factura electronica de venta
Nro: FE41222
Fecha de vencimiento: 2024-01-19 Tipo de operacion: Fecha inicio: 2023-10-01
Tipo de negociacion: Crédito Medio de pago: Instrumento no definido Fecha final: 2023-10-31
Administradora: MUNICIPIO DE GIRON AAAA-MM-DD
Nit: 820204802 - 6 Fecha Expedicion: 2023-12-19
Direccién: CARRERA 25 NO 30 32 PARQUE PRINCIPAL Contrato Nro: 315-PIC-GIRON
Teléfono: 0376463030 Modalidad: Capitado
Ciudad: GIRON Régimen: Vinculado

CONCEPTO

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO 00000315-2023 DESARROLLO DE ACTIVIDADES DEL PLAN DE SALUD PUBLICA DE

INTERVENCIONES COLECTIVAS DEL MUNICIPIO DE GIRON, SANTANDER. PERIODO DE EJECUCION 01 OCTUBRE A 31
OCTUBRE DE 2023.

Valor en Letras: CIENTO TREINTA Y TRES MILLONES DOCE MIL TRESCIENTOS TREINTA Y CINCO PESOS CON CINCUENTA CENTAVOS

Facturador Aceptado por COPAGO: 0.00
VALOR A PAGAR: 133,012,335.50

Facturacién por computador autorizado segun Resolucion DIAN 18764042995846 de 18 01 2023 autoriza prefijo FE de 25001 a 50000 esta factura cambiaria de compraventa
se asimila a sus efeclos a la lelra de caitibic

Factura electrénica generada por software propio de CLINICA GIRON E.S.E con nit 00890203242 - 7
Impreso por: GPBS Elaborado por: GPBS

Versian cel reporta: 07.10.2019 16:56



Formulario del Registro Unico Tributario
Revisor Fiscal y Contador

Espacio reservado para la DIAN

4. Nomero de formulario

Pégina 4 de 4 Hoja 5

14825417958

I

0 5 8

5. Nimero de Identificacion Tributaria (NIT)

8902032427

12. Direccién seccional
Impuestos y Aduanas de Bucaramanga

6. DV

14. Buzdn electrénico

Revisor Fiscal y Contador

124. Tipe de documento
Cédula de Ciudadania 1 3

125. Ndmero de identificacion

126. DV

127. Nomerc. de tarjeta profesional

_

10.9 87 2033 3 19407 8T
128. Primer apellido 129. Segundo apellido 130. Primer nombre 131. Otros nombres
SERRANO [REINA [LAURA INES
132. NGmere de Identificacion Tributaria (NIT) 133. DV| 134, Sociedad o firna designada

Revisor fiscal principal

135. Fecha de nombramiento

20190401|

136. Tipo de documento
Cédula de Ciudadania 1 3

137. Numero de identificacién
6 32711902

38. DV

139. Nimero de tarjeta profesional
1S 4 2T

140. Primer apellido
REINA

141, Segundo apellido
_mbgmcmmb

142. Primer rombry
MARTA

143, Otros nombres
_Oﬂm_._b.

144. NGmero de Identificacion Tributaria (NIT)

145. DV

_

146. Sociedad o firra aesigniada

Revisor fiscal suplente

147, Fecha de nombramiento

201904,01|

148. Tipo de documento

149. Namero de identificacion

150. DV

151. Numero de tarjeta profesional

152. Primer apellido

153. Segur:do epeliido 154. Primer nombre

Contador

156. NUmero de Identificacion Tributaria (NIT)

155. Otros nombres

157. V| 158. Socieded o firma yesignada

_ i

159. Fecha de nombramiento

Fecha generacion documento POF: 28-04-2022 02.09:35PM




e 1 AN TN Formulario del Registro Unico Tributario !ﬁ-

2. Concepto |0 | 2 | Actualizacién

4. Namero de formulario 14825417958
:——a E _W_ a__
5. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14, Buzon electrénico
m 9 0 N O w N 4 N N Impuestos y Aduanas de Bucaramanga 4
IDENTIFICACION
24, Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién 27. Fecha expedicion
Persona juridica 1
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento 30. Ciudad/Municipio
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34, Otios nombres
35. Razén social
CLINICA GIRON E.SE.
36. Nombre comercial J_ 37: Sigis
RV .8
UBICAGION
38. Pais 39, Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Santander 6 8 |Girén 307
41. Direccion principal N
CL 33 25 36BRR LA CASCADA
42. Correo electronico gerencia@clinicagiron.gov.co
43. Codigo postal | 44. Teisfons 1 61598 0 045 Teisfono 2
CLASIFICACION
Actividad econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundiaria Otras actividades 5 Nils
46.Codigo  47. Fechd inicio aclividad 46.Codige - 4. Fecha nicio sctvicad | sp_ Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
lse10f[1tos70604f]| |l Sod _ | || | _ |

Rasponsabilidades, Calidades y Atributos

1 2 3 4 5 6 7 d 9 10 1" 12 13 14 15 16 1w 18 19 20 21 22 23 24 25 26
sosole |7 |14f16la2s2] ANNY | | | | | | |}V ] V]| ] ] | |
06- Ingresos y patrimonio.

07- Retencion en la fuente a titulo de rent
14- Informante de exogena

16- Obligacién facturar por ingresos bienes
42- Obligado a llevar contabilidad

52 - Facturador electrénico

Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
_ & % _ _ _ W _ _ ﬁ 55. Forma 56. Tipo Senvicio 1 2 3
54. Codigo Tﬂ Modo _ \_
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20
0 O O e o R me: | |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaci a que haya lugar, la inscripci6n en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacién

Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos sl D NO H 60. No. de Folios: _u_ 61. Fecha _monn.oa-um__._fom”wm #

La informacién suministrada a través del formulario oficia! de inscripcion, actualizacion, suspension | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacidn del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar | rima autorizada:

inexactitud en alguno de los dates suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspensidn, segun el caso.

Paréagrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante: 984 Nombre ALVARADO GUTIERREZ AYMER FITZGERALD

685. Cargo Representarnite legal Certificado

Fecha generacion documento PDF: 28-04-2022 02.09:35PM
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COLOME

Formulario del Registro Unico Tributario

Espacio reservado para la DIAN

4. Namero de formulario

|l

Pégina 2 de 4
14825417958

Hoja 2

5. Namero de Identificacién Tributaria (NIT)
8 902032427

6. DV | 12. Direccién seccional

Impuestos y Aduanas de Bucaramanga

14. Buzon electrénico

4

Caracteristicas y formas de las organizaciones

62. Naturaleza <!

[ 1

83. Formas asociativas msa::_ﬂ.h.m%mmnﬂ m%nnr_.._aﬁw nn%w Jerecho nliblico de orden nacional, departamental, |2 3
65. Fondos 66. Cooperativas 67, Mw_wmhao@ y organismos
68. Sin personeria juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas 7J. Beneficio . 2
Constitucién, Registro y Ultima Reforma Composicién del Capital
Documento 1. Constitucion 2. Reforma
71. Clase 0 3 82. Nacional 100 %
72. Numero 1 4 47
73. Fecha 19970604 20160331 83. Nacional publico 100 0 %
74. Nimero de notaria
75. Entidad de registro 0 4 01 84. Nacional privado 0. 0 %
76. Fecha de registro 19970604 |~ 20160331
77. No. Matricula mercantil _
78. Departamento 6 8 6 8
78. Ciudad/Muiiicipio 3 7 07 85. Extranijero 0 %
Vigencia i 86. Extranjero publico 0. 0 %
T A7 0 I
80. Desde 19970604
81. Hasla 3 012384 &7. Extranjero privado 0. 0 %
Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control
Superintendencia Nacional de Salud * 10
4 Estado y Beneficio
Item 89. Eslado actual 90. Fecha cembio de estado 91. Nimero de Identificacion Tributaria (NIT) 92. DV
1 8 3 20160101 -
2 _ |_|_|._ =
)
|
3 | ey
. _ S| -
s _ ML :
Vinculacién econémica
wwmo(.mww_..__._muonwo: 94. Nombre del grupo ecanémico y/o empresarial m.mma_.‘mﬁ_mwhﬂnnﬂanmg: Tributaria (NIT) de la  gg py,

87. Nombre o razdn soclal de la matriz o conftrolante

170. Ndmero de identificacion tributaria
otorgado en el exterior

171. Pais

172 NGmero de identificacion tributaria
sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la seciedad o natural del exterior con EP

Fecha generacion documento POF: 28-04-2022 02:09.35PM



Formulario del Registro Unico Tributario
Representacion

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

Péagina 3 de 4

Ll

Hoja 3
14825417958

5. Nimero de Identificacién Tributaria (NIT)
8 90203242

6.0V

12. Direccién seccional
7 Impuestos y Aduanas de Bucaramanga

14. Buzon electrénico

Representacion

98. Representacion
REPRS LEGAL PRIN

99. Fecha inicio ejercicio representacion
18

F016494 0]

100. Tipo de documento

101. NOomero de identificacién

1020V

—_

102. Nimero de tarjeta profesional

CéduladeCiudadani 1 3 |9 2 5 2 3 4 6 1 |

A e 1

104. Primer apellido 105. Segundo apeliido 106. Primer nombre 107. Otros nombres

ALVARADO |GUTIERREZ |AYMER |FITZGERALD

108. Namero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV 110. Razén social representante legal

98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representaciin

|
e _

100. Tipo de documento 101. Ndmero de identificacion 102. DV | 103. Nimero de tarjeta profesional
2 5 |

104. Primer apellido 105. Segundo apellido 108. Primer nombre 107. Otros nombres

_ S il

108. Numero de ldentificacion Tributard (NIT) 108. DV| 110. Razdn scclal representante legal

98. Representacion 99, F&aha inicio 4jarcicio tepiosentacion

100. Tipo de documento 101. Numero de identificacior - 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional
4 o |

104. Primer apellido 105. Sagundo apeliido 106. Primer nombre 107. Otros nombres

108. NGmero de Identificacion Tributaria (NIT) 1ce. v _ 110. Razdn sucial representante legal

NN

98. Representacion _ 42 Fecha inicio ejercicio representacion

100. Tipo de documento 101. Nimero de _um.._nnomor!n 102. DV | 103. Ndmero de tarjeta profesional
s S _

104. Primer apellido 105. Sejundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres

108. NGmero de Identificacion Tributaria (MiT) 109. DV| 110. Razdn social representante legal

98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacion

100. Tipo de documento 101. NGmero de identificacion 102. DV | 103. Nimero de tarjeta profesional
; |

104. Primer apellido

105. Segundo apellido

106. Primer nombre

107. Otros nombres

108. Namero de Identificacion Tributaria (NIT)

109. DV| 110. Razén social representante legal

|

Fecha generacion documento POF: 28-04-2022 02.09.35PM



Cédigo: OC-F.15 | Pag.1de1
Version: 01
: Fecha de Aprobacion: 19/01/2021
ALCALDIA MUNICIPAL OFICINA DE CONTRATACION
DE GIRON Proceso: GESTION Y DESARROLLO DE LA
CONTRATACION.
ACTA DE PAGO
ACTA DE PAGO NO. 5
TIPO DE CONTRATO: _ CONTRATO INTERADMINISTRATIVO
CONTRATO No. Y FECHA: 315 DEL 29 MAYO DE 2023
NOMBRE: CLINICA GIRON E.S.E
NIT: 890.203.242.7
CONTRATISTA: AYMER FITZGERALD ALVARADO GUTIERREZ
C.C. No. CC 92.523.461
OBJETO: Desarrollo de actividades del plan de salud publica e
i intervenciones colectivas del municipio de Girébn Santander.
$669.545.682= (seiscientos sesenta y nueve millones
VALOR INICIAL: quinientos cuarenta y cinco mil seiscientos ochenta y dos
pesos MCTE).
PLAZO INICIAL: 7 meses y 15 dias
¥ Omar Augusto Ariza Almanzar
SUPERVISOR: Directo Operativo de Salud Publica
FECHA DE INICIACION: 2 de mayo de 2023
ACTA DE o o o N/A
SUSPENSION S e s
ACTA DE 3 » 4 N/A
REINICIACION SN Lt
FECHA DE TERMINACION: 16 DE DICIEMBRE DEL 2023
MUNICIPIO: GIRON SANTANDER
OFICINA GESTORA: SECRETARIA LOCAL DE SALUD
VALOR A PAGAR ($133.012.335.50). Ciento treinta y tres millones doce mil
trecientos treinta y cinco pesos con cincuenta centavos
MCTE.
PERIODO DE PAGO: 1 DE OCTUBRE DE 2023 | AL 31 DE OCTUBRE DE 2023

En Girén, A los diecinueve (19) dia del mes de Diciembre del 2023, se reunieron, la doctor OMAR
AUGUSTO ARIZA ALMANZAR en calidad de supervisor del convenio; y el Dr Aymer Fitzgerald Alvarado
Gutiérrez, quien actliia como representante legal de la empresa CLINICA GIRON ESE., identificada con el
Nit: 890.203.242.7, con el fin de elaborar la presenta Acta de Pago No. 5 por concepto, correspondiente al
periodo del 1 de Octubre de 2023 al 31 de Octubre de 2023 del presente contrato de cuerdo a la actividades
ejecutadas y consignadas en el Informe de Actividades, el cual hace parte integral de la presente acta, asi
como del informe del Supervisor.

Asl mismo, se deja constancia que se verifico el cumplimiento de las obligaciones del Contratista frente a los
aportes al sistema de seguridad social, de conformidad con el articulo 50 de la ley 789 de 2002.

VALOR CONTRATO: $ 669.545.682,00
VALOR PAGADO EN EL ACTAN°® 1 $ 105.116.630,48

VALOR PAGADO EN EL ACTAN. 2 $ 97.092.396,45
VALOR PAGADO EN EL ACTAN. 3 $ 107.483.396,92
VALOR PAGADO EN EL ACTA N.4 $ 91.224.754,39
VALOR A PAGAR EN EL ACTA N.5 $ 133.012.335.50
SALDO POR EJECUTAR: $ 135.616.168.26

SON: ($133.012.335.50). Ciento treinta y tres millones doce mil trecientos treinta y cinco pesos con
cincuenta centavos MCTE.

Para constancia de lo anterior se firma la presente acta por los que en ella intervinieron, a los Diecinueve
(19) dia del mes de Diciembre de 2023. o

gtk

AYMER FITZGERALD ALVARADO GUTIERREZ OMAR-AUGUSTO ARIZA ALMANZAR
CC. 92.523.461 de Sincelejo CC 5.568.592 de Aguada
Gerente de la Clinica ESE Director Operativo de Salud Publica




Cédigo: Oc-F14 | o8 180
. Versién: 01
0% ALCALDIA MUNICIPAL DE GIRON Fecha de Aprobacion: 19/01/2021

OFICINA DE CONTRATACION

Proceso: GESTION Y DESARROLLO DE LA
CONTRATACION.

INFORME DEL SUPERVISOR

-~

INFORME DE SUPERVISION NO. 05 DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO 315 DEL
29 DE ABRIL DE 2023

TIPO DE CONTRATO: CONTRATO INTERADMINISTRATIVO
CONTRATO No. Y FECHA: 315 Del 29 de Abril de 2023 et
CLINICA DE GIRON E.S.E EMPRESA SOCIAL
HGNMERE. DEL ESTADO
NIT: 890-203242-7
CONTRATISTA: AYMER FITZGERALD ALVARADO GUTIERREZ
C C No CC 92 523 461
Desarrollo de actividades del plan de salud publica
OBJETO: e intervenciones colectivas del municipio de Giron
Santander
$669.545.682= (seiscientos sesenta y nueve
VALOR INICIAL: millones quinientos cuarenta y cinco mil
seiscientos ochenta y dos pesos MCTE). .
PLAZO INICIAL: 7 meses y 15 dias
SUPERVISOR: Omar Augusto Ariza Alménzar
FECHA DE INICIACION: 2 de mayo de 2023
ACTA PE i 5 N/A
SUSPENSION pel Sl T
ACTA PE 1as 5 " N/A
RENciacion |V NN
FECHA DE TERMINACION: 16 DE DICIEMBRE DEL 2023
MUNICIPIO: GIRON SANTANDER
OFICINA GESTORA: SECRETARIA LOCAL DE SALUD
VALOR A PAGAR ($133.012.335.50). Ciento treinta y tres millones
doce mil trecientos treinta y cinco pesos con
cincuenta centavos MCTE.
) 1 DE OCTUBRE DE |31 DE OCTURE DE | .
PERIODO DE PAGO: 2023 L= 2023

Con base en los informes presentados por el Contratista CLINICA GIRON E.S.E., respecto a
las actividades ejecutadas en el presente contrato y como parte de la constancia para acceder
a los recursos financieros aportados por parte del Municipio de Girén Santander, tomando como
base la presente acta o informe de recibo No. 5 por valor de Ciento treinta y tres millones doce
mil trecientos treinta y cinco pesos con cincuenta centavos MCTE. ($133.012.335.50). -

CERTIFICOQUE:

De acuerdo con las condiciones establecidas en el presente contrato y una vez revisada la
documentacién suministrada por el Contratista con relacién al desarrollo y ejecucion de este,
las actividades representativas realizadas durante la ejecucion fueron:

e Que la Administracion Municipal de Giron a traves de la secretaria de Salud ejercio Ia
supervision del contrato interadministrativo No. 315 DEL 29 DE ABRIL DE 2023, .
cumpliendo con cada una de sus obligaciones conforme a lo dispuesto en la Clausula
tercera del referido documento.

e Que el supervisor dei contrato interadministrativo No. 315 DEL 29 DE ABRIL DE 2023,
es la Secretaria Local de Salud, quien realizé el seguimiento permanente al desarrollo
de las actividades consignadas en la Clausula segunda del mismo, encontrando que se
dio cumplimiento por parte de la CLINICA GIRON E.S.E.
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PLANILLA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES
PLANILLA NRO. 28040512
REFERENCIA DE PAGO

(PIN) :
Fecha Pago Planilla: 2023-11-08
DATOS DEL APORTANTE
p CLINICA GIRON s TIPO DE
RAZON SOCIAL el TIFPO DE PERSONA Juridica DOCUMEITTO NIT
Nro. DE TIPO DE B menor a 200
IDENTIFICACION 890203242 D.V. i APORTANTE empleados
DIRECCION DE CALLE 33 NO 25
CORRESPONDENCIA 36 DEPARTAMENTO SANTANDER MUNICIPIO GIRON
TALENTOHUMANORCL
ACTIVIDAD CORREO p
e s 8610 M i INICAGI%?N.GOV.C TELEFONO 6531312
FAX 3508904122 SUCURSAL 0 NOMBRE SUCURSAL 0
; Tipo de
TIFO DE ENTIDAD Privada ARL POSITIVA aportante Empleacdor
REPRESENTANTE LEGAL
Nro. DE
S e 92523461 PRIMER APELLIDO ALVARADO SEGUNDO APELLIDO GUTIERREZ
PRIMER NOMBRE AYMER SEGUNDO NOMBRE FITZGERALD
PERIODO COTIZACION PENSION PERIODO COTIZACION SALUD FORMA DE PRESENTACION
Afio: 2023 Mes: 10 Afio: 2023 Mes: 11 Unico
Nro. DE TRABAJADORES V1lr. TOTAL NOMINA Nro. DE RADICACION
17 $101.708.765 28040512

Pagina 1 2023-11-14 16:28:25 ASOPAGOS SA -




IDENTIFICACION DEL AFILIADO Salario
ripo |5YP|axt , st .

Identificacién vi:i%unla :Ei -:11;31 gﬁioﬁi Dpto Mun A:;’E:;f g:;l{:rg’g Nombras fininrie Bistes
CC-13477766 01 No | No No 68 307 |3861001 Fijo AGUILAR SARMIENTO WILLIAM $6.847.461
CC-91178749 01 No | No No 68 307 3861001 Fijo AILFONSO HERNANDEZ MAURICIO $3.390.853
CC-92523461 01 No | No No 68 307  |3861001 Fijo ALVARADO GUTIERREZ AYMER FITZGERALD $12.463.985
CC-28148875 01 No | No No 68 307 (3861001 Fijo BLANCO CABALLERO LUZ MARINA $2.577.850
CC-63329501 01 No | No No 68 307  |3861001 Fijo CAMELO PARRA LUZ STELLA $4.667.220
CC-28148165 01 No | No No | 68 307 |3861001 Fijo DUARTE DE FCRERO BERTILDA $2.577.850
CC-63319756 01 No | No No 68 307 |3861001 Fijo ECHEVERRIA FANNY $2.577.850
CC-28156893 01 No | No No 68 307 |[3861001 Fijo FUENTES SERRANO ANADELEISER $2.577.849
CC-72148614 01 No | No No 68 307 |3861001 Fijo HENEIQUEZ MENDOZA YURI ALBERTO $6.847.461
CC-37875409 01 No | No No 68 307 3861001 Fijo HERRERA ORTEGA BLANCA CECILIA $2.577.850
CC-91499070 01 No | No No 68 307 3861001 Fijo JAIMES QUINTERO OMAR $6.847.461
CC-91177622 01 No | No No 68 307 |3861001 Fijo PRADA BLANCO GUSTAVO $7.109.419

CC-1063161928 01 No | No No 68 307 13861001 Fijo QUIROZ LOPEZ MARIA JOSE $6.948.998
CC-91231978 01 No | No No 68 307 3861001 Fijo RIVERA ZAMBRANO MAURO MIGUEL $6.82¢€.484
CC-91176556 01 No | No No 68 307 4492104 Fijo RODRIGUEZ MIGUEL ANGEL $2.131.858

CC-1098674810 01 No | No No }_ 68 307 3861001 Fijo TAVERA RUIZ DIANA XIMENA » $6.847.461
CC-92432709 01 No | No No 68 307 3861001 Fijo VIiZSGA BARRERA JOSE JULIAN $6.847.461

NOVEDADES
i ] I Fecha R Yedha T|T|T|T|V| Fecha |V|V|S| Fecha | Fecha |I| Fecha | Fecha |L| Fecha | Fecha |V| Fecha | Fecha |A|V Fe_cha Fecha Fecha ] Facha
Identif:icacién N Ing E Ret DIADIA(S| Nov |T(S|L| Sln SJ_.n G| 1Ige Ige |M Lma Ima |A| Vac Vac |VIC V‘ct' Vet IRL Irp Erp
G T E(E(P|P|P| Vsp |E|T|N|Inicio| Fin |E|Inicio| Fin |A|Inicio| Fin |C|Inicio| Fin |P|T|Inicio Fin Inicio| Fin
CC - 13477766 0 I
CC - 91178749 0 i
cC - 92523461 X 0 |
cc - 28148875 0 i
cC - 63329501 = 0 ’
CC - 28148165 - 0
CC - 63319756 0 |
CC - 28156893 0 ’
CC - 72148614 0
CC - 37875409 0
CC - 91499070 0
CC - 91177622 0
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NOVEDADES

= s p Pacha R Facha T|T|T|T|V| Fecha |V|V|S| Fecha | Fecha |I| Fecha | Fecha |L| Fecha | Fecha |V| Fecha | Fecha |A|V| Fecha | Fecha Fecha I Facha
Identif:icacién [N Ing E ret |P|A|D|A[S| Nov |TISIL Sln Sln |G| Ige Ige M| Lma Lna |A| Vac Vac |VIC| Vet Vet IRL Irp Irp
G T E|E|P|P|P| Vsp |E|T|N|Inicio| Fin |E|Inicio| Fin |A|Inicio| Fin |[C|Inicio| Fin |P|T| Inicio| Fin Inicio| Fin
CC - 1063161928 0
CC - 91231978 0
CC - 91176556 0
CC - 1098674810 0
CC - 9432709 0
SISTEMA GENERAL DE PENSIONES
ke - Dias - < Cot Vol Cot Vol : Ft_)r:.do g
Identificacidén AFP CokiEinias IBC pension Tarifa Cot Obl Afil Aport Total Cot Fonco Sol Subsl:.tem:l Vlir no ret
CC - 13477766 COLPENSIONES 30 $6.847.461 | 0.1600000 | 51.095.600 $0 50 $1.095.600 534.300 $34.300 50
CC - 91178749 PROTECCION 30 $3.390.853 | 0.1600000 $542.600 $0 50 $542.600 30 $2 50
CC - 92523461 COLFONDOS 30 $23.507.379| 0.1600000 | $53.761.200 $0 50 $3.761.200 $117.600 $352.700 50
CC - 28148875 COLPENSIONES 30 $2.577.850 | 0.1600000 $412.500 $0 50 $412.500 30 $2 $0
CC - 63329501 COLPENSIONES 30 $4.667.220 | 0.1600000 | $746.800 $0 50 $746.800 522.400 $23.400 50
CC - 28148165 COLPENSIONES 30 $2.577.850 | 0.1600000 $412.500 $0 $0 $4:12.500 350 $2 50
CC - 63319756 COLPENSIONES 30 $2.577.850 | 0.1600000 $412.500 $0 $0 $412.500 30 592 50
CC - 28156893 COLPENSIONES 30 $2.577.849 | 0.1600000 $412.500 $0 $0 $4:12.500 30 ) $0
CC - 72148614 COLPENSIONES 30 $6.847.461 | 0.1600000 | 51.095.600 $0 50 $1.095.600 $34.300 $34.300 $0
CC - 37375409 COLPENSIONES 30 $2.577.850 | 0.1600000 $412.500 $0 $0 $412.500 30 $92 $0
CC - 91499070 COLFONDOS 30 $6.847.461 | 0.1600000 $51.095.600 $0 50 $1.1095.600 $34.300 $34.300 50
CC - 91177622 COLPENSIONES 30 $7.109.419 | 0.1600000 $51.137.600 $0 $0 $1..137.600 $35.600 $35.600 50
CC - 1063161928 COLFONDOS 30 $6.948.998 | 0.1600000 | 51.111.900 $0 $0 $1.111.900 534.800 $34.800 $0
CC - 91231978 COLPENSIONES 30 $6.826.484 | 0.1600000 | 531.092.300 $0 $0 $1.1992.300 534.200 $34.200 50
CC - 91176556 COLPENSIONES 30 $2.131.858 | 0.1600000 $341.100 $0 $0 $341.100 30 _$2 50
CC - 1093674810 COLFONDOS 30 $6.847.461 | 0.1600000 | $31.095.600 $0 $0 $1.095.600 $34.300 $34.300 $0
CC - 9432709 COLFONDOS 30 $6.847.461 | 0.1600000 | $51.095.600 $0 50 $1.1095.600 $34.300 $34.300 50
SISTEMA GENERAL DE SALUD s:.smz;nmommsgﬁgmseos
D1 . ) Dd . co
Identificacién 2PS Go | IBC salud| Tarifa | Cot Obl | UPC Adic | "L AYE  valor EG | MUP.AY lvalor nic|33 RiQEggos 4| Tarifa | Cot obl
£ t
cc - 13477766 |  Eamrsanar | 30 (76-817-4614 1250000 | $856.000 $0 0 $0 0 so | 30|%6-B47-46) 5 19.0243600| $166.900
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SISTEMA GENERAL. DE SALUD

SISTEMA GENERAL DE RIESGOS

PROFESIONALES

Di Di cé

Identificacién ZPS 25| 1BC salud| ‘'flarifa | Cot Obl | UBC Ad:c Nom At valer EG NoR Mt lvalor Lic = aiggos (gr Tarifa | Cot Obl
t t

cc - 91178749 SANITAS 30 | #3-339-83 19 1250000 | $423.900 $0 0 $0 0 50 30| ¥3:390-85| 4 10.0243600| $82.700
cc - 92523461 SANITAS 30 323'.f:7'3 0.1250000 52'933'50 $0 0 $0 0 $0 30 $23'.;"9°7‘3 1 |0.0243600]| $572.700
CC - 28148875 | SALUD TOTAL |30 52‘537'35 0.1250000 | $322.300 $0 0 $0 0 50 30 $2"537'35 2 |0.0243600| $62.800
CC - 63329501 | SALUD TOTAL |30 $"SST°22 0.1250000 | $583.500 $0 0 $0 0 $0 30 $4"537-22 1 |0.0243600| $113.700
cc - 23148165 | NUEVR B.P.S. |34 $2.377-8514 1250000 | $322.300 $0 0 $0 0 so |30|%2:577-85] 5 10.0243600| $62.800
cc - 63329756 | WUEVA E.P.S. |5, $2.577.85)4 1250000 | $322.300 $0 0 $0 0 so |30 |%2:577-85 3 10.0243600| $62.800
cc - 28156893 | satud ToraL | 30|%2-317-8410 1250000 $322.300 $0 0 $0 0 $0 30 | ¥2-577-841 4 10.0243600| $62.800

89
cc - 72148614 | samud ToraL |30 |¥6-847-46 10 1250000 $856.000 $0 0 $0 0 50 3g | #6-847.46 92 10.0243600 | $166.900

24
cc - 37875409 | NUEVE E.B.S. |54 $2.577.851 4 1250000 | $322.300 $0 0 $0 0 $0 30 |#2-577-85| 5 10.0243600| $62.800
CC - 91499070 | SALUD TOTAL | 30 35'3;7"5 0.1250000 | $856.000 $0 0 $0 0 50 30 $5"’;7-‘6 3 |0.0243600| $166.900
cc - o1177622 | NUEVE E.B.S. |54 $7.109.4114 1250000 | $888.700 $0 0 $0 0 so  [30|%7-19%-41] 2 10.0243600| $173.200
CC - 10631.61928 EPS SURA 30 56'933'99 0.1250000 | $868.700 $0 0 $0 0 $0 30 $5"’g°'99 3 [0.0243600| $169.300
cc - 91231978 | WUEVA E.P.8. |44 96.826.48 |0 1250000 | $853.400 | 80 0 $0 0 so |30 |%6-826.48] 5 10 243600 | $166.300
cc - 91176556 | NUEVAR E.R.S. |54 192.131.85 14 1750000 | $266.500 $0 0 $0 0 so |30 |%2-131-85] 5 10.0243600| $52.000
cc - 1098674810 SANITAS 30 $5'8§7'“ 0.1250000| $856.000 $0 0 $0 0 $0 30 36"’:7-“ 3 |0.0243600| $166.900
cc - 9432709 FAMISANAR 30 “'Bf"“ 0.1250000| $856.000 $0 0 $0 0 $0 30 $5-*"i"-‘5 3 |0.0243600| $166.900
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APORTES PARAFISCALES

ancitsossson|  cor | Pt [ capes] Tt | Reome | manim | mene [ B [ e [ mni | agri [ metm [ oapers
cc-13477766 CAJASAN 30 $6.817.4610.0400000 | $273.900 |0.0200000 | $137.000 |0.0300000 | $205.50¢ |0.0000000 50 0.0000000 $0
€C-91178749 CAJASAN 30 53'33"'35 0.0400000 | $135.700 |0.0200000| $67.900 |0.0300000| $101.800 |0.0000000 $0 0.0000000 $0
CC-92523461 CAJASAN 30 $23'.,59°7'3 0.0400000 | $940.300 | 0.0200000 | $470.200 | 0.0300000 | $705.30C | 0.0000000 $0 0.0000000 $0
cc-28148875 CAJASAN 30 |%2:577-8510 0400000 | $103.200 |0.0200000| $5.600 |0.0300000| $77.400 [0.0000000|  $0  |0.0000000|  $0
CC-63329501 CAJASAN 30 $“'sg7'22 0.0400000 | $186.700 |0.0200000| $93.400 |0.0300000| $140.10C |0.0000000 $0 0.0000000 $0
CC-28148165 CAJASAN 30 52'537'35 0.0400000 | $103.200 |0.0200000| $51.600 |0.0300000| $77.400 |0.0000000 $0 0.0000000 $0
CC-63319756 CAJASAN 30 %2.577.8510.0400000 | $103.200 |0.0200000| $51.600 |0.0300000| $77.400 |0.0000000 $0 0.0000000 $0
CC-28156893 CAJASAN 30 %2.517-8410.0400000 | $103.200 |0.0200000 | $5:..600 |0.0300000| $77.400 |0.0000000 $0 0.0000000 $0
cc-72148614 CAJASAN 30 $5'8§7'45 0.0400000 | $273.900 |0.0200000 | $137.000 |0.0300000 | $205.50¢ |0.0000000 $0 0.0000000 $0
cC-37875409 CAJASAN 30 %2.517-8510.0400000 | $103.200 |0.0200000 | $51.600 |0.0300000| $77.400 |0.0000000 $0 0.0000000 $0
€C-91499070 CAJASAN 30 $5'°27'“ 0.0400000 | $273.900 |0.0200000 | $137.000 |0.0300000 | $205.50C |0.0000000 $0 0.0000000 $0
CC-91177622 CAJASAN 30 $7'139"“ 0.0400000 | $284.400 | 0.0200000 | $142.200 |0.0300000 | $213.30C | 0.0000000 $0 0.0000000 $0
CC-1063161928 CAJASAN 30 “'9;3'99 0.0400000 | $278.000 | 0.0200000 | $139.000 | 0.0300000 | $208.500 | 0.0000000 $0 0.0000000 $0
€C-91231978 CAJASAN 30 %6.826.48 | 5 0400000 | $273.100 |0.0200000 | $136.600 | 0.0300000 | $204.80¢ | 0.0000000 $0 0.0000000 $0
CC-91176556 CAJASAN 30 32'131'85 0.0400000 | $85.300 |0.0200000| $42.700 |0.0300000| $64.000 |0.0000000 $0 0.0000000 $0
CC-1098674810 CAJASAN 30 36.847.46 | 50400000 | $273.900 |0.0200000 | $137.000 | 0.0300000 | $205.50¢ | 0.0000000 $0 0.0000000 $0
CC-9432709 CAJASAN 30 36.847.46 1 0.0400000 | $273.900 | 0.0200000 | $137.000 |0.0300000 | $205.50C |0.0000000 $0 0.0000000 $0
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TOTAL APORTES PARAFISCALES

NOMBRE ENTIDAD NUM DE AFIL VLR TOTAL APORTES DIAS MORA INTERESES MORA TOTAL A PAGAR
ESAP 0 $0 0 $0 50
MinEdu 0 $0 0 $0 50
TOTAL A PAGAR
CONCEPTO TOTAL ENTIDADES VALOR
SALUD 5 $12.714.700
PENSIONES 3 $17.343.300
RIESGOS EROFESIONALES 1 $2.478.400
CAJAS DE COMPENSACION 1 $4.069.000
SENA 1 $2.035.000
ICBF 1 $3.052.300
ESAP 1 $0
MINISTERIC DE EDUCACIONM i $0
GRAN TOTAL 1 $41.692.700
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TOTALES PARA EL PERIoDO 2023 - 10

TOTAL APOR'TES DEL PERIODO A PENSION POR ADMINISTRADORA

VLR VLR
VLR VLR VLR APOETE | VLR APORTE ) E
ADMINISTRADO| i AFIL VIR TOTAL | oop1zacIAN | COTIZACION FONDO FONDO pfas MORA VIR INTERESES | INTERRBES | nopap pagar
i T OBl VOL AFIL VOL APCR | PENSION 3OL |PENSION SUBS e e D .
: § SOLIDARIDAD | SUBSISTENCIA
PROTECCION 1 $542.60) $0 $0 80 $0 0 $0 ¢0 0 $542 . €00
COLPENSTOMES 11 $7.571.520 $0 $0 $161.8C0 $161.800 0 $0 0 $0 $7.895.100
COLFONDOS 5 $8.159.920 $0 $0 $255_3C0 $490.400 0 $0 $0 $0 $8.905.600
TOTAL APORTES DEL PERIODO A SALUD POR ADMINISTRADORA
mécn gﬁgg SALDO
VLR VLR VLR | yir |suBTOT|SIBTOT| CION OR | FAVOR | TOTAL
ADMINISTRA| NOM | TOTAL | VLR | AUT. | VIR gggé VLR Agg:gE pias INS'ZESRE INTERE| AL AL |avroLz|® EP(‘)mD PERTOD | PAGAR g’ég D?“SP(;’L TOTAL
DORA AFIL | coT upC 1GE IGE MA MORA SZS |APORTE |APORTE| @ 0 coT PAGAR
; LMA S DE coT . ANTERT UPC | SALUD
OBL vec | s cor s |INICIA ANTERI| OBL
coT OBL OR COT I
L OR UP>
OBL
$1.712 $1.712 $1.712 $1.712 $1.712
FAMISANAR 2 "000 $0 0 $0 0 $0 "000 0 $0 $0 "000 $0 0 $0 $0 " 000 $0 $0 " 000
SALUD $2.940 $2.940 $2.940 $2.940 $2.940
TOTAL 5 '100 $0 0 $0 0 $0 100 0 $0 $0 .100 %0 0 $0 §0 .100 $0 $0 .100
NUEVA
$2.975 $2.975 $2.975 $2.975 $2.975
EéPAS. 6 500 $0 0 $0 0 $0 500 0 $0 $0 "500 $0 0 $0 $0 "500 $0 $0 "500
$4.218 $4.218 $4.218 $4.218 $4.218
SANITAS 3 o $0 0 $0 0 $0 N 0 $0 $0 g $0 0 $0 $0 X or $0 $0 i
$86€.7 $868.7 = $868.7 $868.7 $868.7
EPS SURA 1 80 $0 0 $0 0 $0 3 0 0 ¢0 ot $0 0 $0 $0 as $0 $0 3
TOTAI APORTES DEL PERTODO A RIZSGOS PROFESIONALES POR ADMINISTRADORA
i VIR .
NOM AUT NOM RAD | SALDO A | FONDO SOL
VLR APORTES | VLR NETO SUBTOTAL X
ADMINISTRA| ... VLR TOTAL PAGO . INT MORA AUTOLIQUID| FAVOR RIESGOS TOTAL
DORA NUM AFIL | "cor OBL | INCAPACIDA mc:gﬂ;;cxm “%:g: A c::fz‘gamci%n DIAS MORA | “nom opy, Apggg'zs ACION PERIODO |PROFEZSIONA| PAGAR
DES L INICIAL | ANTERIOR 1ES
POSITIVA 17 $2.478.400 0 $0 $0 $2.478.400 0 $0 $2.478.400 0 $0 50 $2.478.400
TOTAL APORTES PARAFISCALES
NOMBRE ENTIDAD NUM DE AFIL VLR TOTAL APORTES DiAS MORA TNTERESES MORA TOTAL A PAGAR
CAJASAN R $4.069.000 0 $0 54.069.000
SENA 17 $2.035.000 0 $0 52.035.000
ICBF 17 $3.052.300 0 $0 53.052.300
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DAZPER

REV. FIS-CER-020/2023

LA SUSCRITA REVISORA FISCAL PRINCIPAL DELEGADA POR:
DASSER S.A.S ANTE LA EMPRESA CLINICA DE GIRON ESE
IDENTIFICADO CON NIT. 890.203.242-7

CERTIFICA QUE:

» Laempresa cancel6 los aportes al sistema de: salud, pensiones y riesgos profesionales,
a la caja de compensacion familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y
Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), por el mes de octubre de 2023; dando
cumplimiento a exigencia prevista en el Articulo No.50 de la Ley 789 de 2002.

» Las declaraciones de autoliquidacion de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral
del mes de octubre fueron presentadas en los términos de vencimiento a los plazos
previstos, por lo tanto, no se encuentra en mora por dicho concepto.

> Por consiguiente, de acuerdo al parrafo anterior, y teniendo como base de verificacion
la planilla integral de aportes e informacion suministrada por la administracion la
Empresa se encuentra al dia con el pago de la salud, pensidn, riesgos profesionales,
caja de compensacion, ICBF y SENA hasta el mes de octubre de 2023.

» Este informe es para uso exclusivo de la empresa, dentro de los procesos y tramites
propios de su objeto social y no debe ser utilizado para ningtin otro propésito.

Expedida en Bucaramanga a los diez (10) dias del mes de noviembre de 2023, de
acuerdo al Articulo N° 50 de la Ley N° 789 del 27 de diciembre de 2002.

INES SERRANO REINA
Revisof Fiscal Principal

T.P. 194078 - T

Delegada Dasser S.A.S




REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

NUMERO .— ncgoqwanuuw
SERRANO REINA

PELLIDOS

LAURA INES

™

P o, B

A

17-ABR-1992

FECHA DE NACIMIENTO
BUCARAMANGA
Ambz.;zom_"z

LUGAR DE NACIMIENTO

1.63 A ¥

ESTATURA G.S RH SEXO
20-ABR-2010 BUCARAMANGA _
..qh- S
FECHA Y LUGAR DE S PEDICIOM AT )
HOICE DERECHD SEGISTRADOR NACIONAL
- ARLOS ARTEL SAMCHEZ TORRES
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q 720333 20100617 00223250464 2 34421971




encuentre esta tarjeta comunicarse al PBX: (57)(1) 644 4450
Junta Central de Contadores a la Camera 16 No. 97- 46

Agradecemos a quien
o devoiveria a ia UAE -
Of 301 en Bogota DC




Lot JUNTA CENTRAL m 0
DE CONTADORES

Certificado No:

BE@PHOEoEE@PHee ® 8

—
o

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico LAURA INES SERRANO REINA identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 1098720333 de BUCARAMANGA (SANTANDER) Y Tarjeta Profesional No
194078-T Sl tiene vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de
inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * ** ** ** ¥ % xsmasasanstrsannrsns

IR R R R R R R R R R R R R R R R R R R R S R AR E R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R ERER]

LE R R R RS SR EEEE R EREEEEREE RS EEEEEEREEREEEEERESEEESEEESEEEEEEEEEEEEEEEE RN

Dado en BOGOTA a los 17 dias del mes de Noviembre de 2023 con vigencia de (3) Meses,
contados a partir de la fecha de su expedicion.

Sy

>

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el numero del certificado



ASOPAGOS

PLANILLA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES
PLANILLA NRO. 27875506 -
REFERENCIA DE PAGO (PIN):
Fecha Pago Planilla: 2023-10-12

DATOS DEL APORTANTE
: CLINICA GIRON Sl TIPO DE
RAZON SOCIAL ESE TIPO DE PERSONA Juridica DeCTERTO NIT
Nro. DE TIPO DE B menor a 200
IDENTIFICACION 890203242 s - APORTANTE empleados
DIRECCION DE CALLE 33 NO 25
CORRESPONDENCIA 36 DEPARTAMENTO SANTANDER MUNICIPIO GIRON
TALENTOHUMANORCL
ACTIVIDAD CORREO 4
ot 5 8610 ELECTRONICO INICAGIign.Gov.c TELEFONO 6531312
FAX 3508904122 SUCURSAL 0 NCMBRE SUCURSAL 0
; Tipo de
TIPO DE ENTIDAD Privada ARI, POSITIVA afirtanta Empleador
REPRESENTANTE LEGAL
Nro. DE
i 92523461 PRIMER APELLIDO ALVARADO SEGUNDO APELLIDO GUTIERREZ
PRIMER NOMERE AYMER SEGUNDO NOMBRE FITZGERALD
PERIODO COTIZACION PENSION PERIODO COTIZACION SALUD FORMA DE PRESENTACION
Afio: 2023 Mes: 09 Afio: 2023 Mes: 10 ~ OUnico
Nro. DE TRABAJADORES Vlr. TOTAL NOMINA Nro. DE RADICACION
$96.935.427 27875506
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IDENTIFICACION DEL AFILIADO

Salario
Tipo s‘i'b Ext A S ’

Identificacién e Ei 2o o at| Tete | mam RO e e Moatixas Salario Bésico
CC-13477766 01 No | No No 68 307 3861001 Fijo AGUILAR SARMIENTO WILLIAM $6.847.461
CC-91178749 01 No | No No 68 307 3861001 Fijo ALFONSQO HERNANDEZ MAURICIO $3.390.853
CC-92523461 01 No | No No 68 307 3861001 Fijo ALVARADO GUTIERREZ AYMER FITZGERALD $12.463.985
CC-28148875 01 No | No No 68 307 3861001 Fijo BLANCO CABALLERO LUZ MARINA $2.577.850
CC-63329501 01 No | No No 68 307 3861001 Fijo CAMELO PARRA LUZ STELLA $4.667.220
CC-28148165 01 Mo | No No 68 307 3861001 Fijo DUARTE DE FORERO BERTILDA $2.577.850
CC-63319756 01 Mo | No No 68 307 3861001 Fijo ECHEVERRIA FANNY $2.577.850
CC-28156893 01 No | No No 68 307 3861001 Fijo FUENTES SERRANO ANADELEISER $2.577.849
CC-72148614 01 Mo | No No 68 307 3861001 Fijo HENRIQUEZ MENDOZA YURI ALBERTO $6.847.461
CC-37875409 01 Mo | No No 68 307 3861001 Fijo HERRERA ORTEGA BLANCA CECILIA $2.577.850
CC-91499070 01 Mo | No No 68 307 3861001 Fijo JAIMES QUINTERO OMAR $6.847.461
CC-91177622 01 Mo | No No 68 307 3861001 Fijo PRADA BLANCO GUSTAVO $7.109.419

CC-1063161928 01 No | No No 68 307 3861001 Fijo QUIROZ LOPEZ MARIA JOSE $6.948.998
CC-91231978 01 No | No No 68 307 3861001 Fijo RIVERA ZAMBRANO MAURO MIGUEL $6.826.484
CC-91176556 01 No | No No 68 307 4492104 Fijo RODRIGUEZ MIGUEL ANGEL $2.131.858

CC-1098674810 01 No | No No 68 307 3861001 Fijo TAVERA RUIZ DIANA XIMENA $6.847.461
CC-9432709 01 No | No No 68 307 3861001 Fijo VESGA BARRERA JOSE JULIAN $6.847.461

NOVEDADES

s ) I Fecha || Fecha |T|T|T|T|V| Fecha |V|V|S| Fecha | Fecha |I| Fecha | Fecha |L| Fecha | Fecha |V| Fecha | Fecha |A|V Fecha | Fecha Fecha | Fecha

Identificacidn N Ing E Ret DIA|D|A|S| Nov |T(S|L S_ln. SZ}n G I'ge‘ Ige M Lma Im A \{aq Vgc C Vct V«E:t IRL I.rp_ I.‘Fp

G T E|E|P|IP|P| Vsp |E(T|N|Inicio| Fin |E|Inicio| Fin |A|Inicio Fin (C|Inicio Fin T Inicio Fin Inicio Fin
CC - 13477766 X| 2023-09-01 0
CC - 91178749 X|2023-09-01| |X 0
CC - 92523461 X | 2023-09-01 0
CC - 28148875 X | 2023-09-01 0
CC - 63329501 X | 2023-09-01 0
CC - 28148165 X | 2023-09-01 0
CC - 63319756 X | 2023-09-01 0
CC - 28156893 X| 2023-05-01 0
CC - 72148614 X| 2023-09-01 0
CC - 37875409 X | 2023-09-01 0
CC - 91499070 X | 2023-09-01 0
CC - 91177622 X | 2023-09-01 ]
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NOVEDADES

" B 0y Yecha R Pasha T|T|T|T|V Fecha |V|V|S| Fecha | Fecha |I| Fecha | Fecha |L| Fecha | Fecha (V| Fecha | Fecha V Fecha | Fecha Fecha | Fecha
Identificacién || “77F |E| TP " IDIAIDIAIS| Nov |T|S|L| Sla | Sln |G| Ige | Ige M| Ima | Lma |A| Vac | Vac |V|C Vot | Vet | IRL | Irp | Irp
G T E|E|P|P|P| Vsp |[E|T|N|Inicio Fin |E|Inicio Fin |A|Inicio Fin |C|[Inicio| Fin T Inicio Fin Inicio Fin
CC - 1063161928 X | 2023-09-01 o
CC - 91231978 X | 2023-09-01 o
CC - 91176556 X | 2023-09-01 X o
CC - 1098674810 X | 2023-09-01 =
CC - 9432709 X | 2023-09-01 p
SISTEMA GENERAL DE PENSIONES
P Dias . . Cot Vol Cot Vol xonde:
Identificacidn AFP coktsados IBC pensidn Tarifa Cot Obl AFil Aport Total Cot Fondo Sol Subsx:tancl Vlr no ret
CC - 13477766 COLPENSIONES 30 $6.847.461 | 0.160000C | $1.095.600 $0 $0 51.095.600 $34.300 $34.300 $0
CC - 91178749 PROTECCION 30 $6.386.799 | 0.160000C | $1.021.900 $0 $0 $1.021.900 $32.000 $32.000 $0
CC - 92523461 COLFONDOS 30 $12.463.985| 0.1600000 | $1.994.300 50 50 $1.994.300 $62.400 ' $62.400 $0
CC - 28148875 COLPENSIONES 30 $2.577.850 | 0.1600000 $412.500 $0 50 $412.500 $0 $0 50
CC - 63329501 COLPENSIONES 30 $4.667.220 | 0.1600000 $746.800 $0 $0 $746.800 $23.400 $23.400 $0
CC - 28148165 COLPENSIONES 30 $2.577.850 | 0.1600000 $412.500 50 $0 $412.500 $0 $0 $0
CC - 63319756 COLPENSIONES 30 $2.577.850 | 0.1600000 $412.500 $0 $0 $412.500 $0 $0 50
CC - 28156893 COLPENSIONES 30 $2.577.849 | 0.1600000 $412.500 $0 $0 $412.500 $0 50 $0
CC - 72148614 COLPENSIONES 30 $6.847.451 | 0.1600000 | $1.095.600 $0 $0 $1.095.600 $34.300 $34.300 $0
CC - 37875409 COLPENSIONES 30 $2.577.850 | 0.1600000 $412.500 $0 $0 $412.500 $0 S0 $0
CC - 91499070 COLFONDOS 30 $6.847.451 | 0.1600000 | $1.095.600 $0 50 51.095.600 $34.300 $34.300 S0
CC - 91177622 COLPENSIONES 30 $7.109.419 | 0.1600000 | $1.137.600 50 50 $51.137.600 $35.600 $35.600 $0
CC - 1063161928 COLFONDOS 30 $6.948.998 | 0.1600000 | $1.111.900 $0 50 $1.111.900 $34.800 $34.800 S0
CC - 91231978 COLPENSIONES 30 $6.826.484 | 0.1600000 | $1.092.300 50 $0 51.092.300 $34.200 $34.200 $0
CC - 91176556 COLPENSIONES 30 $5.405.968 | 0.1600000 $865.000 $0 50 $865.000 $27.100 $27.100 $0
CC - 1098674810 COLFONDOS 30 $6.847.461 | 0.1600000 | $1.095.600 $0 $0 $51.095.600 $34.300 $34.300 $0
CC - 9432709 COLFONDOS 30 $6.847.4%1 | 0.1600000 | $1.095.600 $0 $0 $51.095.600 $34.300 $34.300 $0
SISTEMA GENERAL DE SALUD sxsmpgggﬂ;fgsmzssos
Di ) " ) Di cé
Identificacién EPS 2> |1BC salud| Tarifa | Cot Obl | UBC Adic N“’;é‘“ Valor EG N“’Ei":“t Valor Lic| 25 Riiggos é:;‘ Tarifa | Cot Obl
: 5 t
cc - 13477766 FamMsanaR | 30 | ¥6-847-4616 1250000 | $856.000 50 0 $0 0 $0 30 | %€-847-46| 5 | 0.0243600| $1.66.900
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SISTEMA GENERAL DE SALUD

SISTEMA GENERAL DE RIESGOS

PROFESIONALES
Di Di cé
Identificacién EPS 2o |1BC salud| Tarifa | Cot Obl | UPC Adic "““‘ch“t Valor EG “"“I“‘iﬁ"‘t Valor Lic|ag Ri::go . ccrlr Tarifa | Cot Obl
t t
cC - 91178749 SANITAS 30 55'336"’9 0.1250000 | $798.400 50 0 $0 0 $0 30 36'335'79 1 |0.0243600| $155.600
cc - 92523461 sanpmas, ~ | 30 |312:463:9 0 1250000 SEioee-00 50 0 80 0 $0 30 | %12.483-91 3 |0.0243600 | $303.700
CC - 28148875 | SALUD TOTAL | 30 52'5;7'85 0.1250000 | $322.300 50 0 $0 0 $0 30 52'53"‘95 2 | 0.0243600| $62.800
CC - 63329501 | SALUD TOTAL | 30 34'637'22 0.1250000 | $583.500 50 0 $0 0 $0 30 5"'63"'22 1 |0.0243600| $213.700
cc = 26140168 | WVAB.F:R. |45 52'5g7°85 0.1250000 | $322.300 50 0 $0 0 $0 30 52'537'35 2 |0.0243600| $62.800
ec — #asigvse |- WHEVA B.R.8. g 32'5;7'85 0.1250000 | $322.300 50 0 $0 0 $0 30 52'5;”'35 2 |0.0243600| $62.800
CC - 28156893 | SALUD TOTAL | 30 52'5;7'84 0.1250000 | $322.300 50 0 $0 0 $0 30 52'5;7'3‘ 1 |0.0243600| $62.800
89
CC - 72148614 | SALUD TOTAL | 30 35'9:7'“ 0.1250000 | $856.000 50 0 $0 0 $0 30 36'32""6 gg 0.0243600| $1.66.900
24
cc - 37875409 | NUEVR E.-B.S. 39 $2'5g7'85 0.1250000 | $322.300 50 0 $0 0 $0 30 32'537-35 2 | 0.0243600| $62.800
CC - 91499070 | SALUD TOTAL | 30 36'9‘:7'“ 0.1250000 | $856.000 50 0 $0 0 $0 30 56'8:7“6 3 | 0.0243600| $166.900
cc = Butvyesz | WA A.RE: g $7'139"‘1 0.1250000 | $888.700 50 0 $0 0 $0 30 57'139'41 2 [0.0243600| $173.200
cC - 1063161928 EPS SURA 30 $6'939'99 0.1250000 | $868.700 50 0 $0 0 $0 30 56‘938'99 3 |0.0243600| $169.300
cc - 91231978 | NUEVR E-B.S. |34 $G'Bi6"‘° 0.1250000 | $853.400 80 0 $0 0 $0 30 55'9§6"8 2 |0.0243600| $166.300
cc - 91176556 | Moo e X-F-S- 130 $5'4g5'96 0.1250000 | $675.800 50 0 $0 0 $0 30 55'435'96 2 |0.0243600/ $131.700
cc - 1098674810 SANITAS 30 36'81""6 0.1250000| $856.000 50 0 $0 0 50 30 55'82"'“ 3 |0.0243600| $166.900
cc - 9432709 FAMISANAR 30 $6'8f’"6 0.1250000| $856.000 50 0 $0 0 $0 30 56'8:7‘“ 3 |0.0243600| $166.900
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APORTES PARAFISCALES

Dias Cot

smtscincion|  cor | PStS0t [1ac cayes| Temfe | morie | macita | aporte | meife | erte | mecies | aporte | mmira | spore
cc-13477766 CAJASAN 30 36-847.46 | 50400000 | $273.900 |0.0200000| $137.000 |0.0300000| $205.500 | 0.0000000 $0 0.0000000 $0
cc-91178749 CAJASAN 30 36-386-79 1 90400000 | $255.500 | 0.0200000| $127.800 |0.0300000 | $191.700 | 0.0000000 $0 0.0000000 $0
cCc-92523461 CAJASAN 30 $12;£f3'9 0.0400000 | $498.600 | 0.0200000 | $249.300 | 0.0300000 | $374.000 | 0.0000000 $0 0.0000000 $0
cc-28148875 CAJASAN 30 52'537'85 0.0400000 | $103.200 | 0.0200000| $51.600 |0.0300000| $77.400 |0.0000000 $0 0.0000000 $0
cc-63329501 CAJASAN 30 34'637'22 0.0400000 | $186.700 | 0.0200000| $93.400 |0.0300000| $140.100 | 0.0000000 $0 0.0000000 $0
cc-28148165 CAJASAN 30 52'537'35 0.0400000 | $103.200 |0.0200000| $51.600 |0.0300000| $77.400 |0.0000000 $0 0.0000000 $0
CC-63319756 CAJASAN 30 32'537'85 0.0400000 | $103.200 |0.0200000| $51.600 |0.0300000| $77.400 |0.0000000 $0 0.0000000 $0
cC-28156893 CAJASAN 30 52'5;7'84 0.0400000 | $103.200 |0.0200000| $51.600 |0.0300000| $77.400 |0.0000000 $0 0.0000000 $0
cc-72148614 CAJASAN 30 %6.847-46 1 9.0400000 | $273.900 |0.0200000 | $137.000 | 0.0300000 | $205.500 | 0.0000000 $0 0.0000000 $0
cc-37875409 CAJASAN 30 52'537'85 0.0400000 | $103.200 |0.0200000| $51.600 |0.0300000| $77.400 |0.0000000 $0 0.0000000 $0
CC-91499070 CAJASAN 30 %6.847.461 0.0400000 | $273.900 |0.0200000 | $137.000 |0.0300000| $205.500 | 0.0000000 $0 0.0000000 $0
cC-91177622 CAJASAN 30 37'139‘41 0.0400000 | $284.400 |0.0200000 | $142.200 |0.0300000| $213.300 |0.0000000 $0 0.0000000 $0

CC-1063161928 CAJASAN 30 36'938'99 0.0400000 | $278.000 |0.0200000 | $139.000 | 0.0300000| $208.500 |0.0000000 $0 0.0000000 $0
cc-91231978 CAJASAN 30 36'836'49 0.0400000 | $273.100 |0.0200000 | $136.600 | 0.0300000 | $204.800 |0.0000000 $0 0.0000000 $0
CC-91176556 CAJASAN 30 $5.425.96 0.0400000 | $216.300 |0.0200000 | $108.200 | 0.0300000 | $162.200 |0.0000000 $0 0.0000000 $0

CC-1098674810 CAJASAN 30 36-847-46 1 9.0400000 | $273.900 |0.0200000| $137.000 | 0.0300000 | $205.500 | 0.0000000 $0 0.0000000 $0
cc-9432709 CAJASAN 30 36'3;7"6 0.0400000 | $273.900 |0.0200000 | $137.000 | 0.0300000 | $205.500 | 0.0000000 $0 0.0000000 $0
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TOTALES PARA EL PERIODO 2023 - 09

TOTAL APORTES DEL PERIODO A PENSION POR ADMINISTRADORA

VLR VIR
VLR VLR VLR APORTE | VLR APORTE
ADMINISTRADO| v nprL VLR TOTAL | qnrzacIéN | COTIZACION FONDO FONDO DIAS MORA ViR INTERESES INTERESES | noray, paGar
RA GOT. OB, VOL AFIL VOL APOR | PENSION SOL |PENSION SUBS ARERREARS FONDO DE FONDO DE
SOLIDARIDAD | SUBSISTENCIA
COLPENSIONES 11 $8.095.400 $0 $0 $188.900 $188.900 2 $16.800 $400 $400 $8.490.800
COLFONDOS $6.393.000 $0 $0 $200.100 $200.100 2 $13.300 $500 $500 $6.807.500
PROTECCION 1 $1.021.900 $0 $0 $32.000 $32.000 2 $2.200 $100 $100 $1.088.300
TOTAL APORTES DEL PERIODO A SALUD POR ADMINISTRADORA
VLR VIR RADICA ks"‘kVOCR) £ALDO
. VLR AUT NETO 2 INTERE | _ VLR | SUBTOT| SUBTOT| CICN |pppiap| FAVOR | TOTAL | nomay | goNDO
ADMINISTRA| NOM | TOTAL | VIR | AUT. | VLR | pOS- | VIR |,N0°0 | pias |TLr® | INTERE| AL AL | avTeLt | PPRIOP| pERIOD | PAGAR | TOTAL | ¥ONDO | momar,
DORA AFIL | cor | uec IGE IGE he | T |ATSEEE e | 258 SES |APORTE APORTE| @ |,.O | "o cor | FRoAR |DE SO-| eacar
OBL uec | s cor s |INICIA ANTERI | OBL
coT OBL OR COT
L OR UPC
OBL
$1.712 $1.712 $1.715 $1.715 $1.715
FAMISANAR 2 -000 50 0 $0 0 $0 " 000 2 $3.600 $0 600 50 0 s50 50 600 50 50 600
$3.212 $3.212 $3.219 $3.219 $3.219
SANITAS 3 -400 50 0 $0 0 $0 " 400 2 $6.700 $0 100 $0 0 $o $0 100 $0 $0 100
SALUD $2.940 $2.940 $2.946 $2.946 $2.946
TOTAL 5 .100 $0 0 $0 0 $0 .100 2 |§6.100] %0 .200 $0 0 $0 $0 .200 $0 $o .200
NUEVA
$3.384 $3.384 $3.301 $3.301 $3.391
EéPAS. 6 "800 $0 0 $0 0 $0 "800 2 $7.000 $0 "800 50 0 $0 50 "800 $0 50 "800
$868.7 $868.7 $870.5 $870.5 $870.5
EPS SURA 1 00 50 0 $0 0 $0 00 2 $1.800 $0 00 $0 0 $0 30 00 50 $0 00
TOTAL APORTES DEL PERTODO A RIESGOS PROFESIONALES POR ADMINISTRADCRA
. VLR 5
NOM AUT NOM RAD | SALDO A | FONDO SOL
ADMINISTRA| (o o | VLR TOTAL PAG0 | pucatitora | oaianet s | aptenis | pfas seowa | TNT NoER. | SICORRE |amenrourn|  wawor RIESGOS TOTAL
DORA COT OBL | INCAPACIDA ! COT OEL ACION PERIODO |PROFESIONA| PAGAR
DES OTROS | COTIZACION coT
DES il INICIAL | ANTERIOR LES
POSITIVA 17 $2.362.000 0 $0 $0 $2.362.000 2 $4.900 |$2.366.900 0 $0 $23.669 |$2.366.900
TOTAL APORTES PARAFISCALES
NOMBRE ENTIDAD NOM DE AFIL VLR TOTAL APORTES DiAS MORA INTERESES MORA TOTAL A PAGAR
CAJASAN 17 $3.878.100 2 $8.100 $3.886.200
SENA 17 $1.939.500 2 $4.100 $1.943.600
ICBF 17 $2.909.100 2 $6.100 $2.915.200
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TOTAL APORTES PARAFISCALES

NOMERE ENTIDAD NUM DE AFIL VLR TOTAL APORTES DIAS MORA INTERESES MORA TOTAL A PAGAR
ESAP 0 $0 2 $0 $0
MinEdu 0 $0 2 $0 $0
TOTAL A PAGAR
CONCEPTO TOTAL ENTIDADES VALOR
SALUD 5 $12.143.200
PENSIONES 3 $16.386.600
RIESGOS PROFESIONALES 1 $2.366.900
CAJAS DE COMPENSACION 1 $3.886.200
SENA 1 $1.943.600
ICBF 1 $2.915.200
ESAP 1 $0
MINISTERIO DE EDUCACION 1 a0
GRAN TOTAL 1 $39.641.700
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ALCALDIA MUNICIPAL DE GIRON

Cadigo: OC-F.13

|  Pag.1de37

Version:

01

Fecha de Aprobacién:

19/01/2021

OFICINA DE CONTRATACION

Proceso: GESTION Y DESARROLLO DE LA CONTRATACION.

INFORME DEL CONTRATISTA

MUNICIPIO DE GIRON ~ SANTANDER

INFORME No. 5DEL CONTRATO No. 315 DEL 29 DE ABRIL DE 20223

TIPO DE CONTRATO: CONTRATO INDERADMINISTRATIVO

CONTRATO Y FECHA: No. 315 DE 29 DE ABRIL DE 2023

ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL CONTRATO

NOMBRE DEL CONTRATISTA: AYMER FITZGELRALD ALVARADO GUTIERREZ

No. de Cédula de Ciudadania: 92.523461

VALOR DEL CONTRATO: DURACION: SIETE (07) MESES Y QUINCE (15) DIAS PERIODO DE INFORME: 1 DE OCTUBRE DE 2023 - 31 DE OCTUBRE 2023
$669.545.682
VALOR ALICA DICIONAL: N/A TIEMPO ADICIONAL.: N/A | SUPERVISOR: OMAR AUGUSTO ARIZA ALMZANZAR

CARGO: DIRECTOR OPERATIVO DE SALUD PUBLICA

OBJETO: DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DEL PLAN DE SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS DEL MUNICIPIO DE GIRON SANTANDER.

CLAUSULA 2 - ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATO. Las actividades especificas para desarrollar para la prestacion de los servicios son las siguientes:

ITEM ACTIVIDADES GENERALES

ACTIVIDADES ESPECIFICAS

EVIDENCIAS

DIMENSION VIDASALUDABLE Y ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES
1 AcTIVIDAD 1

Realizar 9 actividades de informacion en salud bucal a través de la Estrategia

Se realizaron 3 de las 9 actividades de informacion en
salud bucal a través de la Estrategia Soy Generacion Mas
Sonriente en los grados cuartos y quinto primaria logrando
un avance del 33.33% del desarrollo de la actividad en
cumpliendo con el anexo técnico PIC-2023

e Cronograma

e Acta concertacion

e Ficha técnica

e Informe ejecutivo

e Asistencias/Certificados
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OFICINA DE CONTRATACION
Proceso: GESTION Y DESARROLLO DE LA CONTRATACION.
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Soy Generacion Mas Sonriente en 5 instituciones educativas urbanas y 4
instituciones educativas rurales del Municipio de Girbn, dirigido a estudiantes
de los grados cuarto y quinto primaria, hacer entrega de material infor nativo.

e Evidencias Fotograficas
Colegios urbanos:

o Gabriel Garcia Marquez 31 de octubre de 2023

Colegio Rural:
e |Integrado Llano Grande 19 de octubre del 2023
® Hinestroza (Acapulco) 20 de octubre 2023

Se nace entrega del material informativo en saluc bucal
(pendén) a cada Institucion educativa del area urbana y
rural del municipio de Girén.

Para el mes de OCTUBRE se logré6 un avance del
33.23%

ACTIVIDAD 2

Realizar 6 actividades de informacion de salud bucal a través de la cstrategia
Soy Generacion Mas Sonriente, dirigida a beneficiarios de hogares
comunitarios del ICBF 4 urbanos y 2 rurales en el Municipio de Girdn, hacer
entrega de material informativo.

Se realizaron 5 de las 6 actividaces de informacion en
salud bucal a través de la Estrategia Soy Generacion Mas
Sonriente dirigida a hogares comunitarios del ICBF
logrando un avance del 83.34% del desarrollo de la
actividad en cumpliendo con el anexo técnico PIC-2023

e Cronograma

Hogares comunitarios urbanos: o AtkS coRCARBAISH

e Eloy Valenzuela . 8
: e Ficha técnica
: ﬁig\gsé?r - e Informe ejecutivo
s - PEidiin e Asistencias/Certificados

e Evidencias Fotograficas

Hogares comunitarios urbanos:
e Acapulco

Se nace entrega del material informativo en saluc bucal
(calendario de cepillado) a cada Institucion educativa del
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area urbana y rural del municipio de Girdn.

Para el mes de OCTUBRE se logré un avance del 83.33%

ACTIVIDAD 3
Realizar 9 capacitaciones en salud auditiva a través de la Estrategia Audicion
segura (todos somos oidos y amor por el silencio) dirigido a Docentes de 5

Actividad: se realizaron 4 de las 12 capacitaciones, de
la siguiente forma:

seyuld . e : e OCTUBRE 11-2023 Hogar comunitario ICBIF (Eloy e Cronograma
instituciones educativas urbanas y 4 instituciones educativas rurales del Valenzuela) (Urbano) P
Municipio de Girén y realizar 3 capacitaciones a madres comunitarias del ICBF e OCTUBRE 11-2023 Hogar comunitario ICBF o .
del municipio de Girén, hacer entrega de material informativo. (Malpaso) (Urbano) . Qonvocatqua
o OCTUBRE 20-2023 Hogar comunitario ICBF | ¢ Fichatécnica
(Cambulos) (Urbano) ° Inff:urme ejecutivo
e OCTUBRE 25-2023 Docentes Institucién educativa * Asistencias
Vereda Motoso (Rural). e Evidencias Fotograficas
eDurante el mes de octubre se logré un avance del
23.33%
ACTIVIDAD 4 Actividad: se realizaron 3 de las 9 capacitaciones, de la
Realizar 9 actividades de informacion en salud auditiva a través de la | siguiente forma:
Estrategia "Amor por el silencio” (todos somos cidos) en 5 instituciones e Cronograma
i 4 instituci 3 i les del Municipio de Giré -
cclcalias rianas ) 4 nattucions sducauss s ool Munioplo de GIGN | oubre 19 2023 Cokglo Inigrado Liamo |+ Act
Grande-Grado 4 y 5 de primaria (Rural). e Ficha técnica
o Octubre 20 -2023 Colegic Miguel Sanchez H-| ° '(';’f‘r’{.':e e?z"”t”"
Grado 4 y 5 de primaria (rural). % LalNCa
e Evidencias Fotograficas

Octubre 31— 2023 Colego Gabriel Garcia M-
Grado 4 y 5 de primaria (urbano).
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Durante el mes de octubre se lojré un avance del
33.23%.

ACTIVIDAD 5
Realizar 9 actividades de informacion en salud bucal a través de la Izstrategia

Veo Bien Aprendo Bien en 5 instituciones educativas urbanas y 4 instituciones
educativas rurales del Municipio de Giron, dirigido a =studiantes de los grados
cuarto y quinto primaria, hacer entrega de material informativo.

Se realizaron 3 de las 9 actividaces de informacién en
salud Estrategia Veo Bien Aprendo Bien en los grados
cuaitos y quinto primaria logrando un avance del 43.33%
del desarrollo de la actividad en cumpliendo con el anexo
técnico PIC-2023

Colegios urbanos: e Cronograma

X o e Acta concertacion
e Gabriel Garcia Marquez 31 de octubre de 2023 o Ficha téerica

e Informe ejecutivo
e Asistencias/Certificados
e Evidencias Fotograficas

Colegio Rural:
e |ntegrado Llano Grande 19 cle octubre del 2023
e Hinestroza (Acapulco) 20 de octubre 2023

Se hace entrega del material informativo en salud visual
(pendén) a cada Institucién educativa del area urbana y
rural del municipio de Girén.

Para el mes de OCTUBRE se logré un avance del 33.33%

ACTIVIDAD 6

Desarrollar 9 talleres de informacion de la salud frente habitos saludables
enmarcados en la estrategia 4X4 ampliada, dirigidos a padres de familia de 5
colegios sector urbano y 4 colegios del sector rural con entrega de material
impreso.

Se planeod y se ejecutd 9 de los € talleres proyectados

para el desarrollo del anexo técnico PIC 2023 con un e Cronograma
acumulado de un 100% de las actividades planteadas ® Acta
para el mes de octubre e Convocatoria

e Ficha técnica
Actividad: se realizd en 4 colegios del area Rural e Informe ejecutivo
(Colegio integrado Llano grande sede B Scraca, ; :
Colegio San José de Motoso, Colegio integrado Llano : Ce'mﬁca.c s 2

e Evidencias Fotcgraficas

Grande Sede G IPalogordo, Instifuto Miguel Sanchez
Hinestrosa), 5 colegios del area !Jrbana (Colegio San
jugn de Girén, Colegio Juan Cristébal Martinez, Colegio
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Maric Morales, Colegio Facundo Navas Mantilla,
Cclegio Gabriel Gercia Marquez).

e Durante el mes de octubre se logré un avance del
100%

Se ha planeado y ejecutado un acumulado del 100% de
la actividad durante el desarrollo del PIC 2023

ACTIVIDAD 9 Se plane6 y se ejecutdé 5 de las 5 acciones e Cronograma
Realizar (5) acciones de informacion en salud dentro de la semana mundial de | programadas para el desarrollo del anexo técnico 2023,
la prevencion del tabaquismo, en los siguientes entornos educativo (2), entorno | lo cual equivale a un 100% de las actividades ® Acta )
laboral (1) y entorno comunitario (2), promoviendo espacios 100% libres de | plenteadas para el presente afio e Convocatoria
humo, habitos estilos de vida saludable, consejeria breve para la cesaciéon de e Ficha técnica
consumo de tabaco. finalizando con entrega de (50) manillas con lema alusivo | e Durante el mes de octubre se logré un avance del e Informe ejecutivo
a {? grevencién del tabaco. De acuerdo al lineamientc dado por el ministerio de 100% e Certificaciones
salud. : ;
Aclividad: Se realiz6 actividades Ics dias 6, 18, 30 y 21 * Evidencias Fotograficas
de octubre en el auditorio de lz clinica Girén y los
colegios Serrano Mufioz y Gabriel (Garcia Marquez
ACTIVIDAD 10
Realizar 6 jornadas de informacién en Salud dirigidas a la poblacion privada | ge planed y se ejecuté 2 de las 6 jomnadas .
del a hbertat_j de la CPAMS - Giron por medio de las cuales se promuevan los proyectados para el desarrollo del anexo técnico Ar?nograma
habitos de vida saludable y la prevencion de las ENT PIC 2023 con un acumulado y avance del 33 33% e Acta .
de las actividades planteadas e Convocatoria
e Ficha técnica
Actividad: Se realiz6 los dias 8 y 15 de octubre en = Infor.me e!ecutwo
un horario de 8:00am hasta la 11:00 a.m. e Certificaciones
e Evidencias Fotograficas

e Durante el mss de agosto se logré un avance
del 33.33%
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e Durante el mes de octubre se logré un avance

del 33.33%

Se ha planeado y ejecutado un acumuladco del
66.66% de la actividad durante el desarrollo del
PIC 2023

ACTIVIDAD 11
"Desarrollo de la estrategia once para la salud en una institucién educativa

urbana del municipio, dos actividades por mes, con abordaje tematico de las
once practicas, por medio de metodologia lidica y participativa:

Se planed y se ejecuté 4 de las 4 jornadas
proyectados para el desarrollo del anexo técnico
PIC 2023 con un acumulado y avance del 100% de

las actividades planteadas pare el desarrollo 2n el e Cronograma
1. Juega al futbol, (mensaje de actividad fisica). mes de octubre e Acta
2. Respeta a nifias y mujeres ;
3. Protégete del SIDA y las Enfermedades de Transmisién Sexual Actividad: Se realizé los dias 5, 11, 17 y 23 de T Cpnvocat()_ria
4. Evita las drogas, el alcohol y el tabaco octubre en un horario de 7:00 am hasta la 12:00 e Ficha técplca .
9 5. Controla tu peso a.m. e Informe ejecutivo
6. Lavate las manos e Certificaciones
7. Bebé agua potable, e Durante el mes de octubre se logré un avance e FEvidencias
8. Sigue una dieta equilibrada, clel 100% Fotograficas
9. Vacunate,
:(1) IS;“;:::;:F eoon prescHiy Se ha planeado y ejecutado un acumulado del
) ! 100% de la actividad durante el desarrollo del PIC
2023
ACTIVIDAD 13 _ _ Avance: S —
Realizar (2) Transmisiones en vivo, abarcando a 100 mujeres entre 18 y 59 | Se planeé y se ejecutd 1 de las 2 Transmisiones en vivo,
10 afios donde se implemente la estraiegia, “Previene y detecta el céncer de | abarcando a 404 mujeres ente 18 y 59 aios, e Acla .
cuello uterino” abordando tematicas @n prevencion y deteccién temprana del | programadas para el desarrollo del anexo técnico 2023, lo 2 C.O"V°°at°."a
cual equivale a un 50% de las actividades planteadzs para e Ficha técnica

mismo. Material de apoyo, post para promocionar el en vivo. Encuesta sobre
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la informacion de la misma.

el presente afo

e Durante el mes de octubre se logré un avance del
50%

e [nforme ejecutivo
e Certificaciones
e Evidencias Fotograficas

ACTIVIDAD 14
Desarrollar 5 actividades de informacion en salud; en el marco de la estrategia
metropolitana "dia mundial de la prevencion del cancer de mama", dirigido a

Se planed y se ejecutd 3 de las 5 actividades
programadas para el desarrollo del anexo técnico 2023,
lo zual equivale a un 60% en el mas de octubre ce las

poblaciéon femenina en edad de 12 a 59 afos. En las actividades se debe | actividades planteadas para el presente afio «  Cronagnana
articular a las IPS del municipio de Girén; todos los contenidos en las cinco r P :
actividades deben ser alusivos a le prevencion y deteccion de cancer de | o Durante el mes de junio se logré un avance del . Clonvocatona
mama e incluir la entrega de listones conmemorativos y de un refrigerio. 40% e Ficha técnica
11 e Durante el mes de octubre se logré un avance del e Informe ejecutivo
60% e Certificaciones
e Evidencias Fotograficas
Actividad: Se realizo actividades los dias 18, 19 y 20 de
octubre en articulacion con la NUEVA EPS y sus IPS en el
muricipio en los puntos de secretaria del adulto rnayor,
PAS nieves, Clinica Girén y Cancha el Cocal
DIMENSION DE CONVIVENCIA SOCIAL Y SALUD MENTAL Presentan acta de concertacion, croriograma, convocatoria, | * Cronograma de actividades
ki ficha técnica, informe ejecutivo y listados de asistencia asi: | * Acta de concertacion con
Realizar un ciclo educativo de 9 sesiones a los perscneros de las instituciones 'L“E‘a’- Liceo Sle_no.| de los Mllagros.:— Fecha: Octl.;bre_ 2 | referents do SLS 2
educativas publicas y privadas del municipio de Giron en la prevencion del do ‘02:.3' Poblacion |mp§actada. 17 ol estudlantgles * Acta d? concertacpn e
12 consumo de drogas y finalizando con una campafia de prevencion desamollada En la jornada se realizaron las 2 sesiones educativas | secretaria de educacion
pendientes y la propuesta de campafia de prevencion | ¢ Acta de concertacion del

por los participantes.

realizada por los participantes

CUMPLIMIENTO DEL MES 22.2%

contenido a divulgar
» Convocatoria realizada

* Ficha técnica de la actividad
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TOTAL ACUMULADO DE 100% CON LA ACTIVIDAD

* Listado de asistencia

* Informe ejecutivo

* Finalizada la actividad al 100 %
socializar informe de impacto
con SL.S

* Registro Fotografico

13

ACTIVIDAD 3

Realizar capacitacion integral a 35 participantes sobre el programa de
habilidades para la vida y liderazgo dirigido a urn representante de cada
institucion educativa publica y privada del municipio de Girdn, teriendo en
cuenta a los profesionales contratados en el PIC para el desarrollo del ciclo
educativo.

Presentan acta de concertacion, croriograma, convocatoria,
ficha técnica, informe ejecutivo y listedos de asistencia asi:
-Lugar: Liceo Sefior de los Milagros — Fecha: Octubre 26
de 2023. Poblacion impactada: 28 Representantes
instituciones educativas

En la jornada se realizaron las
pendientes

2 sesiones educativas

CUMPLIMIENTO DEL MES 22.2%
TOTAL ACUMULADO DE 100% CON LA ACTIVIDAD

* Cronograma de actividades
» Acta de concertacion con
referente de SLS

» Acta de concertacion con
secretaria de educacion

* Acta de concertacion del
contenido a divulgar

* Convocatoria realizada

* Ficha técnica de la actividad
* Listado de asistencia

* Informe ejecutivo

* Finalizada la actividad al 100 %
socializar informe de irpacto
con SL.S
* Registro Fotografico

14

ACTIVIDAD 5
Realizar 2 talleres mensuales dirigila a los PPL ubicados en la Carcel de
Palogordo. para el fortalecimiento de la salud mental en los temas priorizados y

Se planed y se ejecutd un 33,3% de las actividades
planteadas en el mes de octubre, mrediante cuatro
sesiones desarrolladas de la siguiente manera:

* Acta de concertacion con
referente de SLS
» Cronograma de actividades
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coordinados previamente por la psicdloga de la institucion penitenciaria (Ejm,
control de impulsos, uso de sustarcias psicoactivas, manejo de ansiedad,
técnicas de relajacion, mindfulness, etc).

3 d= octubre: 2 sesiones 120 minutos
Terna 1: prevencion del suicidio
Terna 2: Factores de Riesgo del suicidio
Poblacion impactada:55 PPL

18 de octubre: 2 sesiones 120 minufos
Terna 1: prevencion del suicidio
Terna 2: Factores de Riesgo del suicidio
Poblacion impactada:55 PPL

De un total de 12 talleres se han reelizado 8, que
corresponden al 66,6% ejecutados, quedando pendientes
4 talleres.

CUMPLIMIENTO AL 66,6% CON LA ACTIVIDAD

* Convocatoria realizada

» Ficha técnica

» Certificacion de la institucion

* Informe ejecutivo

* Finalizada la actividad al 100 %
socializar informe de impacto
con SL.S

* Registro Fotografico

15

ACTIVIDAD 7

Realizar 1 taller mensuales en cada uno de los siguientes barrios: Eloy
Valenzuela, Mirador de Arenales, la Isla y Nuevo Girén, dirigidos a la prevencion
de consumo de sustancias psicoactivas y uso adecuado de tiempo libre en
nifios, nifias y adolescentes entre 8 y 13 afios de edad grupos minimo de 20
nifos. Entrega de refrigerio

Presentan acta de concertacion, croriograma, convocatoria,
ficha técnica, informe ejecutivo y listedos de asistencia asi:

ELOY VALENZUELA: 21 de octubre de 2023, dos talleres
en una jornada de 800 am hasta 11:00 am, con la
siguiente tematica:

-Prevencion de abuso sexual

| -Reconocimiento de habilidades proias y del equipo

Poblacion Impactada: 15 nifios, nifias y adolescentes:

LA ISLA: 26 de octubre de 2023, dos talleres er una
jornada de 14:00 pm hasta 17:00 pm, con la siguiente

» Cronograma de actividades
* Acta de concertacion con
referente de SLS

* Acta de concertacion con
secretaria de educacion

+ Acta de concertacion del
contenido a divulgar

» Convocatoria realizada

* Ficha técnica de la actividad
* Listado de asistencia

* Informe ejecutivo

* Finalizada la actividad al 100 %
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tematica:

-Prevencion de abuso sexual

-Reconocimiento de habilidades progias y del equipo
Poblacion Impactada: 34 NNA

De un total de 24 talleres se han realizado 18, (4 en el
mes de octubre 16.7%), quedando pendientes 6 talleres.

CUMPLIMIENTO DEL MES 16.7%
TOTAL ACUMULADO DE 75% CON LAACTIVIDAD

socializar informe de impacto
con SI.S
* Registro Fotografico

16

ACTIVIDAD 8

Realizar 1 capacitacion en el mes de octubre, con un minimo de 100 invitados,
en el marco de la semana de la salud mental, en el cual se cuente con 3
expositores, (teorico-practico) (RIAS, Primeros auxilios psicologicos, técnicas de
relajacion), dirigido a rectores, docentes orientadores, representantes de las
EPS-IPS, lideres comunales, lideres estudiantiles, madres comunitarias y
demas actores relevantes, Se haré entrega de refrigerio, un suovenir (Mini
agenda) y certificado de participacion

Presentan acta de concertacion, croriograma, convocatoria,
ficha técnica, informe ejecutivo y listedos de asistencia asi:
-Lugar: Auditorio colegio Luis Carlos Galan Sarmiento —
Fecha: Octubre 5 de 2023. Poblacion impactada: 102
personas

CUMPLIMIENTO AL 100% CON LA ACTIVIDAD

* Cronograma de actividades
» Acta de concertacion con
referente de SLS

* Acta de concertacion del
contenido a divulgar

» Convocatoria realizada

* Ficha técnica de la actividad
» Listado de asistencia

* Informe ejecutivo

» Certificado de participacion
* Finalizada la actividad al 100 %
socializar informe de irmpacto
con SL.S

* Registro Fotografico

17

ACTIVIDAD 11

Se realizaron 3 talleres en el mes de octubre de la
siguiente manera:

» Cronograma de actividades
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Realizar una estrategia de Rehabilitacion basada en comunidad (RBC), con el
apoyo de la secretaria de discapacidad del Municipio de Girén para la
conformacion de 1 grupo de a apoyo en el cual se realice 1 taller mensual, de
psicoeducacion, favoreciendo los procesos de reconocimiento, manejo y
rehabilitacién de los trastornos mentales por parte de las personas que los
presentan, sus familias y cuidadores, a través de la interaccion basada en la
confianza y la ayuda reciproca; Teniendo en cuenta manual operativo de RBC
en salud mental-Minsalud. Entrega de Refrigerios

30 cle octubre: Barrio Brisas del Rio en el horario de: 3:00
pm a 4:00 pm con |z siguiente tematica:
¢ Primeros auxilios psicolégicos

26 cle octubre: Malpaso, en el horario de 3:00 pm & 4:00
pm con la siguiente tematica:
¢ Primeros auxilios psicolégicos

27 de octubre: Secretaria de discapacidad, en el horario
de Z:00 pm a 4:00 pm con la siguiente tematica:
¢ Primeros auxilios psicoldgicos

CUMPLIMIENTO DEL MES 37.5%
TOTAL ACUMULADO DE 62.5% CON LA ACTIVIDAD

* Acta de concertacion con
referente de SLS

* Acta de concertacion con
secretaria de educacion

* Acta de concertacion del
contenido a divulgar

* Convocatoria realizada

* Ficha técnica de la actividad
* Listado de asistencia

* Informe ejecutivo

* Finalizada la actividad al 100 %
socializar informe de irmpacto
con SL.S

* Registro Fotografico

18

Conformar 2 centros de escucha comunitarios (salon comunal de nuevo Girén y
salon comunal Rincon de Giron), socializando con la comunidad el objetivo del
mismo y el horario de atencion con minimos 2 encueritros al mes, que permitan
a la comunidad generar capacidades individuales y colectivas para enfrentar
situaciones de fragilidad y vulnerabilidad social

A la fecha se planed y se ejecutdé un 38.5% de las

actividades planezadas, lo que corresponde a 10

asistencias en centros de escucha comunitarios de 26

ejecutados hasta el momento.
Se realizé orientacién de la siguiente: manera:

Barrio Rincén de Giron: tres centros de escucha los dias 2,
23 y 30 de octubre, se atendieron 2§ personas

Colegio San Juan: Dos centros de escucha los dias 4 y 25

de cctubre, se atenclieron 10 personas
Colegio San Juan: Dos centros de escucha los dias 4 y 25
de cctubre, se atenclieron 10 personas
Barrio Nuevo Girén: Cinco centros de escucha los dias 17,

* Cronograma de actividades

* Acta de concertacion con
referente de SLS

» Acta de concertacion del
contenido a divulgar

» Convocatoria realizada

* Ficha técnica de la actividad

* Listado de asistencia

* Informe ejecutivo

* Finalizada la actividad al 100 %

socializar informe de impacto
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18, 24, 25 y 31 de octubre, se atendieron 19 personas.

Se atendi6 un total de 57 personas en el mes de octubre
logrando los objetivos programados.

CUMPLIMIENTO DEL MES 38.5%
TOTAL ACUMULADO DE 69.2% CON LA ACTIVIDAD

con SI.S
* Registro Fotografico

19

Realizar 600 tamizajes para SRQ con el objetivo de identificar problematicas de
salud mental en el municipio de Giron de acuerdo y en base en la Resolucion
3280 de 2018 dirigido a poblacion entre 18 y 49 afios.

Hacen entrega de c6digo QR para ingreso a la prueba,
PDF con a prueba SRQ aplicado a 300 personas eri
forra digital y Excel de consolidado de la informacion e
informe ejecutivo. El registro de asistencia se suple con
la zutorizacién a participar diligenciando el cuestionario.

CUMPLIMIENTO DEL 100% CON LA ACTIVIDAD

Acta de concertacion con
referente de SLS

* Cronograma de actividades

* Convocatoria realizada

* Ficha técnica

» Listados de asistencia y/o base
de datos

* Informe ejecutivo

* Finalizada la actividad al 100 %
socializar informe de impacto
con

SLS

* Registro Fotografico

20

Realizar 12 capacitaciones con metodologia dinamice, en rutas de at=ncion en
salud mental, lineas de orientacion psicologica y primeros auxilios psicolégicos a

los siguientes actores:
1) Administracién municipal y Clinica Giron.
2) EPS-IPS

Presentan acta de concertacion, croriograma, convocatoria,
ficha técnica, informe ejecutivo y listedos de asistencia asi:

De las 12 capacitaciones en el mes de Octubre se realizo

» Cronograma de actividades
* Acta de concertacion con
referente de SLS

» Acta de concertacion con
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3) Rectores- Docentes- Docentes Orientadores.
4) Lideres comunales

5) Madres comunitarias 6

) Poblacién LGTBI

7) Adulto mayor

8) Cuidadores Pablacién con discapacidad

9) Escuelas deportivas de la administracion

10) Gestantes y lactantes

11) Poblacion victimas del conflicto armado

12) Padres de familia de instituciones educativas.

Entrega de material informativo (1000 afiches de Rutas de atencién y 1000
afiches de linea de orientacion psicolégica departamental)

Se haré entrega de refrigerio

Entrega de certificado de participacion

1,a8i: .

1. Administracién municipal y Clinica Girén. Fecha: octubre
17 de 2023- Lugar: Liceo sefior de los Milagros.
Poblacion: 26 personas

-Maerial, (afiche linca de atencion y 5 afiches de las rutas
de &tencion, el material es propalcote, grueso, se entrega el
mocelo de las rutas aprobadas y los ajustes de nimero
telefonicos). El material esta pendiente por entregar a la
poblacion impactada en el mes de junio, por cuanto se
estan haciendo ajustes a algunos nimeros de contacto y
actualizando logos de la alcaldia, queda el compromiso
parz ser entregadas en el menor tiempo posible.

Del total de 12 talleres se ha realizado 9, pendiente 3

CUMPLIMIENTO DEL MES 8.3%
TOTAL ACUMULADO DE 75% CON LA ACTIVIDAD

secretaria de educacion

» Acta de concertacion del
contenido a divulgar

» Convocatoria realizada

* Ficha técnica de la actividad
* Listado de asistencia

* Informe ejecutivo

* Finalizada la actividad al 100 %
socializar informe de impacto
con SIS
* Registro Fotografico

21

DIMENSION SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL

Realizar 6 intervenciones de informacién en salud en entorno comunitario con material
educativo tipo rotafolio, que permita minimizar el Parasitismo o Geohelmintiasis en los
nifios, abordando 30 personas en cada uno de los siguiertes sectores: Nuevo Girén,
Puerto madero, Brisas del Campo, Vereda Marta, Bocas y Llano Grande, entregando
180 cartillas con material informativo d dactico con crucigramas y sopas de letras,

La Referente de la secretaria local realiza la revision del
producto entregado el cual cuenta con la documentacién
descrita anteriormente.

Avances:

En el mes de junio: se ejecutaron Z intervenciones para un
cumplimiento del 30%, pendiente entrega de material.

Convocatoria,

actas de reunién
evidencia fotografica
informe,
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impreso en material resistente (12x15 cm full color) el cual debe ser concertado con
referente.)

En ¢l mes de agosto: En el mes de agosto se ejecutaron 2
intervenciones para ur: cumplimiento del 33,33%,

En el mes de agosto se hizo entrega de material a la poblacién
que habia sido intervenida en el mes de junio para un
cumplimiento del 33,33%, para un total de cumplimiento del
36,65%

En el mes de septiembre se ejecutd 1 intervencién para un
cumplimiento del 16,66%.
En el mes de octubre se ejecutd 1 intervencion para un
cumplimiento del 16,67%.
Se =zntrega material educativo segun el anexo técnico a la
poblacién intervenida.
Avances: Se ejecutaron a la fecha el 100% d= las
actividades. Dando cumplimiento con el obijetivo final.

soporte entrega de material
de apoyo Material
educativo tipo rotafolio y
cartilla.

22

Realizar 50 jornadas de Desparasitacion antihelmintica & nifios en edad escolar (5 a
14 afios), en sectores a concertar, ampliando a otros grupos poblacionales elegibles
segun lineamientos nacionales, entregando minimo 200 desparasitantes por jornada
los cuales seran suministrados por el departamento, en las diferentes instituciones
educativas oficiales en sectores urbanos v rurales y también a través de recorridos casa
a casa de 8:00 am a 5:00 pm y/o jornzdas de salud. Hacer entrega de reporte de
entregas por medio de formato establecido por departamento.

entregado el cual cumple con los documentos descritos
anteriormente, sin embargo, no se cumple el total establecido de
entrega por jornada de 200 desparasitantes, a espera de
continuar actividades con instituciones educativas.

-Refizrente de PIC menciona las limitantes para el desarrollo de
la actividad, por lo cLal se requiere ertrega de informe de las
estraitegias implementadas y los resultaclos logrados.

-Adicionar en informe los formatos de registro de entrega de
desparasitante.

-Pendiente reporte final de primera ronda, para dar inicio a la
segunda del periodo 2323.

Avance:

Meta: 50 jornadas de desparasitacion entregando minimo 200
desparasitantes por jornada segun el anz=xo técnico.

En el mes de junio: Se ejecutod el 6% de cumplimiento.
En el mes de julio: Se ejecut6 el 4,35% de cumplimiento.

Convocatoria, actas de
reunién,
evidencia fotogréfica,

Reporte de entrega por

medio de formato
establecido por
departamento
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En el mes de agosto: Se realizaron 23 jornadas de
desparasitacion en la cuales se entregaron 1538 desparasitantes
para un cumplimiento del 15,38%

En el mes de septiembre: Se rezlizaron 10 jornadas de
desparasitacion en la cuales se entregaron 1271 desparasitantes
para un cumplimiento del 12,71%

En el mes de octubre: Se reaizaron 7 jornadas de
desparasitacion en la cuales se entregaron 1007 desparasitantes
para un cumplimiento 14%.

Pendientes por realizar: Pendiente entrega de desparasitantes
seglin programacion con jornadas cle salud en diferentes
sectores y con colegios programados.

Observaciones; Aunque se han realizedo las convocatorias con
los lideres comunales, no ha sido posible cumplir la meta de cada
jornada con minimo 200 desparasitantes para el grupo
poblacional de 5 a 14 afios., alguncs padres de familia no
autorizan que se desparasite, otros padres no diligencian la
autorizacién para que se suministre el desparasitante y otros
refieren que ya fueron suministrados por la EPS.

23

Realizar 6 acciones de informacién en salud con materia educativo tipo rotafolio, en
prevencion y control de Enfermedad Diarreica Aguda (EDA) y Enfermedades
Transmitidas por Alimentos (ETA), abordando 200 viviendas en 6 sectores. Realizar
entrega de 200 calendarios con los cuidados para la prevencion de EDA y ETA (12x20
cm full color) con previa aprobacion del referente.

La Referente de la secretaria local realiza la revision del
producto entregado el cual cuenta con la documentacién
descrita anteriormente.

En el mes de junio: se ejecutaron Z intervenciones para un
cumplimiento del 0%, pendiente entrega de material.
En el mes de agosto: En el mes de agosto se ejecutaron 2
intervenciones para ur cumplimiento del 33,33%,

En el mes de agosto se hizo entrega de material a la poblacion
que habia sido intervenida en el mes de junio para un
cumplimiento del 3,33%, para un total de cumplimiento del
36,63%

En el mes de septiembre se ejecut¢ 1 intervencién para un

Convocatoria,

actas de reunién

informe,

evidencia fotogréfica,
planillas de asistzncia,
soporte entrega de material
de apoyo 200 czlendarios y
rotafolios
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cumplimiento del 16,66%.

En el mes de octubre se ejecuté 1 intervencién para un

cumplimiento del 16,66%.
Avances: Se ejecutaron a la fecha el 100% de las
actividades. Dando cumplimiento con el objetivo final.

24

ACTIVIDAD 4

Realizar un (1) ciclo educativo de nueve (9) sesiones a nivel urbano y rural con un grupo
conformado por minimo 30 beneficiarios cle programas sociales del municipio concertado
con referente, que incluya preparacion de recetas y fomanto de habitos alimentarios
saludables, enfatizando en temas como: (1) Alimentacion- Plato Saludable: Estrategias
para mejorar la alimentacion saludable en Nifios. (2) Buenas practicas de manipulacién
de alimentos; (3) Aprendiendo a preparar alimentos con fruta - Aprendiendo a preparar
alimentos con verduras Demostracién (incluir temas 5 al dia); (4) Por su salud reduce el
consumo de sal/sodio; (5) El aztcar en la alimentacion, reduccion del consumo

de bebidas gaseosas o con azlcares afiadidos, (6) Reduccién del consumo de grasas

trans y saturadas, (7) Lectura de etiquetado nutricional, (8) Prevencién de anemia,

(9)Clausura: Feria gastronémica con exposicion de una preparacién saludable -

Apliquemos lo aprendido con recetas saludables, realizando un corto video de 3

minutos de la actividad, el cual sera difundido en las redes de la administraciéon y del

PIC. Se debe hacer entrega de un Recetario en material resistente a cada participante

del proceso, que contengan minimo 10 recetas para promover la alimentacior saludable

rica en frutas y verduras y entrega de certificacion. El proceso educative debe ser

dirigido por un profesional en Nutricién. Cada sesién debe tener una duraciér de 1 hora

- 30 minutos divididos en (20 minutos de introduccion y dinémica de bienvenida - 40 min

Desarrollo de la Tematica - 20 Min ejercicio practico relacionado con la tematica - 10

Min Conclusiones de Salud y PIC 2023.

Observaciones en reunion:

La Referente de la secretaria local realiza la revision del
producto entregado el cual cuenta con la documentacion
descrita anteriormente, el recetario es entregado al finalizar la
ultima sesion.

Avance:

-En el mes de junio se planearon y se ejecutaron 3 sesiones
de las 9 sesiones del ciclo, para un cumplimiento del 33% de
avarice.

-En el mes de Julio: se ejecutaron 2 intervenciones parz un
cumplimiento del 22,22%.

-En el mes de agosto no se ejecutaron actividades.

-En el mes de septiambre se ejecutzron 2 intervenciones
para un cumplimiento del 22,22%.

Se entrega material educativo segln el anexo técnico a la
poblacién intervenida.

En el mes de octubre: se ejecutaron dos (2) sesiones
dirigidas a beneficiarias de programas sociales del municipio
de Girén, para un cumplimiento del 22,56%. Se realiza un
reajuste adicional del 0,33% de acuerdo al porcentaje que no
se generé en el mes de junio, para dar un cumplimiento del
22,55%.

Avances: Se ejecutaron a la fecha el 100% de las actividades.
Dando cumplimiento con el objetivo final.

Convocatoria

Actas de reunién
Informe

Evidencia fotograifica
Planillas de asistencia

Soporte entrega de
materiales de apoyo
Video

Entrega de recetario segun
los especificaco en la
actividad




A ALCALDIA MUNICIPAL DE GIRON

Cadigo: OC-F.13

|

Pag. 17 de 37

Version:

01

Fecha de Aprobacion:

19/01/2021

OFICINA DE CONTRATACION

Proceso: GESTION Y DESARROLLO DE LA CONTRATACION.

INFORME DEL CONTRATISTA

ACTIVIDAD 5

El avance de la actividad se describe de |a siguiente manera

Realizar una estrategia de Informacién en Salud a través de la ejecucion de una| En el mes de octubre: se ejeculd una estrategia de e Convocatoria,
Campaiia para la Conmemoracion del dia de la Alimentacién en Colomrbia 16 DE| Informacién en Salud a través de la ejecucion de una Campafa e actas de reunién
OCTUBRE, consistente en la realizacion de una feria gastronémica con la participacion| para la Conmemoracién del dia de la Alimentacion, para un e Evidencia fotocrafica
25 de 50 personas pertenecientes a juntas dz accién comunal y beneficiarios de programas cumplimiento del 100.00%. e Planillas de as}stencia
sociales (en lugar a concertar), promocionando recetas con los principales alimentos de
la canasta basica producidos y comercializados en el municipio de Girén. El proceso| Avances: Se ejecutaron a la fecha el 100% de la actividad, e Soporte de entrega de
sera grabado y editado en forma de videc con duracién de 3 minutos para la publicacién| dando cumplimiento con el objetivo final. material de apoyo
en las diferentes redes sociales de la administracién municipal, del PIC, y grupos de e video
whatsapp.
ACTIVIDAD 7 El avance de la actividad se describe de la siguiente manera
Realizar 8 actividades de informacion en salud promovienco alimentacion szludable en | En 2l mes de agosto: En el mes de agosto se ejecutd 1 « informe svidencia
la primera infancia divididas en 4 instituciones educativas del area rural y 4 del area | intervencién para un cumplimiento del 12,5% fotogréﬁca
urbana, con la realizacién de talleres |udico-pedagdgicos en donde participen los padres " anillas : S cEEBRE
de los escolares, sobre Alimentacién saludable-lonctera saludable-fomento de | En el mes de septiembre: En el mes de septiembre se ejecutaron 3 d da i Wonmt !
consumo de frutas y verduras. Entrega por cada institucion de 5 afiches alusivos al | 3 intarvenciones para un cumplimiento del 37,5% c:): Ot?:daes a; sp iipstitu c:g:::
26 tema para un total de 50 (12x20 cm full color) , el cua debe ser aprobado por el .
referente y realizar concurso "en mi familia nos alimentamos bien" donde participen | En el mes de octubre: En el mes de octubre se ejecutaron 4 : T
padres e hijos con la realizacién de un corto video preparando alimentos que incluyan | intervenciones para ur; cumplimiento del 50%. B certnﬁpacnén entrega de
frutas y verduras, la publicacion se hara en las redes sociales de la administracion y P
PIC, en total se deben premiar los 2 videcs de area rural y 2 videos de area urbana mas | Avances: Se ejecutaron a la fecha el 100% de las actividades.
creativos y con mas reacciones en Facebook. Dando cumplimiento con el objetivo final,
ACTIVIDAD 8 El avance de la actividad se describe de: |a siguiente manera
Realizar 1 programa radial por trimestre y 10 cufias radiales: trimestrales, para: fomentar | Mes de agosto: Se programaron y se ejecutaron 10 cufias
el consumo de agua y el desestimulo de hebidas azucaradas; minimizar el uso de la sal | radiales y un programa radial, para un cumplimiento del 3%,33%. . Convocatoria,
en la preparacién de los alimentos, minimizar el consumo de productos azucarados, ) ) 5 e actas de reunion, informe,
mejorar el consumo de verduras y frutas enteras, promocionar las loncheras saludables. | Mes de septiembre: Mo se ejecut6 actividad. » evidencia fotogréfica.
27 Las cuales deben ser difundidas en emisoras con cobertura en el Municipio. En total se .

deberan realizar 3 programas radiales y 30 cufias radiales.

En el mes de octubre: Se programaron y se ejecutaron 10
cufigs radiales y un programa radial para un cumplimiento del
33,34%.

Avances: Se ejecutaron a la fecha el 100% de las actividzdes.
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Dando cumplimiento con el objetivo final.

ACTIVIDAD 9
Realizar 2 intervenciones, 1
establecimientos por intervencion en el harrio el poblado y casco antiguo de Girén a

por semestre, de informacion en salud a 60

El avance de |a actividad se describe de |a siguiente manera
Mes de agosto: se ejecutdé 1 intervencién para un
cumplimiento del 50%.

expendedores de alimentos, fomentando las buenas practicas de manufactura y la i ) ) ) : g:tr;:o?;o?:&nio"
prevencion de enfermedades transmitidas por alimentos (ETAS) Apoyando |2 actividad | Mes de septiembre: ro se ejecuté ninguna intervencion 5 ' :
28 con la entrega de material con la informacién tipo afiche (30x40 ) 120 unidades. il 2
Mes de octubre: se ejecuté 1 intervencién para un : evidencia
cumplimiento del 50%. fotografica.
Avances: Se ejecutaron a la fecha el 100% de las actividedes.
Dando cumplimiento con el objetivo final.
ACTIVIDAD 12 El avance de la actividad se describe de la siguiente manera
Realizar cuatro (4) actividades de informacién en salud, en cuatro (4) sectores dirigido a
(minimo 30 asistentes por sesién) gestantes, mujeres en pzriodo de lactancia materna. | En el mes de junio se planet y se ejecuté 1 actividad, para un .
por medio de talleres, consejerias para promocionar la lactancia materna, alimentacion | cumplimiento del 23% de avance. Convocatoria,
de la lactante y gestante. y alimentacién complementaria adecuada. ademas de | -En 2l mes de julio: no se ejecut6 actividad. actas de reunion,
fortalecer la red de apoyo de lactancia materna del municipio. Realizar entrega de 120 | -En 2l mes de agosto no se ejecuté act vidad. informe, evidencia
cartillas con informacion en beneficios de la lactancia materna y almentacion | -En el mes de septizmbre: se planearon y se ejecuta-on 2 fotografica,
complementaria. material a concertar con referente actividades, para un cumplimiento del 50% de avance. e soporte y enrega de
-En el mes de octukbire: se planed y se ejecuté 1 actividad, material de apoyo.
considerando un avance del 27%.
Avances: Se ejecutaron a la fecha el 100% de las actividades.
Dando cumplimiento con el objetivo final.
DIMENSION SEXUALIDAD, DERECHOS SEXUALES Y REPRODUCTIVOS Psicoeducacion en salud sexual y reproductiva con e Actas de Reunion
transversalizacién en habilidades psicosociales. e Ficha técnica de la
ACTMP'A? 2 : % : b . , Colegio Facundo Navas Mantilla actividad
Estrategia‘ Mi Proyecto de Vida es " Realizar 5 sesiones de :nformgcnén en | 4 sesion:3 y 5 de octubre del 2023 S ol
salud mediante el desarrollo de Talleres enfocados en los temas relacionados | 5 < or: e
s . e sesion:10 y 12 de octubre del 2023 Evidencia fotoqrafica
con educacién sexual y reproductiva, derechos sesxuales, preverncion de 3 sesidn:17 v 18 de octubre del 2023 9
SRSNCIE TR ) RS DGR o e Certificacion de los

enfermedades de transmision sexual y métodos anticonceptivos enfocados en
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la prevenciéon de embarazo adolescente, asi mismo en cada intervericion dar
a conocer los SSAAJ mediante el uso de material educativo llamativo y
entrega de premios al final de la actividad con el objetivo de incentivar la
participacion de los adolescentes , adicionalmente se dejara en cada
institucion una infografia con los temas socializados anteriormente segun
lineamiento impartido por la referente de salud sexual y reproductiva a fin de
favorecer la consolidacion y sostenibilidad del programa de educacion para la
sexualidad y construccion de ciudadania como parte del Proyecto Educativo
Institucional.

Esto se desarrollara desde el grado 8 hasta el grado 11 en 3 colegios publicos
urbanos, 3 colegios rurales..

4 sesion: 24 y 26 de octubre del 2023
5 sesién:31 de octubre del 2023
Colegio Villas de San Juan

1 sesion: 2 y 5 de octubre del 2023

2 sesion: 9y 12 de octubre del 2023
3 sesion:16 y 19 de octubre del 2023
4 sesion: 23 y 26 de octubre del 2023
5 sesion: 30 de octubre del 2023
Colegio Miguel Sanchez Hinestrosa
1 sesion: 18 de octubre del 2023

2 sesion; 19 de octubre del 2023

3 sesion: 26 de octubre del 2023

4 sesion:27 de octubre del 2023

5 sesion: 30 de octubre del 2023

En el mes de Octubre se ejecuté el 50% de las
actividades, lo cual corresponde a 15 sesiones de
psicoeducacion en salud sexual y reproductiva con
transversalizacion en habilidades psicosociales para la
vida, realizadas en el colegio Facundo Navas, Vilas de
San Juan y Miguel Sanchez Hinestrosa. Hubo
participacion de 56¢ estudiantes de los grados 7,8 Y 9 de
los 3 colegios anteriormente mencionados.

Los 3 colegios abordados en el mes de Oclubre,
corresponden a un avance del 5C%. Con avance total
acumulado de la actividad del 100%.

colegios
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Realizar 4 cursos de preparacion para la maternidad y paternidad a las
gestantes del municipio incluyendo poblacién migrante, desarrollandc 2 cursos
en el area urbana y 2 en el area rural, cada uno tencra 9 sesiones, asi mismo
este contara con un equipo multidisciplinario entre: ello las referentes de
sexualidad nutricion, salud mental y fisioterapia. Teniendo como objetivo
fortalecer los conocimientos de ellas y sus parejas frente a los temas de:
cuidados basicos del embarazo, lactancia materna , aspectos emocionales,
vacunas , taller de relajacién y respiracion, ejercicios piso pélvico , trabajo de
parto , cuidados post parto y del recién nacido . Finalmente se certificara la
participacion y se realizara entrega de souvenir que les permita krindar un
cuidado a sus bebés. ( Realizar articulacién con diferentes emgresas de
cuidado de los bebes y maternales ) E2n cada sesion contara con refrigerio

Se planed y se ejecutd 1 curso de preparacion para la
maternidad y paternidad que equivale al 25% del 100% de
las actividades planieadas

Curso de preparacion para la maternidad y paternidad:
se llevaron a cabo 9 sesion en las siguientes fechas

1y 2° sesién: 05 de octubre: 02:00 - 05:00 pm - auclitorio
Clinica Girén E.S.E. A cargo de fisioterapia y enfermeria.
3 y 4° sesion: 12 de: octubre; 02:00 - 05.00 pm auditorio
Clinica Girén E.S.E. . A cargo de nutricién y enfermeria.
5y 3° sesion: 19 de: octubre: 02:00 - 05:00 pm audilorio
Clinica Girén E.S.E. A cargo de fisioterapia, psicologia y
enfermeria

7,8 y 9 ° sesion: 26 de octubre: 02:00 - 05:00 pm
auditorio Clinica Girén E.S.E. A cargo de enfermeria.

El curso tuvo una particién de 14 gestantes aprox. y en
total con acompanantes una asistencia aprox. de 9 por
sesion; finalmente se entregé certificado a 13 gestantes.
on un total acumulado de la actividad del 100%

Base de datos clinica
Giron

Ficha técnica de la
actividad

Informe ejecutivo
Evidencia fotografica

ACTIVIDAD 5

Implementar una cufia radial, video y post de publicacion en redes sociales una
vez a la semana en la administracion, IPS y EPS publicas y privadas que
motiven a la comunidad del Municipio de Girén a ingresar a los controles
prenatales poblacion en general y migrantes

Implementacion de cufias radiales video y post de
publicacién en redes sociales

1:9,10,11,12,13,16,17 de Octubre del 2023 transmision de
cufas radiales

Ficha Técnica,
informe ejecutvo,
evidencia Fotografica
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2:Durante el mes de Octubre 1 Post de publicacion
Total publicaciones realizadas: 8

Se planted la ficha con la planeacion de las tematicas a
abordar en las 28 publicaciones de las cuales 8 de ellas
se desarrollaron durante el mes de Qctubre

Las 8 publicaciones realizadas en el mes de Octubre,
corrasponden a un avance del 28.58%. Con avance total
acumulado de la actividad del 100%

ACTIVIDAD 6 Se planteé y ejecuté el 16.68% de les actividades.

Realizar 6 encuentros con las madres FAMI en donde se desarrollaran 1: Psicoeducaciéon de informacién en salud sobre temas

intervenciones de informacién en salud sobre temas relacionados con la relacionados con la preparacion de maternidad y  Informe ejecutivo
preparacion de maternidad y paternidad. de informecion en salud con las paternidad. e Acta
madres FAMI y agentes educativas del Municipio de 3irén , con un minimo e Ficha técnica
de 50 participantes en temas relacionados con la preparacién para la 1. 7 de Julio del 2023 e Convocatoria
maternidad y paternidad, se realiza entrega de refrigerio 2. 28 de Julio del 2023 e Planillas de asistencia
3. 25 de Agosto del 2023 e Evidencias fotograficas
4. 1 de Septiernbre del 2023
5. 29 de Septiembre del 2023
6. 24 de Octubre del 2023
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Se planed y se ejecutd 1 encuentro de los 6 planificados
para este 2023, con un avance del 16.68% % de los
encuentros planteados para el mes de Octubre . Con
avance total acumulado de la actividad del 100%

ACTIVIDAD 10

Realizar 1 jornada de informacién y educacion en szlud sexual y reproductiva
al comité de violencia escolar y personeros de colegios publicos, con un
minimo de 40 personas, abarcando temas er derechos sexuales vy
reproductivos y prevencion de ITS/VIH. (salon, refrigerio y almuerzo)

Se planted la ficha con la planeacion de las tematicas a
abordar en la jornada la cual se desarrolld durante el mes
de Octubre . Se conté con la asistencia de un total de 42
asistentes pertenecientes al comité de violencia escolar y
personeros de colegios publicos del municipio de Girén las
cuales se llevaron a cabo respectivamente.

La Jornada realizada en el mes de Octubre, corresponde
a un avance del 100% . Con avance total acumulado de la
actividad del 100%

Informe ejecutivo

Acta

Ficha técnica
Convocatoria

Planillas de asistencia
Evidencias fotograficas

VIDA SALUDABLE b §
(TUBERCULOSIS Y HANSEN)
ACTIVIDAD 1

Realizar en el afio 1400 tamizajes de Blasqueda Activa Comunitaria (BAC) de
sintomaticos respiratorios y 240 tamizajes de sintomaticos de piel y sistema
nervioso periférico en contactos, convivientes de casos y poblacién vulnerable
del municipio, priorizando habitante de calle, poblacién de alta vulnzrabilidad
como centros penitenciarios y centros de adultos mayores. Para cada tamizaje
debera aplicarse instrumento con preguntas para sintomaticos respiretorios, en
caso de encontrar SR durante el tamizaje realizar la remisién a su respectiva

ENFERMEDADE:S TRANSMISIBLES

La Referente de la secretaria local realiza la revisién
del preducto entregado el cual se esta realizando y se
acepta de conformidad a tendiendc a lo solicitado por
la actividad.

Se evidencia la realizacion de 175 tamizajes de
sintomaticos respiratorios de los requeridos en la
actividad, durante el mes de OCTUBRE para un
acumulado de 87,£5% del cumplimiento del producto,

Informe ejecutivo de la

actividad (poblacion
impactada),

Ficha técnica de Ia
actividad

Registro de todos los

tamizajes realizados
Evidencia fotografica
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IPS. por parte de la referente del PIC para la dimension de
vida saludable y enfermedades transmisibles.

Avance: Durante el mes de Octubre se ha realizado el
desarrollo de la actividad con un avance del 10,67%

ACTIVIDAD 2 La Referente de la secretaria local realiza la revisién e Informe ejecutvo de la

Realizar articulacion con las IPS locales para fortalecer la capiacion de | del producto entregado el cual se esta realizando y se actividad (poblacion

sintomaticos respiratorios y sintomaticos de piel, realizar blisqueda activa con acepta de conformidad a tendiendc a lo solicitado por impactada)

enfoque especial en poblacion PPL en la estacion de policia y zarcel de Ia actividad . A

Palogordo. (ACTIVIDAD DE CAPTACION y CAPACITACION MENSUAL DE 3 ' ¢ Ficha técnica de |la

SINTOMATICOS RESPIRATORIOS, SINTOMATICOS DE PIEL Y SNP). | gg programaron y ejecutaron 2 actividades dirigidas a la actividad

Durante las jornadas debera garantizar la remision de: pacientes sintomaticos a poblacién PPL del municipio de Girén. En el mes de e Convocatoria y

su respectiva IPS con el fin de canalizar todos los sintomaticos respiratorios | oetubre se intervine un total de 152 personas, pa-a un cronograma de

para la _toma de laboratorios que permitan dar cumplimiento al algoritmo acumulado del 80% del cumplimiento del producto. actividades

diagnastico. e Registro de todos los
Avance: Durante el mes de Octubre se ha realizado el & E\:EZ?;Z ;2?;';21.;2
desarrollo de la actividad con un avance del 20%.

ACTIVIDAD 4 La Referente de la secretaria local realiza la revision : _

Realizar y difundir material audiovisual con tematica de Tuberculosis y Hansen | del producto entregado el cual se esté realizando y se * Informe ejecutivo de la

con énfasis en deteccion de sintomaticos respiratorios y de SNP, haciendo acepta de conformidad a tendiendc a lo solicitado por gctwsdad (poblacién

difusién en redes sociales difundiendo 9 veces en el trimestre y replizando los la actividad. impactada),

videos en los sistemas de pantallas de la Alcaldia, SIAU, Secretarias, IPS e Ficha técnica de |Ia
publicas y entes descentralizados. El video debera tener aprobacién por parte | ge gjecuts la replicacion de un video educativo sobre actividad
de la oficina de prensa de la alcaldia municipal para poder ser difundico. tuberculosis en las redes sociales de la Alcaldia de Girén e Evidencia fotografica

en el mes de octubre, para un acurnulado del 3,70% del
cumplimiento del producto.
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Avance: Durante ¢l mes de Octubre se realizd el
desarrollo de la actividad con un avance del 3,70%.

ACTIVIDAD 6

Realizar acciones de informacién er salud en los programas Institucionales,
con entrega de material informativo (folletos 12x20 CIM full color-2000) sobre la
prevencion de Tuberculosis y Hansen.

Se programo y ejecuto la actividad dirigida a la poblacion
en general del municipio de Giron, s= cubrieron el mas de
octubre un total de 343 personas que corresponde al
34,20% de avance para el mes de octubre y un
porcentaje acumulado de la actividad de 76,9 %.

Avance: Durante el mes de octubre se ha realizado el

Informe ejecutivo de la

actividad (poblacién
impactada),
Ficha técnica de |Ia

actividad
Registro de asistencia

desarrollo de la actividad con un avence del 34,30 % e Evidencia fotografica
ACTIVIDAD 7 Se ejecutd una capacitacion dirigida a personal e Informe ejecutvo de la
Capacitar a personal comunitario y de salud ( auxiliar de enfermeria, agente | comunitario y de salud sobre la esfrategia ENGAGE TB actividad (poblacién
comunitario, profesional de la salud), para conformar grupo cle apoyo | que busca fortalecer las redes comunitarias y el impactada)
psicosocial que haga seguimiento de pacientes no adherentes al tratamiento | seguimiento a pacientes en estado cle vulnerabilidad. & FEicha b é(;nica da il
de tuberculosis y Hansen. que permitan forlacer las acciones de seguimiento y W
control de la enfermedad. enfocado en pacientes habitantes de calle, con | Avance: Durante el mes de Octubre se realizo el actividad :
diabetes, desnutriciébn, TB-VIH, consumo SPA e inmunosuprimidos. Entregar | desarrollo de la actividad con un avance del 25%. e Convocatoria
actas y evidencia de seguimiento realizado a los pacientes. e Registro de asistencia

e Evidencia fotografica

ACTIVIDAD 8 Obs-el’vaciones en reunién: L] Informe ejecutiVO de la
Canalizar a los pacientes afectados por tuberculosis en situacion de alta | = — actividad
vulnerabilidad a programas de seguridad alimentaria, empleo vy ; ) = . elia !
emprendimiento. Mediante la realizacién de mesas de articulacién mensual con | L@ Referente de la secretaria local realiza la revision E F":h? dtegmca oeia
las diferentes instituciones publicas y privadas, que puedan rezlizar una | del oroducto entregado el cual se da aval y se acepta quligas .
intervencion para adherencia de tratamiento a las personas afectadas por | de conformidad atendiendo a lo solicitado por la e Convocatoria
tuberculosis. e Registro de asistencia
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actividad.

Se realizaron 2 actividades de mesas de trabajo de
Tubzrculosis para ¢l mes de octubre, con el fin de
articular las diferentes instituciones como IPS, EPS,
funclaciones y policia para el abordaje de usuarios de
personas afectadas con TB no adherentes al
tratamiento. Se completé un porcentaje de avance
acumulado de la actividad del 40%.

Avance: Durante el mes de octubre se realizd el
desarrollo de la actividad con un avance del 20%

Evidencia fotografica

DIMENSION VIDA SALUDABLE Y ENFERMEDADES TRANSMISIBLES
COMPONENTE DE INMUNOPREVENIBLES

Actividad 1

Realizar Informacion en Salud por medio del disefio, grabacion y emision de 1
video mensual de 30 segundos de duracion por medio del cual se sensibilice y
promocione la importancia de la vacunacién, sus ventajas y los puntos de
vacunacion disponibles en el municipio.

Los videos deben circular por medio de redes sociales oficiales (instagram -
facebook - Intranet, entre otros del orden municipal, incluidas las rede:s sociales
del PIC 2023 y demas aliados estratégicos

En el mes de octubre se grabaron y editaron 2 videos
sobre:

e “Puntos de vacunacion disponibles en el
municipio®, dirigido a los diferentes sectores
urbano y rural del municipio.

e Invitacion a la cuarta jornada nacional de
vacunacion.

e Durante el mes de junio se logré un avancs del

12.5%

e Durante el mes de julio se logré6 un avancz del
12.5%

e Durante el mes de septiembre: se logré un avance
del 12.5%

e Durante el mes de octubre se logré un avance del

Acta de reunion
mensual con referente
PAI Municipal y Director
de Salud Publica donde
se concreta la
informacion que: se dara
a través de los videos.

Cronograma de
publicacion de los
videos.

Informe ejecufivo con
soportes de link de
difusion y con evidencia
fotografica de la
publicacién del material
elaborado en redes
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25% sociales.
Ficha técnica
Se ha planeado v ejecutado un acumulado de 63% e Evidencia de impacto

durante el desarrollo del PIC 2023 en redes sociales
oficiales

e CD con los videos.

Actividad 2

Realizar Informacion en Salud por medio del disefio, grabacién y emision de 2
cunas O spot publicitarios semanales (de 30 seg) y 6 capsulas informativas
durante la vigencia del contrato (de 10 min) por medio de una emisora del
municipio de Girén de amplia escucha y que llegue a zonas urbanas y rurales.

Las cunias 6 spot publicitarios semanales deben estar enmarcadas en los
siguientes temas:

1. Promocién de la Vacunacion Sin Barreras y Gratis.
2.Puntos de vacunacién disponibles en el municipio.
3.Esquema de vacunacion de los nifios y nifias menores de 17 afcs

Las capsulas informativas deben estar enmarcadas en los siguientes femas:
1. Sensibilizacién a los padres de familia, cuidadores y comunidad en
general acerca de la importancia de la vacunacior que trasciende del nifio
a la familia.
2. Reportaje del desarrollo de los avances por parte de la VVacunacion
3. Invitaciones a Jornadas Nacionales de Vacunacioén
4. Camparias de Vacunacion Vigentes y actualizaciones de esquema de
vacunacion que surjan por lineamiznto nacional y/o departamental.

En el mes de octubre se realizé la grabacion y emision de
12 cuias publicitarias, las cuales fueron publicadas el 4, 5,

6,11, 12, 13, 18, 19, 20, 26, 27 y 30, fechas estipuladas en
el cronograma y certificacion adjunta. Asi mismo, el dia 20
de octubre se realizé la grabacion y emisién cle una
capsula informativa relacionada con la invitacién a la
cuaita jornada nacicnal de vacunacian.
e Durante el mes de julio se logré un avance del
21.4%

e Durante el mes de agosto se logré un avance del
21.4%

e Durante el mes de septiembre se logré un avance
del 25%

e Durante el res de octubre se logré un avance del
23.2%

Se ha planeado y ejecutado un acumulado de 91% clurante
el desarrollo del PIC 2023

Acta de reunion mensual
con refererte PAI
Municipal y LCirector de
Salud Pdblica donde se
concerte la informacion
gue se generara a través
de las cufias y capsulas
informativas.

Cronograma de la
actividad

Ficha técnica

Infforme  ejecutivo  con

certificacion del canal de
comunicaciéon de las
fechas y horarios en que
se emitieron les cunas y

capsulas informativas,
incluyendo registro
fotografico.
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ACTIVIDAD 4
Brindar informaciébn en salud, a través de la entrega de 1000 Geles
Terapéuticos. Esta entrega se debe acompaiiar de intervencién educativa a
las madres, padres y/o cuidadores cle nifios que se vacunan con la tercera
dosis de vacuna pentavalente y que se acerquen a los consultorios de
vacunacion de la red publica y privada del municipio y a los puntos
extramurales de Jornadas Nacionales y Municipales de Vacunacion.
Los geles terapéuticos de aproximadamente 9,5cm y en el respaldo
tendran plasmada informacién sobre:
1.Veces en las que se debe asistir a la vacunacion con los nifios y nifias
menores de 5 afos.
2.La importancia de las vacunas para prevenir enfermedades.
3. Logos de la Secretaria Local de Salud y PIC 2023

Durante el mes de octubre se logré un avance del 3.3%,
realizando la entrega de 65 geles terapéuticos a la
poblacion objeto.

Se ha planeado y ejecutado un acumulado de 100%
durante el desarrollc del PIC 2023

Informe ejecutivo
mensual con registros
fotograficos de la
entrega de lcs geles
terapéuticos durante las
jornadas  extramurales
de vacunacion y
registros fotograficos de
la entrega de los geles a
los usuarios que se

acerquen a las IPS
vacunadoras del
municipio.

Ficha técnica

Soporte de entrega de
geles terapéuticos a
usuarios con firma del
padre de familia que
recibe la informacion en
salud por medio de este
material terapéutico.

ACTIVIDAD 5

Realizar acciones de informacion en salud por medio de la generacion y
entrega de 300 afiches con las siguientes dimensionas (50cm por 7Ccm) con
los cuales se promocione la importancia de la vacunacion contra el VPH en
las nifias de 9 afios hasta 17 afios de edad. Estos afiches se deben entregar
en todas las instituciones educativas del sector oficial Rural y Urbano y en
todas las instituciones No Oficiales que se encuentran registradas en la
Secretaria de Educacion del Municipio de Girén, ademas de instalarlos en

En el mes de octubre se realizé la entrega de 15 afiches
de promocién de la vacunacion contra el VPH, logrando
un evance del 5%.

Se ha planeado y ejecutado un acumulado de 5%
durainte el desarrollc del PIC 2023.

Informe ejecutivo
mensual con registros
fotograficos de la
entrega de los afiches
de promocion contra el
virus del papiloma
humano.

Ficha técnica
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lugares de acceso a la comunidad de las diferentes szcretarias, como cultura,
deportes, de familia, desarrollo social secretaria de salud, sede principal de la
alcaldia y salas de espera de las Instituciones Prestadoras de Servicios de
Salud. Es importante conservar la linea publicitaria de:l Programa Ampliado de
Inmunizaciones que rige desde el nivel Nacional. Presentando los logos de la
Alcaldia municipal y Ministerios de Szlud y Proteccion social.

Oficios de recibido por
cada una de |las
instituciones a las que
se le entregaron los
afiches.

ACTIVIDAD 6

Realizar acciones de informacion en salud por medio del desarrollo de
AVANZADAS POR LA VACUNACION (5 jornadas semanales casa a casa,
puerta a puerta) para la canalizacién de poblacion objeto a la vacunacion. Se
debe recorrer el 100% del area urbana, rural, rural dispersa, incluyendo
sectores subnormales (asentamientcs), Centros de Atencion al Adulto Mayor
incluidos los de Larga Estancia, poblacién susceptible del Centro Penitenciario
del Municipio, poblacion Migrante.

Para el recorrido de estas avanzadas se debe contar con una buseta con
capacidad de 15 personas denominada #LaMovilDeVacunacion; vehiculo
especialmente identificado con mensajes llamativos que promuevan la
importancia de la vacunacion y sera de uso exclusivo para el traslado del
personal de avanzadas por la vacunacion, insumos y demas materiales para la
logistica de la vacunacion. Asi mismo se debe contar con Profesional de
Enfermeria y auxiliares de enfermeria capacitadas y certificadas en
competencias laborales en administraciéon de inmunobiolégicos.

Se incluiran dentro de estas jornadas la organizacion, logistica, montaje y
decoracion de un punto de vacunaciéon en el marco del desarrollo de las
jornadas de encuentros con la comunidad que se programan cdesde la
administracion municipal. (Actividad @ Realizarse en las semanas de vigencia
del contrato PIC).

En el mes de octubre se realizaron 26 avanzadas por la
vacunacion en diferentes lugares como: area urbanai, rural,
rural dispersa, incluyendo sectores subnormales
(asentamientos), Centros de Atencion al Adulto Mayor, en
donde se logré vacunar 813 dosis, con un porcentaje de
avance del 12.6% en el mes de octubre.

Se ha planeado y ejecutado un acumulado de 100%
durante el desarrollc del PIC 2023

Cronograma de la
actividad

Mapeo del recorrido de
las Avanzadss por la
vacunacion en el sector
Urbano y Rural

Ficha técnica

Informe  ejecutivo  con
analisis del impacto que
se logré con el recorrido
de las jornadas
resultados de los
biolégicos aplicados por
Poblacion Objeto del PAI
segun lineamientos
vigentes.

ACTIVIDAD 7

Realizar informacién en salud por medio de acciones de sensib lizacion y
promocién de la vacunacion contra VYPH en espacios de reunién de: padres y
cuidadores de nifias de 9 afos escolarizadas en € Instituciones Educativas

En el mes de octubre se realizé 1 jornada de vacunacion y
sensibilizacion en el colegio rural Pefias, en donde se
logrd vacunar a 2 nifias contra el VPH, con un porcentaje
de evance del 6.25% en el mes de octubre.

Ficha técnica de la
actividad.
Cronograma de la
actividad - Fechas y
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la logistica de organizacion, canalizacion, registro de poblacién a intervenir
con el esquema de vacunacion de Colombia; proveer los EPP, formatos de
papeleria, lapiz y lapiceros, insumos para la disposicién de residucs, sillas,
mesas, carpas, transporte, decoracién y materiales que se requieran para un
efectivo desarrollo de las jornadas.

En cada jornada se instalaran estratégicamente puntos de atencion
extramural los cuales seran ubicados en el area urbana del municipio y en
centros poblados del area rural.

e Durante el mes de septiembre se logrd un
avance del 20%

e Durante el mes de octubre se logré6 un avance
del 20%

Se ha planeado y ejecutado un acumulado de 80% clurante
el desarrollo del PIC 2023

Vacunacion

Ficha técnica de Ia
actividad

Cronograma de la
actividad

Evidencia de articulacién
con Aliados estratégicos
y convocatoria a las
jornadas

Informe ejecutivo  con
analisis de resultados de
los Dbiologicos aplicados
por Poblacién Objeto del
PAl segdn lineamientos
vigentes

DIMENSION VIDA SALUDABLE Y ENFERMEDADES TRANSMISIBLES —
ETV

ACTIVIDAD 2

Realizar 10 intervenciones mensuales en el entorno educativo (colegios)
mediante la "Estrategia protégete como un experto contra el Dengue"
incluyendo acciones preventivas y de sensibilizac6n de la exposicion a
factores de riesgo de las ETV y transmision de las arbovirosis con atordaje a
2 grados priorizados en cada institucién y eliminacién de criaderos en los
establecimientos educativos intervenidos, objetivo especifico de la jornada es
instituciones libres de vectores.

El referente de la secretaria local realiza la revision del
producto entregado el cual se da aval y se acepta de
conformidad atendiendo a lo solicitado por la actividad.

Se evidencia que la actividad se encuentra bien
estructurada dentrc de los linearientos anteriormente
descritos.

Se realizaron 43 actividades de sensibilizacién en
entcrnos  educativos mediante la estrategia Protégete
como un experto contra el Dengue en tres colegios del
.muricipio para el mes de octubre con un 53.75% del
cumplimiento del producto, por parte del referente del PIC
para la dimension de vida saludable y enfermedades
transmisibles.

Acta de concertacion con
referente de SI.S
Concertacién con
colegios

Ficha técnica

Informe ejecutivo
Registro fotografico
Constancia
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Avance: Durante el mes de octubre se ha realizado el
desarrollo de la actvidad con un avance del 53.75% que
corrasponde a 43 de las 80 actividades a ejecutar, sumado
al avance del mes de junio 2 actividades (2.50%), julio 9
actividades (11.25%), agosto 8 (10%) y septiembre 15
(18.75%) para un avance total de la actividad del 96.25%
corraspondiente a 77 actividades de un total de 80

ACTIVIDAD 3

Realizar una (1) jornada mensual de movilizacion social, mediante la
estrategia de recolecciéon de inservibles en los barrios priorizados con
incidencia de casos de Dengue.

El referente de la secretaria local realiza la revisidn del
procucto entregado el cual se da aval y se acepta de
conformidad atendiendo a lo solicitado por la actividad.

Se evidencia que la actividad se encuentra bien
estructurada dentrc de los lineariientos anteriormente
descritos.

Se realizd 1 movilizacion mediante la recolecciéon de
inservibles (Llantas, botellas, tapas, etc.) priorizando
barrios con incidencia de casos de Dengue, durante el
mes de octubre se efectué un 12.5% del cumplimiento del
proclucto, por parte del referente del PIC para la dimension
de vida saludable y enfermedades transmisibles.

Avance: Durante el mes de octubre se ha realizado el
desarrollo de la aclividad con un avance del 12.5% que
corrasponde a 1 de las 8 actividades a realizar, sumado el
avance del mes de junio, julio, agcsto y septiembre para
un total del avance de la actividad

Acta de concertacion con
referente de SL.S

Ficha técnica

Informe ejecutivo
Registro fotografico

ACTIVIDAD 4
Desarrollar acciones de informaciéon en salud enfocadas a la comunidad en
general mediante la "Estrategia Trabajemos en_conjunto”, scbre las

Durante el mes de octubre se ha realizado el desarrollo de
la actividad con un avance del 21.87% que correspande a
7 programas radiales de las 32 acciones a realizar,

Acta de concertacién con
referente de SLS
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generalidades del DENGUE vy las Arbovirosis transmitidas por el vector Aedes
aegypti, cuidados, manejo y recomendaciones para evitar la transmision de la
enfermedad por medio de la creacién y de difusion cle un programa de radio
que se transmitirda una vez por sernana, en una emisora local de amplia
escucha en el municipio.

sumado al avance de agosto 9.40%, y septiembre 9.40%
parza un total del avance de la actividad del 40.67%

Ficha técnica
Informe ejecutivo
Constancia

ACTIVIDAD 5

Promover las medidas de autocuidado en el entorno familiar, laboral y
comunitario frente a la transmision del virus cel DENGUE, ZIKA Y
CHIKUNGUNA mediante la "Estrategia Trabajemos en conjunto" por medio de
la creacién y difusion de 2 videos y 4 pautas post-publicitarios diferentes
quincenalmente que se publicaran en las redes sociales, socializandolos y
replicandolos en sistemas de pantallas de redes sociales de la alca dia, IPS
publicas, privadas y entes descentralizados.

Durante el mes de octubre se ha rezlizado el desarrollo de
la actividad con un zvance del 3.13% que corresponde a 3
pautas post-publicitarios de las 96 acciones a realizar, que
sumado con el avance de agosto 2 (3.13%) y septiembre 3
(3.13%) para un total del avance de la actividad del 9%

Acta de concertacion con
referente de SIS

Ficha técnica

Informe ejecutivo

ACTIVIDAD 6

Intervencion Entorno Hogar mediante estrategias de implementacion de
métodos fisicos o de saneamiento de medio y control de arbovirosis, =n el
marco de los lineamientos técnicos para jornadas de lavado y cepillado de
tanques de almacenamiento de agua de uso doméstico y depésitos de agua,
como medida de prevencion ante la infestacion por Aedes Aegypti para
dengue, chikungunya, zika, con entreja de 800 kits de aseo distribuidos en
sectores con altos factores de riesgo de la transmision de las arbovirosis
acomparnado de sensibilizacion y charlas de informacién - educacién sobre
las ETV.

El kits de aseo a entregar consistira en:

* paquete de cinco (5) pastillas de cloro

*cepillo de mano, plastico, cerdas duras.

*cojin o botella de cloro

*bolsa de detergente x 250 Grms.

* esponja de fibra dura.

* Bolsa ziploc cierre facil, marcada con los logos de la entidad.

Durante el mes de octubre se ha rezlizado el desarrollo de
la actividad con un evance del 7.38% que corresponde a
59 kits que junto con el mes de julio 20 kits (2.50%),
agosto 355 (44.38%) y septiembre 212 (26.50%) dando un
avance del 81% que corresponde a 346 de un total cle 800
kits a entregar.

Acta de concertacion con
referente de SI.S

Ficha técnica

Informe ejecutivo
Registro fotografico
Planillas
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ACTIVIDAD 7

Desarrollar acciones informativas y deisarrollo de capacidades en salud frente
a la prevencion de las arbovirosis Dengue, Zika y Chicungufia mediante la
"Estrategia Trabajemos en conjunto” dirigido a los nifios de los colegics, CDIl y

Durante el mes de octubre se ha reelizado un desarrollo de
la actividad con un avance de 10,25% que corresponde a
82 materiales didacticos entregados y socializados, que

Acta de concertacion con
referente de SIL.S

barrios priorizados o donde existan pacientes notificados por el sisterra de snadotl Bvanke c:e Jalio 34,75, bgasto 40.00% yo e Ficha técnica

vigilancia epidemiolégica — SIVIGILA, a través de la entrega de material septiembre 195 (24%) dando un avance total de 100% de e Informe ejecutivo

didactico: la actividad, 800 materiales didacticos de 800 a entregar e Registro fotografico

e Constancias de las

500 cartillag para colorear con medidas de 22 cms* 28 cms con informacion actividades

de prevencion sobre el Dengue.

300 antifaces con motivo del mosquito.

ACTIVIDAD 9 Durante el mes de octubre se ha rezlizado el desarrollo de e Acta de concertacion con

Desarrollar acciones informativas en salud frente a la prevencion de las la actividad con un evance del 25% que corresponde: a referente de SIS

arbovirosis Dengue, Zika y Chicungufia mediante la "Estrategia Trabajemos 1500 folletos que sumado al avance de julio 575 (9.58%) , e Ficha técnica

il ponjunto dmgldlo a los barr]og pl‘IQFIZa(EiOS 9 dong’:lei existan pacientes agosto 1016 (16.93%) y septiembre 2457 (41%) dando un e |nforme ejecutivo

notificados por el sistema de vigilancia epidemiolégica — SIVIGILA, a través p

de la entrega de material didactico: total de 5548 folletos entregados de 6000 folletos a e Registro fptogréﬂco
entragar e Constancias de las

*6000 Folletos a doble cara con medidas de 23 cms* 33 cms, con informacién actividades

de prevencion de la arbovirosis (dengue, zika, chicungura).

ACTIVIDAD 11 Se realiz6 la entrega de 80 toldillos que corresporiden a e Acta de concertacion con

Realizar la entrega de 100 toldillos en jornadas de actividades de prevencion un avance del 80% de la actividad para el mes de octubre referente de SL.S

y control de las ETV, mediante |a "Esirategia tu puedes ponerle el tatequieto por parte del referente del PIC para la dimension de vida e Ficha técnica

al Qe_ngue" alas "‘ad’?s gestantes y con_'t'umdad fOCBlIZ‘ada, lmplementapc_io saludable y enfermedades transmisibles. e Informe ejecutivo

actividades de comunicacion e informacién a la comunidad, de la exposicién a "

factores de riesgo de las ETV para la transmision de las arbovirosis con el fin e Registro fotogrifico

de minimizar el factor de riesgo. e Planillas

DIMENSION DIFERENCIAL DE POELACIONES VUI.NERABLES Se plane6 y se ejecutaron 6 campanas de informacion y e Convocatoria

comunicacion en salud de las 6 planteadas para el

Ficha técnica
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ACTIVIDAD 3

Realizar 6 camparias de informacion y comunicacion de sobre las medidas de
prevencion de trata de personas dirigido a nifios, nifias y adolescentes de los
grados (octavo, noveno, decimo y undécimo), con el objetivo de Prevencién
de explotacion sexual y turismo sexual infantil en sus diferentes modalidades,
desde la promocion de los derechos de los nifios y nifias y adolescentes, en
instituciones educativas del area Rural del municipio: Colegio Aguada de
Ceferino, Colegio Llano Grande, Colegio Motoso, Colegio Angulo, Colagio
Marta, Colegio Miguel Sanchez Hinestrosa, referente al concepto, peligros y
como prevenir la trata de personas. Acompafnada de material didactico,
informativo; entrega de material impre:so tipo folleto (12x20 cm) full co or.
Realizar entrega a la rectoria de cada colegio de un pendén de medidas de 1
metro por 60 cms con la informacion v contacto de las autoridades
competentes del municipio de Girén.

desarrollo del anexo técnico durante el 2023 con un
avance del 100% de las actividades planteadas para el
mes de octubre

Actividad: se desarrollé en los colegios del municipio
de Girdn los dias:

19 octubre de 2023, 20 octubre de 2023, 24 octubre de
2023, 25 octubre de 2023, 31 octubre de 2023, 31
octubre de 2023

e Durante el mes de octubre se logré un avance del
93.25%

Se ha planeado y ej=cutado un acumulado del 93.25% de

la actividad durante el desarrollo del PIC 2023

actas de reuniones de
revision o aprobacion de
materiales / no aplica
evidencia fotografica
planillas de
asistencias/Certificacione
S

ACTIVIDAD 4

Realizar 4 jornadas de informacién y comunicacion en salud, dirigido a 100
personas de poblaciones vulnerables. sobre las Intervenciones,
Procedimientos, Actividades de la resolucién 3280 del 2018; personas con
discapacidad en el polideportivo juan pablo ll, personzs de la comunidad
LGTBIQ en barrio primero de mayo (estadio), personzs habitantes de calle en
el Coliseo Villamil, personas de la cornunidad NARP (AFRO) en el coliseo
barrio El Rincodn parte alta, con el objetivo de fortalecer la demanda inducida
hacia los servicios de salud para garantizar la atencién e intervenciones de
valoracion integral de la salud; deteccién temprana, proteccion especifica,
diagnostico, tratamiento, rehabilitacion, paliacion y ed ucacion para la salud en
todos los ciclos de vida. Se apoyara la actividad con la entrega de refrigerios.

Se planeé y se ejscutaron 1 jornada de informacion y
comunicacion en salud de las 4 planteadas para el
desarrollo del anexo técnico durante el 2023 con un
avance del 25% de las actividades planteadas para el
me:s de octubre

Actividad: 5 de octubre (salon comunal del barrio
mallpaso) con una participacion de 20 personas, durante
el desarrollo de estas actividades se utilizaron planillas
con el fin de registrar la asistencia de los participantes

e Durante el mes de agosto se logré un avance del
25%

e Durante el mes de septiembre se logré un avance
del 50%

Convocatoria por medio
de post en las diferentes
redes

Ficha técnica

actas de reuniones de
revision o aprobacion de
materiales

evidencia fotografica

planillas de asistencia.
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e Durante el mes de octubre se: logré un avance del
25%

Se ha planeado y ejecutado un acurnulado del 100% de la

actividad durante el desarrollo del PIC 2023

ACTIVIDAD 6

Realizar 4 campanas de informacion v comunicacion dirigido a 150 personas
de poblaciones vulnerables; en condicion de discapacidad (caracterizados por
la secretaria de discapacidad), de pertenencia étnica NARP, RROM, victimas
del conflicto armado, de la comunidac Igtbig+, en los sectores a convenir con
el referente de la secretaria local de salud, sobre el envejecimiento activo;
humanizacién, convivencia e integracion social de las personas adultes
mayores, la prevencion del abandono, el maltrato, negligencia y la violencia,
con el objetivo de fortalecer las familias para que reconozcan a sus miembros
adultos mayores como sujetos de derechos. Socializacién de la oferta

Se planed y se ejecutaron 2 campanas de informacion
de las 4 planteadas para el desarrollo del anexo técnico
durante el 2023 con un avance del 50% de las
actividades planteadas para el mes de octubre

Actividad: se realizo los dias 13 y 23 de octubre (en
la secretaria del adulto mayor) cor una participacion de
82 personas, durante el desarrollo de estas activicades
se utilizaron planillas con el fin de registrar la asistencia

Convocatoria

Ficha técnica

actas de reunicnes de
revision o aprobacion de
materiales

evidencia fotografica

de los participantes e certificados

institucional de servicios integrales en salud, sociales, culturales, deportivos y institucionales.
de bienestar al adulto mayor, asi como las entidades e proteccion para e Durante el mes de octubre se logré un avance del
consolidar las redes de apoyo familiar y social, en base a la politica publica de 50%
adulto mayor del municipio. con apoyo de refrigerio, cartillas con informacion
de ejercicio fisico y buen trato). Se ha planeado y ejecutado un acurnulado del 50% de la

actividad durante el desarrollo del PIC 2023
ACTIVIDAD 8 Se planed bajo acuerdo de la referente de la secretaria e Convocatoria
"Realizar un ciclo educativo de (9 secciones de 1 hora), dirigido a 40 de salud y la profesional del PIC 2 jornadas de e Ficha técnica

profesionales de la salud y personal administrativo de las instituciones
prestadoras de servicios de salud del municipio, con los siguientes ob etivos: 1.
Identificacion de las personas afiliadas al SGSSS que permita brindar una
atencién con razén de su edad o etapa del ciclo vital, género, orientacion
sexual, identidad de género, pertenencia étnica, discapacidad y victima del
conflicto. 2. La socializacion de los lineamientos de la atencion integral en salud
con enfoque étnico e identidad cultural para la comunidad NARP Y RROM. 3.

informacién.

De las cuales la primera se llevo a cabo el dia 12 de
octubre 2023 con un avance del 10% de las
acfividades para el cumplimiento del anexo técnico

Actividad: se realizo los dias 12 de octubre (en el
coliseo del adulto mayor) con una participacion de 81

actas de reuniones de
revision o aprobacion de
materiales

evidencia fotografica
certificados
institucionales.
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Rutas de atencion integral en salud. Planes y proyectos del sector salud. 4.
lineamientos técnicos para la vigilancia comunitaria en salud publica teniendo
en cuenta los existentes, las practicas y saberes culturales propios para el
cuidado primario en salud. 5.ldentificerr y proponer que la educacion para la
salud permita recuperar y fortalecer lzs practicas culturales propias, 6. Las
orientaciones para la prestacion de servicios de salud a través de ajustes
razonables para la atencién integral con enfoque intercultural. con el fin de
continuar el proceso de caracterizacién en salud. 7. socializar lineamientos

referentes a la atencion con el enfoque psicosocial atencién poblacion victima.

Para la celebracion del 'Dia de la Diversidad Etnica y Cultural de la Nacion
Colombiana' realizar una jornada masiva de informacion y comunicacion
resaltando la importancia de la identicad cultural para la sensibilizacién y
reflexion frente al racismo, la discriminacién, el reconocimiento de prejuicios,
estereotipos, estigmas; promoviendo acciones de empatia y de inclusién
social,(refrigerio-certificado de parificacion)”

perscnas, durante el desarrollo de estas actividades se
utilizaron planillas con el fin de registrar la asistencia de
los participantes

e Durante el mes de octubre se logré un avance del
10%

Se ha planeado y ejecutado un acurulado del 10% de la
actividad durante el desarrollo del PIC 2023

ACTIVIDAD 10

Realizar 1 estrategia mediante tres jornadas semanales de educacion para la
salud dirigida a los grupos de personas mayores (focalizados en articulacion
con la secretaria de adulto mayor) donde se fomente la actividad fisica,
habitos y estilos de vida saludables a fin de Promover el envejecimiento
activo durante en todos los ambitos cotidianos, mediante el desarrollo de una
cultura positiva de la vejez . (Refrigerio)

s £0 programadas para la ejecucion del anexo PIC-2023
(tres semanales en articulacion con secretaria del
adulto mayor) con un avance del 18% de las
actividades planteadas para el mes de octubre 2023

e Convocatoria

e Ficha técnica

e actas de reuniones de
revision

e evidencia fotografica

e planillas de asistencia.

Actividad: Se realiz6 los dias 4, 6, 10,12, 18, 19, 20, 26
y 28 de octubre del 2023 con una participacion de 117
adultos mayores en las canchas del cocal, utilizando
maiterial educativo tal como folletos y planillas con el fin
de registrar la asistencia y las respectivas preguntas.

e Durante el mes de junio se logré un avance del 16%

e Durante el mes de julio se logré un avance del 26%

e Durante el mes de agosto se logré un avancs del
22%
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e Durante el mes de septiembre s= logré un avance del
18%

e Durante el mes de octubre se logré un avance del
18%

Se ha planeado y ejecutado un acurnulado de 100%
durante el desarrollc del PIC 2023

7
AYMER FITZG#LD ALVARADO GUTIERREZ
CC. 92.523.461 de Sincelejo
Gerente de la Clinica ESE
Contrato Nimero 315 de 29 de abril de 2023
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