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SERVICIO NACIONAL
DE APRENDIZAJE

FORMATO PARA PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O

PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES
REGIONAL SANTANDER

AMPLIACION COBERTURA

Codigo Regional

68

Cddigo Centro

7

101068

[Fecha Elaboracion

7 9 diciembre de 2019

Versién

FEBRERO 2019 -2,19

DATOS DEL CONTRATISTA

Nombres y apellidos contratista:
Correo electrénico contratista:

Régimen del IVA:
Sus ingresos en el 2018 Superaron $46.418.000
Banco al cual consignar:

Ha contratado o vinculado d
a su actividad para cumplir

LILIANA DEL PILAR DIAZ
Ipdiaz@sena.edu.co c.C. 60.265.309 IP/N°® de contacto 73096
NO RESPONSABLE_I Es declarante de renta? Es Pensionado? NO
[__No Induccién SST Presta Servicios Excluidos de IVA ? NO
[ BANCOLOMBIA Tipo de cta AHORROS N° Cuenta | 31253678162
0s 0 més trabajadores asociados Susi d i i
con el objeto de’ su contrato? NGO e:lj:IIg%:egs::pe?'laclggt?}?33.3;1‘:?1})%.:0“ fa Entidad NO

DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO

N° del contrato: 808676/2019 | N° Compromiso SIIF [ 11219 .
Valor Total del Contrato $40.922.014] N°Pago | ¢/ ____Periodo objeto de pago ~ Valor Bruto Pago
Saldo Anterior del Contrato $3.812.610 11 Del _ 01/12/2019 Al 31M2/2019] _ $3.812.610,00 il
Nuevo Saldo del Contrato 3 0] Comisiones $ 0,00

RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Ingresos por honorarios $3.812.610 Tarifa de Retencion en la Fuente ART 383° 0,00%
Ingresos por comisiones $0 Retencion en la Fuente del Periodo $0
Ingresos de otros meses cobrados en el mes $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $3.812.810 Menos, Retefuente Otros Ingresos $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 2.533.358 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
Diciembre | Noviembre 4 Valor Base retencion en la fuente| 2.533.358,00] TARIFA
N° Planilla PILA, o, N° Radicacién pago SS 4309150277 | Valor Base retencion en la fuente ICA| 3.377.810,00
| Ingreso Base de Cotizacién - IBC b 1.525.044 1.525.044 / Valor base VA 0,00
Aporte obligatorio a seguridad social salud 190.700 190.?00-/ IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
Aporte obligatorio a sequridad social Pensién 244,100 244.100 Menos Retencidn en la Fuente 0,00{ 0,00%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional - 14 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
ARL | 3 8000 s 8000]/ Reteica - 8299 0,00| 0:600%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias g - - 0,00
Aportes voluntarios a cuentas AFC $ - - 0,00
Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias $7.128.000] § - - 0,00
Intereses Prestamo de Vivienda _ $ 3.427.000 3 -
Aportes pensién de ingresos de otros meses cobrados en el med § z Otras Retenciones 0,00f 0,000%
Aportes salud de ingresos de otros meses cobrados enelmes | § z Otras Retenciones 0,00| 0,000%
Aportes A.R.L de ingresos de otros meses cobrados enelmes | § - Otras Retenciones 0,00| 0,000%
| Dependientes hasta 3 1.096.640 $ =
ta_ $ 548,320 3 - Descuentos de Libranza 0,00
Renta Exenta 25% $ 8.224.800 $ 844.453 Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00 f
Retencién en la Fuente Contingente $ - VALOR A PAGAR $3.812.610,00 /

SON: TRES MILLONES OCHOCIENTOS DOCE MIL SEISCIENTOS DIEZ PESOS M/CTE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

1.Apayo al proceso de Supervisién Técnico-Pedagégica de los convenios No 004, 005, 006 y 007 de Ampliacién de Cobertura con ITAE
Multicomputo, Congregacién Mariana y Eforsalud.
2.Presentar informe mensual de Convenios, Sireci y certificacion de convenios.
3.Apoyo y actualizacién en la Gestion de convenios Aplicativo CRM
4. Apoyo a visitas de supervision de convenios de nivel Técnico.

5. Apoyo a actualizacion de aplicative DRIVE para informes mensuales de convenios.

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:

uno de los campos aqui diligenciados.

1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeta contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte
suministrados contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pension, los aportes voluntarios a cuentas AFC]
y FVP, por los ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no|
han sido utilizados en la disminucion de la Base de Retencion en la Fuente en ningdn otro contrato; 3. El nimero|

\ o 4 .

de trabajadores contralados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual correspenden a lo indicado en
esta planilla; 4. Toda la informacién aqui suministra es veridica; 5. He leido y entendido la descripcién de cada)

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CO

LILIANA DEL PILAR DIAZ
EL CONTRATISTA

NTRATO

1.- Que El Contratista cumplio a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas;
.- Que El Contratista desarralld las actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro;

[3.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de SeguridaghSo
el contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla RILY relacionada en el
presente informe y que los mismas han sido liquidados de conformidad con las normas vi

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacion de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO:

cial realizados por,

Autorizo el presente pago.

Sup

ntgs.

DOLLY MAYERLY V.
PROFESINAL G06

ENZUELA SUAREZ

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el coEtI:aﬂsta y

ORDENAD

DEL P.

iy

Fdh ¥

ORLANDO ARIZA ARIZA

DIRECTOR

REGIONAL

W

or el supervisor del contrato arriba relacionado, autoriko el presente pago:
1o}







TN\ =t INFORME MENSUAL DE EJECUCION
fgqo N CONTRACTUAL

BISTEMA (hTeaPADE e GEETIAN ¥ AUTESOATARL

Bucaramanga, 9 de Diciembre de 2019

Sefiora

DOLLY MAYERLY VALENZUELA SUAREZ
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.809676
Coordinadora de Formacion Profesional Integral
Bucaramanga

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Diciembre del ano 2019, #

Referencia: No CO1.PCCNTR.809676 del
ano 2019 ./

LILIANA DEL PILAR DIAZ, identificado con la cédula de ciudadania No. 60.265.399 de
Pamplona, en mi calidad de Contratista del SENA, DEPENDENCIA Ampliacién de Cobertura,
en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios No CO1.PCCNTR.809676 de 06 de
febrero del ano 2019, a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas durante el
periodo comprendido entre el (01) y el (31) de Diciembre del ano 2019./'

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es maximo de CUARENTA
MILLONES NOVECIENTOS VEINTIDOS MIL CATORCE PESOS 00/100 M.N. ($40.922.014)
incluido IVA de conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el futuro contratista).
Esta suma sera pagado por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) un primer pago
por los dias ejecutados durante el mes de febrero de 2019 b) pagos iguales mensuales por el
mes de marzo a diciembre de 2019, por valor de TRES MILLONES OCHOCIENTOS DOCE
MIL SEISCIENTOS DIEZ PESOS 00/100 M.N.($3.812.610).

Plazo: diez (10) mes y veintidés (22) dias sin exceder la presente vigencia presupuestal y
empezara a contarse a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento
ejecucion indicados en este contrato.

OBJETO:

Prestar los servicios profesionales de carécter temporal para apoyar a la coordinacion
académica de las instituciones educativas en aspectos técnicos, administrativos y
operacionales y realizar apoyo pedagdgico a los instructores en el desarrollo de los
objetivos de la formacion profesional integral

GTH-F -062 V.05




| Sl INFORME MENSUAL DE EJECUCION
~N CONTRACTUAL
CLAUSULA CUARTA:
Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

Planear, ejecutar y orientar
actividades de apoyo a la
formacién en programacién,
registro, control y desarrollo de
actividades

formativas misionales

Apoyo técnico pedagdgico
a las entidades de nivel
técnico y tecnolégico para
una correcta ejecucion de
los convenios.

Actas de Visita
de
acompafnamiento,
resolucién de
peticiones
hechas por las
entidades y por lo

aprendices

(correos

electrénicos).
Apoyar el desarrollo y realizar el Servicios de calidad eficaz | Puntualidad,
seguimiento a los procesos de los | y eficiente. conocimiento,
programas de ampliacién de respuestas

cobertura y revisar informes
financieros de los convenios y
realizar interventoria de los mismos

acertadas, segun
reguerimientos
del SENA.

Brindar apoyo tecnico integral al
Supervisor de convenios de
ampliacion de cobertura

Seguimiento a los procesos
Técnico-pedagdgico y
financiero de las entidades
convinientes.

Informes y actas
de seguimiento.

Apoyar y dar soporte al

Supervisor de los Convenios de
Ampliacién de Cobertura en el
seguimiento a la ejecucién de los
planes financieros y Planes
operativos de los convenios

Seguimiento a los procesos
Técnico-pedagdgico y
financiero de las entidades
convinientes.

Informes y actas
de seguimiento

Brindar apoyo y soporte en el
control de la ejecucién de los
convenios de Ampliacion de
cobertura con el fin que se cumplan
las obligaciones conforme a los
requerimientos definidos y las
Indicaciones dadas por el
Supervisor de los mismos.

Visitas, comités e informes
mensuales.

Actas, listas de
verificacion,
informes, listas
de Asistencia.

Apoyar y verificar que el desarrollo
de los programas que hacen parte
del alcance de los convenios, se
realice con la estrategia de

Seguimiento a los procesos
Técnico-pedagdgico de las
entidades convinientes.

Informes y actas
de seguimiento

GTH-F -062 V.05
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formacion por competencias y se

efectle oportunamente el proceso
de administracién educativa en el

aplicativo correspondiente

Apoyar el proceso de induccién en Comités Operativos Actas de Comité.
la ejecucién de los programas que
hacen parte del alcance de los

convenio

Acompanfar las entidades con las | Visitas, comités e informes | Actas, listas de

cuales se suscriban convenios | mensuales. verificacion,

sobre la mejor forma. informes, listas
de Asistencia.

Colaborar directamente en el Seguimiento a planes Informes y Actas

Seguimiento al cronograma de | Operativos de Seguimiento.

actividades planteado por la

Entidades convenientes y al plan

operativo presentado.

Colaborar de forma decida en la | Elaboracién de Informes Informes por

elaboraciéon de informes parciales cada entidad.

de ejecucion de cada Convenio con
las Entidades Extremas que

desarrollan los programas
formativos de Ampliacién de
Cobertura

Validar el proceso de registro y | Gestionar procesos con los | Actas y correo
actualizacién en los Centros de | diferentes centros donde se | electrénico.
Formacion, donde sean asignados | encuentren fichas

los programas formativos de los asociadas a los convenios
Convenios de ampliacion de | de ampliacién de
cobertura, de acuerdo a las | Cobertura.

indicaciones y orientaciones del

Supervisor.
Atender oportunamente los | Apoyar requerimiento y Informes
requerimientos que haga el | Presentar informes solicitados.

supervisor del contrato y presentar | requeridos
Informes mensuales de la ejecucion
del contrato.

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto informe
(formato informe legalizacion desplazamiento- contratista GTH-F-087), en el que
relacioné las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe

GTH-F -062 V.05



| s INFORME MENSUAL DE EJECUCION
N CONTRACTUAL

cuenta con el visto bueno del Supervisor, se constituye en soporte de la legalizacion de los
desplazamientos realizados y forma parte integral del presente Informe de gjecucion
contractual, el cual relaciono asi:

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM | No DE LA ORDEN LUGAR DE ;

DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1. 1027 BARRANCABERMEJA 24/10/2019 25/10/2019

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntaré el respectivo informe que
la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion de informe
de ejecucion contractual, debera reportario en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: documentos enunciados como evidencias
del cumplimignto de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados, fotocopia
de la planilld- recibo de pago de aportes a salud, pensiones y ARL, con numero de la planilla
4309150277 expedido por SOI correspondiente al mes de novierye del ano 2019.

Evidencias en tres (03) folios

IANA DEL PILAR DIAZ
Canttatista
~No. 60.265.399

Recibi a satisfaccion:

DOLLY MAYERLY VALEN
Supervisor Contrato No CO1

LA SUAREZ
CCNTR.809676 del ano 2019

GTH-F -062 V. 05




EVIDENCIAS DOCUMENTALES PERIODO DEL OKJE DICIEMBRE AL 31 DE DICIEMBRE DE

2019

Apoyo al proceso de Supervisién Técnico-Pedagégica de los convenios No 004, 005, 006 y

007 de Ampliacién de Cobertura con Multicomputo, Congregacién Mariana, Eforsalud y

. .
Corporacién Educativa ITAE.
@ T 1 -
SENA
|
7A | R s R .7;;6' ACTA No. 007 DE 2018
ACTA DE SEGUIIENTO TECNICO-PEDAGOGICO AL CONVENIO No 005 DE 2019 MULTICOMPUTO LTDA- ACTADE TECNICC-PE! AL CONVENIO No 006 DE 2018 CONGREGACION MARIANA
AMPLIACION DE COBERTURA CLAVER- AMPLIACION DE COBERTURA
CIUDAD Y FECHA: 05 DE HORA DE INICIO: 200 p.m HORAFIN: £ 00 pm CIUDAD Y FECHA: 05 DE HORA DE INICIO: 290 pm HORA FIN: 4 00 pm
| BICIENGRE DE 2018 DTN is
LUGAR: 52t d2 Juntas GENERAL / REGIONAL | GENTRO EMTOAL [ RSO T CRATRG

MULTICOMPUTO LTDA

: Saia de Juntas DIRECC]
CONGREGACIGN WARMANA ‘ Regionad Santander
CLAVER

oo ro =

. Reakzar

TEMAS:

Reviaar ol proces de etspa productiva del convenio No 005 de 2018

o ) DE LA REUNICN:
Revisar regisiro de aprendices en |35 diferentes modaiidades de etapa productiva
Revisar novedades

uinvento al Centre de Calificaciones v Bildcoras
DE!

TEMAS:

Revisar et de elapa procuctiva del convenso No 006 de 2019
OBIETVO(S) OF Lk RECRION

1 Revisar regisiro de aprendices en Ias diferent
2 Revisar novedades

3 Revisar registio de eventos en aplicativo sofiapius.
E: OLLO

SARROLLO DE LA REUNMON

1

8o inicea visita de

Se imea re'asion del cuadro de novedades de slaps productiva repodada por la entidad CONGREGACION
MARIANA CLAVER. mediante coireo elecinnico asi

¥ seguimiento 16 al canveno N 005 de

Mufscomputo con la asistencia de la ccordimadora académica Claudia Ojeda y de ccha instructores de
10 contreatacios porla entidad para realizar seguimiento a 0 grupos de formacitn, para ko cual se micia
con la revisién de novedades de cancelacitn v refiros woluintarios pendientes en cada ficha asi-

1 Se corrobors campromiso de la entidad Congregacisn Mariana de registrar juicios de evaluacidn

pentiantes, para lo cual e observa evaluacisn del 100% de fuicios de las resultaros de aprendizaje

de etapa lectva
[ TECWA WK | PROGRAMA | MATRICULADO | ACTNOS | .
e 1 . 2 Se rovisa que a i focha no se fianen novedares pendientes de Retiros voluntarios ni cancelagiones
1925353 Mmoo | DEECUFCSIE ® a | para ko cisal 56 obsarva el skuients raporte
COMPUTO
VEITACE 7
a3 2wl | PROCCTES Y w ] o | oo mew PRoGRASA mrmoage|  acos
SeRyiDes
ENTA TE H s | e w NS YRR = =
| “eesen fewon | PROGUCTOSY n 1
| SRS A PANTEACION 2 7
| ] Dewn | ssEas El E 3 s | aow-1n PANPIEAGDN = i
T sy AT GAER "
ey Newrs | EURSCS Y E e | Dowd | couscionmousiRm ® 2
L e | | P T ) 5 P

2. Presentar informe mensual de Convenios, Sireci y certificacién de convenios.

Mo vensy ol

Cardiat Saluda

En atencion a su soficitud me permito adjuntar los siguie

1. informe SIRECTH
!

Atentamente;

1359_000000445_30130831 - INFOAME STRECI NOVIEMBRE 2019.xlsx £0 KB)

RE; INFORME DE CONVENIOS MES DE NOVIEMEBRE
g fafeernar Podiguns

Sunes

1 REGIONAL SENTAMDER. CERTIACACION DE CONVEMIDS NOVIEMBRE Z019.xs {51 KBl 5 |SANTANDER MFORME CONVENIOS HOVIEMERE 2019.415 (253 KBY

b

almes de de 2019,

25 informes o de Ampliacion de Cobertura correspo

informe de convenios
. Certificacion de Convenios.

Liliana del Pilar Diax
Profesinnal da Ampliszisn da Labartura

CERTIFICACICN DE INGRESO Y NOVEDADES PARA CONVENIOS

SENA Par medio de la presents vo Dolly Mayerly Valerzusla identificada con nedula de ciudadania N° 63 314 239 de Bucaramanga , cerfifico que S se presentaran novedades, y se realizo ingreso o
A" madificacién de convenios en el aplicativo CRM Microsol Conver:os con el Rol duridioo, en ka Regionat Sanlander en el mes NOVIEMBRE de afio 2013
N de Cambio De N
i Otrosies ol
Convenio Vigendia . Ingresc Nuevo Convenio Raz6n para el s
Fetado [ srroga Adicion | Disminucion] __otra
2 15/11/2018  |CORPORACION SOCIAL Y RECREATIVA EMPLEAL i [ % .
R40332015)  11/03/2015  |MULTICOMPUTO LTDA x x
MO332015)  31/03/2019  |CONGREGACION A A CLAVER-BUC. X x
MO372015|  £3/03/2019  |ESCUELA COLOMBIANA DE FORMACION EN SALUD EFORSALUD 5.A.5 X | x
Mo37201s]  B1/03/2019 :

Reviss, Dolly Mayerty Valenzuela Profesional despacho Dreccidn Regional SENA -Santander
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151Fi0N {NACIONAL / INTERRACIONAL] ORLANDO ARIZA ARIZA
1] 2CONVENIO | D05 2019 MO39 2015 ORLANDQ ARIZA ARIZA|
15 2 CONVENIO [ DVO06 2019 M038 2015 ORLANDO ARIZA ARIZA|
14 151 2 CONVENIO [} DV07 2019 M037 2015 ORLANDO ARIZA ARIZA|
"
] o e | e - arunis sesin PR _—. | JE—
i e A o | A o
T— A A A A Y ORI A MGA NS K Sy [ e o o o e oz - -
- PRES e mscrssreas | CAPATICAOEST CONDIWNENTOE FARAEL OESAPRGUODE | ussusssis | essaseai o “ ssaatests mssausa
v s B ALAE BRRA  GEL T LLENTE i C APACTANEE,
= e e = [ oy s o e T . . . . . . .
Wit . 1
- ervnn | corowaons | ittt | eoscossin | CAPaDiDES T EonGOMETOS PR L CasaGLODE | aamasan . . o s . o
. ereincn | sosmmane | Teonakn pe | smssire s | CAPACRISE T €A o5 s £ C4S A OLLS 3E B - o B JR— o
SRR LR EALZAR ACCIONES DE FOM rant ‘w- i
- i el s e . [ . B prom tamin o
- o | ervnis | oemevare | v | (S | pmiony | ety e e gttt vt | e . e o ° 55 4az 120 JRvp—- o
[m R [FUVVIVIY (PRI [— ey amrtmnan | st v e ey e b dutmd | ssen . - B o e [ B
[ | smtmses [ovom zmm e omm |y | ravnin | serovmn | ssemners | cebssstasion | ssssmes - “ Prp— . o e v
" s | eeuvaos | cervene | osemsine it RCTTE) © RECT . o 55 4 1o | s 033 13 .
" RN [P [ m— T . B B - 3 - ® .
e . = 7 = v 7 T 3

A UG () ELMIMAR - ver ERIVIAR U VIRKULD B v [ emcurAr mroesst - I PCANIHAA OEAHGEL B, DAPORTARAKNCEL ¢ ol PANCLDE GRAFED -

o Convenios activis ¥ 1 o

s asRanian [ § s i comdnients | Conminine dafminin, | s ¥ ¢

T | prophatase | Fachi i crenctn | bechs de Susriptt

Reghanal Satn LI IEONT 436 23:03/2008 WS uig

Regiiol Saml,  12/08/2037 4:36 CORPRRACIGIE CENTRO CLULTURSAL DEL TREN CORPORACION CENTRG CULT

FUNIAL K CAREA

Sl AZmeIONs 4 e AN D © LR - FURIDACION CARDIOVASCULA,  FURDAC ICH € AROIO i

b St 12/06/2017 436 EMPRESA SOCLAL DEL

" @
o sy i B A R i 1% e
liaf

Rayitiol St L208I3007 434 SLEALDLA DIL MUNISIPY DF MALAGA ALCALDES DEL MUNICIPIS BE -
Bmganal Sast. 1 20L/ANLS A BALLRINE AL CALDES WL BAL 1B B 150 LU AR AL WAL O EEL
Ryiana ant AZA0E/ZOLT 4238 _ L3/11/3013 ESD ORO MIMERALS COPR SUCUASAL COLOM.. ECO RO MINERALS COPR ZU.- i

Loty b sa SIS AL EALDER AL DR LR LA 854 AR L2PL SALRILINL PR

b St LZAKHIOLY 456 LS/OWAIA LIVERSIDAT DE SANTANCER UOES: UL ERSIDAL D SAMT AR, UINI/ERSITED DE SATL.

al Barile. L2AOSII0LT 2 26 /102014 ALCALDI DE GRON- 25CALTIM DE FHOM
agranal Sa. §4RKW A it SPAILE NI AN AR A BEL LB AN L R KIAT PSP EL® KL b
Fagional Sant  LIAE/3017 436 JAZE0LE  COPPORACION BARS L2 INVESTIGACSN ¥ DES CORPOAACION PATA Lo THVE.

4. Apoyo a visitas de supervision de convenios de nivel Técnico.

| Immma DE SUBERVISIOR CONVENIOS BE SUPLIACION BE COBERTUM | : I I .
| { i e | E-mwws BE SUPERIASIGR LONMERDS BE AMPLIACIGN DE SOAFRTURA t
\ 0 ams |
INFOR! DELCO
NFORMAGION DEL GOMVENID
COMVENIO DERIVADO No FECHA DE REVISION [ MES DEL INFORME ] r
eDBie.3010 R I Frriyiey CONVENID DERIVADG No__| angns\:smn [ WS DEL WeoRME
CO 0042018 16127201 i NOVIEMBRE]
IBRE DEL CONVIMENTE DIRECCION —_— e ]
TR A Or SR SLACERT NOMBRE DEL CONVINIENTE DIRECCION
AMANG CARRERA Z0tin, 36 -51 [ CORPORACION EDUCATIVA TAE CALLE DE LGS ESTUDIANTES No 10- 20
VALGR DEL CONVENIO INICAL POLZA MO VALOR DEL CONVENIO INICAL POLLZA NO.
365 001 Gar GueTaor $564 818,496 gEasIp114333
VALGR APORTE
ALOR APORTE MODIFICACION T APORTE SBENA
e 5 o e VALOR APORTE SENA HODIFICACION VALOR TOTAL APORTE SENA
- T e s 511475 [ { T $611 475766,
VALOR APORTE CONVIMIENTE | VALOR ARORTE MODIFICACION CONVINERTE VALOR APORTE VALCR TOTAL APORTE
T = it VALOR APORTE CONVINIENTE MODIFICACION CONVINIENTE
$153 442730 50 $153 M2730
FE DE INCIO DEL CONVENID FECHA DE FINALIZACION b
L FECHA DE INCIO DEL CONVENID FECHA DE FINALIZACION
L A I0X201E 1SHZ0E L 19 o 200052020
RIS S S P S S
‘ Ho COP. | FECHA COP [ VALOR COP | [ Ne CDP | FECHA CDP. | VALOR GDP |
‘ 8313 08022018 ‘ §1452 60251 ‘ | 8319 | 08/02/2019 [ $1 488 850.251 |




5. Apoyo a actualizacion de aplicativo DRIVE para informes mensuales de convenios.

s o

7»“\%; OneDrive
/2 Buscar todo 4 Nuevo v T Cargar v 2 Compattr @ Copiarvinculo 14 Sincronizar L Descargar
Claudia Viviana Lopez Lopez
BY  Archivos Archivos > INFORMES DE SUPERVISION FAC 2019 > SANTANE * o
MNuestros archivos
N Hemore Medificade Néodificode por Tamafio def archive Compartic
i ACTA DE LIQUIDACION DEL CONVENIO DE.. 28 denosemibre LEans del Fllar Diaz 1edMe # Campartido
CONCEPTO INTEGEAL DE LIQUIDACION iN.., 23 de nouambie Ltiana del Pilar Diaz 14480 F Compartde
%ui-’ UDES - ABRILpaf e : 20 de jurio Litiana dal Filar Diaz 917 8B A Compartide
i UDES - AGOSTO.pof 2 de novembrs Liter dat Silar Diaz 287 ME £ Compartits
UDES - JULIO.pdf 1% de activee bel Piter Dot 384 ME
lop  UDES - JUNIC.pdf 26 de agestn {¥ans def Pilar Disz 255 ME R Comgitide
I3 UDES - MARZO.pdf 0 G Lk del Pilar fiar 854 18 -
i UDES - MAYO.pai JLEFE tibans del Pier Dina 545 M8 & Comparige

Q\ CAA_~

<_TiLIANA DEL PILAR DIAZ
"C.Cl 60.265.399
CONTRATO No. 809676
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Consuils Inventaris

PQRS

Inicio

Sistema Inventarios

Realizar Toma Virtusl 5 Acceso Almacenistz | Catalogo

Consulta por Documento , Consulta por Placa o Serial |

Nimero de documento: 60265399 H [

_ Consultar

Nimero de documento no

valido o no registra bienes
activos en SACB.

Sistema de administracion y control de los Bienes "SACB".

.11 Oficina de Sistemas ::.

Chat en linea

Todos los deraahos reservados 2019 S£54 - Politicas de privacidad y condiciones de uso

https://miinventario.sena.edu.co/Inicio.aspx
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