i i FORMATO PARA PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O Cédigo Regional P 68
IV“A PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES Cédigo Centro P 101068
A REGIONAL SANTANDER Fecha Elaboracién 9 diciembre de 2019
SERVICIO NACIONAL DESPACHO REGIONAL-APORTES Versién FEBRERO 2019 - 2,19
DE APRENDIZAJE
DATOS DEL CONTRATISTA
Nombres y apellidos contratista: ARMANDO MANRIQUE RIBERO
Correo electrénico contratista: amanriqueri @ sena.edu.co c.C. 91.497.775 IP/N® de contacto 4
Régimen del IVA: [ NO RESPONSABLE | Es declarante de renta? NO | Es Pensionado? NO
Sus ingresos en el 2018 Superaron $46.418.000 NO Induccién SST Sl | Presta Servicios Excluidos de IVA ? NO
Banco al cual consignar: BANCO DE BOGOTA Tipo de cta AHORROS [ N¢ Cuenta L 301009874
Ha contratado o vinculado dos o més trabajadores asociados |
a su actividad para cumplir con el objeto de' su contrajo? NO grl: 233?9525 pd;Ltiggt;aﬁasggcﬂto o S NO
DAXOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO
Ne del contrato: 772569/2018 ] Ne Compromiso SIF | 5119]
Valor Total del Contrato §44.016.229] N° Pago { _~Periodo objeto de pago Vi Valor Bruto Pago
Saldo Anterior del Contrato $ 3.965.426 12 Del £01/12/2019 Al -~ 31/12/2019 $ 3.965.426,00
Nuevo Saldo del Contrato $ 0| Comisiones $0,0 —
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO ﬁ
Ingresos por honorarios $ 3.965.426 Tarifa de Retencion en la Fuente ART 383° 0,00%
Ingresos por comisiones $0 Retencion en la Fuente del Periodo §0
Ingresos de otros meses cobrados en el mes $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $ 3.965.426 Menos, Retefuente Otros Ingresos $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 2.634.995 TOTAL HETEFUENTE PRESENTE PAGO $0

LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR

Diciembre Novlembre[ Valor Base retencién en la fuente| 2.634.995,00| TARIFA
N2 Planilla PILA, o , N2 Radicacién pago SS b 39198649 Valor Base retencién en la fuente ICA| 3.513.326,00

Ingreso Base de Cotizacién - IBC $ 1.586.170 |$ 1.586.170 Valor base IVA 0,00

Aporte obligatorio a sequridad social salud $ 198.300 |$ 198.300 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
Aporte obligatorio a seguridad social Pensién 5 253.800 |§$ 253.800 Menos Retencién en la Fuente 0,00| 0,00%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional 5 - 1% 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
ARL I $ 8.300 |$ 8.300 Reteica - 8544 0,00( 0,000%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias $ - - 0,00

Aportes voluntarios a cuentas AFC - - 0,00

$
Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias $7.128.000] § - ' - 0,00
$

Intereses Prestamo de Vivienda _ § 3.427.000

Aportes pensién de ingresos de otros meses cobrados en el med § - Otras Retenciones 0,00 0,000%

Aportes salud de ingresos de otros meses cobradosenelmes | $ = Otras Retenciones 0,00 0,000%
Aggﬂe§ AR.L dei mgremﬁ de otros meses cobrados en el me. - Otras Retenciones 0,00| 0,000%
$ 1.096.640 $ &
_Sa.lun.hasla $ 548,320 3 - Descuentos de Libranza 0,00
Renta Exenta 25% $ 8.224.800 $ 878.332 Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Retencién en la Fuente Contingente $ - VALOR A PAGAR $ 3.865.426,00

SON: TRES MILLONES NOVECIENTOS SESENTA Y CINCO MIL CUATROCIENTOS VEINTISEIS PESOS M/CTE
ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

SE ACTUALIZO CUADRO DE GESTION

ATENCION A DEUDORES

SE PROYECTARON MANDAMIENTOS DE PAGO

SE PROYECTARON AUTOS AVOCANDO GONOCIMIENTO
SE ESTUDIARON TITULOS PARA ABRIR PROCESO

SE RECIBIO REPARTO SIREC

SE SUBIO INFORMACION AL SIREC

SE PROYECTARON OFICIOS INVESTIGACION DE BIENES
SE PROYECTARON AUTOS DE TERMINACION

SE PROYECTARON LIQUIDACIONES DE CREDITO

SE REALIZO INFORME DE RECAUDO

SE PROYECTARON AUTOS DECRETANDO MEDIDAS CAUTELARES
SE REALIZARON CUPONES DE PAGO

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:
1. Cumpli & cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentas soporte|
suministrados contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pensién, los aportes voluntarios a cuentas AFC|
y FVP, por los ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que nof
han sido utilizados en la disminucion de la Base de Retencién en la Fuente en ning(in otro contrato; 3. El numero
de trabajadores contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en

esta planilla; 4. Toda la informacion aqui suministra es veridica; 5. He leido y entendido la descripcidn de cad: ARMANDO MANRIQUE RIBERO
uno de los campos aqui diligenciados. | EL CONTRATISTA
CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRAT!

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacion de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO: Autgrizo EL‘;LB,?,?:J? pago-
I1.- Que El Contratista cumplié a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas;
P.- Que El Contratista desarrolié las actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro;
B.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por| W
el contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el DOLLY MAYERLY VALE UEL A SUAREZ
presente informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigerfaﬁ PROFESIONAL
Tenlendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista supervfsor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:

EL ORDENAI 0 DEL PA

m .

ORLANDO ARIZAVARIZA R
DIRECTOR REGIONAL
/‘\_/
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Bucaramanga, Diciembég de 2019

Sefiora
DOLLY MAYERLY VALENZUELA SUAREZ
SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.772569
Secretaria Cobro Coactivo
Bucaramanga
Asunto: Informe mensual de ejecucion

contractual Mes Diciembre del afio 2019

Referencia: No CO1.PCCNTR.772569
del afo 2019

ARMANDO MANRIQUE RIBERO, identificada con la cédula de ciudadania No.
91.497.775 de Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en Cobro
Coactivo, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a
continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de
cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es maximo de
CUARENTA Y CUATRO MILLONES DIECISEIS MIL DOSCIENTOS VEINTINUEVE
PESOS 00/100 M.N. ($44.016.229) incluido IVA de conformidad con el régimen
tributario a que pertenezca el futuro contratista). Esta suma sera pagado por el SENA
al contratista de la siguiente manera: a) Un pago proporcional correspondiente a los
dias ejecutados durante el mes de enero de 2019. b) pagos iguales mensuales por el
mes de febrero a diciembre de 2019, por valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS
SESENTA Y CINCO MIL CUATROCIENTOS VEINTISEIS PESOS 00/100
M.N.($3.965.426).

Plazo: Sera hasta el 31 de diciembre de 2019.

OBJETO:

Prestar los servicios profesionales de Abogado para apoyar al Despacho de Cobro
Coactivo de la Regional en el recaudo de las obligaciones, en la depuracion de
cartera de imposible recaudo, asi como el apoyo en la sustanciacion, impulso y
gestion de los procesos de cobro coactivo que adelanta la regional, y en la
implementacién de procesos, sistemas de informacion, proyectos, actividades y
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INFORME MENSUAL DE EJECUCION
CONTRACTUAL

contrato celebrados para la agilidad del proceso de cobro coactivo.

CLAUSULA CUARTA
No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Sustanciar en tiempo y acorde a |v Avocar EXPEDIENTES
las normas vigentes, las | conocimiento. DE COBRO
actuaciones  necesarias para | v Requerimientos de | COACTIVO
asegurar el recaudo y el impulso | pago.
procesal de las obligaciones que | v Notificaciones.
se ejecutan en el Despacho de | v Autos de tramite.
Cobro Coactivo de la Regional. v Autos de
terminacién.
4 Comunicaciones
actos administrativos.
Registrar las actuaciones que se |v Actualizacion de la | CUADRO DE
realicen dentro de los procesos |informacion en el SIREC. GESTION

que se adelantan en el despacho |v Alimentacién de la
dentro de las herramientas |base conforme a lo
tecnoldgicas destinadas para tal fin | consignado en el
(SIREC), dispuestas por el SENA. | expediente.
Mantener actualizados los | Se archivaron los | EXPEDIENTES
expedientes de cobro coactivo de | documentos que integran el | DE COBRO
la Regional, colaborando con el | expediente, asi como las | COACTIVO
archivo y conservacion técnica de | respuestas emitidas por las
los respectivos documentos. entidades en la

investigacion de bienes.
Servir de escribiente en las | Se hizo seguimiento a los
diligencias de secuestro y remates | embargos y secuestro de
de bienes, que realice la Regional. | los bienes propiedad de los

ejecutados.
Sustanciar en  tiempo las | Se hizo seguimiento a las
respuestas a las consultas y | peticiones y solicitudes
peticiones, y prestar apoyo a las | realizadas por los
respuestas de accién de tutela y | ejecutados.
actuaciones judiciales relacionadas
con la gestion de cobro coactivo.

| Apoyar la rendicién de informes a | v Autos de | CORREO
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INFORME MENSUAL DE EJECUCION

CONTRACTUAL

la Coordinacién de Gestién de
Cobro Coactivo de la Direccion
Juridica de la Direccién General,
en los formatos establecidos para
ello y con destino de los entes de
control, dependencias, y demas
entidades que lo soliciten.

terminacion de procesos.

v Se solicitan asientos
contables a contabilidad
con el fin de depurar la
cartera.

ELECTRONICO

tecnologicas que el Sena disponga
para mejorar y apoyar los procesos
y procedimientos que sean
competencia del area de cobro
coactivo.

Apoyar la conciliacion de la |v Se mantiene
informacioén registrada en las | conciliada la cartera entre
herramientas de reporte y manejo contabilidad y cobro
de cartera respecto de los | coactivo

procesos de cobro coactivo que se

gestionan en el Despacho de la

Regional.

| Hacer uso de las herramientas | v Manejo Excel.

v Manejo Word.

v Descargar
certificados de la camara
de comercio en la pagina
WWW.rues.ord.co.

v Consultar el sistema
de aportes regional del
SENA.

v Generar cupones de
pago en la pagina web
www.sena.edu.co.

¥ Enviar correos
electronicos a los
ejecutados.

Enviar correos electronicos
a Contabilidad y Cartera de
la Regional Santander
SENA.

Colaborar con la valoracion vy
saneamiento de la cartera en
cobro, apoyando la depuracién de
las obligaciones de imposible
recaudo.

v Realizacién de
fichas de depuracion.

v Asistencia al comité
de normalizacién de
cartera.

v Sustanciacion del
acto administrativo que
ordena la depuracion.

DISCO D
RESOLUCIONES
DE
DEPURACION
2019

Realizar seguimiento al recaudo de
las distintas obligaciones que

v Realizacién de
acuerdos de pago.

GTH-F-062 V.05
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INFORME MENSUAL DE EJECUCION

CONTRACTUAL
pertenezcan a la gestion de cobro | v Expedicién de
coactivo de la Regional y acatar los | cupones de pago.
lineamientos, directrices yl|v Consolidacion  del
circulares emitidos por el Grupo de | informe de recaudo
Gestion de Cobro Coactivo. mensual.

v Consulta de botones
de pago.

Apoyar el cumplimiento de las
metas de recaudo y gestion
asignadas al despacho de Cobro
Coactivo de la Direccién

Regional.

Se alimenté Informe de
resoluciones devueltas y el
Cuadro de Gestion con las
actuaciones realizadas.

| Mantener la reserva y

confidencialidad de la informacién
de los procesos de cobro coactivo
de la Regional, y proteger

la informacion que se llegue a
conocer de los Ejecutados en
cumplimiento de las normas de
habeas data.

v Custodia y reserva | EXPEDIENTES
del expediente de cobro | DE COBRO
coactivo. COACTIVO

v Archivo de los
documentos que integran
los expedientes.

Conocer e implementar las
politicas, procesos y
procedimientos establecidos en el
Sistema Integrado de Gestion y
Autocontrol y el aplicativo
Compromiso de la Entidad.

v Se realiza
seguimiento a la pagina de
compromiso y a las demas
directrices impartidas.

Apoyar al Despacho de Cobro
Coactivo de la Regional en el
seguimiento de los indicadores,
mitigacion de los riesgos
identificados y el cumplimiento de
las metas establecidas.

v Aplicacion de las
politicas de calidad vy
planes de mejoramiento
con el fin de mitigar el
riesgo de conformidad con
la plataforma de
compromiso.

| Apoyar la implementacién de

procesos, proyectos, actividades y
contratos celebrados para la
agilidad del proceso de cobro
coactivo.

Se revisaron expedientes | EXPEDIENTES
de vigencias anteriores y | DE COBRO
de conformidad con la | COACTIVO
investigacion de bienes se
expidieron autos de
decreto de medidas

cautelares
Atender oportunamente los | Se realizan los informes
requerimientos que haga el | requeridos por el

GTH-F -062 V.05
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supervisor del contrato. supervisor 'y por el
funcionario ejecutor.
Presentar mensualmente informe | Soporte cuenta de cobro CUENTA DE
sobre la ejecucion del contrato y COBRO
los

demas informes que se soliciten.
| Acreditar la afiliacién y pagos de | Soporte cuenta de cobro CUENTA DE
aportes mensuales al sistema de COBRO
salud, pensiones y riesgos
profesionales en calidad de
trabajador independiente.

Las demas que se hagan
necesarias para el cabal
cumplimiento del objeto contractual
Yy que sean asignadas por el
funcionario ejecutor.

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de
este informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del
gasto informe (formato informe legalizaciéon desplazamiento- contratista GTH-F-
087), en el que relacioné las actividades desarrolladas y los resultados de cada
desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor, se
constituye en soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados y forma
parte integral del presente Informe de ejecucién contractual, el cual relaciono asi:

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE

DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

N | =—

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el
respectivo informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en
fecha posterior a la presentaciéon de informe de ejecucién contractual, debera
reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

GTH-F-062 V.05
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smTEma InTEanal

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: documentos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados, fotocopia de la planilla- recibo de pago de aportes a salud, pensiones y
ARL, 395%649 expedido por Mi Planilla correspondiente al mes de noviembre del
afno 2019.

Evidencias en (1) folios

Cordialmente,

ARMANDO MANRIQUE RISERO

C.C. No 91.497.775 de Bucaramanga
Contratista

Recibi a satisfaccion:

DOLLY MAYERMI! VALENZUELA SUAREZ
SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.772569
Secretaria Jurisdiccion Coactiva

GTH-F-062 V.05




....OOBDn:mQ imiplanila.com  PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

DATOS GENERALES P 8] D o ACIO
TIPO PRESENTACION SALUD » Ol LS HUMERG TIPO EMPRESA CLASE DE APORTANTE
TIPO  NUMERO NOMBRE O RAZON SOCIAL SUCURSAL / DEPENDENCIA CODIGO = CCF, SENAICRF PUBLICA ™ | eeauero = CODIGO ARL
_ _ u c s D MES AHO MES ANO ﬁl
91497775- Armando Manrique Ribera o — E 1 l 3919864 PRIVADA w GRANDE: 1411 83
[ T gl | | IED [EXN e bR o | ! ]
DIRECCION CIUDADMUNI CODIGO | DEPARTAMENTO cobiGo | TELEFONO FAX CORRED ELECTRONICO mmnm_”.ﬂﬂ_»__”u.. VALOR NOMINA mgwmmﬂ_mom FECHADE PAGO No. AUTORIZACION
Gate 48 4 3534 | | [pucanauanca | [eecor [sanTancer | [=_]| e 11 [ ] | [Gmane@hsimai com | | [es10 o]l [ [orenzos 7] | [sa0eeater 1
TOTAL APORTES DEL PERIODO A SALUD POR ADM/NISTRADORA
D RMDA
o0 5 0 g BTO & P D 0 ORCO 0
B P A D 0 OB ONA
EPS010|  BO00BATO2-2 198.400 [ 0 198.400 | 0 0 ] 196,400 0 o 0 198,400 1

TOTAL APORTES DEL PERIODO A PENSIONES POR ADM

TRADORA

cotiz
OBUGAT

COTIZ VOL.
APORTANT

FONDO SOLI

PENS

TOTAL A PAGAR

Mo, AFIL

TOTAL APORTES DEL PERIODO A ICEF Y SENA

DIAS MORA

TOTAL A PAGAR

NUMERO DE ADMINISFTRADORAS REPORTADAS
PENSIONES

SALUD

RIESGOS LABORALES

CAJAS DE COMPENSACION

TOTAL APCRTES DEL PERIODO A RIESGOS LABORALES

NIT ARL

g €OTIZ OBLIGAT

OTRAS

TOTAL A PAGAR POR TIPO
ADMINISTRADORA

o
ORA

INT MORA FON|

TOTAL A PAGAR

TOTAL A PAGAR

Este

documento esta clasificado como

254.000

198 400
RIESGOS LABORALES 8300
CCF 9
SENA 0
icaF o
ESAP o
MINISTERIO DE EDUCACION a
GRAN TOTAL 460.700

PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién



compensar | miplanilla.com

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

DATOS DEL AFILIADO NOVEDADES VALOR IBC - LIQUIDACION DE APORTES

PENSION

RUMERO APELLIDOS Y e > |w < |5 3 | < |= | : S IBC CAJAS |IBC RIESG! = SOLIDAR n.u_:nmrr:n_‘w:ur.b NAL

1. Jice 91497775 Manriqua Ribera Armanda EPS010| 230301 1.587.000 1587000 |0 1587000 |0 254.000 o a 198.400 o

Este documento estd clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién



EVIDENCIAS DOCUMENTALES PERIODO DEL 1 de DICIEMBRE al 31 de DICIEMBRE de
2019

INVESTIGACION DE BIENES

- » Equipe ¥ Digo tocal{Dd) » Disenli »

Grgwoizar v Tnelit en bibliotern =

Yt Faverites
M Descargay
BE Excriteric
i, Sios recientes

L Bilisinces
¥ Documentes
5 Imiagenes
W Mésica

B videos

M fquips
His Dizce local 19
s Dnco focel (03
o NETLOGON 14272.2009 M43t Mutodesk]

e Red

'g 55 ehementas

Sampae con Genbins Husews campeta

ECIFICARTE ASQCIADOS doc

B GECLOGIA ¥ VIAS.doc

" ESE UCATA doc

W5 FUSEBIO ENRIQUE VERA LiMA.doc

B’ FUNCIONAR OC.doc

GENTE Uil dec

" GECRGINA GOMEZ GUMEZ.dac

7 GONZALO CONTRERAS PALOMING.dec.
Y GAELNERGY LTDA dor

&) GRUPG DIMA doc

e GRUPO EMPRESARIAL GESTEDM ¥ SALUD..
' GRUPO SOLIDARID TOTAL SERVICE.doc
 HECTOR VIRGILIC PARRA BENAVIDES.doe
' HENRY CRUZ doc

7 INVERSIONES LA PENINZULAdot

PSVIDA Y SALUD FAMILIAR VISAF AR doc.
B SAHSALUD PSdos

& JAVIER ORLANDD BAEZ SALAZAR. doc

i JOSEFINA DEL CARMEN CANTILLO dox
5 LETICU CARFENIO MERCHAN dac

" LUIS ALEIANDRD ALVAREZ GUTIERREZA..,
8 WIEGATALL SAS. dac

1 MORA HERMANOS CONSTRUCCIONES....
4 CRLANDO RODRIGUEZ GONTAIEZ dec
B PRODUCCIONES TEQUENBAMA.doc

7 QUIRURGCCOCP.doc

& RAQUEL PALENCIA CUELLC dee

% ROL POSITIVG S5 dec

[ ROSAVICTORA GARCIA doc

B SAFE TECHNOLOGY 5.4 S.doc

a VisAFANLdec

B WILLLAE ALBERTG CARBGEO HERNAN..
S VULEXY JUDITH VIELAMIZAR doe

o

U4 Equipo v Diteotacal D 3 Disco D » LIQUDACIGN CREDOY COSTAS 2019

DG C0s. L

Orgerizar v Inclulr en biblictecs =

U Favorites
[ Descargas
B Escrterie
% Sitios recientes

Bibliotecas
 Decumentos

] Imigenes FUNDACION HOSPITALARIA DEL MAGA...
d-" Muisics 7 GECRGINA GOMEZ docx
8 Video: Q\f LUTS ALESANDRC ALYAREZ GUTIERREZ ...
MO COOPERATIVA. DE TRABAID ASOCIA..
% Exuipo B MEGACALL SAS.doex
£l Discolecal (€
< Disco bocal (D) 2
gl NETLOGON {W172.2518243) Autodesk) SAFE TECHNOLOGY. docx IAUENS 2385
YISAFAM LTDAdoox 134K,
€l Ped

15 glementos

Camparircon = Grbar  Nueva corpetz

¥

7 BEAU CUIR INVERSIONES. docx DRI Wk e,

CORESACOLdocx
COOINDUSTRIAL docx
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REGISTRO SIREC

2> Q@ rear MoAvSELBROC] =]
- - e 1 i
SERVICIO NACIONAL
DE APRENDIZAJE
Archivo = Editar = Insertar = Ver>  Formato v Herramientas ~
% o Fomaosr B J E E = EE. BB P
Identificacion 3 Eiecatade | Concep no | Direccion [ saldo Deuda
206650 [EUSEBIO ENRIGUE VERA LIMA [Mulas cel Ministeric :[00335337 licL 37 NS, 21-33 [aes7i02 £
-1 CLEANED :-
. No Expediente: 68-204-2-2019-1624
Ejecutado: EUSEBID ENRIQUE VERA LIMA
© MIT. 91.206.650
i Et Funcionanc Ejecutor de la Jurisdicoion Coadtiva Admunistrativa de! Servicic Nacianal je SENA, Regional Santand mediante Resclucién N® 1508 de 2018 y acta :
dr posesién N® 167 de 2018 de fecha cuatro (04} de Septiembra de 2018, en uso de sus faculiades legales v an espacial las conferida en &l articulo 5 de |a ley 1056 de 3006, en =
el nmml: 7, 22 de |a Resolucion 01235 de 2014, proferida por ¢! Director General del Sena, procede a AVOCAR CONGCIMIENTD de l2s diigencias previas, relacionadas co el
coactivo administrative de la referenc,
» IDENTIFICACION DEL DEUDOR:
Mombea: £LISEATOEMRIONE MERS )IMA. S n— S — i

™ Palabras: 604 |

cidn Coactiva || SEMA

:® B cirocsena.educo/siracfindes phpsepoontt e A nto ) ) o @ gy B @ =
- - " = " | %
SERVICIO NACIONAL |
DE APRENDIZAJE

Archivo »  Editar v Inserdar ~ Ver~  Formalo «

ih o Fomms- B I E ==

Tdentificacién Ejecutada ‘Concepto T Telefono | Dieeccion | Saldo Dauda
[EestEate ENTRG DE SALUD UCATA | Filitas deT Ministers 5 oate S Date Fataraz
CLEANED :-

Ho Expediente: 68-204-1-2019-1623
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