
• FORMATO PARA PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS V/O Código Regional 68 
SENA. PRESTACIÓN DE SERVICIOS PERSONALES Código Centro 922510 7/\, REGIONAL SANTANDER l'echa Elaboración 6 diciembre de 2019 

SERVICIO NACIONAL CENTRO INDUSTRIAL DEL DISEf:lO Y LA MANOFACTURA-SANTANDER Versión FEBRERO 2019 • 2 19 
DE APRENDIZAJE 
- - DATOS DEL CONTRATISTA 

Nombres y apellidos contratista: 1 EDINSON RUEDA DUARTE 
. 1 

91.281 .701 l IP/Nº de contacto o 
Correo electrónico contratista: erueda@misena.edu.co e.e. 
Régimen del IVA: 1 NO RESPONSABLE 1 Es declarante de renta? 1 NO ! Es Pensionado? NO 

Sus ingresos en el 2018 Superaron $46.41·8.000 1 NO ! Inducción SST OCJ Presta Servicios Excluidos de IVA? SI 

Banco al cual consignar: 1 BANCO COLPATRIA 1 Tipo de eta 1 AHORROS i Nº Cuenta' 8712022345 

Ha contratado o vinculado dos o más trabajadores asociados 
a su actividad para cumplir con el objeto de su contrato? NO 1 Sus inresos del contrato suscrito con la Entidad 

en el 2 19 supera los $113.091.000 • NO ' 
DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO 

Nº del contrato: 828063/2019 1 Nº Compromiso SIIF 8919 

Valor Total del Contrato $ 36.797.40~1 N º Pago Periodo objeto de pac:io Valor Bruto Pago 
Saldo Anterior del Contrato $ 1.962.528 11 Del 01/12/2019 Al 16/12/2019 $ 1.962.528 00 
Nuevo Saldo del Contrato 

$ º' Comisiones $ 459.480,00 
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO 

Ingresos por honbrarios $1.962.528 Tarifa de Retencion en la Fuente ART 383º 0,00% 
Ingresos por comisiones $ 459.480 Retencion en la Fuente del Periodo $0 

Ingresos de otros meses cobrados en el mes $0 ' TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $ 2.422.008 Menos, Retefuente Otros Ingresos $0 
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 1.639.431 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0 
- - LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR 

Diciembre Noviembre Valor Base retencion en la fuente 1.639.431,00 TARIFA 
Nº Planilla PILA o Nº Radicación oaao SS . 8601273388 Valor Base retención en la fuente ICA 2.185.908,00 
lncireso Base de Cotización • IBC $ 828.116 $ 1.471.896 Valor base IVA 0,00 
Acorte obliciatorio a seciuridad social salud $ 103.600 $ 184.000 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19% 
Acorte obliciatorio a seciuridad social Pensión $ 132.500 $ 235.600 Menos Retención en la Fuente 0,00 0,00% 
Acorte obliaatorio a Fondo de solidaridad Pensiona! $ - $ o Menos Retencion IVA 0,00 15% 
ARL 1 $ 4.400 $ 7.700 Reteica - 8299 0,00 0,600%, 
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obliaatorias $ - . 0,00 
Acortes voluntarios a cuentas AFC $ . . 0,00 
Aoorte' voluntario a Fondos de aensiones voluntarias $7 .128.000 $ . . 0,00 
Intereses Prestamo de Vivienda $ 3.427.000 $ . 
Anortes riensión de innresos de otros meses cobrado<: ,:,n el me, q: . Otras Retenciones 0,00 0,000% 
Acortes salud de inaresos de otros meses cobrados en el mes $ . Otras Retenciones 0,00 0,000% 
Anortes A.R.L de innresos de otros meses cobrados en el mes $ . Otras Retenciones 0,00 0,000% 

h~~•~ q: 1 na,: Mn $ -
e:::~,.,~ h~eb $ 54A320 $ . Descuentos de Libranza 0,00 
Renta Exenta 25% $ 8.224.800 $ 546.477 Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00 
Retención en la Fuente Continaente $ . VALOR A PAGAR $ 1.962.528,00 ' 

SON: UN MILLON NOVECIENTOS SESENTA Y DOS MIL QUINIENTOS VEINTIOCHO PESOS M/CTE 
- - ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO 

Ficha 1617372 PROCESO DE CERTIFICACIÓN Y CIERRE DE l./'. FICHA 
Ficha 1617756 PROCESO DE CERTIFICACIÓN Y CIERRE DE LA FICHA 
Ficha 1635570 PROCESO DE CERTIFICACIÓN Y CIERRE DE LA FICHA 
Ficha 1842494 PROCESO DE CIERRE DE LA FICHA 
Ficha 1843283 PR0CESO DE CIERRE DE LA FICHA 
Ficha 1848598 PROCESO DE CIERRE DE LA FICHA 
FICHA 2050192 M

0

ANEJO BASICO DE LA HERRAMIENTA DE HOJAS DE CÁLCULO EXCEL 
' 

Lo anterior se encuentra reportado en el aplicativo Sofla Plus y los reportes fueron enviados al correo 
senacúentas2019@gmail.com 

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE: 
1. Cumpll a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte 
suministrados contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pensión, los aportes voluntarios a cuentas AFC 

-;ffd!JU ~ ~ ' y FVP, por los ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no 
han si~~ utilizados en la disminución de la Base de Retención en la Fuente en ningún otro contrato; 3. El número 
de trabajadores contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en 
esta planilla ; 4. Toda la información aquí suministra es verídica; 5. He leído y entendido la descripción de cada EDINSON RUEDA DUARTE 
uno de los campos aqul diligenciados. EL CONTRATISTA 

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO 

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestación de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO: A?;;-:;;~ 1.- Que El Contratista cumplió a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas; 

2.- Que El Contratista desarrolló la~ actividades descritas en el presente informe, dentro del período de cabro; 
' 3.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por 

~I con1ratista por los ingresos recíbidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el 
presenté' informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes. - I -/ , ~ lt:KRERA ROJAS 

STRUCTOR 
Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista y por el supervisor del contrato ar¡ re/nay. autorizo el presente pago: 

EL ORDENADOR DEL PAGO 

,,.f=,ccm~ . 
' SUBDIRECTOR DE CENTRO G02 



Señor 

• & l!!NA 

71\, 

ERNESTO HERRERA ROJAS 

/ 

INFORME MENSUAL DE EJECUCIÓN 
CONTRACTUAL 

Floridablanca, 06 de diciembre de 2019 

SUPERVISOR CONTRA TO No. CO1.PCCNTR.828063 
Coordinador Académico de Programas Especiales 
Centro Industrial del Diseño y la Manufactura 
Ciudad 

Asunto: Informe mensual de ejecución 
contractual del mes de Diciembre del año 
2019 i 

Referencia: No CO1.PCCNTR.828063 del 
año 2019 

EDINSON RUEDA DUARTE identificado con la cédula de ciudadanía No. 91.281 .701 , en mi 
calidad de Contratista del SENA, en Programas Especiales (Articulación con la Educación 
Media) , en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia , a 
continuación , presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro. 

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es máximo de TREINTA Y SEIS 
MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS PESOS M/CTE ($ 
36.797.400) sin IVA. Esta suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente 
manera: a) un primer pago proporcional al tiempo ejecutado a partir del acta de inicio, b) 
pagos iguales mensuales por valor de TRES MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y 
NUEVE MIL SETECIENTOS CUARENTA PESOS M/CTE ($ 3.679.740) cada uno. C) un 
pago final proporcional al tiempo restante de la duración del contrato. Los honorarios serán 
pagados por el SENA al contratista de acuerdo con el cronograma definido por Dirección 
Administrativa y Financiera de la Dirección General en la cuenta de ahorro 8712022345 del 
banco Colpatria, cuyo titular es el contratista; el cambio de cuenta por parte del contratista 
deberá ser informada al supervisor del contrato con el fin de surtir los trámites pertinentes. 
Para que el SENA pueda adelantar los trámites administrativos para el pago, EL 
CONTRATISTA debe acreditar previamente el cumplimiento de los requisitos de pago, tales 
como la certificación expedida por el supervisor del contrato, en la que acredite el 
cumplimiento a entera satisfacción del objeto y obligaciones del contrato en el respectivo 
periodo y la cancelación de los aportes a la seguridad social: Salud, Pensión Y Riesgos 
Laborales, así como los demás documentos necesarios para el pago. 

GTH-F -062 V. 05 



INFORME MENSUAL DE EJECUCIÓN 
CONTRACTUAL 

Plazo: Será hasta el 16 de diciembre de 2019. 
OBJETO: 
Contratar la prestación de servicios personales como instructor para orientar formación 
titulada en el programa de integración con la educación media en el área de Técnico en 
Sistemas del centro industrial del diseño y la manufactura, vigencia 2019. 

CLÁUSULA (No. de cláusula donde se encuentren las obligaciones del contratista) 

No 

1 

2 

Obligaciones 

Cumplir el objeto del 
contrato descrito en la 
cláusula primera del 
mismo, disponiendo de 
toda su capacidad, 
seriedad, 
responsabilidad , 
profesionalidad y 
eficiencia en su 
desarrollo, para que 
haya una excelente 
calidad de la formación 
técnica que imparta en 
el área para la cual se 
ha contratado en los 
horarios y lugares que 
el SENA le indique. 

Desarrollar 
personalmente la 
totalidad de las 
acciones de formación 
contratadas de acuerdo 
con la programación 
acordada con el SENA 
y en el ambiente de 
formación asignado. 

Acciones realizadas 
Se orienta formación 
titulada en las instituciones 
educativas asignadas de 
acuerdo con el programa de 
integración con la 
educación media 
presencial , en las fichas: 
1617372 - 1617756 -
1635570 - 1842494 -
1843283 - 1848598 
Programa TN Sistemas 

Se orienta formación 
complementaria en Punto 
Vive Digital La Joya, en la 
ficha 2050192 
Manejo Básico de la 
Herramienta de Hojas de 
Cálculo Excel 
Se orienta formación 
titulada en las instituciones 
educativas asignadas de 
acuerdo con el programa de 
integración con la 
educación media 
presencial , en las fichas: 
1617372 - 1617756 -
1635570 - 1842494 -
1843283 - 1848598 
Programa TN Sistemas 

Se orienta formación 
complementaria en Punto 
Vive Digital La Joya, en la 
ficha 2050192 
Manejo Básico de la 
Herramienta de Hojas de 
Cálculo Excel 

3 Preparar, orientar, Se orienta formación 

Evidencias 

Diagramación del horario en SOFIA para 
el mes de diciembre, se adjunta imagen 

del horario 

Se adjunta 
formación 

fotos de asistencia a 

Se realiza concertación de la formación 
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4 

5 

6 

desarrollar y apoyar 
procesos de 
aprendizaje en 
cualquiera de las 
estrategias de 
respuesta institucional 
para los diferentes 
grupos poblacionales 
objeto de la Formación 
Profesional Integral. 

Desarrollar 
mecanismos que 
faciliten la reflexión, la 
innovación, el espíritu 
investigativo, la 
creatividad y la 
autoevaluación en los 
aprendices para su 
meioramiento continuo. 

INFORME MENSUAL DE EJECUCIÓN 
CONTRACTUAL 

titulada en las instituciones 
educativas asignadas de 
acuerdo con el programa de 
integración con la 
educación media 
presencia l, en las fichas: 
1617372 - 1617756 -
1635570 - 1842494 -
1843283 - 1848598 
Programa TN Sistemas 

Se orienta formación 
complementaria en Punto 
Vive Digital La Joya, en la 
ficha 2050192 
Manejo Básico de la 
Herramienta de Hojas de 
Cálculo Excel 

Se cumple con la 
planeación pedagógica en 
la cual se encuentra todas 
las actividades a desarrollar 
en el proyecto formativo. 

con la Coordinación. 

Planeación pedagógica de actividades 
del proyecto formativo: 

Se adjunta fotos de instrumentos de 
evaluación: 

Evaluar el proceso de 
aprendizaje, las 
estrategias, el medio 
ambiente educativo, el 
rendimiento académico 
de los aprendices y 
diligenciar 
oportunamente 
formatos 
correspondientes 
(Metodología 
Aprendizaje 

Se evalúa el aprendizaje 
logrado mediante listas de 
chequeo, cuestionarios y 

los listas de verificación. 

del 
por 

Proyectos) . 
Participar en 
Actividades de 
planeación y desarrollo 
curricular en equipos de 
trabajo, en el desarrollo 
de innovaciones 
pedagógicas y del área 
específica en que se 
desempeñe, mediante 

En el mes de diciembre no 
se realizó reunión de 
equipos de trabajo 

En el mes de diciembre no se realizó 
reunión de equipos de trabajo 

GTH-F -062 V. 05 



7 

8 

9 

10 

11 

12 

proyectos de 
investigación, en 
concordancia con las 
exigencias del 
desarrollo sostenible. 

Participar en procesos 
de promoción de los 
programas de 
Formación Profesional 
Integral , servicios y 
actividades de 
Divulgación 
Tecnológica, 
programados por el 
Centro de Formación. 

Coadyuvar 
proceso de 
inducción 
aprendices. 

en el 
ingreso e 
a los 

Documentar los 
procesos de formación 
que orienta en la 
plataforma LMS, 
asociado con el 
proyecto formativo 
(portafolio de 
evidencias del 
instructor, material de 
apoyo bibliográfico, 
guías de aprendizaje, 
talleres aplicados, etc.). 
Mostrar dominio 
tecnológico en el área 
específica de la 
formación . 

Prestar los productos 
definidos en el proyecto 
formativo en cada fase 
del mismo. 

Rendir oportunamente 
los informes requeridos 
sobre las acciones 
encomendadas y los 
productos resultantes 
de procesos de 

INFORME MENSUAL DE EJECUCIÓN 
CONTRACTUAL 

En el mes de diciembre no se realizó 
Divulgación en redes divulgación por que no se había 
sociales de convocatorias convocatorias a programas de 

formación . 

Charla de sensibilización 
del Programa de 
Articulación con la Media a 
Padres de Familia y 
estudiantes de 9º, en el 
Colegio José Elías Puyana 
de Floridablanca 

Actualizar Portafolios de las 
fichas: 
1617372 - 1617756 -
1635570 - 1842494 -
1843283 - 1848598 
Programa TN Sistemas 

Se anexa fotografías de realización de la 
charla 

Portafolios en Orive Misena 

Mostrar la experiencia, Cumplir con la actividad de proyecto, 
competencias y los resultados de 

calidad y servicio en la 
aprendizaje. 

ejecución de la formación . 

Verificar que el aprendiz 
entregue correctamente las 
evidencias conocimiento, 
desempeño y producto 

Informe mensual de 
ejecución de las actividades 
contractuales a la 
Coordinación de Programas 
Especiales. 

Lista de verificación portafolios 

Informe mensual de ejecución de las 
actividades contractuales a la 
Coordinación de Programas Especiales. 

GTH-F -062 V. 05 



13 

14 

15 
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aprendizaje realizados 
por los aprendices a 
quienes imparte 
formación profesional. 
Solicitar oportunamente 
los elementos 
necesarios para 
desarrollar eficazmente 
su labor pedagógica y 
responder por ellos 
ante el centro. 
Incorporar tendencias 
tecnológicas, 
pedagógicas y de 
gestión, al diseño 
técnico pedagógico de 
las diferentes acciones 
de formación 
profesional en su 
especialidad. 
Reportar en el sistema 
Sofía plus en un plazo 
máximo de los tres (3) 
días hábiles de cada 
mes, todas las 
actividades que de 
acuerdo a los procesos 
son de sus 
responsabilidad , 
garantizando la calidad 
de la información y su 
coherencia con el 
proceso formativo, tales 
como: Registro de 
juicios evaluativos, 
creación de rutas y 
asociación de 
aprendices, registro de 
juicios evaluativos del 
reconocimiento de 
aprendizajes previos y 
comunicar al 
coordinador académico 
oportunamente 
anomalías, 
inconsistencias, 
novedades de 
aprendices t hallazgos 
en el reqistro de la 

INFORME MENSUAL DE EJECUCIÓN 
CONTRACTUAL 

Se utiliza elementos de 
consumo y devolución para 
el proceso de formación. 

Matricularse en los cursos 
de formación 

Se registra en SOFIA los 
juicios evaluativos de las 
fichas: 
1617372 - 1617756 -
1635570 - 1842494 -
1843283 - 1848598 
Programa TN Sistemas 

Se utiliza elementos de consumo y 
devolución para el proceso de formación. 

Registro de juicios evaluativos en SOFIA 
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16 

17 

18 

información. 
El coordinador 
académico podrá 
designarlo como gestor 
de proyectos para 
apoyar la programación 
y seguimiento de la 
formación por proyecto 
o conjunto de proyectos 
por redes tecnológ icas 
que garanticen la 
integralidad en la 
ejecución del proceso 
de aorendizaie. 

Atender la formación 
titulada y apoyar la 
formación 
complementaria , según 
lineamientos dados por 
la Coordinación 
Académica. 

Deberá acreditar que 
se encuentra al día en 
el pago mensual de los 
aportes al sistema de 
seguridad social 
integral (salud, pensión 
y riesgos laborales) y 
para la realización de 
cada pago derivado del 
mismo; estos pagos se 
acreditan únicamente 
por el sistema PILA o 
de Planilla Asistida o el 
que determine el 
Ministerio de Trabaio. 

INFORME MENSUAL DE EJECUCIÓN 
CONTRACTUAL 

Se realiza la gestión del 
proyecto formativo de las 
fichas: 
1617372 - 1617756 -
1635570 - 1842494 -
1843283 - 1848598 
Programa TN Sistemas 

Se atiende Formación 
titulada y Formación 
Complementaria 

Se cumple con los aportes 
al sistema de seguridad 
social integral y 
Parafiscales como 
trabajador independiente 
(EPS, Pensión y ARL) 

Se realiza la gestión del proyecto 
formativo de las fichas: 
1617372 -1617756 -1635570 - 1842494 
- 1843283 - 1848598 
Programa TN Sistemas 

Se realiza la gestión del proyecto 
formativo de las fichas: 
1617372 -1617756 - 1635570 - 1842494 
- 1843283 - 1848598 
Programa TN Sistemas 

Se orienta formación complementaria en 
Punto Vive Digital La Joya, en la ficha 
2050192 
Manejo Básico de la Herramienta de 
Hoias de Cálculo Excel 

Se entrega impreso adjunto al reporte 
mensual de ejecución. Planilla de 
ASOPAGOS S.A 8601273388 

Lo anterior se encuentra reportado en el aplicativo Sofía Plus y los reportes fueron enviados 
al correo senacuentas2019@gmail.com. 

A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este 
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto informe 
(formato informe legalización desplazamiento- contratista GTH-F-087), en el que 
relacioné las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada 

GTH-F -062 V. OS 



.r·q% 
C ~'\\!O A O 

O 
o c ... . ... ..,.., " ........ .,co" r•-

INFORME MENSUAL DE EJECUCIÓN 
CONTRACTUAL 

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor, se constituye en soporte de la legalización 
de los desplazamientos realizados y forma parte integral del presente Informe de ejecución 
contractual , el cual relaciono así: 

ITEM No DE LA ORDEN DE LUGAR DE 
FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION 

1 278 Matanza 18/11/2019 18/11/2019 
2 279 Matanza 20/11/2019 20/11/2019 
3 280 Matanza 25/11/2019 25/11/2019 
4 281 Matanza 27/11/2019 27/11/2019 

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe 
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación de 
informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución contractual. 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: documentos enunciados como evidencias 
del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados, 
fotocopia de la planilla- recibo de pago de aportes a salud, pensiones y ARL, Planilla No. 
8601273388 expedido por ASOPAGOS S.A. correspondiente al mes de noviembre del año 
2019. 

Anexos en ( 11) folios 

Cordialmente, 

Firma 
EDINSON RUEDA DUARTE 
Contratista 
C.C. No. 91281701 

Recibí a satisfacción: 
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EVIDENCIA INFORME DE ACTIVIDADES DE DICIEMBRE DE 2019 
INSTRUCTOR EDINSON RUEDA DUARTE 

Ejecución de la formación 
Programa: TN Sistemas 
Ficha: 1617372 

Ejecueión de la formación 
Programa: TN Sistemas 
Ficha: 1635570 
Instituto Integrado Francisco Serrano Muñoz 

Ejecución de la formación 
Programa: TN Sistemas 
Ficha: 1843283 
Cole ió lnte rado Las Mercedes 

Ejecución de la formación 
Programa: TN Sistemas 
Ficha: 1617756 
Colegio Integrado Las Mercedes '?~~-

Ejecución de la formación 
Programa: TN Sistemas 
Ficha: 1842494 
Colegio Técnico Industrial José Elías Pu ana 

Ejecución de la formación 
Programa: TN Sistemas 
Ficha: 1848598 
Instituto Integrado Francisco Serrano Muñoz 



Ejecución de la formación 
Programa: MANEJO BASICO DE LA HERRAMIENTA DE HOJAS DE CÁLCULO EXCEL 
Ficha: 2050192 
Punto Vive Digital La Joya 

Sensibilización Articulación con la Media a Padres de Familia y estudiantes de 9º. 
Colegio Técnico José Elías Puyana 



Asociación de aprendices en SOFIA Ficha 2050192 

A EOINSON RUEDA O Ayuda '/ sopo,te l!.IBandeja de tMeas lfl' ~esar a Blackboard ii Cambifl( et.we Saltr t+ 

Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje 

Opciones de büsqueda 

2050192 • MANEJO BASICO DE LA 
HERRAUIEN~ DE HOJAS DE CALCULO 
EXCEL 

RUTA 2050192 
Rvt• de Apreoolz•Je· 

La operación Asooar aprendices o ruin se realizó ex,tosamente, I Resultado: 281\prend,i(ces) asoeiado(s) a ki Ruta de Aprendiza~: RUTA 1925163. Se ha enviado un correo 
cleetrónlco a los a.prendiccs: asoe@dos a ta ruta 

sor!A Plu$ Vo1aOn 9 o 11 Pow&rOO by SUiA .... os.t:HA 201a -·~ 6ogol.á. COlomb..i· ·~am, 

Registro de juicios evaluativos en SOFIA 

Evaluación ruta de aprendizaje 
/ 

Opciones de búsqued.i 

Ficha de caracterizadbn' 1842494-SISTEMAS 

/, 

Competencia de aprendizaje• APLICAR HERRAMIENTAS OFIMATICAS. REDES 
SOCIALES Y COLABORATIVAS DE ACUERDO 
r.nN FI PA()VFr.Tn A nF~AQQ()I I AA 

AprendlZ' JOSE DAVID MELENDEZ 

Juicio Evaluativo Aprobado 

Resultados de Aprendizaje Etapa Lectiva 

Proyeclo 

SOPORTE PARA SERVICIOS DE MANTENIMIENTO A EQUIPOS 
DE CÓMPUTO DE ACUERDO A LOS REQUERIMIENTOS 
TÉCNICOS EN ARTICULACIÓN COLEGIOS 

SOPORTE PARA SERVICIOS DE MANTENIMIENTO A EQUIPOS 

" 

O&acrlpción Resunaoo 

OBTENER LA INFORMACIÓN REQUERIDA POR SU ESPECIALIDAD UTILIZANDO REDES SOCIALES 
y HERRAMIENTAS DE TRABAJO COLABORA nvo SEGÚN LAS TENDENCIAS DE LAS APROBADO 
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN. 

DE CÓMPUTO DE ACUERDO A LOS REQUERIMIENTOS APLICAR HERRAMIENTAS OFIMÁTICAS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE APROBADO 
TÉCNICOS EN ARTICULACIÓN COLEGIOS 

SOPORTE PARA SERVICIOS DE MANTENIMIENTO A EQUIPOS 
DE CÓMPUTO DE ACUERDO A LOS REQUERIMIENTOS 
TÉCNICOS EN ARTICULACIÓN COLEGIOS 

SOPORTE PARA SERVICIOS DE MANTENIMIENTO A EQUIPOS 
DE CÓMPUTO DE ACUERDO A LOS REQUERIMIENTOS 
TÉCNICOS EN ARTICULACIÓN COLEGIOS 

CONSTRUIR BASES DE DATOS UTILIZANDO UN SISTEMA DE GESTIÓN DE BASES DE DATOS 
RELACIONAL PARA USO PERSONAL EN PEQUEÑAS ORGANIZACIONES. 

APLICAR CONTROLES Y ESTRUCTURAS BÁSICAS DE PROGRAMACIÓN DE UN LENGUAJE 
ORIENTADO A EVENTOS DE ACUERDO CON EL PROBLEMA A SOLUCIONAR. 
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APROBADO 

APROBADO 

Se ha guardado con exíto el juicio de evaluación. Sis-e registró un juicio de e-vatuoción como NO APROBADO, .se enviani una notifíc:aclón via correo 
electrónico al upfendlz. 



ORDEN OEVIAJE CONTRATISTA 

~solicil!Del bami!e ~y pagodel.nticipop¡ua el *'5111 ... ~ .. 
~= 
Nombre BllllSON RUEDA DUARTE c..c 11n. 91..281.701 de ~ 
~No.. ~ e 15de,Felnmdl:ffl9 
Vab"~mensuai 3..S79.740,.09 Y.1b-10d 
Régim,endielfllA: SD1PURCADO 
Salmestimad:a 1&11112019 Uegadaesfilmda 11rn1ao191 6s 
Destino ciudad ~ 0 
~Diaia 193..740 

Pasaje Aereo O Pasaje Teneme O Ama 1 ~-~DucaraHni•+ 1 
1 ~~ En e1 álea oo sfisfemm eri a cal*~ liaSMJe.~ d!!,1 1 

rn«~ate~Cdieg;o~c:w~~ _ 

~--· ~ mio ~ ~ OW....~lll.fJP. 
~~~(lll!Emt51.~~S:E~!Bila$a.~~9Elit~sm$!'1,QiUbU:.~ 

-RLoo ~ 1W,¿i:, 
e.e. •B~ 

l Cemm lladustriaI del~ y b _,.IIWtUlw f 
Depelldem:ia 

LEGALIZACION ORDEN DE VIAJE COHTRATISTA 



1111: 1 Z-~-1 
ORDEN DE VIAJE CONTRATISTA 

Alenta,wte solici1o el baia pn115~y pago del allicípo par.a el desptazamimlo del 
c:oatr;rusta: 

Nombre EDUISON RUEDA OUARTE c:.c 91..2111.701 
CoalnllaNa.. co11cc,,.,._ do, u•~•a19 
Va.klr llonoralios eensmt 3.619..740,m va.-10n 
RégCllelldel IVA: SM'lJF1CADO 
salida estimada 24111112m9 l.legam estinacta l 20'11120tS I das 
Deslino ciddad 11at11nza 0 
~ Diaria 193.740 

Pas:aleAereo o hs.JieTem?Stre D Rml._ ________________ _ 

1 ~famacloo ene! área de ~e,i et 0:JlegiG ~bS~dff 1 
~ el& t.tatar>,a. CciiegoA"'il::wdoain Nueslr.> Cli!llln>. _ 

Valores ar-=-: 

~===----- -1-·-- 336í19 I 
- -- - -~ .... a.:MI.Sllle»l!&~--t.'P.iltl:Pliilf!I.-Gllt~'-~M7110HtPotill&tM.~ 

O~LJE&1iEia!D.. 

c..c 9U81.70t 

l cenan, laduslrial del Disdo y s. --.ur«.tma 1 

l.EGAUZACION ORDEN DE VIAJE CONTRATISTA 



No: 
ORDEN DE VIAJE CONTRATISTA 

Alentallleote SOlictto el 1ramile presupuestaly pago del antidpo pala .. desplulmien1D del 
c:oolratísta:: 

RUEDA DUARTE e.ello.. 91.281.701 
~ No. ~ 11a 15 de Feolnro da .... 

Yalortfonol'años mensual 3.&n..740,00 Val0r1Gn 
~ del IVA: ADO 
Salida estirNda W11l2119 Llegada estimada l 2:Sft112Dt9 I dias 
Demnociudad 1----,Nat-~a· .. -za --~ @] 
llanutencion Diada 193 .. J'.tO 

1 lmpa1ir fonnadon en El área de smemas en e Colegí)~ las Me!cedas oell 1 
mujcjpode Maanza. CdcgioArlic:uladocoo NwsaJo Cenam. _ 

Y.llores a rec:onoc:er:. ===- t------1 1--- 33 62.19 1 
1 

<:J>e/lll!- fflarz¡¡JO! - - - --------l'B..-SEISICllliiOEilL--SlHlca<Xl-alllU>IIIE~ 

e.e. 91..281.701 

No. CDP 1 2019 1 de 134 de febrero de 20191 

1 Ceatro lndusbial del Oiseftoy 1a. llanuíactl.n l ~ 11aaue1 Castillo Caldefórl 
Dependeac:ia Solicilan&e ylo Ordenador del gasto 

LEGAUZACION ORDEN DE VIAJE CONTRATISTA 



lío: 1 2-8-1. . 
ORDEN DE V1AJE CONTRATISTA 

Atemamenle solicitD d tramite P"'815'1pueslal y pago del anticipo para el desplazamieDto del 
c.onlratisla: 

1 

1 lm¡:afirfomlillCIOll end área de~ea el! Cdegío ln'legrado las.Men::edes ch: 1 
rnunicipo de r.falar.za,. Cdegil>Micutado coo Nuedro Cei!llro, -

Valores a reconocer. =::=: .. ----:- ,-~_3 ____ 3 __ 6 __ 3 __ 1 __ 9 ......... , 

Cdl!ilU - am,me "1lfO - - ~ _. ______ _,_ff~a.--•a--mwie.___ 
tr~ ~t Oud 
9'.2SUOf 

1 CentJo IAdusbial c1e1 Diseño yla Manufaclunt 1 .1uan IIWl9I castt11o Caldelón 
Oepeiideñcia Soficilanle flo Ordenador del gasto 

LEGAUZACION ORDEN DE VIAJE CONTRATISTA 

SAl.DO A FA'10R 

1 1 
VAUlRA_._ 

1 1 



A 
ASOPAGOS 

RAZON SOCIAL: EDINSON RUEDA DUARTE 

IOENTIACACION: CC--91281701 

COOIGO 
ENTIDAD NIT 

EPSll37 ~ 

DDXlt 8lilll22913l!I 

14-73 IEDOl11!i3 

s.a. 
s CQO_ DEPENDENCIA O SUCURSAL: O 

! NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL: o 

FECHA GENERACION REPORTE: 2019-12-02 

'FECHA LIMITE DE PAGO: 2019-12-03 

' FECHA DE PAGC> 
ENTIDAD DE PAGO: 

12019-11-28 
BANCO DE BC>GOTA 

, PERIOOO PENSION: 

, PERIOOO SALUD: 

¡ NUMERO PLANIUA 

i TOTAL COTIZANTES: 
í 
REFERENCIA DE PAGO (PIN): 

1 TIPO DE PLANILLA: 

' 

NUMERO 

:2019-11 

2019-11 

f8601213388 

FONDO 
FONIX) 

NOMBRE AFIUAOOS SOLIDARIDAD SUBSISTENCI 
A 

NUEVA EP S.. S.A 1 $0 $0 

PROIEOCION 1 $0 so 

POSffiVA 1 $0 . $0 

Tdal ~ pagar $0 $0 

1 FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES: í 03l01f.l019 

TOTAL 
INTERESES 

$0 

$0 

H 

$0 

VALORPAGM 
SIN VALOR PAGAR 

INTERESES 

$1114.000 $1M.O!!CIJ $~- $235.ill!ll!D 

$7.M $7.:im 

$427.300 $4273!0 




