® FORMATO PARA PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O Cédige Regional 68
SENA PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES Gdigo Centro 922510 .
7A< REGIONAL SANTANDER echa Elaboracion 22 de julio de 2019 "
SERVICIC NACIONAL CENTRO INDUSTRIAL DEL DISENO Y LA MANUFACTURA-SANTANDER Versidn FEBRERO 2019 - 2,19
DE APRENDIZAJE
DATOS DEL CONTRATISTA
Nombres y apellidos contratista: EDWAR JOSE NAVAS GARCIA ¢~ &
Correo electrénico contratista: ejnavas@sena.edu.co c.C. 13.722.391 IP/N" de contacto 3177688219
Reégimen del IVA: NO RESPONSABLE ] Es declarante de renta? NO l Es Pensionado? NQ
Sus ingresos en el 2018 Superaron $46.418.000 NO Induccién SST Presta Servicios Excluidos de IVA 7 Sl
Banco al ¢cual consignar: [ BANCOLOMBIA Tipo de cta AHORROS N° Cuenta | 60495520060
Ha contratado o vinculado dos ¢ més trabajadores asociados o Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad
a su actividad para cumplir con el objeto de su contrato? N en el 2019 supera los § 113.091.000 NO
T TDATCS DER CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO
N° del contrato: : 87266320191 | N° Compromiso SIIF [ 14419}~
Valor Total del Contrato -§ 35.080.188 KN * Pago Periodo objeto de pago Valor Bruto Pago
Saldo Anterior del Contrato $20.851.860 5 Del 01/0772019 Al 31/07/2019 $ 3.679.740,00
Nuevo Saldo del Contrato $17.172.120 Comisiones $ 0,00
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODQ OBJETO DE PAGO
ingresos por honorarios $ 3.679.740 Tarifa de Retencion en la Fuente ART 383° 0,00%
Ingresos por comisiones $0 Retencion en la Fuente del Periodo 50
Ingresos de otros meses cobrados en el mes $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $ 3.679.740 Menos, Retefuente Otros Ingresos 50
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $2.169.125 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO 50
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SQOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
Julio Junio " Valor Base retencion en la fuente| 2.169.125.00| TARIFA
N° Planilla PILA, o , N°® Radicacién pago S5 84942224277 | Valor Base retencidén en la fuente ICA|  3.260.140,00
Ingresc Base de Cotizacién - 1BC §  1471.896 ¥3 1.471.896 Valor base VA 0,00
Aporte obligatorio a sequridad social salud $ 184.000°1% 184.000 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
Aporte obligatoric a sequridad social Pensidn % 235,600¢|3 235.600 Menos Retencion en la Fuente 0,00 0,00%
Aporte obligatoric a Fondo de solidaridad Pensional § - 1% 0 Mencs Retencion IVA 0,00 15%
ARL vV - |3 0 Reteica - 8299 0,00| 0,800%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias - - 0,00
Aportes voluntarios a cuentas AFC $ - - 0,00
Aporte voluntario 3@ Fondos de pensiones voluntarias $7.128.000] $ - - 0,00
Intereses Prestamo de Vivienda  $ 3.427.000 $ -
Apontes pension de inaresos de olrgs meses cobrados en el med & - QOtras Retenciones 0,00 0,000%
Al salud de inaresos de m doseneglmes |$ - Qtras Retenciones 0,00 0,000%
Aportes A R.L de ingresos de otros meses cobradosenelmes | § - QOfras Retenciones 0,001 0,000%
| Dependientes hasta 3 1,096,640 $ 367.974
| Salud hasta 3 548 320 s - Descuentos de Libranza 0,00
Renta Exenta 25% 3 8.224.800 $ 723.042 Descuentos de embargo (Si tiene} 0,00
Retencidn en la Fuente Contingente 5 VALOR A PAGAR $ 3.679.740,00

SON: TRES MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS CUARENTA PESOS M/ICTE
ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

FICHA No 1925446 IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL COMPLEMENTARIA PROGRAMA ELECTRICIDAD BASICA

FICHA No 1925708 IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL COMPLEMENTARIA PROGRAMA ELECTRICIDAD BASICA.
FICHA No 1936711 IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL COMPLEMENTARIA PROGRAMA ELECTRICIDAD BASICA.
FICHA No 1540190 IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL COMPLEMENTARIA PROGRAMA INSTALAR REDES INTERNAS DE ACUERDC CON EL DISENO E

FICHA No 1843775 IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL COMPLEMENTARIA PROGRAMA INSTALAR REDES INTERNAS DE ACUERDO CON EL DISENO §

Lo anterior se encuentra reportado en el aplicativo Sofia Pius y los reportes fueron enviados al correo senacuentas2019@gmail.com con

un total de 194 Horas.

PARA LOS EFECTOS L EGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:

1. Cumpli a cabalidad |as actividades del objeto contractual amriba descritas; 2. Los documentos soporte
suministrados contienen et pago de Seguridad Social en Saiud y Pensién, los aportes voluntarios a cuentas AFC
ly FVP, por los ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que noj
han sido utilizados en la disminucién de ia Base de Retencién en la Fuente en ningdn otro contrato; 3. El ndmero
de trabejadores contratados para curnplir con el desarrollo ded objeto cortractual corresponden a o indicado en
esta planilla; 4. Toda la informacién aqui suminisira es verigica; 5. He lefdo y entendido la descripion de cada ED AS GARCIA

une de los campos aqui diligenciados. EL NTRATISTA
CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL GONTRATO

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacitn de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO:
1 - Gue El Contratista cumplid a cabalidad las obligacicnes contractuales pactadas;

b _ Que E| Contratista desarmulio las actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro;
5.- Que he verificado ¢l page de los aportes obligatorios gl Sistema General de Seguridad Social realizados por!

Autorizo el presente pago.
1 -

el contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en &l
presente informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes,
Temiendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista y por el supervisor del contrato arjiba

EL ORDENADOR DEL PAGZ ?'

JUAN MANUEL CASTILLO CALDERON
SUBDIRECTOR DE CENTRO G02

TO AHERRERA ROJAS

7cionadyautorizo el presente pago:




f 3 oeen INFORME MENSUAL DE EJECUCION
N CONTRACTUAL

Bucaramanga, julio 22 de 2019+

Senor
ERNESTO HERRERA ROJAS e
SUPERVISOR CONTRATO No. N° CO1.PCCNTR. 872663 de 2019
COORDINADOR ACADEMICO FORMACIONES ESPECIALES
CENTRO INDUSTRIAL DEL DISENQ Y LA MANUFACTURA
Ciudad
Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual Mes

Julio Afio 2019 ~
Referencia: CO1.PCCNTR. 872683 de 2019

EDWAR JOSE NAVAS GARCIA,/identiﬂcado con la cédula de ciudadania No. 13.722.391 ’a:z Bucaramanga, en mi
calidad de Contratista del SENA, en el Programa Complementaria FIC area Informatica, en cumplimiento dei
Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el informe de actividades realizadas
en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es maximo TREINTA Y CINCO MILLONES
OCHENTA MIL CIENTO OCHENTA Y OCHO PESOS M/CTE ($35.080.188)’sin IVA. Esta suma sera pagada por
el SENA al contratista de la siguiente manera: a) un primer pago proporcionat al tiempo ejecutado a partir def acta

de inicio, b) pagos iguales mensuales por valor de TRES MItLONES SEISCIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL.

SETECIENTOS CUARENTA PESOS M/CTE ($ 3.679.740) cada unc. C) un pago final proporcional al tiempo
restante de ta duracién del contrato. Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo al
croncgrama definido por Direccion Administrativa y Financiera de la Direccién General en |a cuenta de ahorro
60495520060 del Banco Bancolombia, cuyo titular es el contratista; el cambio de cuenta por parte del contratista
debera ser informada al supervisor del contrato con el fin de surtir los tramites pertinentes. Para que el SENA pueda
adelantar los tramites administrativos para el pago, EL CONTRATISTA debe acreditar previamente el cumplimiento
de los requisitos de pago, tales como la certificacion expedida por el supervisor del contrato, en la que acredite el
cumplimiento a entera satisfaccion del objeto y obligaciones del contrato en el respectivo pericdo y la cancelacion
de los aportes a la seguridad social: Salud, Pensién Y Riesgos Laborales, asi como los demas documentos
necesarios para el pago.

Plazo: Hasta el 20 de diciembre de 2019. /

OBJETO:

Contratar la prestacion de servicios personales como instructor para orientar formacion complementaria
poblacién desplazada en el programa de electricidad en el Centro Industrial del disefio y la manufactura,
durante la vigencia 2019

CLAUSULA
No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Cumplir el objeto del
contrato descrito en la | Se orienta formacion

Anexo evidencia fotogréfica:

susula primera del mismo, | complementaria a todas las .
clausula p P 1.Pantailazo Horario del Instructor Sofia Plus

1 disponiendo de toda su | diferentes poblaciones de la
capacidad, seriedad, | regidn de acuerdo al programa
responsabilidad, del drea de Electricidad.

profesionalidad vy eficiencia

GTH-F-062 V.05
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INFORME MENSUAL DE EJECUCION
CONTRACTUAL

en su desarroilo, para gue
haya una excelente calidad
de la formacion técnica que
imparta en el area para la
cual se ha contratado en los
horarios y lugares que el
SENA le indique.

Desarrollar personalmente la
totalidad de las acciones de
formacion contratadas de
2 acuerdo con la programacion
acordada con el SENAy en el

Formacién Complementaria

Fichas: 1925446 - ELECTRICIDAD
BASICA, 1925708 - ELECTRICIDAD
BASICA, 1936711 - ELECTRICIDAD
BASICA, 1940190 - INSTALAR REDES
INTERNAS DE ACUERDO CON EL

Anexo evidencia fotografica:

2.1 Fotografia Desarrolio de actividades de
formacion Ficha 1940190.

2.2 Fotografia Desarrollo de actividades de
formacién Ficha 1940190,

desarroliar y apoyar procesos
de aprendizaje en cualquiera
de las estrategias de
3 respuesta institucional para
los diferentes grupos
poblacionales objeto de la
Formacién Profesional
Integral.

ambiente de formacién | DISENO ELECTRICO, 1943775 -
asignado. ELECTRICIDAD BASICA Y 1952260 -
INSTALAR REDES INTERNAS DE
ACUERDO CON EL
DISESIO ELECTRICO.
. Formacién Complementaria
Preparar, orientar,

Fichas: 1925446 - ELECTRICIDAD
BASICA, 1925708 - ELECTRICIDAD
BASICA, 1936711 - ELECTRICIDAD
BASICA, 1940190 - INSTALAR REDES
INTERNAS DE ACUERDO CON FL
DISERO ELECTRICO, 1943775 -
ELECTRICIDAD BASICA Y 1952260 -
INSTALAR REDES INTERNAS DE
ACUERDQ CON EL

DISENO ELECTRICO.

Anexo evidencia fotografica:

3.1 Fotografia Desarrollo de actividades de
formacion Ficha 1943775.

3.2 Fotografia Desarrollo de actividades de
formacién Ficha 1943775.

3.3 Fotografia Desarrollo de actividades de
formacion Ficha 1943775,

Desarrollar mecanismos que
faciiten la reflexion, la
innovacion, el espiritu
4 | investigativo, la creatividad y
la autoevaluaciéon en los
aprendices para su
mejoramiente continuo.

Formacion Complementaria

Fichas: 1925446 - ELECTRICIDAD
BASICA, 1925708 - FLECTRICIDAD
BASICA, 1936711 - ELECTRICIDAD
BASICA, 1940190 - INSTALAR REDES
INTERNAS BE ACUERDO CON EL
DISENO ELECTRICO, 1943775 -
ELECTRICIDAD BASICA Y 1952260 -
INSTALAR REDES INTERNAS DE
ACUERDO CON EL

DISERO £LECTRICO.

Anexo evidencia fotografica:
4. Pantallazo Evaluacién de Conocimientos
previos Ficha 1940190

GTH-F-062 V.05




INFORME MENSUAL DE EJECUCION
CONTRACTUAL

instructor, material de apoyo
bibliografico, guias de
aprendizaje, talteres
aplicados, etc.).

Fichas: 1925446 - ELECTRICIDAD
BASICA, 1925708 - ELECTRICIDAD
BASICA, 1936711 - ELECTRICIDAD
BASICA, 1940190 - INSTALAR REDES
INTERNAS DE ACUERDO CON FL
DISENC  ELECTRICO, 1943775 -
ELECTRICIDAD BASICA Y 1952260 -
INSTALAR REDES INTERNAS DE
ACUERDO CON EL

HSENO ELECTRICO.

10

Mostrar dominio tecnolégico
en el area especifica de la
formacion.

Mostrar la experiencia, calidad y
servicio en la ejecucion de la
formacion.

Anexo evidencia fotogréfica:
10. Pantallazo Guia de Aprendizaje programa
Electricidad Basica.

11

Prestar los productos
definidos en el proyecto
formativo en cada fase del
mismo.

Mo Aplica para este pericdo

No Aplica para este periodo.

12

Rendir oportunamente los
informes requeridos scbre
{as acciones encomendadas y
los productos resultantes de
procesos de aprendizaje
realizados por los aprendices
a guienes imparte formacion
profesional.

Diligenciar los formatos del
proceso de produccion de la
formacian.

Elaborar Informe Mensual de
Ejecucion

Anexo evidencia fotografica:
11. Pantallazo Informe mensual de actividades

13

Solicitar oportunamente los
elementos necesarios para
desarroliar eficazmente su
{abor pedagodgica ¥
responder por ellos ante af
centro.

No Aplica para este periodo.

No Aplica para este periodo.

14

Incorporar tendencias
tecnolégicas, pedagdgicas y
de gestion, al disefio técnico
pedagdgico de las diferentes
acciones de  formacion
profesional en Su
especialidad.

No Aplica para este periodo.

No Aplica para este periodo.

15

Reportar en el sistema Sofia
plus en un plazo maximo de
los tres {3) dias habiles de
cada mes, todas las
actividades que de acuerdo a
los procesos son de sus
responsabilidad,

GTH-F -062 V.05




INFORME MENSUAL DE EJECUCION

CONTRACTUAL
Formacion Complementaria
Evaluar el proceso de
zaie | .
arrendlza":. as esmt;g'a:’ Fichas: 1925446 - ELECTRICIDAD
€~ medo AMDIENTE | g i5IcA, 1925708 - ELECTRICIDAD
educativo, el rendimiento

académico de los aprendices
y diligenciar oportunamente
los formatos
correspondientes
{Metodologia del
Aprendizaje por Proyectos).

BASICA, 1936711 - ELECTRICIDAD
BASICA, 1940190 - INSTALAR REDES
INTERNAS DE ACUERDO CON EL
DISENO ELECTRICO, 1943775 -
ELECTRICIDAD BASICA Y 1952260 -
INSTALAR REDES INTERNAS DE
ACUERDO CON EL

DISENO ELECTRICO.

Anexo evidencia fotografica:
5. Pantallazo Reporte de Juicios de evaluacion
Ficha 1925446

Participar en Actividades de
planeacion y  desarrollo
curricufar en equipos de
trahajo, en el desarrollo de
innovaciones pedagogicas y
del area especifica en que se
desemperie, mediante
proyectos de investigacion,
en concordancia con las
exigencias del desarrollo
sostenible.

Reuniones periodicas con el
Coordinador Académico de
Programas  Especiales para
concertar unificacién de criterios
de formacion y  demas
actividades relacionadas.

Anexo evidencia fotografica.

6. Pantallazo correo reunion 19 de julio con el
Coordinador  Académico de  Programas
Especiales

Participar en procesos de
promocion de [os programas
de Formacion Profesional

Integral, Servicios ¥
actividades de Divulgacién
Tecnoldgica, programados

por el Centro de Formacion.

Se realiza convocatorias para las
fechas de nuevas formaciones
por medio de correo, pagina
sociales y personalmente.

Anexo evidencia fotografica:

7. Fotogratia Reunion con la Sra Sonia Vega
Gallo para programar cursos de Electricidad
para desplazados.

Coadyuvar en el proceso de
ingreso e induccion a los
aprendices.

Formacidn Complementaria

Fichas: 1925446 - ELECTRICIDAD
BASICA, 1925708 - ELECTRICIDAD
BASICA, 1936711 - ELECTRICIDAD
BASICA, 1940190 - INSTALAR REDES
INTERNAS DE ACUERDG CON EL
DISENO  ELECTRICO, 1943775 -
ELECTRICIDAD BASICA Y 1952260 -
INSTALAR REDES INTERNAS DE
ACUERDO CON EL

DISENO FLECTRICO.

Anexo evidencia fotografica:
8. Foto Formato de asistencia a Induccién Ficha
1925446,

Documentar los procesos de
formacién que orienta en fa
plataforma LMS, asociado
con el proyecto formativo
{portafolio de evidencias del

Actualizar Portafolio LMS —
Drive de:

Formacion Complementaria

Anexo evidencia fotogrdfica:
9. Pantallazo DRIVE misena

GTH-F-062 V.05




INFORME MENSUAL DE EJECUCION
CONTRACTUAL

garantizando la calidad de la
informacidn y su coherencia
con el praceso formativo,
tales como: Registro de
juicios evaluativos, creacion
de rutas y asociacién de
aprendices, registro de

juicios evaluativos del
reconocimiento de
aprendizajes previos ¥y

comunicar al coordinador
académico oportunamente
anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices t
hallazgos en el registro de la
informacion.

Formacién Complementaria

Fichas: 1925446 - ELECTRICIDAD
BASICA, 1925708 - ELECTRICIDAD
BASICA, 1536711 - ELECTRICIDAD
BASICA, 1840190 - INSTALAR REDES
INTERNAS DE ACUERDQ CON EL
DISENO  ELECTRICO, 1543775 -
ELECTRICIDAD BASICA ¥ 1952260 -
INSTALAR REDES iNTERNAS DE
ACUERDO CON EL

DISENO ELECTRICO.

Anexo evidencia fotogrifica:

12.1 Pantallazo Registro de Inasistencias Sofia
Plus ficha 1940190.

12.2 Pantallazo asociar aprendices a Ruta de
Aprendizaje ficha 1940190

El coordinador académico
podra designarlo como
gestor de proyectos para
apoyar la programacion y
seguimiento de la formacion

No Aplica para este periodo.

No Aplica para este periodo.

derivado del mismo; estos
pagos se acreditan
Unicamente por el sistema
PILA o de Planilla Asistida o el
que determine el Ministerio
de Trabajo.

pagos aportes mensuales.

16 | por proyecto o conjunto de
proyectos por redes
tecnologicas que garanticen
la integralidad en la
ejecucion del proceso de
aprendizaje.
Formacion Complementaria
Atender la formacién titulada | Fichas: 1525446 - ELECTRICIDAD | Anexo evidencia fotografica:
y apoyar la formacién BASICA, 1925708 - ELECTRICIDAD | 13, Pantallazo Informe Apoyo Formacion mes
17 | complementaria, segan | BASICA, 1936711 - ELECTRICIDAD | ge jypjo,
lineamientos dados por la BASICA, 1940150 - INSTALAR REDES
i INTERNAS DF ACUERDO COM EL
Coordinacion Académica. DISENO ELECTRICO ¥ 1943775 -
ELECTRICIDAD BASICA.
Deberd acreditar que se
encuentra al dia en el pago
mensual de los aportes al
sistema de seguridad social
|rl1tegral (salud, pension y . Anexo evidencia fotografica:
nes._gos_lﬁborales) y para la | Se ckumplle_ con If:s re:qu_|§|tos de 14. Pantaliazo Planilla de Autoliquidacion de
18 | realizacién de cada pago | certificacion de inscripcion y los

Aportes

GTH-F -062 V.05




; ! P INFORME MENSUAL DE EJECUCION
f agq Q 5‘/\\_ CONTRACTUAL

Lo anterior se encuentra reportado en el aplicativo Sofia Plus y los reportes fueron enviados al comeo
senacuentas2019@gmail.com con un total de 194 Horas.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto informe (formato informe legalizacién
desplazamiento- contratista GTH-F-087), en el que relacioné las actividades desarrolladas y los resuitados de
cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor, se constituye en soporte de la
legalizacion de los desplazamientos realizados y forma parte integral del presente informe de ejecuciéon contractual,
el cual relaciono asi:

NO SE REALIZO DESPLAZAMIENTOS

ITEM | No DE LA ORDEN DE LUGAR DE FECHAS DE DESP MIENTOS
VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1. NA NA NA NA

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contralista, adjuntara el respectivo informe que ja soporie.
£n caso de haber realizado el desplazamientc en fecha posterior a la preseniacitn de informe de ejecucion
contractual, deberéa reporfario en el siguiente informe de ejecucién contractual.

Para el framite de la cuenta me permito adjuntar: documentos enunciados como evidencias del cumplimiento de

las obligaciones contractuales y los despla?mientos realizados, fotocopia de la planilla- recibo de pago de aportes

a salud, pensiones y ARL, 8494222427/ expedido por APORTES EN LINEA correspondiente al mes de junio/
respectivamente del afio 2019.

Anexos en (4) folios

Cordialme|

Supervispr Contrato N* CO1.PCCNTR. 872663 de 2019

GTH-F-062 V.05



EVIDENCIAS INFORME MESUAL DE ACTIVIADES DEL MES DE JULIO

INSTRUCTOR EDWAR JOSE NAVAS GARCIA CC 13722391

1. Horario del Instructor 2.1. Desarrollo de actividades programadas en los diferentes

@ Sofun gl - Mozl Frator - a 5

S o it : ) _ R o S ambientes. Ficha 1940150
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2.2. Desarrollo de actividades programadas en los diferentes ambientes. | 3.1. Desarrollo de actividades programadas en los diferentes
Ficha 1940190

-




3.2 Fotograffa Desarrollo de actividades de formacién Ficha 1943775, 3.3 Fotografia Desarrollo de actividades de formacion Ficha 1943775,
H : B o T gt " .

Anexo evldencia fotografica: Anexo evidencia fotogréfica:
4. Pantallazo Evaluacién de Conocimientos previos Ficha 1940190 5. Pantallazo Reporte de Juicios de evaluacién Ficha 1925446
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'
. FrmaPewame ERLY
P 1 . Fichn se anemmercion L™
b/ ALAH D CnOtamga icvrs . s
.
Programi da Farmacn instiar e wnas do neoirdo con o dhol skt ECTRCDAD BaSith
n!}.sw...-ﬂﬁisg.|l| + Eoo0# b FeimdeConclarmacin TERWAADA POR FECHA
Covero o Fommansn CIDM REAR
Ho e Ficka te Canscwizacidn’ 1148190 e
ontrs oo, ke Mo 1o “Voddikla? da Formean. AL
1. P ugted cua wy RETE? 5 REGTINAL SKHTANDER
2. Emumue tos matenision 5 de une vidanda 3 T CEHTRD IDLST AlL DS, DISEFC ¥ Lk MANLFIGTLRA
. [z 6o Docow e [HRe w ouneior 3 Corpunce Firvda e Jorandc
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Anexo evidencia fotogréfica: Anexo evidencia fotogréfica:

6. Pantallazo correc reunién 19 de julio con el Coordinador Académico de Programas Especiales, 7. Fotografia Reunién con la Sra Sonia Vega Gallo para programar cursos de Electricidad
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Anexo evidencia fotografica; Anexo evidencia fotografica:
10. Pantallazo Guia de Aprendizaje programa Electricidad Bdsica. 11. Pantallazo Informe mensual de actividades
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12.1 Registro de Inasistencias Sofia Plus ficha 1940190. 12.2 Registro de Inasistencias Sofia Plus ficha 194019G.
W Sofa pit - Ml Firslox - o & S=faplas - Monlls Frelor - a
5 Sefin plut LI 3 : § ’ ) . 3 sahgplu ) .
« [} senssofiapiuseduce .7 o S D W E € [ ] - AASOhIEUL EOUKO ¥ n
Sofiarus ¢ Sofiacws %
nstosclon M

T 0 it
L Disein Cursizulas Aprend - - e
£ Liesmyice 34 13 Furmiginn 1143°5D - 11ALAE ALCES IRTERTAY CE
B A - EL CI35E ELECFRSO o
i Cjucncmn <ie Ia | pupneion . 1840150 - AT 4R HEVES INTERAS € Gonlisz gn kmonlen .
Lormuter Fienay as Corncwrizace 0 ACUERDD Gt EL DISET 2 h¥]
1 Grsivgn 6o Ambwesles ELEGTHICH

fraton er hiempoy

BT LA LRI A
[RNR— lemiter o

o Gesti . .

G Gestien s Tiempes 55 TLOHAT 1833 CRISTIER IR A1k

— e

- = %
Lesli R LR NI

onmttar ieasatamiss

Camsshas Inaahianclin

S
[P Gy i
- - W AL gt
Tty womie TRazkin 4 Py
[ 12837045 TRaBLIO 4
X BT TaapaIo a <4 strzuis
e 1Tz TRABLIQ 4
2 Plrmeaiidn e Ls Fra-ns s
¥ Bepnies
1]
Lf Mlanrerion e la | ocmarica B

£ Hupetler

Fomernihy LRI
SOFRR Pl Vecs)

Rmmed by EHA 0




Anexo evidencia fotografica:
12.3 Pantallazo ascciar aprendices a Ruta de Aprendizaje ficha 1940190.
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Anexo evidencia fotogréfica:
12.4 Pantallazo asociar aprendices a Ruta de Aprendizaje ficha 1940190.
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Anexo evidencia fotografica:
13. Pantallazo Informe Apoyo Formacién mes de jutio.
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Anexo evidencia fotogréfica:
14. Pantallazo Planilla de Autoliquidacién de Aportes
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aportes

Resumen General de Pago

f;
en linea
| DATOS GENERALES DEL APORTANTE
|dentificacidn dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direcclon Cludad-Departaments Teldfono | Exonerado SEMA & |
IceF
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3 lumm NAVAS EDWAR ox01 | 51,471,900 205,600  EPS037] 30 51,471,900 S184,000|  CCRey 30 51,471,900 29,500 0 50 so| 0 50
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