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Antecedentes judiciales de la Policla, de la Procuradurfa Generalde la NaciÓn'

de la contralorla General de la RepÚblica, sistema Registro Nacional de

Medidas correctivas RNMC, e inhabilidades por delitos sexuales cometidos

con menor de edad.
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ANEXo qr

cARTA oe tlvnrctóñ A pREsENTAR oFERTA - coNrRlrtclóH DtREcrA

El Alcalde Municipal de Anapoima, Cundinamarca, invita a todas las personas naturales y/o jurídicas, para que dentro del marco de la

Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015 y demás normas vigentes en cuanto a contratación estalal, presenten

propuestas para el siguiente convenio;

OBJETO:
ANUAR ESFUEMOS ENTRE EL MUNICIPIO DE ANAPOIMA Y LA ASOCIACION DE ORGANICOS DEL MUNICIPIO DE ANAPOIMA
' ASOANAPoRGANICOS" PAM ADQUTRTR AB0N0 oRGAN|Co (BOCASH|) pAM EL PRoCESO DE RECOLECCTON DE

RESIDUOS ORGANICOS EN EL AREA URBANA DEL MUNICIPIO

PLAZO DE EJECUCóN: El convenio tendrá un término de diez (10) dÍas, a partir de la suscripción del acta de inicio, sin que supere el

30 de diciembre de2023.

LUGAR DE EJECUCIÓN:

Municipio de Anapoima - Cundinamarca conforme a las obligaciones del convenio.

VALOR OFICIAL ESTIMADO DEL CONVENIO:
El presupuesto total del contrato será hasta por la suma de VEINTI NUEVE MILLoNES C|EN MtL PESOS ($29.100 000.0o) MONEDA
CORRIENTE.

REQUISÍTOS Qt,lE DEBE CUMPLIR EL PROPONENTE Y QUE SON OBJETO DE VERIFICACIÓN:
El proponente debe cumplir con los requisitos de orden jurídico y acredilarlos descritos en el listado adjunto a la presente.

PLAZO Y LUGAR PARA PRESENTAR LA PROPUESTA:

El plazo para presentar la propuesta es máximo un ('l)día hábil siguiente a la entrega de la carta de invitación y deberá ser presenlada

en la Secretaría de Planeación del Municipio de Anapoima (Cund).

OBLIGACIONES CO.NTMCTUALES:

Las obligaciones especificas del oojeto a contratar son las siguientes:

1. Deberá cambiar el producto si se presenta defectos de fábrica o de mala calidad.

2. Deberá realizar uña entrega al Municipio de Anapoima de bochashi (Abono orgánico) empacado y sellado en bolsas plásticas de

capacidad de 3kg

Cambiar o corregir a su costa los bienes defectuosos que no cumpla con las especificaciones tecnicas requeridas,
Mantener de forma permanente altos niveles de eficiencia tecnica y profesional para atender sus obligaciones, respelando las
especificaciones técnicas descritas en el Convenio y suministradas en las bolsas de muestra (prueba), las cuales deben ser las
mismas especificaciones de las bolsas finalmenteentregadas.
En caso de cualquier novedad o anomalía, reportar la situación de forma inmediata al supervisor del Convenio, por escrito.
Dar estriclo cumplimiento a los términos pactados y por ningún motivo suspender o abandonar el objeto del presente convenio.
Asi mismo deberá mantener la reserva de confidencialidad sobre la información que conozca con ocasión de la ejecución del
Convenio; Esta obligación estará vigente por el término de dos (2) años más, cualquiera que sea la causa de terminación

Y las demás necesarias para el cumplimiento del objeto contractual y la propuesta presentada

FIRMA DE CONVENIO

El cooperante una vez se le informe ya sea por escrito, coneo electrónico o telefónicamente, que su propuesta ha sido aceptada, deberá

acercarse a la secretaria de Contratación del Municipio de Anapoima (Cund) para firma del contrato y legalizarlo.

Atentamente,

HUGO ALEXANDER BE UDEZ RIVEROS

Alcalde Municipal

declramos que hemos rev¡sado el presente docurnenlo y lo encontramos ajustado a las nomas y a las lega¡es y/o técn¡cas por lo tanto. baio nuestre
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Anapoima, Noviembre 20 de 2023

Doctor
HUGO ALEXANDER BERMUDEZ RIVERO
ALCALDE
Municipio de Anapoima

Propuesta Económica- BOCASHI

Respetado señor

Presento propuesta de oferta de ABONO ORGANICO SUPLEMENTO;
producto elaborado por la Asociación de campesinos
ASOANAPORGANICOS Asi:

. Bolsa contramarcada de Bocashi de 3 Kilos

Se entregarán 3.000 Unidades en una sola entrega

Valor Unitario $ 9.700 Puesto en el sitio lncluye Bolsa Contramarcada con
el logo de la Alcaldía de Anapoima

Valor Total. $ 29.100.000 veintinueve millones cien mil pesos

Contamos también con el servicio de asesoría técnica y acompañamiento
para garanlizar el buen uso de nuestro producto.

Cordialmente
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